PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9* REGIAO
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Curitiba, 21 de setembro de 2026. [_%a] fogmie

21/09/2026 10:23
EDENI
[-:] MENDES
Ao Senhor Ordenador da Despesa, O 2

21/09/2026 11:02

Assunto: Contratacio para fornecimento de servico de pianista

Solicitamos a Vossa Senhoria as providéncias necessarias para contratagdo de pianista,
conforme detalhamento a seguir:

1. DO OBJETO DA CONTRATACAO

I D o Unidade de
e ESCRC Qtde Medida Valor (R$)
Apresentacio de piano para o 1.000,00
1 coquetel do Aniversario de 50 1
anos do TRT PR

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO
Contratagao conforme solicitado no Despacho SGP 1298/2026 (ID 20977102).

A realizagdo da atividade artistica mostra-se pertinente por contribuir para a valorizagdo e
difusdo da cultura, estimular o contato do publico com a produ¢ao musical.

3. LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 9.2 REGIAO
Endereco: Alameda Doutor Carlos de Carvalho, 528
Prazo de entrega: | 01/10/2026
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4. DA JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE

A presente contratagdo tem por objeto a realizagdo de apresentagdo musical pelo Sr. Marcio
Lopes Vieira, musico profissional, pianista/tecladista e arranjador, com mais de 20 anos de
atuacdo no ramo da musica e experiéncia na realizagdo de apresentacdoes em diferentes
modalidades de eventos, incluindo eventos corporativos, sociais € institucionais.

Conforme documentacdo apresentada, o profissional possui ampla experiéncia de palco e
atuacdo artistica, tendo participado de trabalhos e apresentacdes ao lado de artistas de
renome nacional, como Leoni, Péricles, Agnaldo Rayol, Vanderléia, Oswaldo Montenegro e
Emilio Santiago, além de participacdo em gravacoes de albuns e do DVD “Joao Lopes —
Bicho do Parand 40 anos”. Também possui experiéncia em projetos culturais, tendo atuado
como pianista do Coral e da Orquestra Fundagdo Solidariedade, participado da Caravana
Cultural do Parana e desenvolvido atividades como tecladista, arranjador e produtor musical.

Ressalta-se, ainda, que o profissional ja realizou apresentacdo musical no Congresso
Internacional — Direito Internacional do Trabalho e Sindicalismo, promovido por este
Tribunal, experiéncia que demonstra sua atuacdo prévia em evento institucional de natureza
semelhante e sua adequagdo as caracteristicas do publico e do ambiente em que se pretende
realizar a nova apresentagao.

A escolha do profissional decorre, portanto, de sua trajetéria artistica, experiéncia
profissional, qualificagdo como pianista/tecladista e arranjador e de sua prévia atuacdo em
evento institucional do Tribunal, circunstincias que caracterizam sua especialidade artistica
para a execucao da apresentacao pretendida.

Fundamentagdo: Lei 14.133/2021 — Art. 74

5. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

5.1. Informar se a contratacao é sustentavel (em razao de caracteristica propria do objeto) e/ou
se foram definidos critérios de sustentabilidade para a contratacao):

Dimensao Critérios

Ambiental: A prestagdo do servigo possui baixo impacto ambiental, por se tratar de
apresentagao artistica que ndo demanda consumo significativo de materiais
ou geragao relevante de residuos, devendo-se priorizar o uso racional de
recursos e evitar materiais descartdveis desnecessarios.

Econdémica: A contratag@o busca assegurar adequada relagdo entre custo e beneficio,
considerando a experiéncia profissional do pianista, sua trajetoria artistica,
qualificagdo como musico e arranjador ¢ a compatibilidade do valor
contratado com a apresentacdo a ser realizada.
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Social: A contratag@o contribui para a democratizacdo do acesso a cultura e a musica,
proporcionando aos participantes do evento momento de integragdo e fruicdo
artistica, além de valorizar o trabalho de profissional do setor cultural.

Outra (Governanga, Cultural e institucional: a contratagao contribui para a valorizagdo da
ecoldgica, politica, musica e da produgao artistica, fortalecendo a realizagdo de atividades
cultural, geografica, culturais no ambito institucional e proporcionando uma programagao artistica
tecnologica, compativel com a natureza do evento.

institucional)

Caso a contratacdo ndo se encaixe em algum dos critérios acima, justifique:

Fundamentagdo: RES CSJIT 364/2023
Art. 30. As contratagoes de bens e servigos no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus devem observar as
prdticas e os critérios sustentaveis aplicaveis as contratagoes publicas.

< (ctrl + clique)
5.2. Informar se a contratacio esta relacionada a algum tema do Plano de Logistica Sustentivel —

PLS (ctrl + cligue) e suas metas para o ano corrente:

Tema (a partir da pagina 22 do PLS):
() 2. Papel;

( ) 3. Copos Descartaveis;

( ) 4. Agua envasada em embalagem plastica;
) 5. Impressao;

) 6. Energia Elétrica;

) 7. Agua e Esgoto;

) 8. Gestao de Residuos;

) 9. Reformas e Construcoes;

) 10. Limpeza;

) 11. Vigilancia;

) 12. Telefonia;

) 13. Veiculos;

) 14. Combustivel;

) 16. Aquisigdes e Contratagdes

) 17. Qualidade de vida;

) 18. Capacitagdo em sustentabilidade;
) 20. Programa “Justica Carbono Zero”.

Sim ( )

N W N N N U N W e N N W

Meta do ano corrente:

A contratag@o contribui para a meta do PLS do Tribunal?

PCC Inexigibilidade - V. 1.7
Pagina 3 de 7


https://drive.google.com/file/d/17Q2-Q7nFi79BEvpv6O7OeO8-QoLb-jZI/view?usp=drive_link
https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/9017213
https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/9017213

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9* REGIAO

( ) Sim
Porque:

( ) Nao, ainda que relacionada ao tema do PLS do Tribunal
Porque:

( x ) Porque ndo ha no PLS tema relacionado ao objeto da contratacao.
Nao (x )
( ) Eventualmente, outro motivo:

6. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

Em atendimento ao disposto no art. 23, §4° da Lei 14133, a empresa apresentou
comprovacdo de adequacdo da proposta comercial ao prego praticado em outras
contratagdes, mediante notas fiscais, empenhos, observando que a apresenta¢do contratada
para o Tribunal ser4 de 3 horas:

1. Nota Fiscal

Data: 11/08/2026

Cliente: ASSOCIACAO PARANAENSE DE CULTURA - APC

Servigo: Servigo prestado como PIANISTA na gravacdo de musica para CGI de agosto de
2026.

Valor: R$ 550,00

2. Nota Fiscal

Data: 11/08/2026

Cliente: ASSOCIACAO PARANAENSE DE CULTURA - APC

Servigo: Servigo prestado como PIANISTA no ensaio e missa para Professor Emérito,
ocorrido na ultima quinta feira, 06 de agosto de 2026.

Valor: R$ 700,00

3. Nota Fiscal

Data: 03/02/2025

Cliente: CURITIBA ARTE-INSTITUTO CURITIBA DE ARTE E CULTURA

Servigo: 01 (uma) apresentacdo musical “Piano Itinerante”, na Praga dos Menonitas, dia
26/01/2025, no horario conforme cronograma. Contrato de Gestao n° 4781/2023-FCC.
Valor: R$ 800,00
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7. ESTIMATIVA DA DESPESA

Preco Total: R$ 1.000,00

Percentual: 0% 1° grau 100% 2° grau
Natureza da despesa: 3.3.90.36

Item SIGEO: 151102026000109

Obs: O valor para a despesa esta previsto no Plano Anual de Contratagoes.

8. INFORMACOES COMPLEMENTARES

9. DADOS DO FORNECEDOR INDICADO

Nome: MARCIO LOPES VIEIRA
CPF: 027.996.059-07
Nome Fantasia: MARCIO LOPES VIEIRA

Enderego: rua Jorge Adir Nepomoceno, 518, casa 13

Contato: MARCIO LOPES VIEIRA

Telefone: (41) 99982-8053

Email: marssigno@gmail.com, marcio_lopesvieira@hotmail.com

10. UNIDADE SOLICITANTE / GESTORA

Nome: E-mail: Fone:
Secretaria de Cerimonial e | secem@trt9.jus.br 41 3310-7700
Memoria
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11. FISCAIS DO CONTRATO
Tipo: Nome: E-mail: Fone:
Titular Edeni  Mendes da | edenirocha@trt9.jus.br 41 3310 7461
Rocha
Substituto Francielle Regina | franciellevieira@trt9.jus.br | 41 3310 7700
Vieira

12. UTILIZACAO DOS MODELOS PADROES

(x ) Declaramos que, para elaboracdo do presente Estudo técnico preliminar (se aplicavel) / Termo de
referéncia, utilizam model roniz elaborados pela Advocacia-Geral da Unido, com as
adaptacdes do Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido, disponiveis na Intranet / SLC Licitagdes e
Contratos / Governanca e Gestao.

Para elaboracdo do Mapa de Riscos (se aplicavel) e Mapa Comparativo de Pregos também foram
utilizados os modelos disponibilizados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido.

Ciente de que os topicos ndo devem ser excluidos dos modelos (justificar quando ndo aplicavel), nem
os textos das fundamentacdes, bem como a versdo dos documentos constantes no rodapé.

() Declaramos que os seguintes itens foram modificados nas minutas utilizadas para esta contratagio:
e  <Documento>: <Topico> : <Alteragdo realizada>
o  <Documento>: <Topico> : <Alterac¢do realizada>

(os itens modificados, eventualmente acrescidos ou suprimidos devem ser indicados aqui, bastando a
referéncia, sem necessidade de transcrigdo do item)

13. DOCUMENTOS ANEXADOS

- DFD — Documento de Formalizagao da Demanda (print SIGEO)

- Declaracao de Dispensa de Estudo Técnico Preliminar

- Termo de Referéncia

- Proposta do fornecedor

- Documento comprobatério da  Exclusividade/Reconhecimento  Artistico/Notoria
Especializacdo

- Comprovantes do Preco Praticado

- Certidodes de regularidade

Fundamentagdo: Sumula TCU 255 (Comprovagdo de autenticidade)
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Respeitosamente,

Francielle Regina Vieira
Secretaria de Cerimonial e Memoria

Edeni Mendes da Rocha
Secretaria de Cerimonial e Memoria
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