PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9* REGIAO
{827/ ASSESSORIA DE COMUNICGAO SOCIAL

g

. — IRINEO
Curitiba, 04 de setembro de 2026. (@
04109/20251-;?44

Ao Senhor Ordenador da Despesa,

Assunto: Contratacio para execucido de servico de cobertura fotografica de evento: “SEMANA
INSTITUCIONAL” - 2026 - Celebracao TRT-PR (50 anos)

1. DO OBJETO DA CONTRATACAO

Solicitamos a Vossa Senhoria providéncias para contratagdo de empresa que executard servico de cobertura
fotografica de evento deste Tribunal, conforme detalhamento a seguir:

ITEM ESPECIFICACAO CATSERV Valor

“SEMANA INSTITUCIONAL” — 2026
Celebragao TRT-PR (50 anos)

1 Data: 29/09 a 1°/10/2026

Local: Sede TRT 9? Regido — Alameda Carlos de Carvalho n°

528 — Curitiba — Parana

Grupo 838

Servico 6050 | R$3-750,00

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Necessidade de contratacdo de servico de cobertura fotografica do evento SEMANA
INSTITUCIONAL 2026 — Celebragdo 50 anos TRT9, com vistas a atender demanda do Grupo de
Trabalho para Organizacdo dos Eventos de Aniversario dos 50 Anos do Tribunal, visando registro
do evento.

3. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

3.1. Informar se a contratacfo é sustentavel (em razio de caracteristica propria do objeto) e/ou se
foram definidos critérios de sustentabilidade para a contratacio):

Dimensao Critérios

Ambiental: Por se tratar de servico fotografico, sem contemplar impressdo, apenas
registro em meio digital, ndo se vislumbra impacto ambiental.

Econdmica: Empresa da localidade da prestacdo do servico: fortalecimento da economia
da regido.

Social: A empresa declarou:

- cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas (Art. 63, inciso IV da lei 14133/2021).

- ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos (Art. 7, inciso
XXXIII da Constitui¢do Federal).
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Caso a contratagdo ndo se encaixe em algum dos critérios acima, justifique:

Fundamentacgdo: RES CSJT 364/2023

Art. 30. As contratagoes de bens e servigos no dmbito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus

devem observar as prdticas e os critérios sustentaveis aplicaveis as contratagoes publicas.

< Consultar o Documento Orientagoes para preenchimento de Critérios de Sustentabilidade > (ctrl +
cligue)

3.2. Informar se a contratacio esta relacionada a algum tema do Plano de Logistica Sustentavel — PLS
(ctrl + clique) e suas metas para o ano corrente:

Tema (a partir da pagina 22 do PLS):

() 2. Papel;

() 3. Copos Descartaveis;

( ) 4. Agua envasada em embalagem plastica;
() S5. Impressao;

() 6. Energia Elétrica;

( ) 7. Agua e Esgoto;

() 8. Gestdo de Residuos;

() 9. Reformas e Construgoes;

() 10. Limpeza;

() 11. Vigilancia;

() 12. Telefonia;

() 13. Veiculos;

() 14. Combustivel;

(X)) 16. Aquisigoes e Contratagdes

() 17. Qualidade de vida;

() 18. Capacitacdo em sustentabilidade;
() 20. Programa “Justica Carbono Zero”.

Sim ( X)

Meta do ano corrente:
16. AQUISICOES E CONTRATACOES

Indicador: 16.a) PCS - Percentual de Aquisi¢des e Contratagdes Sustentaveis sobre
a totalidade

Definicdo da Meta: Manter no minimo 66% de aquisi¢des com critérios de
sustentabilidade sobre o total para 2026

Meta anual: 2026 — Atingir, no minimo 66% de aquisi¢des e contratagoes
sustentaveis

A contratagdo contribui para a meta do PLS do Tribunal?

(X) Sim
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Porque: trata-se de contratag@o sustentavel sob aspecto ambiental. Registrando-se
também consonancia com critérios de sustentabilidade em dimensdo econdmica e
social.

() Nao, ainda que relacionada ao tema do PLS do Tribunal

Porque:

Nao ( )

() Porque ndo ha no PLS tema relacionado ao objeto da contratagio.

() Eventualmente, outro motivo:

4. DA ENTREGA DO SERVICO

LOCAL: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 9. REGIAO - PARANA
Enderego: Alameda Carlos de Carvalho, 528 — Curitiba — Parana.
Datas e horarios conforme programagdo do evento.

PRAZO: Prestacdo de servigos de 29/09 a 01/10 — com finalizagdo até 02/10/2026 com
entrega de arquivos com fotos.

COMPLEMENTO: | x.x.x.X.X

5. PESQUISA DE PRECO

Responsavel pela Pesquisa: Irinéo Frare Baptista [Netto

Periodo da Pesquisa:

Cotagdo junto a empresas do ramo pertinente ao objeto da contratagao.
28/08 a 02/09/2026.

Fonte de Consulta:

AGENCIA LA IMAGEM DE FOTOGRAFIA LTDA

BRUNO COVELLO FOTO E VIDEO

ANTONIO MORE / MORE PRESS PHOTOGRAPHER -
FOTOJORNALISTA

Fornecedores que

enviaram | AGENCIA LA IMAGEM DE FOTOGRAFIA LTDA

cotagdo:

cotago: BRUNO COVELLO FOTO E VIDEO
ANTONIO MORE / MORE PRESS PHOTOGRAPHER -
FOTOJORNALISTA

Fornecedores que ndo

responderam a solicitacdo de | X.X.X.X.X.X.X

6. ESTIMATIVA DA DESPESA

Orgamento:

R$ 3.750,00

Percentual:

79 % 1° grau — R$ 2.962,50 21 % 2° grau — R$ 787,50

Natureza da despesa:

339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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Item SIGEO:

151102026000554 ASCOM - Servico de cobertura fotogriafica - SEMANA
INSTITUCIONAL — 2026 - Celebracao TRT-PR (50 anos).

Obs.: O valor para a despesa esta previsto no Plano Anual de Contratacdes.

Critério adotado:

Menor Preco

7. INFORMACOES COMPLEMENTARES

XXX XX

8. DADOS DO FORNECEDOR INDICADO

Nome:

Brunno Covello Foto e Video

CNPJ:

19.083.155/0001-67

Nome Fantasia:

XXX XX

Enderego: Rua Itupava, 956 - Sala 05 Bairro Alto da XV - CEP: 800450-330 - Curitiba/PR
Contato: Brunno Covello

Telefone: 41 99932-9565

Email: contato@brunnocovello.com

9. UNIDADE SOLICITANTE / GESTORA

Nome: E-mail: Fone:

Assessoria de Comunicagdo Social ascom(@trt9.jus.br 413310-7313

10. FISCAIS DO CONTRATO

Tipo: Nome: E-mail: Fone:
Titular: Juliana Scandelari julianascandelari@trt9.jus.br 4199536-3614
Substituto: Luciana Lopes Fontana Lucianafontana@trt9.jus.br 41 99688-5705

11. DOCUMENTOS ANEXADOS

- DFD — Documento de Formalizagdo da Demanda;
- Declaragdo de Dispensa de ETP;

- Termo de Referéncia;

- Cotagdo do Fornecedor indicado;

- Demais cotagdes respondidas;

- Mapa Comparativo de Precos;

- E-mails dos pedidos de orgamento;

- Certiddes Negativas do Fornecedor Indicado;

- Consulta ao Cadastro CADIN.

Respeitosamente,
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IRINEO FRARE BAPTISTA NETTO
Assessor de Comunicagdo Social
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