PODER JUDICIARIO FEDERAL

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9° REGIAO - PARANA

Mapa Comparativo de Precos

ITEM DESCRIGAO

. . . Rodrigo Andrade do
UNID Emporuim Grafica Grafica Comunyk Nascimento

Preco unitario | Preco total | Prego unitario | Preco total | Preco unitario | Preco total

MENOR PRECO

TOTAL
(Quantidade X
menor preco)

Caderno com capa dura personalizada na frente e no verso
em alta resolugéo, colorida e com cobertura total das bordas.
Tamanho da altura de 21cm e de largura de 15 ou 16cm.
Encadernagao em espiral branco de metal, duplo anel. Papel
interno branco com miolo pautado, 120 folhas. Elastico de
fechamento na cor a ser definida. Personalizagéo da primeira
folha interna com impresséo colorida.

O caderno devera ser colocado em caixa de embalagem em
material de papel cartdo triplex de alta resisténcia na cor
branca, no tamanho

22 x 17 x 2,5cm. Caixa tipo gaveta, tampa e fundo. Impresséo
externa colorida personalizada com identidade visual de até
12x12cm. Fechamento por encaixe.

2800 R$ 39,00 R$ 109.200,00 R$ 42,00 R$ 117.600,00 R$ 22,67 R$ 63.476,00

R$ 22,67

R$ 63.476,00

TOTAL:

R$ 63.476,00

EQUIPE DE PLANEJAMENTO / AGENTE RESPONSAVEL PELA
PESQUISA

Francielle Regina Vieira

Data do orgamento estimado:

27/07/2026

METODO UTILIZADO

Pesquisa por e-mail

JUSTIFICATIVA PARA A METODOLOGIA (Conforme IN SEGES
65/2021)

Forma mais abrangente de buscar empresas

JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DOS FORNECEDORES, NO CASO
DE COTAGAO OBTIDA DIRETAMENTE DAS EMPRESAS: (IN
Seges/ME 65/2021 - Art 30 - Inciso VIII)

Menor preco por item

JUSTIFICATIVA PARA ORCAMENTO FORA DO PRAZO DE UM ANO
ANTECEDENTE (IN Seges/ME 65/2021 - Art 50 - § 30)

Objeto muito especifico

JUSTIFICATIVA PARA ESTIMATIVA DE PRECO COM MENOS DE
TRES VALORES (IN Seges/ME 65/2021 - Art 60 - § 50)

Né&o se aplica
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