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UAI - Unidade de Acessibilidade e Inclusdo -

ICurso de Avaliagdo Biopsicossocial

A
Média v

ICurso de Avaliagdo Biopsicossocial- Compreender a sistematica de avaliacdoe de pessoas com deficiéncia, partindo do modelo médico ao
modelo biopsicossocial. Apresentar e discufir as interfaces enfre a Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude - CIF
(OMS/2001), A Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia - COPD (ONU - 2006) e a Lei Brasileira de Incluséo - LBI (Brasil,
[2015). Apresentar e discutir a fundamentacéo legal e técnica que. até o momento, embasa o processo de avaliacdo de pessoas com
deficiéncia para acesso a aposentadoria da pessoa com deficiéncia de forma fundamentada. Discutir a formagdo de um protocolo para ser
utilizado para avaliacdo biopsicossocial de servidorss.
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Primeire Grau (%) :

Segundo Grau (%) :

Area Tematica
Unidade Medida :

Quantidade 2
Valor Unit Orgamentario :

Total Orgamentario

indice Reajuste(%) :

Més Reajuste

79,00
71,00

Administracdo

ano - ano

1,00

53.380,00

R3S 53.380,00
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