PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9* REGIAO

PEDIDO DE CONTRATACAO CBIB 14/2025 Curitiba, 28 de outubro de 2025.

Ao Senhor Ordenador da Despesa,

Assunto: Contratacdo da Revista Férum Trabalhista.

Solicitamos a Vossa Senhoria as providéncias necessdrias para contratacdo da Revista
Férum Trabalhista, conforme detalhamento a seguir:

1. DO OBJETO DA CONTRATACAO

I D .~ Unidade de

tem escricao Qtde Medida Valor (R$)
01 Revista Forum Trabalhista 01 ano 1.323,00

Total 1.323,00

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

Revista de conteido especifico da drea trabalhista, trazendo doutrina e jurisprudéncia
selecionada, atendendo as necessidades de consultas e pesquisas dos magistrados e servidores
no desempenho de suas atribui¢des no TRT.

3. DA JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE

A empresa é publicadora exclusiva do objeto da contratacao.
Para comprovar a exclusividade foi apresentado a declaragcdo da AC Minas, anexada ao
processo.

Fundamentagdo: Lei 14.133/2021 — Art. 74

4. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
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Foram definidos critérios de sustentabilidade para a contratacdo? Sim, certificados anexados ao
processo.

Dimensao Critérios

Ambiental Para assegurar o respeito ao ecossistema, atuamos ativamente no
monitoramento de nossos fornecedores. Priorizamos graficas que
apresentem as devidas licencas ambientais de operagdo, bem como as
certiddes de cadeia de custddia. Esta pratica garante que o papel e os
insumos utilizados em nossas obras provém de manejo florestal
responsavel, assegurando o menor impacto ambiental possivel.

Economica Nossa governanca corporativa assegura a perenidade da empresa por
meio da transparéncia, da gestdo financeira eficiente e do estrito
cumprimento das obrigacdes legais e fiscais. Esta solidez garante a
(X)) Sim credibilidade necessdria para continuarmos investindo em qualidade
editorial e em praticas responsdveis.

Social Nosso pilar social € fundamentado na valorizag¢do do capital humano,
promovendo um ambiente de trabalho ético, integro e que incentiva o
desenvolvimento continuo de nossas equipes.

Externamente, materializamos nosso compromisso com a sociedade
ao fomentar o debate académico e a difusdo do conhecimento juridico
de alta qualidade, ferramentas que consideramos essenciais para a
evolucdo social e o fortalecimento da justica.

Cultural

Integridade

( ) Nao | Justificativa:.

( ) Nao | Justificativa:
se aplica

Fundamentacdo: RES CSJT 364/2023
Art. 30. As contratagoes de bens e servicos no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus devem observar as
prdticas e os critérios sustentdveis aplicdveis as contratagoes publicas.

N (ctrl + clique)

S. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

Em atendimento ao disposto no art. 23, §4° da Lei 14133, a empresa comprova pregos:

28/02/2025 — TST — Revista Férum Trabalhista — R$ 1.323,00
03/04/2025 — TRT 3% Regido — Revista Férum Trabalhista — R$ 1.323,00
04/04/2025 — TRT 22* Regido - Revista Forum Trabalhista — R$ 1.323,00
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6. ESTIMATIVA DA DESPESA

Prego Total: RS 1.323,00

Percentual: 79 % 1° grau 21 % 2° grau
Natureza da despesa: 339039

Item SIGEO 244

Obs: O valor para a despesa estd previsto no Plano Anual de Contratacdes da Coordenadoria
de Biblioteca.

7. INFORMACOES COMPLEMENTARES

8. DADOS DO FORNECEDOR INDICADO

Nome: EDITORA FORUM LTDA

CNPJ: 41.769.803/0001-92 L.E. N.° 062.793486.00-71

Nome Fantasia: Férum

Endereco: Rua Paulo Ribeiro Bastos, 211 Bairro Jardim
Atlantico - Belo Horizonte - MG, CEP 31710-430.

Contato: Helena de Souza

Telefone: (31) 99502-4908

Email: helena @editoraforum.com.br

9. UNIDADE SOLICITANTE / GESTORA

Nome: E-mail: Fone:

Coordenadoria de Biblioteca | biblioteca@trt9.jus.br 3310-7096
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10. FISCAIS DO CONTRATO

Tipo: Nome: E-mail: Fone:

Titular Sonia Regina Locatelli | sonialocatelli @trt9.jus.br | 3310-7096

Substituto Soraya Aparecida sorayawolff @trt9.jus.br 3310-7095
Vieira Wolff

11. UTILIZACAO DOS MODELOS PADROES

ETP resumido, constante no DFD anexado.

12. LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 9.2 REGIAO
Avenida Vicente Machado, 147, piso térreo

Prazo de entrega: | Ap6s a emissio do empenho

13. DOCUMENTOS ANEXADOS

- Documento de Formaliza¢do da Demanda - DFD

- Proposta da Editora Férum

- Notas fiscais comprobatdrias do preco praticado

- Declaragdo de exclusividade, com comprovagdo de autenticidade

- Declaragdo de inexisténcia de nepotismo, e outras declaracdes exigidas
- CertidOes de regularidade fiscal e trabalhista;

- Declaragdo de sustentabilidade e certificados.

Fundamentagdo: Siimula TCU 255 (Comprovagdo de autenticidade)

Respeitosamente,

Sonia Regina Locatelli
COORDENADORIA DE BIBLIOTECA
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