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Ao Senhor Ordenador da Despesa,

Assunto: Aquisicao de catracas mecanicas para controle de entrada e saida de pessoas.

1. DO OBJETO DA CONTRATACAO

Contratagdo de empresa para fornecimento de catracas mecénicas, conforme detalhamento a seguir:

CATMAT UNID.

ITEM ESPECIFICACAO JCATSER | MEDIDA

QTDE

Fornecimento, montagem e instalacio de
CATRACA MECANICA (sem ligacio
elétrica/eletronica), com as seguintes
caracteristicas minimas:

- 3 bragos: acabamento em ago carbono ou aco
inox com pintura em epoxi;

- brago em ago inox;

- contador de giro analdgico/mecanico, com
opcao de zerar, com no minimo 5 (cinco) casas;
- Tratamento anti-corrosivo;

- Sistema de amortecimento do giro dos bragos,
com suporte para grandes impactos;

1 - Permitir configuracdo da Catraca Invertida, 3550 unidade 3
para inversdo do sentido de passagem pela
catraca,;

- Base com fixagdo de 3 a 4 parafusos;

- Peso minimo de 23 kg e maximo de 30 kg;

- Dimensdes aproximadas (permitida variagdo
de até 10%): Altura: 100 cm; profundidade: 24
cm, largura da base: 23 cm; comprimento dos
bragos: 40 cm;

- Manual do usuario, em portugués;

- Liberagdo e bloqueio do giro por chave; e

- Giro bidirecional bloqueando a saida ou
entrada.

Marca: Ponto System

PCC Bens + Servigos - V. 1.2
Pagina 1 de 5


https://catalogo.compras.gov.br/cnbs-web/busca
https://catalogo.compras.gov.br/cnbs-web/busca

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO ;
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9* REGIAO

ITEM IMAGENS ILUSTRATIVAS

Modelo Catraca Pedestal Contadora mecanica

Bragos em Aco Inox Rolor de aluminio polido

90cm

Base reforgada
com méo Francesa

PONTO SYSTEM  Solugoes em Controle de Acesso e Méﬁl

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A presente contratagdo tem por objeto a aquisi¢do de trés catracas mecanicas a serem instaladas no Foro
Trabalhista de Ponta Grossa.

Embora esteja em andamento processo licitatorio voltado a aquisicdo de equipamentos de seguranca, a
necessidade do presente item surgiu em momento posterior a instrugdo do referido processo, o que
inviabilizou a sua inclusdo no certame em curso.

O pedido decorre da situagdo emergencial enfrentada naquela unidade, em razao da inutiliza¢ao das catracas
eletronicas atualmente instaladas, as quais apresentaram defeitos técnicos irreversiveis, sem possibilidade
de reparo. Ressalte-se que a auséncia de controle fisico de acesso por meio das catracas compromete a
seguranga patrimonial e pessoal de magistrados, servidores, advogados, jurisdicionados e demais usuarios
que frequentam o Foro.

Diante disso, a solugdo imediata consiste na substituicdo dos equipamentos inserviveis por trés catracas
mecénicas, que apresentam maior robustez, simplicidade de manutencdo e atendem adequadamente a
finalidade de controle de fluxo de pessoas, restabelecendo a seguranca no acesso as dependéncias do Foro
Trabalhista de Ponta Grossa.

3. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

Foram definidos critérios de sustentabilidade para a contratagao?

Dimensao Critérios
(X) Sim Ambiental Por se tratar de equipamento mecanico, sem necessidade de energia
elétrica para operagdo, contribui para reducédo do consumo energético.
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Equipamento fabricado com materiais de alta resisténcia, prolongando
o ciclo de vida 1til e reduzindo o descarte.

Economica Avaliagao do custo total do equipamento, considerando vida util,
manutengao e reposicao de pecas. Prioriza-se a proposta mais
vantajosa a longo prazo.

Social Exigéncia de comprovagdo de regularidade trabalhista e
previdenciaria do fornecedor, bem como auséncia de trabalho infantil
ou analogo ao escravo.

Cultural Exigéncia de comprovagao de regularidade trabalhista e
previdenciaria do fornecedor, bem como auséncia de trabalho infantil
ou analogo ao escravo.

Integridade Exigéncia de empresas que declarem a inexisténcia de nepotismo.

( ) Nao Justificativa:

() Nao se aplica | Justificativa:

Fundamentacdo: RES CSJT 364/2023

Art. 30. As contratagoes de bens e servicos no ambito da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus devem observar as
praticas e os critérios sustentaveis aplicaveis as contratagoes publicas.

< (ctrl + clique)

4. ENTREGA DO BEM / SERVICOY

LOCAIS DE

ENTREGA / . .. . . .

PRESTACAO DOS Rua Vidal Natividade da Silva, 555 - Cajuru- Curitiba - CEP 82900-110
SERVICOS:

PRAZO: 30 dias uteis a partir do aceite da contratagao.

COMPLEMENTO:

5. PESQUISA DE PRECO

Responsavel pela Pesquisa: Jorge Gabriel How

Periodo da Pesquisa: 01/09/2025 a 25/09/2025

Fonte de Consulta: - Consulta direta a fornecedores, por e-mail:

comercial@infoid.com.br,
atendimento@rertec.com,
atendimento@lojaautomacaocomercial.com.br,
almitec@almitec.com.br,
vendas1pontosystem@gmail.com,
info@pontosystem.com.br,
danielle@optsis.com.br,
elisiani@dimep.com.br
dnc22@henry.com.br,
contato@asaetec.com.br
Fornecedores que enviaram | Dimep (Neo-Tagus);

cotagdo: Henry;

Optsis;

Ponto System.
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Fornecedores que nao . ~ e e .

\ o Os demais fornecedores ou nao responderam a solicitagdo ou informaram
responderam a solicitacdo de X A ~ ox
cotacio: que ndo tém interesse / ndo atendem a regido.

Fundamentagdo: IN SEGES 65/2021 — Art 5°

1V - pesquisa direta com, no minimo, 3 (trés) fornecedores...;

V - pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas, desde que a data das notas fiscais esteja compreendida no periodo de
até 1 (um) ano anterior a data de divulgagado do edital...;

§ 2°- 1V - registro, nos autos do processo da contratag¢do correspondente, da relagdo de fornecedores que foram consultados e ndo
enviaram propostas como resposta a solicita¢do de que trata o inciso 1V do caput.

6. ESTIMATIVA DA DESPESA

Prego Total: R$ 4.767,00

Percentual: 100 % 1° grau 0% 2° grau

Natureza da Despesa: 449052 — Material de Permanente: R$ 4.767,00

Item SIGEO: 151102025000056 - Equipamento de protecdo e seguranca

Obs.: O valor para a despesa esta previsto no Plano Anual de Contratagoes.

Critério adotado: Menor prego por item

7. INFORMACOES COMPLEMENTARES

Para instrugao do presente expediente, foram encaminhados e-mails a diversas empresas especializadas
da area com vistas a obtenc¢do de cotagdes.

As empresas que enviaram as cotacdes foram as seguintes:

- Ponto System: R$ 4.767,00;
- Henry: R$ 9.315,00;

- Dimep: R$ 10.674,00;

- Optsis: R$ 19.500,00.

As demais empresas consultadas ndo retornaram o contato realizado.

8. DADOS DO FORNECEDOR INDICADO

Nome: DH SOLUCOES TECNOLOGICAS LTDA

CNPJ: 48.878.545/0001-21

Nome Fantasia: Ponto System

Endereco: R Cyro Correia Pereira 667 Brcao 13-a 81.170-230 Cidade Industrial
Curitiba PR

Contato: Rosa Sobczak

Telefone: (41) 40637989 — Whatsapp (41) 988451715

E-mail: rosa@pontosystem.com.br, financeiro@pontosystem.com.br
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9. UNIDADE SOLICITANTE

Nome: E-mail: Fone:
Coordenadoria de Seguranga Patrimonial e segpatrimonial@trt9.jus.br | (41) 3310-7792
Transporte segtransp@trt9.jus.br (41) 3310-7770

10. FISCAIS DO CONTRATO

Tipo: Nome: E-mail: Fone:
Titular: Jorge Gabriel How jorgehow(@trt9.jus.br (41)3310-7792
Substituto: Elisabete Rosana Pfaffenzeller | elisabetepfaffenzell@trt9.jus.br | (41)3310-7792

11. UTILIZACAO DOS MODELOS PADROES

( X)) Declaramos que, para elaboragdo do presente Estudo técnico preliminar / Termo de referéncia, se
aplicaveis, utilizamos os modelos padronizados elaborados pela Advocacia-Geral da Unido, com as
adaptacdes do Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido, disponiveis na Intranet / SLC Licitagdes e
Contratos / Governanca e Gestao.

Para elaboragdo do Mapa de Riscos e Mapa Comparativo de Precos também foram utilizados os modelos
disponibilizados pelo Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido.

Ciente de que os topicos ndo devem ser excluidos dos modelos (justificar quando ndo aplicavel), nem os
textos das fundamentagdes, bem como a versdao dos documentos constantes no rodapég.
( ) Declaramos que os seguintes itens foram modificados nas minutas utilizadas para esta contratagio:

o <Documento>: <Topico> : <Alteragdo realizada>

o <Documento>: <Topico> : <Alteragdo realizada>
(os itens modificados, eventualmente acrescidos ou suprimidos devem ser indicados aqui, bastando a referéncia, sem
necessidade de transcri¢do do item)

12. DOCUMENTOS ANEXADOS

- DFD — Documento de Formalizagdo da Demanda (print SIGEO),

- Cotagao do fornecedor indicado (documento separado das demais cotagdes);
- Demais cotagodes respondidas;

- Mapa Comparativo de Precos;

- Mapa de Riscos;

- E-mails dos pedidos de or¢gamento encaminhados;

- Certidoes negativas do fornecedor indicado;

- Consulta ao Cadastro CADIN.

Respeitosamente,

Claudio Germano Huf
Coordenadoria de Seguranga Patrimonial e Transporte

Ciente e de acordo,

Jocemar Pereira da Silva
Diretor da Secretaria de Seguranca Institucional

PCC Bens + Servigos - V. 1.2
Pagina 5 de 5


mailto:segpatrimonial@trt9.jus.br
mailto:segtransp@trt9.jus.br

		2025-10-24T17:34:36-0300
	CLAUDIO GERMANO HUF


		2025-10-24T18:07:50-0300
	JOCEMAR PEREIRA DA SILVA




