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OBJETO: Contratagao das revistas digitais da Editora Thomson Reuters/Revista dos Tribunais

1. Descricao da necessidade da contratacao:

A plataforma disponibiliza todos os titulos das revistas publicados pela Ed. Revista dos

Tribunais/Thomsom Reuters. Os artigos sao escritos por renomados juristas, e é ferramenta de grande
relevancia para consultas e pesquisas dos magistrados e servidores no desempenho de suas atividades

Fundamentagao: Lei 14.133/2021, art. 18, § 19, |: “/ - descrigdo da necessidade da contratagao, considerado o problema a ser
resolvido sob a perspectiva do interesse publico;” c/c Res. CSJT 364/2023, art. 33, I: “I — a descricdo da necessidade da
contratagao, considerado o problema a ser resolvido,” Trata-se de elemento obrigatério do ETP, conforme o art. 18, § 2%, da Lei
14.133/2021, c/c art. 33, § 12 da Res. CSJT 364/2023.

2. Descricao dos requisitos da contratacao

- Ferramenta digital que substitui mais de 15 titulos de revistas fisicas, como por exemplo, Revista de
Processo, Revista de Direito do Trabalho e Previdéncia social, Revista dos Tribunais, com contetdos
de grande interesse para dos magistrados e servidores.

- Uma assinatura equivale até 200 acessos simultaneos.

Fundamentagao: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1, lll: “/ll - requisitos da contratacdo,” c/c Res. CSJT 364/2023, art. 33, IlI: “/II -
requisitos da contratagdo, contendo, inclusive, critérios de sustentabilidade e acessibilidade, quando aplicaveis;”. Trata-se de
elemento ndo obrigatério do ETP. Porém, caso nao seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a devida justificativa, conforme
o art. 18, § 22, da Lei 14.133/2021 c/c art. 33 § 1° da Res. CSJT 364/2023.

3. Levantamento de mercado, consistente na analise das alternativas possiveis, e justificativa
técnica e econémica da escolha do tipo de solucao a contratar

Fornecedor exclusivo da plataforma digital.

Fundamentagédo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, V: “V - levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas
possiveis, e justificativa técnica e econémica da escolha do tipo de solugao a contratar;” c/c Res. CSJT 364/2023, art. 33, V: “V -
levantamento de mercado com analise das alternativas de solugées e justificativa técnica e econémica da escolha e do tipo de
solugdo a contratar.”. Trata-se de elemento ndo obrigatério do ETP. Porém, caso ndo seja contemplado no ETP, deve-se
apresentar a devida justificativa, conforme o art. 18, § 22, da Lei 14.133/2021 c/c art. 33 da Res. CSJT 364/2023.

4. Descricao da solugdo como um todo

Solucao que reline em um Unico lugar contetdo de interesse dos servidores e magistrados, com acesso
rapido, usando da tecnologia inovadora, com buscadores e filtros eficientes para atender de forma rapida
aos operadores do direito do TRT

Fundamentagéo: Lei n. 14.133/2021, art. 18, § 1°, VII: “VII - descricdo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias
relacionadas a manutengdo e a assisténcia técnica, quando for o caso;” c/c Res. CSJT 364/2023, art. 33, VII. Trata-se de
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elemento n&o obrigatério do ETP. Porém, caso ndo seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a devida justificativa, conforme
o art. 18, § 2%, da Lei 14.133/2021 c/c art. 33 § 12 da Res. CSJT 364/2023.

5. Estimativa das quantidades a serem contratada

Uma assinatura equivale a 200 acessos simultaneos a plataforma digital.

Fundamentagéo: Lei n. 14.133/2021, art. 18, § 19, IV: “IV - estimativas das quantidades para a contratagcdo, acompanhadas das
memodrias de calculo e dos documentos que lhes dao suporte, que considerem interdependéncias com outras contratagées, de
modo a possibilitar economia de escala;” c/c Res. CSJT 364/2023, art. 33, IV. Trata-se de elemento obrigatério do ETP, conforme
art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021 c/c art. 33 § 12 da Res. CSJT 364/2023.

6. Estimativa do valor da contratacao

2025-26 — R$84.658,84
2024-25 — R$80.207,33
2023-24 — R$76.754,61

Fundamentagéo: Lei n. 14.133/2021, art. 18, § 12, VI: “VI - estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos pregos unitarios
referenciais, das memodrias de calculo e dos documentos que Ihe dédo suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a
Administragdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusdo da licitagdo,” c/c Res. CSJT 364/2023, art. 33, VI. Trata-se de
elemento obrigatério do ETP, conforme art. 18, § 2 da Lei 14.133/2021 c/c art. 33 § 1° da Res. CSJT 364/2023.

7. Justificativas para o parcelamento ou nido da solucao

Trata-se de politica da empresa contratada, o pagamento em parcela Unica.

Fundamentagao: Lei 14.133/2021, art. 18, § 19, VIII: “VIII - justificativas para o parcelamento ou nao da contratagao;” c/c Res.
CSJT 364/20283, art. 33, VII: “VIIl - justificativas para o parcelamento ou ndo do objeto, quando necessario para sua
individualizag&do.,”. Trata-se de elemento obrigatério do ETP, conforme art. 18, § 2°, da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 33 § 1° da
Res. CSJT 364/2023.

8. Contratacoes correlatas e/ou interdependentes

N&o ha.

Fundamentagéo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, XI: “XI — contratagdes correlatas e/ou interdependentes,” c/c art. 33 XI da Res.
CSJT 364/2023. Trata-se de elemento ndo obrigatério do ETP. Porém, caso ndo seja contemplado no ETP, deve-se apresentar
a devida justificativa, conforme o art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021, c/c art. 33 § 1° da Res. CSJT 364/2023.

9. Demonstrativo da previsdo da contratacdo no Plano de Contratac6es Anual

A contratacado esta prevista no PVA, conforme item de execugao 247, no SIGEO.

Fundamentagéo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 12, II: “Il - demonstragdo da previsdo da contratagdo no plano de contratagées anual,
sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administragdo,” c/c art. 33 da Res. CSJT
364/2023, 1I: “Il — o alinhamento planejamento estratégico institucional, ao plano de logistica sustentavel e a previsdo no Plano
de Contratagdo Anual, observando os temas e indicadores definidos nos referidos instrumentos;”. Trata-se de elemento néo
obrigatério do ETP. Porém, caso nao seja contemplado no ETP, deve-se apresentar as devidas justificativas, conforme o art. 18,
§ 22, da Lei 14.133/2021 c/c art. 33 § 12 da Res. CSJT 364/2023.
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10. Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis:

A rapidez no acesso a plataforma digital e sua praticidade para pesquisas, sem haver deslocamentos,
faz com que haja economia de tempo, recursos humanos e materiais.

Fundamentagéo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 19, IX: “IX - demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade
e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;”, c/c art. 33 da Res. CSJT 364/2023, IX.
Trata-se de elemento ndo obrigatério do ETP. Porém, caso nédo seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a devida
justificativa, conforme o art. 18, § 29, da Lei 14.133/2021, c/c art. 33 § 1° da Res. CSJT 364/2023.

11. Providéncias para adequacao do ambiente do 6rgao:

Nao ha necessidade de adequacao.

Fundamentagédo: Lei 14.144/2021, art. 18, § 1°, X: “X - providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a
celebragdo do contrato, inclusive quanto a capacitagcdo de servidores ou de empregados para fiscalizagdo e gestao contratual;”
c/c art. 33 da Res. CSJT 364/2023, X: “X - providéncias para adequagao do ambiente do drgdo, se necessario, bem como quanto
a capacitagao de servidores para fiscalizagdo e gestao contratual;”. Trata-se de elemento néo obrigatério do ETP. Porém, caso
nao seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a devida justificativa, conforme o art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021 c/c art. 33
§ 12 da Res. CSJT 364/2023.

12. Descricao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras:

Nao ha impactos ambientais relevantes por ser uma ferramenta digital.

Fundamentagéo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, Xll: “XII - descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas
mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para
desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel;” c/c art. 33 da Res. CSJT 364/2023, XII. Trata-se de elemento
nao obrigatério do ETP. Porém, caso ndo seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a devida justificativa, conforme o art.
18, § 2°, da Lei 14.133/2021, c/c art. 33 § 12 da Res. CSJT 364/2023.

13. Posicionamento conclusivo sobre a adequacao da contratacdo a necessidade a que se
destina:

A contratagdo é bastante adequada e vem atender as necessidades de pesquisas em doutrina, jurisprudéncia e
legislacdo, como também pareceres juridicos, pelos magistrados e servidores.

Fundamentagéo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 12, XIll: “X/II - posicionamento conclusivo sobre a adequag¢do da contratagdo para o
atendimento da necessidade a que se destina”, c/c art. 33 da Res. CSJT 364/2023, Xlll. Trata-se de elemento obrigatério do
ETP, conforme o art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021, c/c art. 33 § 12 da Res. CSJT 364/2023.

14. Andlise da necessidade de classificacdo nos termos da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de
2011.

Nao se vislumbra a necessidade de classificagdo como sigiloso ou com restricdo de acesso a plataforma.

Fundamentagéo: Lei n. 14.133/2021, art. 6°, XXIIl, “b”, c/c IN SEGES 58/2022, art. 13: “Art. 13. Ao final da elaboragao do ETP,
deve-se avaliar a necessidade de classifica-lo nos termos da Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011.”.
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15. Analise do processamento por meio do sistema de registro de precos.

Nao se aplica.

Fundamentagao: Lei n. 14.133/2021, art. 40 (O planejamento de compras devera considerar a expectativa de consumo anual e
observar o seguinte.); Decreto n® 11.462/2023, art. 3° (O SRP podera ser adotado quando a Administracao julgar pertinente, em
especial: | - quando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de contratacbes permanentes ou frequentes; Il - quando
for conveniente a aquisicdo de bens com previsdo de entregas parceladas ou contratagao de servigos remunerados por unidade
de medida, como quantidade de horas de servigo, postos de trabalho ou em regime de tarefa; lll - quando for conveniente para
atendimento a mais de um drgdo ou a mais de uma entidade, inclusive nas compras centralizadas; IV - quando for atender a
execugdo descentralizada de programa ou projeto federal, por meio de compra nacional ou da adesao de que trata o § 2° do art.
32; ou V - quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado pela

Administragdo.)

Mapa de Riscos

Fundamentagao: Lei n. 14.133/2021, art. 18, X: “X a andlise dos riscos que possam
comprometer o sucesso da licitagdo e a boa execugdo contratual”, c/c. art. 51 da
Anexo(s) Res. CSJT 364/2023, § 2°.

Equipe de Planejamento da contratagédo: Sonia Regina Locatelli

pag. 4
ETPv. 1.1



		2025-10-07T18:11:04-0300
	SONIA REGINA LOCATELLI:110076


		2025-10-09T10:21:12-0300
	SORAYA APARECIDA VIEIRA WOLFF




