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Curitiba, 11 de junho de 2025. =

SILVA
16/06/2025 11:08
Ao Senhor Ordenador da Despesa,
B petviro
VIEIRA

24/06/2025 13:07
Assunto: Contrataciio para execuc¢io de servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho, consistentes
em Elaboracdo de Laudo Técnico de Insalubridade e Periculosidade — LTIP —, de acordo com os termos e

condigOes expressos abaixo e no documento “Condigdes para Contratagio”.

1. DO OBJETO DA CONTRATACAO

Solicitamos a Vossa Senhoria providéncias para contratacdo de empresa que executara servicos de Engenharia
de Seguranc¢a do Trabalho, conforme detalhamento a seguir:

ITEM ESPECIFICACAO CATSERV QUANTIDADE
Elaboragdo de analise individualizada de atividades e 06 (seis) na
01 ambiente laboral para confec¢do de Laudo Técnico de | 876 . iy
. . . cidade de Curitiba
Insalubridade e Periculosidade.
Elaboragdo de analise individualizada de atividades e 02 (dois) na
02 ambiente laboral para confec¢do de Laudo Técnico de | 876 cidade de
Insalubridade e Periculosidade. Londrina

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO
A presente contratagdo visa avaliar as exposi¢cdes ocupacionais a agentes fisicos, quimicos, biologicos,
ergonOmicos e de acidentes, em atendimento as Normas Regulamentadoras 15 e 16 e demais legislagdes

pertinentes & matéria, para fins de emissdo de Laudo Técnico de Insalubridade e/ou Periculosidade, conforme
autorizac¢ao consignada no DES ADG 71/2025.

3. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
Foram definidos critérios de sustentabilidade para a contratacao?
Dimensao Critérios
Ambiental Baixo impacto sobre os recursos naturais
Econdmica Melhor prego
(X )Sim - P —
Social Adequacdo as normas de Seguranca e Medicina do Trabalho
Cultural Nao se aplica
Integridade Adequacdo a legislagdo aplicavel a matéria
( ) Nao Justificativa:
() Naose | Justificativa:
aplica
Fundamentacdo: RES CSJT 364/2023
Art. 30. As contratagoes de bens e servigos no ambito da Justi¢a do Trabalho de primeiro e segundo graus devem observar as praticas
e os critérios sustentaveis aplicaveis as contratagoes publicas.
< > (ctrl + clique)
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4. DA PRESTACAO DO SERVICO

LOCAL: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 9.2 REGIAO - PARANA
Endereco: Av. Vicente Machado, 147 — Centro — Curitiba/PR

FORO TRABALHISTA DE LONDRINA

Enderego: Av. do Café, 600 — Aeroporto — Londrina/PR

A/C: Sr. Abileni Viana da Silva — Se¢do de Satde Ocupacional
Agendar pelo fone: (41) 3310-7142

Horario de recebimento: das 10h as 17h, de 2* a 6* feira, exceto feriados.

PRAZO: 60 (sessenta) dias corridos

COMPLEMENTO: | NA

5. PESQUISA DE PRECO

Responsavel pela Pesquisa: Abileni Viana da Silva
Periodo da Pesquisa: 28 de abril a 02 de junho de 2025
Fonte de Consulta: Sitio eletrénico www.bancodeprecos.com.br

Orcamento com empresas prestadoras do servigo

Fornecedores que enviaram | BHS Engenharia Ltda

cotacao: EXT Saude e Seguranca do Trabalho Ltda
GRO Gestdo de Riscos

Fornecedores que nao

responderam a solicitagdo de

cotacao:

6. ESTIMATIVA DA DESPESA

Orgamento: RS$ 8.320,00

Percentual: 100 % 1° grau 0 % 2° grau
Natureza da despesa: 3.3.90.39

Item SIGEO: 151102025000442

Obs.: O valor para a despesa esta previsto no Plano Anual de Contratagdes (ndo, sera inserido posteriormente)

Critério adotado: Menor Preco Global

7. INFORMACOES COMPLEMENTARES

O valor para despesa ndo estd previsto no PCA 2025. Entretanto, foi autorizado pela Direg¢do-Geral o
remanejamento de recursos do Item Sigeo 151102025000087 (realizacdo de Exames Médicos Periodicos),
conforme expediente despacho ADG 071/2025. Sera inserido posteriormente no PCA 2025 pelo NGO.
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8. DADOS DO FORNECEDOR INDICADO

Nome: BHS Engenharia Ltda

CNPI: 20.925.611/0001-58

Nome Fantasia: HS Ocupacional

Enderego: Av. Pres. Afonso Camargo, 1013 — sala 06 — Cristo Rei — Curitiba/PR — CEP
865060-5

Contato: Verginio Luiz Stangherlin

Telefone: (41) 3308-5955/ (41) 99899-6351

Email: verginio@hsocupacional.com.br

9. UNIDADE SOLICITANTE / GESTORA

Nome: Se¢do de Saude Ocupacional | E-mail: sost@trt9.jus.br Fone: (41) 3310-7142
<Area> <E-mail area> < Fone area>

10. FISCAIS DO CONTRATO

Tipo: Nome: E-mail: Fone:
Titular: Abileni Viana da Silva abilenisilva@trt9.jus.br (41)3310-7142
Substituto: Carla Candida Chociai carlachociai@trt9.jus.br (41)3310-7142

11. DOCUMENTOS ANEXADOS

- DFD — Documento de Formalizagdo da Demanda (print SIGEO)

- Termo de Referéncia (se aplicavel);

- Cotacgdo do Fornecedor indicado (documento separado das demais cotagdes);
- Demais cotagdes respondidas;

- Mapa Comparativo de Precos (se elaborado separadamente);

- E-mails dos pedidos de or¢amento;

- Certidoes Negativas do Fornecedor Indicado ou SICAF;

- Consulta ao Cadastro CADIN.

<Solicita-se incluir os documentos na ordem indicada>

Respeitosamente,

Abileni Viana Da Silva
Secdo de Saude Ocupacional

Thays Delmiro Vieira
Coordenadoria de Saude
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