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1. Descricao da necessidade da contratacao:

A presente contratacdo visa atender a campanha anual de imunizacdo de magistrados, servidores,
estagiarios e funcionarios terceirizados do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, a fim de reduzir
0 absenteismo decorrente das complicagbes causadas pela gripe.

Fundamentagdo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, I: “I - descricdo da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser
resolvido sob a perspectiva do interesse publico;” c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, |: “I - descrigdo da necessidade da contratagao,
considerado o problema a ser resolvido sob a perspectiva do interesse publico,” Trata-se de elemento obrigatério do ETP,
conforme o art. 18, § 22, da Lei 14.133/2021, c/c art. 92, § 12, da IN SEGES 58/2022.

2. Descricao dos requisitos da contratacao

Sustentabilidade:

A CONTRATADA devera, além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo
do objeto, atender os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia de Contratagbes Sustentaveis
aprovado pela Resolucdo n® 310/2021 do Conselho Superior da Justica do Trabalho:

e Fornecer todo o material necessario a aplicacdo das vacinas, responsabilizando-se pelo
recolhimento e adequada destinagdo dos residuos gerados, segregando os materiais reciclaveis
tais como embalagens de papel;

o Observar rigorosamente as normas sanitdrias quanto ao descarte dos materiais
perfurocortantes, observando as disposicées da RDC Anvisa N2 222/2018, que regulamenta as
boas praticas de gerenciamento dos residuos de servigos de saude.

e Separar e destinar adequadamente, conforme normas sanitarias, os residuos considerados
potencialmente contaminantes.

Fundamentago: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, lll: “/ll - requisitos da contratagdo,” c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, II: “Il - descri¢&o
dos requisitos da contratagdo necessarios e suficientes a escolha da solugao, prevendo critérios e praticas de sustentabilidade,
observadas as leis ou regulamentagbes especificas, bem como padrées minimos de qualidade e desempenho,”. Trata-se de
elemento nao obrigatério do ETP. Porém, caso nao seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a devida justificativa, conforme
o art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021 c/c art. 9% § 12, da IN SEGES 58/2022, art. 92, § 12

3. Levantamento de mercado, consistente na analise das alternativas possiveis, e justificativa
técnica e economica da escolha do tipo de solucao a contratar
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A escolha pela contratagdo da vacina com o gesto vacinal (aplicagdo) se da por ser a unica alternativa
possivel, em razdo de determinagcdo legal quanto ao manuseio de imunobiolégicos (RDC Anvisa n°
197/2017).

Fundamentagdo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, V: “V - levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas
possiveis, e justificativa técnica e econémica da escolha do tipo de solugdo a contratar;” c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, IlI: “/I/ -
levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e justificativa técnica e econémica da escolha do
tipo de solugdo a contratar, podendo, entre outras opgbes: a) ser consideradas contratagdes similares feitas por outros érgéos e
entidades publicas, bem como por organizacdes privadas, no contexto nacional ou internacional, com objetivo de identificar a
existéncia de novas metodologias, tecnologias ou inovagées que melhor atendam as necessidades da Administragdo; b) ser
realizada audiéncia e/ou consulta publica, preferencialmente na forma eletrénica, para coleta de contribuigbes; c) em caso de
possibilidade de compra, locagdo de bens ou do acesso a bens, ser avaliados os custos e os beneficios de cada opgdo para
escolha da alternativa mais vantajosa, prospectando-se arranjos inovadores em sede de economia circular; e d) ser consideradas
outras opgdes logisticas menos onerosas a Administragao, tais como chamamentos publicos de doagao e permutas.”. Trata-se de
elemento néo obrigatério do ETP. Porém, caso nio seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a devida justificativa, conforme
o art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021 c/c art. 9%, § 12, da IN SEGES 58/2022, art. 92, § 12

4. Descricao da solucao como um todo

A presente contratagdo visa atender a campanha anual de imunizagdo de magistrados, servidores,
estagiarios e funcionarios terceirizados do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, a fim de reduzir
o0 absenteismo decorrente das complicacbes causadas pela gripe. A vacina tetravalente é o
imunobioldgico de escolha para prevencdo das complicacbes causadas pelos virus tipo Influenza. O
atendimento em todas unidades judiciarias e administrativas do TRT9 objetiva disponibilizar a vacina a

todos magistrados, servidores, estagiarios e trabalhadores terceirizados em atividade.

Fundamentagdo: Lei n. 14.133/2021, art. 18, § 1°, VII: “VII - descrigdo da solugao como um todo, inclusive das exigéncias
relacionadas a manutencao e a assisténcia técnica, quando for o caso,” c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, IV. Trata-se de elemento
nao obrigatério do ETP. Porém, caso nao seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a devida justificativa, conforme o art.
18, § 2°, da Lei 14.133/2021 c/c art. 99, § 12, da IN SEGES 58/2022, art. 92, § 1°.

5. Estimativa das quantidades a serem contratada

Serdo contratadas, via Ata de Registro de Precos, a quantidade de 2.000 (duas mil) doses de vacinas.
Esta quantidade reflete a média de adesdo a campanha, conforme série histérica de campanhas nos
ultimos cinco anos, acrescida de percentual de 20% como margem de seguranca.

Fundamentagéo: Lei n. 14.133/2021, art. 18, § 1°, IV: “IV - estimativas das quantidades para a contratagcdo, acompanhadas das
memodrias de célculo e dos documentos que lhes dao suporte, que considerem interdependéncias com outras contratagées, de
modo a possibilitar economia de escala;” c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, V. Trata-se de elemento obrigatério do ETP, conforme
art. 18, § 2%, da Lei 14.133/2021 c/c 92, § 1°, da IN SEGES 58/2022.

6. Estimativa do valor da contratacao

R$ 126.680,00 (Cento e vinte e seis mil, seiscentos e oitenta reais). O valor estimado é resultante de
pesquisa de precos de contratagbes publicas semelhantes realizada no sitio eletrénico
bancodeprecos.com.br e demonstrada no documento Mapa Comparativo de Pregos, que faz parte dos
autos deste processo.

Fundamentagao: Lei n. 14.133/2021, art. 18, § 1°, VI: “VI - estimativa do valor da contratagdo, acompanhada dos pregos unitarios

referenciais, das memorias de calculo e dos documentos que lhe ddo suporte, que poderdo constar de anexo classificado, se a

Administragdo optar por preservar o seu sigilo até a conclusdo da licitagao;” c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, VI. Trata-se de
elemento obrigatorio do ETP, conforme art. 18, § 2, da Lei 14.133/2021 c/c art. 92, § 19, da IN SEGES 58/2022.
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7. Justificativas para o parcelamento ou nao da solucao

A escolha pela contratagdo da vacina com o gesto vacinal (aplicagdo) em objeto unico se da por ser a
Unica alternativa possivel, em razdo de determinacdo legal quanto ao manuseio de imunobioldgicos
(RDC Anvisa n® 197/2017).

A oferta da solugdo em lote unico proporciona maior possibilidade de ganho em escala, pois as empresas
deste segmento preferem atender a varias cidades no Estado a apenas algumas isoladamente, conforme
observou-se em licitagdo semelhante no ano anterior (Ata de Sessao do Pregéo Eletrénico anexada aos
autos).

Fundamentacéo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, VIII: “VIII - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratagcdo;” c/c IN
SEGES 58/2022, art. 9°, VII: “VII - justificativas para o parcelamento ou ndo da solugdo,”. Trata-se de elemento obrigatério do
ETP, conforme art. 18, § 22, da Lei n. 14.133/2021 c/c art. 92, § 12, da IN SEGES 58/2022.

8. Contratacoes correlatas e/ou interdependentes

Néo se aplica.

Fundamentacgéo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, XI: “XI— contratagbes correlatas e/ou interdependentes;” c/c IN SEGES 58/2022,
art. 99, VIII. Trata-se de elemento ndo obrigatério do ETP. Porém, caso ndo seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a
devida justificativa, conforme o art. 18, § 22, da Lei 14.133/2021, c/c art. 92, § 12, da IN SEGES 58/2022, art. 92, § 12

9. Demonstrativo da previsdo da contratacdo no Plano de Contratac6es Anual

A presente contratacao esta prevista no Plano de Contratagées Anual do TRT9, inscrita no Sigeo sob n®
151102024000037, com importe aprovisionado de R$ 180.351,44 (cento e oitenta mil, trezentos e
cinquenta e um reais e quarenta e quatro centavos).

Fundamentacéo: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, II: “Il - demonstragdo da previsdo da contratagdo no plano de contratagbes anual,
sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o planejamento da Administragdo;,” c/c IN SEGES 58/2022,
art. 9%, IX: “IX - demonstrativo da previsao da contratagdo no Plano de Contratagées Anual, de modo a indicar o seu alinhamento
com os instrumentos de planejamento do 6rgdo ou entidade;”. Trata-se de elemento ndo obrigatério do ETP. Porém, caso nao
seja contemplado no ETP, deve-se apresentar as devidas justificativas, conforme o art. 18, § 2%, da Lei 14.133/2021 c/c art. 99,
§ 12, da IN SEGES 58/2022, art. 99, § 1°.

10. Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponiveis:

A imunizag&o contra Gripe objetiva reduzir o absenteismo causado pelas complicacées da Gripe nos
trabalhadores do TRT9, gerando economia em escala, bem como a reducéo de danos.

Fundamentacao: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, IX: “IX - demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade
e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros disponiveis;”, c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, X.
Trata-se de elemento ndo obrigatério do ETP. Porém, caso ndo seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a devida
justificativa, conforme o art. 18, § 2%, da Lei 14.133/2021, c/c o art. 9%, § 12, da IN SEGES 58/2022, art. 92, § 1°.
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11. Providéncias para adequacao do ambiente do 6rgao:

Disponibilizagdo de salas para aplicagdo da vacina. Serdo utilizados ambientes ja existentes nas
unidades, ndo havendo necessidade de adequacao de estrutura fisica.

Fundamentacgéo: Lei 14.144/2021, art. 18, § 1°, X: “X - providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a
celebragdo do contrato, inclusive quanto a capacitagao de servidores ou de empregados para fiscalizacao e gestao contratual,”
c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, XI: “XI - providéncias a serem adotadas pela Administragdo previamente a celebragao do contrato,
tais como adaptagbes no ambiente do drgdo ou da entidade, necessidade de obtencéo de licengas, outorgas ou autorizagoes,
capacitacao de servidores ou de empregados para fiscalizagdo e gestao contratual;”. Trata-se de elemento ndo obrigatério do
ETP. Porém, caso nao seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a devida justificativa, conforme o art. 18, § 29, da Lei
14.133/2021 c/c art. 99, § 12, da IN SEGES 58/2022, art. 92, § 1°.

12. Descricao de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras:

A atividade objeto desta contratacdo gerara producdo de residuos enquadrados como residuos de
servigos de saude, a luz da RDC Anvisa n®. 222/2018. A gestdo desses residuos ficara a cargo da
Contratada, conforme disposi¢cées expressas no Termo de Referéncia.

Fundamentagao: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, XlI: “XII - descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas
mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros recursos, bem como logistica reversa para
desfazimento e reciclagem de bens e refugos, quando aplicavel;” cic IN SEGES 58/2022, art. 9°, XII. Trata-se de elemento ndo
obrigatério do ETP. Porém, caso ndo seja contemplado no ETP, deve-se apresentar a devida justificativa, conforme o art. 18, §
2°, da Lei 14.133/2021, c/c art. 99, § 12, da IN SEGES 58/2022, art. 92, § 1°.

13. Posicionamento conclusivo sobre a adequacdao da contratacao a necessidade a que se
destina:

Considerando toda a instrugdo processual, conclui-se que a contratagao é viavel, pois a vacinagcdo em
massa da populagdo de trabalhadores do TRT9 constitui medida estratégica para mitigacdo de potenciais
danos advindos do contagio com virus Influenza, em especial porque inexiste programa governamental
publico de vacinagcdo em massa da populagdo, limitando-se este a grupos especificos de pessoas
(gestantes, idosos, imunodeprimidos).

Fundamentagao: Lei 14.133/2021, art. 18, § 1°, XIlI: “X/II - posicionamento conclusivo sobre a adequagado da contratagdo para o
atendimento da necessidade a que se destina”, c/c IN SEGES 58/2022, art. 9°, XIIl. Trata-se de elemento obrigatério do ETP,
conforme o art. 18, § 2°, da Lei 14.133/2021, c/c art. 9%, § 1°, da IN SEGES 58/2022.

14. Andlise da necessidade de classificacao nos termos da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de
2011.

As informagdes constantes nos documentos que instruem a presente contratacdo sao de livre acesso
aos interessados.

Fundamentagdo: Lei n. 14.133/2021, art. 6°, XXIII, “b”, c/c IN SEGES 58/2022, art. 13: “Art. 13. Ao final da elaboragdo do ETP,
deve-se avaliar a necessidade de classifica-lo nos termos da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.”.
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15. Analise do processamento por meio do sistema de registro de precos.

A escolha pela modalidade SRP — Sistema de Registro de Precos — se da porque as vacinas serao
aplicadas por adesdo dos magistrados, servidores, estagiarios e terceirizados do TRT9, desta forma nao
ha como prever antecipadamente o numero de doses a ser contratado.

Fundamentagéo: Lei n. 14.133/2021, art. 40 (O planejamento de compras devera considerar a expectativa de consumo anual e
observar o seguinte.); Decreto n® 11.462/2023, art. 3° (O SRP podera ser adotado quando a Administragao julgar pertinente, em
especial: | - quando, pelas caracteristicas do objeto, houver necessidade de contratagbes permanentes ou frequentes; Il - quando
for conveniente a aquisicdo de bens com previsao de entregas parceladas ou contratagao de servigos remunerados por unidade
de medida, como quantidade de horas de servigo, postos de trabalho ou em regime de tarefa; Il - quando for conveniente para
atendimento a mais de um drgao ou a mais de uma entidade, inclusive nas compras centralizadas; IV - quando for atender a
execugdo descentralizada de programa ou projeto federal, por meio de compra nacional ou da adesdo de que trata o § 2° do art.
32; ou V - quando, pela natureza do objeto, ndo for possivel definir previamente o quantitativo a ser demandado pela
Administracao.)

Mapa de Riscos

Termo de Referéncia

Mapa Comparativo de Precos

Anexo(s) Fundamentagéao: Lei n. 14.133/2021, art. 18, X: “X a anélise dos riscos que possam
comprometer o sucesso da licitagdo e a boa execugao contratual;”

Obs: Utilizar o modelo do Mapa de Riscos disponivel em: <link>

Equipe de Planejamento da contratagéo:

Abileni Viana da Silva
Valéria Cobbe
Mariana Maionchi Ribeiro
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