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EDUARDO
MILLEO

Poder Judiciario Federal T8
H H o TRT9
Tribunal Regional do Trabalho da 9.2 Regiao

Vetor n°® 284394 - Subcomité de Carreira, Competéncias e Teletrabalho
(SCCT)

Ata/Pauta - 13.12.2024 - 12 Reuniao extraordinaria do Subcomité de Carreira,
Competéncias e Teletrabalho - 2024 (ID 13055976)

Agendamento (ID 13055977)

Data: 13/12/2024

Horario: 15:00

Reuniao Extraordinaria: Nao

Convidados:

ADELIA CACHOROSKI DOS SANTOS - MEMBRO TITULAR - Representante das
unidades participantes do teletrabalho - SUPLENTE PAULO CANIZIO MOKFIANSKI
JUNIOR

ADRIANA MEDEIROS - MEMBRO TITULAR - Servidor(a) estavel do quadro permanente
indicado pela Diretoria-Geral - SUPLENTE HAMILTON BATISTA DA SILVA

JULIANA KOPP - MEMBRO TITULAR - Representante das unidades participantes do
teletrabalho - SUPLENTE ADRYELI SACILOTTO DE CAMARGO

ISA ELVIRA SILVA GOMES PEREIRA - MEMBRO TITULAR - Representante das
unidades participantes do teletrabalho - SUPLENTE THAYS DELMIRO VIEIRA

LUIZ ANTONIO BELTRAME - MEMBRO TITULAR - Representante das unidades
participantes do teletrabalho - SUPLENTE ISA ELVIRA SILVA GOMES PEREIRA
OSVALDO CSISZER JUNIOR - MEMBRO TITULAR - Diretor(a) de Secretaria de Vara do
Trabalho, indicado pela presidéncia - SUPLENTE SANDRA MARA PALMA

SIMONE GALAN DE FIGUEIREDO - VICE-COORDENADOR - DIRETOR DE SECRETARIA -
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS - Juiz(a) Auxiliar da Presidéncia - SUPLENTE
ANGELICA CANDIDO NOGARA SLOMP

YONARA YOKO POZZOLO - MEMBRO TITULAR - SECRETARIO - SECRETARIA GERAL
JUDICIARIA - SECRETARIO - SECRETARIA GERAL JUDICIARIA

THAYS DELMIRO VIEIRA - MEMBRO TITULAR - COORDENADOR - COORDENADORIA
DE SAUDE OCUPACIONAL, DESENVOLVIMENTO E BENEFICIOS - COORDENADOR -
COORDENADORIA DE SAUDE OCUPACIONAL, DESENVOLVIMENTO E BENEFICIOS
BIANCA MERINO FERNANDES - MEMBRO TITULAR - DIRETOR DE SECRETARIA -
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS - DIRETOR DE SECRETARIA - SECRETARIA DE
GESTAO DE PESSOAS

ADELIA CACHOROSKI DOS SANTOS - MEMBRO TITULAR - COORDENADOR -
COORDENADORIA DE ADMISSAO, MOVIMENTAGAO E CARREIRA - COORDENADOR -
COORDENADORIA DE ADMISSAO, MOVIMENTAGAO E CARREIRA

EDUARDO MILLEO BARACAT - COORDENADOR - Magistrado(a) indicado(a) pela
Presidéncia, que coordenara o Subcomité

EDUARDO SILVEIRA ROCHA - MEMBRO TITULAR - SECRETARIO - SECRETARIA
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GERAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGOES - SECRETARIO -

SECRETARIA GERAL DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGOES =
ROSSANA SANTOS CARVALHO - MEMBRO TITULAR - COORDENADOR - S
COORDENADORIA DE DADOS FUNCIONAIS - COORDENADOR - COORDENADORIA DE Mk 9
DADOS FUNCIONAIS

SANDRO ALENCAR FURTADO - MEMBRO TITULAR - DIRETOR-GERAL - DIRETORIA-
GERAL - DIRETOR-GERAL - DIRETORIA-GERAL

CELSO MAURICIO GOMES BICALHO - MEMBRO TITULAR - Servidor(a) representando
o SINJUTRA

MARIA ROSICLER CRETELLA - MEMBRO TITULAR - SECRETARIO - SECRETARIA
GERAL DA PRESIDENCIA - SECRETARIO - SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA

Local da reuniao: Telepresencial

Participantes:

EDUARDO MILLEO BARACAT - DESEMBARGADOR COORDENADOR DO COLEGIADO

SIMONE GALAN DE FIGUEIREDO - VICE-COORDENADORA
ANGELICA CANDIDO NOGARA SLOMP - JUiZA AUXILIAR DA PRESIDENCIA

ADELIA CACHOROSKI DOS SANTOS - MEMBRO TITULAR

JULIANA KOPP - MEMBRO TITULAR - Representante das unidades participantes do
teletrabalho

ISA ELVIRA SILVA GOMES PEREIRA - MEMBRO TITULAR - Representante das
unidades participantes do teletrabalho

LUIZ ANTONIO BELTRAME - MEMBRO TITULAR - Representante das unidades
participantes do teletrabalho

OSVALDO CSISZER JUNIOR - MEMBRO TITULAR - Diretor(a) de Secretaria de Vara do
Trabalho, indicado pela presidéncia

YONARA YOKO POZZOLO - MEMBRO TITULAR - SECRETARIO - SECRETARIA GERAL
JUDICIARIA

THAYS DELMIRO VIEIRA - MEMBRO TITULAR - COORDENADOR - COORDENADORIA
DE SAUDE

BIANCA MERINO FERNANDES - MEMBRO TITULAR - DIRETOR DA SECRETARIA DE
GESTAO DE PESSOAS

ADELIA CACHOROSKI DOS SANTOS - MEMBRO TITULAR - COORDENADORIA DE
ADMISSAO, MOVIMENTAGAO E CARREIRA

EDUARDO SILVEIRA ROCHA - MEMBRO TITULAR - SECRETARIO - GERAL DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNICACOES

ROSSANA SANTOS CARVALHO - MEMBRO TITULAR - COORDENADORIA DE DADOS
FUNCIONAIS - COORDENADORIA DE DADOS FUNCIONAIS

SANDRO ALENCAR FURTADO - MEMBRO TITULAR - DIRETOR-GERAL - DIRETORIA-
GERAL - DIRETOR-GERAL - DIRETORIA-GERAL

CELSO MAURICIO GOMES BICALHO - MEMBRO TITULAR - Servidor(a) representando
o SINJUTRA

MARIA ROSICLER CRETELLA - MEMBRO TITULAR - SECRETARIA GERAL DA
PRESIDENCIA

EDMILSOM BARBOSA FERNANDES - CONVIDADO
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LEONARDO FARIAS DE GAUW - CONVIDADO
EDU.A,RDO

Local da reuniao BARACAT 13

/11/2025
TRT9

Itens da reuniao (ID 13055985)

Item 01 (ID 13055986)

Nome do item: Apresentacao dos prazos e apontamentos de auditoria de
teletrabalho, conforme Acérdao do Processo n.° A-0001802.03.2023.5.90.0000
Descrigao:

Apresentacao do Relatério de Auditoria elaborado pela equipe da SECAUDI/CSJT,
homologadas integralmente nos termos do acérdao do processo A-00001802-
03.2023.5.90.0000.

Apresentacao dos prazos e providéncias requeridas pelo Conselho Superior da
Justica do Trabalho.

PRAZO (120 dias)

ACHADO (iii — pg. 7) PROVIDENCIAS

Definir e estabelecer processo de trabalho de
autorizagao das unidades organizacionais para
adesao ao teletrabalho, com, no minimo, os seguintes
elementos:

1. Elaboracgao, pelos gestores das unidades, de

Inexisténcia ou falhas no plano para implementacao do teletrabalho na
processo de trabalho de sua unidade, com indicadores e metas objetivas
autorizagao das unidades para afericdo de produtividade de seus
organizacionais do TRT servidores presencialmente e em teletrabalho;
para adesao ao regime de

teletrabalho 2. Avaliacgéo, pela instancia de governanga do

teletrabalho no TRT, das atividades que poderao
ser executadas em regime de teletrabalho,
restritas as atribuicdes em que seja possivel
mensurar objetivamente o desempenho dos
servidores, com elaboragao de proposta para
deliberacao da Presidéncia do TRT.

3. Aprovacgao, pela Presidéncia, das unidades
passiveis de teletrabalho no TRT.
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EM 180 DIAS

ACHADQO (ii - pg. 5)

PROVIDENCIA

Falhas na atuagao da
instancia de governancga
de teletrabalho do TRT

Efetivar ou aprimorar a atuacgao das instancias de
governanca de forma a assegurar:

1. A definicao das diretrizes basicas de
implementagao e manutengao do instituto do
teletrabalho no TRT;

2. A adequacao do teletrabalho no TRT as
diretrizes estabelecidas em cumprimento ao
item a dessa determinacao;

3. Acompanhamento dos resultados dos
servidores em regime de teletrabalho

4. Aprimoramento continuo do teletrabalho por
meio de sua atuagao, nos termos das
Resolucdes do CNJ e CSJT

EM 240 DIAS

ACHADO (iv - pg. 7) PROVIDENCIA

R FON DR Y

Falhas nos controles adotados para a
afericdo do aumento da produtividade
dos servidores em teletrabalho (pg. 9)

Determinar ao Tribunal que estabelecga
controle interno que assegure:

1. Afericao da produtividade de seus
servidores por meio de métricas
objetivas

2. Afericao objetiva do aumento de
produtividade dos servidores em
regime de teletrabalho em relagao
aos servidores em regime presencial.
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Falhas nos planos de trabalho dos
servidores em teletrabalho (pg. 10)

“com base na metodologia SMART, 3
caracteristicas ndo constavam na
maioria dos planos de trabalho:
especificidade da meta, expressando
clareza na meta a ser atingida;
mensurabilidade da meta, indicando a
extensao na qual a meta deve ser
atingida; e o prazo determinado para o
cumprimento da meta.

Determinar ao Tribunal:

1. Que estabeleca controle interno que
assegure a afericao objetiva do
aumento de produtividade dos
servidores em regime de
teletrabalho em relagao aos
servidores em regime presencial;

2. Aprimorem os planos de trabalho

dos servidores em regime de
teletrabalho, de forma a conter
todos os elementos definidos nas
regulamentagdes do CNJ e CSJT,
em especial a descri¢ao objetiva do
aumento de produtividade em
relacdo a referéncia existente para

os servidores em regime presencial,
com metas claramente definidas.

Solugao Proposta:

Assunto que expds as providéncias necessarias para alinhamento e acréscimo de
informacdes pelos membros do colegiado.

Nesse momento foi contextualizado o surgimento de questionario que reportara
as informagdes necessarias ao funcionamento dos colegiados, além do
Subcomité de Carreira, Competéncias e Teletrabalho.

Essa pesquisa esta em desenvolvimento com o suporte da SGTIC e tem por
objetivo a reunidao dos dados e mapeamento de atividades para atender varios
grupos de trabalho e comités. Essa acao foi autorizada pela Presidéncia deste
Regional, conforme teor do despacho ID 12806191.

Com a finalizacao e aplicacdo do questiondrio serdo reportadas as informacdes
com as quais o colegiado ira trabalhar para atendimento as demandas a ele
apresentadas.

Deliberagao:
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Acompanhar e apoiar a formagado do questionario a ser aplicado no TRT9,
atendendo aos objetivos e diretrizes do acorddao do Conselho Superior da Justica
do Trabalho.

Item 02 (ID 14308389)

Nome do item: Apresentacao do Painel/Questionario ao colegiado
Descrigao:

Foi apresentado o modelo inicial do questionario que ira levantar os dados como
fonte de informacao e atualizagao para os colegiados tematicos.

Explicou-se como referido documento foi desenvolvido, bem como suas etapas,
que vao desde dados relacionados a informagdes funcionais as atividades
desenvolvidas na unidade.

Demonstrou-se a etapa destinada a coleta de dados para o SCCT especificamente
em relagao ao teletrabalho.

Também foi esclarecida a possibilidade de aplicacado de filtros e migracao das
informagdes para painéis.

Foram saneadas duvidas pontuais quanto aos dados de algumas abas.

Mencionou-se a fase de andlise e elaboracdao do questionario, o qual pode ter
novas informagdes caso haja decisdo nesse sentido.

Solugao Proposta:

ltem de pauta que tratou sobre consideragdes iniciais quanto a metodologia de
coleta dos dados e se relacionou a versao inicial da ferramenta.

Necessaria fase de avaliagdo e testes com equipes selecionadas (inicio previsto
em 2025).

Deliberagao:

Acompanhar e apoiar a formagado do questionario a ser aplicado no TRT9,
atendendo aos objetivos e diretrizes do acordao do Conselho Superior da Justica
do Trabalho.

Item 03 (ID 14308525)

Nome do item: Consideragdes finais
Descrigao:
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Quanto a aplicacdao do questionario, apds a finalizacdo das etapas de validagao
pelo grupo envolvido em sua concepcao, foi consultado quanto a possibilidade e
/ou ideia de estarem disponiveis grupos em chat do TRT para prestar apoio em
caso de duvidas no preenchimento do formulario.

Membro do colegiado menciona a Oficina do Teletrabalho, realizada em novembro
de 2024, na qual foi demonstrada forma de acompanhamento e verificacdo do
incremento de produtividade do servidor. Demonstrou o acompanhamento que
vem realizando com seu servidor (paradigma) e o uso eficiente de ferramenta de
distribuicdo de tarefas. Mencionou, também, que o servidor leva de 10 (dez) a 15
(quinze) minutos no dia para atualizacdo das atividades realizadas.

Sugeriu, nesse aspecto, que seria positivo desenvolver ferramenta para esse
acompanhamento.

Solugao Proposta:

Em relagdo ao grupo de apoio ao preenchimento do formulario, informou-se que o
ideal € que os servidores e servidoras que realizem os testes possam compor
essa equipe.

Ja em relagao ao uso de ferramentas externas para controle de tarefas, em que
pese ser de grande valia, é importante destacar a dificuldade de sua comunicagao
com os demais sistemas. Diante disso e da complexidade de dados que
retornardo da aplicagdo do questionario, importante que a area técnica possa
desenvolver formularios/telas que irdo ler as informagdes a partir dos varios
sistemas do Tribunal. Atrelado a isso, com o descritivo das atividades, possivel,
em momento posterior, a comunicacao de tais dados com o plano de trabalho e
controle de produtividade (incremento objetivo apontado em auditoria), que é o
resultado pretendido por todos.

Deliberagao:

Acompanhar e apoiar a formagao do questiondrio a ser aplicado no TRT9,
atendendo aos objetivos e diretrizes do acérdao do Conselho Superior da Justica
do Trabalho.

ASSINATURA
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A presente Ata foi lavrada pela Secretaria do Subcomité de Carreira, Competéncias =7
e Teletrabalho, Bianca Merino Fernandes, e vai assinada pelo Exmo. Coordenador ED}‘.;’RDO
do Colegiado, Desembargador Eduardo Milléo Baracat, nos termos do art. 27, VII S 13
da Res. CSJT n.° 325/2022. RIS
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