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Ata/Pauta (ID 7882830)

Agendamento (ID 7882831)

Data: 27/05/2022
Horario: 14:30 até 16h
Convidados:

- Alexandre Tetsuo Yamauchi
- Daniel Vicente Thomaz

- Eladir Prados

- Luciano Kuehne

- Omar Carvalho

- Paulo Roberto Nunes

- Ricardo Erbano

Local da reuniao: Sala do Zoom
Participantes:

- Alexandre Tetsuo Yamauchi
- Daniel Vicente Thomaz

- Claucio Jorge de Lima

- Luciano Kuehne

- Omar Carvalho

- Paulo Roberto Nunes

- Ricardo Erbano

Itens da reuniao (ID 7882837)

Item 1 - Proposta unificada modelo teletrabalho Secretaria critérios (ID
7882838)

Nome do item: Proposta unificada modelo teletrabalho Secretaria critérios
Descricao:
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Ricardo Erbano comegou apresentando a forma como é feito o calculo simulando a
féormula de calculo com 3 divisbes com diferentes quantidades de pessoas.

Daniel Thomaz e Ricardo Erbano apresentaram a planilha, que foi enviada
previamente aos presentes na reunidao, com os resultados aplicando os critérios que
foram definidos na ultima reunido do COGESTIC. Nesta planilha a férmula ficou o
peso de 1/3 para antiguidade e 2/3 para merecimento.

Pela simulagao feita, com os novos critérios aplicados, excluindo-se do calculo
pessoas com prioridade pela resolucdo CNJ e as pessoas que ja estavam com
moradia fora do Estado do Parana antes da pandemia, seriam 15 vagas para
teletrabalho integral e 30 para meio periodo. Pela simulagdo no total seriam 30
pessoas com teletrabalho integral, e 30 pessoas com teletrabalho meio periodo.

Fica, de comum acordo, uma pequena reserva técnica para a Secretaria a critério do
Diretor da Secretaria.

Daniel Thomaz explicou que conforme acordado na ultima reunido pessoas que
estiverem em trabalho remoto ficam inelegiveis ao teletrabalho. Isto como forma a
maximizar o teletrabalho e trabalho remoto para o maior numero de pessoas.

Daniel Thomaz relembrou que conforme acordado na ultima reunido as pessoas que
estiverem com teletrabalho fora do Estado do Parana, com pedidos feitos antes da
Pandemia, no final de 2023 teriam os mesmos critérios dos demais integrantes da
Secretaria para a continuidade do teletrabalho.

Solucgao Proposta:

Agendar nova reunido para que seja feito um ranking final de comum acordo.

Deliberagao:

Ricardo Erbano agendar nova reunido para dia 01/06/2022 para continuar os
trabalhos.

Chefes de divisao verificar com os chefes de seg¢do o ranking final e as
necessidades de ajustes individuais que devem ser discutidos entre os demais
integrantes do comité.

Chefes de divisdo verificar a planilha para ver se ha algum erro nas informacgdes
apresentadas.

Daniel Thomaz informou que os chefes de divisdo devem analisar os resultados
apresentados e o0 objetivo da proxima reunido é o ranking final de comum acordo
entre os integrantes do comité.

Ricardo Erbano enviar a planilha com o ajuste pedido pelo Luciano Kuehne aos
demais integrantes.
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