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PODER JUDICIARIO
Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido

POLITICA N° 04, DE 18 DE JULHO DE 2017.

Institui Politica que define o Parque
de Equipamentos Portiteis e
Modems Moveis a ser mantido no
dmbito do Tribunal Regional do Trabalho
da 94 Regido.

O DESEMBARGADOR DO TRABALHO, PRESIDENTE DO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO, usando de suas atribuigbes
legais e regimentais,

CONSIDERANDO:

- a Resolugdo CNJ 211/2015, que estabelece o nivelamento da
infraestrutura de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (TIC) para ©0s entes
jurisdicionados;

- 0 Ato CSIT 43/2013, que dispde sobre a politica de nivelamento,
atualizacdo e renovagdo da infraestrutura de TIC dos drgdos da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus;

- a necessidade de melhor orientar o uso dos recursos publicos a
disposigao deste Tribunal;

- a necessidade de fornecer recursos em quantidade necessdria e
suficiente para o desempenho das atividades inerentes a cada unidade deste Tribunal.

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Definir o Parque de Equipamentos Portateis e Modems
Moveis, a ser mantido no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regizo.

.CAPITULO IT
DOS CONCEITOS

Art. 2° Para os efeitos desta Politica, definicdes e conceitos
especificos encontram-se definidos no Glossario, disponivel em sitio na Intranet ou Internet
mantidos por este Tribunal. ' \/\
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CAPITULOIII
DAS DEFINICOES DESTA POLITICA

Art, 3° Definem-se como Equipamentos Portateis os Notebooks,
Ultrabooks, Netbooks ou Tablets, fornecidos pela Secretaria de Tecnologia da Informaco
(STI) deste Tribunal.

Art. 4° Definem-se como Modems Moveis os Modems 3G ou 4G,
fornecidos pela STI para conectividade mdvel, disponibilizados em conjunto com os
Equipamentos Portateis ou isoladamente.

, Paragrafo (nico. Ndo se inclui no conceito de Modems Méveis
os Dispositivos Mdveis de Comunicagéo tais como aparelhos celulares ou smartphones,
0s quais sdo disponibilizados pela Secretaria Administrativa (SA), conforme pardmetros
definidos no Ato 7/2011.

Art. 5¢ A quantidade total de Equipamentos Portdteis a ser
disponibilizada por este Tribunal serd igual 2 soma dos sequintes totais:

I- Vagas de Desembargador criadas por lei para este Tribunal,
considerando 1 (um) equipamento portatil para cada Desembargador e 1 (um) equipamento
portatil para 1 (um) Assessor de Desembargador por ele indicado.

II- Vagas de Juiz criadas por lei para este Tribunal,
considerando 1 (um) equipamento portatil para cada Juiz e 1 (um) equipamento portatil para
0 servidor designado para atuar como "Assistente de Juiz".

IIT - Servidores que, em fun¢do das suas responsabilidades, a
critério da Presidéncia ou da Diretoria-Geral, necessitam do equipamento portétil para o
melhor cumprimento das suas atividades, considerando disponibilidade, oportunidade e
conveniéncia.

Art. 6° A quantidade total de Modems Moveis a ser
disponibilizada por este Tribunal sera igual a soma dos seguintes totais:

I -  Vagas de Desembargador criadas por lei para este Tribunal,
considerando 1 (um) dispositivo para cada Desembargador.

II- Vagas de Juiz criadas por lei para este Tribunal,
considerando 1 (um) dispositivo para cada Juiz.

III - Servidores que, em fungdo das suas responsabilidades, a
critério da Presidéncia ou da Diretoria-Geral, necessitam do Modem Mdvel para o melhor
cumprimento das suas atividades, considerando disponibilidade, oportunidade e
conveniéncia.

Art. 79 Ao total das operagoes definidas nos artigos 5° e 6° desta
Politica, havendo disponibilidade, poderd ser acrescido até 5%, visando atendimento a
situagbes excepcionais ou ndo previstas neste documento, a critéric da Presidéncia,
Diretoria-Geral ou Diregao da STI, e como reserva técnica.

Art. 8° Para efeitos de distribuicdo dos Equipamentos Portateis e
Modems Moveis de Comunicacdo deve ser adotado o critério quantitativo disposto nos
artigos 5° e 6° desta politica, salvo em caso de critério editado em norma especifica.
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§ 1° A ordem de distribuicdo dos equipamentos portateis e modems
modveis, e os critérios de substituicdo serdo definidos pela Presidéncia, consideradas
disponibilidade, oportunidade e conveniéncia da Administracio.

§ 20 A permanéncia dos equipamentos portateis e modems mdveis
distribuidos nas situagdes do inciso III do Art. 5° e do inciso III do Art. 6° sera reavaliada, a
cada mudanga de Administragao ou a critério da Presidéncia ou Diretoria-Geral, mediante
manifestacdo por escrito, caso a caso.

Art. 9° Os equipamentos portateis e os modems mdveis sdo
disponibilizados para uso por magistrados e servidores autorizados, conforme disposto nesta
politica, cabendo imediata devolugdo dos equipamentos para o Tribunal em razdo de:

I- Desligamento: exoneracdo, vacancia por posse em cargo
publico inacumulavel, aposentadoria, demissao, redistribuicdo, cedéncia, permuta ou
remogac entre Tribunais.

II- Movimentagdo, em caso de servidor, que impliqgue em perda
da condigao que ensejou a disponibilizacdo do equipamento portatil e/ou do modem movel.

III - Licenga por periodo maior que 90 (noventa) dias.

Paragrafo unico. Os equipamentos portateis e os modems mdveis
devem ser devolvidos a STI com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis do
desligamento, movimentagdo ou licenga do servidor ou magistrado, conforme elencado nos
incisos I, II e III deste Artigo.

., CAPITULO IV
DOS PAPELS E RESPONSABILIDADES

Art. 10. Compete ao usuario, em rela¢cdo ao equipamento portatil
e/ou ao modem movel, conforme o caso:

I- A recepgdo, em carater pessoal, do equipamento e/ou
dispositivo disponibilizado para seu uso.,

II- A responsabilidade pelo uso e guarda do equipamento efou
dispositivo, devendo zelar pela sua integridade e funcionamento, incluindo a manutengdo do
hardware original, comunicando qualquer defeito ou anomalia a STI e, em caso de dano ou
extravio, na constatacdo da existéncia de dolo ou culpa a ser apurada em procedimento
proprio, efetuar o ressarcimento do valor do bem ao Tribunal ou do conserto, quando n&o
coberto por garantia, conforme preconiza o § 1© do Art. 87 do Ato 30/2016.

IIT- A assinatura, no ato do recebimento do equipamento e/ou
dispositivo, mesmo que em carater provisorio:

a) do Termo de Responsabilidade do Usuario, conforme modelo
constante no Anexo III do Ato 30/2016;

b) de declaracdo de conhecimento da Politica de Seguranga da
Informacdo e normas subsidiarias vigentes.

IV- A manutengdo do equipamento portatil de acordo com o
padrdo de configuracdo estabelecido pela STI no tocante ao sistema operacional e aos
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demais programas de computador instalados. Qualquer alteracdo, instalagdo de softwares e
licenciamentos fora desse modelo estabelecido serd de responsabilidade exclusiva do
usuario, e a STI ndo prestara suporte a essas alteracdes.

V- A execugdo periddica de copias dos arquivos de trabalho
armazenados no equipamento portatil para as unidades de rede do Tribunal, de modo a
preservar as informacdes de interesse da instituicdo em caso de pane, extravio ou
manutenc¢ado do equipamento.

VI- A manuten¢do dos procedimentos de atualizagdo automatica
do sistema operacional e de todos os sistemas de protecdo instalados no equipamento
portatil.

VII - Quando em viagem, o transporte do equipamento portatil
efou dispositivo como bagagem pessoal.

VIII - Disponibilizar equipamento portatil a STI, sempre que
solicitado, para procedimentos de manutengdo e atualizaces criticas. A STI nd3o se
responsabilizara pela manutencdo dos softwares instalados pelo usuario efou configuracdo
de novos dispositivos periféricos, bem como ndo efetuara cdpias de seguranca dos dados do
usuario em caso de necessidade de formatacdo do equipamento portatil.

IX— Manter armazenadas e protegidas todas as informacges de
carater sigiloso processadas no equipamento portatil, tais como sentencas ou acdrdéos ainda
ndo publicados, e informagdes relativas a processos em segredo de justica, observados 0s
procedimentos descritos no manual de utilizagdo do usuario.

X—  Manter a senha do sistema de criptografia em observancia
aos requisitos minimos de seguranga, sendo de conhecimento exclusivo do usudrio, vedado
seu armazenamento em arquivos de computador ou outro tipo de midia mantida junto ao
equipamento portatil. .

XI - Identificar eventual situagdo de ndo utilizagdo do modem
mavel por mais de 3 (trés) meses corridos, e comunicar a STI, que efetuard o cancelamento
das linhas de comunicagdo nesta situacdo, para fins de otimizagdo dos recursos publicos.

Art. 11. Compete a STI:

I - Elaborar Manual simplificado de utilizagdo do
equipamento portatil, que deve acompanhar o dispositivo, com instrucBes e
procedimentos basicos para auxiliar o usuario a:

a) providenciar copias de seguranga das informagOes armazenadas
no equipamento portatil para a rede corporativa do Tribunal;

b) utilizar os mecanismos de criptografia disponibilizados para
assegurar a confidencialidade das informacgfes sigilosas armazenadas no equipamento
portatil;

¢) assegurar que os procedimentos e mecanismos de atualizacdo
do sistema operacional e sistemas de protegdo se mantenham em funcionamento.

II — Disponibilizar os equipamentos portateis aos usuarios em
respeito ao disposto nesta politica.
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III - Disponibilizar ao usuario, no momento da entrega do
equipamento efou do modem movel, da versdo atualizada da Politica de Sequranca da
Informagdo e normas subsidiarias, bem como copia da presente politica.

IV - Requerer do usuario, quando da entrega do equipamento
portatil efou do modem movel, a assinatura do Termo de Responsabilidade do Usuario e da
declaracdo de conhecimento da Politica de Seguran¢a da Informacdo e normas subsidirias
vigentes.

V- Manter, no sistema de registro de requisicbes, a copia
digitalizada do Termo de Responsabilidade assinado pelo usuario.

VI - Estabelecer mecanismos para que o sistema operacional e
sistemas de protegdo instalados no equipamento portatil se mantenham atualizados.

VII - Recepcionar equipamento portatil devolvido por usuario
verificando e registrando em sistema seu estado de conservagdo, comunicando a
Administracdo e ao usuario eventuais avarias que impliguem em conserto ou substituicdo do
equipamento, especialmente nos casos ndo cobertos por garantia.

VIII - Dar quitagdo ao wusuadrio quando da devolugdo do
equipamento portatil e/fou modem movel.

IX -  Verificar periodicamente eventual auséncia de utilizagdo dos
servicos de comunicacao atrelados aoc modem movel, devendo cancelar as linhas de
comunicagao que estiverem inativas ha mais de 3 (trés) meses corridos.

X- Manter atualizadas, em sistema de controle patrimonial, as
informagOes da posse dos equipamentos portateis e/ou modems moveis disponibilizados aos
usuarios.

Art. 12, Designa-se a STI como responsavel pelo cumprimento da
presente politica, devendo determinar ou solicitar que se determinem as corregdes
pertinentes,

Paragrafo unico. Dificuldades advindas da atribuicio do caput
devem ser imediatamente comunicadas a Presidéncia do Tribunal, que deliberard sobre o
caso.

CAPITULO V
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 13. A STI manterd, na Intranet, pagina publica com as
informagbes elencadas nos artigos 5° e 60 desta norma, disponivel para consulta e
atualizada sempre que houver alteragdo.

Art. 14, A STI informara a Administragdo, no Relatério Consolidado
do Parque de Equipamentos de Microinformética do Tribunal, a situagdo do parque de
equipamentos portateis e modems mdveis com a frequéncia requerida pela Administracgao.
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_CAPITULO VI .
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 15. Os Processos de Trabalho necessarios ao cumprimento
dessa politica serdo catalogados no médulo préprio do Sistema de Apoio & Governanca e a
Gestao, pela STI, em até 120 (cento e vinte) dias da publicacdo desta Politica.

Art. 16. Os casos omissos serdo tratados pela Presidéncia do
Tribunal.

Art. 17. Esta Politica entra em vigor na data de sua publicaco.

T
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embargador ARNOR LIMA NETO
Presidente
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