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RESUMO

O presente artigo examina a necessidade de incorporacao da perspectiva de género na
quantificacdo dos danos morais, materiais e estéticos nas a¢des de responsabilidade
decorrentes de acidentes que vitimam mulheres. A partir do reconhecimento de que
o direito, historicamente construido sobre o padrao do sujeito universal masculino,
reproduz desigualdades estruturais também no campo indenizatério, propde-se
a aplicacdo do Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género do Conselho
Nacional de Justica como instrumento hermenéutico apto a produzir reparacdes
efetivas, integrais e ndo discriminatérias. A andlise percorre os fundamentos
constitucionais e convencionais da igualdade substantiva, os impactos diferenciados
gue os danos corporais e estéticos produzem sobre a vida concreta das mulheres, o
conceito interamericano de reparacao com vocacao transformadora e a necessidade
de superagdo de critérios de quantificacdo que invisibilizam essas especificidades.
Conclui-se que julgar com perspectiva de género, neste campo, ndo representa
parcialidade, mas sim o cumprimento do mandado constitucional de igualdade real.
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ABSTRACT

This article examines the need to incorporate a gender perspective in the quantification
of moral, material and aesthetic damages in liability actions arising from accidents
affecting women. Starting from the recognition that law, historically built on the
standard of the universal male subject, reproduces structural inequalities also in the
field of compensation, the article proposes the application of the National Council
of Justice’s Protocol for Judgment with a Gender Perspective as a hermeneutical
instrument capable of producing effective, comprehensive and non-discriminatory
reparations. The analysis covers the constitutional and conventional foundations of
substantive equality, the differentiated impacts that bodily and aesthetic damages
produce on the concrete lives of women, the Inter-American concept of reparation
with transformative vocation, and the need to overcome quantification criteria that
render these specificities invisible. It concludes that judging with a gender perspective,
in this field, does not represent partiality, but rather compliance with the constitutional
mandate of real equality.

Keywords: Gender perspective. Civil liability. Moral damage. Aesthetic damage.
Material damage. Compensation quantification. Substantive equality. Transformative
reparation.

SUMARIO

1. Introducado

2. O direito como campo nao neutro: a constru¢cdao androcéntrica do sujeito
juridico universal

3. Fundamentos normativos da perspectiva de género nas a¢des indenizatorias

4. O dano material com perspectiva de género: trabalho, renda e invisibilidade
econdmica

5. O dano moral com perspectiva de género: sofrimento, identidade e dignidade
feminina

6. O dano estético com perspectiva de género: corpo, imagem, intimidade e
integridade corporal vivida

7. A reparagdo com vocacdo transformadora: contribuicdes do Sistema
Interamericano de Direitos Humanos

8. O artigo 371 do CPC como instrumento processual da persuasao racional com
perspectiva de género: liberdade de valoracdo e dever de motivacdo

9. Parametros para uma quantificacao indenizatdria equitativa

Revista Eletrénica do Tribunal Regional do Trabalho do Parana. Curitiba: TRT-9% Regido, V.15 n.155 - Jul. 26



Artigo Especial

10. Jurisprudéncia e tendéncias nos tribunais brasileiros
11. Conclusao
Referéncias

1 INTRODUCAO

A responsabilidade civil € um dos campos mais sensiveis do direito, porque
opera precisamente no encontro entre o sofrimento concreto de pessoas e a tentativa
institucional de repara-lo. Quando a vitima € uma mulher, esse encontro revela,
frequentemente, uma lacuna que vai além do técnico: revela a incapacidade histérica
do direito de enxergar o corpo feminino, a vida feminina e o sofrimento feminino em
suas dimensdes especificas e socialmente determinadas.

Nas acles indenizatérias decorrentes de acidentes de trabalho, acidentes
de transito e erros ou intercorréncias em procedimentos cirdrgicos, os critérios de
quantificacdo dos danos morais, materiais e estéticos tém sido aplicados, em larga
medida, de maneira abstrata e aparentemente neutra. Essa neutralidade, contudo, é
iluséria. Ela opera a partir de um padrao implicito — o do sujeito masculino adulto,
inserido no mercado de trabalho formal, dotado de autonomia econdmica e cuja
imagem corporal é socialmente associada a utilidade produtiva, ndo a identidade ou ao
pertencimento social.

Quando esse padrao é aplicado a mulheres sem qualquer mediacdo critica, o
resultado é sistematico e previsivel: a subestimacao do dano material em razao da sub-
representacao feminina no mercado formal de trabalho e das desigualdades salariais
estruturais; a subestimacdo do dano moral em razao da naturalizacdo do sofrimento
feminino como algo esperado, toleravel ou mesmo inerente a condicdo da mulher; e
a subestimacao do dano estético em razao de uma percep¢ao que associa o dano a
aparéncia apenas enquanto visivel a terceiros, ignorando o impacto que a alteracdo
corporal produz na prépria mulher

— nasuaidentidade, na sua sexualidade, na sua autoestima e na sua insercdo
nas rela¢des afetivas e sociais.

Este artigo se propde a demonstrar que a incorporacao da perspectiva
de género nas ag¢des indenizatdrias ndo é uma opgdo doutrindria ou uma concessao
ideoldgica, mas uma exigéncia normativa derivada da Constituicao Federal de 1988, dos
tratados internacionais de direitos humanos incorporados ao ordenamento brasileiro
e das diretrizes institucionais do Conselho Nacional de Justica. Demonstra-se, ademais,
que o conceito de reparacdo com vocacdo transformadora, consagrado pela Corte
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Interamericana de Direitos Humanos e progressivamente incorporado pelo Tribunal
Superior do Trabalho, oferece o substrato tedrico e pratico necessario para que as
indenizacbes cumpram ndo apenas uma func¢dao reparatdria individual, mas uma
funcdo corretiva das desigualdades estruturais que condicionam e agravam o dano
sofrido por mulheres.

A metodologia empregada é a da pesquisa juridica qualitativa, com analise
de fontes normativas internacionais e nacionais, doutrina especializada em direito
antidiscriminatdrio e perspectiva de género, e jurisprudéncia dos tribunais superiores
brasileiros e da Corte Interamericana de Direitos Humanos.

2 O DIREITO COMO CAMPO NAO NEUTRO: A CONSTRUGCAO ANDROCENTRICA DO
SUJEITO JURIDICO UNIVERSAL

A compreensao de que o direito € neutro — de que aplica normas abstratas
de maneira igualitaria a todos os sujeitos — € um dos mitos mais persistentes da
cultura juridica ocidental. O Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género
do Conselho Nacional de Justica, publicado em 2021, € explicito ao desconstruir essa
premissa: o direito foi forjado a partir da perspectiva de um sujeito juridico universal e
abstrato que tem como padrdao o homem branco, heterossexual, adulto e de posses,
de modo que a aparente universalidade das normas encobre uma visdao de mundo
essencialmente androcéntrica.

Comoanalisam CerecedaBarriosetal.(2020, p. 98), “elderecho androcéntrico
es una manifestacién generalizada del sexismo. Esto sustenta visiones y estandares
masculinos que impiden una auténtica igualdad ante la ley, ya que trascienden la
creacion y aplicacion de normas legales. La experiencia masculina se percibe como
la Unica y relevante experiencia humana.” O problema ndo estd apenas na criacdo
das normas, mas em sua interpreta¢do e aplicacao cotidiana pelos operadores do
direito, que, imersos na mesma cultura patriarcal, reproduzem inconscientemente os
esteredtipos que o sistema deveria combater.

A cultura juridica estd dominada pela légica patriarcal. As hipoteses que
fundamentam as normas juridicas partem de uma realidade masculinizada, de forma
que “incluso el principio de igualdad esta basado en una verdad Unica y sesgada”
(CERECEDA BARRIOS et al., 2020, p. 99). Para avancar da igualdade formal a igualdade
substantiva, é necessario que as normas juridicas reflitam os corpos e as experiéncias
de vida de mulheres e homens, tornando imprescindivel distinguir entre igualdade
formal e igualdade material. O principio de igualdade pode existir formalmente no
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ordenamento juridico sem existir na realidade concreta das mulheres.

Osesteredtiposdegénero, nadefinicaoincorporada pela Corte Interamericana
de Direitos Humanos no caso Gonzalez y otras (“Campo Algodonero”) vs. México, sao “la
pre-concepcién de atributos o caracteristicas poseidas que deberian ser ejecutadas por
un hombre o una mujer.” Cereceda Barrios et al. (2020, p. 101) acrescentam, citando
Cook e Cusack, que os esteredtipos “son dominantes socialmente cuando se articulan
a través de los sectores sociales y las culturas y son socialmente persistentes en cuanto
se articulan a lo largo del tiempo.” Essa persisténcia é o que torna os esteredtipos de
género especialmente perniciosos no campo judicial: eles operam de forma invisivel,
naturalizando o rebaixamento do valor atribuido ao sofrimento feminino, a autonomia
feminina e a integridade corporal da mulher.

No campo especifico das ac¢Bes indenizatdrias por danos corporais, esse
androcentrismo se manifesta de maneira sutil, mas eficaz. O julgador que avalia o dano
estético de uma mulher pela extensao visivel da cicatriz — e nao pelo impacto que essa
cicatriz produz na relagcao intima da mulher com seu corpo — ndo esta sendo imparcial.
Esta aplicando, de forma irrefletida, o critério masculino segundo o qual o corpo tem
valor instrumental, ndo identitario. O julgador que fixa 0 dano material de uma mulher
com base exclusiva nos rendimentos formais declarados — sem considerar o trabalho
doméstico ndo remunerado, o cuidado de filhos e idosos e a jornada dupla que
caracteriza a vida econémica feminina — ndo esta sendo objetivo. Esta perpetuando a
invisibilidade econdmica historicamente imposta as mulheres.

Heleieth Saffioti, em obra seminal sobre o patriarcado, demonstrou que
“o poder é macho, branco e, de preferéncia, heterossexual” (SAFFIOTI, 2004, p. 35).
Essa concentracdo de poder nas maos masculinas ndo apenas define quem detém os
recursos econdmicos e politicos, mas também define quem tem o poder de nomear, de
valorar e de quantificar o sofrimento alheio. A autora aponta que a sociedade estimula
o desenvolvimento assimétrico de caracteristicas em homens e mulheres, produzindo,
de um lado, “homens aptos a transformar a agressividade em agressao”, e, de outro,
“mulheres sensiveis, mas frageis para enfrentar a vida competitiva” (SAFFIOTI, 2004, p.
37). Esse desequilibrio, estruturalmente produzido, tem reflexos diretos sobre a forma
como o sofrimento feminino é percebido e valorado, inclusive no sistema de justica.

Para Maria Amélia de Almeida Teles, a historia do feminismo brasileiro
demonstra que a luta das mulheres sempre envolveu, em seu nucleo, a reivindicagao
de serem tratadas como sujeitos de direitos plenos, e ndo como objetos de protecao
condescendente ou de tutela benevolente (TELES, 1993, p. 10-12). Esse deslocamento, de
objeto a sujeito, é precisamente o que a perspectiva de género nas acdes indenizatorias
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propde:reconheceramulhercomo titular de um projeto de vida, de uma identidade
corporal e de uma autonomia que, quando lesadas, geram danos reais, mensuraveis
e indenizaveis em sua integralidade.

Essa constata¢ao nao conduz a conclusdo de que homens ndo podem julgar
com equidade causas que envolvam danos sofridos por mulheres. Conduz a conclusao
de que todos os julgadores — homens e mulheres — precisam de ferramentas
metodoldgicas que os auxiliem a identificar e superar os vieses de género que operam
de forma inconsciente em seus processos decisorios. Essas ferramentas existem e
estdo positivadas: é o que o Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género do
CNJ e a Resoluc¢ao CNJ n. 492/2023 oferecem ao Poder Judiciario brasileiro.

3 FUNDAMENTOS NORMATIVOS DA PERSPECTIVA DE GENERO NAS ACOES
INDENIZATORIAS

A aplicacdo da perspectiva de género no campo das ac¢des indenizatorias
civis ndo é uma escolha disponivel ao julgador. E uma obrigacdo normativa derivada
de multiplas fontes que compdem o bloco de constitucionalidade brasileiro.

A Constituicao Federal de 1988, em seuartigo 5°,inciso |, consagra aigualdade
de direitos e obrigacbes entre homens e mulheres. Mas a igualdade constitucional
brasileira ndo é uma igualdade formal e cega as diferencas: € uma igualdade material,
comprometida com a superacao das desigualdades concretas. O artigo 3°, inciso IV, da
Constituicdo estabelece como objetivo fundamental da Republica a promocdo do bem
de todos, sem quaisquer formas de discriminacao.

No plano do direito internacional, a Convencdo sobre a Eliminacdo de Todas
as Formas de Discriminacdo contra a Mulher — CEDAW, incorporada ao ordenamento
brasileiro pelo Decreto n. 4.377/2002, imp8e aos Estados-partes a obriga¢do de
modificar os padrdes socioculturais de conduta de homens e mulheres, com vistas a
alcancar a eliminacdo de costumes e praticas que se baseiem naideia de inferioridade
ou superioridade de qualquer dos sexos (artigo 5°, alinea “a"). A Convencdo de Belém
do Par3, internalizada pelo Decreto n. 1.973/1996, por sua vez, exige que os Estados
adotem mecanismos judiciais adequados para a reparacdo efetiva dos danos sofridos
por mulheres vitimas de violéncia e discriminacao.

A Resolugdao CNJ n. 492/2023, ao positivar as diretrizes do Protocolo para
Julgamento com Perspectiva de Género, conferiu carater normativo expresso a
obrigacdo de todos os érgaos do Poder Judiciario de adotar a perspectiva de género
em seus julgamentos. Essa resolu¢cdo ndo criou uma obrigacdo nova: sistematizou
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e tornou explicita uma obrigacdo que ja decorria do ordenamento constitucional e
convencional. Mas ao fazé-lo, eliminou qualquer duvida interpretativa sobre o carater
vinculante dessa obrigacdo para todos os magistrados brasileiros.

Gloria Poyatos i Matas, ao analisar o fundamento normativo do dever
de julgar com perspectiva de género, é categérica ao afirmar que se trata de “una
metodologia de analisis de la cuestion litigiosa, que debe desplegarse en aquellos casos
en los que se involucren relaciones de poder asimétricas o patrones estereotipicos de
género y exige la integracion del principio de igualdad en la interpretacién y aplicacién
del ordenamiento juridico, en la busqueda de soluciones equitativas ante situaciones
desiguales de género” (POYATOS | MATAS, 2019, p. 7-8). A autora sublinha ainda que
esse meétodo “no es una opcion dependiente de la mayor o menor sensibilidad del juez
o lajueza ante las desigualdades, sino que existe una obligacién normativa y vinculante”
(POYATOS | MATAS, 2019, p. 8).

Partida Sanchez (2014, p. 130-131), ao refletir sobre os protocolos de atuag¢ao
judicial no contexto mexicano, destaca que instrumentos como o0s protocolos de
julgamento com perspectiva de género tém como finalidade “servir como herramienta
de apoyo a la labor jurisdiccional que desarrollan los juzgadores, particularmente en
la definicién de las controversias judiciales en las que intervienen personas o grupos
en estado de vulnerabilidad.” O autor enfatiza que o acesso ao sistema de justica se
fortalece quando se geram novas visdes que buscam igualar as condi¢cdes de acesso
entre todos os justiciaveis, “acorde a los estandares del sistema interamericano de
derechos humanos.”

A cartilha de julgamento com perspectiva de género da Associa¢do dos Juizes
Federais do Brasil — AJUFE, elaborada pela Comissao Ajufe Mulheres e publicada em
2020, aponta que o direito de acesso a justica para as mulheres deve ser entendido
como o conjunto de medidas e facilidades que o Estado deve considerar para que todas
as mulheres, sem qualquer discriminacdo, tenham garantidos servigos judiciais que lhes
permitam reivindicar algum direito ou exercer a sua ampla defesa. Esse acesso a justica
inclui, necessariamente, o acesso a uma indenizacao que reflita o dano real, e ndo um
dano filtrado por esteredétipos de género que reduzam artificialmente sua extensao.

4 O DANO MATERIAL COM PERSPECTIVA DE GENERO: TRABALHO, RENDA E
INVISIBILIDADE ECONOMICA

O dano material nas a¢des de responsabilidade civil abrange, em linhas
gerais, os danos emergentes — prejuizos efetivamente sofridos — e os lucros cessantes
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— 0s ganhos que a vitima deixou de auferir em razao do evento danoso. Quando a
vitima € uma mulher, a aplicagdo desses conceitos sem perspectiva de género produz
distor¢des sistematicas que subvalorizam a extensdo real do dano.

A primeira distor¢do reside na invisibilidade econdémica do trabalho
doméstico e de cuidado. Segundo dados do IBGE, por meio da PNAD Continua, no
Brasil, as mulheres dedicam, em média, o dobro do tempo que os homens a atividades
domésticas nao remuneradas — cuidado de filhos, idosos, limpeza, alimentag¢do e
organizacao do lar. Esse trabalho, embora ndo remunerado, tem valor econémico real
e mensuravel: sua supressao ou reducdo em razao de incapacidade fisica causada
por acidente ou negligéncia gera prejuizo concreto para o nucleo familiar. Quando o
julgadorignora esse componente ao fixar o dano material de uma mulher que trabalha
no lar, esta reproduzindo a invisibilidade econdmica que a proépria sociedade impde
ao trabalho feminino.

A segunda distorcdo refere-se a brecha salarial de género. As mulheres
recebem, em meédia, salarios sistematicamente inferiores aos dos homens para
func¢des equivalentes. Quando o dano material é calculado com base exclusiva nos
rendimentos formais da vitima, sem qualquer ajuste pela discriminacao salarial
estrutural que deprime esses rendimentos, o direito ndo esta sendo neutro: esta
reproduzindo e consolidando uma injustica de mercado no interior de um processo
judicial de reparagado.

Os dados mais recentes confirmam a persisténcia e a magnitude dessa
distorcao. O quinto relatdrio de transparéncia salarial, elaborado pelo Ministério
do Trabalho e publicado em abril de 2026, registrou que as mulheres brasileiras
recebem, em média, 21,3% menos do que os homens em fun¢des equivalentes. Entre
profissionais com nivel superior, essa diferenca alcanca 35,5%. Quando o recorte
interseccional incorpora a variavel raca, a brecha entre mulheres negras e homens
brancos pode superar 40%. Esses percentuais, produzidos pelo préprio sistema
publico de monitoramento da desigualdade salarial instituido pela Lei n. 14.611/2023,
constituem evidéncia documentada da dimensdo estrutural da discriminacao que o
direitoindenizatério ndo podeignorar ao calcular odano material sofrido por mulheres.

A terceira distorcdo diz respeito a segregacdo ocupacional. Mulheres
estdo sobre-representadas em setores de atividade de menor remuneragao (saude,
educacao, assisténcia social, trabalho doméstico remunerado) e sub-representadas
em setores de maior remuneracao e prestigio social. Essa segregacao ndo é natural:
é o resultado acumulado de décadas de discriminagdo no acesso a educacdo, ao
crédito, as oportunidades de promocao e a rede de contatos profissionais. Quando o
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dano material de uma mulher é calculado a partir de sua posi¢ao atual no mercado de
trabalho, sem considerar esse contexto estrutural, o calculo indenizatério cristaliza a
discriminacdo em vez de repara-la.

A perspectiva de género na quantificacdo do dano material exige, portanto,
que o julgador: inclua o valor econdmico do trabalho doméstico e de cuidado entre os
componentes do dano emergente e dos lucros cessantes; investigue se os rendimentos
formais da vitima refletem sua capacidade produtiva real ouadiscriminacdo de mercado;
eadotecritériosdevaloracaoque considerematrajetéria profissional provavel da mulher
em um mercado de trabalho equitativo, ndo em um mercado que sistematicamente a
subvaloriza.

5 O DANO MORAL COM PERSPECTIVA DE GENERO: SOFRIMENTO, IDENTIDADE E
DIGNIDADE FEMININA

O dano moral consiste na lesdo a bem juridico extrapatrimonial, no caso a
honra, a dignidade, a integridade psiquica, o projeto de vida, as relacdes afetivas. Sua
quantificacdo é, por natureza, mais complexa e subjetiva do que a do dano material, o
que a torna simultaneamente mais suscetivel a influéncia de esteredtipos de género e
mais urgente em sua necessidade de corre¢do por meio da perspectiva de género.

O primeiro problema na quantificacdo do dano moral sofrido por mulheres é
a naturalizacao do sofrimento feminino. Ao longo da histéria, a dor e o sofrimento das
mulheres foram sistematicamente tratados como exagerados, emocionais, ou inerentes
a sua condi¢do. Esse esteredtipo da mulher como ser emotivo e pouco confidvel no
relato de seu préprio sofrimento se infiltra nos processos judiciais de formas diversas:
na credibilidade menor atribuida ao testemunho da vitima, na presuncao de que ela
ird “superar” mais facilmente o dano, e na fixacao de valores indenizatérios que nao
correspondem a extensao real do sofrimento relatado.

O Tribunal Europeu de Direitos Humanos, no emblematico caso Carvalho
Pinto de Sousa vs. Portugal, julgado em 25 de julho de 2017, oferece uma ilustragao
precisa desse problema. Uma cidadd portuguesa que sofreu incontinéncia urinaria
e impossibilidade de ter relagbes sexuais em razao de negligéncia médica teve sua
indenizacdo substancialmente reduzida pelo Tribunal Supremo Administrativo de
Portugal, que consignou, entre suas consideracdes, que “dada a idade da demandante
(50 anos) s6 deve cuidar de seu esposo” e que “tem uma idade em que 0 sexo ndo
é tdo importante como nos anos de juventude.” O TEDH reconheceu nessa decisao
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uma discriminacao multipla — por razao de sexo e por razao de idade — derivada de
esteredtipos de género que condicionaram a valoracdo judicial do dano. Como analisa
Poyatos i Matas (2019, p. 6-7), essa sentenca é paradigmatica porque demonstra como
esteredtipos podem operar na valoracao judicial do dano sem que o julgador tenha
consciéncia de que os esta aplicando.

O debate levado ao plenario do Supremo Tribunal Federal no julgamento
da constitucionalidade da Lei n. 14.611/2023 ilustra com precisao o mesmo problema
em solo brasileiro. As confedera¢des patronais requerentes sustentaram que o
direito a indenizacao por danos morais em casos de discrimina¢do salarial deveria
exigir prova de dolo discriminatério especifico — sob pena, alegavam, de violacdo a
seguranca juridica das empresas. A Defensoria Publica da Unido contrap6s que essa
interpretacdo violaria o direito fundamental a reparacao integral, consagrado no artigo
5°,incisos V e X, da Constituicdo: a discriminacdo de género raramente se expressa em
intencao declarada; ela opera, como se demonstrou nas se¢des anteriores, de forma
inconsciente, estrutural e institucional.

Nesse sentido, impor a mulher discriminada a prova do estado mental do
agente equivale a exigirademonstracdo do mecanismo maisinvisivel de funcionamento
do androcentrismo (precisamente o mecanismo que a perspectiva de género no
direito indenizatério tem o dever de tornar visivel). O fundamento constitucional para
esse entendimento encontra-se assentado no precedente firmado pelo préprio STF
na ADI 535, relatada pelo ministro Luiz Fux, no qual a Corte reconheceu a doutrina
do impacto desproporcional (disparate impact): a circunstancia de que uma medida
aparentemente neutra produz efeitos desproporcionalmente adversos sobre as
mulheres é juridicamente relevante independentemente da presenca de dolo
discriminatério. Exigir intencdo onde o dano € estrutural é, portanto, ndo apenas
injusto, mas, sim, é inconstitucional.

O segundo problema é a desconsideracao das dimensdes relacionais e
identitarias do dano moral feminino. Para as mulheres, os danos que afetam o corpo,
a aparéncia, a capacidade sexual e a fertilidade tém impacto sobre dimensdes da
identidade que sao socialmente construidas de forma mais intensa e mais abrangente
do que para os homens. A cultura impd&e sobre as mulheres uma identificacdo entre
corpo, beleza e valor pessoal que simplesmente ndo incide sobre os homens com a
mesma intensidade. Ignorar esse componente ao quantificar o dano moral é aplicar
um critério masculino — o do corpo como instrumento, ndao como identidade — a
uma realidade feminina que funciona de maneira radicalmente diferente.
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6 O DANO ESTETICO COM PERSPECTIVA DE GENERO: CORPO, IMAGEM, INTIMIDADE
E INTEGRIDADE CORPORAL VIVIDA

O dano estético, reconhecido como categoria autdbnoma pelo Superior
Tribunal de Justica desde a edi¢do da Simula n. 387 — que consagra sua cumulabilidade
com o dano moral —, consiste na alteragdo permanente ou duradoura da aparéncia
fisica da vitima. Sua quantificagdo tem sido orientada, na pratica forense, por critérios
que privilegiam a visibilidade e a extensdo da lesdo: cicatrizes expostas valem mais
do que cicatrizes cobertas pelo vestuario; deformidades no rosto valem mais do que
deformidades no tronco.

Essa légica, aparentemente razodvel, encobre uma profunda inadequagao
quando aplicada a mulheres. O critério da visibilidade externa pressupde que o dano
estético existe apenas enquanto visto pelo olhar alheio — que o dano se manifesta na
relacdo da vitima com o espaco publico e com o julgamento dos outros. Mas o dano
estético sofrido por uma mulher ndo se limita a essa dimensao publica. Ele se manifesta
também (e muitas vezes de forma mais intensa) na dimensdo intima: toda vez que ela se
olha no espelho, toda vez que se veste, toda vez que usa um biquini na praia, toda vez
que busca intimidade com seu parceiro, toda vez que se depara com seu proprio corpo
em qualquer circunstancia privada.

Uma mulher que sofre cicatriz abdominal em decorréncia de acidente de
trabalho pode cobrir essa cicatriz com roupas no ambiente profissional. Pela logica
tradicional, trata-se de um dano de menor gravidade do que uma cicatriz no rosto. Mas
essa mulher experimenta o dano todos os dias, no espelho do banheiro, na intimidade
do quarto, nas situacbes em que seu corpo € exposto sem a protec¢do do vestuario
social. A sequela que esta “coberta” para o mundo publico nunca esta coberta para ela.

Essa dimensao do dano estético feminino é estruturalmente condicionada
pelo fato de que a sociedade associa o corpo da mulher a sua identidade, ao seu valor
relacional e a sua capacidade de pertencimento afetivo de maneira muito mais intensa
do que associa o corpo masculino a essas dimensdes. Nao é uma fragilidade feminina:
é uma imposicdo cultural que o direito tem o dever de reconhecer, nao de ignorar.

O parametro correto para a quantificacdo do dano estético sofrido por
mulheres ndo &, portanto, a visibilidade ou invisibilidade da sequela perante terceiros. E
a integridade corporal vivida: o impacto que a sequela produz na relagdo que a propria
mulher mantém com seu corpo, em todas as dimensdes — publica e privada, social e
intima, relacional e solitaria.

Essa reformulagdo tem uma consequéncia pratica imediata: a distin¢ao entre
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danos estéticos “visiveis” e “ocultos” perde sua centralidade como critério determinante
do quantum indenizatério quando a vitima € uma mulher, porque o dano “oculto” é tao
real e tao cotidianamente experimentado quanto o dano “visivel”. A mulher que ndo
pode usar um biquini na praia experimenta uma restricdo concreta a sua liberdade,
a0 seu prazer e a sua participagdo plena na vida social. Essa restricdo tem valor
indenizatério real e deve ser reconhecida como tal.

Merece ainda reflexdo especial a desproporcionalidade que se apresenta,
em muitos casos concretos, entre os valores arbitrados a titulo de dano estético
decorrente de lesdes e os valores praticados no mercado de saude estética para
procedimentosvoluntarios deembelezamento. Umarinoplastia, umaabdominoplastia,
um procedimento de preenchimento ou mesmo uma série de sessdes de laser para
remoc¢do de manchas podem custar valores que, com frequéncia, superam o que
os tribunais fixam como indenizacao pelo dano estético causado por uma cicatriz
permanente ou por uma deformidade resultante de acidente ou negligéncia.

Essa inversdo € juridicamente inadmissivel e moralmente reveladora:
ela significa que o sistema reconhece, pelo pre¢o de mercado, o valor que a estética
feminina tem para a prépria mulher quando ela deseja melhora-la — mas recusa-se a
reconhecer esse mesmo valor quando ela precisa ser reparada pela sua perda. A
repara¢gdo de um dano estético causado por outrem ndo pode ser inferior ao custo
de uma intervencdo voluntaria de embelezamento equivalente. Se o mercado nos diz
quanto vale a estética feminina, o direito ndo pode fingir que esse valor desaparece
quando se trata de reparar sua violagdo. Quantificar o dano estético feminino abaixo
do custo de procedimentos cosméticos equivalentes nao é austeridade judicial: é o
direito dizendo, em linguagem econdmica, que destruir vale menos do que construir —
o que é, a um so tempo, logicamente incoerente e eticamente indefensavel.

7 AREPARACAO COMVOCAGCAO TRANSFORMADORA: CONTRIBUICOES DO SISTEMA
INTERAMERICANO DE DIREITOS HUMANOS

O Sistema Interamericano de Direitos Humanos oferece ao direito brasileiro
um aporte conceitual fundamental para a reconfigura¢ao das indeniza¢fes por danos
sofridos por mulheres: o conceito de reparacdao com vocacdo transformadora.

Esse conceito foi consagrado pela Corte Interamericana de Direitos Humanos
no paradigmatico caso Gonzalez y otras (“Campo Algodonero”) vs. México, julgado em
16 de novembro de 2009. Nesse caso, a Corte reconheceu que a reparacao adequada
em contextos de viola¢des de direitos humanos ligadas a estruturas de discriminagao
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sistémica ndo pode se limitar a restituir a vitima ao estado anterior ao dano. Em
contextos de desigualdade estrutural, restituir ao estado anterior significa restituir ao
estado de discriminagdo. A reparacdo genuina, nesses casos, deve ter uma vocagao
transformadora: deve contribuir para modificar a situa¢ao de desigualdade que tornou
o dano possivel e que agravou seus efeitos.

Como aponta a doutrina ao analisar esse e outros casos paradigmaticos da
Corte IDH, “as reparac¢des devem ter uma vocacao transformadora de dicha situacién, de
tal forma que as mesmas tenham um efeito no solo restitutivo sino también correctivo.”
A reparacdo transformadora ndao abandona a fun¢do compensatoéria individual — a
vitima concreta deve serindenizada pela extensao real do dano que sofreu. Mas vai além
dela: reconhece que o dano foi agravado por estruturas sociais de desigualdade que o
Estado tem o dever de corrigir, e que a indeniza¢ao deve refletir esse agravamento.

Esse principio tem aplica¢do direta nas acdes indenizatérias civis por danos
corporais sofridos por mulheres. O dano estético sofrido por uma mulher é mais
grave do que o mesmo dano sofrido por um homem ndo porque as mulheres sejam
biologicamente mais sensiveis, mas porque a estrutura social impde sobre elas padrdes
estéticos e associacdes entre aparéncia e valor pessoal que naoincidem sobre oshomens
com a mesma intensidade. O dano moral sofrido por uma mulher vitima de acidente
de trabalho é agravado pela estrutura patriarcal que associa a identidade feminina a
integridade corporal de maneiras que ndo tém paralelo na experiéncia masculina. A
indenizacdo que ignora esses agravamentos estruturais ndo € neutra: é cumplice da
desigualdade que os produziu.

A sentenca no caso Velasquez Rodriguez vs. Honduras, de 1988 — primeiro
caso contencioso julgado pela Corte IDH —, j& estabelecia o fundamento desse
raciocinio ao afirmar que “o Estado tem o dever juridico de prevenir, razoavelmente,
as violagdes dos direitos humanos, de investigar seriamente, com 0s meios ao seu
alcance, as violacdes que tenham sido cometidas dentro do ambito de sua jurisdicdo, a
fim de identificar os responsaveis, deimpor-lhes as san¢des pertinentes e de assegurar a
vitima uma adequada reparacao.” A adequacao da reparacao, nesse contexto, ndo pode
ser avaliada em abstrato: deve ser avaliada a luz da situagdo concreta da vitima e das
estruturas de desigualdade que condicionaram o dano.

Importa registrar também o caso Angela Gonzélez Carrefio vs. Espanha, no
qual o Comité CEDAW identificou que as decisdes judiciais espanholas haviam sido
estereotipadas, operando “conforme a uma concepcdo estereotipada do direito de
visita baseado na igualdade formal que, no presente caso, outorgou claras vantagens
ao pai a despeito de sua conduta abusiva e minimizou a situacao de mae e filha como

Revista Eletrénica do Tribunal Regional do Trabalho do Parana. Curitiba: TRT-9% Regido, V.15 n.155 - Jul. 26



Artigo Especial

vitimas de violéncia.” Como analisa Poyatos i Matas (2019, p. 12-13), a sentenca do
Tribunal Supremo espanhol que reconheceu a responsabilidade do Estado em razao
das decisdes judiciais estereotipadas “é transcendental no avanco da perspectiva de
génerojudicial, porque dota de efetividade um ditame do Comité CEDAW, reconhecendo
a falta de diligéncia devida do Estado espanhol a través de seus drgaos judiciais.”

8 O ARTIGO 371 DO CPC COMO INSTRUMENTO PROCESSUAL DA PERSUASAO
RACIONAL COM PERSPECTIVA DE GENERO: LIBERDADE DE VALORAGAO E DEVER
DE MOTIVACAO

A incorporac¢do da perspectiva de género na quantificacdo dos danos nao
opera apenas no plano do direito material e constitucional. Ela encontra, no direito
processual civil, um instrumento concreto de operacionalizacdo: o artigo 371 do
Cédigo de Processo Civil de 2015, herdeiro do antigo artigo 131 do CPC de 1973, que
consagra o modelo da persuasdo racional como sistema de valoracdo probatdria no
processo civil brasileiro.

O dispositivo € de uma concisao reveladora: “O juiz apreciara a prova
constante dos autos, independentemente do sujeito que a tiver promovido, e indicara
na decisdo as razdes da formacdo de seu convencimento.” Da leitura atenta desse
enunciado emergem duas dimensdes estruturais que possuem relevancia direta para
as acdes indenizatdrias que envolvam danos sofridos por mulheres: a liberdade de
valoracao probatdria e o dever de motivagao explicita.

Aprimeiradimensao do artigo 371 é aliberdade conferida ao juiz paraformar
sua convicgdo a partir de qualquer das provas constantes dos autos, sem que nenhuma
delas tenha valor predeterminado por lei. Como analisam Marinoni e Arenhart, pelo
modelo da persuasao racional “o juiz ndo tem sua convic¢ao presa, a priori, a nenhuma
valoracao imposta por lei”, sendo “livre para formar sua convic¢do a partir de qualquer
das provas dos autos” (MARINONI; ARENHART; MITIDIERO, 2018, p. 148). Essa liberdade
possui uma consequéncia metodoldgica fundamental para a perspectiva de género:
ela autoriza — e exige — que o julgador considere, na formac¢do de sua conviccao,
todas as provas que revelem as dimensdes de género do dano sofrido pela vitima.
O juiz ndo esta obrigado a limitar sua valoracdo aos aspectos objetivos e visiveis da
lesdo. Pode, e deve, considerar: o impacto da sequela estética sobre a intimidade, a
sexualidade e a autoestima da mulher; o valor econémico do trabalho doméstico e
de cuidado que aincapacidade fisica suprimiu; o sofrimento identitario e relacional que
a alteracao corporal produz sobre quem vive, cotidianamente, as exigéncias estéticas
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que a sociedade impde ao corpo feminino.

Nesse sentido, o art. 371 ndo apenas permite o julgamento com perspectiva
de género — ele o estrutura processualmente. A liberdade de valoracao € a valvula
pela qual o contexto social, as estruturas de desigualdade e os impactos diferenciados
do dano sobre a vida concreta das mulheres ingressam legitimamente no processo
de formacdo do convencimento judicial. E relevante observar, ainda, que o mesmo
dispositivo consagra o principio da aquisicao processual da prova, ao dispor que 0 juiz
a apreciara “independentemente do sujeito que a tiver promovido”. Isso significa que
provas produzidas pelo réu que revelam, ainda que inadvertidamente, a extensao real
do dano sofrido pela autora — como laudos periciais que documentam sequelas de
longo prazo, ou documentos que atestam a discriminacao salarial estrutural do setor
em que a vitima trabalhava — integram o acervo probatério disponivel para a formacao
do convencimento judicial com perspectiva de género.

A segunda dimensado do artigo 371 — e talvez a mais relevante do ponto de
vista da perspectiva de género — é o dever de motivacdo. O juiz ndo apenas pode
valorar livremente as provas: deve “indicar na decisdo as razdes da formacao de seu
convencimento”. Como assinalam Marinoni e Arenhart, essa obrigacdo é “a Unicavalvula
de controle da convicgdo judicial”, destacando que, embora seja impossivel conhecer
os verdadeiros motivos psicolégicos que levam um magistrado a uma conclusdo, “é
necessario que ele consiga, de forma racional, expor motivacdo suficiente e adequada
que apoie essa conclusao.

Nesse sentido é que o dever de motivacao é essencial” (MARINONI; ARENHART;
MITIDIERO, 2018, p. 148). Essa afirma¢dao adquire dimensdo especial quando se
considera o problema dos estere6tipos de género na valoracao judicial do dano. Como
se demonstrou nas sec¢des anteriores, os vieses de género que subvalorizam os danos
sofridos por mulheres operam, na maioria das vezes, de formainconsciente — o julgador
ndo declara que aplicaum critério androcéntrico, simplesmente o aplica, sem perceber
que o faz. O dever de motivacao explicita é o instrumento processual que torna esse
mecanismo invisivel visivel. Quando o juiz é obrigado a expor, na decisao, as razdes
pelas quais fixou determinado valor a titulo de dano estético — e ndo a outro valor —,
torna-se possivel identificar, por andlise da fundamentacao, se a quantificacdo reflete
a extensdo real do dano sofrido pela mulher ou se esta condicionada por pressupostos
estereotipados nao declarados: a presunc¢do de que sequelas cobertas pelo vestuario
causam dano menor; a presuncdo de que o sofrimento relatado é exagerado; a
desconsideracdo do impacto que a alteracdao corporal produz na intimidade e na
sexualidade. Uma decisao que fixa indenizacdo infima por dano estético sem enfrentar
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essas dimensdes especificas ndo esta apenas mal fundamentada em abstrato — esta
violando, de forma concomitante, o dever de motivacdo do art. 371 e o mandado
constitucional de igualdade substantiva.

E precisamente nessa articulacdo entre o defeito processual e o defeito
constitucional que reside a maior poténcia do dispositivo para a perspectiva de género:
a insuficiéncia de motivacao quanto ao impacto de género do dano pode e deve ser
arguida como error in procedendo, fundamento para impugnacdo recursal. A decisao
que ignora as dimensdes de género do dano sofrido por uma mulher ndo € apenas
injusta no plano material — € nula ou anulavel no plano processual, por violagdo ao
dever de fundamentac¢ao adequada.

A comparacao entre o antigo artigo 131 do CPCde 1973 e o atual artigo 371 do
CPC de 2015 revela uma evolucdo que refor¢ca o argumento da perspectiva de género.
O dispositivo anterior dispunha que o juiz “apreciara livremente a prova, atendendo
aos fatos e circunstancias constantes dos autos, ainda que ndo alegados pelas partes”,
devendo “indicar, na sentenca, os motivos que Ihe formaram o convencimento”. O
art. 371 do CPC/2015, por sua vez, suprimiu o advérbio “livremente” — que poderia
sugerir uma liberdade desvinculada de qualquer standard racional —, substituindo-o
pela exigéncia de indicacao das “razdes da formac¢ao do convencimento”, com énfase
ainda maior no componente motivacional. Essa altera¢do nao é meramente estilistica.
Ela reflete a compreensao contemporanea de que a liberdade de valoragdo probatoéria
ndo é ilimitada, mas estruturada por exigéncias de racionalidade que incluem,
necessariamente, a atencdo as circunstancias concretas da parte — entre as quais, as
circunstancias de género que condicionam o dano.

OCPCde2015aprofundou,emseuart.489,81° aexigénciadefundamentacgao
adequada, ao estabelecer que nao se considera fundamentada a decisdo que “ndo
enfrentar todos os argumentos deduzidos no processo capazes de, em tese, infirmar
a conclusao adotada pelo julgador”. Quando a parte autora demonstra, no processo,
que o dano estético que sofreu tem impacto sobre sua intimidade, sua sexualidade e
sua autoestima — dimensdes especificas de género que a pratica forense muitas vezes
ignora —, o juiz que fixa o quantum sem enfrentar esses argumentos nao apenas
viola o dever de motiva¢ao do art. 371, mas descumpre também o art. 489, 81°, IV, do
mesmo Caodigo.

O artigo 371 do CPC funciona, nesse quadro, como elo processual
indispensavel entre o mandado normativo de igualdade substantiva — derivado
da Constituicao, dos tratados internacionais e da Resolu¢ao CNJ n. 492/2023 — e a
decisdo judicial concreta que quantifica o dano sofrido por uma mulher. A liberdade
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de valoracdo permite que o impacto de género do dano seja plenamente considerado.
O dever de motivacdo garante que a desconsideracdo desse impacto seja identificavel,
questionavel e corrigivel. Juntas, essas duas dimensdes do dispositivo transformam o
art. 371 em instrumento processual de efetivacdo da perspectiva de género nas a¢des
indenizatdrias — ndo como concessao a ideologia, mas como exigéncia do sistema.

9 PARAMETROS PARA UMA QUANTIFICAGAO INDENIZATORIA EQUITATIVA

Aincorporacao da perspectiva de género na quantificacao dos danos morais, materiais
e estéticos sofridos por mulheres ndao exige a criacdo de novos institutos juridicos.
Exige a aplicacdo consistente dos institutos existentes a partir de uma hermenéutica
que reconheca as especificidades de género que condicionam o dano. Os seguintes
parametros podem orientar essa aplica¢ao.

a) Odanoestéticodeveseravaliado pelaintegridade corporalvivida, ndo
pela visibilidade externa da sequela. O critério da visibilidade — amplamente
utilizado para diferenciar a extensdo do dano estético conforme a parte do corpo afetada
— € insuficiente e discriminatério quando aplicado a mulheres. A mulher que sofre
cicatriz abdominal em acidente de trabalho experimenta o dano toda vez que se olha
no espelho, toda vez que se veste, toda vez que buscaintimidade ou expde seu corpoem
qualquer situagdo privada ou social. Essa dimensdo intima do dano é real, mensuravel
em seus efeitos psicolégicos e sobre a qualidade de vida, e deve ser integralmente
considerada no arbitramento.

b) O dano moral deve ser quantificado considerando os padrdes
socioculturais que tornam o dano diferenciadamente grave para mulheres. As
exigéncias estéticas, as expectativas de aparéncia e as associa¢des entre beleza e valor
pessoal que a sociedade imp&e sobre as mulheres fazem com que danos corporais
produzam impacto psicoldgico, relacional e existencial mais severo sobre elas do que
sobrehomensemsituagdoequivalente.Essadiferenca ndo é fragilidade: € o efeito de uma
estrutura social que o direito tem o dever de reconhecer e compensar adequadamente.

¢) O quantum indenizatério pelo dano estético ndo deve ser inferior
ao custo de procedimentos cosméticos voluntarios equivalentes. Se o mercado
reconhece, pelo pre¢o dos procedimentos estéticos, o valor que a aparéncia fisica tem
para a mulher, o direito nao pode fixar indeniza¢des inferiores a esse parametro ao
reparar a perdainvoluntaria desse mesmovalor. Essecritériondao éumtetoindenizatorio,
mas um piso minimo de referéncia para a avaliacao da proporcionalidade do quantum.

d) O dano material deve incluir o trabalho domeéstico e de cuidado nao
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remunerado. Aincapacidade da mulher para realizar trabalho doméstico e de cuidado
representa perda econémica real para o nucleo familiar, quantificavel pelo valor de
mercado das atividades afetadas. Ignorar esse componente equivale a reafirmar a
invisibilidade econdmica historicamente imposta ao trabalho feminino.

¢) Abrechasalarialdegénerondaodeveserreproduzidanaquantificagao
do dano material. Quando os rendimentos formais da vitima sdo inferiores ao que
seriam se nao houvesse discrimina¢do de género no mercado de trabalho, cabe ao
julgador investigar se essa inferioridade reflete a capacidade produtiva real da mulher
ou a desigualdade estrutural, procedendo aos ajustes necessarios. Nesse contexto,
os relatérios de transparéncia salarial instituidos pela Lei n. 14.611/2023 passam
a constituir fonte probatéria objetiva e publicamente acessivel da discriminagao
estrutural de género em setores especificos da economia. Nos processos em que
a vitima esta inserida em setor ou categoria profissional abrangida pelos relatérios
de transparéncia, esses documentos integram o acervo probatério disponivel para
a formacdo do convencimento judicial — e, nos termos do principio da aquisi¢ao
processual da prova consagrado no artigo 371 do CPC, podem ser considerados pelo
julgador independentemente de quem os tenha trazido aos autos

f) O quantum indenizatério deve ter carater pedagégico proporcional
a gravidade do dano e a necessidade de transformacao cultural. Indeniza¢des
infimas nao sao neutras: comunicam que a violacao da integridade feminina tem custo
toleravel para o ofensor, contribuindo para a naturalizacdo da condutaiilicita. O carater
pedagogico da condenacao deve ser calibrado de forma a produzir o efeito dissuasério
necessario a protecdo efetiva dos direitos das mulheres.

g) Oslaudos periciais devem ser produzidos e avaliados com atencao as
especificidades de género. Laudos que avaliam o dano estético apenas pela extensao
visual da lesdao, sem considerar seu impacto sobre a qualidade de vida, a sexualidade,
a autoestima e o projeto de vida da mulher, sdo insuficientes para fundamentar uma
indenizacao equitativa. O julgador deve estar atento a essa insuficiéncia e supri-la
por meio de questionamentos periciais complementares ou pela valora¢do da prova
testemunhal e documental que revele essas dimensdes.

h) A fundamentacdao da decisdo deve enfrentar explicitamente as
dimensodes de género do dano demonstradas nos autos. O artigo 371 do CPCimpde
ao julgador o dever de indicar as razdes de seu convencimento, e o artigo 489, §1°, IV,
do mesmo Cddigo veda que se considere fundamentada a decisdo que deixe de
enfrentar argumentos capazes de, em tese, infirmar a conclusdo adotada. Quando
a parte autora demonstra no processo que o dano estético produz impacto sobre sua
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intimidade, sua sexualidade e sua autoestima

— dimensdes especificas condicionadas pelo género —, a decisao que
fixa o quantum sem enfrentar esses argumentos ndo é apenas insuficientemente
motivada: viola, simultaneamente, o dever de fundamentagdo processual e 0 mandado
constitucional de igualdade substantiva, sendo passivel de impugnacdo recursal como
error in procedendo.

No campo processual trabalhista, os artigos 765 e 818 da CLT oferecem
instrumentos adicionais relevantes. O artigo 765, ao conferir ao magistrado trabalhista
ampla liberdade na dire¢do do processo e a possibilidade de determinar qualquer
diligéncia necessaria ao esclarecimento da causa, autoriza o julgador a produzir provas
de oficio sobre o impacto de género do dano, sem necessidade de requerimento
expresso da parte. O artigo 818, ao disciplinar o 6nus da prova, permite uma distribuicao
dinamica que leve em consideracao a vulnerabilidade estrutural da parte feminina e a
dificuldade de produzir provas sobre dimensdes subjetivas do dano.

10 JURISPRUDENCIA E TENDENCIAS NOS TRIBUNAIS BRASILEIROS

A aplicacdo judicial da perspectiva de género nas ac¢des indenizatdrias civis
encontra-seaindaemfasede construcaonoBrasil. Atradi¢ao jurisprudencial consolidada
— especialmente no ST) — orienta a quantificacdo dos danos morais por critérios que
ndo incorporam explicitamente o género da vitima como variavel relevante. Contudo,
é possivel identificar movimentos significativos, especialmente na Justica do Trabalho,
que apontam para uma tendéncia de transformacao progressiva que devera alcancar o
campo da responsabilidade civil em geral.

No ambito do Tribunal Superior do Trabalho, a aplicacao do Protocolo para
Julgamento com Perspectiva de Género ja é uma realidade em decisdes que tratam
do assédio moral e da discriminag¢do salarial. Em julgados recentes, o TST ndo apenas
reconhece a gravidade diferenciada da ofensa quando dirigida a uma mulher em razao
de seu género, mas utiliza esse fundamento para majorar o valor da indenizacao
por danos morais, conferindo um carater pedagégico mais efetivo a condenacgao e
combatendo a naturaliza¢gdo de condutas ilicitas.

Um exemplo notavel € o julgamento do Recurso de Revista Agregado — RRAg
n. 0002030-90.2017.5.09.0016, no qual a 3* Turma do TST, ao analisar caso de assédio
moral com conduta discriminatéria em razao do género, fundamentou extensamente
a decisdo no Protocolo do CNJ, na Convencao de Belém do Para e nas Recomendacdes
do Comité CEDAW. A Corte decidiu majorar o valor da indenizacao, afirmando que
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montantes infimos contribuem para a perpetuacao da violéncia e do preconceito. A
ementa do acérddo, publicada em 22 de novembro de 2024, é assertiva:

“INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. CONDUTA DISCRIMINATORIA
EM RAZAO DO GENERO. OFENSA A DIGNIDADE DA PESSOA HUMANA
DA MULHER TRABALHADORA. (..) APLICACAO DO PROTOCOLO DE
JULGAMENTO COM PERSPECTIVA DE GENERO DO CNJ. QUANTUM
INDENIZATORIO. CABIMENTO DE MAJORACAO

DA INDENIZA(;AO. (...) Lamentavelmente, na realidade brasileira, a
diferencadetratamento de géneroainda gera elevado nivel de tolerancia
a certos tipos de violéncia contra a mulher, caso do assédio sexual e
do assédio moral sofrido com caracteristicas peculiares a sua condicao
feminina. (...) Diante disso, é dever do Poder Judicidrio enfrentar esse
problema grave da sociedade brasileira, buscando conferir efetividade
ao principio da igualdade substantiva previsto na Constituicao e
nos tratados internacionais (...). Agregue-se ainda que a minoragao
ou manutencdao de montantes indenizatérios para valores infimos,
especialmente quando se trata de uma conduta que reitera, afirma e
reproduz violéncia moral e preconceito vigorantes ha séculos no Pais,
contribui para a ‘naturalizacao’ da conduta ilicita, com o esvaziamento
dos comandos e principios constitucionais e internacionais ratificados
sobre tal assunto na ordem juridica do Brasil.”

Em outra decisdo na mesma linha, no RRAg n. 0011608-79.2016.5.15.0102,
a mesma 3% Turma do TST majorou a indenizacdo por assédio moral ao constatar
gue as humilhac¢des incluiam comentarios pejorativos a condicdo de mulher da vitima.
A decisao reitera a aplicacao de todo o arcabouco normativo de protecdo aos direitos
humanos das mulheres, incluindo o Protocolo do CNJ, para fundamentar o aumento
do valor reparatério.

Esses precedentes do TST, embora focados no assédio moral trabalhista,
sdo de extrema relevancia para a tese deste artigo, pois demonstram a metodologia
gue pode e deve ser transposta para a responsabilidade civil em geral — como nos
casos de acidentes de transito, danos cirurgicos e acidentes de trabalho que resultem
em sequelas fisicas e estéticas. A légica é a mesma: o género da vitima é variavel
juridicamente relevante para a quantificacdo dodano, porque o impacto do dano sobre
a vida da mulher é condicionado por estruturas de desigualdade que o direito tem o
dever de reconhecer e compensar.

No ambito do Supremo Tribunal Federal, o julgamento da A¢ao Declaratoria
de Constitucionalidade n. 92 e das Ac¢des Diretas de Inconstitucionalidade n. 7.612 e
n. 7.631, concluido em maio de 2026, representa o pronunciamento mais relevante
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da Corte sobre a validade constitucional de mecanismos legislativos de combate a
discriminacdo salarial de género.

As acdes tinham por objeto a Lei n. 14.611/2023, que instituiu relatérios
obrigatdrios de transparéncia salarial para empresas com mais de cem empregados,
criou mecanismos de afericdo da desigualdade e alterou o artigo 461 da CLT para
assegurar ao trabalhador discriminado o direito a indenizacdo por danos morais
cumulada com as diferencas salariais devidas.

O STF decidiu pela constitucionalidade da lei, confirmando a compatibilidade
desses instrumentos com os principios da igualdade material e da dignidade da pessoa
humana. As sustentac¢des orais realizadas na sessao de 13 de maio de 2026 revelam a
profundidade do debate constitucional sobre a estrutura e a prova da discriminacao
de género. O Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género do CN]J foi
expressamente invocado pelas partes como parametro vinculante para o proprio
julgamento da Corte Suprema, o que confirma, no mais alto nivel do sistema de justica
brasileiro, o carater normativo e cogente da perspectiva de género que este artigo
desenvolve.

lgualmente relevante foi a invocacao, pelo amicus curiae “Elas Pedem Vista”,
do precedente firmado pelo STF na ADI 535 (relatada pelo ministro Luiz Fux) no qual a
Corte ja havia reconhecido a doutrina do impacto desproporcional: a circunstancia de
que uma medida aparentemente neutra produz efeitos desproporcionalmente adversos
sobre as mulheres é juridicamente relevante independentemente da presenca de dolo
discriminatério.

Esse precedente, reafirmado em sede de debate perante o plenario, oferece
fundamento constitucional adicional para a tese central deste artigo: a quantificacdo
indenizatdria nao pode ignorar os efeitos estruturais da discrimina¢do sobre a vida
concreta das mulheres, ainda que o agente causador do dano ndo tenha tido a intencao
de discriminar.

Na Espanha, a Sentenc¢a do Tribunal Supremo (Sala Terceira) de 17 de julho
de 2018 condenou o Estado espanhol por funcionamento anormal da Administracao
de Justica no caso de Angela Gonzélez Carrefio, em cumprimento ao ditame do Comité
CEDAW que havia reconhecido que as decis@es judiciais espanholas eram estereotipadas
e violadoras dos direitos da mulher. Como analisa Poyatos i Matas (2019, p. 13), essa
sentenca “é transcendental no avanco da perspectiva de género judicial, porque dota de
efetividade um ditame do Comité CEDAW, abrindo um caminho em direcao a efetividade
real, em termos judiciais.”

O Tribunal Europeu de Direitos Humanos, no caso Carvalho Pinto de Sousa vs.
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Portugal, julgado em 2017, identificou discriminacao multipla — por razdo de sexo e por
razao de idade — em uma decisao judicial que reduziu substancialmente aindenizacdo
de uma mulher que perdeu a capacidade sexual em razdo de negligéncia médica, com
0 argumento de que, “em sua idade, 0 sexo nao é tao importante.” Esse precedente é
especialmente relevante porque demonstra que a revisao de indeniza¢bes com base
em esteredtipos de género pode configurar violacao de direitos humanos passivel de
responsabilizacdo internacional do Estado.

A convergéncia desses precedentes — nacionais e internacionais — aponta
para uma tendéncia irreversivel: a perspectiva de género naquantificagdodos
danos civis ndo é uma inovacdo periférica, mas uma exigéncia central de um sistema
juridico comprometido com a igualdade real.

11 CONCLUSAO

O percurso argumentativo deste artigo conduz a uma conclusao que é, ao
mesmo tempo, juridica e ética: a perspectiva de género nas a¢des indenizatdrias por
danos morais, materiais e estéticos sofridos por mulheres ndao é uma opc¢ao politica
disponivel ao julgador. E uma exigéncia normativa derivada da Constituicdo Federal de
1988, dos tratados internacionais de direitos humanos que integram o ordenamento
brasileiro — especialmente a CEDAW e a Convencdo de Belém do Para —, das
recomendacdes do Comité CEDAW e das diretrizes do Conselho Nacional de Justica,
agora expressamente positivadas pela Resolu¢do CNJ n. 492/2023.

A neutralidade aparente dos critérios tradicionais de quantificacao
indenizatéria encobre uma estrutura androcéntrica que sistematicamente subvaloriza
o dano sofrido por mulheres. No dano material, pela invisibilidade do trabalho
doméstico e pela reproducdo das brechas salariais. No dano moral, pela naturaliza¢ao
do sofrimento feminino e pela desconsiderac¢do das dimensdes identitarias, afetivas e
relacionais do dano. E no dano estético, pelo critério insuficiente davisibilidade externa,
queignora o impacto que a alteracdo corporal produz na intimidade, na sexualidade e
na relacdo que a mulher mantém com seu préprio corpo — quando se olha no espelho,
quando usa um biquini na praia, quando busca intimidade afetiva ou simplesmente
quando vive o cotidiano de um corpo que foi alterado sem sua escolha.

A desproporcionalidade entre os valores arbitrados a titulo de dano estético
e os valores de mercado de procedimentos cosméticos equivalentes € um indicador
concreto dessa subvalorizacdo: o mercado reconhece o valor da estética feminina;
o direito, ao arbitrar indeniza¢des inferiores a esse valor, nega esse reconhecimento
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precisamente quando ele seria mais necessario — quando a mulher ndo escolheu a
perda, mas a sofreu involuntariamente.

O conceito de reparagao comvocacdo transformadora, consagrado pela Corte
Interamericana de Direitos Humanos e progressivamente incorporado pelo Tribunal
Superior do Trabalho, oferece o horizonte normativo correto: a indenizacdo nao deve
apenas restaurar a situacao anterior ao dano, mas contribuir para corrigir a estrutura
de desigualdade que tornava esse dano mais severo para a mulher do que seria para o
homem na mesma situagao.

A incorporacdo da perspectiva de género ndo opera apenas no plano
do direito material. Ela encontra, no artigo 371 do Cddigo de Processo Civil, seu
instrumento processual de efetiva¢do e controle. A liberdade de valoracdo probatdria
que o dispositivo consagra autoriza — e exige — que o julgador considere, na formacao
de seu convencimento, todas as provas que revelem as dimensdes de género do dano.
O dever de motivacao que o mesmo dispositivo impde transforma a desconsideracao
dessas dimensdes em vicio identificavel, questionavel e corrigivel: a decisdao que ignora
o impacto de género do dano, quando esse impacto foi demonstrado nos autos, nao
estd apenas equivocada no plano material — esta insuficientemente fundamentada no
plano processual, em violacdo concomitante ao artigo 371 e ao artigo 489, §1°, IV, do
CPC.

IndenizacBes infimas ndo sdo neutras — elas comunicam que a viola¢do da
integridade feminina tem custo toleravel, e ao fazé-lo perpetuam a cultura que o direito
manda transformar.

Corrigir essas distor¢des requer que magistrados e magistradas adotem
uma postura ativa de identificagdo e desconstru¢dao dos esteredtipos de género que
permeiam os critérios de quantificacdo indenizatdria. Requer que os laudos periciais
sejam produzidos com atencao as especificidades de género. Requer que os valores
arbitrados reflitam a extensdo real do dano sofrido, e ndo a extensdo de um dano
imaginado a partir de um padrdao masculino que nunca foi e jamais deveria ter sido
universal.

Julgar com perspectiva de género, em ultima analise, é julgar com mais
precisao, com mais integridade e com mais compromisso com a fun¢dao que o direito
deveria sempre cumprir: fazer justica as pessoas reais, em suas vidas concretas, em
todas as dimensdes — visiveis e invisiveis — de sua humanidade. Requer, por fim, que
as decisdes explicitem as razdes pelas quais os critérios de quantificacdo adotados
respondem as especificidades de género demonstradas no processo — ndao como
formalidade, mas como garantia de que a perspectiva de género deixou a abstracdo

Revista Eletrénica do Tribunal Regional do Trabalho do Parana. Curitiba: TRT-9% Regido, V.15 n.155 - Jul. 26



Artigo Especial

dos principios e chegou, concretamente, ao numero inscrito na sentenca.
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