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LOCAL DATA HORARIO

Sala de Sessdes do Tribunal Pleno do TRT8 - |10/06/2026 10:00 - 12:00
Travessa Dom Pedro |, n° 746, Umarizal, Belém (PA)

Participantes | Tribunais Regionais do Trabalho de Porte Médio (52, 62, 72, 82, 92, 102,
da Audiéncia | 122 e 182 regides), Magistrados, Servidores, MPT, OABs Regionais, e
Sociedade Civil.

Ao final do documento encontra-se o Anexo 1 - Lista de Participantes.

Assuntos discutidos na reuniao

A solenidade foi aberta pelo Mestre de Cerimbnias, registrando
o carater hibrido do evento e a participagédo dos Tribunais
Regionais do Trabalho da 52 62 72 8% 9% 10?% 122 e 182

ABERTURA DA Regites.

AUDIENCIA O objetivo central foi promover a consulta publica e a

manifestacdo de magistrados, servidores, advogados e
sociedade civii para o aperfeicoamento da prestacao
jurisdicional.
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A mesa de honra foi presidida pela Desembargadora Sulamir
Palmeira Monassa de Almeida (Presidente do TRT8) e
composta pelos seguintes gestores e presidentes:

Juiz Joalvo Carvalho de Magalhaes Filho (TRTS);
Desembargador Ruy Salathiel de Albuquerque e Mello
Ventura (TRT6);

Desembargador Jodo Carlos de Oliveira Uchbéa (TRT7);
Desembargador Arion Mazurkevic (TRT9);

Juiz Rubens Curado Silveira (TRT10);

Desembargadora Teresa Regina Cotosky (TRT12); e
Desembargador Eugénio José Cesario Rosa (TRT18).

e TRT8 (Desa. Sulamir Almeida): Destacou que o evento
visa definir as estratégias para 2027 com base nas
diretrizes do CNJ, focando em celeridade, conciliacéo,
produtividade, inovacao e sustentabilidade. Ressaltou
que a gestao participativa € um principio que fortalece
o0 planejamento e valoriza o compromisso institucional
com a sociedade.

e TRT5 (Juiz Joalvo Magalhaes): Enfatizou o
fortalecimento das diretrizes conjuntas e agradeceu o
empenho das equipes técnicas envolvidas na gestao
estratégica.

PRONUNCIAMENTOS ] . - ~
INSTITUCIONAIS e TRT6 (Des. Ruy Salathiel): Afirmou que a participagao

social confere legitimidade as decisdes institucionais e
amplia a transparéncia. Apontou como desafios a
manutencdo do julgamento de processos antigos e a
reducdo do acervo pendente.

e TRT9 (Des. Arion Mazurkevic): Realizou uma
avaliagao critica, apontando que o sistema de metas,
embora democratico na origem, tem pouca efetividade
no resultado final junto ao CNJ. Criticou o foco excessivo
em critérios meramente quantitativos, o que pode
gerar distor¢des, como o desestimulo a redugdo de
volume processual em unidades que dependem de
numeros para manter sua estrutura. Propds um
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tratamento diferenciado para ag¢des coletivas de
grande complexidade, que atualmente possuem o
mesmo peso estatistico de processos simples.

e TRT10 (Juiz Rubens Curado): Justificou a auséncia do
Presidente e elogiou a unido de tribunais de norte a sul
do pais em prol de um propdsito comum.

e TRT12 (Desa. Teresa Regina Cotosky): Relatou a
reducao da forca de trabalho, com perda de mais de 30
servidores em 2025, e o desafio de manter a qualidade
diante da crescente complexidade das demandas.
Destacou a produtividade do TRT12 e a conciliagédo em
Santa Catarina, presente em cerca de metade dos
processos solucionados. Ressaltou que as metas devem
conciliar eficiéncia, efetividade e compromisso social,
contemplando a protecao dos direitos fundamentais do
trabalho, a incluséo, a acessibilidade, a diversidade e o
enfrentamento ao assédio e a discriminacao.

e TRT18 (Des. Eugénio José Cesario Rosa): Corroborou
as criticas do TRT9, observando que a audiéncia ainda &
majoritariamente composta por publico interno. Alertou
que a estrutura dos tribunais esta chegando ao limite do
possivel, citando que em Goias ha apenas 12
desembargadores para cerca de 90 mil novas demandas
anuais, sendo a IA o suporte essencial atual. Criticou a
nao contabilizagcdo de processos suspensos por conflitos
de competéncia no STF e a falta de indicadores sobre o
respeito a teses juridicas e IRDRs.

Thiago Rodrigues Reis - O Diretor da Secretaria de
CONTEXTUALIZACAO | Governanga e Gestdo Estratégica do TRT8 apresentou as

TECNICA E propostas para 2027:
PROPOSTAS DE
METAS e Meta 1 (Produtividade): Julgar mais processos que 0s

recebidos. Foi enfatizada a defesa da Clausula de
Barreira (40%), uma vez que muitos tribunais nao
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conseguem mais cumprir a meta diretamente devido ao
aumento de casos novos.

Meta 2 (Celeridade): Proposta de julgar 94% dos
processos distribuidos até 2025 e 99% dos pendentes
ha 5 anos ou mais.

Meta 5 (Congestionamento): Reduzir em 0,5% a taxa
de congestionamento, mantendo as barreiras de 40%
(conhecimento) e 45% (execugéo).

Meta 9 (Inovagao): Proposta de redesenho para focar
em apenas um projeto inovador por tribunal, em vez de
dois.

Metas Especificas: Sugestdo de converter as metas de
saude, equidade racial, cooperacgao judiciaria e combate
ao trabalho infantii em indicadores estratégicos do
CSJT, mantendo como meta especifica apenas a de
Execucéo.

MANIFESTACOES DA
SOCIEDADE CIVIL E
ADVOCACIA

Sandro Sales (SINDJUFE-BA): Alertou para o
adoecimento mental da categoria (estresse e ansiedade)
causado pelo aumento de metas sem a devida reposi¢ao
de pessoal e perdas salariais acumuladas.

Gabriel Oliveira Batista (Engenheiro): Sugeriu o uso
da sustentabilidade como ferramenta de gestao,
propondo usinas fotovoltaicas e a contratacdo de
engenheiros eletricistas para reduzir custos em 20% a
30%.

Dra. Jane Calixto (ATRAC/OAB-CE): Reforcou a
necessidade de mudar o parametro de pontuacao para
processos coletivos, evitando o fracionamento de
execugoes que sobrecarrega o sistema.

Dra. Carol Sena (AATDF): Apresentou propostas para a
execugao, incluindo escutas peridédicas da advocacia,
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monitoramento de instabilidades do PJE e relatérios em
linguagem simples.

e Dr. Renato Coutinho (ATEP): Prop0s que, frustrada a
conciliagdto no CEJUSC, as defesas sigam
imediatamente para as varas abertas para acelerar o
tramite.

e Dr. Carlos Alberto (AMATRA 12): Sugeriu um indicador
de "Produtividade Sustentavel”, premiando tribunais
com baixos indices de afastamento de saude. Propés o
direito a desconexado, alertas no PJE para jornadas
excessivas e mitigacdo de metas de conciliagdo para
entes publicos e massas falidas.

e Dr. Rafael Faganha (Advogado): Propds o uso de IA
para triagem automatizada de processos suspensos por
precedentes vinculantes, permitindo que a equipe
humana foque em casos complexos.

e Francisley Martins de Moura Peres: O participante,
representante da sociedade civil vinculado ao TRT da
182 Regiao (Goias), apresentou contribuicdo voltada ao

MANIFESTACOES fortalecimento da Meta Nacional 3, relacionada a

ESCRITAS conciliagdo. Destacou que a busca pelo acordo entre as

partes ja constitui uma pratica consolidada e

reconhecida no TRT de Goias, trazendo beneficios como

a redugdo do acervo processual, a aceleragdo da

tramitacao dos processos e a melhoria da eficiéncia da

prestacdo jurisdicional. Segundo sua avaliagcdo, a

ampliacdo da conciliacdo contribui para uma Justica

mais célere e para uma maior satisfagcdo da sociedade
com os servigos prestados.

e Ana Paula Krause: A servidora do TRT da 72 Regiao
(Ceara) prop0s a criacao do projeto “Justica do Trabalho
Digital Itinerante”, vinculado a Meta Nacional 9. A
iniciativa prevé a implantagdo de pontos de atendimento
digital assistido em municipios que nao possuem
unidades da Justica do Trabalho ou onde ha dificuldades
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de acesso aos servigos judiciais. Em parceria com
prefeituras, sindicatos e universidades, esses espagos
ofereceriam suporte para ajuizamento de agdes,
atendimento pelo Balcdo Virtual, participagdo em
audiéncias telepresenciais e sessdes de conciliagdo. A
proposta busca ampliar o acesso a Justica, reduzir
desigualdades regionais e levar servigos judiciais a
populacdes mais afastadas, com baixo custo e elevado
impacto social.

Dr. Carlos Alberto Pereira de Castro: O magistrado e
presidente da Amatra 12 apresentou uma proposta
estruturada em dois eixos. O primeiro trata da saude
ocupacional e da produtividade sustentavel, defendendo
que as metas institucionais sejam compativeis com a
jornada regular de trabalho e que haja mecanismos de
protecdo ao bem-estar de magistrados e servidores.
Entre as medidas sugeridas estao a criagao do Indicador
de Produtividade Sustentavel (IPS), a garantia do direito
a desconexao, a reserva de parte da jornada para
estudos e atividades complexas, a emissao de alertas
para jornadas excessivas e o ajuste das metas conforme
a forga de trabalho efetivamente disponivel. O segundo
eixo aborda a flexibilizacdo da Meta Nacional 3,
propondo adaptacodes que considerem as
particularidades das unidades judiciarias, especialmente
aquelas com grande volume de processos envolvendo
entes publicos ou empresas em recuperagao judicial.
Para isso, sugeriu a adogado de metas mitigadas,
exclusdes estatisticas, centralizacdo de negociacdes
complexas nos CEJUSCs e avaliacdo do esforco
conciliatorio realizado pelas unidades,
independentemente da celebragéo efetiva de acordos.

Dr. Rafael Faganha Viana: O advogado trabalhista
apresentou propostas voltadas ao aprimoramento das
Metas Nacionais 1, 5 e 9. Em relagdo as Metas 1 e 5,
defendeu a revisdo da metodologia utilizada para medir
a taxa de congestionamento processual, argumentando
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que processos suspensos ou sobrestados ndao deveriam
ser tratados da mesma forma que processos
efetivamente solucionados. Para aumentar a precisao da
analise, propés a criacdo de indicadores especificos
para medir a resolucdo efetiva dos processos e o
impacto dos processos suspensos no acervo. No ambito
da Meta 9, sugeriu a utilizagdo de ferramentas de
inteligéncia artificial para realizar a triagem automatizada
de processos suspensos em razdo de precedentes
vinculantes e recursos repetitivos, permitindo identificar
casos que podem ser solucionados automaticamente e
aqueles que exigem analise humana mais aprofundada.
A medida teria potencial para aumentar a produtividade,
reduzir o estoque processual e acelerar a entrega da
prestacgéao jurisdicional.

Dr. Carlos Fabiano Rechetelo: A contribuigcdo
apresentada nao foi incluida na consolidagdo das
propostas relativas as metas nacionais, uma vez que seu
conteudo se refere a uma solicitagao especifica dirigida
a Ouvidoria do Tribunal de sua jurisdicdo. Por esse
motivo, a manifestacdo sera encaminhada diretamente
ao TRT competente para tratamento adequado.

ENCERRAMENTO

A Desembargadora Sulamir Almeida agradeceu a participacao
informou que as contribuicbes serdo compiladas e
encaminhadas ao CNJ. Nada mais havendo a tratar, a
audiéncia foi encerrada com a determinacdo de lavratura da
presente ata.
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ANEXO 1 - LISTA DE PARTICIPANTES DA
AUDIENCIA PUBLICA CONJUNTA
ELABORACAO DAS METAS NACIONAIS DA JUSTICA DO TRABALHO
CICLO 2027 (TRIBUNAIS DE MEDIO PORTE)

TRT 10? Regiao - Distrito Federal e Tocantins
MAGISTRADOS:

e rubens.curado@trt10.jus.br
SERVIDORES:

camone.zanghelini@trt10.jus.br
luiz.carvalho@trt10.jus.br
marcia.casagrande@trt10.jus.br
rodrigo.oliveira@trt18.jus.br
rosana.sanjad@trt10.jus.br
sergio.pollazzon@trt10.jus.br

OUTROS

e pgfs.terceirizado@trt10.jus.br

TRT 122 Regido - Santa Catarina
MAGISTRADOS

e carlos.castro@trt12.jus.br
e roberto.nakajo@trt12.jus.br
e teresa.cotosky@trt12.jus.br

SERVIDORES

ana.vasel@trt12.jus.br
fabio.rebelo@trt12.jus.br
gustavo.ibarra@trt12.jus.br
marco.bazeggio@trt12.jus.br
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TRT 18?2 Regiao - Goias
MAGISTRADOS

carlos.begalles@trt18.jus.br
cesar@trt18.jus.br
ceumara.soares@trt18.jus.br
eugenio@trt18.jus.br
samara.souza@trt18.jus.br

SERVIDORES

adelia.salomao@trt18.jus.br
adriana.lourenco@trt18.jus.br
alessandra.aragao@trt18.jus.br
alessandro.carneiro@trt18.jus.br
alvaro.resende@trt18.jus.br
ana.guimaraes@trt18.jus.br
anacarolina.pereira@trt18.jus.br
anderson.silva@trt18.jus.br
andre.gayoso@trt18.jus.br
andre.scandiani@trt18.jus.br
andressa.handan@trt18.jus.br
antonio.cordeiro@trt18.jus.br
arleide.rivoredo@trt18.jus.br
barbara.amorim@trt18.jus.br
bruno.dib@trt18.jus.br
camila.lourenco@trt18.jus.br
carolina.baroni@trt18.jus.br
cesar.lemos@trt18.jus.br
cleber.ferreira@trt18.jus.br
danielle.rizzi@trt18.jus.br
danilo.belarmino@trt18.jus.br
danilo.brito@trt18.jus.br
danilo.campos@trt18.jus.br
danilo.cunha@trt18.jus.br
debora.coelho@trt18.jus.br
dilerman.brotas@trt18.jus.br
diogo.pires@trt18.jus.br
eder.justino@trt18.jus.br
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edmildson.campos@trt18.jus.br
eide.rocha@trt18.jus.br
eliane.campos@trt18.jus.br
eloisa.carvalho@trt18.jus.br
evandro.pereira@trt18.jus.br
evandro.santana@trt18.jus.br
eveline.barbosa@trt18.jus.br
faustto.rocha@trt18.jus.br
felipe.domenico@trt18.jus.br
fernando.barreto@trt18.jus.br
flavia.carvalho@trt18.jus.br
flavia.costa@trt18.jus.br
flavia.queiroz@trt18.jus.br
flaviana.martins@trt18.jus.br
flavio.queiroz@trt18.jus.br
geisa.campelo@trt18.jus.br
geovana.santos@trt18.jus.br
gil.paula@trt18.jus.br
gilberto.mendes@trt18.jus.br
glauber.guimaraes@trt18.jus.br
guido.dourado@trt18.jus.br
guilherme.rocha@trt18.jus.br
gustavo.ganzaroli@trt18.jus.br
gustavo.torres@trt18.jus.br
hamilton.junior@trt18.jus.br
hugo.pires@trt18.jus.br
hugo.silva@trt18.jus.br
humberto.ayres@trt18.jus.br
igor.martins@trt18.jus.br
il.reboucas@trt18.jus.br
iuna.vitorino@trt18.jus.br
janio.carvalho@trt18.jus.br
jessica.nunes@trt18.jus.br
joao.camargo@trt18.jus.br
joao.helio@trt18.jus.br
joelson.lisboa@trt18.jus.br
jorge.machado@trt18.jus.br
jorge.sousa@trt18.jus.br
jorive.borges@trt18.jus.br
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jose.neto@trt18.jus.br
jose.souza@trt18.jus.br
josiane.freitas@trt18.jus.br
juliana.morais@trt18.jus.br
julio.silva@trt18.jus.br
jussara.ferreira@trt18.jus.br
katia.nascimento@trt18.jus.br
kesia.sgamatti@trt18.jus.br
laiza.garcia@trt18.com.br
lara.magalhaes@trt18.jus.br
leonardo.braga@trt18.jus.br
leonardo.campos@trt18.jus.br
leticia.maltez@trt18.jus.br
lincoln.junior@trt18.jus.br
lis.silva@trt18.jus.br
lorena.ribeiro@trt18.jus.br
lorrane.melo@trt18.jus.br
luciano.lima@trt18.jus.br
lucio.ferreira@trt18.jus.br
ludimila.silva@trt18.jus.br
luiz.filho@trt18.jus.br
marcia.martins@trt18.jus.br
marcia.rigoni@trt18.jus.br
marcia.rocha@trt18.jus.br
marco.matos@trt18.jus.br
maria.barbalho@trt18.jus.br
mariana.machado@trt18.jus.br
mateus.santos@trt18.jus.br
mauri.dias@trt18.jus.br
morgana.barbalho@trt18.jus.br
narah.martins@trt18.jus.br
noemia.teles@trt18.jus.br
omar.toledo@trt18.jus.br
pablo.santana@trt18.jus.br
patricia.monteiro@trt18.jus.br
paula.lins@trt18.jus.br
paulo.alves@trt18.jus.br
paulo.soares@trt18.jus.br
pedro.palhares@trt18.jus.br
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pedro.sousa@trt18.jus.br
raquel.abreu@trt18.jus.br
rejane.deus@trt18.jus.br
rejane.santos@trt18.jus.br
roberta.oliveira@trt18.jus.br
rodrigo.alves@trt18.jus.br
rodrigo.araujo@trt18.jus.br
romulo.nascimento@trt18.jus.br
samuel.junior@trt18.jus.br
sidney.pereira@trt18.jus.br
sonia.matos@trt18.jus.br
tania.almeida@trt18.jus.br
tayna.borges@trt18.jus.br
thalita.azevedo@trt18.jus.br
thiciana.silva@trt18.jus.br
ulisses.castro@trt18.jus.br
valdez.braga@trt18.jus.br
vanius.filho@trt18.jus.br
veronica.bueno@trt18.jus.br
vilma.teodoro@trt18.jus.br
vinicius.elias@trt18.jus.br
viviane.campos@trt18.jus.br
wanice.quixabeira@trt18.jus.br
wender.lima@trt18.jus.br
zelia.meireles@trt18.jus.br

TRT 52 Regiao - Bahia
MAGISTRADOS

e nadva_49060@trt5.jus.br
SERVIDORES

daniele_74693@trt5.jus.br
erman_71562@trt5.jus.br
marcio.ribeiro@trt5.jus.br
marcio_34896@trt5.jus.br
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TRT 6? Regiao - Pernambuco
MAGISTRADOS

e ruy.ventura@trt6.jus.br
SERVIDORES

adriano.pinheiro@trt6.jus.br
celio.silva@trt6.jus.br
elisabete.duarte@trt6.jus.br
erica.belo@trt6.jus.br
everaldo.arcelino@trt6.jus.br
filipe.guerrero@trt6.jus.br
joao.ferreira@trt6.jus.br
lais.amaral@trt6.jus.br
lais.parente@trt6.jus.br
luciana.sohsten@trt6.jus.br
luciano.lacerda@trt6.jus.br
luiz.eduardo@trt6.jus.br
mariaeduarda.vaz@trt6.jus.br
neysangela.souza@trt6.jus.br
sandra.almeida@trt6.jus.br
sergio.luiz@trt6.jus.br
tamira.muniz@trt6.jus.br

TRT 72 Regido - Ceara
MAGISTRADOS

e joaocarlos@trt7.jus.br
SERVIDORES

ednevaldo@trt7.jus.br
enioacl@trt7 .jus.br
fernandoafl@trt7 .jus.br
marcusrgv@trt7.jus.br
marjorie.marshall@trt7.jus.br
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neiara@trt7.jus.br
nivea.maia@trt7 .jus.br
patriciacm@trt7 .jus.br
paulo.pinho@trt7.jus.br

TRT 8? Regiao - Para e Amapa
MAGISTRADOS

sulamir.monassa@trt8.jus.br
luis.ribeiro@trt8.jus.br
natasha.schneider@trt8.jus.br
pauloisan.silva@trt8.jus.br

SERVIDORES

alessandra.pompeu@trt8.jus.br
ana.melo@trt8.jus.br
ana.nogueira@trt8.jus.br
antonio.junior@trt8.jus.br
ariane.carmozini@trt8.jus.br
barbara.barbosa@trt8.jus.br
caio.felix@trt8.jus.br
claudilena.fonseca@trt8.jus.br
danile.quintas@trt8.jus.br
eveline.monteiro@trt8.jus.br
ewerton.farias@trt8.jus.br
fabricio.silva@trt8.jus.br
flavio.ramos@trt8.jus.br
lara.barros@trt18.jus.br
leila.ramos@trt8.jus.br
lia.cruz@trt8.jus.br
liliane.calixto@trt8.jus.br
luciano.leao@trt8.jus.br
marcel.mota@trt8.jus.br
moema.nogueira@trt8.jus.br
paula.moraes@trt8.jus.br
paulo.mendonca@trt8.jus.br
paulo.rodrigues@trt8.jus.br
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rafael.feitosa@trt8.jus.br
regina.uchoa@trt8.jus.br
reinaldo.carvalho@trt8.jus.br
rodopiano.neto@trt8.jus.br
rogerio.carneiro@trt8.jus.br
solange.sa@trt8.jus.br
thiago.reis@trt8.jus.br

TRT 92 Regiao - Parana
SERVIDORES

claudiaotta@trt9.jus.br
denisepoletto@trt9.jus.br
luizfsouza@trt9.jus.br
luiztacconi@trt9.jus.br
nataliaferreira@trt9.jus.br
ricardohumphreys@trt9.jus.br
tatianeprestes@trt9.jus.br

OUTROS

e andressastockler@trt9.jus.br

DEMAIS

allamwil jor@gmail.com
andrezagomes.ascomtrt8@gmail.com
ateponline@gmail.com
brunnafreitasferreira@gmail.com
cdyeggo13@gmail.com
cinzia.focv@gmail.com
csvrcaroline@gmail.com
eduardo.psic09@gmail.com
everton.ericki06@gmail.com
gisellebandeira@gmail.com
janecalixto31@gmail.com
jessicaleal906@gmail.com
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jucarapcrocha@gmail.com
kristoandradeadv@gmail.com
letibressan@gmail.com
luanalucena@gmail.com
rochelle.gurgel@gmail.com
santos.ladya@gmail.com
tatianessa.adv@gmail.com
tec.gabrieloliveira@gmail.com
arionm@terra.com.br
narahannas@yahoo.com.br
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