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ARéHIMEDES
L S
Poder Judiciario Federal JNioR 1o
Tribunal Regional do Trabalho da 9.2 Regido CABIBTRTS
ATA DA TRIGESIMA QUARTA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 152 S/}N\"DRO
VARA DO TRABALHO DE CURITIBA (ID 19016713) g%fséﬁ’f!/‘ée
CORREICAO ORDINARIA:
Juiz Diretor do Foro JOSE MARIO KOHLER
Porte do Foro (Ato Corregedoria n° 1/2025Grande
e Edital Secor 3/2026)
ADRIANOPOLIS, BOCAIUVA DO SUL,
Jurisdicdo atendida CAMPINA GRANDE DO SUL, CURITIBA,
QUATRO BARRAS, TUNAS DO PARANA
Lei de criacéo Lei 8.432/1992
Data de instalagéo 19/04/1993
Data da ultima correicao realizada 25/09/2025
Periodo de correicdo 26/09/2025 a 09/06/2026

Em 09/06/2026, no horario previsto no Edital SECOR n° 1006/2025, sob a presidéncia
do Excelentissimo Corregedor Regional, Desembargador ARCHIMEDES CASTRO
CAMPOS JUNIOR, iniciou-se a 342 Correi¢édo Ordinaria na 152 VARA DO TRABALHO
DE CURITIBA, em cumprimento ao art. 28, caput e paragrafo Unico, do Regimento
Interno, conforme edital disponibilizado em 18/12/2025 no DEJT, no sitio eletrénico do
Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido - Corregedoria e enviado por
correio eletrénico a unidade correcionada.

Esta Correicdo Ordinaria estd sendo realizada de forma presencial, observando o
disposto nos artigos 7° a 13 do Provimento Geral da Corregedoria Regional.

Participam da correi¢cdo a Excelentissima Juiza Titular da Vara do Trabalho SUSIMEIRY
MOLINA MARQUES, a Excelentissima Juiza do Trabalho Substituta KARINA AMARIZ
PIRES e o Diretor de Secretaria. Participam também, de forma presencial ou por
videoconferéncia, os Servidores relacionados no item 1.4, exceto os legalmente
afastados. Com base na andlise dos autos de processos e nos dados extraidos do e-
Correicao, e-Gestdo (Sistema de Gerenciamento de Informacdes Administrativas e
Judiciarias da Justica do Trabalho), PJe (Processo Judicial Eletronico), GPREC
(Sistema de Gestdo Eletronica de Precatorios), SIGEP-JT (Sistema de Gestdo de
Pessoas da Justica do Trabalho), SIGEO/AJJT (Sistema de Gestdo Orcamentaria),
apurou-se 0 que segue:
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1. ESTRUTURA FUNCIONAL.:
(fonte: Sigep)

1.1. Juiza Titular

Juiza Titularidade na Unidade

SUSIMEIRY MOLINA MARQUES 20/01/2020 a

1.1.1. Afastamentos de jurisdicao (Gltimos 12 meses)

Consolidag&o dos Provimentos da CGJT (art. 32, 1I).
(fonte: Sigep)

Juiza Periodo Motivo

SUSIMEIRY
MOLINA 07/07/2025 a 26/07/2025 2° periodo de férias de 2025
MARQUES

SUSIMEIRY
MOLINA 10/10/2025 a 10/10/2025 Folga compensatoria
MARQUES

SUSIMEIRY
MOLINA 13/10/2025 a 13/10/2025 Folga compensatoria
MARQUES

SUSIMEIRY
MOLINA 07/01/2026 a 26/01/2026 1° periodo de férias de 2026
MARQUES

1.1.2. Residéncia da Juiza Titular
(Consolidacéo dos Provimentos da CGJT (art. 17) - fonte: Sigep)

A Juiza Titular reside na Jurisdicdo da Vara do Trabalho.

1.2. Juiz Substituto
(Ato Presidéncia-Corregedoria n° 1/2022)

O Ato Presidéncia-Corregedoria n°® 01, de 17 de fevereiro de 2022, que dispde sobre a
lotac&o, designacédo e regimes de atuacdo dos Juizes Substitutos do Tribunal Regional
do Trabalho da 92 Regido, com anexos alterados pelo Ato Corregedoria n° 3, de 16 de
outubro de 2024, incluiu a Unidade no Anexo | - varas do trabalho com auxilio
permanente e exclusivo.

1.2.1. Juiza Substituta fixa

Juiza Designagédo na Unidade
KARINA AMARIZ PIRES 06/03/2014 a

1.2.1.1. Afastamentos de jurisdicdo ocorridos na Unidade (Ultimos 12 meses)

(fonte: Sigep)

Juiza Periodo Motivo

Karina Amariz Pires 09/06/2025 a 28/06/2025 2° periodo de férias de 2024

Karina Amariz Pires 30/08/2025 a 07/09/2025 Cursos, seminarios, estudos Ic 35/79
Karina Amariz Pires 16/10/2025 a 17/10/2025 Folga compensatoéria
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Karina Amariz Pires
Karina Amariz Pires

6 de 38

17/11/2025 a 06/12/2025
22/04/2026 a 11/05/2026

1° periodo de férias de 2025
2° periodo de férias de 2025

1.2.1.2. Residéncia da Juiza Substituta fixa

(Consolidag&o dos Provimentos da CGJT (art. 17) - fonte: Sigep)

A Juiza Substituta fixa reside na Jurisdi¢cdo da Vara do Trabalho.

1.3. Outros Juizes que atuaram na unidade

Juiz

Designacao na
Unidade

Complemento do

L Motivo

Marcia Cristina de Carvalho Wojciechowski Domingues

19/02/2026 a 01/03

em razao do auxilio

NECESSIDADE concedido a Juiza Titular

DE SERVICO

/2026 S) Susimeiry Molina
Marques
1.4. Quadro de servidores
(fonte: Sigep)
Nome Cargo Func&o Comissionada

ANTONIO CARLOS GEDEON GAGLIANO JUNIOR

TECNICO JUDICIARIO

CALCULISTA

CARLOS HENRIQUE VIOTTO SANTOS

TECNICO JUDICIARIO

ASSISTENTE DE GABINETE DE
PRIMEIRO GRAU

FELIPE SOTANA ALVES

TECNICO JUDICIARIO

ASSISTENTE DE SECRETARIA I

GABRIEL FILGUEIRAS GOULART

ANALISTA JUDICIARIO

ASSISTENTE DE SECRETARIA I

GERALDA DO VALLE CORDEIRO

TECNICO JUDICIARIO

GILBERTO DO VALLE MUNHOZ

TECNICO JUDICIARIO

LUCIANO MONCORVO COELHO DE SA

TECNICO JUDICIARIO

ASSISTENTE DE GABINETE DE
PRIMEIRO GRAU

LUCIANO RAMOS DE LIMA

TECNICO JUDICIARIO

DIRETOR DE SECRETARIA

RAFAEL BORGES PINTO

ANALISTA JUDICIARIO

CALCULISTA

RAFAEL VIRMONDE DO NASCIMENTO

TECNICO JUDICIARIO

ASSESSOR ASSISTENTE | DE
SECRETARIA DE VARA DO
TRABALHO

SILVIA CARINE TRAMONTIN RIOS

ANALISTA JUDICIARIO

ASSESSOR DE Juliz
SUBSTITUTO |

SIMONI RENATA DA SILVA KATTO

ANALISTA JUDICIARIO

ASSESSOR DE JUIZ |

atualmente lotados na Unidade (exceto férias)

Total de Servidores 12
Lotagé@o paradigma fixada com base no Ato n° 202 9
/2021 do TRT9 (Res. 296/2021 CSJT)

Lotacdo fixada pelo DES CGQP 13/2025,

considerando-se a lotagdo paradigma acrescida da 1
distribuicdo de servidores excedentes (art. 5° do Ato

Presidéncia n° 202/2021)

Afastamentos nos ultimos doze meses dos servidores 8

1.5. Oficiais de Justica Avaliadores

(fonte: Sigep)
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As varas do trabalho do foro de Curitiba sao atendidas por 28 oficiais de justica
avaliadores, lotados na Central de Mandados.

= '/;
P44

TAr ARCHIMEDE¢
1.6. Estagiarios CASTRO
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(fonte: Sigep) GAB18 TRT9
b
SANDRO
AUGUSTO
HAISI 12/06
12026

SECOR
TRT9

A Unidade n&o conta com estagiarios atualmente.

2. ACERVO PROCESSUAL:

(fonte: e-Gestéo)

2.1. Processos em tramitacao - processos pendentes de finalizacéo

(fonte: e-Gestao)

) Variagao
Situago 2024 2025 AT 20 }

12026 2024-2025 2025-ate

25.05.2026

Pendentes de finalizagdo na fase de o o
conhecimento (90.342) 1.396 1.508 1.615 8,02% 7,10%
Pendentes de finalizacdo na etapa de o 5 A0
liquidaco (90.537) 544 625 610 14,89% 2,40%
Pendentes de finalizagcdo na etapa de ) o o
execucao forcada (90.543) 1.964 1.854 1.918 5,60% 3,45%
Cartas Precatorias e de Ordem pendentes de ) o o
devolucéo (185+201) 22 12 12 45,45% 0.00%
Total da Vara 3.926 3.999 4.155 1,86% 3,90%
TRT 343512 349.065 361.487 1,62% 3,56%

Consideram-se finalizados, na fase de conhecimento, os processos: a) remetidos a outra Vara ou a 6rgédo
jurisdicional pertencente a tribunal diverso,; b) arquivados definitivamente; c) com entrega definitiva dos
autos a parte; d) com inicio da etapa de liquidagdo ou de execucé&o.

2.2. Embargos de declaracédo e tutelas provisorias opostos nos ultimos 12
meses

Resolvidos
Tipo Novos — Pendentes em
Julgados/Decididos . Prejudlcados_ ~ 25/05/2026
/Baixados sem Decisdo
Embargos de
declaragéo (113/115/116 293 268 19 10
/117)
Tutelas provisérias (423
1424/427) 136 114 ) 15
Total 429 382 19 25

2.3. Taxa de congestionamento geral liquida (fases de conhecimento e de
cumprimento de sentenca)

(fonte: e-Gestéo)

Item 2024 2025 25/05/2026
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indice de congestionamento 34,27% 31,39% 36,98%

3. MOVIMENTACAO PROCESSUAL:

3.1. Fase de Conhecimento

3.1.1. Registro de a¢bOes na fase de conhecimento

Item 2024 2025 Até 25/05/2026
Casos novos recebidos por distribuicéo (26) 1.406 1.539 655
Casos novos recebidos por redistribuicao (27) 60 53 12
(P5r%cessos remetidos para outra unidade judiciaria 63 65 o4

Total de casos novos 1.403 1.527 643

Item 2024 2025 Até 25/05/2026
Cartas Precatorias recebidas (182) 131 111 44
Cartas de Ordem recebidas (198) 3 4

3.1.2. indice de processos solucionados na fase de conhecimento

Item 2024 2025 Até 25/05/2026
Casos novos (conforme META 1) 1.407 1.500 690

Total de solucionados (conforme META 1) 1.310 1.409 517
Percentual 93,11% 93,93% 74,93%

3.1.3. Solucionados com e sem resolucdo do mérito (em 2026 até 25/05/2026)

~ ~ Sem resolucao do
Com resolucao do Sem resolucao do .. .
mérito mérito meérito (apenas item
Total de 90.046)
solucionados : % em : % em : % em
Quantid ~ Quantid ~ Quantid ~
relacdo ao relacdo ao relacdo ao
ade ade ade
total total total
533 455 85,37% 78 14,63% 22 4,13%
3.1.4. Pendentes de solucao na fase de conhecimento
ltem 2024 2025 Até 25/05/2026
Casos novos (26+27 - devolvidos) 1.403 1.527 643
Sentencas anuladas/reformadas (30 + 31 + 32) 2 3 1
Solucionados com resolugéo do mérito (38) 1.222 1.270 455
Solucionados sem resolugéo do mérito (45) 111 163 78
Processos pendentes de solugéo (60 + 61 + 62) 515 632 758

3.1.5. indice de solucionados x conciliados
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Item 2024 2025 Até 25/05/2026
Solucionados (conforme critérios da META 3) 1.257 1.319 476
Conciliagdes (conforme critérios da META 3) 691 693 264
Percentual 54,97% 53,03% 55,46%

3.1.6. CEJUSC - Centro Judiciario de Solucao de Conflitos de 1° Grau - fase de

conhecimento

Item 2024 2025 Até 25/05/2026
Processos Remetidos aos CEJUSCs de 1° Grau

na Fase de Conhecimento (90430) 1323 201 9
Processos na Fase de Conhecimento Devolvidos 1297 341 8
para a Vara pelos CEJUSCs de 1° Grau (90431) )

Processos nos CEJUSCs de 1° Grau na Fase de

Conhecimento Pendentes de Devolugédo para a| 140 - 1
Vara (90432)

3.1.7. Prazo Médio na fase de conhecimento

Consolidag&o dos Provimentos da CGJT (art. 32, V)

Prazo Médio (em dias) 2024 2025 Até 25/05/2026
Do ajuizamento da acado até a realizagdo da 12 59 63 73
audiéncia na fase de conhecimento (90.412)

Idade média liquida dos processos liquidos

aguardando a 12 Sessdo de Audiéncia ou 38 43 38
procedimento diverso

Da realizagdo da 12 audiéncia até o encerramento 66 80 74
da instrugao na fase de conhecimento (90.413)

Do ajuizamento da agdo até o encerramento da

instrucdo processual na fase de conhecimento 125 131 135
(90.414)

Da conclusao até a prolagao da sentenca na fase 1 11 14
de conhecimento (90.415)

Do ajuizamento da acdo até a prolagcdo da

sentenca na fase de conhecimento (90.416) 129 135 144
Idade média liquida dos processos liquidos

aguardando a prolagao de sentenca (Desafio 7 do 107 98 111
Selo de Exceléncia 2025)

Da realizacéo da Gltima audiéncia até a conclusao

para prolacdo de sentengca na fase de 11 33 29

conhecimento (90.441)

3.1.8. Processos aguardando prolacdo de sentenca na fase de conhecimento

Consolidac&o dos Provimentos da CGJT (art. 32, 1V)
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Tipo Em 25/05/2026
Processos com Instrugao processual encerrada aguardando prolagéo de Sentenca (62) 35
S=7
Y/
3.1.9. Arquivamento definitivo na fase de conhecimento ARCHIMEDE
CAMPOS
2 10612026
Item 2024 2025 Até 25/05/2026 002026 1o
Arquivamento definitivo (293) 327 306 105
Y
3.1.10. Taxa de congestionamento liquida na fase de conhecimento SANDRO |
HAISI 12/06
12026
SECOR
Iltem 2024 2025 25/05/2026 TRT9
indice de congestionamento 31,75% 30,72% 35,98%

3.2. Fase de Cumprimento de Sentenca
3.2.1. Etapa de Liquidacao

3.2.1.1. Movimentacg&o processual na etapa de liquidacgéao

Item 2024 2025 Até 25/05/2026
Processos com etapa de liquidacao iniciada

(90484) 1.064 1.446 474
Extincéo na etapa de liquidagéo (90493) 610 897 297
Pendentes de finalizacdo na etapa de liquidagcao 544 625 610

(90537)

Pendentes de finalizacao aguardando
cumprimento de acordo na etapa de liquidacéo 135 160 206
(90496 a partir de 2024)*

* Nos anos anteriores a 2024 nao existia o item 90496 e foi usado o item 90322 (Processos Suspensos -
Fase de Liquidacao)

3.2.1.2. Extingéo na etapa de liquidagéo

Item 2024 2025 Até 25/05/2026
ExtincAo da etapa de liquidacdo por acordo

(90526) 537 800 249
Extingbes na etapa de liquidacdo por pagamento

(90529) 68 67 45
ExtingBes na etapa de liquidagdo por prescricdo ) 2 )
intercorrente (90531)

Extincbes na etapa de liquidagdo por

cumprimento de obrigacdo de fazer ou ndo fazer - - -
(90533)

Extincdbes na etapa de liquidagdo por outros 5 o8 3
motivos (90535)

3.2.1.3. Prazo médio na etapa de liquidacao (em dias)

Prazo Médio (em dias) 2024 2025 Até 25/05/2026
Do inicio até o encerramento da liquidagao (417) 93 127 133

3.2.1.4. Arquivo provisoério e sobrestados na etapa de liquidagéo

Iltem 2024 2025 Em 25/05/2026
Saldo de processos no arquivo provisorio na 3 ) )
etapa de liquidagao (90327)

Processos suspensos na etapa de liquidagéo 366 394 377

(90322)
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3.2.1.5. Arquivamento definitivo na etapa de liquidacao

Item 2024 2025 Até 25/05/2026
Processos finalizados por arquivamento definitivo

na etapa de liquidagao (90325) 602 899 292
3.2.2. Etapa de Execucao Forcada

3.2.2.1. Movimentacéao processual na etapa de execucéao forcada

Item 2024 2025 Até 25/05/2026
Processos com etapa de execugdo forcada

iniciada ou recebidos de outra unidade nessa 457 433 225
etapa (90329 + 90092)

Extin¢cdes na etapa de execugéo forcada (90093) 646 637 169
Pendentes de finalizacdo na etapa de execucéo

forcada (90543) 1.964 1.854 1.918
3.2.2.2. Extin¢gbes na etapa de execucdao forcada

Item 2024 2025 Até 25/05/2026
Extincbes na etapa de execugdo forcada por 27 43 6
acordo (90094)

Extincbes na etapa de execucdo forcada por

pagamento (90095) 571 561 156
Extincbes na etapa de execucdo forcada por a5 31 7
prescrigdo intercorrente (90442)

Extincbes na etapa de execucdo forcada por

cumprimento de obrigacao de fazer ou néo fazer - - -
(90443)

Extincdbes na etapa de execucdo forcada por 3 2 )
outros motivos (90096)

3.2.2.3. Prazo Médio na etapa de execucdo forcada

Prazo Médio (em dias) 2024 2025 Até 25/05/2026
D(_) inicio ao encerramento da execugdo - ente 934 967 1179
privado (275)

Dp |_n|'C|o ao encerramento da execucao - ente 1196 1013 1473
publico (277)

Idade média na et‘apa~de execucao dos processo 2160 2354 2319
pendentes de finalizagao*

* Média na data atual (e em 31/12 para os anos anteriores) do tempo do processo na etapa de execucao
de todos os processos registrados no item 90.543 - Processos pendentes de finalizacdo na etapa de

execucdao forcada.

3.2.2.4. Incidentes na liquidac&o/execucédo nos ultimos doze meses

Consolidag&o dos Provimentos da CGJT (art. 32, V)

Resolvidos Pendente
Tipo Novos Prejudicados s em
Julgados/Decididos /Baixados sem 25/05
Decisao /2026
Incidentes na Liquidacdo/Execug¢éo (397
/398/399/400) 212 160 36 21

3.2.2.5. Arquivo provisorio e sobrestados na etapa de execucéo forcada

Item

2024

2025

Em 25/05/2026

Saldo de processos no arquivo provisorio (103)

363

116
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|Processos suspensos (300) | 360 |

622 |

678

3.2.2.6. Arquivamento definitivo na etapa de execucéo for¢cada

Item 2024

2025

Até 25/05/2026

Arquivamento definitivo (110) 658

603

165

3.2.3. Taxa de congestionamento liqguida na fase de cumprimento de sentenca

Item 2024

2025

25/05/2026

indice de congestionamento 36,77%

31,68%

37,77%

4. AUDIENCIAS E PROCESSOS FORA DE PAUTA:

4.1. Anélise de pauta - audiéncias designadas

Em 25/05/2026 a situacéo das audiéncias designadas na unidade era a seguinte:

Quanti
Quani| 2208
Distancia Data dade A
. Data . audién
. média . mais |de aud .
Distancia . mais d| . . cias
: A . o : (dias) - |. distante |iéncias
Tipo de Audiéncia media (dias) istante . nas pa
; todas as - demais na
- unidade -naun utas
Varas do idade Varas do | pauta das
Trabalho Trabalho | da uni
dade Varas
do Tra
balho
. 20/07 17/11
Inicial 21 41 12026 12026 183 222
~ 05/08 16/02
Instrucéao 26 51 12026 | /2027 172 197
20/07 09/12
Una 25 45 12026 12026 71 123
Encerramento de 29/09 11/12
Instrucao 56 52 12026 | /2026 97 [

4.2. Quantitativo de audiéncias realizadas nos ultimos doze meses

Em 25/05/2026 o quantitativo de audiéncias realizadas nos ultimos doze meses era o

seguinte:

Tipo de Audiéncia Qtde. Unidade Qtde. Média das VTs
Inicial 1.026 962
Instrucao 724 646

Una 350 257
Encerramento de Instrucéo 102 145

4.3. Audiéncias adiadas sine die
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Conforme Painel de "Processos Fora de Pauta" (atualizado com dados do e-gestéo de
25/05/2026), disponivel no icone "e-correigdo”, atualmente existem processos fora de

pauta na Unidade. 7
srame
Dentre estes, excluidos os processos sobrestados, 0os seguintes foram autuados ha Soba0
mais de 20 (vinte) dias Gteis: GABT TRTO
Ne° Classe N° dos autos Da}?eﬂ?s?:fgaiizggao §é§é§$o

1 RTSUm 23_23224?3690015 10/10/2024 s=ton
2 RTOrd 88_282457_;690015 04/04/2025

3 RTOrd 82_282652_51_690015 07/05/2025

4 RTOrd 3338275%52.69.0015 29/05/2025

5 RTOrd 2328275?57_69.0015 03/06/2025

6 RTOrd 28_2855?51_690015 09/06/2025

7 RTOrd gg_ggf;g_ 0015 [18/06/2025

8 RTOrd 39_2855?3690015 08/07/2025

9 RTOrd 28283;369.0015 10/07/2025

10 RTOrd o e 00,0015 [10/07/2025

11 RTSUm 2323;52_51_690015 25/07/2025

12 RTSUm 88%2057_;‘_ 00015 |04/08/2025

13 RTSUm 2?_232152_369.0015 15/08/2025

14 RTOrd 3823215‘?369.0015 18/08/2025

15 RTSUm 2323215?3690015 29/08/2025

16 RTSUm 23_232357_3690015 01/10/2025

7 Pet 28.2324545.69.0015 1471072025

18 RTSUm 35_23245?3690015 24/10/2025

19 RTOrd 33_2355?52_690015 27/10/2025

20 ConPag gg.gé;:g.bg.oms 26/11/2025

21 RTOrd 35_23255_;‘_ 00015 1011212025
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22 RTOrd 3335205953.69.0015 17/12/2025
23 RTOrd (1)8%2051_57_69. o015 |18/12/2025
24 ConPag gf_ggzoég_bg_ 0015  |+3/01/2026
25 RTOrd 25_282062_369. o015 |15/01/2026
26 RTSum 23_28206?369. o015 |19/01/2026
27 RTOrd 88282065_369. o015 |20/01/2026
28 ETCiv gg_ggzoég_bg ool5 |21/01/2026
29 ETCiv 83_28206?51_69. 33g5  |28/01/2026
30 RTOrd gg_ggzlész_bg. oo1s |03/02/2026
31 RTOrd 8?_28226?51_69. o015 |24/02/2026
32 RTOrd (1)3_282265_369. ool5 |26/02/2026
33 RTOrd 82_282267_369. o015 |02/03/2026
34 ConPag 25_28225369_ 0015  |04/03/2026
35 RTSum 83_282265?369. o015 |04/03/2026
36 ConPag gg_ggg’:_; 69. 0015 |10/03/2026
37 Pet 32.282367.51.69.0015 17/03/2026
38 RTSum 3328;’67_5_69. ool5 |18/03/2026
39 RTSum (1)8_285’69_52_69. ool5 |19/03/2026
40 RTOrd (1)8282461_51_69. o015 |24/03/2026
4 30.2026.5.00.0015 _|?510312026
42 ConPag 82_28246?; 69. 0015  |31/03/2026
43 RTOrd 23_282469_52_69. o015 |08/04/2026
44 RTOrd 88_28;61_369. ool5 |13/04/2026
45 RTOrd 8?_28;62_52_69. o015  |13/04/2026
46 PAP (1)3.28256(?269.0015 2210412026
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47 ETCiv

0000578-

33.2026.5.09.0015

24/04/2026

Determina-se a verificagdo dos processos acima relacionados, para que sejam
devidamente incluidos na pauta aqueles que estiverem aptos para tanto.

5. PRODUTIVIDADE DOS MAGISTRADOS:

5.1. Solucionados na fase de conhecimento nos ultimos doze meses

Quantidade
Solucionados com exame Total de Dias média de
Magistrad de mérito Solucionados sem Solucionados Gteis tra| solucdes por
agistrado exame de mérito balhado | dia trabalhado
— s
Cogcma Senteng Total na Vara no naVara |2 Re
coes as Regional gional
ANGELICA CANDIDO
NOGARA SLOMP 0 1 1 0 1 5 225 0,00 0,02
EDINEIA CARLA
POGANSKI 1 0 1 0 1 591 175 0,01 3,38
FABRICIO NICOLAU
DOS SANTOS 1 0 1 0 1 386 234 0,00 1,65
NOGUEIRA
GIULIANO MOTTA 0 11 11 0 11 827 228 0,05 3,63
KARINA — AMARIZ| - 5g7 284 571 96 667 693 209 | 319 | 332
PIRES
MARCIA CRISTINA
DE CARVALHO
WOJCIECHOWSKI 14 27 41 1 42 582 213 0,20 2,73
DOMINGUES
SANDRA MARA DE
OLIVEIRA DIAS 1 0 1 0 1 934 227 0,00 4,11
SUSIMEIRY MOLINA
MARQUES 350 256 606 84 690 698 229 3,01 3,05
VALERIA
RODRIGUES 2 0 2 0 2 510 230 0,01 2,22
FRANCO DA ROCHA
Total 656 579 1.235 181 1.416

5.2. Incidentes Processuais

solucionados nos ultimos doze meses

L Incidentes na
. Tutelas Provisorias . ~ ~ Embargos de
Magistrado . Liguidac&o/Execucéo .
apreciadas . Declaragédo julgados
julgados
ANA MARIA SAO JOAO MOURA 1 3 0
ANGELICA CANDIDO NOGARA SLOMP 0 1 5
ESTER ALVES DE LIMA 1 0 0
GIULIANO MOTTA 0 0 7
KARINA AMARIZ PIRES 59 93 140
MARCIA CRISTINA DE CARVALHO 0 0 14
WOJCIECHOWSKI DOMINGUES
SUSIMEIRY MOLINA MARQUES 53 63 102
Total 114 160 268
5.3. Audiéncias realizadas nos ultimos doze meses
Conhecimento SIS M_e’d_la
0 diaria
Total de| Dias
Magistrado | | Outras audiénci | ateis tra
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Concilia| Inicial Una |Instrucd|Concilia as realiz| balhado |de audié
céo 0 cao adas S ncias re
alizadas
ANA MARIA SAO JOAO MOURA 0 0 0 1 0 0 1 226 0,00
CARLOS MARTINS KAMINSKI 0 0 0 0 12 0 12 200 0,06
EDINEIA CARLA POGANSKI 2 0 0 0 44 0 46 175 0,26
FABRICIO NICOLAU DOS
SANTOS NOGUEIRA 7 0 0 0 104 0 111 234 0,47
FERNANDO HOFFMANN 0 0 0 0 11 0 11 215 0,05
GABRIELA MACEDO OUTEIRO 1 0 0 0 17 0 18 217 0,08
GRAZIELLA CAROLA ORGIS 0 0 0 1 0 0 1 208 0,00
JOSE WALLY GONZAGA NETO 0 0 0 0 53 0 53 230 0,23
KARINA AMARIZ PIRES 60 371 314 336 1 0 1.082 209 5,18
MARCIA CRISTINA DE
CARVALHO WOJCIECHOWSKI 0 0 0 17 0 0 17 213 0,08
DOMINGUES
MARCIA FRAZAO DA SILVA 0 0 0 0 33 0 33 215 0,15
MARLI GOMES GONCALVES 2 0 0 0 34 0 36 218 0,17
g,ﬁAhéDRA MARA DE OLIVEIRA 3 0 0 0 21 0 24 297 011
SUSIMEIRY MOLINA MARQUES 69 655 36 471 1 0 1.232 229 5,38
VALERIA RODRIGUES FRANCO
DA ROCHA 4 0 0 0 69 0 73 230 0,32
Total 148 1.026 350 826 400 0 2.750 -

5.4. Sentencas em atraso

Consultado em 25/05/2026 o relatorio de processos "Aguardando Sentenca”, extraido
do e-Gestéo, nao foram encontrados registros de processos conclusos para prolacao de

sentenca ha mais de 30 (trinta) dias.

5.5. Incidentes processuais conclusos para decisdo ha mais de 30 (trinta)

dias

Consultado em 25/05/2026 o relatério de processos "Incidentes Processuais”, extraido
do e-Gestao, nao foram encontrados registros de processos conclusos para julgamento

de incidente processual ha mais de 30 (trinta) dias.

6. COMPARATIVO DE PRODUCAO NO FORUM:

6.1. Produtividade das Varas do Trabalho do Fo6orum na fase de

conhecimento nos ultimos doze meses

Solucionados com mérito Solucionados sem mérito

Unidade Caso;er:/c;\ll\c/)izéi?+27 ConciliagBes Outras Solugdes . Outras Solugﬁes Total

- (39) (40+41+42+43+44) Arquivados (47) sem resolucéo de

meérito (46+48+49)
012 VT 1.566 596 623 86 94 1.399
022 VT 1.565 524 688 89 120 1.421
032 VT 1.572 596 638 60 82 1.376
042 VT 1.556 577 736 50 106 1.469
052 VT 1.590 564 590 97 128 1.379
062 VT 1.598 605 652 63 109 1.429
072 VT 1.580 590 754 56 132 1.532
082 VT 1.545 626 685 68 94 1.473
092 VT 1.583 519 707 78 109 1.413
102 VT 1.546 508 747 38 75 1.368
112 VT 1.558 699 500 57 71 1.327
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122 VT 1.561 549 684 69 93 1.395
132 VT 1.580 587 652 72 104 1.415
142 VT 1.557 683 739 69 134 1.625
152 VT 1.571 656 579 66 115 1.416
162 VT 1.563 591 584 99 107 1.381
172 VT 1.569 538 712 79 76 1.405
182 VT 1.557 626 617 86 116 1.445
192 VT 1.553 426 759 35 155 1.375
202 VT 1.549 578 734 71 72 1.455
212VT 1.573 549 654 79 101 1.383
228VT 1.575 625 536 60 137 1.358
232 VT 1.577 596 622 73 89 1.380

6.2. Percentual de Produtividade das Varas do Trabalho do Férum na fase
de conhecimento nos ultimos doze meses

Unidade Percentual
012 VT 89,34%
022 VT 90,80%
032 VT 87,53%
042 VT 94,41%
052 VT 86,73%
062 VT 89,42%
072 VT 96,96%
082 VT 95,34%
092 VT 89,26%
102 VT 88,49%
112 VT 85,17%
123 VT 89,37%
132 VT 89,56%
143 VT 104,37%
152 VT 90,13%
162 VT 88,36%
172 VT 89,55%
182 VT 92,81%
192 VT 88,54%
202 VT 93,93%
212 VT 87,92%
223 VT 86,22%
232 VT 87,51%
Média 90,51%

6.3. Percentual de Conciliacdo das Varas do Trabalho do Férum na fase de

conhecimento nos ultimos doze meses

Unidade Percentual
012 VT 42,60%
022 VT 36,88%
032 VT 43,31%
042 VT 39,28%
052 VT 40,90%
062 VT 42,34%
072 VT 38,51%
082 VT 42,50%
092 VT 36,73%
102 VT 37,13%
118 VT 52,68%
122 VT 39,35%
132 VT 41,48%
142 VT 42,03%
152 VT 46,33%
162 VT 42,80%
173 VT 38,29%
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182 VT 43,32%
192 VT 30,98%
202 VT 39,73%
212VT 39,70%
228VT 46,02%
232 VT 43,19%
Média 41,13%

6.4. Acervo de Processos pendentes de solucéao

No quadro encontra-se o0 quantitativo de processos pendentes de solucdo no Férum,

por Vara do Trabalho, na data de 25/05/2026.

PROCESSOS PENDENTES DE SOLU(;AO
Unidade |Aguardando 1 audiéncia (60) Aguardando En~cerramento da Aguardando prolacéo da Total
Instrucao (61) sentenca (62)

012 VT 318 402 29 749
022 VT 226 326 51 603
032 VT 301 476 35 812
042 VT 370 610 97 1.077
052 VT 502 597 69 1.168
062 VT 461 421 64 946
072 VT 300 316 16 632
082 VT 619 255 31 905
092 VT 266 577 24 867
102 VT 400 520 67 987
112 VT 431 380 37 848
122 VT 297 681 26 1.004
132 VT 429 343 24 796
142 VT 520 347 31 898
152 VT 334 389 35 758
162 VT 416 517 15 948
172VT 340 661 45 1.046
182 VT 270 242 33 545
192 VT 583 425 45 1.053
202 VT 321 447 11 779
212VT 481 371 44 896
223VT 273 466 27 766
232 VT 389 443 a4 876
Média 385 444 39 868

7. METAS DO CNJ, IGEST E SELO DE EXCELENCIA:

7.1. Metas Nacionais para o Judiciario brasileiro em 2025

META 1 - Julgar mais processos que os distribuidos.
Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente, excluidos os
suspensos e sobrestados no ano corrente.

IPJ - indice de Processos Julgados

Percentual atingido

Cumprimento da Meta

Primeiro grau do TRT

94,65%

94,64%

Vara do Trabalho

93,93%

100,00% *

A meta foi cumprida pela clausula de barreira.

META 2 Parte 1 - Julgar processos mais antigos.
Identificar e julgar até 31/12/2025 pelo menos 94% dos processos distribuidos até 31/12/2023.

IPA Parte 1 - indice de Processos Antigos

Percentual atingido

Cumprimento da Meta
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Primeiro grau do TRT 99,71% 106,08%
Vara do Trabalho (Processos identificados na situagdo acima e julgados

até 31.12.2025) / (94% x Processos distribuidos e nao julgados até 100,00% 106,38%
31.12.2023)

META 2 Parte 2 - Julgar processos mais antigos.
Identificar e julgar até 31/12/2025 todos os processos pendentes de julgamento ha 5 anos (2020) ou mais.

IPA Parte 2 - indice de Processos Antigos

Percentual atingido

Cumprimento da Meta

31.12.2020)

Primeiro grau do TRT 100,00% 100,00%
Vara do Trabalho (Processos identificados na situagdo acima e julgados até
31.12.2025) / (100% x Processos distribuidos e n&do julgados até 100,00% 100,00%

META 3 - Estimular a conciliagéo.
Aumentar o indice de conciliagdo em 0.5 ponto percentual em relagdo a média do biénio 2022/2023 ou alcangar, no
minimo, 38% de conciliagao.

Percentual atingido

Cumprimento da Meta

Primeiro grau do TRT

53,72%

103,87%

Vara do Trabalho

53,03%

106,25%

META 5 - Reduzir a taxa de congestionamento
Reduzir em 0.5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida, exceto execugdes fiscais, em relagdo a 2024.
Clausula de barreira na fase de conhecimento: 40% e clausula de barreira na fase de execucéao: 65%

Reducédo em relagao

Cumprimento da

trt9.jus.br/vetor/doc_assinado

o
1*Grau 242024 Meta
Taxa de Congest Taxa de Congest
ionamento Geral 36,38% ionamento Geral 33,97%
Liquida de 2024 Liquida de 2025
2,41 p.p. 104,03%
Taxa de Congest Taxa de Congest
ionamento o ionamento o
Liquida  do 32,50% Liquida  da 34.40%
Conhecimento Execucao
Reducédo em relagao| Cumprimento da
Vara do Trabalho 32024 Meta
Taxa de Congest Taxa de Congest
ionamento Geral 34,39% ionamento Geral 31,39%
Liquida de 2024 Liquida de 2025
3,00 p.p. 107,58%
Taxa de Congest Taxa de Congest
ionamento o ionamento o
Liquida  do 30,72% Liquida  da 31,68%
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Conhecimento |

Execucao ‘

7.2. IGEST - Indice Nacional de Gestdo do Desempenho da Justica do

Trabalho

Indicador 2023 (31.12.2023) | 2024 (31.12.2024) | 2025 (31.12.2025)

Colocagédo Geral (entre 1.569 Varas) 400 599

889

7.3. Selo de Exceléncia da Corregedoria Regional em 2025

Desafio Percentual atingido

Pontuacéo obtida

Desafio 1 - Julgar quantidade maior de processos da fase conhecimento do
que os distribuidos no ano da leitura do selo. (10 pontos)

(*) A Vara do Trabalho cuja taxa de congestionamento liquida do 94,00%
conhecimento estiver abaixo de 40% no ano da leitura do selo recebera a
pontuacéo méaxima, 10 (dez) pontos, no desafio 1 (um).

10*/10 (Bbnus: 2)

Desafio 2 - Identificar e julgar até 31/12/2025 pelo menos 94% dos processos

0,
distribuidos até 31/12/2023. (10 pontos) 100,00%

10/10 (Bbnus: 2)

Desafio 3 - Identificar e julgar até 31/12/2025 todos os processos pendentes

0,
de julgamento ha 5 anos (2020) ou mais. (10 pontos) 100,00%

10/10 (Bbnus: 2)

Desafio 4 - Aumentar o indice de conciliagdo em 0.5 ponto percentual em
relacdo a média do biénio 2022/2023 ou alcangar, no minimo, 38% de 3,25% p.p.
conciliacdo. (10 pontos)

10/10 (Bonus: 1)

Desafio 5 - Reduzir em 0.5 ponto percentual a taxa de congestionamento
liquida, exceto execucdes fiscais, em relagdo a 2024. Clausula de barreira na
fase de conhecimento: 40% e clausula de barreira na fase de execugdo: 65%.
(10 pontos)

prolagao de sentenca. (10 pontos)

trt9.jus.br/vetor/doc_assinado

Taxa de Co Taxa de Co
ngestionam ngestionam
ento Geral 34,39% ento Geral 31,39%
Liquida de Liquida de
2024 2025
2,99 p.p. 10/10 (Bbnus: 2)
A Vara do Trabalho cuja taxa de congestionamento liquida do conhecimento
estiver abaixo de 40% e a taxa de congestionamento liquida da execugdo
estiver abaixo de 65% no ano da leitura do selo recebera a pontuagcdo maxima.
Taxa _de co Taxa de Co
ngestionam .
ento ngestionam
S 30,72% ento 31,68%

Liquida do C .

) Liquida da|
onheciment =
o Execucao

. i . P a
Desa~f|0 6 Te_[np(_) médio de processos pendentes liquidos aguardando a 1 32.41 dias 10/10
sessdo de audiéncia ou procedimento diverso. (10 pontos)
Desafio 7 - Tempo médio dos processos pendentes liquidos aguardando a 88,08 dias 10/10
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Desafio 8 - Estimular a conciliacdo na fase de Cumprimento de Sentenca.
Submeter, no periodo de leitura do selo, ao menos 10% dos casos novos da 32,81% 10/10 (Bbnus: 4) =7
fase de cumprimento de sentenca a tentativa de conciliacao. (10 pontos) N
- — — - ARCHIMEDE!
Desafio 9 - Relacdo entre o total de extingcdes realizadas na fase de 8//:%%%
Cumprimento de Sentenca pelo total de processos que iniciaram na fase de 98,59% 8/10 (Bonus: 0) JUNIOR 10
; 106/2026
Cumprimento de Sentenca. (10 pontos) GABLS TRTO
Desafio 10 - Produtividade: total de processos baixados nas fases de _
conhecimento e cumprimento de sentenca por servidor em atividade. (5 3°Q 2/5 \\’\\[/
pontos) W
SANDRO
AUGUSTO
Desafio 11 - Inspecéo Permanente: Tarefas. (5 pontos) 1°Q 5/5 /'*2/3'256' 12/08
SECOR
TRT9
Total de Pontos 108
Categoria do Selo Prata

8. ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIOS:
CONSOLIDACAO DOS PROVIMENTOS DA CORREGEDORIA-GERAL DA JUSTICA
DO TRABALHO

Art. 32. O Corregedor Regional devera realizar correicdo ordinaria anual em cada vara
do trabalho do Tribunal respectivo, cabendo-lhe examinar:

| - a observancia das diretrizes na realizacdo do juizo de admissibilidade dos recursos,
conforme previsto nesta Consolidagéo;

Nos processos abaixo relacionados constata-se a regular verificacdo dos pressupostos
extrinsecos e intrinsecos dos recursos, antes do seu processamento:

PROCESSOS EXAMINADOS
0001547- Decisdo de admissibilidade em 30-04-2026. O juizo faz mencdo a andlise dos pressupostos
82.2025.5.09.0015 recursais.
0001112- Decisdo de admissibilidade em 10-04-2026. O juizo faz mencdo a andlise dos pressupostos
11.2025.5.09.0015 recursais.
0001548- Decisdo de admissibilidade em 23-03-2026. O juizo faz mencdo a andlise dos pressupostos
67.2025.5.09.0015 recursais.
0001546- Decisdo de admissibilidade em 04-03-2026. O juizo faz mencdo a andlise dos pressupostos
97.2025.5.09.0015 recursais.
0000479- Decisdo de admissibilidade em 09-02-2026. O juizo faz mencdo a andlise dos pressupostos
97.2025.5.09.0015 recursais.

Il - a frequéncia do comparecimento do juiz titular, do juiz auxiliar e do substituto na
sede do Juizo;

Verifica-se a assiduidade das Magistradas por meio das informacdes obtidas nos itens
especificos desta Ata.
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Constata-se que, a excecao dos afastamentos listados nos itens 1.1.1 e 1.2.1.1, a Juiza

Titular e a Juiza do Trabalho Substituta compareceram regularmente para a realizacéo v
de audiéncias e atuacédo na Unidade Judiciaria. ARCHIMEDE:

CAMPOS

JUNIOR 10
Il - a quantidade de dias da semana em que se realizam audiéncias; GABT TRTO
As audiéncias sao realizadas, via de regra, em quatro dias da semana. S/:?D’Ro

AUGUSTO
IV - os principais prazos da vara do trabalho (inicial, instru¢cdo e julgamento) e o nUmero E@:%:IOG
de processos aguardando sentenca na fase de conhecimento e incidentais a fase de TRTS
execugao;

Em 2025 o prazo médio contado do ajuizamento da acéo até a primeira audiéncia foi de
63 dias, até o encerramento da instrucao foi de 131 dias e até a prolacdo de sentenca
foi de 135 dias.

J& neste ano, até o dia 25/05/2026, o prazo médio contado do ajuizamento da acéo até
a primeira audiéncia foi de 73 dias, até o encerramento da instrucéao foi de 135 dias e
até a prolacao de sentenca foi de 144 dias.

Em 25/05/2026 havia 35 processos na fase de conhecimento com instrucdo processual
encerrada aguardando prolacdo de sentenca e existiam 21 incidentes na liquidacéo
/execucao pendentes de julgamento.

V - 0s processos na fase de execucao, por amostragem, em especial para averiguar o
cumprimento das diretrizes desta Consolidagao;

Art. 120. Cabe ao juiz, na fase de execuc¢ao:

| - ordenar a pronta liberacdo do depésito recursal, em favor do reclamante,
independentemente de requerimento do interessado, apds o transito em julgado
da sentenca condenatoria, desde que o valor do crédito trabalhista seja
inequivocamente superior ao do depédsito recursal ou incontroverso,
prosseguindo a execucao depois pela diferenca;

PROCESSOS EXAMINADOS

Transito em julgado em 20-08-2025; Apresentacdo de calculos pelo contador em 03-10-2025;
Impugnacéo das partes em 19 e 24-11-2025; Decisdo de homologagdo em 29-01-2026. Nao houve
imediata liberacédo do depdsito recursal.

Transito em julgado em 21-10-2022; Apresentacdo de cdlculos pelo contador em 27-01-2026;
Impugnacéo das partes em 04 e 05-03-2026; Decisdo de homologagdo em 18-05-2026. Nao houve
imediata liberacéo do depdsito recursal.

Transito em julgado em 04-12-2025; Apresentacdo de cdlculos pelo contador em 30-01-2026;
Impugnacédo reclamada em 23-02-2026; Decisdo de homologacdo em 05-04-2026; N&o houve
imediata liberacéo do depdsito recursal.

Transito em julgado em 10-10-2025; Apresentacdo de cdlculos pelo contador em 18-11-2025;
Impugnacgéo das partes em 16-12-2025 e 19-01-2026; Decisdo de homologacdo em 11-02-2026;
Nao houve imediata liberagéo do depdsito recursal.

Transito em julgado em 25-08-2025; Apresentacdo de cdlculos pelo contador em 03-10-2025;
Impugnacéo da reclamada em 17-11-2025; Deciséo de homologagdo em 29-01-2026; N&o houve
imediata liberacéo do depdsito recursal.

0001072-
68.2021.5.09.0015

0000787-
80.2018.5.09.0015

0000325-
79.2025.5.09.0015

0000246-
37.2024.5.09.0015

0000535-
67.2024.5.09.0015

Il - promover a realizacdo periodica de audiéncias de conciliacdo em processos
na fase de execucdo, independentemente de requerimento das partes,
selecionando-se aqueles com maior possibilidade de éxito na composicéo;
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Nos ultimos 12 (doze) meses foram realizadas 400 (quatrocentas) audiéncias de

iliacs 5 4
conciliagéo em execucéao. Y
ARCHIMEDE¢
. S, 3 i
lll - determinar a revisdo periodica dos processos em execugao que se encontrem JUNIOR 10
com a execugao suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas, por meio da GAB18 TRTO
utilizacdo dos Sistemas Eletronicos de pesquisas patrimonial, valendo-se, se for o KW
caso, da aplicacdo subsidiaria dos artigos 772 a 777 do CPC, sem prejuizo da SANBRO
contagem do prazo prescricional. HAISI 12106

12026

SECOR
Nos processos analisados constata-se que o Juizo diligencia no sentido de exaurir as e
iniciativas para tornar exitosa a execucdo, utilizando regularmente os convénios
SISBAJUD (Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario), INFOJUD (sistema de
informacbes ao Judiciario) e RENAJUD (restricGes judiciais sobre veiculos

automotores). Adicionalmente, ainda utiliza outros convénios.

PROCESSOS EXAMINADOS
232823.85?0'9.0015 Convénio SISBAJUD realizado em 19-02-2026.
e 0015 Convénio SISBAJUD realizado em 10-04-2026.
39_231:;%_50'9_0015 Conveénio RENAJUD realizado em 07-05-2026.
232&212?0'9_0015 Convénio RENAJUD realizado em 03-11-2025.
e o1 Convénio CRCJUD realizado em 28-11-2025.
(1)2282%%.10'9.0015 Convénio INFOSEG realizado em 29-04-2026.
535'(1);9%%.10'9.0015 Convénio CCSBACEN realizado em 29-04-2026.
28333%?69.0015 Convénio CENSEC realizado em 26-02-2026.
23(2)0111?35.10'9.0015 Convénio PREVJUD realizado em 24-11-2025.
2??282‘;%?0'9.0015 Convénio CNIB realizado em 27-03-2026.

VI - a regular utilizacdo, pelos magistrados e servidores, da ferramenta eletrénica Fluxo
Nacional Otimizado de Procedimentos em Primeira Instancia - WIKI-VT na tramitacéo
dos processos.

Nao se constataram divergéncias entre os procedimentos adotados na Unidade e
aqueles previstos na Wiki-VT.

9. VALORES PAGOS (ULTIMOS DOZE MESES):

9.1. Valores pagos aos reclamantes

Decorrentes de execucao (252) R$ 63.892.783,45
Decorrentes de acordo (253) R$ 36.871.324,14
Decorrentes de pagamento espontaneo (254) R$ 3.634,46

9.2. Valores diversos

Custas/Emolumentos Processuais arrecadados (411) R$ 1.899.561,06
Contribuigdo previdenciaria arrecadada (258) R$ 21.170.467,82
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Imposto de renda (259) R$ 1.893.358,06

Valores pagos decorrentes de multas aplicadas por 6rgéo de fiscalizagdo das relagfes de trabalho R 0.00
(260) $ '

10. REQUISICOES DE PEQUENO VALOR - RPV:

Consultados os itens do e-Gestéo relativos as RPVs emitidas pelas Varas do Trabalho
diretamente ao ente publico devedor, observou-se a existéncia de registros de 4 casos
no item "RPVs Pendentes de quitacdo - Administracdo direta - prazo vencido (368)" e
de - casos no item "RPVs Pendentes de quitacdo - Administragao indireta - prazo
vencido (370)"

Processo Data da ciéncia da intimagéo pelo Ente Publico Item e-Gestéo
0001520-36.2024.5.09.0015 25/03/2026 368
0001520-36.2024.5.09.0015 25/03/2026 368
0001520-36.2024.5.09.0015 25/03/2026 368
0001520-36.2024.5.09.0015 25/03/2026 368

A unidade devera revisar o lancamento de dados no GPrec e registrar aqueles relativos
ao efetivo pagamento ao beneficiario para correcao dos dados estatisticos.

11. ARQUIVAMENTO DE PROCESSOS COM SALDO EM CONTA JUDICIAL:

E condicdo indispensavel para o arquivamento de processo a inexisténcia de saldos
em contas judiciais a ele vinculadas (Ref. Art. 130 da Consolidacédo dos Provimentos da
Corregedoria Geral da Justica do Trabalho; Art. 1° do Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT No
61/2024; Art. 298 do Provimento Geral da Corregedoria Regional).

Nos casos em que a execucao for prosseguir em outros autos, antes do arquivamento
definitivo dos autos principais os depdsitos judiciais a ele vinculados devem ser
transferidos para o processo em que prosseguira a execu¢do mediante alvara judicial
para a transferéncia (Ref. Recomendacéo Corregedoria Regional n° 5/2025).

Por seguranca em relacdo aos dados, sera disponibilizada em apartadado, no Vetor da
Ata de Correicdo, a relacdo de processos arquivados com saldo em conta judicial
localizados em busca automatizada.

A unidade deve regularizar a situacdo, observando que para 0s processos arquivados
definitivamente até 14/02/2019 devem ser observadas as orientacdes do Projeto
Garimpo (Ref. Ato Conjunto Presidéncia-Corregedoria n® 1/2025).

12. EXAME DE AUTOS:

12.1. Processos nas tarefas do PJe

O Painel Dinamico de Tarefas foi idealizado para que a Unidade possa verificar em
tempo real o fluxo dos processos das tarefas do PJe, como ferramenta de inspecéo
permanente da Vara do Trabalho.

Consultado o Painel das tarefas do PJe, constata-se que h& nas caixas abaixo
indicadas processo cujo tempo na tarefa € 50% acima da normalidade.

Fase Pasta Quantidade

Conhecimento Aguardando audiéncia 84
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Conhecimento Aguardando término dos prazos 15
Conhecimento Anédlise do conhecimento 2
Conhecimento Cumprimento de providéncias 10 \'\'\;[l
Conhecimento Elaborar sentenca 16 b4
- — ARCHIMEDE¢
Conhecimento Fazer conclusao 5 CASTRO
- CAMPOS
Conhecimento Sobrestamento 17 710%3’;‘2'002% 10
Conhecimento Triagem inicial 17 GAB18 TRT9
Execucéo Aguardando audiéncia 1 =7
N 4
- N/
Execucio Aguardando  cumprimento  de 23 \_,
acordo SANDRO
Execucéo Aguardando término dos prazos 47 ﬁ/Li?sﬁzT/ge
~ . ~ 12026
Execucdo Andlise de Execugao 57 SECOR
~ N A TRT9
Execugéo Cumprimento de providéncias 8
Execucéo Elaborar sentenca 11
Execucao Sobrestamento 77
Liquidagao Aguardando audiéncia 1
Liquidacéo Aguardando  cumprimento  de 34
acordo
Liquidacéo Aguardando término dos prazos 18
Liquidacao Sobrestamento 4

Recomenda-se que a unidade utilize o Painel Dinamico de Tarefas para verificacdo do
fluxo de tarefas do PJe.

12.2. Processos sem movimentac&do ha mais de 30 (trinta) dias no PJe

Consultado o painel de "processos sem movimento", constatou-se, em 25/05/2026, a
existéncia dos seguintes autos de processos sem movimentacdo ha mais de 30 (trinta)
dias, os quais deverao ser analisados para o devido impulso.

12.3. PeticOes Pendentes de Analise ha mais de 5 (cinco) dias uteis

Consultado o painel de "Peticdbes Pendentes de Andlise - Escaninho PJe", em
26.05.2026, ndo havia peticbes aguardando analise ha mais de 5 (cinco) dias Uteis.

12.4. Processos autuados até o ano de 1991 em tramite na unidade
N&o foram localizados processos que se enquadrem nessa situacao.

12.5. Manifestacdes perante a Ouvidoria Regional
N&o houve manifesta¢des relacionadas a Unidade nos ultimos seis meses.

12.6. Incidentes processuais pendentes

Consultado os respectivos relatorios do e-Gestdo, em 25/05/2026, identificou-se o
seguinte acerca da correcao dos registros estatisticos.

12.6.1. Embargos de declaragéo

N&o foram encontradas pendéncias estatisticas de embargos de declaracao.

12.6.2. Tutelas provisorias

N&o foram encontradas pendéncias estatisticas de tutelas provisérias.

12.6.3. Incidentes na liquidacao/execucao
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Constatou-se nos autos n°® 0000213-45.2022.5.09.0006: ha peticdo classificada como
"embargos a execucao" (03/03/2026), mas com a sentenca de 20/03/2026 foi lancado
movimento de julgamento de Impugnacgao a Sentenca de Liquidacao.

Devera, assim, a Secretaria sanar a pendéncia estatistica e verificar a regularidade dos

lancamentos nos autos abaixo relacionados.

Em caso de duvida, orienta-se a unidade a utilizar o servico "Abrir chamado a

Coordenadoria de Estatistica da SGE" disponivel no portal iNove.

Namero [ltem Processo Data do Protocolo
1 Incidentes na Liquidag&o/Execucao 0000213-45.2022.5.09.0006 03/03/2026
2 Incidentes na Liquidagédo/Execucéo 0000760-53.2025.5.09.0015 04/03/2026
3 Incidentes na Liquidacdo/Execucao 0000644-28.2017.5.09.0015 31/03/2026
4 Incidentes na Liquidacéo/Execucéo 0000644-28.2017.5.09.0015 07/04/2026
5 Incidentes na Liquidag&o/Execucéo 0001072-68.2021.5.09.0015 23/04/2026
6 Incidentes na Liquidag&do/Execucao 0001272-41.2022.5.09.0015 27/04/2026
7 Incidentes na Liquidagédo/Execucao 0000246-37.2024.5.09.0015 28/04/2026
8 Incidentes na Liquidag&o/Execugéo 0000757-74.2020.5.09.0015 28/04/2026
9 Incidentes na Liquidag&@o/Execugéo 0001092-20.2025.5.09.0015 28/04/2026
10 Incidentes na Liquidag&o/Execucéo 0000757-74.2020.5.09.0015 02/05/2026
11 Incidentes na Liquidagdo/Execucéo 0000061-62.2025.5.09.0015 06/05/2026
12 Incidentes na Liquidacdo/Execucao 0000246-37.2024.5.09.0015 07/05/2026
13 Incidentes na Liquidag&o/Execugéo 0000148-18.2025.5.09.0015 08/05/2026
14 Incidentes na Liquidag&o/Execugéo 0001539-08.2025.5.09.0015 18/05/2026
15 Incidentes na Liquidagédo/Execucéo 0000106-03.2024.5.09.0015 20/05/2026
16 Incidentes na Liquidagcédo/Execucao 0001253-30.2025.5.09.0015 21/05/2026
17 Incidentes na Liquidacdo/Execucao 0001039-15.2020.5.09.0015 22/05/2026
18 Incidentes na Liquidag&o/Execucéo 0000248-75.2022.5.09.0015 22/05/2026
19 Incidentes na Liquidag&o/Execucéo 3098600-71.2009.5.09.0015 22/05/2026
20 Incidentes na Liquidag&do/Execucéo 0801400-97.2000.5.09.0015 23/05/2026
21 Incidentes na Liquidagédo/Execucao 0000610-72.2025.5.09.0015 25/05/2026

12.7. Diligéncias de Oficiais de Justica

Consultado o painel da Central de Mandados, disponivel no e-Correicdo, observa-se
gue nos ultimos 12 meses foi realizada a seguinte quantidade de diligéncias de

mandados expedidos pela unidade:

Tipo de mandado Quantidade %

Mandado de Intimacé&o / Notificagéo 437 34,22%
Mandado 428 33,52%
Mandado de Citacao 214 16,76%
Mandado de Penhora 163 12,76%
Mandado de Pesquisa Patrimonial 17 1,33%
Mandado de Constatacao 15 1,17%
Mandado de Busca e Apreenséao 2 0,16%
Mandado de Conducao Coercitiva de Testemunha 1 0,08%
Mandado de Arresto de Bem 0 0,00%
(I;/Iearl\ll%?)dgagf;a Execucao de Obrigacdo de Fazer ou 0 0.00%
Mandado Proibitério 0 0,00%
Mandado de Citacdo, Penhora e Avaliacdo 0 0,00%
Mandado de Entrega de Bem 0 0,00%
Mandado de Manutencédo ou Reintegracdo de Posse 0 0,00%
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Mandado de Averbacéo 0 0,00%
Mandado de Imissédo na Posse 0 0,00% =
Total 1277 100,00% Yy
CASTRO
CAMPOS
Deve-se evitar a atribuicdo ao Oficial de Justica de atos passiveis de realizacdo por josczs
meios ordinarios, notadamente o meio eletrénico ou a via postal (art. 3° do Provimento _
Conjunto Presidéncia/Corregedoria n° 1/2023). ’\\/'/
SioRe,
Para os atos de notificagdo inicial/citacdo das pessoas cadastradas no domicilio judicial HAISI 12106
eletrénico é obrigatoria sua utilizag&o (art. 15, paragrafo tnico, da Res. CNJ 455/2022 e TR

art. 67, caput e 81°, da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica
do Trabalho).

Consultado relatorio extraido do sistema PJe em 25/05/2026, constatou-se a existéncia
de mandados aguardando cumprimento ha mais de 9 (nove) dias, contados da data de
distribuicdo do documento ao Oficial de Justica, devendo referidos mandados serem
imediatamente cumpridos, excetuados aqueles de conducdo coercitiva que serao
cumpridos na data de audiéncia.

O Diretor devera dar ciéncia a Direcdo do FOrum ou a Direcdo de Secretaria de Vara
Unica a que estiver vinculado o Oficial de Justica para que solicite ao Oficial de Justica
a devolucdo do mandado devidamente cumprido em 2 (dois) dias (art. 8°, 82° do
Provimento Conjunto Presidéncia/Corregedoria n° 1/2023).

O Diretor devera informar a Corregedoria quanto ao cumprimento dos mandados, no
prazo de resposta desta ata.

Data da
Nome do Oficial Processo distribuicéo do Tipo do Mandado
mandado
0010652-
LUCIANA FISCHER 98.2016.5.09.0015 06/03/2026 Mandado de Penhora
SERGIO RICARDO DA SILVA ALMEIDA 0000913- 14/04/2026 Mandado
28.2021.5.09.0015
0002007- Mandado de
ARLENE RODRIGUES AQUINO WASSOUF 89.2013.5.09.0015 17/04/2026 Intimacéo / Notificac&o
SERGIO LUIZ SOARES MARIANI 0000224- 20/04/2026 | Mandado de Citago
47.2022.5.09.0015 ¢
ROBERTO LUSTOSA DOS SANTOS 0000652- 07/05/2026 Mandado de Penhora
87.2026.5.09.0015
0012010- Mandado de
ROBERTO LUSTOSA DOS SANTOS 08.2016.5.09.0015 08/05/2026 Intimacéo / Notificagiio
0000984- Mandado de
MARCELE BEATRIZ COTOSKY 93.2022.5.09.0015 08/05/2026 Intimacao / Notificagéo
EDSON OSCAR DO CARMO DA SILVA 0000203- 08/05/2026 Mandado
81.2016.5.09.0015
0000984- Mandado de
ROBERTO LUSTOSA DOS SANTOS 93.2022.5.09.0015 08/05/2026 Intimacéo / Notificagio
0000325-
ARLENE RODRIGUES AQUINO WASSOUF 45 2026.5.09.0015 11/05/2026 Mandado
0000192- o x
EDUARDO ONO 03.2026.5.09.0015 12/05/2026 Mandado de Citagédo
1405700-
NADIR GRIS 19.2001.5.09. 0015 12/05/2026 Mandado

12.8. Expedicéo de alvaras

Da andlise por amostragem dos processos em que houve determinacao de liberacao de

valores, constatou-se que houve casos em que 0 prazo entre a data da determinacéo

da expedicdo do alvara e a data da liberacdo dos valores aos credores foi de até 5

(cinco) dias Uteis. . .

Documento "ATA DA TRIGESIMA QUARTA CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA NA 152 VARA DO TRABALHO DE
CURITIBA", no sistema Vetor, processo "ATA DE CORREIGAO (152 VARA DO TRABALHO DE CURITIBA) (N° 374194)".
Para verificar a autenticidade desta copia, informe o codigo 2026.EOWUB.RHHRG no endereco eletrdnico: https://www.

trt9.jus.br/vetor/doc_assinado



Vetor n° 374194 28 de 38

Processo Situagéo
0000741- Despacho determinando a liberagdo de valores em 11-11- =
2025; Dados bancarios indicados em 13-11-2025; Alvara Y
8120245090015 - - ARCHIMEDE!
expedido em 13-11-2025 (O dias). CASTRO
0001142- Despacho determinando liberacdo de valores em 28-11-2025; é‘é%?g?lig
80.2024.5.09.0015 Alvara expedido em 01-12-2025 (3 dias). -
0001553- Despacho determinando a liberacdo de valores em 31-03- \\,'/
26.2024.5.09.0015 2026; Alvaras expedidos em 06-04-2026 (6 dias). RO
/I-égIZSngIOG
Analisando-se os processos abaixo relacionados, constatou-se que houve casos em RIS

gue o prazo entre a data da determinacéo da expedicéo do alvara e a data da liberacéo
dos valores aos credores superior a 5 (cinco) dias uteis.

Processo Situacao
0000352- Despacho determinando a liberagdo de valores em 24-03-2026; Alvara expedido em 21-04-2026 (28
67.2022.5.09.0015 dias).
0001226- Despacho determinando a liberagao de valores em 06-04-2026; Alvara expedido em 06-05-2026 (30
47.2025.5.09.0015 dias).
1873000- Despacho determinando a liberagdo de valores em 17-03-2026; Alvara expedido em 06-04-2026 (20
49.2009.5.09.0015 dias).

Despacho determinando a liberagéo de valores em 15-04-2026; Decurso do prazo para oposi¢do de

0000114- N 2 P P
48.2022.5.09.0015 Sinaqg)argos em 28-04-2026; N&o houve expedicdo de alvara até a data da andlise, em 19-05-2026 (21
0000708- Despacho determinando a liberagédo de valores em 31-03-2026; Alvaras expedidos em 24-04-2026
91.2024.5.09.0015 (24 dias).

A liberacao de valores deve ocorrer no prazo razoavel de 5 (cinco) dias uteis, contado
da data da determinagé&o para tanto.

Em relacdo ao uso dos sistemas eletronicos para a expedicdo de alvaras, em 25/05
/2026 observou-se que nos ultimos 12 (doze) meses a unidade expediu 1.703 alvaras a
Caixa Econbmica Federal* pelo sistema SIF e 761 alvaras ao Banco do Brasil** pelo
sistema SISCONDJ.

A unidade utiliza os sistemas SIF da Caixa Econdmica Federal e SISCONDJ do Banco
do Brasil para liberagéo de valores.

* alvaras nas situacgdes: CUMPRIDO, EMITIDO, DEVOLVIDO, REJEITADO,
FALHA_COMUNICACAO_WS_BANCO e CUMPRIDO_INF_COMPLEMENTAR

** alvaras nas situacbes: PAGO, PAGO_PARCIAL, VENCIDO e ASSINADO

12.9. Pericias em atraso

Consultada a aba de "pericias" do Painel Dindmico de Tarefas em 25/05/2026,
constatou-se que 4 pericias na fase de conhecimento estdo na situacdo "aguardando
laudo" ou "aguardando esclarecimentos” apds mais de 90 dias de decurso do prazo de
entrega.

A unidade deve verificar os atrasos e controlar o cumprimento dos prazos para
realizacdo das pericias ou corrigir os dados registrados.

Prazo de

N° Processo Perito Situagao
entrega

0000084- VILSON LUIZ
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1 08.2025.5.09.0015 | WESOLOVSKI | Aguarda Laudo | 03/10/2025

2 73_28;)?%58;'0015 ?\AUESJSE/E? Aguarda Laudo | 08/10/2025
PETRUS

3 20.2823%2.33-0015 RlTYAN\é)v\EgSRZ Aguarda Laudo | 28/11/2025

4 68_2822_%:,2898_'0015 P(A;E:;'(A)HE Aguarda Laudo |  04/12/2025

12.10. Analise de autos

Adicionalmente, no periodo de 19 a 20/05/2026, foram analisados 0s seguintes

processos:

Processo (nimero do Situagao

CNJ)

0000420- Decisdo de homologacédo de célculos proferida em 26-03-2026; Atualizacdo da conta e intimagao
80.2023.5.09.0015 para impugnar a execugao em 19-05-2026 (54 dias).
0001515- Despacho determinando conta geral e outras providéncias em 27-03-2026; Nao houve cumprimento
44.2024.5.09.0005 até a data da analise, em 19-05-2026 (53 dias).
0000134- Decisdo determinando consulta aos convénios em 10-02-2026; Nao houve cumprimento integral até a
68.2024.5.09.0015 data da andlise, em 19-05-2026 (98 dias).
0335300- Despacho determinando baixa de restricdo proferido em 12-03-2026; Nao houve cumprimento até a
89.2004.5.09.0015 data da andlise, em 19-05-2026 (68 dias).
0000324- Juntada de documento em 26-03-2026; N&o houve remessa dos autos a concluséo até a data da
60.2026.5.09.0015 andlise, em 19-05-2026 (54 dias).
0000417- Despacho proferido em 05-02-2026; Nao houve cumprimento integral até a data da anélise, em 19-05-
62.2022.5.09.0015 2026 (103 dias).
0000221- Despacho proferido em 20-03-2026 pendente de cumprimento. Ha& peticdo de 04-04-2026 né&o
92.2022.5.09.0015 apreciada até a data da andlise, em 19-05-2026 (60 dias).
8;;):271_25.70'9.0015 Processo pendente de expedi¢éo de certiddo de habilitacdo de crédito desde 20-03-2026 (60 dias).
0000051- Despacho determinando consulta de convénios em 23-03-2026; N&o houve cumprimento até a data
57.2021.5.09.0015 da andlise, em 19-05-2026 (57 dias).
0001345- Peticdo apresentada em 25-02-2026; Nao houve apreciagao da peticao até a data da anélise, em 19-
76.2023.5.09.0015 05-2026 (83 dias).
0000502~ Processo na tarefa para fazer concluséo ao magistrado desde 09-04-2026 (40 dias).
09.2026.5.09.0015
0000507~ Mandado de citagdo expedido em 14-05-2026 sem a devida classificagdo.
56.2011.5.09.0015
0001005- Mandado de citagao expedido em 23-04-2026 sem a devida classificagao.
06.2021.5.09.0015
0001481- Mandado de penhora expedido em 20-03-2026 sem a devida classificagdo.
88.2014.5.09.0015
0001228- Mandado de intimag&o expedido em 10-12-2025 sem a devida classificagdo.
17.2025.5.09.0015
0000084- Intimacdo ao contador para apresentar célculos. No entanto, foi revisto o despacho para intimar
08.2025.5.09.0015 novamente as partes da Sentenga de Mérito. Pericia pendente no painel de pericias.
0000597- Intimagdo ao perito médico ortopedista acerca da nomeacdo em 09-10-2025; N&o houve
73.2025.5.09.0015 manifestacio do perito até a data da andlise, em 19-05-2026 (222 dias).
0001286- Intimacdo a perita em 12-11-2025; Pericia designada para 04-02-2026 e redesignada para 29-05-
20.2025.5.09.0015 2026.
0011303- Bloqueio SISBAJUD realizado em 10-10-2024 (Protocolo n°® 20240018601995) sem desdobramento
33.2016.5.09.0015 até a data da analise, em 19-05-2026 (586 dias).
0000418- Bloqueio SISBAJUD realizado em 05-03-2025 (Protocolo n°® 20250028570652) sem desdobramento
76.2024.5.09.0015 até a data da analise, em 19-05-2026 (440 dias).
0000124- Bloqueio SISBAJUD realizado em 27-03-2025 (Protocolo n°® 20250028570652) sem desdobramento

58.2023.5.09.0015

até a data da analise, em 19-05-2026 (418 dias).

0000325-
79.2025.5.09.0015

Decisdo de homologacédo de célculos proferida em 05-04-2026; N&o houve elaboracao da conta e
intimagdo para pagamento até a data da analise, em 20-05-2026 (45 dias). Apesar de estar sem
movimento desde 05/04/2026, ha um GIGS com data para 10/06/2026 cadastrado nos autos.

93.2023.5.09.0015

0819900- Decisdo proferida em 07-01-2026 pendente de cumprimento até a data da andlise, em 20-05-2026
36.2008.5.09.0015 (133 dias).
0000930- Sentencga proferida em 23-03-2026 pendente de cumprimento até a data da analise, em 20-05-2026

(58 dias).

Despacho determinando convénio proferido em 02-04-2026; Ndo houve cumprimento até a data da
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3647700- analise, em 20-05-2026 (48 dias). Apesar de estar sem movimento desde 02/04/2026, ha um GIGS

06.2007.5.09.0015 com data para 17/06/2026 cadastrado nos autos.

0011399- Despacho determinando convénios proferido em 30-03-2026; Nao houve cumprimento até a data da T

48.2016.5.09.0015 andlise, em 20-05-2026 (51 dias). \\,’

0000063- Peticdo de 17-04-2026 pendente de apreciagdo até a data da andlise, em 20-05-2026 (33 dias). éﬁg;‘g\gEDEf
Apesar de estar sem movimento desde 17/04/2026, ha um GIGS com data para 23/06/2026 CAMPOS

47.2016.5.09.0015 JUNIOR 10
cadastrado nos autos. 106/2026

0000480- 50 f dasi laridad tacio do fei GAB18 TRT9

82 2025.5.09.0015 Né&o foram encontradas irregularidades na tramitacéo do feito. =7

0000041- ~ . . N . N

42 2023.5.09.0015 N&o foram encontradas irregularidades na tramitagéo do feito. iﬁgﬂg%

0000522- ~ . . o . HAISI 12/06

15.2017.5.09.0015 Nao foram encontradas irregularidades na tramitacéo do feito. /Szgé%R

TRT9

Conforme se observou na andlise de autos, existem mandados que ndo foram
classificados. O item 12.7 desta ata aponta que, nos ultimos 12 meses, 33,52% dos
mandados da unidade nao foram classificados. A secretaria deve classificar os
mandados que forem expedidos selecionando o "tipo de documento” especifico.

Foram localizadas ordens de bloqueio SISBAJUD em que foram bloqueados valores,
mas a unidade ndo os desbloqueou nem transferiu para conta judicial. Orienta-se a
secretaria a gerar no SISBAJUD relatério de ordens judiciais escolhendo o filtro
"bloqueios efetivados sem qualquer desdobramento” e revisar a situagao dos bloqueios.

A secretaria deve cumprir o item Il do despacho de 10/03/2026 dos autos 0000324-
60.2026.5.09.0015.

A secretaria deve concluir o cumprimento do despacho de 23/03/2026 dos autos
0000051-57.2021.5.09.0015.

A secretaria deve cumprir a decisdo de 05/04/2026 dos autos 0000325-
79.2025.5.09.0015.

A secretaria deve fazer conclusos os autos 0001345-76.2023.5.09.0015, 0000502-
09.2026.5.09.0015 e 0000063-47.2016.5.09.0015.

A secretaria deve cumprir a sentenca de 23/03/2026 e o despacho de 09/04/2026 dos
autos 0000930-93.2023.5.09.0015.

A secretaria deve cumprir o despacho de 02/04/2026 dos autos 3647700-
06.2007.5.09.0015.

13. DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR:
Cumpridas as determinacfes constantes da ata anterior (2025).

14. SEMANAS NACIONAIS DE CONCILIAQAO:
(fonte: itens 90.476, 90.477, 90.479 e 90.480 do e-Gestédo)

Nos ultimos 12 (doze) meses, durante a Semana Nacional de Conciliacdo 91 pessoas
(partes ou advogados) participaram em audiéncias de processos da unidade e houve a
atuacao de 7 magistrados.

Ja& em relacdo & Semana Nacional de Execucdo, nos ultimos 12 (doze) meses 17
pessoas (partes ou advogados) participaram em audiéncias de processos da unidade e
houve a atuacdo de 6 magistrados.
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15. AUTOMACAO E USO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL:

15.1. Programa de Aceleragéo Digital Y
e
O Programa de Aceleracéo Digital do TRT9 teve inicio em dezembro de 2020 e decorre NS0
da proposicdo de criagdo de um Programa de Transformac&o Digital do TRT da 92 GABIE TRTS
Regido, para que seja reconhecido como um tribunal digital, com a melhoria das =
condicbes de trabalho de magistrados e servidores, bem como a ampliacdo dos Y
servigos digitais para cidadéos e advogados (documento CTA ANX SGE 370/2020). ’39%?’%3‘36
12026
Como parte integrante desse Programa, em janeiro de 2021 teve inicio o Projeto Solaria TS

com o objetivo de construir rob6s computacionais, chamados de robds judiciarios (RJ)
para automacéo de atividades repetitivas.

Dos robds atualmente disponibilizados para as unidades judiciarias de primeiro grau,
observou-se que a unidade correcionada habilitou os seguintes:

RJ-1 RJ-5 RJ-6 RJ-9 RJ-10 RJ-12 RJ-14 RJ-17 RJ-21

SIM SIM SIM SIM SIM SIM NAO SIM NAO

A Corregedoria Regional incentiva 0os magistrados e servidores a conhecerem e
utilizarem as solucdes de automacao disponibilizadas, pois sdo ferramentas de reducéao
de atividades repetitivas que podem propiciar a melhoria de qualidade de vida no
trabalho.

15.2. Nota Técnica sobre riscos associados ao uso de ferramentas de
Inteligéncia Artificial (1A)

Acerca do uso da Inteligéncia Artificial Generativa, a SECRETARIA GERAL DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACOES (SGTIC) emitiu a seguinte nota
técnica:

NOTA TECNICA N° 01/2026

ASSUNTO: Recomendacbes sobre o uso de Inteligéncia Atrtificial Generativa e
Mitigacdo de Shadow Al.

1. OBJETIVO

A presente Nota Técnica visa a orientar magistrados, servidores e colaboradores sobre
0S riscos associados ao uso de ferramentas de Inteligéncia Artificial (IA) generativa de
acesso publico e reforcar a obrigatoriedade da utilizacdo de solugbes institucionais
(como o Chat-JT).
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2. ANALISE DOS RISCOS
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As IAs generativas sdo modelos probabilisticos de linguagem, ndo bases de dados
factuais. Assim, ndo raras vezes, elas podem gerar informacées falsas com aparéncia
de verdadeiras, como numeros de leis inexistentes, informacdes desatualizadas,
sumulas revogadas ou precedentes ficticios de Tribunais Superiores. Esse
comportamento é conhecido como “alucinag&o”.

Nesse contexto, o uso de IAs externas prejudicam enormemente o controle da
alucinacéo, sua rastreabilidade e afericao.

As ferramentas institucionais, como o Chat-JT, permitem o acesso a bases internas de
referéncia, que reduzem a alucinacdo dos modelos, além de possibilitar a visualizagdo
de todo o fluxo da informacgé&o, de forma a descobrir quais dados a IA recebeu para sua
resposta. Isso contribui para acées efetivas de melhoria das ferramentas institucionais e
uso seguro da tecnologia.

2.2 Dos Riscos Organizacionais e de Governanca

O uso de contas pessoais em ferramentas de IA (Shadow Al) cria um ambiente de
“ponto cego” para o Tribunal.

Ferramentas externas ndo permitem que o Tribunal verifique a origem de uma sugestao
de texto ou identifique vieses algoritmicos.

N&o é possivel saber como a IA esta sendo usada na organizacdo: em que atividades
ela e aplicada, de que forma, por quem, em qual etapa do trabalho e qual é o nivel de
risco envolvido.

A falta de controle sobre o uso da IA também pode acarretar danos a imagem do

Tribunal, uma vez que ndo é possivel verificar se o uso esta adequado ao que a
sociedade espera.

2.3 Dos Riscos de Conformidade
N&o conformidade com a LGPD (Lei Geral de Protegcdo de Dados).

Ferramentas externas ndo homologadas ou controladas pelo Tribunal ndo garantem ao
0rgdo o correto tratamento dos dados pessoais, conforme as exigéncias da LGPD.

Pode haver tratamento de dados no exterior, sem garantias contratuais de protec&o.
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Dados coletados de jurisdicionados podem ser utilizados para treinamento de modelos
comerciais.
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N&o conformidade com a Resolugdo CNJ 615/25.

Perda de Rastreabilidade:

As ferramentas de IA externas ndo sdo auditaveis, o que € uma exigéncia da Resolucdo
CNJ 615/25.

Falta de transparéncia e explicabilidade:

O uso de ferramentas “sombra” (Shadow Al) impede a auditoria sobre como um texto
ou minuta foi construido.

Quebra de sigilo:

A resolucdo veda o uso de LLMs privados ou externos ao judiciario com dados
protegidos por segredo de justica.

Falta de Monitoramento de Risco:

A resolucdo solicita que as solugbes de IA tenham seu risco mensurado e monitorado.
Mensurar usos externos é impraticavel.

Validagdo Humana:

N&o ha como verificar o cumprimento desse quesito.

3. CONCLUSAO E RECOMENDACOES
Diante do exposto, esta unidade recomenda:

Utilizac&do Exclusiva das ferramentas institucionais: Recomenda-se o uso dos meios e
ferramentas de IA institucionais, como o Chat-JT.
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16. PROJETO GARIMPO:

A 152 VT de Curitiba tem 54 contas judiciais e recursais pendentes de saneamento. A
grande maioria sdo contas recursais identificados pela Secretaria da Corregedoria
recentemente, e cuja lista fora encaminhada a VT neste més de maio de 2026. A VT
tem demonstrado bastante empenho nas acdes do garimpo, saneando dezenas de
contas nos ultimos 12 meses.

17. RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL.:
(fonte: processo Vetor n° 295778 - Multiplicadores de Sustentabilidade)

Os servidores CARLOS HENRIQUE VIOTTO SANTOS e GERALDA DO VALLE
CORDEIRO séo os multiplicadores da reflexdo, discussdo e praticas em acbes de
sustentabilidade na unidade.

18. INSTALACOES DA UNIDADE:

As instalacdes estdo de acordo com as necessidades funcionais e do publico.

19. RECOMENDAGCOES AS MAGISTRADAS:

e Observar as Recomendacdes da Corregedoria Nacional de Justica e da
Corregedoria Geral da Justica do Trabalho;

e Observar as Metas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justica, em especial:

a) Elevar o niumero de solugdes, julgando mais processos de conhecimento do
gue os distribuidos (Meta 1 do CNJ);

b) Impulsionar os processos da fase de conhecimento e de cumprimento de
sentenca visando a reducdo da taxa de congestionamento liquida (Meta 5 do CNJ);

e Determinar o sequestro do valor requisitado por meio de RPV tdo logo seja
extrapolado o prazo de dois meses apds a intimacdo do ente publico para
pagamento (Ref. Recomendacéo 83 da Corregedoria-Geral na Ata de Correigcao
2026 do TRT);

e Determinar aos entes publicos que o pagamento da RPV deve ser feito por meio
de depdsito judicial nos autos, sendo vedado o respectivo depdsito diretamente na
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conta do beneficiario (Ref. Recomendacédo 85 da Corregedoria-Geral na Ata de
Correicao 2026 do TRT);

e Observar a primazia da audiéncia presencial, fazendo constar no termo de
audiéncia se a presenca da juiza ou do juiz, procuradores, partes ou testemunha
ocorreu de forma presencial ou por videoconferéncia; As notificacbes para as
audiéncias, sejam elas de conciliacdo, iniciais ou de instrucdo e julgamento,
assegurem, expressamente, o direito de comparecimento presencial das
partes (Ref. Recomendacédo 7 da Corregedoria-Geral na Ata de Correicdo 2026
do TRT);

e Utilizar as ferramentas de gestdo disponibilizadas pela Corregedoria Regional
para fiscalizar e orientar as atividades da Secretaria;

e Realizar a autoinspecdo permanente e a inspecao ordinaria anual (Ref. arts. 48 a
63 do Provimento Geral da Corregedoria Regional);

e Limitar os adiamentos sine die apenas aquelas situacbes em que nao ha
previsibilidade alguma quanto ao cumprimento da diligéncia;

e Determinar a verificagdo dos processos com audiéncia adiada sine die para que
sejam incluidos em pauta aqueles que estiverem aptos para tanto;

e Valorizar a analise do mérito, adotando, sempre que possivel, providéncias de
saneamento das questdes processuais a fim de evitar extingdes sem julgamento
do mérito precoces que ensejem a repropositura das demandas (Ref. Provimento
n° 05/2024 - GCGJT);

e Na homologacédo de acordo que preveja o custeio de honorarios periciais pela
Unido, fazer constar que o pagamento dependera de autorizacdo da Presidéncia
do Tribunal e quem arcara com a despesa caso nao seja autorizado o pagamento
pela Unido (Ref. Provimento Presidéncia-Corregedoria n° 5/2024);

e Tramitar sob segredo de justica 0s processos em que constem informacéo sobre a
condicdo de pessoa que vive com infeccao pelo virus da imunodeficiéncia humana
(HIV) e das hepatites cronicas (HBV e HCV), de pessoa com hanseniase e com
tuberculose (Ref. Recomendacéao 2/2022 da Corregedoria Regional);

e Observar as notas técnicas do Centro de Inteligéncia do TRT9;

e Observar os Protocolos de Julgamento do Conselho Nacional de Justica e do
Conselho Superior da Justica do Trabalho;

e Observar a orientacdo (item 15.2 da ata) sobre os riscos associados ao uso de
ferramentas de Inteligéncia Artificial (1A).

20. DETERMINACOES AO DIRETOR DE SECRETARIA:
20.1. Determinacgdes permanentes

As seguintes determinacdes devem ser observadas permanentemente pela Unidade:
e Levar a imediata conclusédo para a Juiza os processos aptos a julgamento, tanto

os da fase de conhecimento, quanto os da fase de cumprimento de sentenca (Ref.
art. 162 do Provimento Geral da Corregedoria Regional);

trt9.jus.br/vetor/doc_assinado

35de 38

7

WS

¥
ARCHIMEDE¢
CASTRO
CAMPOS
JUNIOR 10

106/2026
GAB18 TRT9

S —7
</

NS

W
SANDRO
AUGUSTO
HAISI 12/06
12026

SECOR
TRT9

Documento "ATA DA TRIGESIMA QUARTA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA 152 VARA DO TRABALHO DE
CURITIBA", no sistema Vetor, processo "ATA DE CORREICAO (152 VARA DO TRABALHO DE CURITIBA) (N° 374194)".
Para verificar a autenticidade desta copia, informe o codigo 2026.EOWUB.RHHRG no endereco eletrdnico: https://www.



Vetor n° 374194 36 de 38

e Arquivar de imediato os autos nos quais haja determinacdo para tanto,
observando rigorosamente o zeramento dos saldos das contas judiciais. Em

=y
processos principais arquivados definitivamente com prosseguimento do \\'/
cumprimento de sentenca em autos suplementares (CumPrSen, CumSen), os CASTRO
saldos das contas judiciais deverdo ser transferidos para estes. Os processos ;Cotﬂ;?“ﬁogfrésm
que estejam arquivados e possuam saldo em conta judicial devem ser GABI8 TRT9
sanados observando que em relacdo aqueles arquivados até 14/02/2019 ‘frf
devem ser seguidas as regras do Projeto Garimpo; SANDRO
e Previamente ao arquivamento definitivo dos autos que se encontram na fase de HAISI 12/06
cumprimento de sentenca, fazer a conclusdo a Juiza para que seja declarada SECOR
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extinta a execugao por sentenca;

e Cumprir de imediato eventual ordem de cadastramento ou descadastramento de
devedores no BNDT;

e Lancar e/ou revisar os langamentos automatizados de todos os valores pagos no
"controle de valores" do PJe e manter rotina de trabalho para conferéncia no
painel de "Controle de Valores" do e-Correicéo;

e Manter a exatiddo dos dados cadastrais das partes nos processos que tramitam
na Unidade, conforme banco de dados da Receita Federal, mormente
considerando sua relevancia para a expedicdo da CEAT - Certidao Eletronica de
Acles Trabalhistas (Ref. Atos Conjuntos Presidéncia-Corregedoria n° 1/2014, art.
2°,n°70/2018 e n° 3/2021);

e Manter rotina de trabalho para a cobranca dos mandados com prazo de
cumprimento vencido, independentemente de despacho, solicitando aos oficiais
de justica a devolucéo do expediente cumprido em 2 (dois) dias (Ref. art. 721, 88
2° e 3° e art. 888, ambos da CLT e art. 8° caput, e 82° do Provimento Conjunto
Presidéncia-Corregedoria n° 1/2023);

e Orientar os servidores da unidade que, quando da expedicdo de mandados, facam
a selecdo do correto "tipo de documento” de acordo com a diligéncia a ser
realizada;

e Observar em relacdo as RPV a obrigatoriedade de: a) expedir requisicoes
autbnomas em relacdo a honorarios sucumbénciais e periciais, ndo podendo
ambos os créditos constar de uma Unica RPV; b) adotar como procedimento
padrdo a juntada no PJe da certiddo de autuacdo, dos alvaras de transferéncia
aos beneficiarios e da certiddo de quitacdo; c) revisar e manter atualizado no
GPrec o registro das datas de ciéncia da Fazenda Publica, de vencimento do
prazo para depdsito e de efetivo pagamento aos beneficiarios; d) fazer a imediata
conclusdo ao magistrado dos processos com RPV vencida para determinacao de
sequestro; e) atualizar os célculos tanto no momento da expedi¢cdo da RPV
guanto no da realizacdo do sequestro (Ref. Recomendacfes 82, 83, 84 e 86 da
Corregedoria-Geral na Ata de Correicdo 2026 do TRT);

e Observar o prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis para cumprimento de ordem de
liberacdo de valores. Os alvaras devem ser expedidos exclusivamente pelos
sistemas SIF e SISCONDJ;

e Determinar a aposicéo de selo de identificagcdo nos processos que tiveram valor
histérico atribuido (Ref. arts. 47 e seguintes da Politica n® 63/2022);

e Orientar os servidores para que utilizem os painéis do e-Correicdo no
desenvolvimento das atividades diarias a serem executadas nos processos sob
sua responsabilidade, evitando atrasos na entrega da prestacéo jurisdicional;

¢ Orientar os servidores quanto a utilizacdo da ferramenta eletrénica WIKI-JT (Fluxo
Nacional Otimizado de Procedimentos da Justica do Trabalho) na tramitacdo dos
processos;

e Conferir os dados de autuacdo, em especial o endereco das partes, e proceder
sua alteracdo caso ndo correspondam ao que conste os autos (Ref. art. 81 do
Provimento Geral da Corregedoria Regional).
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20.2. Determinacdes especificas
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O Excelentissimo Corregedor Regional permaneceu a disposicdo para audiéncia no
horario e data consignados no Edital de Correicao.

22. CONSIDERACOES FINAIS:
Da analise dos dados registrados na presente ata, destaca-se:

a. A primeira parte da Meta Nacional 2 do Poder Judiciario (julgar processos mais
antigos - distribuidos até 31/12/2022) foi atingida no percentual de 106,38%,
superior ao do primeiro grau do TRT (106,08%), e a segunda parte da Meta (julgar
processos pendentes de julgamento ha quatro anos ou mais) foi atingida no
percentual de 100,00%;

b. Do total de processos solucionados no ano de 2025, 53,03% foram por
conciliacdo, e no ano de 2026, até 25/05/2026, este percentual era de 55,46% o
gue demonstra o empenho das Magistradas em priorizar a solugédo dos conflitos
pela importante via conciliatoria, o que € digno de elogios;

c. A Meta Nacional 5 do Poder Judiciario (reduzir a taxa de congestionamento
liquida) foi atingida no percentual de 107,58%, patamar significativamente superior
ao estabelecido;

d. A unidade foi contemplada com o Selo de Exceléncia da Corregedoria no ano
de 2025 na categoria Prata, alcangando 108 pontos.

23. COMUNICACAO A CORREGEDORIA REGIONAL:

O Diretor de Secretaria devera dar ciéncia aos servidores lotados na Unidade Judiciaria
das recomendacfes e determinacfes contidas nesta Ata de Correi¢cdo, 0s quais sao
igualmente responsaveis pelo bom desempenho dos servicos judiciarios.

Estabelece-se o prazo de 15 (quinze) dias corridos, a contar do envio da ata, para
comunicar a Corregedoria Regional, sobre o integral saneamento das pendéncias e
cumprimento das determinacdes aqui registradas. A resposta devera ser juntada aos
autos da Correicdo Ordinaria 0000125-12.2026.2.00.0509 no PJeCor.

24. AGRADECIMENTO:

A Corregedoria Regional consigna agradecimentos pela atencdo e cordialidade
dispensadas a equipe.

25. ENCERRAMENTO:
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Encerrados os trabalhos, eu, Sandro Augusto Haisi, Secretario da Corregedoria

Regional, lavrei esta Ata que, depois de lida, serd assinada pelo Excelentissimo =7

Desembargador Corregedor Regional. hY4
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