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CONTRATO TRT 92 REGIAO N.° 6 / 2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE FAZEM ENTRE SI
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 9% REGIAO E A
SOCIEDADE EMPRESARIA XP ON CONSULTORIA
LTDA.

A Unido, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO, com sede na Alameda
Dr. Carlos de Carvalho n°® 528, centro, na cidade de Curitiba/PR, inscrito no CNPJ sob o n°® 03.141.166/0001-
16, neste ato representado pelo Ordenador da Despesa, Sr. ARNALDO ROGERIO PESTANA DE SOUSA,
conforme delegacdo de poderes constante na Portaria Presidéncia n® 22/2022 de 22/08/2022, doravante
denominada CONTRATANTE, e a sociedade empresaria XP ON CONSULTORIA LTDA., sediada na ST/SCN
QD. 05, BLOCO A N° 50, SALA 1406, ASA NORTE BRASILIA DF, CEP 70715-010, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n°23.518.065/0014-29, representada pelo Sr. AGUINALDO ALVES BARBOSA, representante legal e CEO
da empresa, conforme atos constitutivos da empresa, doravante designada CONTRATADA, tendo em vista
0 que consta no Processo SEI 00015G7-23.2024.5.17.0500 do TRT 172 Regido e no Processo PROAD
7930/2025 do TRT 9? Regido, e em observancia as disposicdes da Lei n° 14.133/2021, além das demais
disposicbes legais aplicaveis, resolvem celebrar o presente termo de contrato, mediante as clausulas e
condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA -- OBJETO (art. G2, | e ll)

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagao de solugdo de videoconferéncia em
nuvem para realizacdao de audiéncias e sessb6es de forma telepresencial, conforme as
especificagdes estabelecidas nos Anexos 1 e | do Termo de Referéncia e demais do Edital do PE
90.010/2025 do TRT da 172 Regiéo.

1.2. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcrigcao:
1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital da Licitacao;

1.2.3. A Proposta do contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA -- VIGENCIA E PRORROGAGAO

2.1. O prazo de vigéncia da contrataciao é de 12 (doze) meses contados da data de sua
assinatura, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma do art. 107 da Lei n° 14.133, de
2021.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. G2, IV,
VIl e XVIII)

3.1 - O regime de execugao contratual, os modelos de execugao, assim como os prazos e condi¢cdes
de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Anexo 1 - Termo de
Referéncia.

Gestao do contrato

3.2 Além das condigbes estabelecidas no item 17 do Anexo 1 — Termo de Referéncia do Edital, a
gestao desta contratacio consistira também nos procedimentos do Anexo V do Edital — cuja integra
sera transcrita a seguir:

3.2.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

3.2.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma
de execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

3.2.3. As comunicacoes entre o TRT-9? e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

3.2.4. O TRT- 92 podera convocar representante da empresa para adog¢ao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

3.2.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o TRT- 92 podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizagcao, que contera informagdes acerca das obrigagbes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagao, das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execugao da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis,
dentre outros.

3.2.6. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Gestor do Contrato

3.2.7. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro de ocorréncias, das
alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV), cabendo-lhe ainda:

3.2.8. Acompanhar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidagéo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de
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2022, art. 21, 1),

3.2.9. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, 1);

3.2.10. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com
mengao ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII);

3.2.11. Adotar as providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que
trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X);

3.2.12 Nao havendo a figura do gestor do contrato, as competéncias descritas neste Termo de
contrato serdo atribuidas a comisséao, servidor ou autoridade com condigdes faticas, legais ou
regimentais para desempenha-las.

Fiscalizagao Técnica

3.2.13. O fiscal acompanhara a execug¢ao contratual, para que sejam cumpridas todas as
condicbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

3.2.14. O fiscal anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugéao contratual, com a descrigéo do que for necessario para a regularizagéo
das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 22, 1l);

3.2.15. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal emitira notificagbes para a
corregao da execugao do contrato, determinando prazo para a corregéo. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, 111);

3.2.16. O fiscal informara a autoridade competente, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

3.2.17. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente a autoridade competente. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

3.2.18. O fiscal comunicara a autoridade competente, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a prorrogagao contratual, se necessaria (Decreto n°® 11.246, de
2022, art. 22, VII).
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Fiscalizagcao Administrativa

3.2.19. O fiscal verificara a manutengdo das condicdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n° 11.246, de 2022).

3.2.20. Caso ocorra descumprimento das obrigagbes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugao do problema, reportando-as ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 23, IV).

4. CLAUSULA QUARTA -- SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagcéo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratagdo é de R$ 201.046,56 (duzentos e um mil, quarenta e seis reais e
cinquenta e seis centavos) conforme quadro detalhado que segue:

Valor unitario | Valor unitario| Valor total
Item Descricao Unidade Quant. (A) mensal (Anual) (Anual)
(B) (C)=(B*12) | (D)= (A*C)
Zoom Enterprise Licenga
1 |[Essentials (Z1-ESS-1- |(12 286 R$ 58,38 R$ 702,96 R$ 201.046,56
1YR) meses)
Valor total Valor total
mensal (Geral)
(A*B)
R$ 16.753,88 R$ 201.046,56

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.
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6. CLAUSULA SEXTA — FATURAMENTO, LIQUIDAGAO E PAGAMENTO (art. G2, V e VI)
Faturamento e Liquidagao

6.1 O faturamento do objeto sera realizado mensalmente, conforme todos os requisitos constantes
na especificacao deste Terno de Referéncia.

6.2. Os documentos fiscais deverao ser enviados pela Contratada por meio do Sistema Integrado
de Gestao Orgcamentaria e Financeira da Justica do Trabalho (SIGEO-JT), em conformidade com o
ATO TRT 172 PRESI/DIGER n.° 3/2022.

6.2.1. A Contratada sera responsavel pela realizacdo do cadastro e gestdo dos seus dados no
SIGEO-JT.

6.2.2. Os documentos fiscais deverao ser enviados até o ultimo dia Gtil do més de sua emissao.

6.2.3. Caso a Contratada dé causa a algum impedimento que impossibilite 0 recebimento do
objeto do contrato ou o pagamento, o Contratante podera solicitar a reemissdo do documento
fiscal, de modo a compatibiliza-lo com o prazo previsto no item anterior, assim que o impedimento
for sanado.

6.3. Os dados para emissao das Notas Fiscais sdo os seguintes:
Razao Social: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

Endereco: Av. Vicente Machado, n°® 147, Centro - Curitiba (PR) — CEP 80.420-
010

CNPJ: 03.141.166/0001-16
Telefone: (41) 3310-7155 / 7431

6.4. Recebida no SIGEO-JT a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correra o prazo
de 5 (cinco) dias Uteis para fins de liquidagao, na forma desta sec¢éo, prorrogaveis por igual periodo,
nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

6.4.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagao, no caso de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores
nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.5. Para fins de liquidagcao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

)

)
¢) os dados do contrato e do érgéo contratante;
d) o periodo respectivo de execugéo do contrato;
)

e) o valor a pagar; e
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f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

6.6. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagcao
da situacdo, sem énus ao contratante;

6.7 O instrumento de cobranca devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacéao
mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.8. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condigbes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razao que impecga a participacao
em licitacdo, no ambito do érgéo ou entidade, que implique proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

6.9 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagao de irregularidade do contratado, sera providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagao ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
a critério do contratante.

6.10. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal a inadimpléncia
do contratado, bem como a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

6.11. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

6.12. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que
se decida pela rescisédo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

6.13 O pagamento sera efetuado até o 5° (quinto) dia util apds o recebimento preliminar, sempre
apos a execucao do servigo, a verificagdo da conformidade com as especificagcdes técnicas e a
apresentagdo da nota fiscal, levando em consideragdo as respectivas glosas que se fizerem
necessarias.

6.14. Os pagamentos a serem efetuados a Contratada pela prestacdo dos servigos objeto da
contratagdo obedecerao as disposigdes da Lei 9.430/1996 e demais normas complementares.

6.15. Para que os pagamentos ocorram no prazo estipulado, € indispensavel que a Contratada
tenha informado o seu domicilio bancario (nome e cddigo do banco, cédigo da agéncia e numero
da conta corrente).

6.16. Considerar-se-a, para todos os fins, como data de pagamento, o dia de emissao da Ordem
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Bancaria pelo Contratante.

6.17. Ultrapassado o prazo para pagamento previsto no instrumento de contratagdo, por
responsabilidade do Contratante, a Contratada fara jus a compensagdo financeira, ficando
convencionado que a taxa de encargos moratorios sera de 0,5% (meio por cento) ao més, "pro rata"
dia, sobre o valor em atraso.

6.18. A apresentacao de nota fiscal com incorregdes implicara a sua devolucédo a Contratada para
regularizagao, passando o prazo de pagamento ser contado a partir da data de sua reapresentacéo,
se corrigidas as irregularidades.

Forma de pagamento

6.19. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

6.20. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

6.21. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéao tributaria prevista na legislagao aplicavel.

6.21.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo
retidos na fonte, quando da realizagcdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo
vigente.

6.22. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicbes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovacgao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida
Lei Complementar.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE DO CONTRATO (art. G2, V)

7.1. Os precos contratados poderdo ser reajustados, limitado & variacdo do indice de Custo da
Tecnologia da Informacgao (ICTI), ou outro indice que vier a substitui-lo.

7.2. Os valores a serem reajustados devem respeitar a periodicidade ninina de 1 (um) ano contada
a partir:

) Caso o contrato seja assinado no prineiro ano de vigéncia da ARP

I.1) no primeiro reajuste contratual, da data do orgamento estimado (data da ultima
assinatura do Estudo Técnico Preliminar) nos termos do :7°, art. 25, da Lei 14.133/202;

I.2) nos reajustes subsequentes ao primeiro, da data dos efeitos financeiros do ultimo
reajuste.

Il) Caso o contrato seja assinado no segundo ano de vigéncia da ARP

II.1) no primeiro reajuste contratual, da data dos efeitos financeiros do ultimo reajuste
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aplicado nos precos registrados na ARP;

I.2) nos reajustes subsequentes ao primeiro, da data dos efeitos financeiros do ultimo
reajuste do contrato.

7.2.1. O reajuste em qualquer caso sera calculado com base na formula abaixo, observado o
disposto nos incisos | e Il do subitem acima:

R = (I-lo)/lo * P

Em que:

a) para o primeiro reajuste:

R = reajuste procurado;

| = indice relativo ao nés de reajuste;

lo = indice relativo ao més do orgcamento estimado;
P = preco atual dos servigos/contrato.

b) para os reajustes subsequentes:

R = reajuste procurado;

| = indice relativo ao més do novo reajuste;

lo = indice relativo ao més do ultimo reajuste;

P = prego dos servigos/contrato atualizado até o ultimo reajuste efetuado.

7.3. O pedido de reajuste sera materializado mediante solicitagao formal expedida pela Contratada,
de forma a demonstrar em memorial de calculo o valor reajustado e a variagao do indice apurado.
O aludido pedido sera submetido a analise e apreciacdo do Contratante para as verificagbes de
conformidade.

7.4. Apds andlise e aprovacao da memoria de calculo pelo Contratante, o reajuste contratual sera
apostilado nos termos do art. 136, inciso |, da Lei n.° 14.133/2021.

7.5. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice(s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a diferencga
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.6. Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.7. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao entdo em vigor.

7.8. Na auséncia de previsédo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.9. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. G2, X, Xl e XIV)
8.1. Sao obrigagdes da contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido prelininarnente
com as especificagdes constantes no Edital e seus ane:os, para fins de aceitacdo e recebimento
definitivo;

8.1.3. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

8.1.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecbes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.1.5. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato € o cumprimento das obrigacbes pelo
Contratado;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo,
forma e condicbes estabelecidos no Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e no Contrato;

8.1.8. Cientificar o 6érgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogéo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

8.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacdes relacionadas a
execucao do contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.1.10. Responder, no prazo maximo de 1 (um) més, eventuais pedidos de restabelecimento do
equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado.

8.1.11. A Administracao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

G. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. G2, XIV, XVI e XVII)

9.1. A Contratada deve cunprir todas as obrigacdes constantes neste Termo de Referéncia,
assumindo como e:exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
e:execucao do objeto e, ainda:

9.1.1. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os arts. 12 a
14 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n.° 8.078, de 1990);

9.1.2. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia,
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0 objeto com avarias ou defeitos;

9.1.3. comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cunprinento do prazo previsto, com a devida
comprovacao;

9.1.4. indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato;

9.1.5. respeitar o sistema de segurancga do Contratante e fornecer todas as informagdes solicitadas
por ele, relativas ao cumprinento do objeto;

9.1.6. guardar inteiro sigilo dos dados processados, bem como de toda e qualquer documentagao
gerada, reconhecendo serem esses de propriedade e uso exclusivo do Contratante, sendo vedada,
a Contratada, sua cesséo, locacio ou venda a terceiros;

9.1.7. atender prontanente as solicitacbes da fiscalizacdo do contrato, inerentes ao objeto, sen
qualquer 6nus adicional para o Contratante;

9.1.8. nao transferir, sob nenhum pretexto, sua responsabilidade para outras entidades;

9.1.9. responsabilizar-se por todos os tributos, contribuicdes fiscais e parafiscais e encargos
conerciais que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretanente, sobre os servigos prestados;

9.1.10. responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, inpostos,
contribuicbes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigcos
executados por seus empregados, os quais ndo tén qualquer vinculo empregaticio com o
Contratante;

9.1.11. responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar diretanente ao Contratante
ou a terceiros, en razao de agao ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentenente de outras cominacdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

9.1.12. manter durante toda a e:ecucdo deste contrato, todas as condicbes de habilitacdo e
qualificacédo exigidas na licitagdo, sob pena das sangbes previstas neste Termo de Referéncia,
devendo infornar ao Contratante, imediata e formalmente, caso ocorra, a inpossibilidade de
manutencgao dessas condigdes, justificando a ocorréncia.

9.1.12.1. quando notificado a atualizar documentacao referente a habilitagdo, fazé- lo em
até 15 (quinze) dias, contados da data do recebinento da notificacéao.

9.1.13 Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislagéo;

9.1.13.1 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com aindicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.1.14. A empresa devera realizar cadastro no Sistema Integrado de Gestdo Orcamentaria e
Financeira da Justi¢ca do Trabalho (SIGEO-JT) e enviar, via sistema, a nota fiscal para a conferéncia
e a realizagao do ateste por parte da fiscalizagao do TRT-da 9? Regiao, em conformidade com o
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ATO TRT 17.9 PRESI/DIGER N.° 3/2022;

9.1.15. A empresa cientificara seus empregados e colaboradores quanto a necessidade de
observancia ao Cadigo de Etica do TRT-17, instituido pelo Ato TRT 17.9 SGP/PRESI n.° 34/2014,
alterado pelo Ato TRT 17.9 PRESI/SGP n.° 4/2023, disponivel em
https://www.trt17.jus.br/web/legislacao/w/atos-da-presidencia.

10. CLAUSULA DEZ - OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratacao, independentemente de declaragao ou de aceitagao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas
em Lei.

10.4. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os
contratos de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado
elimina-los, com excecao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovagéao do cumprimento de obrigagdes
legais ou contratuais e somente enquanto n&o prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissodes,
desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
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garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados
a autoridade nacional.

11. CLAUSULA ONZE - GARANTIA DE EXECUGAO (art. G2, XII e XIIl)

11.1. Sera exigida a prestacao de garantia na presente contratacdo, conforme regras constantes do
item 10 do Anexo 1-Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DOZE - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. G2, XIV)

12.1. As regras acerca de infragbes e sangbes administrativas referentes a execugao do contrato
sao aquelas definidas no item 18 do Anexo 1 - Termo de Referéncia do Edital.

13. CLAUSULA TREZE - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. G2, XIX)

13.1 Constituem motivo para a extingado do contrato, além dos descritos no item 18.3 do Anexo1-
Termo de referéncia, também os descritos nos itens seguintes desta clausula.

13.2 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

13.3 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando
esta nao dispuser de créditos orgcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato néo mais lhe oferece vantagem.

13.4 A extingao nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.5 Caso a notificagao da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apés 2 (dois) meses
da data da comunicagao.

14, CLAUSULA CATORZE -- DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. G2, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta do Programa de Trabalho
168091 — Manutengao e Gestao dos Servigos e Sistemas de Tecnologia da Informacao e demais
detalhamento a ser informado no momento da contratagdo que serao transcritos para esta clausula.

Contrato 6/2026 - TRT da 92 Regiao / XP ON Consultoria Ltda. - Pag. 12



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO — PARANA
Secretaria de Licitagdes e Contratos

14.2. Elemento de Despesa: 3.3.90.40 — Servigos de Tecnhologia da informagdo e Comunicagéo —
PJ

14.3. ltem de execugdo (Plano de Contratagbes 2026): 151102026000483 — Solugdo de
Videoconferencia para Audiéncias — SIOP-DSTAE

14.4. Fonte: 1000000000

15. CLAUSULA QUINZE -- CONSULTA AO CADIN

15.1. O Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido (TRT-9) realizara consulta prévia ao CADIN
antes da assinatura do contrato ou da emissao do instrumento equivalente, nos termos do artigo 6°-
A da Lei n°® 10.522/2002, e conforme previsto no item 8.3 do ARP — Anexo 2 do Edital.

15.2. A consulta ao CADIN sera realizada também previamente a assinatura de aditamentos
contratuais, incluindo prorrogagdes de prazo e alteragbes de objeto. A existéncia de registro no
CADIN no momento da consulta impedira a formalizagao do aditivo.

15.3. Nos casos em que o termo de contrato ou o termo aditivo for substituido por instrumento
equivalente, a consulta a que se refere o item 15.1 acima sera realizada imediatamente antes da
autorizagao para emissao do instrumento.

15.4. O licitante ou contratado podera regularizar sua situagao perante o CADIN dentro do prazo de
convocagao para assinatura do contrato ou do termo aditivo. Caso persista a restricdo, a
formalizagdo nao sera realizada.

15.5. Caso a empresa adjudicataria esteja inscrita no CADIN no momento da assinatura do contrato
ou da emissao do instrumento equivalente, sera aplicada a regra geral de convocag¢ao da segunda
colocada ou das subsequentes, conforme previsto no instrumento convocatério e na legislagéao
vigente.

15.6. O nao cumprimento dos requisitos para a assinatura do contrato ou do aditivo ou para emissao
do documento congénere no prazo estipulado neste instrumento sera interpretado como recusa da
empresa em formalizar o ajuste, aplicando-se as seguintes sangoes:

a) Perda do direito a assinatura do contrato ou do termo aditivo ou a emissao do instrumento
equivalente;

b) Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica pelo prazo de 2 (dois)
anos, conforme artigo 156, Ill, da Lei n°® 14.133/2021 prevista no item 11.7 do inciso | da
parte introdutéria do Edital; e

¢) Registro da ocorréncia no SICAF.

15.7. Antes da aplicacdo das penalidades, sera assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa, nos termos do Ato PRESI N° 49/2024 e da Lei n°® 9.784/1999.

15.8. Caso seja constatado registro no CADIN durante a execugado do contrato, a Administragcéao
podera avaliar a rescisdo motivada, conforme a legislagao vigente e os impactos na continuidade
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da prestacgao do servigo ou fornecimento.

16. CLAUSULA DEZESSEIS -DOS CASOS OMISSOS (art. G2, Ill)

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei
n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 -- Cddigo de Defesa do Consumidor -- e normas e
principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DEZESSETE - ALTERAGOES

17.1. Eventuais altera¢des contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n°® 14.133, de 2021.

17.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

17.2.1 As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.3. Registros que nao caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

18. CLAUSULA DEZOITO - NOTIFICAGOES
18.1. Todas as notificagdes ocorrerao via correio eletronico.

18.2. Cabera a empresa monitorar diariamente a conta de correio eletrénico informada ao
contratante, nao cabendo nenhuma alegacao, por parte da adjudicataria/contratada, de que nao
teve conhecimento das notificacdes realizadas por este TRT.

18.3. A empresa devera manter atualizado o e-mail informado a Administragao. Qualquer alteragao
do correio eletrénico fornecido devera ser comunicada imediatamente ao TRT.

18.4. A contratada sera considerada notificada a partir do dia Gtil seguinte ao envio de mensagem
eletrbnica para o ultimo enderego eletrbnico (e-mail) que ela houver informado a Administragéo,
iniciando-se, portanto, a contagem do prazo para atendimento da notificagao.

19. CLAUSULA DEZENOVE - PUBLICAGAO

19.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atengéo ao art. 8°, §2° da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.
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20. CLAUSULA VINTE -- FORO (art. G2, §1°)

20.1. Fica eleito o foro da Justica Federal em Curitiba, Secéo Judiciaria do Parana, com exclusao
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente contrato.

Para firme e validade do pactuado, depois de lido e achado em ordem, as partes assinam o presente
termo, considerando-se efetivamente formalizado a partir da data da ultima assinatura.

Curitiba, data da ultima assinatura digital/eletrénica.

(assinado digitalmente)
ARNALDO ROGERIO PESTANA DE SOUSA
Ordenador da Despesa
Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regiao

Assinado de forma digital por XP

XP ON CONSULTORIA ' on CoNsULTORIA
LTDA:23518065000129 LTDA23518065000129

Dados: 2026.02.24 21:45:08 -03'00'

AGUINALDO ALVES BARBOSA
Representante Legal
XP ON Consultoria Ltda.
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