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PROJETO DE CAPACITACAO

1. Nome do evento:
Abril Verde e NR-01: O Novo Olhar sobre Seguranca.

2. Responsavel pelo projeto:
Juiza Ana Paula Sefrin Saladini, gestora regional do Programa Trabalho Seguro
no TRT-9.

3. Apoio
Grupo de Trabalho Interinstitucional - GETRIN

4. Objetivos da capacitagao:

Promover a conscientizagdo e a capacitagdo dos participantes sobre a
identificacdo, avaliagdo e, principalmente, gestdo dos riscos psicossociais no
ambiente de trabalho, em conformidade com a nova NR-01. O principal objetivo é
fortalecer uma cultura organizacional (interna e externa) voltada a prevengao, ao
cuidado com a saude mental e a seguranga integral dos magistrados,
magistradas, servidores, servidoras, trabalhadores e trabalhadoras em geral, em
especial diante do aumento dos casos de afastamento laboral relacionados a

disturbios mentais.

Objetivos especificos:

- Apresentar as atualizacbes da NR-01, destacando a inclusdo dos riscos
psicossociais no gerenciamento de riscos ocupacionais.

- Capacitar os participantes para identificar e compreender os principais riscos
psicossociais no ambiente de trabalho e seus impactos na saude mental, na
seguranga e no desempenho profissional.

- Promover a adogao de praticas preventivas e ag¢des de cuidado, fortalecendo
uma cultura organizacional voltada ao bem-estar, a seguranca integral e a

prevencao de adoecimentos relacionados ao trabalho.
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5. Justificativa da capacitagao:

Abril € o0 més dedicado a prevencdo dos acidentes de trabalho e doencgas
laborais, denominado de Abril Verde. E, também, o més em que voltamos os
olhares para relembrar as vitimas de acidentes, em especial no dia 28, Dia
Mundial em Meméria as Vitimas de Acidentes de Trabalho.

A promocédo da saude e da seguranga no trabalho vai além da prevencao de
acidentes fisicos, abrangendo também os aspectos psicossociais que impactam
diretamente o bem-estar, a produtividade e a sustentabilidade das organizagdes.
Com as recentes atualizagbes da NR-01, os riscos psicossociais passam a
integrar de forma mais efetiva o processo de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais (GRO), reforcando a necessidade de capacitagdo continua dos
trabalhadores e das liderancgas. E a alteragcdo mais importante entra em vigor no
més de maio de 2026, sendo importante esclarecer as duvidas que ainda existem
a respeito dessa alteragao normativa.

Nesse contexto, a realizagdo desta capacitagdo no Abril Verde se justifica pela
importancia de conscientizar, orientar e preparar os participantes para reconhecer
fatores psicossociais presentes no ambiente de trabalho, compreender seus
impactos na saude mental e adotar praticas preventivas alinhadas as exigéncias
legais. A iniciativa contribui para o fortalecimento de uma cultura organizacional
mais segura, saudavel e humanizada, reduzindo riscos de adoecimentos,
afastamentos e conflitos, além de promover ambientes de trabalho mais

equilibrados e sustentaveis.

6. Metodologia didatica:
A capacitagdo ocorrera no formato online, com transmissao pelo canal do TRT9
no Youtube.

7. Publico-alvo:
Magistrados e magistradas, servidores e servidoras, estagiarios e estagiarias,
empregados e empregadas terceirizados do TRT9, outros trabalhadores e

trabalhadoras, operadores e operadoras do direito, profissionais da area pericial,
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publico ligado ao GETRIN-PR, em suas diversas vertentes e interessados em

geral.
8. Carga-horaria a ser validada: 2h
9. Programacao:

Apresentacgéo inicial — Dra. Ana Paula Sefrin Saladini (10 minutos)

Primeira fala: Como gerenciar os riscos psicossociais? A aplicacdo de
ferramentas e os resultados obtidos. Dr. Fernando Akio Mariya (aproximadamente
30min);

Segunda fala: Limites na avaliagcdo dos riscos psicossociais (aproximadamente
30min) — Leonardo Rocha Rodrigues;

Perguntas e discussao (aproximadamente 20min).

10. Data: 28/04/2026, terca-feira, das 16:30 as 18h30

11.  Curriculos resumidos/fotos dos palestrantes:

11.1. Fernando Akio Mariya

Médico graduado pela Universidade Federal de Sao Paulo
(UNIFESP) — Escola Paulista de Medicina, pos-graduado em
Medicina do Trabalho pela Universidade de Sao Paulo / USP e
especialista pela Associacdo Nacional de Medicina do Trabalho
— ANAMT / AMB. Coordenador do médulo de Gestdo da Saude

do Trabalhador no curso de pos-graduacdo em Medicina do

Trabalho da FMUSP. Coordenador do curso de pés-graduagéo
em Gestdao de Saude Corporativa do Hospital Israelita Albert Einstein. Diretor
Médico América Latina da P&G.

Endereco de e-mail: fmariya@gmail.com

Telefone/whatsapp: (11) 99546-0550
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11.2. Leonardo Rocha Rodrigues

Fisioterapeuta (Universidade Luterana do Brasil — ULBRA);
especialista em Fisioterapia do Trabalho (Faculdade CBES);
Pés graduado em Engenharia de Producdo com Enfase em
Ergonomia (Universidade Federal do Rio Grande do Sul -
UFRGS); P6s graduado MBA em Ergonomia: Processo, Projeto
e Produto (Faculdade SPEIl); P6s Graduado em Gestao de
Projetos com Enfase em Negdcios pela ESPM; Pés graduado

em Ergonomia na Resiliéncia das Organizag¢des Laborais (Universidade de Lisboa
— ULISBOA); ergonomista sénior certificado pela Associagdo Brasileira de
Ergonomia (ABERGO); Coordenador do Comité Técnico em Ergonomia Forense
da ABERGO; Ergonomista corporativo na area de Conformidades Legais no
Juridico Trabalhista da JBS S/A.

Endereco de e-mail: Leonardo.rocha@jbs.com.br

Telefone/whatsapp: (11) 98950-2122

13. Orgamento
Para realizacdo do evento serdo investidas 2 horas no valor da tabela da
ENAMAT para cada palestrante, a ser disponibilizado do orgamento da Escola

Judicial, como parceira da programacgao.

14. Outras informagdes: as horas do evento serdo validadas pela EJUD para
fins de horas formativas para magistrados e magistradas e para adicional de
qualificagdo para servidores e servidoras. Sugere-se seja solicitada a liberagao
dos funcionarios terceirizados para que acompanhem o evento. O evento devera

ser inserido na playlist do Trabalho Seguro no canal do youtube do TRT-9.

Curitiba, 06 de fevereiro de 2026.
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