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Mapa Comparativo de Pregos
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B Empresa 1 Empresa 2 Empresa 3 MENOR TO'_rAL 14042026 13:31
ITEM DESCRICAO UNID PRECO (Quantidade X
Preco unitario| Preco total | Preco unitario| Preco total |Preco unitario| Preco total ¢ menor prego)
1.1 [Mesa de Antepastos para 150 pessoas. 1 R$ 54,40 R$ 8.160,00 R$ 115,00f R$ 17.250,00 R$ 288,40 R$ 43.260,00 R$ 54,40 R$ 8.160,00
TOTAL: R$ 8.160,00
EQUIPE DE PLANEJAMENTO / AGENTE RESPONSAVEL . . i
PELA PESQUISA Edeni Mendes Rocha Data do orgamento estimado: 09/04/2026
METODO UTILIZADO Menor prego.
JUSTIFICATIVA PARA A METODOLOGIA (Conforme IN . . = - . . . -
SEGES 65/2021) Empresas especializadas, com pregos divergentes em razdo da publico atendido. Qualidade compativel, priorizando-se o menor prego.
JUSTIFICATIVA PARA ESCOLHA DOS FORNECEDORES, NO
CASO DE COTAGAO OBTIDA DIRETAMENTE DAS Fornecedores conhecidos, que atendem Orgao Publicos, e com boa reputagéo de qualidade e cumprimento de prazos no mercado local.

EMPRESAS: (IN Seges/ME 65/2021 - Art 30 - Inciso VIIl)
JUSTIFICATIVA PARA ORCAMENTO FORA DO PRAZO DE
UM ANO ANTECEDENTE (IN Seges/ME 65/2021 - Art 50 - § N&o se aplica.

30)

JUSTIFICATIVA PARA ESTIMATIVA DE PRECO COM MENOS

DE TRES VALORES (IN Seges/ME 65/2021 - Art 60 - § 50) Nao se aplica.

Empresa 1 Nostra Salumeria Empoério Gourmet
Empresa 2 Grazing Tables
Empresa 3 Nuvem de Coco
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