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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratagao de empresa especializada para prestacao de servigos de manutengao preventiva
e corretiva do SDAI - Sistema de Deteccéo e Alarme de Incéndio das unidades deste Tribunal, em SAO
JOSE DOS PINHAIS — PR e PONTA GROSSA-PR, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes
e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

PONTA GROSSA-PR

Forum Trabalhista de Ponta Grossa, R. Maria Rita
Perpétuo da Cruz, 11 — Oficinas — Ponta
Grossa/PR

Modelo de central: Bosch FPA 5000. Bimestral 6 R$ 4890,00 R$ 29_340’00
N° de detectores opticos: 270 (BOSCH FAP O
420)

1.2. O valor acima se refere as manutengdes preventivas e corretivas bimestrais.
1.2.1. O regime de execugao é o de empreitada por prego global.

1.3. O valor bimestral compreende uma manutencéo preventiva bimestral e tantas visitas técnicas
e manutengdes corretivas quantas forem necessarias para perfeito funcionamento dos equipamentos.

1.4. O valor bimestral contempla toda mao de obra necessaria para a execugdo dos servigos,
inclusive para troca de pegas e componentes, quando necessario.

1.5. Os servicos objeto desta contratagdo sado caracterizados como Servigo Comum de
engenharia, considerando tratar-se de servicos de manutencéo preventiva e corretiva de alarmes de
incéndio.

1.6. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 1 (um) ano contados de 14/01/2026 para o contrato

de Sao José dos Pinhais e 29/03/2026 para o contrato de Ponta Grossa, podendo ser prorrogada até
dez anos, nos termos do art. 107 da Lei 14.133/2021.

1.7. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relagéo a vigéncia
da contratagao.

FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE/JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratagio visa a boa conservagao dos equipamentos através da prestagéo de
manutencgbes preventivas e corretivas, a fim de se manter a funcionalidade dos equipamentos e as
condigdes de seguranca aos ambientes bem como o atendimento mais célere nos casos de quebras e
panes e, ainda, a observancia as normas ABNT NBR 17240:2010 — Sistemas de detecgao e alarme de
incéndio — Projeto, instalagao, comissionamento e manutengao de sistemas de detecgdo e alarme de
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incéndio — Requisitos, ABNT NBR 11836:1991 — Detectores automaticos de fumaca para protecao
contra incéndio, ABNT NBR 5410:2004 — Instalagdes elétricas de baixa tensdo, disposi¢cdes legais
federais, estaduais e municipais pertinentes, Portaria MARE n° 2.296/97 e atualizagdes — Praticas
(SEAP) de Projetos, de Construcdo e de Manutencao e recomendagéo dos fabricantes.

2.2. O contrato atual de Ponta Grossa vence em 28/3/2026.
2.3. O objeto da contratagéo esta previsto no Plano de Contratagbes Anual 2025, conforme item
SIGEO:

151102025000302 - Manutengao alarme de incéndio (FT Ponta Grossa)
3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4, REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4. Prazos:

- Inicio de execugéao do servigo: em até 15 dias corridos apos a assinatura do contrato ou

recebimento da nota de empenho.

4.2. Garantias — servigos

- O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de

setembro de 1990 (Cdodigo de Defesa do Consumidor).

4.3. Garantia da contratacao

N&o se vislumbra a necessidade técnica de exigéncia da garantia da contratagéo (art.96 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021), exceto nos casos expressos de exigéncia conforme ATO 165, de 06
de junho de 2023.

4.4. Qualificagao Técnica:

441. Prova de inscrigdo da Pessoa Juridica e dos profissionais que compde o quadro
de responsaveis técnicos da licitante junto ao Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia (CREA) ou Conselho de Técnicos Industriais (CFT), comprovando
registro da empresa para servigos de elétrica e qualificagdo dos profissionais na
area de elétrica.

442, Apresentacdo de no minimo 1 (um) atestado/certidao/declaragéao fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove ter a empresa
executado de forma satisfatoria servico de manutengéo de sistema de detecgao de
alarme de incéndio com caracteristicas pertinentes e compativeis com as
exigéncias do edital.
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44.3. Apresentagdo de no minimo 1 (uma) certiddo de acervo técnico emitido pelo
CREA ou CFT que comprove ter o responsavel técnico da empresa executado
servigo de manutengao de sistema de deteccéo de alarme de incéndio com
caracteristicas pertinentes e compativeis com as exigidas no edital.

444, Demonstracao de vinculo do profissional de que tratam os itens 4.4.1 € 4.4.3
acima mediante um dos seguintes documentos:

a) Carteira de trabalho (CTPS), comprovando o vinculo empregaticio do profissional
com a empresa licitante na data da licitagao;

b) Contrato Social ou outro documento legal, devidamente registrado na Junta
Comercial, no caso de ser sécio proprietario da empresa licitante;

c¢) Contrato de prestagao de servigos firmado com a empresa licitante.

445. Declaragao emitida pela licitante de que tomou conhecimento de todas as
dificuldades inerentes a execugéo do objeto da contratagdo (conforme modelo em
anexo).

a) Caso a licitante opte por conhecer os locais onde sera executado o objeto da
licitagdo, a visita (vistoria) podera ser realizada até o ultimo dia util anterior a
data prevista para a sessao publica do procedimento licitatério.

b) A empresa devera se comprometer a manter sigilo sobre todas as informagdes
a que teve acesso em decorréncia da vistoria realizada.

c) O agendamento das vistorias devera ser efetuado junto & Divisdo de
Manutencéo, da Secretaria de Engenharia e Arquitetura do TRT da 92 Regido,
pelo telefone (41) 3310- 7778 ou e-mail manutencao@trt9.jus.br, com Heron ou
Benedy.

44.6. Os profissionais indicados pela licitante para fins de comprovagao da qualificagao
técnica deverdo atuar como responsaveis técnicos pelos servigcos objeto da
presente licitagdo, admitindo-se a substituicdo dos mesmos somente por outros
que detenham a mesma qualificagdo aqui exigida e por motivos relevantes,
justificados pelo proponente, sob prévia avaliagdo do Contratante.

Critérios de sustentabilidade:

. Escolha de equipamentos eficientes:
Priorizar sistemas de alarme com baixo consumo de energia e que utilizem
materiais duraveis e reciclaveis.

. Manutencéao preventiva:
Implementar um cronograma regular de inspecgdes e testes para garantir o bom
funcionamento do sistema, evitando falhas e a necessidade de substituigdes precoces.

. Gestéao de residuos:
Adotar praticas para a correta destinagdo de componentes substituidos, como
baterias e placas eletrbnicas, buscando a reciclagem e evitando o descarte inadequado.

. Treinamento:
Capacitar os responsaveis pela manutencgao para a correta utilizagéo e
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manutengdo do sistema, garantindo sua eficiéncia e prolongando sua vida util.

. Parcerias com empresas especializadas:
Contar com empresas que possuam conhecimento técnico e experiéncia em
sistemas de alarme de incéndio e que sigam praticas sustentaveis em suas operagoes.
Ao adotar esses critérios, é possivel garantir a seguranga contra incéndios e, ao
mesmo tempo, reduzir o impacto ambiental da operagdo e manutencao do sistema de
alarme.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

51. A presente contratagio visa a boa conservacao dos equipamentos através da prestagéo de
manutengdes preventivas e corretivas, a fim de manter sua funcionalidade e as condigdes favoraveis
de acessibilidade e seguranga aos ambientes bem como o atendimento mais célere nos casos de
quebras e panes e, ainda, a observancia as normas ABNT NBR 17240:2010 — Sistemas de detecgao
e alarme de incéndio — Projeto, instalagdo, comissionamento e manutengao de sistemas de detecgéo
e alarme de incéndio — Requisitos, ABNT NBR 11836:1991 — Detectores automaticos de fumaca para
protegao contra incéndio, ABNT NBR 5410:2004 — Instalagdes elétricas de baixa tensao, disposi¢des
legais federais, estaduais e municipais pertinentes, Portaria MARE n° 2.296/97 e atualizagbes —
Praticas (SEAP) de Projetos, de Construgdo e de Manutengéo e recomendagao dos fabricantes, que
versam sobre manutencdo, operacéo e condi¢cdes de seguranca dos alarmes de incéndios.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1. A execucao do objeto seguird a seguinte dindmica:

DA FORMA DE EXECUGAO DOS SERVIGOS:

Regras gerais:

6.2. A CONTRATADA devera realizar, nas dependéncias do CONTRATANTE, os servigos de
suporte técnico, manutengao preventiva e corretiva das instalagdes que sdo objeto da contratagéo.

6.3. Durante os servigos de manutencgao, ficardo por conta da CONTRATADA a desmontagem, o
transporte e a remontagem de qualquer componente do sistema que deva ser reparado, dentro ou fora
das dependéncias do CONTRATANTE.

6.4. Os servigcos de manutencao preventiva, suporte técnico e manutengao corretiva ocorrerao
nos dias uteis, em horario comercial (das 8:00 as 18:00 h).

6.5. Para os servigos de suporte técnico e manutencdo corretiva, a CONTRATADA devera
informar nimero de telefone e enderecgo de correspondéncia eletrénico (e-mail) para contato e abertura
de chamados.

6.6. O numero para acionamento do aparelho de comunicagdo devera ser informado a
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FISCALIZACAO quando do inicio da vigéncia do contrato. Sempre que houver alteragdo, a
CONTRATADA devera comunicar o novo numero a FISCALIZACAO imediatamente.

6.7. Todo e qualquer desligamento que se fizer necessario nos equipamentos durante os servigos
de manutengéo dar-se-a somente apds a prévia informagéo e consentimento do CONTRATANTE.

6.8. Durante o periodo de vigéncia do contrato, a CONTRATADA devera manter atualizados todos
os softwares e firmwares do sistema, sem custos adicionais ao CONTRATANTE.

6.9. Para execugdo dos servigcos, a CONTRATADA devera dispor de ferramental e software
autorizados pelo fabricante para diagnostico computadorizado de todos os equipamentos.

6.10. SUPORTE TECNICO:

6.10.1. Entende-se por suporte técnico a prestagao de esclarecimentos ou orientagdes
quanto a procedimentos mediante discagem direta, correspondéncia eletrénica, ou
visita in loco. Os chamados seréo feitos pela Fiscalizagdo do contrato.

6.10.2. Os chamados técnicos deverao ser atendidos no prazo maximo de 1 (um) dia util
apos a abertura.

6.11. MANUTENGAO PREVENTIVA:

6.11.1.  Entende-se por manutengao preventiva o conjunto de servigos, ensaios,
simulagbes, ajustes, testes, substituicdo de pecas, executados de forma periddica
ou preditiva, de forma a evitar a ocorréncia de quebras e defeitos € manter a
continuidade dos servigos em condi¢gdes nominais de funcionamento.

6.11.2. A CONTRATADA devera providenciar todas as agdes preventivas que forem
necessarias para manter o efetivo funcionamento do sistema, incluindo
procedimentos especificados nos manuais dos fabricantes.

6.11.3. No primeiro més de manutenc¢do, a CONTRATADA devera propor uma rotina
minima de atividades de manutencgao periddica, a ser aprovada pelo
CONTRATANTE. A lista devera conter, no minimo, as atividades da lista a seguir,
além daquelas recomendadas pelos fabricantes:

1) Periodicidade bimestral:

a) teste dos circuitos internos da central;

b) teste dos mddulos de comando e lagos;
c) medicao de tenséo da fonte primaria;
d) medicéo da corrente do sistema em cada circuito de detecgéo, alarme e comandos, e

comparagao com a leitura realizada na manutencgéao anterior;

e) verificagdo do estado e carga das baterias (teste, medicdo do consumo e do nivel dos
eletrolitos);

f)  ensaio funcional por amostragem dos detectores com gas apropriado, fonte de calor ou
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procedimento documentado, recomendado pelo fabricante, no minimo em 17% do total
de detectores, garantindo que 100% dos detectores sejam ensaiados no periodo de
um ano;

g) verificacdo e teste do carregador flutuador;

h) verificagdo da integridade da sinalizagdo de emergéncia;

i)  verificagio geral da instalagao fisica do sistema, para detectar se eventuais alteracées
construtivas executadas no prédio, nos equipamentos nele contidos, na ventilagdo ou
no layout interno estdo prejudicando o funcionamento do sistema, quer seja na
deteccao, na sinalizagao ou no acesso aos acionadores manuais;

j)  limpeza nos equipamentos;

k) ensaio funcional de todos os avisadores;

[)  ensaio funcional de todos os acionadores manuais;

m) ensaio funcional de todos os comandos, incluindo os de sistemas automaticos de

combate a incéndio.

Il) Periodicidade semestral:
a) teste geral no sistema, a ser executado em conjunto com o CONTRATANTE;

b) verificacéo e testes no cabeamento geral.

lll) Periodicidade anual:

a) teste geral nos sistemas de deteccdao e combate a incéndio, envolvendo: teste de
funcionamento de todas as légicas programadas, verificagdo do funcionamento dos
detectores, acionadores manuais, chaves de bloqueio, fechamento de registros,
quando aplicavel etc;

b) execucao dos servicos de testes em todos os lacos, e se os eventos como “interrupcéo
de linha”, “curto-circuito” e “fuga a terra” séo sinalizados como defeito;

c) servicos de limpeza geral (interna e externa) e afericdo de sensibilidade de todos os

detectores, e suas respectivas bases.

6.11.4. A manutengao preventiva devera ser realizada pela CONTRATADA por meio de,
no minimo, 1 (uma) visita bimestral, a comegar no primeiro més de contrato,
conforme calendario a ser estabelecido em conjunto com o CONTRATANTE.

6.12. ACORDO DE NIiVEL DE SERVIGO:

6.12.1. Para os servigos de manutencgao corretiva, os prazos para atendimento a
chamados, resolucao de problemas e eventuais aplicagdes de penalidade
seguirdo os termos estabelecidos no seguinte acordo de nivel de servigo (ANS)

entre CONTRATADA e CONTRATANTE.
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Os servigos de manutencao corretiva serao classificados conforme nivel de
severidade de falha, sendo: ALTA, MEDIA, BAIXA.

A CONTRATADA devera atender aos seguintes prazos para atendimento a
chamados, contados a partir de sua abertura:

a) Falha de severidade ALTA: 4 horas corridas;
b) Falha de severidade MEDIA: 8 horas corridas;
c) Falha de severidade BAIXA: 24 horas corridas.

6.12.4.

6.12.5.

Para abertura do chamado, sera considerada a comunicagdo com a
CONTRATADA via telefone ou correspondéncia eletrénica. Apos 3 (trés) tentativas
de comunicagado sem sucesso, o Ultimo sera considerado como inicio do prazo.

Sao atribuidos os seguintes niveis de severidade as possiveis falhas:

a) Severidade ALTA: Interrupgéo no funcionamento da central de incéndio;

b) Severidade MEDIA: Indisponibilidade em circuito de detecgao;

c) Severidade BAIXA: Falha em funcionamento de detector, acionador ou alarme.

6.12.6.

6.12.7.

Em caso de falhas simultaneas, prevalecerdo os prazos e penalidades da falha de
severidade mais alta.

A aplicagéo das penalidades descritas neste ANS ndo impede a aplicagéao de
eventuais penalidades previstas no edital de licitagcdo, como inexecugao parcial ou
total do contrato.

FORNECIMENTO DE MATERIAIS

6.13.1.

6.13.2.

6.13.3.

6.13.4.

Por ocasiao dos servicos de manutencdo, a CONTRATADA fornecera os
materiais, pecas e componentes decorrentes de substituicdo, mediante
ressarcimento, junto com a fatura dos servigos ou por meio de documentacéo
especifica para aquisicao desses produtos.

Para ressarcimento dos materiais fornecidos, a CONTRATADA devera apresentar
orgamento para aprovagao do CONTRATANTE, que realizara pesquisa para
cotagdo minima de mercado. Sera ressarcido apenas o0 menor valor encontrado
em pesquisa de preco.

Para manutenc¢ao ou servigos programados, a CONTRATADA podera solicitar
previamente pesquisa de mercado junto ao CONTRATANTE, que determinara
valor maximo a ser ressarcido.

Para manutencgdes de carater emergencial, bem como em situagdes que oferegam
risco as instalagoes fisicas, bens, equipamentos e pessoas, a CONTRATADA
devera providenciar a aplicagdo do material necessario, apos autorizada pelo
CONTRATANTE, sendo ressarcida posteriormente.
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6.13.5. Mesmo nesse caso, sera ressarcido apenas o menor valor encontrado em
pesquisa de prego.

6.13.6. Podera ainda o CONTRATANTE, a seu critério, efetuar compra de material por
meio préprio e disponibiliza-lo a CONTRATADA. Nesse caso, a CONTRATADA
devera fornecer a lista dos materiais, com especificagdes técnicas completas e
quantitativos.

6.13.7. Cabera a CONTRATADA comprovar a necessidade de substituicdo ou aplicagédo
do material por ela solicitada e encaminhada & FISCALIZACAO para aprovagao.

6.13.8. Os servigos necessarios para transporte e substituigdo dos materiais nao
implicardo em custos adicionais para o CONTRATANTE.

6.13.9. No caso de substituicido de pegas, somente poderéao ser utilizadas pecgas e
componentes novos e originais, salvo nos casos fundamentados por escrito e
aceitos pelo CONTRATANTE.

6.13.10. A contar do inicio da execugao dos servigcos, a CONTRATADA tera um prazo de
15 (quinze) dias corridos para elaborar uma lista inicial com o quantitativo minimo
de materiais, pegas, equipamentos e acessorios para composi¢ao de estoque. A
lista devera levar em consideragdo os materiais necessarios ao funcionamento
ininterrupto dos sistemas e para agilizar eventuais necessidades de manutencgéo
corretiva com substituicdo de componentes do sistema, a qual sera avaliada pelo
CONTRATANTE.

ENTREGA DE RELATORIO BIMESTRAL

6.14.1. Ao final de cada bimestre, devera ser entregue pela CONTRATADA, juntamente
com a fatura, relatério dos servigos executados naquele periodo, incluindo
atendimento a chamados e realizagao dos servigos de manutengao preventiva e
corretiva, devidamente assinado pelo responsavel técnico.

6.14.2. O relatério devera conter, no minimo, as seguintes informacgoes:

a) Discriminag&o dos servigcos executados, com data e local de execugéo;

b) Valores medidos ao término dos servigos preventivos;

¢) Resumo das anormalidades e fatos ocorridos no periodo, incluindo falta de energia;

d) Resumo dos servigos preventivos e corretivos executados com indicagdo de pendéncias,
as razdes de sua existéncia e os que dependam de solugao por parte do CONTRATANTE;
e) Pecas, componentes e materiais substituidos por defeito ou desgaste;

f) Pecas, componentes e materiais utilizados para ampliacées e/ou modificacdes;

g) Sugestdes sobre reparos preventivos ou modernizagdes cuja necessidade seja constatada,
quando aplicavel;

h) Parecer sobre o estado dos sistemas e equipamentos que o compdem,;
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i) Plantas atualizadas (“As Built”) contemplando alteragdes ocorridas durante a execugao dos

Servigos;

j) Acidentes de trabalho ocorridos no periodo.

6.14.3. A CONTRATADA devera manter copia dos relatorios.

6.15. ATUALIZAGAO DE PLANTAS E DEMAIS DOCUMENTAGOES TECNICAS

6.15.1. As novas instalagdes implantadas pela CONTRATADA ou qualquer alteragao

eventualmente realizada nas instalagdes existentes deverao ser cadastradas em
plantas (“As built”) e informadas ao CONTRATANTE.

6.15.2. As plantas atualizadas, contemplando as alteragdes em relagéo ao projeto original,

deverao ser entregues junto com o relatério bimestral, em arquivo eletrénico
compativel com o software editor de CAD (Computer-Aided Design).

6.16. INTERVENGAO, REMANEJAMENTO, SUBSTITUIGAO E MODIFICAGAO DAS
INSTALAGOES

6.16.1. Durante o periodo de manutengdo, o CONTRATANTE podera solicitar a

CONTRATADA o remanejamento das instalagdes, acréscimo ou retirada de
componentes, respeitando-se as seguintes quantidades maximas anuais:

a) Remanejamento de detector, acionador ou alarme: limitado a 20 componentes por ano.
O emprego de material obedecera as condi¢des estabelecidas no subitem 6.13;

b) Acréscimo de detector, acionador ou alarme: limitado a 10 componentes por ano. O
emprego de material e equipamento obedecera as condicbes estabelecidas no subitem
6.13;

c) Retirada de detector, acionador ou alarme: sem limite. O material retirado devera ser
entregue ao CONTRATANTE;

d) Substituicdo de componentes defeituosos ou reprovados em testes: sem limite. O novo
componente sera fornecido conforme condigbes estabelecidas no subitem 6.13;

e) Realocacgao e substituigdo de circuitos: sem limite. O emprego de material obedecera as
condigdes estabelecidas no subitem 6.13;

f)  Restauragbes necessarias ao perfeito funcionamento do sistema: sem limite;

g) Programacao do sistema: sem limite;

h) Certificacdo de cabos e substituicdo daqueles que porventura apresentarem falhas em
testes: sem limite. O emprego de material obedecera as condigdes estabelecidas no
subitem 6.13.

7. Local e horario da prestagao de servigo:
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7. Os servigos serao prestados de segunda a sexta feira, nos enderegos abaixo informados,
podendo haver execugao durante os finais de semana ou feriados, conforme alinhamento prévio entre
a fiscalizagao e a contratada:

FORUM TRABALHISTA DE SAO JQSE DOS PINHAIS, Rua das Nagdes Unidas, 1.101 —
Bairro Cidade Jardim, SAO JOSE DOS PINHAIS-PR

FORUM TRABALHISTA DE PONTA GROSSA, R. Maria Rita Perpétuo da Cruz, 11 —
Oficinas — PONTA GROSSA/PR

7.2. O horario da prestacao de servigo: das 8:00h as 18:00h.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avengadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de
sua inexecugao total ou parcial.

8.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucgao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

8.3. As comunicacgdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

8.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.5. A execucédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

8.6. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

8.7. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdao do que for necessario para a
regularizacado das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto
n° 11.246, de 2022, art. 22, Il);

8.8. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a corregdo da execucéo do contrato, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto
n°® 11.246, de 2022, art. 22, Ill);

8.9. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagao que
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demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, |1V);

8.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugéo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246,
de 2022, art. 22, V);

8.11. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.12. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucgdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art.
21, 1).

8.13. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencao das condi¢cdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, | e ll, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

8.14. Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, V).

8.15. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagédo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢ao no histérico de gerenciamento
do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragbes e das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes
do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracédo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
21, 1V).

8.16. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, llI).

8.17. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagédo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado,
com mencgdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigac¢des. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

8.18. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagao para fins de aplicagao de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o
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caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, X).

8.19. O fiscal administrativo do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagao
contratual. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

8.20. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugéo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

8.21. O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao
e gestao nos termos do contrato.

CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

9.1. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

9.1.1. nao produzir os resultados acordados,

9.1.2.  deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

9.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

9.2. Os servicos seréo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico
e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n° 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n°
11.246, de 2022).

9.3. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranga
oriunda do contratado com a comprovagao da prestagao dos servigos a que se referem a parcela a ser

paga

9.4. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto
n°® 11.246, de 2022).

9.5. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art.
23, X, Decreto n°® 11.246, de 2022)

9.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisoério sob o ponto
de vista técnico e administrativo.
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9.7. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico
do contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execugéo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestagédo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

9.8. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreges
resultantes da execug¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo n&o atestar a ultima e/ou
unica medicao de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a
ser apontadas no Recebimento Provisorio.

9.9. A fiscalizagdo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.
(Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

9.10. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

9.11. Os servigcos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

9.12. Quando a fiscalizagao for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter
o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucédo do contrato, em relacéo a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

9.13. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a
verificagao da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante termo detalhado,
obedecendo os seguintes procedimentos:

9.14. Emitir documento comprobatério da avaliagcéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagées assumidas pelo contratado, com mencao ao
seu desempenho na execugao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacgdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

9.15. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagao apresentada pela fiscalizagao e,
caso haja irregularidades que impegam a liquidagao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

9.16. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
9.17. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
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dimensionado pela fiscalizagao.

9.18. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.

9.19. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a
empresa para emissédo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto,
para efeito de liquidagdo e pagamento.

9.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranga.

9.21. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
segurancga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

Liquidagao
9.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias

Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art.
7°, §2° da Instrugao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

9.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacéo, nos casos de contratacées decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

9.24. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emisséo;

c) os dados do contrato e do érgéo contratante;

d) o periodo respectivo de execugao do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
9.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga a
liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas

saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apds a comprovacao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus a
contratante;

9.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagcédo da
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regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagido mencionada
no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

9.27. A Administragao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condi¢des de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel raz&o que impeca a participagdo em
licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

9.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagédo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

9.29. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

9.30. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

9.31. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até

que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

9.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagdo
da liquidagao da despesa, conforme sec¢ao anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n°
77, de 2022.

a) No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,
mediante aplicagcéo do indice IPCA/IBGE de corregao monetaria.

FORMA DE PAGAMENTO

10.1. O envio dos documentos fiscais (NF-e = Danfe, NFS-e, CT-e, recibo etc), para fins de
recebimento pelos bens ou servigos prestados a este Tribunal somente sera aceito desde que efetuado
pelo Portal Sigeo da Justica do Trabalho, disponivel pelo seguinte link

https:/portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo. Para tanto, necessario que a empresa efetue
cadastro no sistema, observando o prazo de 5 (cinco) dias a contar do inicio da vigéncia da

contratacdo.
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10.2. As instrugcées para cadastro da empresa e envio dos documentos podem ser
acessadas no link https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/7161768.

10.3. A efetivagdo do(s) pagamento(s), assim como de eventuais reteng¢des tributarias,
podera ser consultada no Portal da Transparéncia do TRT da 9? Regido, acessando o seguinte
link: https://www.trt9.jus.br/transparencia/pagamentosContasPublicas.xhtml ".

10.4. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

10.5. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

10.6. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagao aplicavel.

10.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdao
retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

10.8. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

PREGO MAXIMO DA CONTRATAGAO

11.1. O prego maximo total da contratagdo sdo aquele previstos no item 1.1 deste Termo de
Referéncia.

ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido.

12.1.1. A contratacéo sera atendida pela seguinte dotagéo:
I) Gestdo/Unidade: [SECRETARIA DE ENGENHARIA E ARQUITETURA];
II) O objeto da contratagédo esta previsto no Plano de Contratagées Anual 2025, conforme os itens:
151102025000304 - Manutengédo alarme de incéndio (Sdo José dos Pinhais)
151102025000302 - Manutencéo alarme de incéndio (FT Ponta Grossa)

12.1.2. A dotagao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
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aprovagdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

REAJUSTE

13.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado de
3/10/2025.

13.2. Ap6s o interregno de um ano, independentemente do pedido da contratada, os pregos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice IPCA, exclusivamente para as
obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

13.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

13.4. No caso de atraso ou ndo divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara
ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

13.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

13.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que
vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

13.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

13.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

14.1. Cabe ao Tribunal adotar as seguintes medidas decorrentes desta contratagao:

a) proporcionar a CONTRATADA as facilidades indispensaveis a fiel e integral execugéo do
objeto contratado;

b) sustar a execugdo de quaisquer servigcos, por desacordo com o especificado ou outros
motivos que imponham tal medida;

14.1.1. S&o obrigagdes do Contratante:
14.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;
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Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, as suas expensas;

Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes
pelo Contratado;

Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento,
quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugéo do objeto,
no prazo, forma e condigbes estabelecidos no Contrato e no Termo de Referéncia;

Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e no Contrato;

Cientificar o 6rgao de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo
Contratado;

Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes
relacionadas a execugdo do Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse
para a boa execucdo do ajuste.

14.1.10.1. A Administracdo tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do
protocolo do requerimento para decidir, admitida a prorrogagao
motivada, por igual periodo.

14.1.10.2. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 15
(quinze) dias

Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021.

Administragdao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

15. OBRIGAGOES DO CONTRATADO

15.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes do Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao
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do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

15.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servigo para representa-lo
na execugao do contrato.

15.2.1. A indicagdo ou a manutencéo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

15.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 11);
15.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas do contrato, com

habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagdes
de boa técnica e a legislagédo de regéncia;

15.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

15.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com
0 Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execugao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

15.7. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

15.8. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos, os seguintes documentos: 1)
prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e
a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou
Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

15.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagcbes previstas em Acordo, Convencgao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacbes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

15.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

15.11.  Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
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garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execug¢ao do empreendimento.

15.12.  Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

15.13. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

15.14.  Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagado pertinente, cumprindo
as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condigbes de seguranga, higiene e disciplina.

15.15. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere.

15.16. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

15.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacao na licitagao;

15.18.  Cumprir, durante todo o periodo de execug¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislagao (art. 116);

15.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere o subitem acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicagao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico);

15.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

15.21.  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratagao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei
n° 14.133, de 2021;

15.22.  Cumoprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranga do Contratante;

INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
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a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugado parcial do contrato que cause grave dano a Administragédo
ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugéo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.1.1. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as
seguintes sangoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugédo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133,
de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

LR

alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste instrumento, sempre que ndo se justificar a imposi¢ao
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);
i) Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as

condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste instrumento, bem como

nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da
Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

a) havendo atraso na execugdo de manutengdes preventivas ou corretivas, multa

moratdria de 0,5% por dia 0til de atraso, até o limite de 10%, calculada sobre o valor mensal do contrato;

b) havendo atraso no atendimento a chamados emergenciais, multa moratéria de

1% por hora util de atraso, até o limite de 20%, calculada sobre o valor mensal do contrato;

c¢) havendo atraso na apresentagao do diagndstico e orgamento de que trata o item

Regras Gerais, “6.10.2”, multa moratéria de 0,5% por hora util de atraso, até o limite de 5%, calculada sobre
o valor mensal do contrato;

d) havendo inexecugéao parcial da contratagdo, multa punitiva de 10%, calculada

sobre o valor remanescente da contratacao;
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e) havendo inexecugéo total da contratagédo, multa punitiva de 10%, calculada sobre
o valor total da contratacao;

f) ndo sendo mantidas as condigGes de habilitagdo durante a vigéncia da
contratacdo, multa punitiva de 1% por ocorréncia, até o limite de 10%, calculada sobre o valor mensal da
contratagao;

g) havendo descumprimento de quaisquer condi¢des estabelecidas neste
instrumento para as quais ndo haja previsao de san¢des especificas, multa de 1% por ocorréncia ou dia util,
até o limite de 10%, calculada sobre o valor mensal da contratagao.

16.2. A aplicagdo das sangbes previstas neste Contrato instrumento ndo exclui, em hipotese
alguma, a obrigagéo de reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133, de 2021)

16.3. Todas as sangdes previstas neste instrumento poderao ser aplicadas cumulativamente com
a multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

16.3.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de
2021)

16.3.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

16.3.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicagao enviada pela autoridade competente.

16.4. A aplicacdo das sancgbes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.5. Na aplicacéo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) aimplantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientagdes dos 6rgéos de controle.
16.6. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis

de licitagbes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
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rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

16.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
instrumento ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancgbes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagao
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditoério, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

16.8. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo
da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°
14.133, de 2021)

16.9. As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar s&o passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

16.10. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma
da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

Curitiba, 3 de outubro de 2025
Adriana Medeiros

Diretora da Secretaria de Engenharia e Arquitetura

Benedy Antunes de Oliveira

Coordenador — Coordenadoria de Manutencao
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