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Assunto: Contratacdo do docente Gladimir do Nascimento para ministrar os Cursos:

ANA
. . ~ . .. . - . CAROLINA
“Treinamento em comunicagdo para a equipe da Escola Judicial“ e “Comunicag¢do para servidoras QS

e servidores do TRT-PR”.
I. ESPECIFICACOES DO OBJETO

Trata-se da contratagdo do docente Gladimir do Nascimento para ministrar os Cursos:
“Treinamento em comunicacdo para a equipe da Escola Judicial e Comunicacdo para servidoras e
servidores do TRT-PR”.

O primeiro curso com carga horaria de 30 horas e o segundo com carga horaria de 10 horas,
no periodo de agosto a outubro/2025, sendo a data limite dia 30 de novembro/2025. O curso tem
como publico-alvo servidoras e servidores do Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido e tem
como objetivos especificos: ampliar a compreensdo a respeito do fendmeno mididtico
contemporaneo; prever e prevenir crises geradas por ruido comunicacional; desenvolver
estratégias de comunicagdo com grupos especificos; e prevenir mal-estar organizacional
ocasionado por erros de comunicagao.

A Excelentissima Juiza Coordenadora desta Escola Judicial, Vanessa Karam de Chueiri

Sanches, autorizou a contratagdo por meio do despacho autorizador DES AEJ 108/2025.
II. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A Resolucao 159/2012 do CNJ, em seu art. 6°, estabelece que os Tribunais, por meio de
suas Escolas Judiciais, devem promover a formacao profissional de magistradas e magistrados em
seus ambitos de atuacdo. J& o paragrafo primeiro do mesmo artigo 6° estabelece que os Tribunais
podem delegar a Escola Judicial ou de Magistratura a formagdo profissional de servidoras e de
servidores, previsdo essa que acabou consolidada pela Resolucao n° 192, de 8 de maio de 2014,
do CNJ, que trata sobre a Politica Nacional de Formacgdo e Aperfeicoamento dos Servidores do
Poder Judicidrio, circunstancia integralmente observada pela Escola Judicial do TRT 9* Regido

(conforme art. 1° da Resolugdo Administrativa n® 176/2014, do Orgao Especial deste Tribunal):

"Art. 1° A Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da
9% Regido promoverd a formacdo inicial de todos os magistrados e
servidores, bem como o aprimoramento profissional continuo em temas
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diretamente relacionados a prestagdo jurisdicional, a gestdo da area
Jjudiciaria, e ao suporte a jurisdi¢do, compreendidas iniciativas propostas
por Comissoes vinculadas a Presidéncia. (Redagdo dada pela Resolugdo
Administrativa 124/2023 do Orgdo Especial)”

III. CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A Constituicdo Federal, em seu art. 37, inciso XXI, impde a Administragdo Publica a
abertura de processo licitatorio para a contratacdo de obras, servigos, compras e alienagoes,
ressalvados os casos especificos previstos na legislacdo ordinaria.

Por sua vez, a Lein® 14.133/2021 estabelece as excecgoes a obrigacdo de licitar, facultando
aos entes publicos a contratacdo direta por inexigibilidade ou por dispensa de licitagdo.

Assim, uma vez que a contratacdo se refere a prestacao de servigos de ensino, parece-nos
inquestiondvel enquadrar-se a hipotese no que dispde a nova lei das licitagdes (artigo 74, 111, “f”,
da Lei 14.133/2021):

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo, em
especial nos casos de:

()

11l - contratag¢do dos seguintes servigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoria especializa¢do, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagdo:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Por sua vez, o artigo 74, § 3, da Lei 14.133/2021, assim define notoria especializag¢do:

§ 3¢ Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo,
considera-se notoria especializagdo o profissional ou a empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publicacoes, organizagdo, aparelhamento,
equipe técnica ou outros requisitos relacionados com suas atividades,
permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

IV. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO INSTRUTOR
1. O objeto do contrato ¢ definido como servico técnico profissional (especializado), do
tipo treinamento e aperfeicoamento de pessoal, conforme o art. 74, inciso III, alinea f, da Lei

14.133/2021, ndo se tratando, portanto, de servi¢os de publicidade ou divulgagao.
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2. Ha singularidade do objeto, conforme dispde o art. 74, 111, da Lei n® 14.133/2021, sendo
que o diferencial esta associado a competéncia do contratado.

3. Quanto a notdria especializacdo e habilitagdo do instrutor, em sintese, t€ém-se as
seguintes qualificacdes: Gladimir do Nascimento ¢ Jornalista profissional. Graduagao em
Comunicagao Social/Jornalismo pela Universidade Federal do Parand — UFPR. Especializa¢ao —
MBA Sistema de Gestdo Ambiental pela Pontificia Universidade Catolica do Parand — PUC/PR.
Mestrado em Tecnologia e Meio Ambiente pela Universidade Tecnologica do Parana — UTFPR.
Poés-graduagdo mais recente — Psicologia Corporal pelo Instituto Reichiano. Ao longo de 37 anos
de trabalho em jornais, revistas e emissoras de radio e TV, atuou como repdrter, produtor, editor,
apresentador, chefe de reportagem e diretor de jornalismo. Principais veiculos: Radio
Independéncia, Radio CBN, Radio Band News, TV Paranaense, TV Curitiba, TV Parana, TV
Iguacu, Band TV, O Estado do Parand, Jornal do Estado, Jornal Industria & Comércio, Revista
Exame. Assessor de Comunica¢ao do TRT-PR entre 2009 ¢ 2012 e entre 2021 e 2023. Assessor
de gabinete do conselheiro Ney Freitas no CNJ (2012-2013). Secretario Municipal de
Comunicag¢ao de Curitiba (2013-2014). Diretor de Urbanizagao — URBS S/A (2015-2017). Livros:
— Comunica¢do empresarial, com Luciana de Fatima Nogueira Nascimento, editora Aymara,
Curitiba, 2010.

O instrutor, portanto, possui qualificacdo necessaria, notoria especializa¢do, dominio de

conteudo e metodologia que melhor atende as necessidades da agao.

V. ESTIMATIVA DA DESPESA

Os requisitos para o enquadramento foram avaliados pela Escola Judicial, observando-se
as previsoes insertas no Ato Conjunto TST/ENAMAT n° 110/2023, Memo Secof 93/2011 e
Orientacao Normativa Conjunta Odesp/Secof n° 2/2011, deste Regional.

Conforme determinado no Despacho AEJ 108/2025, a contratacdo do docente Gladimir
do Nascimento, ocorrerd por meio de inexigibilidade de licitacdo, considerando a notoria
especializag¢ao do instrutor, bem como a singularidade do objeto.

Serdo 40 horas, distribuidas de agosto a outubro, totalizando R$ 40.000,00 (quarenta mil reais),
em 3 parcelas, a serem pagas em 30 de agosto/2025 (quinze mil reais), 30 de setembro/2025
(quinze mil reais) e 30 de outubro/2025 (dez mil reais), acrescidos de R$ 8.000,00 (oito mil reais)
decorrentes de encargos patronais — seguridade social. Os tributos ocorrerdo por conta do

contratante. O instrutor realizara a partir do dia primeiro de agosto/2025, atividades relacionadas
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ao conteudo programatico, voltadas exclusivamente para o treinamento ¢ demandas da Diregado e
da equipe da Escola Judicial, agdes estas que ja serdo computadas como atividades do curso. De
igual forma realizara atividade de avaliacdo de aprendizagem sobre o contetido aplicado, ao final
do curso.

As despesas serao suportadas pelo Programa Capacitacio de Recursos

Humanos CRH/Ano: 2025.

Assim, solicitam-se as providéncias necessarias ao pagamento do instrutor, cuja
adequagdo da despesa elaborada no SIGEO segue em anexo.
Como fiscais, indica-se o servidor Nelson Amazonas Girdo de Aratjo, e, como

substituta, Ligia Fernanda Keske Cassemiro.

(Assinado digitalmente)
NELSON AMAZONAS GIRAO DE ARAUJO
Chefe da Secao de Gestdo de Contratos da Escola Judicial - TRT 9* Regiao

Ciente. De acordo.
Encaminhe-se o presente expediente para a Excelentissima Desembargadora Ana

Carolina Zaina, Diretora da Escola Judicial.

(Assinado digitalmente)
EDENI MENDES ROCHA
Assessora da Escola Judicial - TRT 9* Regiao
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DESPACHO AEJ 109/2025.

Justificada a necessidade da contratagdo e atendidos os requisitos legais da

fundamentagao, RECONHECO a inexigibilidade de licitacao.

AUTORIZO a emissdao de empenho ao docente, Gladimir do Nascimento, da seguinte
forma:

RS 40.000,00 (quarenta mil reais), em 3 parcelas a serem pagas em 30 de agosto/2025
(quinze mil reais), 30 de setembro/2025 (quinze mil reais) e 30 de outubro/2025 (dez mil reais),
acrescidos de RS 8.000,00 (oito mil reais), decorrentes de encargos patronais — seguridade social.

Designo para atuarem como fiscais da contratacdo os/as servidores/as indicados/as, em

conformidade com o art. 4° do Ato n° 164/2023 da Presidéncia deste Regional.

Curitiba, 31 de julho de 2025.

(Assinado digitalmente)
DESEMBARGADORA ANA CAROLINA ZAINA
Diretora da Escola Judicial

Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regiao
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