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INJUSTICA EPISTEMICA PRODUZIDA PELO STF
NAS CAUSAS DA JUSTICA DO TRABALHO

EPISTEMIC INJUSTICE PRODUCED BY STF IN LABOR JUSTICE
CASES

Igor de Oliveira Zwicker

RESUMO

O presente estudo buscou desenvolver a ideia, a partir do conceito de injustica
epistémica, no seu prisma testemunhal, de que a forma como o Supremo Tribunal
Federal vem concebendo a Justica do Trabalho, em suas decisdes, com um viés
preconceituoso da sua identidade social, tem produzido injusticas as trabalhadoras
e aos trabalhadores, a exemplo da impossibilidade de aplicacdo da teoria menor
da desconsidera¢do da personalidade juridica, da imposicdo do énus da prova aos
trabalhadores e as trabalhadoras em face da Administracdao Publica e da vedac¢ado a
aplicacdo do artigo 818, 8 1°, da Consolidacdo das Leis do Trabalho, como se revela nos
temas n°s 1.118 e 1.232 da repercussao geral.

Palavras-chave: Injustica epistémica testemunhal; Esteredtipos; Preconceitos;
Identidade; Justica social.

ABSTRACT

This study sought to develop the idea, based on the concept of epistemic injustice,
from its testimonial perspective, that the way in which the Supreme Federal Court has
been conceiving Labor Justice, in its decisions, with a prejudiced bias towards its social
identity, has produced injustices to workers, such as the impossibility of applying the
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lesser theory of disregard of legal personality, the imposition of the burden of proof to
workers in the face of the Public Administration, and the prohibition of the application
of article 818, 8 1, of the Consolidation of Labor Laws, as revealed in topics no. 1,118
and 1,232 of the general repercussion.

Keywords: Testimonial epistemic injustice; Stereotypes; Prejudices; Identity; Social
justice.

1 INTRODUCAO

No dizer de Fricker (2007), “a justica é um dos temas mais antigos e centrais
da filosofia, mas as vezes fariamos bem em focar na injustica”. E a pretensdo deste
artigo, a partir do conceito de Fricker (2007), é desenvolver a ideia da injustica
epistémica sofrida pelas trabalhadoras e pelos trabalhadores a partir de concepcdes e
esteredtipos preconceituosos atribuidos a Justica do Trabalho em reiteradas decisdes
proferidas pelo Supremo Tribunal Federal.

Alerte-se que a ideia ndo é a de se debrucar sobre de quem é a eventual
competéncia material para processar e julgar os conflitos entre capital e trabalho, ou a
licitude da contratacdo de trabalhador autdnomo ou de pessoa juridica para exercicio
de labor remunerado.

Em minha compreensdo, é da Justica do Trabalho. O préprio Supremo
Tribunal Federal definiu que o poder constituinte originario é ilimitado; e esse poder,
ao ponderar que a ordem econdmica é fundada na valorizacdo do trabalho humano' e
gue a livreiniciativa, ao pender a balanca, também deve assegurar a todas e todos uma
existéncia digna, conforme ditames da justica social? definiu, por op¢éo constitucional
inaugural e ilimitada, que é da Justica do Trabalho tal competéncia, exigindo-se, para
julgamento da matéria especializada, sensibilidade e aptidao especificas.

Porém, alguém ha de julgar, qual ramo da magistratura for, pois € sabido
gue o nosso ordenamento jusconstitucional veda o non liquet® e que, por clausula
pétrea, a lei ndo excluira da apreciacdao do Poder Judiciario lesdo ou ameaca a direito*.

A pretensdo deste artigo € a de demonstrar a injustica epistémica suportada

1 Artigo 170 da Constituicdo da Republica.
2 Artigo 1°, inciso IV, da Constituicdo da Republica.
3 “Proibicdo de non liquet corresponde a proibicdo do magistrado deixar de julgar, o que garante que

todas as demandas submetidas a aprecia¢do do Judiciario terdo uma resposta (decisdo), que pode ser com ou sem
resolucdo do mérito.” (Hayashi, 2017).

4 Artigos 5°, inciso XXXV e § 1°, e 60, § 4°, inciso 1V, da Constituicdo da Republica.

Revista Eletronica do Tribunal Regional do Trabalho do Parana. Curitiba: TRT-92 Regido, V.14 n.144 - Jul. 25



Artigo

pelas trabalhadoras e pelos trabalhadores, inexoravelmente, independentemente da
juiza ou do juiz que julgar a causa, pela forma e pelo olhar que o Supremo Tribunal
Federal passou a lancar sobre a Justica do Trabalho.

2 INJUSTICA EPISTEMICA TESTEMUNHAL

Ao desenvolver o conceito de injustica epistémica, Ficker (2007) leva em
consideracdo “o poder e os preconceitos de identidade influenciam as relacdes de
conhecimento e credibilidade. Esses preconceitos estruturam a maneira como julgamos
e ouvimos uns aos outros, afetando diretamente os processos judiciais” (Reis; Barros,
2024).

Ainjusticaepistémica causa“umtipo muito particulardedano, especificamente
aquele que ocorre quando alguém, ingenuamente ou inadvertidamente[,] subestima
ou despreza outra pessoa em termos de seu status como sujeito epistémico” (Fricker,
2021).

O conceito deinjustica epistémicafoirepartido em duas espécies deinjustica: a
hermenéutica e a testemunhal. A injustica testemunhal tem origem em “um preconceito
que faz com que um falante seja desvalorizado e percebido como epistemicamente
inferior”, ja a injustica hermenéutica tem origem “nas desigualdades de oportunidades
hermenéuticas, mais especificamente em alguns tipos de discrimina¢des hermenéuticas
que estao vinculadas a algumas dimensdes do espaco social” (Fricker, 2021).

A injustica testemunhal “é resultado de preconceito individual, [enquanto
que] a injustica hermenéutica € um problema estrutural[,] em que o preconceito se
tornou arraigado no tecido social” (Paez; Matida, 2023, p. 16).

Interessa-nos, para fins deste artigo, a injustica testemunhal, que “ocorre
quando a palavra de uma pessoa é desvalorizada devido a esteredtipos ou preconceitos
sobre sua identidade” (Reis; Barros, 2024).

Em minha concepcdo, essa injustica se fez presente quando as decisfes da
Justica do Trabalho sao desvalorizadas devido a esteredtipos ou preconceitos sobre sua
identidade, a partir das decisdes proferidas pelo Supremo Tribunal Federal.

A posicao de cupula e apice do Supremo Tribunal Federal, e sua posi¢ao
na piramide interpretativa das disposi¢cdes normativas®, traduz essa ideia de poder,
essencial para introduzir no tecido social as injusticas produzidas como resultado da
incompreensao com um ramo da Justica especialmente formatado para julgar conflitos
entre o capital e o trabalho, produzir justica social, resguardar e promover a dignidade

5 Artigo 102, | e lll, da Constituicdo da Republica.
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da pessoa humana.

Porém, contrariamente aos preconceitos que possam  surgir,
normativamente, constitucionalmente, aimportancia daJustica do Trabalho é tamanha
que, diferentemente do processo comum, cuja instancia-apice € o Superior Tribunal de
Justica, um tribunal superior que ndo dispde de contencioso constitucional (NeryJunior,
2009, p. 466), o processo judiciario do trabalho conta com um tribunal constitucional
proprio, no caso o Tribunal Superior do Trabalho, tendo em vista que a Consolidacao
das Leis do Trabalho, no artigo 896, alinea “c" — e, por via de consequéncia, também
no art. 894, Il — outorga a Corte apice trabalhista a revisao de decisdes proferidas com
afronta direta e literal a Constituicdo Federal.

3 AS DECISOES DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

Como bem recordo, o entdo senador Pedro Taques, ao arguir a entao
candidata a uma vaga na Suprema Corte, ministra Rosa Weber, juiza de carreira da
Justica do Trabalho, registrou expressamente que nao lhe perguntaria matérias de
direito e processo do trabalho porque, no Supremo, “apenas 4,86% sdao matérias
ligadas ao direito do trabalho” (YouTube, 2011).

Se a sabatina fosse nos dias de hoje, o ilustre senador certamente nao
poderia fazer o mesmo registro. Basta dizer que, como ultimo ato recente do Supremo
Tribunal Federal (14/4/2025), o ministro Gilmar Mendes, no Recurso Extraordinario
com Agravo (ARE) 1.532.603, com repercussao geral reconhecida (tema n° 1.389),
determinou

a suspensao nacional de todos os processos que tratam da licitude
da contratacao de trabalhador autbnomo ou pessoa juridica para a
prestacdo de servicos, a chamada “pejotiza¢do”. (Supremo Tribunal
Federal, 2025d)

Segundo o decano do Supremo Tribunal Federal, ao fundamentar a
suspensao dos processos,

[0] descumprimento sistematico da orienta¢do do Supremo Tribunal
Federal pela Justica do Trabalho tem contribuido para um cenario de
grande inseguranca juridica, resultando na multiplicacdo de demandas
que chegam ao STF, transformando-o, na pratica, em instancia revisora
de decisdes trabalhistas. (Supremo..., 2025d)
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No julgamento da Reclamacdo (Rcl) n°®60.347, o ministro Alexandre de Moraes
declarou expressamente:

E voltamos (...) aquela discussdo da reiterada desobediéncia, do reiterado
descumprimento, pela Justica do Trabalho, das decisées do Supremo
Tribunal Federal. (Supremo..., 2024)

Ao que foi acompanhado pelo ministro Luiz Fux:

Ao que se

Ja escrevi,

Pois bem.

Oteman®

Senhor Presidente, sinceramente, temos um trabalho insano com essas
resisténcias dos Tribunais do Trabalho em ndo aceitar a jurisprudéncia
do Supremo Tribunal. Isso precisa de uma providéncia. (Supremo..., 2024)

decidiu, ao final, a unanimidade, em questao de ordem, determinar

que seja oficiado o Conselho Nacional de Justica, com o levantamento
das reiteradas decisdes de descumprimento do que tem decidido esta
Corte na ADC 48, na ADPF 324, no RE 958.252 (Tema 725-RG), na ADI
5.835 MC e no RE 688.223 (Tema 590-RG). (Supremo..., 2024)

em outra oportunidade, que

[a] comunicacdo ao Conselho Nacional de Justicatem como pano de fundo
a responsabilizacdo politica da Magistrada e do Magistrado do Trabalho,
abalando seriamente a independéncia judicial necessaria ao sustento da
Republica Federativa do Brasil e a existéncia do Estado Democratico de
Direito. (Zwicker, 2024)

1.232 trata de

[rlecurso extraordinario em que se discute, a luz dos artigos 5°, II, LIV e
LV, 97 e 170 da Constituicdo Federal, acerca da possibilidade da inclusdo,
no polo passivo de execucdo trabalhista, de pessoa juridica reconhecida
como do grupo econdmico, sem ter participado da fase de conhecimento,
em alegado afastamento do artigo 513, § 5°, do CPC, emviolagdo a Simula
Vinculante 10, e, ainda, independente de instaura¢do de incidente de
desconsideracao da personalidade juridica (artigos 133 a 137 e 795, § 4°,
do CPC). (Supremo..., 2025b)
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O seu relator, ministro Dias Toffoli, no julgamento, declarou o seguinte:

Porque, ao fim e ao cabo, eu ndo sei se a Justica do Trabalho vai fazer
o devido processo legal. E disso que se trata. Vamos falar o portugués
claro. Ou se ela vai fazer uma desconsideracdao de fantasia, uma
desconsideracdo fake news. N6s somos Suprema Corte, ndés ndo somos
jejunos [ignorantes]. E por isso, porque aqui ndo é s, sdo excessos
também indevidos, porque também deixa, pelo que eu entendi, vai
deixar uma linha, mas assim, uma linha, vamos dizer assim, ndo tao
aberta quanto eu deixei, quer dizer, basta uma desconsideracao pra
comprovar o abuso. Porque muitas vezes pra Justica do Trabalho tudo
é abuso. Tudo é abuso. Eu, em todas as minhas falas no Congresso
Nacional, eu defendi a Justica do Trabalho, eu penso que a Justica do
Trabalho infelizmente ainda é fundamental num pais desigual, e eu dizia
assim. Eu me lembro que quando eu assumi a presidéncia do Supremo,
ministro André Mendonca, tinha proposta de emenda constitucional,
qgue ia passar no Congresso, para extinguir a Justica do Trabalho. Eu
dialoguei com o presidente Rodrigo Maia, dialoguei com o presidente
Davi Alcolumbre, e colocamos na época uma pa de cal. Mas também
eu dizia a Justica do Trabalho: isto esta acontecendo por excessos.
(Supremo..., 2025c¢)

Na mesma sessao, o ministro Luiz Fux concordou e declarou que “realmente
a Justica do Trabalho, ela faz desconsidera¢des sem compromisso e sem obedecer o
devido processo legal” (Supremo..., 2025c).

E é neste ponto que chego no ponto pretendido.

Ha dois julgamentos bem latentes — e este é um deles — que revelam
e denunciam, com muita clareza, as injusticas epistémicas que serdo impostas a
trabalhadoras e trabalhadores.

E sabido que, naJustica do Trabalho, h&d muito, consolidou-se o entendimento
de que, na solucao do incidente de desconsideracdao da personalidade juridica (IDPJ),
prestigia-se ndo a teoria maior®, mas a teoria menor’.

Isso porque 0s contratos civis e empresariais presumem-se paritarios e
simétricos, ressalvados os regimes juridicos previstos em leis especiais, a exemplo do
direito ambiental, do direito do consumidor e do direito do trabalho, onde as relacdes
ndo sao paritarias ou simétricas?.

Entdo, pela aplicacdo da teoria menor, o juiz pode desconsiderar a

6 Artigo 50 do Codigo Civil.
7 Artigo 28, 8 5°, do Codigo de Defesa do Consumidor.
8 Artigo 421-A do Codigo Civil.
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personalidade juridica da sociedade quando, em detrimento da trabalhadora e do
trabalhador, a sua personalidade for, de alguma forma, obstaculo ao ressarcimento
dos prejuizos.

Nos termos da iterativa, atual e notéria jurisprudéncia do Tribunal Superior
do Trabalho,

(...) nos créditos trabalhistas — os quais a semelhanca dos créditos
consumeristas ambientam-se em rela¢8es juridicas assimétricas — nao
se aplica a “teoria maior” prevista no artigo 50 do Cédigo Civil, mas sim
o0 artigo 28, 85° da Lei 8.078/90 — Cddigo de Defesa do Consumidor —
CDC, que, ao embasar a “teoria menor”, permite a execucao dos bens
do sécio quando ha insolvéncia da pessoa juridica, insuficiéncia de seus
bens ou dissolucdo irregular de seu capital social. (Tribunal Superior do
Trabalho, 2025)

Inicialmente, quanto ao teman®1.232 darepercussao geral, o relator, ministro
Dias Toffoli, chegou a propor a seguinte tese:

E permitida a inclusdo, no polo passivo da execucdo trabalhista, de
pessoa juridica pertencente ao mesmo grupo econdmico (art. 2° 88
2° e 3° da CLT) e que ndo participou da fase de conhecimento, desde
que o redirecionamento seja precedido da instauracao de incidente de
desconsiderac¢do da pessoa juridica, nos termos do art. 133 a 137 do CPC,
com as modifica¢des do art. 855-A da CLT. (...) (Supremo..., 2025b)

Mas, pelas declaracBes expressas, ja reproduzidas neste artigo, de que
a Justica do Trabalho ndo oportunizara o devido processo legal, que fara uma
desconsiderac¢ado de fantasia, considerara tudo um abuso e que sua existéncia é infeliz,
permeada por excessos, 0 ministro Dias Toffoli reajustou o voto — e quando reajustou
disse expressamente que foi por tais razbes —, para adotar, expressamente, a teoria
maior e o Codigo Civil, 0 que — caso a tese prevaleca — impedira o 6rgao julgador de
adotar, em qualquer caso submetido a seu julgamento, tanto a teoria menor quanto o
proprio CDC.

Veja-se a nova tese proposta:

1 — O cumprimento da sentenca trabalhista ndo podera ser promovido
em face de empresa que ndo tiver participado da fase de conhecimento
do processo, devendo o reclamante indicar na peticdo inicial as pessoas
juridicas corresponsaveis solidarias contra as quais pretende direcionar
a execucdo de eventual titulo judicial, inclusive nas hipéteses de grupo
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econdmico (art. 2°, 88 2° e 3° da CLT), demonstrando concretamente,
nesta hipdtese, a presenca dos requisitos legais.

2 — Admite-se, excepcionalmente, o redirecionamento da execucao
trabalhista ao terceiro que nado participou do processo de conhecimento
nas hipoteses de sucessao empresarial (art. 448-A da CLT) e abuso
da personalidade juridica (art. 50 do CC), observado o procedimento
previstonoart.855-AdaCLTenosarts. 133a137do CPC.(...)(Supremo...,
2025b)

Este é um exemplo, mas ndo é o unico. O outro, inclusive, ja foi decidido, em
definitivo, e 0 acérdao transitou em julgado em 29/04/2025.

Trata-se do tema n° 1.118 da repercussao geral, para o qual foi firmada a
seguinte tese:

1. Nao ha responsabilidade subsididria da Administracdo Publica
por encargos trabalhistas gerados pelo inadimplemento de empresa
prestadora de servicos contratada, se amparada exclusivamente na
premissa da inversdo do 6nus da prova, remanescendo imprescindivel a
comprovacao, pelaparteautora, da efetiva existénciade comportamento
negligente ou nexo de causalidade entre o dano por ele invocado e a
conduta comissiva ou omissiva do poder publico.(...) (Supremo..., 2025a)

Em outras palavras, o 6nus da prova permaneceu com a trabalhadora e
com o trabalhador, hipossuficientes, frente a Administracdo Publica, e, mais grave que
isso: o Supremo Tribunal Federal impediu a aplicacdo da lei. Isso porque o proprio
artigo 818, 8 1°, da Consolida¢do das Leis do Trabalho, incluido pela Lei n® 13.467/2017
(“Reforma Trabalhista”), confere ao juiz o poder-dever de inverter o 6nus da prova, em
determinados casos:

Nos casos previstos em lei ou diante de peculiaridades da causa
relacionadas a impossibilidade ou a excessiva dificuldade de cumprir
0 encargo nos termos deste artigo ou a maior facilidade de obtencdo
da prova do fato contrario, podera o juizo atribuir o 6nus da prova de
modo diverso, desde que o faca por decisdao fundamentada, caso em
que devera dar a parte a oportunidade de se desincumbir do 6nus que
Ihe foi atribuido.

O ministro Cristiano Zanin fez este claro alerta, na sessao de julgamento:

Se o0 autor da acdo mostrar, comprovar, ser impossivel ou muito dificil
apresentar essa prova, a proépria lei dara a solucao da distribuicdo
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dinamica do 6nus da prova, que ndao pode ser feita na sentenca
evidentemente. (Supremo..., 2025a)

Mas o Supremo Tribunal Federal, por sua maioria, ndo apenas negou vigéncia
a lei como expressamente proibiu o 6rgdo julgador de inverter o 6nus da prova, ainda
gue exista expressa previsao legal — a qual, diga-se de passagem, esta contida nao
apenas no artigo 818, 8 1°, da CLT, como, em iguais termos, no artigo 373, § 1°, do
Cdodigo de Processo Civil. Veja-se:

O SENHOR MINISTRO LUIS ROBERTO BARROSO (PRESIDENTE) —
(...) A Justica do Trabalho, em rigor, ndo afirma que estd atuando
automaticamente. Ela diz que constata que houve uma falha, um
erro in vigilando, e acho que isso tornou, na pratica, automatizada a
responsabilizacdo subsidiaria. (...) Com todas as vénias, entendendo a
posicdo de Vossa Exceléncia [referindo-se a posi¢ao do ministro Cristiano
Zanin], acho que ela se alinha com a posi¢ao minoritaria®, na minha visao:
permitir que o juiz defina, no caso concreto, quem tera o 6nus da prova.
Entendo e respeito, é uma op¢do, mas penso que estad em contraste com
a posicao do Ministro Kassio.

O SENHOR MINISTRO ALEXANDRE DE MORAES — Presidente, pela
explicacdo do Ministro Cristiano Zanin, na verdade, ha uma diferenciacao
entre a posi¢ao do Ministro Cristiano Zanin e 0 que a Justica do Trabalho
aplica. Sdo coisas diversas. O Ministro Cristiano Zanin aplica a lei, na sua
posicdo; a Justica do Trabalho da carater, como Vossa Exceléncia bem
ressaltou, automatico, ou seja, sempre.

O SENHOR MINISTRO GILMAR MENDES — Interpretacdo ablativa.™

O SENHOR MINISTRO ALEXANDRE DE MORAES — Exato. Realmente me
parece que a interpretacdo correta € a do Ministro Cristiano Zanin, mas
sabemos os problemas que vém ocorrendo. Nesse aspecto, também
acompanharei integralmente a versao original. (...) (Supremo..., 2025a)

Veja-se, isto foi dito expressamente, com todas as letras: a interpretac¢ao
correta é a do Ministro Cristiano Zanin, ou seja, de aplicacao do artigo 818, 8 1°, da CLT,
que permite a juiza e ao juiz do trabalho inverter o 6nus da prova, no caso concreto,

9 Segundo o ministro Luis Roberto Barroso (presidente), na proclamac¢do do resultado, “[tlemos trés
posi¢des: a de Vossa Exceléncia, acompanhada pelo Ministro Dias Toffoli, que nega provimento ao recurso; a posicao
do Ministro Cristiano Zanin, acompanhado pelo Ministro Flavio Dino, que sustenta que cabe ao juiz determinar,
a luz do caso concreto, quem tera o 6nus da prova; e temos a posi¢cdo que se formou com os votos do Ministro
Nunes Marques, André Mendonga, o meu préprio, Ministra Carmen Lucia, Alexandre de Moraes e Gilmar Mendes,
no sentido da proposta do Ministro Nunes Marques.”

10 Aexpressao “interpretacdo ablativa” trata de critica reiterada do ministro Gilmar Mendes a umainterpretagdo
ilegitima do 6rgéo julgador, que decide desvinculado do texto normativo, de forma voluntaria e casuistica, e interpreta
como quer, por sua prépria conveniéncia e arbitrio. (Leal, 2018. p. 133).
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mas tal ramo da magistratura sera proibido de o aplicar, eventualmente, em casos
concretos, pelos “problemas que vém ocorrendo”.

Inclusive, destaque-se que, ao final do julgamento, o ministro Flavio Dino fez
o alerta de que o Supremo Tribunal Federal, para assim decidir, teria que declarar o §
1° do art. 818 da CLT inconstitucional, sob pena de “incorrer no vicio da Sumula 10",
Porém, tal apelo ndo surtiu efeito.

4 CONCLUSAO

Vislumbra-se, de tudo que foi dito e, em especial, das decisdes tomadas no
tema n® 1.118 e no tema n° 1.232, que o Supremo Tribunal Federal, enquanto poder-
apice do Poder Judiciario nacional, ao pretender tolher a aptiddao da magistratura do
trabalho de dizer o direito, dentro dos limites da sua competéncia constitucional, esta
limitando, ao fim e ao cabo, a prépria magistratura, como um todo, de fazer justica, no
caso concreto.

E isto ndo € nem republicano nem democratico nem justo.

Fricker (2007) propugna que, para combater injusticas epistémicas, exige-se
um nivel de “conscientizacdo sobre as ‘virtudes epistémicas’, ou seja, um esforc¢o ativo
para corrigir nossos preconceitos” (Reis; Barros, 2024).

E, nesse quadro de estado de coisas inconstitucional, somente avancaremos,
na producdo de justica social, resguardo e promoc¢ao da dignidade humana de
trabalhadoras e trabalhadores, se e com o esforco ativo da Suprema Corte em
compreender que a Justica do Trabalho — que possui um tribunal constitucional,
proprio, em sua estrutura — € o ramo especializado que tem a vocacao natural para
compreender, decidir e fazer justica nos conflitos entre capital e trabalho.
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