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DESPACHO AEJ 075/2025 Curitiba, 06 de maio de 2025.

Assunto: Contratagdo para a realizagdo do Semindrio “Enfrentamento do Trabalho Infantil”.

I. ESPECIFICACOES DO OBJETO

Trata-se da contratagdo do palestrante Marco Antonio César Villatore que participara
do Semindrio “Enfrentamento do Trabalho Infantil”, evento presencial a ser realizado nos dias 8
¢ 9 de maio de 2025, na cidade de Foz do Iguacu-PR, promovido em parceria com o Programa
de Combate ao Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem.

A acdo tem por objetivo formar magistradas(os) e capacitar servidoras(es) para atuacao
e julgamento com perspectiva da infancia e da adolescéncia, a partir de protocolo nesta tematica,
langado pelo TST/CSIJT no segundo semestre de 2024, além de abordar aspectos praticos no
intuito de conferir visibilidade as diversas situagdes nas quais criangas e adolescentes estao
envolvidas no mundo do trabalho.

A Excelentissima Juiza Coordenadora desta Escola Judicial, Vanessa Karam de Chueiri

Sanches, autorizou a contratagdo, por meio do Despacho AEJ 074/2025.
I1. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A Resolugdo 159/2012 do CNJ, em seu art. 6°, estabelece que os Tribunais, por meio de
suas Escolas Judiciais, devem promover a formagao profissional de magistradas e magistrados
em seus ambitos de atuagdo. J& o paragrafo primeiro do mesmo artigo 6° estabelece que os
Tribunais podem delegar a Escola Judicial ou de Magistratura a formagdo profissional de
servidoras e de servidores, previsao essa que acabou consolidada pela Resolucdo n® 192, de 8 de
maio de 2014, do CNJ, que trata sobre a Politica Nacional de Formagao e Aperfeicoamento dos
Servidores do Poder Judicidrio, circunstancia integralmente observada pela Escola Judicial do
TRT 9* Regido (conforme art. 1° da Resolugdo Administrativa n° 176/2014, do Orgio Especial
deste Tribunal):

"Art. 1°A Escola Judicial do Tribunal Regional do Trabalho da
9 Regido promoverd a formagdo inicial de todos os magistrados e
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servidores, bem como o aprimoramento profissional continuo em temas
diretamente relacionados a presta¢do jurisdicional, a gestdo da drea
judiciaria, e ao suporte a jurisdicdo, compreendidas iniciativas
propostas por Comissoes vinculadas a Presidéncia. (Redagdo dada pela
Resolucdo Administrativa 124/2023 do Orgdo Especial)”

III. CONTRATACAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A Constitui¢ao Federal, em seu art. 37, inciso XXI, impde a Administracao Publica a
abertura de processo licitatorio para a contratacdo de obras, servicos, compras e alienagdes,
ressalvados os casos especificos previstos na legislacdo ordinaria.

Por sua vez, a Lei n° 14.133/2021 estabelece as exceg¢des a obrigagdo de licitar,
facultando aos entes publicos a contratagdo direta por inexigibilidade ou por dispensa de
licitagdo.

Assim, uma vez que a contratacdo se refere a prestacao de servicos de ensino, parece-
nos inquestionavel enquadrar-se a hipotese no que dispde a nova lei das licitagdes (artigo 74, 111,

“”, da Lei 14.133/2021):

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competicdo,
em especial nos casos de:

()

111 - contratag¢do dos seguintes servigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoria especializa¢do, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagdo:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

Por sua vez, o artigo 74, § 3°, da Lei 14.133/2021, assim define notoria especializagao:

§ 3° Para fins do disposto no inciso 11l do caput deste artigo,
considera-se notoria especializa¢do o profissional ou a empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho
anterior, estudos, experiéncia, publicagoes, organizagao,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos relacionados com
suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfag¢dao do objeto do contrato.
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IV. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO PALESTRANTE

1. O objeto do contrato ¢ definido como servigo técnico profissional (especializado), do
tipo treinamento e aperfeicoamento de pessoal, conforme o art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei
14.133/2021, nao se tratando, portanto, de servigos de publicidade ou divulgacao.

2. Ha singularidade do objeto, conforme dispde o art. 74, III, da Lei n® 14.133/2021,
sendo que o diferencial estd associado a competéncia dos contratados.

3. Quanto a notoria especializagao e habilitacdo do palestrante, em sintese, t€m-se as
seguintes qualificacdes:

Marco Antonio César Villatore - Professor Adjunto I da Graduagdo e do Programa
de Pos-Graduacao em Direito (Mestrado e Doutorado) da Universidade Federal de Santa
Catarina. Advogado. Pds-Doutor pela Universita degli Studi di Roma II, "Tor Vergata". Doutor
em Diritto del Lavoro pelo Sindacale e della Previdenza Sociale - Universita degli Studi di Roma,
"La Sapienza", revalidado pela Universidade Federal de Santa Catarina. Mestre em Direito pela
Pontificia Universidade Catolica de Sao Paulo. Presidente do Instituto brasileiro de Ciéncias
Juridicas e Sociais (IBCJS). Coordenador das Especializagdes Presencial e em EAD de Direitos
e Processos do Trabalho e Previdencidrio da Academia brasileira de Direito Constitucional
(ABDConst). Membro do Centro de Letras do Parana. Académico da cadeira nimero 73 da
Academia brasileira de Direito do Trabalho.

O palestrante, portanto, possui qualifica¢do necessaria, notdria especializagdo, dominio

de conteudo e metodologia que melhor atende as necessidades da acao.

V. ESTIMATIVA DA DESPESA

Os requisitos para o enquadramento foram avaliados pela Escola Judicial, observando-
se as previsoes insertas no Ato Conjunto TST/ENAMAT n° 110/2023, Memo Secof 93/2011 e
Orientagdo Normativa Conjunta Odesp/Secof n° 2/2011, deste Regional.

Conforme determinado no Despacho AEJ 074/2025, para remunerag¢do do palestrante
serdo observadas as previsdes do Ato Conjunto TST/ENAMAT n° 110/2023, de acordo com a

tabela abaixo:
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Palestrante Profissao/ Titulaciao Carga Valor da Hora
Horaria
Marco Antdnio César Professor UFSC e 1 h/a R$ 660,00
Villatore advogado/Pds-Doutor

A despesa total com a contratacdo ¢ de R$ 660,00 (seiscentos e sessenta reais).

As despesas serdao suportadas pelo Programa de Formacao e Aperfeigoamento de
Magistrados FAM/ Ano: 2025.

Assim, solicitam-se as providéncias necessarias ao pagamento do palestrante indicado,

cuja adequacgdo da despesa elaborada no SIGEO seguem em anexo.

Como fiscais, indica-se a servidora Tania Marcon Dela Vedova e, como substituto,

Nelson Amazonas Girdo de Aragjo.

(Assinado digitalmente)

Tania Marcon Dela Vedova
Chefe da Secao de Gestao de Contratos da Escola Judicial
Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido

Ciente. De acordo.

Encaminhe-se o presente expediente para a Excelentissima Desembargadora Ana

Carolina Zaina, Diretora da Escola Judicial.

(Assinado digitalmente)

Luis Henrique Henning
Assessor da Escola Judicial — em substitui¢ao
Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido
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DESPACHO AEJ 075/2025.

Justificada a necessidade da contratagdo e atendidos os requisitos legais da

fundamentagao, RECONHECO a inexigibilidade de licitagao.
AUTORIZO a emissao de empenho ao palestrante indicado, da seguinte forma:
Marco Antonio César Villatore - R$ 660,00 (seiscentos e sessenta reais);

Designo para atuarem como fiscais da contratagdo as(os) servidoras(es) indicadas(os),

em conformidade com o art. 4° do Ato n° 164/2023 da Presidéncia deste Regional.

Curitiba, 06 de maio de 2025.

(Assinado digitalmente)

Desembargadora Ana Carolina Zaina
Diretora da Escola Judicial
Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido
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