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Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido
Processo Administrativo — PROAD n°6466/2024

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de servicos de fornecimento de agua e tratamento de esgoto, nos termos da tabela
abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
ITEM | ESPECIFICACAO CATSER UNIDADE DE
MEDIDA
Servico de saneamento  basico,
contemplando o fornecimento de dgua
1 e tratamento de esgoto sanitario, para 22845 Metro Cubico (m?)

atender as Unidades do Tribunal
Regional do Trabalho da 9* Regido, por
prazo indeterminado.

QUANTIDADE ESTIMADA VALOR TOTAL ESTIMADO

31 R$ 367,33

*consumo faturado, em metro clibico, pela empresa Servigo Autonomo de Agua e Esgoto — SAAE em

12 meses (julho

1.2.

1.3.

1.4.

de 2023 a junho de 2024).

O servico objeto desta contratag@o ¢ caracterizado como essencial e exclusivo de prestacao pela
empresa Servigo Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

O prazo de vigéncia da presente contratacio sera indeterminado, na forma prevista no art. 109
da Lei n® 14.133/2021.

A prestagdo dos servigos continuara a ser executada na unidade relacionada abaixo, podendo
ser implantados, posteriormente, novos postos de trabalho em outras localidades:

Bandeirantes: RUA EUNICIO SILVA NOVAES,7111 - CEP 86360000 |

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1.

2.2.

A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares e tem por objetivo a continuidade da prestacdo
dos servigos de saneamento basico para o Tribunal Regional do Trabalho da 9 ® Regido.

O objeto da contratacado estd previsto no Plano Anual de Contratagdes (PAC) de 2024, conforme
detalhamento a seguir:

—  MARIA
=| R4
DA

SILVA
07/10/2024 11:41
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FERNANDES,
DE SA0 JOSE

08/10/2024 16:37
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o [tem SIGEO-JT: 151102024000087
e FElemento de Despesa: 3.3.90.39
e Estimativa de valor: R$ 480,00

2.3. Além disso, a programagao or¢amentaria para cobrir despesas com o servigo a ser contratado
esta devidamente indicada na Proposta Orcamentaria Prévia de 2025, cuja aprovagdo ainda esta
em vias de acontecer, como também o PAC 2025.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. A descrigdo da solu¢do como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do
Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1.  Alémdos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigao do objeto, deve ser
atendido o seguinte requisito, que se baseia no Guia Nacional de Contratagcdes Sustentaveis:

4.1.1. Tratamento eficaz do esgoto sanitario gerado pela unidade e seu descarte em local
adequado.

4.2.  Ademais, devem ser observados os regulamentos constantes no item 2.3 “Critérios de
sustentabilidade”, do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

Subcontratac¢io

4.3.  Naio ¢ admitida a subcontratagdo para os servicos contratados, objeto deste trato.

Vistoria

4.4. A avaliacdo prévia dos locais de prestacdo dos servicos ndo sera necessaria, posto que os
servigos ja estdo sendo executados na respectiva localidade.

MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de execuciao



5.2.

6.
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5.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. A contratada prestara a manutengdo do servigo de fornecimento de dgua e tratamento de
esgoto nas instalagdes do Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regiao.
5.1.2.  As condicdes gerais para a prestacao do servico de fornecimento de dgua e tratamento de
esgoto sanitario devem atender as normas legais e regulamentares aplicaveis ao servigo,
excetuando-se as situacdes ocasionados em razao de caso fortuito ou forca maior.

Local e horario da prestacao dos servicos

No Municipio de Bandeirantes, sob a responsabilidade da empresa Servico Auténomo de Agua e Esgoto
—SAAE

Bandeirantes: RUA EUNICIO SILVA NOVAES,7111 - CEP 86360000
E-mail: vdtOlbnt@trt9.jus.br
Telefone: (41)3310-7000)

Responsavel: Nucleo Gerencial de Londrina
Telefone: (43) 3315-3890

5.3. Os servigos serdo prestados de forma imediata e ininterrupta a partir de 01/01/2025, mantendo-
se os parametros da carta-contrato 005/2022 e de acordo com as prescrigdes da Lei 14.133/21.

5.4. Destaca-se, ainda, conforme mencionado no Estudo Técnico Preliminar, que a Carta-Contrato
005/2022 sera objeto de rescisdo para que se proceda a presente contratagao nos moldes da nova
lei de licitagdes e contratos, em conformidade com o que determina a Portaria SEGES/MGI n°
1.769, de 25 de abril de 2023.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas
e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.
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6.3.  As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

6.4. O o6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias que

devam ser cumpridas de imediato.

6.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.6. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.6.1. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art.
117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

6.6.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a correcao da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, III);

6.6.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdao ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22,
IV);

6.6.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.6.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao
contratual (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.6.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se
for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, II).

6.7. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicdes de habilitagdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, I e I, do Decreto n°® 11.246, de 2022).

6.7.1. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 23, IV).
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6.8. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscaliza¢do
do contrato contendo todos os registros formais da execu¢ao no historico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes ¢ das
prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com vistas a verificacdo da necessidade de
adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.8.1. O gestor do contrato acompanhard a manutencdo das condi¢des de habilitacio da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, ¢ anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatorio de riscos
eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, III).

6.8.2. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo
contratado, com mengdo ao seu desempenho na execu¢do contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, ¢ a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, VIII).

6.8.3. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizagao para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissao de
que trata o art. 158 da Lein® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia
para tal, conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.9. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.10. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizara o disposto neste item.
7.2. Sera indicada a reteng@o ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
7.2.1. Nao produzir os resultados acordados;
7.2.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou
7.2.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento
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7.3 A prestacao do servigco continuara a ser prestada de forma ininterrupta, quando da renovagdo dos
respectivos contratos.

7.3.1. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art.
22, X, Decreto n°
11.246, de 2022).

7.3.2. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
(Art. 23, X, Decreto n° 11.246. de 2022)

7.3.3. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o ponto
de vista técnico e administrativo.

7.4. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico
do contrato ird apurar o resultado das avaliagcdes da execugao do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.4.1. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima
e/ou Gnica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.4.2. A fiscalizagao ndo efetuara o ateste da tltima e/ou unica medic@o de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio. (Art. 119 ¢/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.4.3. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo ¢ a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.4.4. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo
das penalidades.

7.5. Quando a fiscalizacao for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a
fiscalizagdo técnica e administrativa ¢ demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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7.6. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021, comunicando-se & empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de
liquidagao e pagamento.

7.7. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solug¢do, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servi¢o nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.9. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias uteis
para fins de liquidacdo, na forma desta sec¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da
Instrugao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.10. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacgdo, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que
trata o inciso II do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.11. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.11.1. o prazo de validade;

7.11.2. a data da emissao;

7.11.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.11.4. o periodo respectivo de execugdo do contrato;

7.11.5. o valor a pagar; e

7.11.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.12. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagao da
despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
0 prazo ap6s a comprovacao da regularizagdo da situagdo, sem Onus a contratante;

7.13. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso
ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada
no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.14. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengdo das condigdes
de habilitacao exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagao,



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO g
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9.7 REGIAO

no ambito do 6rgdo ou entidade, ~plroibi(;?lo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.15. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado, serd providenciada
sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério
do contratante.

7.16. Nao havendo regularizag@o ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.17. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

7.18. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se

decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo para pagamento

7.19. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias uteis, contados da finalizacdo da
liquidagao da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n° 77,
de 2022.

7.20. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serfo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao, mediante
aplicacdo do indice IPCA/IBGE de corre¢ao monetaria.

Forma de pagamento

7.21. O _envio dos documentos fiscais (NF-e¢ = Danfe, NFS-e, CT-e, recibo etc), para fins de

recebimento pelos bens ou servicos prestados a este Tribunal somente serd aceito desde que

efetuado _pelo Portal _Sigeo da Justica _do Trabalho, disponivel pelo seguinte link

https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo. Para tanto, necessdrio que a empresa efetue cadastro

no sistema, observando o prazo de 5 (cinco) dias a contar do inicio da vigéncia da contratacdo.

7.22. As instrucoes para cadastro da empresa e envio dos documentos podem ser acessadas no
link https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/7161768.

7.23. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.
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7.24. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.25. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

7.25.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao
vigente.

7.26. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovacao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de
licitagdo, com fundamento na hipdtese do art. 74, 1, da Lei n.° 14.133/2021.

8.2. A empresa Servico Autonomo de Agua e Esgoto — SAAE é a tinica outorgada para a prestagio
dos servigos de fornecimento de agua e coleta e tratamento de esgoto sanitario para a respectiva
localidade.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado para a contratacdo ¢ de R$ R$ 367,33 (trezentos ¢ sessenta e sete e trinta e
trés centavos), conforme custos unitarios apostos no Estudo Técnico Preliminar.

9.2. Considerando a impossibilidade de mensurar, de forma precisa, a quantidade a ser solicitada, o
custo foi estimado com base no historico do valor faturado em doze meses (julho de 2023 a
junho de 2024).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no Orcamento Geral da Unido.

10.1.1. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotagdo:
I) Gestao/Unidade: 080012

II) Fonte de Recursos: 1000000000

IIT) Programa de Trabalho: 168089

IV) Elemento de Despesa: 3.3.90.39

V) Plano Interno: Operacio

10.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Curitiba, 05 de setembro de 2024.

Maria Rita da Silva

Coordenadoria dos Servi¢os Gerais
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