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DES AEJ 023/2025

Diante da atividade de formacao e capacitacdo, com as especificagdes abaixo:

1.

Evento alusivo ao dia internacional da mulher - Palestra

“Imparcialidade judicial e a critica feminista”, na modalidade

presencial, a ocorrer no dia 13 de margo de 2025, das 18h as 20h, no

auditorio da Escola Judicial (Av. Vicente Machado, 147, Curitiba-PR), com

carga horaria de 2 horas.

Na oportunidade também serao langados os livros:

a) “Imparcialidade judicial e a critica feminista”, Editora Multifoco, de
autoria da Professora Fabiana Cristina Severi; e

b) “O trabalho invisivel de cuidado — Pobreza de tempo e equidade
de género”, Editora Venturoli, de autoria da Juiza do Trabalho do
TRT9 Ana Paula Sefrin Saladini.

2. Atuara como palestrante Fabiana Cristina Severi (Doutora em Psicologia

pela USP. Mestre em Direito pela UNESP. Professora Titular do
Departamento de Direito Publico da Faculdade de Direito de Ribeirao Preto
da Universidade de Sao Paulo — FDRP-USP. Realiza atividades de
pesquisa e de extensdo ligadas aos temas: Critica juridica feminista,
acesso a justica para mulheres e Teorias Democraticas. Lider do Grupo
de Pesquisa em Direitos Humanos, Democracia e Desigualdades da USP.
Participante do Consércio Lei Maria da Penha pelo fim da violéncia contra
as mulheres baseada em género. Coordenou o Projeto Reescrita de

Decis6es Judiciais em Perspectiva Feminista - Brasil).

Seréo disponibilizadas 20 vagas para magistradas(os) e 60 vagas para
servidoras(es), havendo possibilidade de remanejamento, de acordo com
a procura.

O evento sera aberto para a participagao de advogadas(os) e estudantes.
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Nao havera custeio com diarias pela Escola Judicial para participagao do
publico interno inscrito.

Nao havera transmissao/gravacao do evento.

N&o havera emissao de certificados para publico externo.

As inscricOes serao disponibilizadas no sistema SISEJud das 12h do dia

28 de fevereiro até as 23h55min de 12 de margo.

. Autorizam-se, por determinacdo da Diretora da Escola Judicial,

Desembargadora Ana Carolina Zaina, as seguintes despesas:

a) custeio de 1 e 2 (uma e meia) diaria, aquisicao de passagens aéreas
e contratagcao de duas horas, observando-se a tabela de pagamento de
instrutoria da ENAMAT, para a palestrante Fabiana Cristina Severi.
Passagens aéreas a serem adquiridas, conforme indicagdo da
palestrante e conciliagao com sua agenda:

- trecho Ribeirdo Preto / Curitiba, no dia 13 de margo, com voo saindo
aproximadamente as 9h; e

- trecho Curitiba / Ribeirdo Preto, no dia 15 de marg¢o, com voo saindo
aproximadamente as 12h45.

b) servico de copa e de zeladoria durante o horario de realizagdo do
evento, ndo abrangido pelo atendimento em horario de expediente
normal dos prestadores de servigo contratados pelo TRT9, a serem
oportunamente transferidos a Administracdo, observando-se os
seguintes valores:

- R$ 294,00 (duzentos e noventa e quatro reais) por 4 horas de servigo
de uma(um) copeira(o).

- R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais) por 4 horas de servico de
uma(um) zeladora(or).

As despesas serao custeadas pelo programa EJ — Formacgédo e

Aperfeicoamento de Magistrados — FAM.

. O tema da acao, voltada a formacao e a capacitagéo, esta abrangido pela

tabela de competéncias da magistratura do trabalho constante no anexo 6

da Resolugdo ENAMAT n° 28/2022, nos seguintes pontos:
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- Eixo: “Alteridade’;

- Subeixo 1.3: “Direitos Humanos e Populagbdes Vulneraveis”;
Competéncia: “Demonstrar raciocinio compreensivo do carater
multidimensional integrado dos Direitos Humanos e
Fundamentais das populag¢des vulneraveis”.

- Descricao 1.4.a): “Articular a relacao de trabalho com as
tematicas de diversidades sociais de género, ragaletnia,
sexualidade, classe, idade, capacidade e outros, segundo o
modelo de igualdade de direitos”;

- Descricao 1.4.d): “Combater e garantir a aplicagao das sangdes
juridicas, se for o caso, referentes a aporofobia, misoginia,
sexismo, racismo, LGBTfobia, etarismo, xenofobia e capacitismo,

tanto nas relagdes de trabalho, quanto no ambiente laboral”.

O tema também contempla as areas de interesse da Justica do Trabalho
de primeiro e segundo graus, enquanto integrante do Poder Judiciario da
Unidao, nos termos do artigo 6° da Resolucdo CSJT n° 196/2017,
notadamente o topico “sociologia, filosofia, ciéncias sociais, psicologia e
outras disciplinas afetas as ciéncias humanas” (artigo 6°, §1°, “XV").

Dessa forma, autoriza-se a averbagao da carga horaria para fins de
atividade formativa e de adicional de qualificagdo, mediante registro de
presengca e preenchimento de relatério de aproveitamento, de

preenchimento obrigatdério para magistradas/os, e de relatério de

avaliacao, de  preenchimento obrigatério para  servidoras/es,

disponibilizados no ambiente virtual da Escola Judicial (moodle) até as
23h55 do dia 24 de margo.

Determinam-se as providéncias:

a) registro do curso no sistema SISEjud para abertura de inscricdes e

realizagao do controle de frequéncia;
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realizagdo dos chamados técnicos necessarios (sonorizagao, seguranca,

ASCOM, service desk, copa, entre outros);

custeio da contratacdo e demais despesas, conforme item 5 deste

despacho.

disponibilizagdo de relatério de aproveitamento e de avaliagdo no
ambiente virtual da Escola Judicial, de preenchimento obrigatério para

magistradas/os e servidoras/es;

averbacao da acao para fins de atividade formativa e de adicional de
qualificagado, com base nas listas de presenca e observados os requisitos
de aproveitamento;

publicacao das informagdes do evento nos meios de comunicagio da

Escola Judicial;

Curitiba, 26 de fevereiro de 2025.

iza Vanes am de Chueiri

oordenadora da Escola Judicial - TRT 92 Regiao
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