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1 INTRODUCAO

O modelo brasileiro de responsabilidade civil é fundado em clausula geral ou
aberta, que investiga a contrariedade ao ordenamento juridico, identifica os requisitos
da responsabilidade civil e enfrenta as excludentes de responsabilidade, na medida
em que apenas os imputaveis podem ser responsabilizados.

Em relacdo aos danos, devem ser indenizados aqueles que violam bens
protegidos pelo ordenamento juridico, o que ocorreu primeiro com os danos
emergentes, depois com os lucros cessantes, surgindo num terceiro momento 0s
danos extrapatrimoniais, com a valoriza¢do do ser humano no reconhecimento do
principio da dignidade da pessoa humana.

A diferenciacdo dos danos ocorre a partir do interesse juridicamente
protegido, reconhecido como teoria do interesse, assim, havendo um valor econdmico
aferivel, o dano é patrimonial, mas ndo sendo o interesse lesado passivel de aferi¢cao
econdmica, o dano é extrapatrimonial.

A sociedade civil enfrenta cada vez mais danos, na medida em que se
desenvolve, exigindo do instituto da responsabilidade civil a regulamentacdao de
novas necessidades, gerando a ampliacdo dos danos indenizaveis, e paralelo a esse
movimento o ser humano deve ter a dignidade respeitada, ndo sendo uma coisa
qualquer, o que impde a mais completa indeniza¢ao dos prejuizos.

Nesta perspectiva, as perdas e danos ndao podem ser compreendidas com
hipbteses fixas e rigidas, muito pelo contrario, na busca da prote¢do do ser humano
ela deve caminhar na busca constante da identificacdo e ampliagdo dos danos
indenizaveis.

O conceito de dano existencial surge neste contexto como nova espécie de
dano no direito brasileiro, ganhando destaque devido a sua relevancia na protecao
dos direitos fundamentais. Este artigo visa explorar a regulamentacdo especifica do
dano existencial na legislacdo brasileira e analisar como as Cortes Superiores tém
reconhecido e fundamentado esses danos. A questdo é entender em que medida
a legislacdo brasileira e as cortes superiores tém regulamentado e julgado casos de
dano existencial, e qual € a importéncia desse reconhecimento para a protecao dos
direitos fundamentais.

A pesquisa utiliza o método dedutivo, dividindo-se em duas partes principais:
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a bibliografica para compreender a regulamentacao do dano existencial, e a descritiva,
para identificar como as Cortes Superiores vém julgando os processos que tratam de
danos existenciais.

O estudo daresponsabilidade civile doreconhecimento de novos danos, como
os danos existenciais, esta relacionado a nocao elementar do Direito e a possibilidade
da vida em sociedade. Este artigo € uma contribuicdo essencial para o entendimento
e a aplicacao pratica do dano existencial no direito brasileiro, oferecendo uma analise
detalhada e atualizada sobre o tema.

2 CONCEITO E REGULAMENTAGAO DO DANO EXISTENCIAL

O dano existencial foi assim identificado e denominado pela primeira vez na
Italia, coincidéncia ou nao, de onde importamos toda a nossa teoria da responsabilidade
civil, reconhecido pela primeira vez na Suprema Corte Italiana em 07 de junho de 2000,
na decisao n.° 7.713.

O processo tratava de um caso em que o pai foi acionado porintencionalmente
nao ter prestado sustento adequado ao filho, ja que somente pagou os alimentos
devidos ao filho anos depois de seu nascimento e somente depois de intervencao
judicial para tal fim. A Corte se posicionou no sentido que a Constitui¢do italiana garante
os valores pessoais e impde indenizacdao a quem impede a atividade realizadora da
pessoa humana.’

A figura do dano existencial guarda semelhancas “com o préjudice d’agrément
(prejuizo do lazer), adotado do direito francés, e do loss of amenities of life (perda das
amenidades ou prazeres da vida), como adotado na Inglaterra e Estados Unidos.?

A necessidade de indenizar todos os prejuizos sofridos (principio da
restituicdo integral do dano) fez evoluir a teoria do dano, que passou pelo ressarcimento
exato dos danos patrimoniais em um primeiro momento, a compensacdao dos danos
extrapatrimoniais, morais e estéticos, num segundo momento, chegando ao dano
existencial como ultimo nivel de identificacao dos prejuizos.

O principio da restituicdo integral pode ser extraido do caput do art. 944 do

1 WESENDONCK, Tula. O dano existencial na jurisprudéncia italiana e brasileira - um estudo de
direito comparado. Revista da Ajuris: Doutrina e Jurisprudéncia, Porto Alegre, p. 124, 2.011.

2 OLIVEIRA, Sebastido Geraldo de. Indenizagdes por acidente de trabalho ou doenca
ocupacional. 11. ed. Sdo Paulo: LTr, 2.019.
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Cédigo Civil (CC): é a extensao do dano verificado no caso concreto que determina a
medida da indenizacdo devida, determinando que o causador do dano a outrem o
indenize de maneira a garantir o maximo possivel restauracao do status quo ante para
a parte que sofre o prejuizo.?

Em um acidente de transito, por exemplo, ndo basta pagar as despesas
médicas e hospitalares para sanar o dano fisico,nem mesmo indenizar ovalor arbitrado
para compensar a dor, sofrimento e constrangimentos decorrentes das cicatrizes,
porque se percebeu que o0 prejuizo vai além da pessoa e alcanga a sua existéncia, as
relacdes com outras pessoas e seu projeto de vida.

Um pai que ndo pode mais correr e brincar com seu filho porque a perna
foi amputada em decorréncia de um acidente de transito tem um enorme prejuizo na
relacao familiar e social, que nunca mais sera a mesma.

“O individuo, a pessoa humana, é titular, além do patrimonio (apreciavel
economicamente), de outros direitos, integrantes de sua personalidade”.* A existéncia
da pessoa, quando prejudicada, gera o dano existencial. Diferente do dano moral, que
se refere ao sofrimento psicoldgico, o dano existencial esta relacionado a alteracdo
negativa na vida cotidiana e nos projetos pessoais do individuo, € um deixar de fazer
ou fazer com prejuizo.

Importa destacar que “o dano existencial é aquele que atinge direitos
fundamentais individuais, refletindo diretamente naintegridade da pessoa, e causando
sequelas profundas e dificilmente corrigiveis”.>

O que parece ser o melhor conceito: o dano existencial é todo aquele
decorrente de um evento que prejudica as relacdes sociais e familiares que vivemos
no presente, diminuindo a qualidade de vida, bem como aquele que prejudica a
liberdade de executar projetos de vida no futuro.

O Cddigo Civil brasileiro®, em seus artigos 186 e 927, estabelece a

3 ZANETTI, Andrea; TARTUCE, Fernanda. O Dano Existencial sob a Perspectiva da Reparacdo
Integral: destaques doutrinarios e jurisprudenciais. Revista Magister de Direito Civil e Processual
Civil, Porto Alegre, ano 15, n. 89, mar.-abr. 2.019.

4 GUNTHER, Luiz Eduardo. Direitos da personalidade nas relacdes de trabalho
contempordneas. 1. ed. Curitiba: Instituto Memoéria - Centro de Estudos da Contemporaneidade,
2.014.

5 LUCIANI, Danna Catharina Mascarello; VILLATORE, Marco Antonio César. O dano extrapatrimonial
trabalhista regulamentado pela Lei 13.467/17. Revista Juridica da FA7,v. 16, n. 2, p. 53-61, 2.019.
6 BRASIL. Cédigo Civil, de 10 de janeiro de 2002. Diario Oficial da Republica Federativa do

Brasil, Brasilia, DF, 11/01/2002, p. 1. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/
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responsabilidade civil por atos ilicitos que causam danos a outrem. No entanto, a
legislacdo ndo especifica claramente o dano existencial, o que exige uma interpretacao
jurisprudencial e doutrinaria para sua aplicacao.

No Brasil, a Lein.® 13.467/2.0177, conhecida como Lei da Reforma Trabalhista,
regulamentou, entre outras questdes, o dano existencial nas relacdes de trabalho,
incluindo o artigo 223-B na CLT?, como dano de natureza extrapatrimonial. E a primeira
vez no ordenamento juridico brasileiro que se trata de dano extrapatrimonial como
género de danos morais e estéticos, contribuindo o Direito do Trabalho neste aspecto
para a melhor denominacao dos institutos.

Em que pese a inovacdo da legislacdo no ambito das rela¢Bes de trabalho
apenas, nas outras rela¢des civeis, consumeristas, entre outras, nada impede o
reconhecimento da responsabilidade civil por dano existencial, com fundamento
nos artigos constantes no Cédigo Civil, que dispdem de clausula geral ou aberta para
indenizar quaisquer prejuizos.

No mesmo sentido, o principio da restitutio in integrum, de origem romana,
que inspira toda a responsabilidade civil para garantir que, além dos danos morais e 0s
estéticos, os existenciais também sejam garantidos, porque quanto maior o numero
de danos identificados, maior sera a restituicdo integral.

Este tema ja foi enfrentado pelo Desembargador Luiz Eduardo Gunther
no ROrd 02814009820075090303 , julgado no TRT da 9% Regiao e publicado no DOU
em 29/06/2.021, quando expressamente aplica o principio da restitutio in integrum
no arbitramento de uma indenizacdo de danos morais, decorrente de acidente de
trabalho, com objetivo de aumentar o valor, dando a medida exata da extensao do
dano sofrido.

Com aevolugcao daresponsabilidade civil, inspirada pela dignidade da pessoa
humana, resta evidente que o ser humano € a finalidade do instituto, assim sendo a
restitutio in integrum justifica identificar e indenizar todos os possiveis danos sofridos,
como forma de viabilizar o estado anterior das coisas e a perfeita vida em sociedade.

110406compilada.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.

7 BRASIL. Lei n.° 13.467, de 13 de julho de 2017. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil,
Brasilia, DF, 14/07/2017, p. 1. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/
lei/113467.htm. Acesso em: 23 maio 2021.

8 BRASIL. Decreto n.° 5.452, de 1° de maio de 1943. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 09/08/1943, p. 11937. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/
del5452.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.
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3 A PRESUNGCAO DO DANO EXISTENCIAL

A regra geral no ordenamento juridico brasileiro € que o dano deve ser
demonstrado, denominado dano-prejuizo, como decorréncia do artigo 944 do CC°,
gue estabelece a indenizacdo de acordo com a extensao do dano.

Ndo obstante, em alguns casos os danos podem ser presumidos,
independente de prova, porque em determinadas situa¢des € evidente o prejuizo, se
considerados os sentimentos do homem médio, ou seja, em determinadas situa¢des
resta evidente que qualquer pessoa sofreria o dano, o que permite dispensar sua
demonstracdo.

O conceito de dano-evento importa reconhecer o dano a partir da lesdo a
determinado interesse protegido, independente da demonstrac¢ao do efetivo prejuizo,
viabilizando o direito de indenizacdo de danos muitas vezes de demonstracao
impossivel, como acontece com os danos extrapatrimoniais.

Nas hipoteses em que os danos extrapatrimoniais sao presumidos,
decorrem da simples demonstracao do ilicito e do nexo causal, sdo identificados na
jurisprudéncia como dano in re ipsa, que decorre do proéprio fato.

Vale trazer exemplos do dano moral in re ipsa reconhecidos pelos Tribunais,
sendo vejamos: a exigéncia de certiddo de antecedentes criminais, independente
da contratacdao no IRDR n.° 1 do TST; quando o empregador faz a retencao da CTPS
por mais de 48 horas na Sumula n.° 82 do TRT da 4? Regido e na Simula n.° 78 do
TRT da 12° Regido; no atraso reiterado ou ndo pagamento de salarios na Sumula n.°
33 do TRT da 9? Regido; o transporte de valores por empregado de empresa com
objeto econdmico diverso de vigilancia ostensiva, transporte de valores e institui¢dao
financeira, na SUmula n.° 88 do TRT da 92 Regiao; e a revista intima ou de pertences
quando discriminatéria na Sumula n.° 49 do TRT da 127 Regiao.

Especificamente em relacdo ao dano existencial, o TST ja se manifestou
pela possibilidade do dano in re ipsa, quando o empregado comprova que trabalhava
em jornadas extraordinarias muito acima dos limites legais, de forma sistémica. A
manifestacao foi da Ministra Delaide Alves Miranda Arantes, no julgamento do AIRR
n.° 10772-19.2017.5.15.0152, publicado no DOU e, 16/04/2.021.

9 BRASIL. Cédigo Civil, de 10 de janeiro de 2002. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 11/01/2002, p. 1. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/
|10406compilada.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.
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Em outro julgado, o Ministro Lelio Bentes Corréa esclareceu que apenas em
situacdes excepcionais e de flagrante violacao de direitos sociais minimos, sera possivel
identificar o dano existencial in re ipsa, ou seja, a partir da simples conduta ilicita do
agressor. Trata-se do RR n.° 805-03.2013.5.04.0020, julgado no TST e publicado em
02/03/2.018 no DOU.

Entre os dias 27 e 30 de abril de 2.022, foi aprovado no 20° CONAMAT, a Tese
n.° 12 sobre a aplicacao do dano existencial in re ipsa, segundo a qual a jornada que afete
de forma frequente o gozo dos periodos de descanso do trabalhador e a supressao de
direitos fundamentais do empregado, sdo fatos geradores de dano existencial in re ipsa,
sendo presumida a existéncia de prejuizos pessoais, sociais e familiares ao obreiro.

No entanto, ndo existe ainda jurisprudéncia majoritaria que possa corroborar
a afirmacdo de que o dano existencial é in re ipsa, sendo diligente que nos processos o0s
prejuizos das rela¢des sociais ou projetos de vida sejam demonstrados para evidenciar
o direito.

4 O DANO EXISTENCIAL INDIRETO

E importante ndo confundir o dano existencial decorrente de morte com
o dano existencial indireto, também denominado dano reflexo ou por ricochete. A
perda da vida é o fim da existéncia para determinada pessoa, que em decorréncia nao
desfruta mais das relacdes com outras pessoas e projetos de vida. Esse dano deve ser
indenizado ao falecido, que por ndo estar mais vivo detém um patrimoénio ao que se
somara a indenizacao para posterior partilha entre os herdeiros.

A titulo de exemplo, a primeira decisdao reconhecendo o direito de dano
existencial decorrente da morte, proferida no Recurso Ordinario n.° 0010165-
84.2021.5.03.0027, do TRT da 32 Regido, publicada no DOU em 17/03/2.022, com
relatoria da Desembargadora Paula Oliveira Cantelli. No caso o sindicato ajuizou A¢ao
Civil Publica como substituto processual dos trabalhadores que faleceram na tragédia
de Brumadinho, onde ocorreu o rompimento de uma barragem em 25 de janeiro de
2019, vitimando duzentos e setenta pessoas, talvez o maior acidente de trabalho do
Brasil.

O Tribunal do Trabalho entendeu que os trabalhadores que perderam a vida
naquele evento teriam direito a uma indeniza¢cdo de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de
reais) por vitima fatal, por considerar o dano morte indenizavel, sendo o valor parte do
patriménio do falecido, que seria destinado aos seus herdeiros.
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O dano existencial indireto, ao contrario do exemplo anterior, ndo é prejuizo
do falecido propriamente, mas dos seus parentes proximos que detentores do direito
de vida em relacao com o falecido também perdem com o evento morte. Neste caso
a indeniza¢ao nao é do falecido, sendo titular da indeniza¢do o parente préximo, que
ndo podera mais ter qualquer relacdo com o falecido.

Importante destacar que ndao importa no pagamento da indeniza¢do aos
herdeiros, por nao ser mais possivel o pagamento ao falecido, muito pelo contrario,
o dano existencial indireto € indenizacdo autdbnoma, por danos causados a parentes
proximos, independente dos danos sofridos pela vitima.

O TST, nas palavras do Ministro Mauricio Godinho Delgado, decidiu que
ante a falta de previsdao especifica na legislacdo sobre o rol de legitimados para
postular indenizacdo por danos morais em caso de morte da vitima, os beneficiarios
poderdo ser aqueles que compdem o nucleo familiar, ou seja, as pessoas que, de fato,
mantinham vinculos de afeicdo, amizade e amor com a vitima, os pais, filhos e irmaos
menores. No tocante aos irmaos maiores, cabe a evidéncia de laco afetivo intenso,
o que ficou demonstrado nos autos. Trata-se do RR n.° 307-26.2012.5.04.0121, com
decisdo publicada no DOU em 29/04/2.016.

O Ministro do TST, Guilherme Augusto Caputo Bastos, esclarece no AIRR
n.° 104892320195030099, publicado em 08/02/2.022 no DOU, que os familiares mais
proximos da vitima gozam de presuncdo juris tantum quanto ao prejuizo sofrido
em decorréncia do dano principal, mas no que diz respeito ao irmdo da vitima, a
jurisprudéncia entende que nao faz parte do nucleo familiar, necessitando comprovar
o convivio préximo da vitima direta.

Vale destacar o entendimento de que somente os parentes relacionados no
paragrafo unico do artigo 12 do CC'® estariam legitimados a pretensdo de danos em
ricochete, quais sejam o cOnjuge, parentes em linha reta e colateral até o quarto grau.
Neste sentido também aprece adequado ser aplicado ao dano existencial indireto.

5 A VALORACAO DOS DANOS EXISTENCIAIS

OTSTestabeleceuoscritérios paraarbitramentodosdanosextrapatrimoniais
nojulgamentodoAIRRN.°11752-37.2014.5.18.0103, publicadono DOU em 19/05/2.017.

10 BRASIL. Cédigo Civil, de 10 de janeiro de 2002. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 11/01/2002, p. 1. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/
|10406compilada.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.
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A recomendac¢do é para arbitrar de forma equitativa, pautada pelos principios da
razoabilidade e da proporcionalidade, bem como pelas especificidades de cada caso
concreto, tais como: a situacdo do ofendido, a extensdo e gravidade do dano suportado
e a capacidade econdmica do ofensor. Neste sentido também deve ser arbitrado os
danos existenciais, ja que se trata de espécie do género dano extrapatrimonial.

Recentemente a Lein.° 13.467,de 13 de julho de 2017, passou a regulamentar
a reparacao de danos extrapatrimoniais decorrentes da relacdo de trabalho,
acrescentando sete artigos na CLT, dentre estes o artigo 223-G'", que estabelece um
tabelamento para a fixacdo do valor dos danos morais.

Aregravale tanto para os casos em que o empregado é vitima, Ccomo nos casos
em que é causador dos danos morais ao empregador, inclusive pessoa juridica, como
na hipotese de violagao da honra objetiva, dano a imagem da empresa, por exemplo.

Arecentedisposi¢cdoaindanaofoiobjetodeanalisequantoaconstitucionalidade
no Supremo Tribunal Federal e nas Cortes Superiores, mas ja temos julgados nos
Tribunais Regionais, como por exemplo no ROrd n°®00013478220195090016, publicado
no DOU em 10/12/2.021, em que o Relator Desembargador Luiz Eduardo Gunther
reconheceu a inconstitucionalidade incidental do artigo 223-G'? e paragrafos da CLT?,
esclarecendo que a CRFB, ao consagrar o direito fundamental a indenizacdo pelo
dano material ou moral decorrente de sua violacao, nao faz qualquer limitacdo, nao
podendo o legislador infraconstitucional tracar os parametros limitativos, de forma
taxativa.

O Supremo Tribunal Federal ainda nao concluiu o julgamento da Acao Direta
de Inconstitucionalidade n.° 6.050, que trata da analise da inconstitucionalidade da
indenizacdo tarifada prevista no artigo 223-G da CLT™.

11 BRASIL. Decreto n.° 5.452, de 1° de maio de 1943. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 09/08/1943, p. 11937. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/
del5452.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.

12 BRASIL. Decreto n.° 5.452, de 1° de maio de 1943. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 09/08/1943, p. 11937. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/
del5452.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.

13 BRASIL. Decreto n.° 5.452, de 1° de maio de 1943. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 09/08/1943, p. 11937. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/
del5452.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.

14 BRASIL. Decreto n.° 5.452, de 1° de maio de 1943. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 09/08/1943, p. 11937. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/
del5452.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.
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O processo em comento esta com vistas do Ministro Nunes Marques,
havendo voto proferido pelo Ministro Gilmar Mendes no sentido que a quantificacao
de reparacdo por dano extrapatrimonial previsto no referido artigo serve como
orientacdo apenas, podendo ocorrer o arbitramento judicial do dano em valores
superiores, quando consideradas as circunstancias do caso concreto e os principios
da razoabilidade, da proporcionalidade e da igualdade.

Apesar de ndo haver decisdo do Supremo Tribunal Federal, os Tribunais
Regionais do Trabalho da 3% e 8 Regides ja declararam a inconstitucionalidade do
artigo 223-G da CLT'™.

Na decisdo do TRT da 3? Regido, de relatoria do Desembargador Sebastidao
Geraldo de Oliveira, Processo n.° 0011521-69.2019.5.03.0000, publicado no DOU em
20/07/2.020, foram declarados inconstitucionais os paragrafos 1° a 3° do artigo 223-G
da CLT'®, porque instituiram tabelamento das indeniza¢des por danos morais, com
valores maximos a partir do salario recebido pela vitima, o que constitui violacdo ao
principio da dignidade da pessoa humana e aos direitos a reparacao integral dos
danos extrapatrimoniais e a isonomia, previstos nos artigos 1°, lll, e 5°, caput e incisos
V e X da CRFB".

A decisdo do TRT da 8* Regido foi proferida no Processo n.° 0000514-
08.2020.5.08.0000, publicado no DOU em 16/09/2.020, tendo como relator o
Desembargador Gabriel Napoledo Velloso Filho, declarou inconstitucional o artigo 223-
G, paragrafo 1°, 1 a IV da CLT'8, também por entender que foi instituida a tarifacdo do
valor da indenizacdo por dano extrapatrimonial, que viola os principios constitucionais
da dignidade da pessoa humana e da isonomia, com ofensa aos incisos V e X do artigo
5° da CRFB™.

15 BRASIL. Decreto n.° 5.452, de 1° de maio de 1943. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 09/08/1943, p. 11937. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-
lei/del5452.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.

16 BRASIL. Decreto n.° 5.452, de 1° de maio de 1943. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 09/08/1943, p. 11937. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-
lei/del5452.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.

17 BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario Oficial da Republica
Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 05/10/1998, p. 1. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/
Constituicao/Constituicao.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.

18 BRASIL. Decreto n.° 5.452, de 1° de maio de 1943. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 09/08/1943, p. 11937. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-
lei/del5452.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.

19 BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario Oficial da Republica
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6 OS CRITERIOS ADOTADOS PELAS CORTES SUPERIORES

A pesquisa de jurisprudéncia nas Cortes Superiores nao identificou casos
procedentes de danos existenciais, razao pela qual foilimitada ao Unico tribunal superior
que tem enfrentado o tema, o TST.

Na pesquisa realizada junto ao TST, a classe processual foi limitada ao
“Recurso de Revista”, porque a grande maioria de agravos e outros recursos nao
enfrentam o mérito da causa, mas somente aspectos processuais, e o termo utilizado
para a pesquisa foi “Dano Existencial” quando referido na ementa do julgado, ja que
nestes casos a matéria é abordada como questao central.

Como resultado da pesquisa, os danos existenciais somente foram
encontrados como hipoteses de incidéncia fatica nas condenacdes decorrentes de
horas extras exaustivas e ndo concessao de férias habitualmente.

A jornada exaustiva é considerada aquela que implique em horas extras
habitualmente, como foi reconhecido por exemplo no trabalho por mais de 12 (doze)
horas diarias em quase todos os dias da semana, no RR n° 1945-33.2014.5.09.0009,
publicado no DOU em 11/03/2.022, de relatoria do Ministro Mauricio Godinho Delgado,
e no RR n° 463-85.2014.5.12.0035, publicado no DOU em 01/04/2.022, de relatoria do
Ministro Augusto Cesar Leite Carvalho.

Foram encontrados julgados reconhecendo o dano existencial in re ipsa em
alguns casos, com por exemplo as seguintes razdes de decidir: b) a prestacao de jornada
exaustiva enseja a indenizacdo por dano existencial, ndo depende de comprovacao
dos transtornos sofridos pela parte, pois trata-se de dano in re ipsa, ou seja, deriva da
propria natureza do fato gravoso; e d) a ndo concessao das férias por um longo periodo
(5 anos) no decurso da relagdo empregaticia, enseja a indenizacdo por dano existencial,
na modalidade de dano moral in re ipsa.

No entanto, a SBDI | do TST reunindo todos os Ministros, no julgamento do RR
n° 402-61.2014.5.15.0030, publicado no DOU em 27/11/2.020, firmou tese no sentido
de que é imprescindivel a comprovag¢do do prejuizo as rela¢des sociais e da ruina do
projeto de vida do trabalhador para ensejar o reconhecimento do dano existencial
decorrente do cumprimento de jornada de trabalho excessiva.

Em relacdo a fundamentacao dos julgados, curiosamente as disposicdes da

Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 05/10/1998, p. 1. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/
Constituicao/Constituicao.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.
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Lei n.° 13.467/2017% nao sao referidas, sendo citados os artigos 5°, V, X e 6° da CRFB?'
e 0s artigos 186, 187 e 927 do CC%,

Dentre os casos julgados procedentes as indenizacdes foram arbitradas
entre R$ 3.000,00 (trés mil reais) e R$ 20.000,00 (vinte mil reais) em sua maioria, com
exce¢des como 0 RR n°® 25699-03.2017.5.24.0002, publicado no DOU em 11/02/2.022,
em que a Ministra Katia Magalhdes Arruda arbitrou R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)
por ter o empregador sonegado o direito fundamental de férias durante 17 (dezessete)
anos.

A data do ato ilicito é referéncia para a fixa¢do da reparacao por dano
existencial e ndo ocorrendo o pagamento naquela data, se considera o responsavel pela
conduta em mora, conforme estabelece o artigo 398 do CC%, ensejando nos termos
do artigo 404* do mesmo c6digo, a obrigacao de pagar a atualizagdo monetaria, juros
moratorios, custas e honorarios de advogado.

A atualizacdo monetaria da indenizagdo por danos extrapatrimoniais incide
desde a data em que o magistrado faz o arbitramento do valor da reparacdo, regra
esta aplicada aos danos extrapatrimoniais de acordo com a Sumula n.° 439 do TST
e a Sumula n.° 50 do TRT da 42 Regido que estabelecem a atualizagdo monetaria a
partir da data da decisdo de arbitramento dos danos morais, ja que o quantum se
encontrava atualizado naquele momento.

Considerando que o dano existencial é espécie de dano extrapatrimonial
e como as demais espécies é arbitrado, nada mais razoavel que seguir as mesmas
regras, contando a incidéncia da atualizacdo monetaria da data do arbitramento,
como forma de manter seu valor econémico.

20 BRASIL. Lei n.° 13.467, de 13 de julho de 2017. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil,
Brasilia, DF, 14/07/2017, p. 1. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/
lei/[13467.htm. Acesso em: 23 maio 2021.

21 BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario Oficial da Republica
Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 05/10/1998, p. 1. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/
Constituicao/Constituicao.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.

22 BRASIL. Cédigo Civil, de 10 de janeiro de 2002. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 11/01/2002, p. 1. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/
[10406compilada.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.

23 BRASIL. Cédigo Civil, de 10 de janeiro de 2002. Diadrio Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 11/01/2002, p. 1. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/
[10406compilada.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.

24 BRASIL. Cédigo Civil, de 10 de janeiro de 2002. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 11/01/2002, p. 1. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/
|10406compilada.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.
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Os juros moratorios nos casos de reparacao moral por dano existencial
seguem a regra geral da responsabilidade extracontratual, iniciando a sua aplicacdo a
partir do evento danoso, conforme orienta a Sumula n.° 54 do STJ.

O dano existencial, como espécie de dano extrapatrimonial, pode ser exigido
extrajudicialmente de quem |he causou, mas é importante registrar que as acdes que
pretendem o arbitramento desta indenizacdo devem observar o prazo prescricional de
3 (trés) anos, expresso no artigo 206, § 3, V do CC%.

7. CONCLUSAO

O modelo brasileiro de responsabilidade civil é baseado em uma cldusula
geral que analisa a contrariedade ao ordenamento juridico, identifica os requisitos da
responsabilidade civil e enfrenta as excludentes de responsabilidade.

O principio da funcdo social também impacta a responsabilidade civil,
tornando responsavel quem abusa do direito, ultrapassando limites estabelecidos no
ordenamento juridico.

Apenas danos juridicos, que violam bens protegidos pelo ordenamento
juridico, podem ser indenizados. Esses danos incluem danos emergentes, lucros
cessantes e, mais recentemente, danos extrapatrimoniais.

Adiferenciacdo dosdanosocorre a partirdointeresse juridicamente protegido
(teoria do interesse): danos patrimoniais tém valor econémico aferivel, enquanto danos
extrapatrimoniais ndo sao passiveis de afericao econdmica.

A sociedade civil enfrenta cada vez mais danos, exigindo a regulamentacdo de
novas necessidades pela responsabilidade civil e a ampliacdo dos danos indenizaveis.

O respeito a dignidade humana e o principio da restituicao integral dos danos,
impd&e a mais completa indenizac¢ao dos prejuizos.

No Brasil, a Lein.®13.467/2.0172¢, conhecida como Lei da Reforma Trabalhista,
regulamentou, entre outras questdes, o dano existencial nas relacdes de trabalho,

25 BRASIL. Cédigo Civil, de 10 de janeiro de 2002. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 11/01/2002, p. 1. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/
[10406compilada.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.

26 BRASIL. Lei n.° 13.467, de 13 de julho de 2017. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil,
Brasilia, DF, 14/07/2017, p. 1. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2017/
lei/l13467.htm. Acesso em: 23 maio 2021.
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incluindo o artigo 223-B na CLT?, como dano de natureza extrapatrimonial.

O dano existencial é todo aquele decorrente de um evento que prejudica as
relacdes sociais e familiares que vivemos no presente, diminuindo a qualidade de vida,
bem como aquele que prejudica a liberdade de executar projetos de vida no futuro.

As Cortes Superiores de um modo geral ndo analisaram ainda a questao
dos danos existenciais, com excecdo do TST, que reconheceu os danos existenciais a
partir da fundamentac¢do constitucional e disposicdes do Cédigo Civil. As hipoteses
reconhecidas sdo as horas extras extenuantes e férias nao concedidas por varios anos,
tendo o TST definido por seu érgao especial que a prova do prejuizo das rela¢bes ou
do projeto de vida é necessario para o deferimento da indenizacao

A sociedade evolui e a responsabilidade civil deve acompanhar esse
crescimento. O principio da dignidade humana, bem como da restitui¢ao integral dos
danos, gera a investigacao de todas as formas de prejuizo, para que a indenizacao seja
a mais completa possivel.

Com efeito, acidentes de trabalho, doencas ocupacionais, sao exemplos que
podem gerar danos existenciais, mas que ainda ndo se visualiza na jurisprudéncia dos
Tribunais Superiores, assim como deve ser presumido o dano nas hipoteses em que
a légica evidencia o prejuizo das relac®es sociais e familiares, além da impossibilidade
de executar projetos de vida no futuro.

REFERENCIAS

BRASIL. Cédigo Civil, de 10 de janeiro de 2002. Diario Oficial da Republica
Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 11/01/2002, p. 1. Disponivel em: http://www.
planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/110406compilada.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Diario Oficial da
Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 05/10/1998, p. 1. Disponivel em: http://
www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm. Acesso em: 23 maio
2.021.

BRASIL. Decreto n.° 5.452, de 1° de maio de 1943. Diario Oficial da Republica
27 BRASIL. Decreto n.° 5.452, de 1° de maio de 1943. Diario Oficial da Republica Federativa do
Brasil, Brasilia, DF, 09/08/1943, p. 11937. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-
lei/del5452.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.

Revista Eletrénica do Tribunal Regional do Trabalho do Parana. Curitiba: TRT-9° Regido, V.13 n.132 - Jun. 24


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm

Artigo Especial

Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 09/08/1943, p. 11937. Disponivel em: http://www.
planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm. Acesso em: 23 maio 2.021.

BRASIL. Lei n.° 13.467, de 13 de julho de 2017. Diario Oficial da Republica Federativa
do Brasil, Brasilia, DF, 14/07/2017, p. 1. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/
ccivil_03/_ato2015-2018/2017/1ei/113467.htm. Acesso em: 23 maio 2021.

GUNTHER, Luiz Eduardo. Direitos da personalidade nas rela¢des de trabalho
contemporaneas. 1. ed. Curitiba: Instituto Memdria - Centro de Estudos da
Contemporaneidade, 2.014.

LUCIANI, Danna Catharina Mascarello; VILLATORE, Marco Antonio César. O dano
extrapatrimonial trabalhista regulamentado pela Lei 13.467/17. Revista Juridica da
FA7,v.16,n. 2, p. 53-61, 2.019.

OLIVEIRA, Sebastido Geraldo de. Indenizag¢des por acidente de trabalho ou doenga
ocupacional. 11. ed. Sdo Paulo: LTr, 2.019.

WESENDONCK, Tula. O dano existencial na jurisprudéncia italiana e brasileira - um
estudo de direito comparado. Revista da Ajuris: Doutrina e Jurisprudéncia, Porto
Alegre, p. 124, 2.011.

ZANETTI, Andrea; TARTUCE, Fernanda. O Dano Existencial sob a Perspectiva da
Reparacdo Integral: destaques doutrinarios e jurisprudenciais. Revista Magister de
Direito Civil e Processual Civil, Porto Alegre, ano 15, n. 89, mar.-abr. 2.019.

Revista Eletronica do Tribunal Regional do Trabalho do Parana. Curitiba: TRT-9° Regido, V.13 n.132 - Jun. 24



