
TRT-PR melhora 7 pontos 
porcentuais no Prêmio CNJ 
de Qualidade

A atuação do Tribunal Regional do Trabalho 
da 9ª Região (TRT-PR) em 2023 melhorou 
7 pontos percentuais em relação ao ano 
anterior, no Prêmio CNJ de Qualidade, 
conferido pelo Conselho Nacional de 
Justiça (CNJ). O Tribunal cumpriu 81,4% 
das metas estabelecidas em 83 itens de 
controle agrupados em quatro eixos. Em 
2022, este índice foi de 74,26%. Os dados 
foram divulgados no 17º Encontro Nacional 
do Poder Judiciário, em Salvador-BA, em 
dezembro do ano passado.

O Prêmio CNJ de Qualidade avalia todos 
os tribunais que compõem o Poder Judiciário 
brasileiro, exceto o Superior Tribunal Federal 
(STF) e o Tribunal Superior Eleitoral (TSE). A 
mensuração do desempenho se dá por meio 
de quatro eixos, subdivididos em 83 itens de 
controle: Dados e Tecnologia, Produtividade, 
Governança e Transparência.
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Ao longo dos anos, as avaliações de 
desempenho do TRT-PR são marcadas pela 
constante evolução. Em 2023, o avanço do 
TRT-PR no desempenho contribuiu para a 
melhora geral da Justiça do Trabalho nos 
critérios do CNJ, o que faz deste ramo do 
Poder Judiciário como um dos mais eficazes 
na promoção da paz social no Brasil.

Dos quatro eixos, o maior crescimento 
aconteceu no eixo “Dados e Tecnologia”, no 
qual o Tribunal alcançou 92% da pontuação 
máxima (em 2022 foi 76%). Outro eixo em 
que o TRT-PR melhorou foi “Governança”, 
com 81% dos pontos atingidos (70,85% em 
2022). Os demais eixos se mantiveram no 
mesmo patamar.

Para o presidente do TRT do Paraná, 
desembargador Célio Horst Waldraff, mais 
importante do que a comparação entre 
tribunais é a avaliação de desempenho como 
forma de orientar a melhora na qualidade 
dos serviços prestados. “Recebemos com 
muita satisfação o Prêmio CNJ de Qualidade. 
Entretanto, na Justiça como na vida, nem 
tudo pode ser mensurado. As metas são uma 
ferramenta para orientar o cumprimento 
do nosso dever e a evolução mostra o 
empenho de servidores e magistrados para 
o atendimento à nossa finalidade última, que 
é a pacificação do sistema de produção”, 
declarou.

O TRT do Paraná esteve entre os vencedores 
na Categoria Prata (veja aqui a relação dos 
premiados).

https://www.cnj.jus.br/pesquisas-judiciarias/premio-cnj-de-qualidade/resultados-premiocnj/


Entrevistas do presidente do 
TRT-PR mostram impor-
tância da Justiça do Trabalho 
para a sociedade atual

O presidente do Tribunal Regional do 
Trabalho da 9ª Região (TRT-PR), Célio Horst 
Waldraff, tem atendido pedidos de entrevista 
de veículos de imprensa para mostrar a 
importância da Justiça do Trabalho para a 
sociedade atual, como mediadora do sistema 
de produção capitalista. 

Em janeiro, o magistrado participou do 
podcast ‘Direitos no Plural’ com as jornalistas 
Katna Baran e Kelli Kadanus para falar dos 
desafios do Direito e da Justiça Trabalhista. O 
programa está disponível em plataformas de 
áudio. Mais informações podem ser acessadas 
aqui, na matéria do site Plural sobre a 
entrevista. 

Outro atendimento de imprensa foi para o 
jornal Valor Econômico, em que o presidente 
Célio Waldraff comentou o uso da litigância 
de má-fé em processos trabalhistas. O 
material pode ser acessado aqui, mas é 
restrito para assinantes. 

 

https://www.plural.jor.br/noticias/direitos-no-plural/novo-presidente-do-trt-do-parana-aborda-desafios-e-avancos-em-podcast/
https://www.plural.jor.br/noticias/direitos-no-plural/novo-presidente-do-trt-do-parana-aborda-desafios-e-avancos-em-podcast/
https://valor.globo.com/legislacao/noticia/2024/01/19/numero-de-condenacoes-por-litigancia-de-ma-fe-dobra-na-justica-do-trabalho.ghtml
https://valor.globo.com/legislacao/noticia/2024/01/19/numero-de-condenacoes-por-litigancia-de-ma-fe-dobra-na-justica-do-trabalho.ghtml


Um retrato carinhoso e 
divertido: os causos do 
TRT-PR são reunidos em 
livro digital

Está disponível o livro digital “Petições 
iniciais, trânsitos em julgado e tudo o que 
há no meio”, uma série de crônicas, relatos 
e “causos” escritos por magistrados e 
servidores, ativos e aposentados, do Tribunal 
Regional do Trabalho da 9ª Região (TRT-
PR). Por meio de suas breves histórias, eles 
apresentam um retrato carinhoso e, quase 
sempre, divertido, de suas vivências na 
Justiça do Trabalho paranaense. A publicação 
tem, por exemplo, a participação do neto 
da desembargadora aposentada Adriana 
Nucci Paes Cruz, que relata a sua lembrança, 
quando criança, da posse de sua avó no cargo 
de presidente do TRT-PR, em 1999.

O livro integra as comemorações dos 47 
anos do Tribunal, completados em setembro 
de 2023.

“Dizem que quem vive do passado é viúva 
e museu, mas se diz também que reverenciar 
o passado é garantir o futuro. Assim como 
as pessoas e as demais instituições, também 
a Justiça do Trabalho tem a sua história, 
que merece ser contada e preservada para 
a posteridade”, declara o desembargador 
aposentado do TRT-PR Zeno Simm, que 
ingressou na Justiça do Trabalho paranaense 
como servidor, em 1969, e, como magistrado, 
em 1980. Diversas histórias são contadas pelo 
desembargador aposentado, especialmente 
relacionadas ao funcionamento da instituição 
no século XX.

Para acessar a publicação, clique aqui.

https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/8729672
https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/8729672


Revista Trabalho, Direito 
e Justiça (RTDJ) é a nova 
publicação do TRT-PR

O Tribunal Regional do Trabalho da 9ª 
Região (TRT-PR) tem uma nova revista on-line, 
intitulada Revista Trabalho, Direito e Justiça 
(RTDJ). A publicação conta com textos inéditos 
de juristas nacionais e estrangeiros, em uma 
parceria com instituições que buscará alto grau 
de excelência na promoção e disseminação 
da pesquisa científica no campo do Direito do 
Trabalho. 

Com periodicidade quadrimestral, a nova 
publicação disponibiliza textos sobre os 
mais importantes e atuais temas jurídicos, 
priorizando artigos que abordam as ODS-ONU, 
refletindo o compromisso com a justiça social 
e a sustentabilidade. Os artigos são publicados 
não apenas em português, mas também na 
língua original do articulista. Os textos são 
submetidos a pareceristas, que examinam a 
qualidade dos textos (método double blind). 
Ainda, a revista apresenta um mapa, que mostra 
em tempo real os locais (e países) onde a revista 
está sendo acessada. O primeiro número já foi 
publicado e o segundo está em publicação, no 
sistema de fluxo contínuo. Acesse AQUI.

https://revista.trt9.jus.br/revista/index


Recorde: 92 Varas do 
Trabalho conquistam o 
Selo de Excelência da 
Corregedoria Regional

Pelo segundo ano consecutivo, o Tribunal 
Regional do Trabalho da 9ª Região (TRT-PR) 
bate recorde no número de unidades judiciárias 
que receberão o Selo de Excelência da 
Corregedoria Regional. 92 unidades (de 98 que 
compõem a 1ª Instância – 97 Varas e um Núcleo 
de Justiça 4.0) atingiram a pontuação para esse 
reconhecimento, demonstrando uma melhora 
geral na qualidade dos serviços da Justiça do 
Trabalho paranaense em 2023 (veja a relação 
AQUI).

Houve uma melhora tanto na quantidade 
de unidades premiadas como na qualidade 
do trabalho de magistradas (os) e servidoras 
(es). Das 92 unidades que receberão o Selo, 39 
alcançaram resultados acima de 90%, que foi de 
31 de 87 unidades no ano anterior.

Assim como no ano de 2022, oito varas 
obtiveram a pontuação máxima em 2023. 
São elas: 2ª VT de Apucarana, 1ª VT Assis 
Chateaubriand, 1ª VT de Francisco Beltrão, 2ª 
VT de Francisco Beltrão, 1ª VT de Marechal 
Cândido Rondon, 1ª VT de Toledo, 2ª VT de 
Umuarama e 1ª VT de União Da Vitória.

Leia a matéria completa sobre o Selo de 
Excelência na nossa Intranet.

O Corregedor Regional da Justiça do Trabalho 
no Paraná, desembargador Benedito Xavier 
da Silva, destaca que um dos fatores para o 
recorde foi a continuidade do trabalho de 
orientação pela Corregedoria às unidades de 1º 
Grau, tornando-as mais eficientes e eficazes. 

https://youtu.be/396on__z2CE
https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/8766458
https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/8766458
https://intranet.trt9.jus.br/intranet2/f?p=220:91:215919082101794:::91:P91_CD_NOTICIA_ASCOM,P91_CD_NOTICIA_TIPO:8766514,33508
https://intranet.trt9.jus.br/intranet2/f?p=220:91:215919082101794:::91:P91_CD_NOTICIA_ASCOM,P91_CD_NOTICIA_TIPO:8766514,33508


TRT distingue servidores 
reconhecidos pelos 
próprios colegas como 
exemplos de excelência

 

O TRT-PR premiou quatro servidores que 
se destacam pela qualidade de seus trabalhos 
e postura profissional. A partir de um grupo 
indicado pelos próprios colegas, em uma 
votação aberta a todos os magistrados e 
servidores ocorrida em setembro, a banca 
avaliadora escolheu os vencedores. A 
premiação integra 1ª edição do Programa de 
Reconhecimento aos Servidores da Justiça 
do Trabalho no Paraná, instituído pelo Ato da 
Presidência nº 231, de 4 de setembro de 2023. 
Confira os premiados:

1º lugar: Samoel Ferreira Primo, da Secretaria 
da Corregedoria Regional.

2ª lugar: Ana Márcia Nogueira, da 18ª Vara 
do Trabalho de Curitiba.

3ª lugar: empate entre Eiko Aparecida 
Yamagishi Oliveira, da 3ª Vara do Trabalho de 
Cascavel, e Evilásio Luz Maier, da 4ª Vara do 
Trabalho de Curitiba.

Os escolhidos foram homenageados perante 
o Tribunal Pleno, em solenidade realizada 
no dia 27 de novembro. Receberam troféus 
comemorativos, e terão registro de elogios 
nos assentamentos funcionais e habilitação 
para participação em congressos, seminários e 
capacitações em suas áreas de atuação. 



Samoel Ferreira Primo
Prestes a completar 30 anos de Tribunal 

(ingressou em dezembro de 1993), Samoel 
Ferreira Primo é secretário da Corregedoria 
Regional. Ele iniciou suas atividades na 
Instituição em Guarapuava e seguiu para outras 
unidades do interior (Francisco Beltrão e Pato 
Branco), passando também pela 7ª Vara do 
Trabalho de Curitiba. Em 2015, foi lotado na 
Corregedoria Regional. 

Ana Marcia Nogueira 
Ela completou há poucos meses 30 anos 

de Tribunal, e há seis anos adquiriu o direito 
à aposentadoria, mas resolveu continuar 
trabalhando. Atuou na extinta SIEx (sub-
secretarias que existiam no final dos anos 90 e 
início dos anos 2000, voltadas, exclusivamente, 
ao processo de execução), Umuarama, Toledo, 
Ponta Grossa, União da Vitória, Paranaguá, 1ª e 
8ª Varas de Curitiba e Corregedoria Regional. A 
homenageada atua na 18ª Vara do Trabalho de 
Curitiba desde 2019.

Eiko Aparecida Yamagishi Oliveira
A servidora ingressou no Tribunal em maio 

de 2014, com 49 anos, na 1ª Vara do Trabalho 
de Toledo. Um mês após, estava na 3ª Vara do 
Trabalho de Cascavel, onde permanece até hoje. 
Eiko não pôde comparecer à solenidade. Ela foi 
representada por sua filha Fernanda Isabella de 
Oliveira, que mora em Curitiba.

Evilásio Luz Maier
Diretor da 4ª Vara do Trabalho de Curitiba, 

Evilásio Luz Maier, ingressou no TRT-PR 
em 1996, tendo atuado em Foz do Iguaçu, 
Araucária e Curitiba. Na 4ª Vara do Trabalho da 
Capital, o servidor atua há sete anos.

Programa de Reconhecimento
O Programa de Reconhecimento no âmbito 

do Tribunal Regional do Trabalho do TRT-
PR tem por objetivo incentivar de maneira 
sistemática a busca de soluções para a 
Administração e reconhecer publicamente os 
servidores do quadro de pessoal do Tribunal 
que, individualmente ou em equipe, oferecerem 
contribuições importantes às respectivas áreas 
e à Instituição, com vistas ao alcance dos 
objetivos estratégicos e ao incremento dos 
resultados organizacionais.

Veja matéria completa da cerimônia na nossa 
intranet ao clicar aqui.

https://intranet.trt9.jus.br/intranet2/f?p=220:91:211017761123686:::91:P91_CD_NOTICIA_ASCOM,P91_CD_NOTICIA_TIPO:8755398,33382
https://intranet.trt9.jus.br/intranet2/f?p=220:91:211017761123686:::91:P91_CD_NOTICIA_ASCOM,P91_CD_NOTICIA_TIPO:8755398,33382


TRT-PR empossa quatro 
novos juízes titulares

O Tribunal Regional do Trabalho da 9ª Região 
(TRT-PR) empossou no dia 8 de dezembro, 
no cargo de Juiz Titular de Vara do Trabalho, 
os magistrados Everton Gonçalves Dutra, 
Michele Lermen Scottá, Roberto Dala Barba 
Filho e Samanta Alves Roder. A partir de 
então, cada magistrada e magistrado assume, 
respectivamente, as unidades da Justiça do 
Trabalho em Cianorte, 1ª Vara do Trabalho de 
Umuarama, Santo Antônio da Platina e Dois 
Vizinhos.

A solenidade foi presidida pelo 
desembargador presidente do TRT-PR, Célio 
Horst Waldraff, e contou com a presença de 
representantes da magistratura, da advocacia 
e do Ministério Público do Trabalho, além de 
servidores e familiares dos magistrados. 

Veja matéria completa da cerimônia na nossa 
intranet ao clicar aqui.

https://intranet.trt9.jus.br/intranet2/f?p=220:91:200990264844468:::91:P91_CD_NOTICIA_ASCOM,P91_CD_NOTICIA_TIPO:8760722,33449
https://intranet.trt9.jus.br/intranet2/f?p=220:91:200990264844468:::91:P91_CD_NOTICIA_ASCOM,P91_CD_NOTICIA_TIPO:8760722,33449


Revista Eletrônica do 
TRT-PR lança Edição-
Índice e inicia o seu 14º 
ano com mensagem de paz

O número 127 da Revista Eletrônica do 
Tribunal Regional do Trabalho da 9ª Região 
(TRT-PR) abre 2024 com a tradicional Edição-
Índice, relacionando todos os artigos, autores 
e assuntos desde a primeira publicação, bem 
como a listagem geral e a relação de cada 
uma das edições. A Revista pode ser acessada 
clicando aqui. A ilustração “Liderar com 
Compaixão”, desenhada pela jovem romena 
Emma Andreea Paveliuc, de 13 anos, está na 
capa dessa Revista. O desenho foi o vencedor 
do grande prêmio no Concurso do Cartaz sobre 
a Paz de 2022-2023, promovido pelo Lions 
Clube Internacional.

https://www.trt9.jus.br/portal/pagina.xhtml?secao=84&pagina=Ed.%20127/2023
https://www.trt9.jus.br/portal/pagina.xhtml?secao=84&pagina=Ed.%20127/2023


Tradição escravagista 
desrespeita o Trabalho, 
afirma ministro Maurício 
Godinho Delgado

O ministro do Tribunal Superior do Trabalho 
(TST) e professor Maurício Godinho Delgado 
ressaltou a importância da história para 
o Direito do Trabalho no Brasil e frisou o 
quanto os séculos de exploração de mão de 
obra escrava ainda marcam o contexto social 
e econômico no país: “a tradição maléfica 
escravagista é desrespeitosa, exploratória, 
violenta, preconceituosa e degradante, 
que durou cerca de 350 anos. Ela penetrou 
nas famílias, nas pessoas. E o desprezo e o 
desrespeito contra o trabalho e o trabalhador 
- o negro, da população negra, ou branco, 
embora com gradações -, atravessou o século 
XX e chegou até hoje e se manifesta em várias 
situações que vivenciamos.”

A afirmação foi feita na conferência “Direito 
do Trabalho e Justiça do Trabalho: papel 
histórico e desafios”, proferida na sede TRT-PR, 
em Curitiba-P, no dia 14 de dezembro. 

Leia a matéria completa sobre a palestra na 
nossa Intranet ao clicar aqui.

https://youtu.be/88DwWEZxA4M
https://intranet.trt9.jus.br/intranet2/f?p=220:91:204589436326067:::91:P91_CD_NOTICIA_ASCOM,P91_CD_NOTICIA_TIPO:8763059,33463
https://intranet.trt9.jus.br/intranet2/f?p=220:91:204589436326067:::91:P91_CD_NOTICIA_ASCOM,P91_CD_NOTICIA_TIPO:8763059,33463


“30 Minutos para Mexer o 
Corpo” é a atividade que 
inicia o Ciclo de Palestras 
Unimed - 2024 

O Ciclo de Palestras Unimed - 2024 tem início 
na quarta-feira 21 de fevereiro. A convidada 
da vez é a educadora física Jucimara Elaine de 
Souza Lopes, que trará a aula “30 minutos para 
mexer o corpo”. A atividade será transmitida a 
partir das 13h no canal do TRT-PR no YouTube e 
equivale a 1 hora-aula para fins de Adicional de 
Qualificação.

O Ciclo de Palestras Unimed - 2024 visa 
a promoção da saúde física e mental das 
pessoas que trabalham no TRT-PR. Trata-se de 
uma realização do TRT-PR por meio da Seção 
Médico-Odontológica e em parceria com a 
Unimed Curitiba.



Trabalho de catadoras 
e catadores de materiais 
recicláveis é tema de painel 
no dia 23 de fevereiro

O Ciclo de Palestras do Programa Trabalho 
Seguro Regional (PTSR) promove um debate 
sobre o trabalho de catadoras e catadores de 
Materiais Recicláveis, que é tema de painel no 
dia 23 de fevereiro. A servidora do TRT-RS e 
chefe da Divisão de Sustentabilidade, Anita 
Cristina de Jesus, e a presidente da Cooperativa 
de Catadores de Materiais Recicláveis 
(Catamare), Maria José de Oliveira Santos, vão 
conversar sobre o tema com a mediação da 
juíza auxiliar da Presidência do TRT-PR, Angélica 
Candido Nogara Slomp. 

O painel será transmitido pelo canal do 
YouTube do TRT-PR e faz parte do projeto 
“Multiplicando Sustentabilidade 2023/2024”.



Semana Nacional da 
Conciliação Trabalhista será 
realizada de 20 a 24 de maio

Promovida anualmente pelo Conselho 
Superior da Justiça do Trabalho (CSJT), em 
parceria com os 24 Tribunais Regionais do 
Trabalho, a 8ª edição da Semana Nacional da 
Conciliação Trabalhista será realizada em todo 
o país de 20 a 24 de maio.

O evento tem como objetivo aprimorar os 
meios consensuais de resolução de conflitos e 
implementar medidas para proporcionar maior 
celeridade aos processos trabalhistas. Nesse 
sentido, a Justiça do Trabalho estará mobilizada 
em um esforço concentrado na ampliação 
de pautas para a realização de audiências de 
conciliação no âmbito dos Centros Judiciários 
de Métodos Consensuais de Solução de 
Disputas (Cejuscs) e das Varas do Trabalho.


