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Jurisprudéncia em Sinopse!

TST?

Nao é valida norma coletiva que autoriza genericamente a prorrogagao da jornada de
profissional de saude de 12h00 para mais 12h00, em caso de auséncia de colega para
o plantdo seguinte, por poder resultar jornada de 24h00. (SDC, rel. Min. Maria Cristina
Irigoyen Peduzzi, julgado em 12/6/2023) TST-R0-593-89.2017.5.08.0000

E valida norma de CCT que reduziu salario de empregados que receberam o auxilio
emergencial da L. 14.020/2020, por terem sido proibidos de trabalhar por se incluirem
no grupo de risco da Covid-19. (SDC, rel. Min. Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, julgado
em 12/6/2023) TST-R0T-21607-04.2021.5.04.0000

Presume-se discriminatdria a dispensa de empregado com neoplasiamaligna, doenca
grave e estigmatizante, cabendo ao empregador o 6nus da prova de que a dispensa nao
foi discriminatéria nos termos da S. 443, do C. TST. (SBDII, rel. Min. Katia Magalhdes
Arruda, julgado em 22/6/2023) TST-E-ED-RR-1001897-90.2016.5.02.0006

A substituicdo do depdsito recursal por seguro garantia judicial sé é
possivel para depdsitos a serem realizados apds a vigéncia da Reforma
Trabalhista. (SBDII, rel. Min. Katia Magalhdes Arruda, julgado em 22/6/2023)
TST-ED-Ag-E-ED-AIRR-11250-51.2016.5.03.0037

"Sinopse elaborada pelo NUGEP-NAC do TRT-9% resumindo as ementas em Unica frase. Os links rementem
a dados do processo, acdrdéo e ementa.
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Na produc¢ao antecipada de prova, apenas nos casos de oposicao pelo réu é devida a
condenagao em custas e honorarios de sucumbéncia. (SBDI-I, rel. Min. Augusto César
Leite de Carvalho, julgado em 22/6/2023) TST-E-ED-RR-180-39.2018.5.09.0671

Presume-se discriminatdria a dispensa de empregado com esclerose mdltipla, doenca
incurdvel, de natureza degenerativa e progressiva, com possibilidade de estigma,
cabendo ao empregador o 6nus da prova de que a dispensa nao foi discriminatdria nos
termos da S. 443, do C. TST. (SBDI-I, red. p/ acérdao Min. José Roberto Freire Pimenta,
julgado em 29/6/2023) TST-Ag-ED-E-ED-RR-11176-71.2014.5.01.0053

Nao se admite mandado de seguranca impetrado pela pessoa do advogado na
defesa de direito da parte. (SBDI-II, rel. Min. Douglas Alencar Rodrigues, julgado em
27/6/2023) TST-ROT-11498-55.2021.5.03.0000

0 indeferimento de requerimento de redesignacao de data para a prova oral em razao
de problemas técnicos em audiéncia telepresencial causa nulidade apta a rescindir
sentenca que negou a existéncia de vinculo empregaticio. (SBDHII, rel. Min. Evandro
Pereira Valadao Lopes, julgado em 27/6/2023) TST-R0T-9172-89.2021.5.15.0000

E nulo o acordo judicial e ndo pode ser homologado, se as partes pretendem
a atribuicdo de efeito de alvara a sentenca para fins de habilitacdo de seguro-
desemprego quando ja exaurido o prazo de 120 dias previsto no art. 14, da Resolugao
n® 467/2005 do CODEFAT, vigente a época da extingdo do vinculo e da decisao
rescindenda. (SBDI-II, rel. Min. Evandro Pereira Valaddo Lopes, julgado em 27/6/2023)
TST-ROT-1162-11.2019.5.12.0000

N&o serve de fundamento para a rescisdo da decisdo de mérito que considerou
invalido o regime de trabalho de 12h00 em escalas de 4X4 por violacdo ao Tema
1046, do STF. (SBDI-II, rel. Min. Amaury Rodrigues Pinto Junior, julgado em 20/6/2023)
TST-ROT-722-06.2021.5.17.0000

E invélido acordo extrajudicial que prevé pagamento contra empresa falida perante
a Justica do Trabalho e em violagao a ordem do quadro geral de credores e a decisao
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https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=180&digitoTst=39&anoTst=2018&orgaoTst=5&tribunalTst=09&varaTst=0671&submit=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=11176&digitoTst=71&anoTst=2014&orgaoTst=5&tribunalTst=01&varaTst=0053&submit=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=11498&digitoTst=55&anoTst=2021&orgaoTst=5&tribunalTst=03&varaTst=0000&submit=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?conscsjt=&numeroTst=9172&digitoTst=89&anoTst=2021&orgaoTst=5&tribunalTst=15&varaTst=0000&consulta=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?g-recaptcha-response=03AFcWeA6rjzhnqGL3eK3gSn_ugu8IErz8RVbtOjQtHjh4h7A-lfYAJDkkqyQrHcL_eiRAQXY3p4U3XlsyJxZbbbPwOnNMYRnfNIreBHkK7QZHHW-M8V39h-ZeI_XprFxEyPXrUs37oXkdBeiSkcRKmqT46mHMTNj211tldNc4SMQd7btfvsuqsZUDaCXiwU31mlg_x7pIkQumhHems04Ac9sdA8H205vrG98rzG69NMsPjC9o5REAQ90HeXSGdbAtc4ZSUXxCcH0aX6czV7Yo7WxkhSxXydVYdbc6OMctYpCu8CL7UrUPwAgOnoLnnc9XpxJTuHZ_9b5Jbsl2OwJqY7Sb20BLTzWrGcdK8VKO4_R19hxX-EfkaKs2qtTBnpQoggNQAInxMpK6SCwuhgeWOfBZdATLl8RhqFrB8vLmsT14eyOxCDCeirQo4oVIBLFgS6QDNAISBMIX04nQqUigyDUw0mIVeZgN3uv2tYG-314w43wkV6jzxMqJWAHivt5rUp39cuZOzCBzvCY0STpqpcs920XcM8u5D6J8xPC5C8RQRk9ANByrppdKhlmrOVycE9jzDrbPo5bc&captcha=&conscsjt=&numeroTst=1162&digitoTst=11&anoTst=2019&orgaoTst=5&tribunalTst=12&varaTst=0000&consulta=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=722&digitoTst=06&anoTst=2021&orgaoTst=5&tribunalTst=17&varaTst=0000&submit=Consultar

que recusou a sua homologacdo ndo deve ser rescindida. (SBDIII, rel. Min. Amaury
Rodrigues Pinto Junior, julgado em 20/6/2023) TST-ROT-188-37.2020.5.12.0000

Nos termos do Tema 1046, do STF, é valida clausula de norma coletiva que prevé o
pagamento da jornada “in itinere” sem o adicional de 50%. (12 Turma, rel. Min. Hugo
Carlos Scheuermann, julgado em 28/6/2023) TST-RR-24545-61.2016.5.24.0041

Ainda que seja o caso de responsabilidade objetiva do empregador em razdo do risco
da atividade, constitui culpa exclusiva da vitima o acidente fatal de motorista de carreta
nova e sem problemas mecanicos que trafegava a 132,6 km/h em trecho de curva, cuja
velocidade maxima permitida era de 60 km/h. (12 Turma, rel. Min. Amaury Rodrigues
Pinto Junior, julgado em 21/6/2023) TST-Ag-AIRR-10642-52.2019.5.15.0057

Nos termos do Tema 1046, é valida norma coletiva que prevé “controle de ponto por
excecdo’. (12 Turma, rel. Min. Amaury Rodrigues Pinto Junior, julgado em 21/6/2023)
TST-RR-1000928-32.2017.5.02.0203

Havendo conflito entre coisas julgadas, deve prevalecer a que transitou em julgado
por dltimo, desde que ndo desconstituida por agao rescisoria. (22 Turma, rel. Min. Maria
Helena Mallmann, julgado em 28/6/2023) TST-RRAg-40400-31.2007.5.09.0068

Nos termos do Tema 1046, do STF, ndo € valida norma coletiva que permite
regime de turno ininterrupto de revezamento com jornada superior a 08h00
didrias. (32 Turma, rel. Min. Mauricio Godinho Delgado, julgado em 20/6/2023)
Ag-AIRR-1000689-77.2017.5.02.0025

A indenizagao por dano moral coletivo e a multa pelo descumprimento de obrigagao
de fazer e ndo fazer decorrentes devem reverter ao FAT e néo a instituicdes da escolha
do TRT, sem a participacdo e anuéncia do MPT. (32 Turma, rel. Min. Mauricio Godinho
Delgado, julgado em 20/6/2023) TST-RR-1011-66.2015.5.11.0015

0 espolio do empregado falecido em acidente de trabalho tem legitimidade ativa
ad causam para pleitear indenizacdo por dano moral e material decorrente daquele
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https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=24545&digitoTst=61&anoTst=2016&orgaoTst=5&tribunalTst=24&varaTst=0041&submit=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=10642&digitoTst=52&anoTst=2019&orgaoTst=5&tribunalTst=15&varaTst=0057&submit=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=1000928&digitoTst=32&anoTst=2017&orgaoTst=5&tribunalTst=02&varaTst=0203&submit=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=40400&digitoTst=31&anoTst=2007&orgaoTst=5&tribunalTst=09&varaTst=0068&submit=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/resumoForm.do?consulta=1&numeroInt=359020&anoInt=2019
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/resumoForm.do?consulta=1&numeroInt=357254&anoInt=2019

acidente, sendo também legitimados aqueles que compdem o nicleo familiar ou os
dependentes habilitados perante a Previdéncia Social. (32 Turma, rel. Min. Mauricio
Godinho Delgado, julgado em 20/6/2023) TST-RRAg-10092-58.2021.5.03.0142

E vélido o auto de infrag&o decorrente do no cumprimento de cotas de contratagéo
de pessoas com deficiéncia se a empresa ndo empreendeu esforgos consistentes
para o preenchimento das vagas por meio das alternativas cabiveis, com o fim de
cumprir a obrigacdo legal. (32 Turma, rel. Min. Mauricio Godinho Delgado, julgado em
28/6/2023) TST-AIRR-10796-36.2019.5.15.0036

E invélida a dispensa coletiva de trabalhadores (683, no caso), sem a intervencéo
sindical prévia. (32 Turma, rel. Min. Mauricio Godinho Delgado, julgado em 28/6/2023)
TST-AIRR-101320-04.2017.5.01.0048

A mulher que trabalha em restaurante que funciona sem interrupgdes semanais tem
direito a uma folga semanal por quinzena a recair no domingo, a fim de lhe garantir a
saudavel convivéncia social e familiar. (32 Turma, rel. Min. Mauricio Godinho Delgado,
julgado em 28/6/2023) TST-ARR-1000582- 83.2019.5.02.0018

Nos termos da jurisprudéncia da ShDI-1, é devida a indenizacdo por dano moral por
falta de registro em CTPS quando ha prejuizos efetivamente sofridos pelo empregado
prejudicado. (32 Turma, rel. Min. Mauricio Godinho Delgado, julgado em 28/6/2023)
TST-ARR-10513-49.2015.5.01.0551

No acidente de trabalho de motociclista a responsabilidade civil do empregador é
objetiva por configurar-se a atividade de risco. (32 Turma, rel. Min. Mauricio Godinho
Delgado, julgado em 28/6/2023) TST-RR-100098-35.2017.5.01.0069

Nos termos da jurisprudéncia do TST, as alteragdes da Reforma Trabalhista
nao se aplicam aos contratos de trabalho em curso, inclusive o regramento do
pagamento do intervalo ndo observado, na forma do art. 71, §4°, da CLT, em sua
nova redacdo. (32 Turma, rel. Min. Mauricio Godinho Delgado, julgado em 28/6/2023)
TST-RRAg-20340-04.2020.5.04.0203
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https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/resumoForm.do?consulta=1&numeroInt=401179&anoInt=2022
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/resumoForm.do?consulta=1&numeroInt=141723&anoInt=2023
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/resumoForm.do?consulta=1&numeroInt=34293&anoInt=2021
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/resumoForm.do?consulta=1&numeroInt=331307&anoInt=2019
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/resumoForm.do?consulta=1&numeroInt=116365&anoInt=2019
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/resumoForm.do?consulta=1&numeroInt=286642&anoInt=2020
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/resumoForm.do?consulta=1&numeroInt=151691&anoInt=2023

Violaa S. 51, 1, do C. TST, a mudanca na forma de custeio do plano de satde ap6s a
demissao ouaposentadoria pelos empregados que optaram por permanecer usufruindo
o beneficio. (32 Turma, rel. Min. Alberto Bastos Balazeiro, julgado em 28/6/2023)
TST-RRAg-1001317-75.2020.5.02.0473

E cabivel e transmissivel a indenizacdo pelos danos extrapatrimoniais sofridos pela
vitima em virtude do seu falecimento em acidente de trabalho de responsabilidade
do empregador, tendo legitimidade irrestrita tanto o espdlio quanto os herdeiros para
ajuizar arespectiva agao indenizatdria. (32 Turma, rel. Min. Jose Roberto Freire Pimenta,
julgado em 20/6/2023) TST-RRAg-10165-84.2021.5.03.0027

Muito embora a jurisprudéncia da SbDI-1 ndo reconheca a legitimidade ativa ao
espdlio para postular a indenizagao decorrente de acidente por morte do trabalhador,
por ser direito proprio dos herdeiros, no caso do rompimento da barragem de
Brumadinho-MG (maior acidente de trabalho com vidas humanas em nosso pais, como
desaparecimento de 4 pessoas, e amorte de 270, dentre 0s quais 258 eram empregados
da empresa), ha o “distingishing” de que a pretensao do espdlio é a reparacdo pelos
danos extrapatrimoniais sofridos pelo empregado vitimado, pela perda da propria vida,
nao se tratando de pretensao pelos danos indiretos sofridos pelos membros familiares,
pelo que o espdlio tem legitimidade ativa. (32 Turma, rel. Min. Alberto Bastos Balazeiro,
julgado em 20/6/2023) TST-RR-10680-22.2021.5.03.0027

Por iterativa e notdria jurisprudéncia do TST, a Justica do Trabalho é competente
para julgar pedido de indenizagao substitutiva pela CEF pela ndo inclusao do CTVA no
salvamento do REG-REPLAN. (32 Turma, rel. Min. Alberto Bastos Balazeiro, julgado em
28/6/2023) TST-RR-139-79.2021.5.17.0013

Indenizacdo de 50 mil reais revertida para o FAT, imposta por desrespeito a cota
fixada em lei para a contratacdo de aprendizes, nos termos da jurisprudéncia do TST,
através da ShDI-1. (32 Turma, rel. Min. Alberto Bastos Balazeiro, julgado em 28/6/2023)
TST-RR-1687-33.2017.5.20.0002
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Julgamento da legitimidade do MPT em ACP para reivindicar indenizag¢ao por dano
moral coletivo, fixada em RS 386.730,40, realizado sob perspectiva de género, raga e
classe, em vista do rumoroso falecimento do filho e neto das trabalhadoras domésticas,
quando na guarda da reclamada, que foram admitidas em fraudulenta contratagdo
como se servidoras publicas de municipio fossem (32 Turma, rel. Min. Alberto Bastos
Balazeiro, julgado em 28/6/2023) TST-RRAg-597-15.2020.5.06.0021

Com base no IAC 5, do STJ, a Justica do Trabalho ndo é competente para julgar
pretensdes quando o plano de saude concedido pelo banco reclamado e administrado
pelaUnimed. (42 Turma,rel.Min. lves GandradaSilvaMartinsFilho,julgadoem20/6/2023)
TST-Ag-ARR-10114-41.2018.5.03.0007

Nao tem responsabilidade objetiva e ndo responde solidariamente a entidade
filantrépica de cunho religioso (Semindrio Menor Metropolitano) por acidente
de trabalho do reclamante em contrato de trabalho mantido com empreiteiro
daquela. (42 Turma, rel. Min. Maria Cristina Irigoyen Peduzzi, julgado em 20/6/2023)
TST-RRAg-1333-06.2017.5.12.0010

Inexisténcia de vinculo de emprego de advogado associado, ja que, dentre inimeras
outras questoes, o envio de e-mails em que se solicitava a dispensa a audiéncias
e demais compromissos nao prova a subordinacdo e ndo invalida o contrato de
associacdo, nos termos do Estatuto da Advocacia. (42 Turma, rel. Min. Guilherme
Augusto Caputo Bastos, julgado em 20/6/2023) TST-RR-10433-80.2013.5.18.0002

Indevida a indenizagao por acidente de trabalho em caso de culpa exclusiva da
vitima que resolveu retirar as folhas que entupiam a maquina denominada ‘varre-tudo),
sem desligar o equipamento, e acabou tendo a sua méao direita sugada, resultando na
amputacao traumatica total das falanges e parte média dos 2°, 3°, 4° e 5° metacarpos.
(4% Turma, rel. Min. Guilherme Augusto Caputo Bastos, julgado em 20/6/2023)
TST-RR- 10501-58.2017.5.03.0147

Inexistente relagdo familiar intima de afeto ou dependéncia econdémica, ndo temdireito
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a tia de empregado falecido no acidente da Barragem de Brumadinho a indenizacédo
por dano moral em ricochete pela morte deste. (42 Turma, rel. Min. Alexandre Luiz
Ramos, julgado em 20/6/2023) TST-RR-11113-40.2020.5.03.0163

Inviavel a cumulagdo de pedidos de resciséo indireta do contrato de trabalho com
base na aplicacao da legislacao brasileira e de indenizacéo por despedimento individua
prevista na legislacao angolana, considerando-se o Direito brasileiro mais vantajoso e,
tendo sido o empregado contratado no Brasil para prestar servicos no exterior tem
direito ao adicional de transferéncia (42 Turma, rel. Min. Alexandre Luiz Ramos, julgado
em 20/6/2023) TST-RRAg-1002104-21.2015.5.02.0719

Nos termos do Tema 1046, do STF, é valida a clausula convencional que prevé
a compensacao da gratificacdo de funcdo recebida em relacdo a horas extras
reconhecidas em juizo. (52 Turma, rel. Min. Breno Medeiros, julgado em 21/6/2023)
TST-RR-10741-46.2020.5.03.0081

Pelo art. 429, da CLT, a cota de aprendizes da empresa deve considerar o
ndmero de trabalhadores em cada estabelecimento da empresa e ndao o CNPJ.
(62 Turma, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, julgado em 21/6/2023)
TST-AIRR-212-47.2020.5.11.0015

Razoavel e proporcional a decisao que impde indenizagao a empresa que submete
adolescentes a execucao de atividades de risco no valor de dois milhdes de
reais. (62 Turma, rel. Min. Augusto César Leite de Carvalho, julgado em 21/6/2023)
TST-ARR-1957-95.2013.5.09.0651

Indevida a constricao de valores de instituicao financeira por descumprimento da
ordem de transferéncia de valores bloqueados na conta bancaria de cliente, parte
na execucdo trabalhista. (72 Turma, rel. Min. Renato de Lacerda Paiva, julgado em
27/6/2023) TST-RR-921-10.2018.5.10.0006

Parte de uma visdo machista da sociedade, afirmar que a apresentacao normal
da mulher envolve o uso de maquiagens, esmaltes, calcados e outros itens, pelo
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https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?g-recaptcha-response=03AFcWeA7gFoHsKV4qDsGRGyQCb1SAtg9kbTT_qid32ItRlhpXQnaPujnOoAoBmllyOuj4QZlHu45gUlTZskcjMR1KVhJtGTjAKTn-zpGWMhBrwB0rTUiQMpzOJpAN64WhEfqVbOzC2KQNKxJmgL6Q02pa77_0evrX9_MO0MuHFclQasiHUJRpbhWInlIXCibFdfwUyZr9zc04TLDBXxk0VNTh8rxESvPFHXigwk-LxK3yjRC_Up09uLzyrf7f_tltWA-dPzwBi46Rmh6p8Oc8FGkzMUmGv6ttzlOkWCnXrrdGtX_QR4rp_VNXQ1y31aDytU6XZC8e0mhPBGpjWhGYDw-ItfS4Y-fxK4avYSHXeilqtvCcPFKtWzDzpuycB63s9wydJeASD-f6WBmKrMlZAgMBEe2Mtxn9pg2BgeK0lzhM7LNXRhZQ27psLAo5RvWxszE8_p0ixlks6hZgiRfgNdzVgjxp8kQdZYP-l03kJmFeKsruZV6WVXxUxO4m_wAbNaDy2bqBCPsaqrPf2XSOV5rLl3aRSTGbip76FgWdPejQgT1dg6IqQQ7NLf_m2CP2CuykXPx42zmi&captcha=&conscsjt=&numeroTst=10741&digitoTst=46&anoTst=2020&orgaoTst=5&tribunalTst=03&varaTst=0081&consulta=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=212&digitoTst=47&anoTst=2020&orgaoTst=5&tribunalTst=11&varaTst=0015&submit=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?g-recaptcha-response=03AFcWeA5qzX1WV6nwlB2XPnJgypKAaHYjCF8_zMLORm-DLrSXqu9NWVBmd2PyWaEMSvenvScBVK3v5YyibOAv2OOznYmpKBSTX1fHjFirVYIPDkudDPFHO3jVtjDyR6IBqSm5LvdCj1YyGjYMCK0dllI-DB11uYqMbjYfguQ1yG6zh6E0QpYvPM41o1XEFtvjUmBOWwl3_uJoydMsXXGBIRT8BUb7MYzuhBWT21JOTBQsokQweR2vvMp3H1C1K17eLItPOrD8_MgowHIrT3DRTvvODzDd5F-yS0YsiRWSnGaWLiVa-NIfBWjj287M8oELxD6PDRa29V5wfDsLCVe3QrD0uZSli8-KiTnzRa4r8DW3uUjsRQaJKU4seZxNV7NNIe107sanE1zqn8wFjUXjSEdxiqo4dIuxiJ8xVqlzd2ujY7Jwzp-OndvG5EuUTNvws9O0p6fGLpOggJeRPbjzTTW7H4fM6agNH3GGwrfLvTPdbWjuBChOaNQHVXyno7s4pH4npIZoixqwlBGPxBNoIOfyBLyX6CtCyeXmpiQgdZrY0fubHn3gJTWrdtttbo7uGV_wt9Dfwug4&captcha=&conscsjt=&numeroTst=1957&digitoTst=95&anoTst=2013&orgaoTst=5&tribunalTst=09&varaTst=0651&consulta=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=921&digitoTst=10&anoTst=2018&orgaoTst=5&tribunalTst=10&varaTst=0006&submit=Consultar

que a indenizacdo pelos custos decorrentes é de responsabilidade da empresa.
(78 Turma, rel. Min. Claudio Mascarenhas Branddo, julgado em 21/6/2023)
TST-RR-1001898-12.2016.5.02.0706

Se entre as empresas havia um convénio parceria educacional, em que
uma delas, além de sua marca, oferecia a formacao e coordenagdo da parte
académica, e a outra era responsavel pela logistica da operacao e fornecimento
do espacgo fisico, sem qualquer ingeréncia externa em sua administracao, fica
configurada a uma mera relagdo de cooperacdo educacional, ndao havendo
contrato tipico de prestagcdo de servicos, ndao se aplicando a S. 331, do C. TST.
(78 Turma, rel. Min. Claudio Mascarenhas Branddo, julgado em 27/6/2023)
TST-RR-10119-41.2020.5.03.0024

Demonstrada conduta configuradora de assédio sexual por parte de empregados
da empresa tomadora de servigos em relagdo a empregadas da empresa prestadora
de servicos, sem que essa, diante das denuncias, tenha tomado medidas para coibir
essas situagoes, caracterizado o dano moral coletivo e a indenizagao aplicavel é de RS
150.000,00. (72 Turma, rel. Min. Evandro Pereira Valaddo Lopes, julgado em 28/6/2023)
TST-RR-1771300-48.2009.5.09.0009

Célio Horst Waldraff Duavidas ou sugestées:
Desembargador Presidente da Comisséo nugep@trt9.jus.br - Ramal 3310-7153
Gestora do NUGEPNAC do TRT-PR Al. Doutor Carlos de Carvalho, 528

2°andar do prédio anexo

_-i Tribunal Regional do Trabalho
J 9 Regido | Parana
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