PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
(UASG 080012)

PREGAO ELETRONICO N.° 32/2023

(Processo Geral 2721/2023)

OBJETO:

A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo servigos de manuten¢ao preventiva
mensal e corretiva nos elevadores instalados no Férum Trabalhista de Ponta Grossa e
plataformas elevatérias dos Foéruns/ Varas do Trabalho de Cascavel, Arapongas, Rolandia,

Campo Mourao, Cianorte e Umuarama, conforme disposi¢des estabelecidas no Edital e seus
anexos.

ACOLHIMENTO, ABERTURA E ANALISE DAS PROPOSTAS E SESSAO DO PREGAO:

e Término do acolhimento das propostas eletrénicas e inicio da sessdo do Pregdo e
oferecimento de lances: as 14h do dia 28 de julho de 2023.

REALIZAGAO DA SESSAO ELETRONICA:

e Portal de Compras do Governo Federal: site https://www.gov.br/compras/pt-br/

ENDEREGO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO:

e Alameda Doutor Carlos de Carvalho, 528, Centro, Curitiba/PR
e CEP:80.430-180

FORMALIZAGCAO DE CONSULTAS:
e Secretaria de Licitagdes e Contratos

e Av. Vicente Machado, 147, 10° andar, centro, Curitiba/PR - CEP 80.420-010.

e E-mail: licitacao@trt9.jus.br

e Fone: Oxx (41) 3310-7341/ 7342

» Credenciamento e duvidas na operagao do sistema do COMPRASNET:

e Central de Atendimento do Comprasnet, telefone: 0800 978 2329, ou no site
https://www.gov.br/compras/pt-br/, link AJUDA.

REFERENCIAS DE TEMPO:
e Todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a sessao publica observarao,

obrigatoriamente, o horario de Brasilia/DF e, dessa forma, serado registradas no sistema
eletrénico.
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EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N.° 32/2023

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o TRIBUNAL REGIONAL DO

TRABALHO DA 92 REGIAO, por meio da Secretaria de Licitagdes e Contratos, sediado na Al. Dr.
Carlos de Carvalho, 528, Centro, Curitiba - PR, CNPJ n°® 03.141.166/0001-16, realizara licitagédo, na
modalidade PREGAOQ, na forma ELETRONICA, do tipo menor prego, nos termos da Lei n° 10.520,
de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 3, de 26 de abril de 2018, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006,
do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

1.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

DO OBJETO

Constitui objeto do presente processo licitatorio a contratagado de servicos de manutengao
preventiva mensal e corretiva nos elevadores instalados no Férum Trabalhista de Ponta
Grossa e plataformas elevatérias dos Foruns/ Varas do Trabalho de Cascavel, Arapongas,
Roléndia, Campo Mourao, Cianorte e Umuarama, conforme disposi¢cdes estabelecidas no
Edital e seus anexos.

DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orgcamentaria
prépria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2023, na classificagao abaixo:

Gestao/Unidade: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

Fonte: 100

Programa de Trabalho: Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho — Despesas Diversas
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

DO CREDENCIAMENTO

O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagéo
dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletronica.

O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizagcdo das
transacdes inerentes a este Pregéo.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgéo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de
uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidao dos seus dados cadastrais no SICAF
e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao, devendo proceder,
imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou
aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagao.
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4.2

4.3

4.4
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DA PARTICIPAGCAO NO PREGAO.

Poderao participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN
SEGES/MP n° 3, de 2018.

Sera concedido tratamento favorecido para as sociedades cooperativas mencionadas no
artigo 34 da Lei n® 11.488, de 2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e
para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°
123, de 2006.

Nao poderao participar desta licitagao os interessados:

4.3.1 proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagao vigente, em particular aqueles que:

4311 que detenham a condigao de inidoneas perante a Administracdo Publica
(art. 87, 1V, da Lei 8.666/1993);

4.3.1.2 que estejam suspensas de licitar e contratar temporariamente com este
Tribunal (art. 87, I, da Lei 8.666/1993);

4.3.1.3 que estejam impedidos de licitar e contratar temporariamente com a Unido
(art. 7° da Lei 10.520/2002);

4.3.2 que ndo atendam as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.3.3 estrangeiros que nao tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.3.4 que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de 1993;

4.3.5 que estejam sob faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial, ou concurso de
credores ou insolvéncia, em processo de dissolugao ou liquidagao;

4.3.51 No caso de certiddo positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial, o
licitante devera apresentar a comprovagéo de que o respectivo plano de
recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.°
11.101, de 09 de fevereiro de 2005, e certiddo emitida pelo juizo da agéo
contendo afirmacgdo de que a recuperanda tem aptiddo econdmico e
financeira para participar de procedimento licitatério (Acérddo n°
1.201/2020 — Plenério TCU), sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda,
comprovar todos os demais requisitos de habilitagao.

4.3.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.3.7 organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico — Oscip, atuando nessa
condigdo (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario).

Como condigéo para participagdo no Pregéo, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo
préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracoes:

441 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42
a 49;

4411 nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento
no certame;

441.2 nos itens em que a participagdo nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” apenas
produzira o efeito de o licitante n&o ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte.

4.4.2 que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagado definidos no Edital;
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443 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

444 que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢cao;

445 que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso
[l do art. 5° da Constituigdo Federal;

446 que os servicos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacéo,
conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigdo sujeitara o licitante as
sangoes previstas em lei e neste Edital.

E vedada a contratacdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive,
dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢do ou no exercicio de fungdes administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area
encarregada da licitagao; (Resolugéo n.° 7/2005 do Conselho Nacional de Justiga).

4.6.1 A vedacgao descrita no item anterior se estende as contratagdes deflagradas quando
0s magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio
dos respectivos cargos e fungdes, assim como as iniciadas até 6 (seis) meses apos
a desincompatibilizacéo;

46.2 E permitida a contratagdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societério
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, inclusive, de magistrados de primeiro e de segundo graus atuantes
exclusivamente na jurisdicdo, assim como de servidores que, embora ocupantes de
cargos em comissdo e fungdes de confianca (a exemplo dos servidores da éarea
judiciaria, como diretores de secretaria, assistentes/assessores de magistrados), ndo
atuem na linha hierarquica que vai da Administracdo ao dirigente maximo da entidade,
por ndo vislumbrar, via de regra, risco potencial de contaminagdo do processo
licitatério;

4.6.3 Nada obsta que a Administragdo vede a contratacdo de empresa pertencente a
parente de magistrado ou servidor ndo abrangido pelas hipéteses expressas de
nepotismo, a exemplo dos atuantes exclusivamente na area judiciaria, sempre que
identificar, no caso concreto, risco potencial de contaminagao do processo licitatorio.

DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os
documentos de habilitagao exigidos no edital, proposta com a descri¢cdo do objeto ofertado e
0 prego, até a data e o horario estabelecidos para a abertura da sessdo publica, quando,
entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio desse documento.

O Envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos
sistemas.

As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverao encaminhar a documentacao de
habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos
do art, 43, §1°, da LC n° 123, de 2006.

Pregéo n.° 32/2023 — pag. 4



5.5

5.6

5.7

5.8

6.2

6.3
6.4

6.5
6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

7.1

7.2

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios, diante
da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexéo.

Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema;

Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas
apresentadas, o0 que somente ocorrera apds a realizagado dos procedimentos de negociagao
e julgamento da proposta.

Os documentos que compdem a proposta e a habilitagcdo do licitante melhor classificado
somente serao disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apés o
encerramento do envio de lances.

DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletrdnico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

Os licitantes deverao cadastrar proposta de precos até a data e hora marcadas neste edital,
exclusivamente por meio eletrénico.

Até a abertura da sessao as propostas cadastradas poderao ser retiradas ou substituidas.

Ao cadastrar sua proposta no sistema eletrénico, a licitante devera ofertar VALOR TOTAL
ANUAL DO LOTE.

Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagéo dos servigos;

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos,
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢gdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execugédo contratual, promovendo, quando requerido, sua
substituicao.

Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragao, sob
alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentagao.

DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

A abertura da presente licitagao dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletrbnico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
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insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagbes exigidas no Termo de
Referéncia.

7.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A nédo desclassificagdao da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo VALOR TOTAL ANUAL DO LOTE.

Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relagdo aos lances intermediarios quanto em relagao a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de 0,5%.

O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante n&o podera ser inferior a vinte (20)
segundos e o intervalo entre lances nao podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de
serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto” em que
os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

A etapa de lances da sessado publica tera duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lances ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessao publica.

A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo publica
encerrar-se-a automaticamente.

Encerrada a fase competitiva sem que haja prorrogagdo automatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sesséo
publica de lances, em prol da consecugao do melhor prego.

Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverao
ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a
Secretaria de Gestao do Ministério da Economia;

7.15.1 Na hipdtese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio do
sistema.
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N&ao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

Durante o transcurso da sessé&o publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagédo do licitante.

No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

Quando a desconexao do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e
quatro horas apds a comunicagao do fato aos participantes no sitio eletrdnico utilizado para
divulgagao.

Em relagdo a itens nado exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
prépria as microempresas € empresas de pequeno porte participantes, procedendo a
comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45da LC n°
123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.20.1 Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta
ou melhor lance serao consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.20.2 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a
comunicagdo automatica para tanto.

7.20.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de
5% (cinco por cento), na ordem de classificagcéo, para o exercicio do mesmo direito,
no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.20.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

O Critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

A ordem de apresentagao pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificagao,
de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.23.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 3°, § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos servigos:

7.23.2 prestados por empresas brasileiras;

7.23.3 prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

7.23.4 prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que
atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagao.
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Persistindo o empate entre propostas, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema
eletrénico dentre as propostas empatadas.

Encerrada a etapa de envio de lances da sess&o publica, o pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco,
para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigbes diferentes das
prevista deste Edital.

7.25.1 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.25.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios
a confirmacéao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

Apds a negociagdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequagao ao objeto e a compatibilidade de prego em relagdo ao maximo
estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no
paragrafo unico do art. 7° e no §9° do art. 26 do Decreto n°® 10.024/2019.

Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A
da In SEGES/MPDG n. 5/2017, que:

8.2.1 nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

8.2.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.2.3 nao apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.2.4 apresentar pregos finais superiores ao prego total maximo do item e aos pregos
unitarios maximos dos subitens que compdem o objeto do certame, considerado o
regime de execugado eleito (empreitada por pre¢o unitario), bem como a que
apresentar pregos manifestamente inexequiveis.

Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor
lance que:

8.3.1 for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global
ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o
ato convocatorio da licitagao nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando
se referirem a materiais e instalagées de propriedade do préprio licitante, para os
quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracgéo.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do
artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A
da IN SEGES/MPDG N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da
proposta.

Quando o licitante apresentar prego final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante, ndo sendo
possivel a sua imediata desclassificacdo, sera obrigatdria a realizacdo de diligéncias para
aferir a legalidade e exequibilidade da proposta.
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Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam
a suspeita.

8.6.1 Na hipotese de necessidade de suspensao de sessao publica para a realizagdo de
diligéncias, com vista ao saneamento das propostas, a sessé&o publica somente
podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro
horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de nao
aceitacao da proposta.

8.7.1 O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente
aceita pelo Pregoeiro.

Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera
ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada
no objeto.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data
e horario para a sua continuidade.

Nos itens ndo exclusivos para a participagao de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente,
havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o
caso. Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo
do licitante, observado o disposto neste Edital.

DA HABILITAGAO

Como condigéo prévia ao exame da documentagédo de habilitagdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento
das condigdes de participagao, especialmente quanto a existéncia de sangao que impega a
participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

9.1.1  SICAF;

9.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

9.1.3 Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

9.1.4 Lista de Inidéneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos
Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

9.1.5 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por for¢ca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé,
dentre as sangbes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade
administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio
de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.
9.1.5.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de

Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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9.15.2 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.

9.15.3 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacgao.

9.154 Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante
inabilitado, por falta de condigédo de participagao.

9.1.5.5 No caso de inabilitagdo, havera nova verificacdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

N&o ocorrendo inabilitagdo, o Pregoeiro consultara o Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF, em relagéo a habilitagao juridica, a regularidade fiscal, a qualificacao
econdmica financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto nos arts.10, 11, 12, 13, 14,
15 e 16 da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1 O interessado, para efeitos de habilitagcdo prevista na Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as
condic¢des exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data
prevista para recebimento das propostas;

Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente
guando o licitante esteja com alguma documentagdo vencida junto ao SICAF.

Caso o Pregoeiro nao logre éxito em obter a certiddo correspondente por meio do sitio oficial,
ou na hipétese de ela se encontrar vencida no referido sistema, o licitante sera convocado a
encaminhar, no prazo de 2 (duas) horas, documento valido que comprove o atendimento das
exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitagcéo.

9.41 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacéo de habilitacdo, ainda que haja alguma restri¢cdo, nos termos do art. 43,
§ 1°da LC n°® 123, de 2006.

Os licitantes que nao estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instru¢do Normativa
SEGES/MP n°® 3, de 2018, deverao apresentar a seguinte documentagédo relativa a
Habilitagdo Juridica e a Regularidade Fiscal e trabalhista, bem como a Qualificagcao
Econbémico-Financeira, nas condigdes descritas adiante.

Habilitagao juridica:

9.6.1 No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.6.2 Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigéo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.6.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

9.6.4 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

9.6.5 No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos
seus administradores;

9.6.6 No caso de cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
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Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que
trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971;

No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto
de autorizagéo;

Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragcdes ou da
consolidacao respectiva;

Regularidade fiscal e trabalhista:

9.71

9.7.2

9.7.3

9.74

9.7.5

9.7.6

9.7.7

9.7.8

prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justi¢a do trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943;

prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto licitatério, devera comprovar tal condigdo mediante declaragéo
da Fazenda Estadual ou Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei;

caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou
empresa de pequeno porte devera apresentar toda a documentagéo exigida para
efeito de comprovagado de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma
restricdo, sob pena de inabilitagéo.

Qualificagao técnica:

9.8.1

9.8.2

9.8.3

Prova de inscricdo ou registro da licitante junto ao Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia (CREA) ou Conselho Federal de Técnicos Industriais
(CFT), comprovando registro da empresa na area de mecanica.

Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado comprovando que a licitante executou de forma satisfatoria servico de
Manutencédo de Elevadores com caracteristicas pertinentes e compativeis com as
exigidas neste edital (servigos continuados de manutencdo de elevadores ou
plataformas elevatérias, conforme o item, pelo periodo minimo de 6 meses).

Declaragao da propria licitante informando:

9.8.3.1 que disponibilizara instalagdes, pessoal qualificado, estrutura de suporte
para troca de informagdes (orais e redigidas) com o Contratante, suficientes
para atender prontamente as demandas inerentes ao objeto a ser
contratado;

9.8.3.2 indicagao do nome do engenheiro ou técnico que sera o responsavel
técnico pela contratagéo, seguida da Certidao de Acervo Técnico (CAT)
na qual conste Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART) ou Termo de
Responsabilidade Técnica (TRT) do referido profissional no exercicio da
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funcdo de responsavel técnico por servico de manutencido de
elevadores/plataformas com caracteristicas pertinentes e compativeis com
as exigidas neste edital.

9.8.4 A comprovacao de vinculo do profissional de que trata o subitem 9.8.3.2 anterior far-
se-a mediante:

9.8.4.1 Carteira de trabalho (CTPS), comprovando o vinculo empregaticio do
profissional na empresa licitante na data da licitagao;

9.8.4.2 Contrato Social ou outro documento legal, devidamente registrado na Junta
Comercial, no caso de ser socio proprietario da empresa licitante; ou

9.8.4.3 Contrato de prestagéo de servigos firmado com a empresa licitante.

9.8.5 Declaragao emitida pela licitante de que tomou conhecimento de todas as condigdes
inerentes a execugao do objeto da contratagao (conforme Anexo V).

9.8.5.1 Caso a licitante opte por conhecer os locais onde sera executado o objeto
da licitagdo, a visita (vistoria) podera ser realizada até o ultimo dia util
anterior a data prevista para a sessao publica do procedimento licitatério.

9.8.5.2 O agendamento das vistorias devera ser efetuado junto a Divisdo de
Manutengéo, da Secretaria de Engenharia e Arquitetura do TRT da 9?2
Regido, pelo telefone (41) 3310-7778 ou e-mail manutencao@trt9.jus.br.

Os profissionais indicados como responsaveis técnicos para fins de comprovagao da
qualificagado técnica deverdo obrigatoriamente atuar na supervisdo do servigo contratado,
admitindo-se sua substituicdo somente por outro que detenha a mesma qualificagdo aqui
exigida e por motivos relevantes justificaveis pelo proponente, sob avaliagdo do TRT da 92
Regiéo;

O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.11.1 A declaragao do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase
de habilitagéo.

Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a existéncia de alguma restrigdo no que
tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, ap6s a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser
prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo
licitante, mediante apresentacao de justificativa.

A ndo regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de
classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa com alguma restricdo na documentacao fiscal e trabalhista, sera concedido o
mesmo prazo para regularizagao.

Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da
mesma.
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Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido
neste Edital.

Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo
inabilitagao, havera nova verificagcao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitagéo da proposta subsequente.

Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2 (duas)
horas, contadas da convocagao do pregoeiro, no sistema eletrénico e devera:

10.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, sem entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima
folhna ser assinada, preferencialmente por meio digital, pelo licitante ou seu
representante legal.

10.1.2 conter as informagdes de contato bem como indicagdo do banco, nUmero da conta e
agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

Os valores finais (unitarios e totais) da proposta deverao ser expressos até a segunda casa
decimal (ex.: R$ 0,15). Os arredondamentos que se fizerem necessarios deverdo ser para
menor.

A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragao no
decorrer da execugao do contrato e aplicagcédo de eventual sangao a Contratada, se for o caso.

Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo,
fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.

Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos
e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

10.5.1 Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos
por extenso, prevalecerdo estes ultimos.

A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificagao.

A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, nao sendo considerada
aquela que nao corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabelega vinculo a
proposta de outro licitante.

As propostas que contenham a descri¢ao do objeto, o valor e os documentos complementares
estardo disponiveis na internet, apés a homologacao.

DOS RECURSOS

Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagéo fiscal e trabalhista da licitante
qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera concedido
0 prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencédo de
recorrer, de forma motivada, isto €, indicando contra qual(is) decisdo(6es) pretende recorrer
€ por quais motivos, em campo proprio do sistema.
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Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia
de motivagdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara
as condi¢des de admissibilidade do recurso.

11.2.2 A falta de manifestagao motivada do licitante quanto a intengéo de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias
para apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazbes também pelo
sistema eletrénico, em outros trés dias, que comegarao a contar do término do prazo
do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
A sesséo publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a
realizacdo da sessédo publica precedente ou em que seja anulada a propria sesséo
publica, situagdo em que serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor nao assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente ou
nao comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1°da LC
n® 123/2006. Nessas hipoteses, serdao adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessao
reaberta.

12.2.1. A convocacgao se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), de acordo com a fase
do procedimento licitatério.

DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

O objeto da licitagao sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposigédo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo
dos recursos apresentados.

Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

DA EFETIVAGAO DA CONTRATAGAO

Previamente a contratagdo, a Administracdo promotora da licitagdo realizara consulta ao
SICAF para identificar eventual proibi¢do da licitante adjudicataria de contratar com o Poder
Publico.

14.1.1. A adjudicatéria terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o instrumento de contrato, acusar recebimento da nota de
empenho ou instrumento equivalente, conforme o caso, sob pena de decair do direito
a contratagao, sem prejuizo das sangodes previstas neste Edital.
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O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacao
justificada do fornecedor registrado e aceita pela Administragéo.

Antes da emissao da nota de empenho, a Administragao realizara consulta “on line” ao SICAF,
bem como ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados
serao anexados aos autos do processo.

14.3.1. Na hipdtese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar
a sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de
aplicagao das penalidades previstas no edital e anexos.

DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

Os critérios de recebimento e aceitagao do objeto e de fiscalizagdo estdo previstos no Termo
de Referéncia.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
As obrigacdes da Contratante e da Contratada s&o as estabelecidas no Termo de Referéncia.
DO PAGAMENTO

As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Edital.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

Nos termos do art. 7° da Lei n° 10.520/2002, aquele que, convocado dentro do prazo de
validade da sua proposta, deixar de assinar o contrato ou ndo acusar recebimento da nota de
empenho, deixar de entregar documentagéo exigida no edital ou apresentar documentacéo
falsa, ensejar o retardamento da execugao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execugao da contratagédo, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,
ficara impedido de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas e das demais cominagdes legais.

18.1.1. Considera-se retardamento na execugéo do certame qualquer agao ou omissao do
licitante que prejudique o bom andamento da licitagao, evidencie tentativa de indugéo
erro no julgamento ou, ainda, atrase a assinatura do contrato, tais como deixar de
enviar amostras (quando exigido) e deixar de entregar documentagéo exigida para o
certame, sujeitando o licitante a impedimento do direito de licitar e contratar com a
Unido e descredenciamento do SICAF pelo periodo de 2 (dois) meses.

18.1.2. Considera-se ndo manter a proposta a auséncia de envio da mesma, bem como a
recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo
licitante, da desclassificagdo de sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva,
sujeitando o licitante a impedimento do direito de licitar e contratar com a Uni&o e
descredenciamento do SICAF pelo periodo de 4 (quatro) meses.

18.1.3. Considera-se comportar-se de maneira iniddbnea a pratica de atos direcionados a
prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, tais como: frustrar ou fraudar
0 carater competitivo do procedimento licitatorio, agir em conluio ou em
desconformidade com a lei, induzir deliberadamente a erro no julgamento, prestar
informacgdes falsas, apresentar documentagdo com informagdes inveridicas ou que
contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de suas
informagdes, estar impedida de licitar e contratar com a Unido na data do certame,
enfim, a pratica de qualquer ato destinado a obtengéo de vantagem ilicita, induzindo
ou mantendo em erro a Administragdo Publica, sujeitando o licitante/contratado a
impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do
SICAF pelo periodo de 12 (doze) meses.
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18.1.4. Considera-se falhar na execugéo contratual o inadimplemento grave ou inescusavel
de obrigagdes assumidas pelo contratado, sujeitando-o ao impedimento do direito de
licitar e contratar com a Uniao e ao descredenciamento do SICAF pelo periodo de 12
(doze) meses.

18.1.5. Na ocorréncia das infragbes previstas nos subitens 18.1.1 e 18.1.2, o pregoeiro
procedera ao indiciamento e notificagdo do licitante via chat, abrindo-lhe prazo para
apresentagao de defesa prévia a Ordenadoria da Despesa, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, pelo e-mail ordenadoria@trt9.jus.br.

18.1.6. As condutas listadas nos subitens 18.1.3 e 18.1.4, bem como as demais enquadraveis
neste dispositivo, serdo apuradas pela Ordenadoria da Despesa.

DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Até 3 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

A impugnacgao podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail licitacao@trt9.jus.br ou
por peticdo dirigida ou protocolada no endereco Av. Vicente Machado, 147 - 10° Andar,
Secretaria de Licitagdes e Contratos.

Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e seus
anexos, decidir sobre a impugnacao no prazo de até dois dias Uteis contados da data de
recebimento da impugnagéo.

Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverao ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sesséo
publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no enderecgo indicado no Edital.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnagdes serdo disponibilizadas no portal
do TRT da 92 Regido na internet, no endereco eletrénico abaixo, bem como no sistema do
comprasnet:

http://www.trt9.jus.br/internet _base/pagina_geral.do?secao=15&pagina=LICITACOES EM_ANDAMENTO

O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis, contados
da data do recebimento do pedido e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis
pela elaboracdo do edital e dos anexos.

As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

As respostas as impugnagbes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serédo
entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para consulta por
qualquer interessado.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Ao participar de processo licitatério, o representante legal da licitante fica ciente de
que o contratante podera ter acesso aos seus dados pessoais, tais como nome, cargo
ocupado na empresa, numero de inscricdo no cadastro de pessoas fisicas (CPF) e
numero da carteira de identidade (RG), bem como que referidos dados serao tratados
pela Administragdo, conforme autorizagao prevista no art. 7, ll, da Lei n® 13.709/2018 -
Lei Geral de Prote¢dao de Dados Pessoais (LGPD).
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Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao
do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia
util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o haja
comunicag¢do em contrario, pelo Pregoeiro.

No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitagéo e classificagéo.

A homologacgao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacao da
disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administragao, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratacao.

Os licitantes assumem todos os custos de preparagéo e apresentagéo de suas propostas e a
Administragcdo n&o sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatorio.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracéo.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrbnico comprasnet.gov.br, e
também podera ser obtido no endereco trt9.jus.br (transparéncia).

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

20.11.1. ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

20.11.2. ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL;

20.11.3. ANEXO Il - ESPECIFICACOES DOS EQUIPAMENTOS;

20.11.4. ANEXO IV — PLANO DE MANUTENGCAO PREVENTIVA;

20.11.5. ANEXO V — DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIGOES DE
EXCUCAO DOS SERVICOS;

20.11.6. ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO.

Curitiba, 12 de julho de 2023.

Arnaldo Rogério Pestana de Sousa
Ordenador da Despesa
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 Contratagao de servicos de manutengdo preventiva mensal e corretiva nos elevadores
instalados no Férum Trabalhista de Ponta Grossa e plataformas elevatérias dos Foruns/
Varas do Trabalho de Cascavel, Arapongas, Rolandia, Campo Mourdo, Cianorte e
Umuarama, conforme especificagdes e condicdes detalhadas neste Termo de Referéncia e
anexos.

LOTE

ITEM

DESCRICAO

QTDE.

Prestagdo de servigos de manutencédo preventiva e corretiva em 2
elevadores instalados no Férum Trabalhista de Ponta Grossa,
localizado na Rua Maria Rita Perpétua da Cruz, 11, Bairro Olarias, Ponta
Grossa/PR, conforme especificagdes contidas no edital do processo
licitatorio.

Prestacdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva em
plataforma elevatéria do Forum Trabalhista de Curitiba, localizado na
Rua Galibis, 328, Bairro Santo Onofre, Cascavel/PR, conforme
especificagdes contidas no edital do processo licitatério.

Prestacdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva em
plataforma elevatéria da Vara do Trabalho de Arapongas, localizada na
Rua Harpia, 405, Centro, Arapongas/PR, conforme especificagbes
contidas no edital do processo licitatério.

Prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva em
plataforma elevatéria da Vara do Trabalho de Roléndia, localizada na
Rua Presidente Vargas, 2270, Rolandia/PR, conforme especificacbes
contidas no edital do processo licitatério.

Prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva em
plataforma elevatoria da Vara do Trabalho de Campo Mourao, localizada
na Avenida Goioeré, 779,Centro, Campo Mourdao/PR, conforme
especificagdes contidas no edital do processo licitatério.

Prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva em
plataforma elevatéria da Vara do Trabalho de Cianorte, localizada na
Travessa ltorord, 188, Centro, Cianorte/PR, conforme especificagcdes
contidas no edital do processo licitatorio.

Prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva em
plataforma elevatéria do Forum Trabalhista de Umuarama, localizado na
Avenida Rio Branco, 3.700, zona 1, Centro Civico, Umuarama/PR,
conforme especificagdes contidas no edital do processo licitatorio.

1.2 As especificagdes detalhadas dos equipamentos constam no Anexo lIl.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1 A presente contratagéo visa a boa conservagdo dos equipamentos através da prestagéo de
manutengbes preventivas e corretivas, a fim de manter sua funcionalidade e as condi¢des
favoraveis de acessibilidade e seguranga aos ambientes bem como o atendimento mais
célere nos casos de quebras e panes e, ainda, a observancia as normas NBR 7192 e 15597,
NM 207 e NR’S 10 e 12, que versam sobre manutengéo, operacéo e condi¢bes de seguranca
de plataformas e elevadores.

3. PRECO MAXIMO DA CONTRATACAO

3.1 O critério de selegéo da proposta devera ser o menor prego anual por lote.

3.2 Os valores maximos mensais admitidos para a presente contratacdo sdo os seguintes:
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B VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QTDD UNITARIO/EQUIP MENSAL ANUAL
) MAXIMO MAXIMO
LOTE 1
1.1 Elevadores FT Ponta Grossa 2 R$ 634,09 R$ 1.268,18 R$ 15.218,16
TOTAL MAXIMO LOTE 1| R$ 15.218,16
LOTE 2
2.1 Plataforma FT Cascavel 1 R$ 470,43 R$ 470,43 R$ 5.645,16
TOTAL MAXIMO LOTE 2| RS$ 5.645,16
LOTE 3
31 Plataforma VT Arapongas 1 R$ 470,43 R$ 470,43 R$ 5.645,16
3.2 Plataforma VT Rolandia 1 R$ 470,43 R$ 470,43 R$ 5.645,16
TOTAL MAXIMO LOTE 3| R$ 11.290,32
LOTE 4
41 Plataforma VT Campo Mouréo 1 R$ 470,43 R$ 470,43 R$ 5.645,16
4.2 Plataforma VT Cianorte 1 R$ 470,43 R$ 470,43 R$ 5.645,16
4.3 Plataforma FT Umuarama 1 R$ 470,43 R$ 470,43 R$ 5.645,16
TOTAL MAXIMO LOTE 4| R$ 16.935,48

3.3 Os valores acima se referem as manutengdes preventivas e corretivas mensais.

3.4 O valor mensal compreende uma manutengao preventiva mensal e tantas visitas técnicas e
manutengdes corretivas quantas forem necessarias para perfeito funcionamento dos
equipamentos.

3.5 O valor mensal contempla toda mao de obra necessaria para a execugdo dos servigos,
inclusive para troca de pecas e componentes, quando necessario.

4, DA EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1 Regras gerais

411 Na execucdo dos servicos deverd ser atendida a legislacdo vigente acerca do tema,
especialmente as normas: NBR 7192 e 15597, NM 207 e NR’S 10 e 12 e outras porventura
vigentes.

4.1.2 Acontratada devera informar ao responsavel pela unidade onde esta instalado o equipamento
ou ao fiscal do contrato, com cépia para a fiscalizagdo, com pelo menos dois dias de
antecedéncia, nome, numero de documento, data e horario em que o técnico comparecera
para executar o servigo, para fins de acompanhamento e autorizagao de entrada.

4.1.3 A execugao dos servicos compreende o fornecimento, pela Contratada, de todos os materiais
de consumo, componentes e/ou acessorios necessarios a operagao, conservagao e limpeza
dos equipamentos cuja manutencéo é objeto desta contratago.

a) Entende-se por materiais de consumo aqueles necessérios a realizacdo das
manutengdes, observadas as recomendacdes dos fabricantes, tais como: detergentes,
desengraxantes, estopa, fita isolante, fusiveis de pequeno porte (até 30 amperes),
terminais, graxa, lampadas, pano para limpeza, éleo lubrificante etc.

414 Os procedimentos executados deverdo ser discriminados em “Relatério de Manutengao”
preenchido no local e assinado pelo técnico e pelo servidor do TRT responsavel pela unidade
em manutencgao.

415 Caso detectada a necessidade de manutengcdo corretiva durante as manutencdes

preventivas, a intervengdo corretiva devera ser feita na mesma visita, ressalvada a
impossibilidade de sua execugao na mesma oportunidade, pela necessidade de reposicao de
pecas, por exemplo.
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Quando detectada a necessidade de substituicdo de pegas nao consideradas materiais de
consumo, ou seja, aquelas que sao parte integrante do equipamento, o técnico responsavel
devera informa-la no campo "observagdes" do relatério, detalhando o problema encontrado,
sua solugao, o rol de pecas a serem substituidas, orgamento e prazo de execugao do servigo,
para analise e prévia autorizagao de sua substituigao pelo Contratante, ao qual fica facultado
adquiri-las de outro fornecedor depois de verificado o prego de mercado.

a) O envio do relatério acompanhado do orgamento da pega devera ocorrer no prazo de
até 24 horas apds detecgédo do defeito, com detalhamento das suas especificacdes e
prazo de entrega.

b) Aempresa devera, em um prazo maximo de 5 dias Uteis, apresentar mais 2 orgamentos
de lojas de pecas ou servigos especializados, para comprovagao do prego de mercado.

c) Em casos excepcionais, podera ser aceita Nota Fiscal de venda da pega ao consumidor
para demonstrar esse preco, e 0 pagamento das pecas fornecidas pela Contratada, apés
aprovacao da fiscalizagcao e demonstrado o pre¢co de mercado, sera efetuado contra
a apresentacdo de Nota Fiscal do fornecedor em nome da Contratada (reembolso).

O prazo para substituicao da pega sera aquele informado pela empresa no orgamento, desde
que autorizado pelo Contratante.

As pecas a serem substituidas devem ser originais ou, na falta dessas, poderao ser utilizadas
pecas produzidas por fabricante idoneo, desde que equivalentes as originais em matéria
prima de fabricagdo, garantia e qualidade, desde que com anuéncia prévia da fiscal do
contrato.

E facultado ao Contratante adquirir pecas de outros fornecedores, restando ao Contratado,
nesses casos, apenas a aplicacdo da mao de obra, ja inclusa no valor mensal.

As pecas substituidas deverao ser entregues ao fiscal do contrato.

Para a prestacdo dos servigos objeto da contratagdo, a empresa devera dispor do seguinte
ferramental minimo para execugéao dos servicos: furadeira elétrica dotada de brocas diversas;
alicate amperomeétrico; ferramentas manuais (alicates, chaves de fenda, chaves fixas, chaves
Allen, chaves canh&o; trena; martelo etc), escadas, estopas e panos para limpeza em geral.

Os demais materiais necessarios ao cumprimento dos servicos de manutengdo também
deverao ser providenciados pela Contratada quando da realizagdo dos servigos.

A Contratada devera manter sinalizagdo de interdicdo dos equipamentos nos pavimentos
durante a realizagcéo dos servigos de manutengao.

Ao término de cada trabalho a Contratada devera providenciar a limpeza do local da prestagao
do servigo.

Os servicos desenvolvidos ndo poderao interromper ou prejudicar as atividades do
Contratante, salvo em circunstancias excepcionais, desde que devidamente autorizados.

O responsavel pela prestagdo dos servigos devera possuir a seguinte capacitagdo minima:
ensino fundamental completo e experiéncia minima de 6 meses comprovada em CTPS ou
Contrato de Trabalho de que atuou em manutengéo de elevadores equivalentes ao objeto do
procedimento licitatério.

A empresa devera, sempre que solicitado, disponibilizar pelo menos um engenheiro mecanico
CBO 2144-05, ou Técnico em Mecanica, para dar suporte técnico ao responsavel pela
manutengao, ou para prestar informagdes complementares ao Contratante

Das manutencoes preventivas

As manutengbes preventivas compreendem visita programada mensal com objetivo de
verificar possiveis irregularidades, substituicdo de pecas desgastadas por tempo de uso ou
com indicio de fadiga, parametrizagao de controladores, verificagdo dos equipamentos de
protecdo e seguranga, cabos, limpeza, regulagem, ajuste, lubrificagdo e teste do instrumental
eletrénico, conforme Plano de Manutengao Preventiva (Anexo 1V).
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O Plano de Manutengao Preventiva (Anexo V) tem a finalidade de conduzir o técnico na
procura de falhas. O objetivo desta contratagao € o perfeito funcionamento dos elevadores,
de modo que o Plano apresentado nao € taxativo, cabendo a Contratada a realizacado de
servicos que porventura excedam ao plano, conforme sua experiéncia e orientagcbes do
fabricante dos equipamentos, complementando o programa de manutengéo.

As visitas preventivas deveréo ser agendadas previamente com o responsavel indicado pelo
Contratante, observada a regra do item 4.1.2.

As manutengdes preventivas deverao ser realizadas até o 5° dia util de cada més. Se houver
necessidade de deixar os equipamentos fora de operagéo, existindo mais de um instalado,
devera ser desativado apenas um por vez. As manuteng¢des deverao ocorrer de segunda a
sexta-feira no horario comercial (das 8h as 18h), preferencialmente no horario compreendido
entre as 8h e 10h e das 15h as 18h, devendo ser iniciadas e concluidas na mesma data,
podendo, a pedido da Contratada, ser realizadas em dias e horarios alternativos, caso
autorizado pelo Contratante.

Quando da realizagdo da manutencao preventiva o técnico responsavel devera preencher
relatério da manutengao realizada — admitindo-se modelo da prépria Contratada, desde que
previamente aprovado pelo Contratante — o qual devera ser assinado pelo representante da
unidade onde o equipamento esta instalado. O envio do relatério é condigao indispensavel
para efetivagcao do pagamento da Nota Fiscal emitida.

a) Se detectada a necessidade de substituigao de pega, o relatorio devera ser encaminhado
a fiscalizagdo do TRT, conforme procedimentos previstos no subitem 4.1.6.

Das manutencoes corretivas

A manutencéao corretiva sera feita sempre que necessario, de modo a promover a solugao
dos defeitos detectados nos equipamentos, devendo ser realizada preferencialmente na
presenca de um servidor do Contratante. A manutengao corretiva se dara por chamado feito
pelo Contratante ou por diagnéstico feito por técnico da Contratada durante as manutengdes
programadas.

Os chamados para atendimento de defeitos constatados no equipamento deverdo ser
atendidos em no maximo 3 horas, contadas de seu recebimento. O chamado podera ser
feito pelo telefone, a fim de agilizar o processo, e posteriormente registrado via e-mail.

Nas manutengdes corretivas, cabera ao Contratante arcar somente com o custo das pecas,
conforme procedimento previsto no item 4.1.6.

Quando da realizacdo da manutencgao corretiva, a Contratada devera encaminhar relatério da
manutengéo realizada a fiscalizagao, indicando o problema e suas possiveis causas, quais
servigos foram realizados, com aposigédo das assinaturas do técnico que realizou o servigo e
a do fiscal que fez o acompanhamento, devendo o relatério ser juntado & Nota Fiscal/fatura
do més de referéncia. Essa condigéo € indispensavel para liberagdo do pagamento referente
ao servigo executado.

Havendo necessidade de manutencéo corretiva num prazo inferior a 5 (cinco) dias da
manutencao preventiva mensal, essa podera ser antecipada e executada na mesma ocasiao.

Das manutencoes corretivas emergenciais

Consideram-se manutengdes corretivas de carater emergencial aquelas provocadas pelo
Contratante, via chamado, desde que atendido pelo menos um dos requisitos abaixo:

a) Execucéo dos servigos em horarios alternativos (noite, fim de semana, feriados etc);

b) Situagcdo que exponha pessoas a riscos a integridade fisica (p. ex. pessoas presas no
equipamento) e que requeiram agdes imediatas;

c) Outras situacdes definidas pelo Contratante como emergéncia.
Os chamados emergenciais serdo devidamente identificados como tal pelo Contratante.
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Os chamados identificados como emergenciais deverdo ser atendidos em no maximo 90
minutos, contados do envio do chamado, especialmente no caso de haver pessoas presas
no equipamento ou outras situa¢des de risco a integridade fisica. No chamado sera informada
a situagéo que o originou, para fins de preparagao por parte da Contratada do material e mao
de obra necessarios.

Por ocasiao da realizagdo das manutengdes emergenciais, a Contratada devera encaminhar
relatério técnico com aposi¢ao da assinatura do profissional que realizou o servigo, indicando
o problema encontrado e suas possiveis causas.

DEVERES DO TRIBUNAL

Cabera ao Tribunal as seguintes medidas decorrentes desta contratacao:

a) Proporcionar as facilidades indispensaveis a boa execugao do objeto;

O

(2]

) Comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na prestagéo dos servigos;
) Fiscalizar a execugéo dos servigos;

o

Sustar a execugao de quaisquer trabalhos por estarem em desacordo com o especificado
ou por outro motivo que caracterize a necessidade de tal medida;

e) Receber os servigos contratados nos prazos e condigdes estabelecidos.

DEVERES DA CONTRATADA

A Contratada responsabiliza-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagao vigente, e também se obriga a:

a) Apresentar, no prazo maximo de 5 dias uteis, contados do inicio da vigéncia da
contratacdo, a ART - Anotacédo de Responsabilidade Técnica (CREA) ou TRT — Termo
de Responsabilidade Técnica (CFT) - de execucdo dos servicos, com as taxas
devidamente recolhidas.

i. A empresa devera recolher a ART/TRT principal de execugdo dos servigos,
assinada pelo responsavel técnico da empresa. As demais ARTs/TRTs dos técnicos
que executarao os servigos, os quais deverao atuar como co-responsaveis, deverao
estar vinculadas a ART/TRT principal.

b) Manter fixada na cabina do elevador, em lugar de destaque, placa com sua identificacao
(razdo social, endereco e telefone atualizados) como responsavel pela conservagéo dos
equipamentos.

c) Fornecer, sob sua inteira responsabilidade toda mé&o-de-obra (inclusive seguro contra
acidentes) adequadamente selecionada e necesséaria ao integral cumprimento do
servico, disponibilizando pessoal técnico qualificado, devidamente uniformizado, com
crachas de identificagcdo da empresa e portando EPIs adequados, os quais deverao
apresentar-se ao responsavel pela unidade a fim de obter a permissao de acesso as
instalagdes e para inicio dos servigos.

d) Fornecer ao Contratante, no prazo de 5 dias Uteis apds o inicio da vigéncia da
contratagdo, listagem com indicagdo dos profissionais responsaveis pelos servigos,
fornecendo seus nomes e niumero do documento de identidade.

e) Manter o Contratante informado com ndmeros de telefones fixos e celulares atualizados,
bem como os nomes dos responsaveis por dar atendimento ao Contratante. Dos
numeros indicados, pelo menos dois deles devem estar disponiveis 24 horas por dia,
independentemente de ser dia Util, para solucionar possiveis problemas que necessitem
de atendimento emergencial.

f)  Responder, nos termos do art. 71 da Lei 8.666/1993, por todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais € comerciais resultantes da execugao da presente contratagao.

g) Atender as normas de seguranca e saude do trabalho, aprovadas pela Portaria
3214/1978 do Ministério do Trabalho e Emprego e fornecer todas as ferramentas e
equipamentos de seguranga individuais ou coletivos necessarios a execucédo dos
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servicos, bem como exigir sua utilizagdo pelos funcionarios, de acordo com o risco
ambiental.

Fornecer e guardar os materiais e equipamentos necessarios para a execugédo dos
servigos contratados.

Assumir a total responsabilidade civil e penal contra terceiros, em virtude da méo de
obra, materiais e equipamentos, dispositivos e outros aplicados aos servigos
contratados.

Manter as condi¢gbes de habilitacdo durante a vigéncia da contratagao.

Manter os locais dos servigos limpos e desobstruidos, sem instalagdes provisorias e
livres de entulhos ou quaisquer outros elementos que possam impedir a utilizagao das
unidades, inclusive no momento final de entrega dos trabalhos, de modo a prevenir
acidentes.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, quaisquer vicios,
defeitos ou incorregdes na execugdo dos servigos, inclusive pegas que devam ser
substituidas em decorréncia da garantia, cujos prazos serao definidos pela Fiscalizagao
e terdo sua contagem iniciada a partir da notificagcao da contratada (via e-mail ou oficio).

Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdao da contratagdo, ndao excluindo ou
reduzindo sua responsabilidade a fiscalizagdo ou o0 acompanhamento pelo Contratante,
conforme prevé o art. 70 da Lei 8.666/1993.

Recuperar areas ou bens néao incluidos no seu trabalho e deixa-los em seu estado
original, caso venha, como resultado de suas operagodes, a prejudica-los.

Facilitar a fiscalizagdo do objeto.

Arcar com todas as responsabilidades decorrentes do objeto licitado, nos termos do
Cddigo Civil, do Cddigo de Defesa e Protegcdo do Consumidor, no que compativeis, e da
Lei 8.666/93.

Responsabilizar-se pelo pagamento de multas e emolumentos cuja incidéncia se
relacione com o objeto contratado.

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratagdo sem a expressa
anuéncia do Contratante.

DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

Na forma do que dispde o art. 73 da Lei 8.666/1993, o recebimento dos servigos dar-se-a da
seguinte forma:

a)

Provisoriamente, no momento da finalizagédo dos trabalhos de cada manutengao, apos
o preenchimento e assinatura, pelo técnico e pelo responsavel da unidade atendida, do
respectivo relatorio;

Definitivamente, dentro do prazo de até cinco dias uteis contados da data do
recebimento da Nota Fiscal acompanhada dos relatérios de manutengéo previstos neste
instrumento, apds comprovagao da sua perfeita execugéo, do cumprimento das demais
condi¢des estabelecidas neste instrumento e do constante nos relatérios apresentados.

Caso se verifique que nado houve o fiel cumprimento as condigoes e especificagcbes
estabelecidas no edital e/ou havendo quaisquer pendéncias, a Fiscalizagcdo convocara a
Contratada para efetuar os reparos necessarios.

DAS GARANTIAS

As garantias de pecas e acessorios fornecidos pela Contratada devem ser iguais ou
superiores as dos fabricantes, e nunca inferiores a 90 dias.

Fica a Contratada, durante a vigéncia da contratagao, responsavel por solucionar problemas
apresentados pelos servigos executados sem apresentar qualquer 6nus ao contratante.
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DA FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

A fiscalizacdo da contratagao sera efetuada por servidor do Contratante, indicado na forma
do art. 67 da Lei 8.666/1993.

O Fiscal anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao dos
servigos, determinando o que for necessario a regularizagao de faltas ou defeitos observados.

As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal ou da Comisséao
serdo encaminhadas a Administragdo do Contratante em tempo habil para a adogéo de
medidas convenientes.

Além do acompanhamento e da fiscalizagdo dos servigos, a Fiscalizagdo podera sustar
qualquer trabalho que esteja sendo executado em desacordo com o especificado, sempre
que esta medida se tornar necessaria.

Os trabalhos rejeitados pela fiscalizagdo do Contratante deverao ser refeitos pela Contratada
sem 6nus para o Contratante e sem que disto resulte atraso na execugéo do servico.

A Fiscalizagdo proporcionara todas as facilidades indispensaveis a boa execucao das
obrigagbes contratuais, inclusive permitira o acesso de representantes, prepostos ou
empregados da Contratada as dependéncias do imoével onde serdo executados os servigos.

A acéo de fiscalizagdo nao reduzira a total responsabilidade da Contratada por eventuais
erros ou omissdes das quais decorram prejuizos ao Contratante ou a terceiros.

DO PAGAMENTO

O pagamento pelos servigos prestados sera mensal, inclusive das pecgas referentes as
manutengdes corretivas, que deverao ser discriminadas na Nota Fiscal correspondente, a ser
encaminhada para certificacdo até o quinto dia util do més seguinte ao més de referéncia.

O pagamento sera creditado em nome da Contratada, mediante ordem bancaria em conta
corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com
cbdigo de barras, uma vez satisfeitas as condicbes estabelecidas neste instrumento.

No caso de processamento do pagamento através de deposito bancario deverao ser
fornecidos os seguintes dados: a) banco; nome e cédigo; b) agéncia: nome e cddigo e c¢)
numero da conta corrente (completo).

O pagamento sera efetivado no prazo maximo de 10 dias uteis, contados da certiddo de
recebimento em definitivo do objeto, salvo em caso de necessidade de retengéo de valor
referente a multas e indenizagdes, quando esse prazo sera de 15 dias uteis.

Para todos os fins, considera-se data do pagamento o dia da emiss&o da ordem bancaria.

O Tribunal verificara, previamente a efetivagdo de cada pagamento, se as condigbes de
regularidade fiscal e trabalhista exigiveis na licitagdo estdo sendo mantidas pela Contratada:

a) Sera concedido prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel uma uUnica vez, para a
Contratada providenciar a regularizagdo de eventuais pendéncias em matéria fiscal e
trabalhista

b) A auséncia de regularizacdo no prazo estabelecido no subitem anterior sujeitard a
Contratada a sancgao prevista neste instrumento, sem prejuizo da eventual rescisdo da
contratagao.

Seréa efetuada a retengéo de tributos por ocasido do pagamento das Notas Fiscais/Faturas
emitidas por pessoas juridicas, pelo fornecimento de bens ou prestagéo de servicos em geral,
inclusive obras, conforme normas que regulamentam o artigo 64, da Lei 9.430/1996.

As empresas inscritas no SIMPLES NACIONAL n&o estao sujeitas a aplicagdo da tabela de
retencdo na fonte, desde que apresentem a este Tribunal, junto a Nota Fiscal/Fatura,
Declaragdo em conformidade com as normas que regulamentam o art. 64 da Lei 9.430/1996.

O processamento da ordem bancaria com observancia dos dados fornecidos pela licitante
vencedora constitui prova de quitacdo da obrigagio para todos os efeitos legais, ficando a
Contratada responsavel por quaisquer contratempos decorrentes da apresentagdo inexata
dos dados fornecidos.
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O envio dos documentos fiscais (NF-e = Danfe, NFS-e, CT-e, recibo etc), para fins de
recebimento pelos bens ou servicos prestados ao TRT, devera ser efetuado pelo Portal
SIGEO da Justiga do Trabalho, disponivel no link https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo.
Para tanto, necessario que a empresa efetue cadastro no sistema, observando o prazo de 5
(cinco) dias a contar do inicio da vigéncia da contratagéo.

a) Asinstrugbes para cadastro da empresa e envio dos documentos podem ser acessadas
no link https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/7161768.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, a atualizagdo monetaria sera calculada da seguinte forma:
IEM =1xNx VP|

Onde:
EM = Encargos moratorios.

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento.

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,0001644, assim apurado:
| = (TX)/365 | = (6/100)/365 | =0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%

DAS PENALIDADES

Pelas infragbes decorrentes da contratagdo assumida, a licitante e a adjudicataria estardo
sujeitas, garantida a defesa prévia, as sangdes previstas neste edital e nas Leis 8.666/1993
e 10.520/2002.

Cabera penalidade de multa punitiva nos seguintes percentuais e casos:

a) havendo atraso no atendimento aos chamados técnicos para a manutencao corretiva e
emergencial, multa de 1% por hora de atraso, até o limite de 10%, calculada sobre o
valor mensal do contrato;

b) havendo atraso na realizagdo da manutengao preventiva, multa de 1% por dia util de
atraso, até o limite de 10%, calculada sobre o valor mensal do contrato;

c) havendo atraso na apresentagdo do orgamento, multa de 0,5% por hora de atraso, até o
limite de 5%, calculada sobre o valor mensal do contrato;

d) havendo atraso na conclusio da execugao dos servigos aprovados em orgamento, multa
de 1% por dia util de atraso, até o limite de 10%, calculada sobre o valor mensal do
contrato;

e) havendo inexecugédo parcial da contratagdo, multa punitiva de 15%, calculada sobre o
valor remanescente da contratagao;

f)  havendo inexecucéo total da contratagdo, multa punitiva de 10%, calculada sobre o valor
total da contratacao.

Sera configurada a inexecugéo parcial do objeto quando houver paralisagédo da prestagdo dos
servigos de forma injustificada por mais de 10 (dez) dias.

Sera configurada a inexecugao total do objeto quando:
a) houver atraso injustificado do inicio dos servigos, por mais de 10 (dez) dias;

b) todos os servigcos executados nido forem aceitos pela fiscalizagao por ndo atenderem as
especificagdes, nos primeiros 30 (trinta) dias da prestagao dos servigos.

Pelo descumprimento das obriga¢des contratuais abaixo, o Tribunal aplicara multas conforme
a graduacéo estabelecida nas tabelas seguintes:
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TABELA 1
Grau Correspondéncia
1 R$ 150,00
2 R$ 200,00
TABELA 2
Item Descrigao Grau Incidéncia
Pe.rm|t|r' a prestagéo do servigo por empregad'o nao Por empregado e por
1 | uniformizado ou com uniforme manchado, sujo, mal 1 .
) ocorréncia
apresentado e/ou sem cracha
2 Manter funcionario sem qualificagcdo para a execugao dos 2 Por empregado e por
servigos dia
Executar servigo incompleto, paliativo substitutivo como por
3 | carater permanente, ou deixar de providenciar recomposi¢ao 2 Por ocorréncia
complementar
4 Forneper informacao falsa de servigo ou substituicao de 2 Por ocorréncia
material
Executar servigo sem a utilizagdo de equipamentos de protegéo Por empregado e por
5 |70 . - 2 P
individual ou coletivo (EPI e EPC), quando necessarios ocorréncia
6 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso y Por dia e por tarefa
fortuito, os servigos contratuais designada
Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins diversos -
7 . 2 Por ocorréncia
do objeto do contrato
8 Recusar-se a executar servigo determinado pela 2 Por ocorréncia
FISCALIZACAOQO, sem motivo justificado
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou cause .
9 . = e ) 2 Por ocorréncia
dano fisico, lesdo corporal ou conseqtiéncias letais
10 Retirar do TRT quaisquer equipamentos, materiais ou 2 Por item e por
ferramentas sem autorizagéo prévia do responsavel ocorréncia
Reutilizar material, pega ou equipamento sem anuéncia da .
11 FISCALIZACAO 2 Por ocorréncia
Utilizar pegas que ndo sejam originais ou pegas similares sem
a concordancia do Contratante, ou pegas que ndo sejam N
12 ; : A % 2 Por ocorréncia
produzidas por fabricante idébneo ou que nao apresentem
qualidade semelhante ou superior as originais
13 Desgumprlr oprlgagao congr.atual para a qual ndo esteja 1 Por ocorréncia
prevista penalidade especifica
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
Item | Descrigao Grau | Incidéncia
14 Apresentar notas fiscais discriminando valor das pegas, quando 1 Por ocorréncia
existentes
Preencher adequadamente os relatérios de manutencgéo e
15 | encaminha-los para analise e ciéncia da FISCALIZACAO 1 Por relatério
quando do envio na Nota Fiscal correspondente
16 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou 1 Por empregado e por
incompativel com suas atribui¢cdes dia
17 | Manter a documentacéao de habilitacdo atualizada 1 Por |t(?m € por
ocorréncia
18 Cumprir determlnaggo d’a.FISCALIZACAO para controle de 1 Por ocorréncia
acesso de seus funcionarios
19 Fornecer EPI, quando exigido, aos seus empregados e de 2 Por empregado e por

impor penalidades aqueles que se negarem a usa-los

ocorréncia

Pregao n.° 32/2023 — pag. 26




11.10

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO B
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

Cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar da .

20 FISCALIZACAO 2 Por ocorréncia
Realizar a limpeza final dos locais onde os servigos foram L

21 1 Por ocorréncia
executados

22 Substituir materiais e/ou reparar servigos defeituosos, no y Por dia
prazo designado pela FISCALIZACAO

23 Atender outras obrigagGes exigiveis durante o periodo de 1 Por ocorréncia e por
garantia das pegas, no prazo designado pela FISCALIZACAO dia

24 Dispor do mater|a~l suficiente para execucéo dqs servigos 2 Por ocorréncia
durante a execugdo das manutencgdes preventivas

25 | Cumprir a totalidade do programa de manutengéo 1 Por |t£em & por

ocorréncia

26 Apresentar, quando solicitado, documentagéo fiscal, trabalhista 2 Por ocorréncia e por

e previdenciaria dia

Também sera considerada inexecugao parcial se a empresa se enquadrar em uma das
situagdes abaixo:

Situagéo Grau de Infragao Quantidade de infragdes
1 1 7 ou mais
2 2 5

Atingido qualquer um dos limites previstos no subitem 11.2, e a critério do Tribunal, NAO sera
permitida a continuidade dos servigos, ficando a Contratada sujeita a rescisdo unilateral da
avenca, multa e demais cominagdes legais previstas.

A penalidade de multa podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com as
demais.

Os valores das multas que porventura vierem a ser aplicadas serao deduzidos das
importancias devidas a Contratada.

Nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002, aquele que, convocado dentro do prazo de validade
de sua proposta, deixar de entregar documentagdo exigida no edital, ndo assinar o
instrumento de contrato ou documento equivalente, apresentar documentacéo falsa, ensejar
o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucgao da contratagdo, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragao falsa ou cometer
fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com
a Unido, e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das
multas previstas em edital e neste termo de referéncia e das demais cominagdes legais.

a) Considera-se retardamento na execugédo do certame qualquer agao ou omissdo do
licitante que prejudique o bom andamento da licitagéo, evidencie tentativa de inducédo a
erro no julgamento ou, ainda, atrase a assinatura do contrato/ Ata de Registro de Precos,
tais como deixar de enviar amostras (quando exigido) e deixar de entregar
documentagédo exigida para o certame, sujeitando o licitante a impedimento do direito de
licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do SICAF pelo periodo de 2 (dois)
meses.

b) Considera-se ndo manter a proposta a auséncia de envio da mesma, bem como a recusa
do envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante, da
desclassificagcdo de sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva, sujeitando o
licitante a impedimento do direito de licitar e contratar com a Uniao e descredenciamento
do SICAF pelo periodo de 4 (quatro) meses.

c) Considera-se comportar-se de maneira iniddonea a pratica de atos direcionados a
prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, tais como: frustrar ou fraudar o
carater competitivo do procedimento licitatério, agir em conluio ou em desconformidade
com a lei, induzir deliberadamente a erro no julgamento, prestar informacdes falsas,
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apresentar documentagao com informacgdes inveridicas ou que contenha emenda ou
rasura, destinados a prejudicar a veracidade de suas informagdes, estar impedida de
licitar e contratar com a Unido na data do certame, enfim, a pratica de qualquer ato
destinado a obtencdo de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a
Administragcdo Publica, sujeitando o licitante/contratado a impedimento do direito de
licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do SICAF pelo periodo de 12 (doze)
meses.

d) Considera-se falhar na execugéo contratual o inadimplemento grave ou inescusavel de
obrigagdes assumidas pelo contratado, sujeitando-o ao impedimento do direito de licitar
e contratar com a Unido e ao descredenciamento do SICAF pelo periodo de 12 (doze)
meses.

e) Na ocorréncia das infragdes previstas nos subitens “a” e “b”, o pregoeiro procedera ao
indiciamento e notificagao do licitante via chat, abrindo-lhe prazo para apresentagéo de
defesa prévia a Ordenadoria da Despesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, pelo e-mail
ordenadoria@trt9.jus.br.

f)  As condutas listadas nos subitens “c” e “d”, bem como as demais enquadraveis neste
dispositivo, serdo apuradas pela Ordenadoria da Despesa.

Na forma do art. 49, § 2° do Decreto 10.024/2019, as penalidades aplicadas a Contratada
serao obrigatoriamente registradas no SICAF.
DA VIGENCIA

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogada até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme dispde o inciso Il, do art. 57, da
Lei 8.666/1993.

DA INiCIO DOS SERVICOS

LOTE 1 — FT PONTA GROSSA: a partir de 28/10/2023 ou da vigéncia do contrato, se
posterior.

LOTE 2 - FT CASCAVEL: a partir de 20/10/2023 ou da vigéncia do contrato, se posterior.

LOTE 3 — VTs ARAPONGAS E ROLANDIA - a partir de 20/10/2023 ou da vigéncia do
contrato, se posterior.

LOTE 4 — VTS CAMPO MOURAO E CIANORTE E FT UMUARAMA - a partir de 27/12/2023
ou da vigéncia do contrato, se posterior.

DO REAJUSTE

Havendo prorrogagao do contrato, o valor de manutengéo podera ser reajustado anualmente,
a contar da data de apresentagido da proposta ou da data do ultimo reajuste, limitado a
variagdo do IPCA/IBGE ou outro indice que venha a substitui-lo.
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

1 DADOS DA LICITANTE VENCEDORA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE: ‘ ESTADO: CEP:

TELEFONE: |FAx:

E-MAIL:

PESSOA PARA CONTATO:

BANCO:

AGENCIA Ne: ‘ CONTA CORRENTE N¢:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL QUE IRA ASSINAR O CONTRATO

NOME:

CARGO OCUPADO NA EMPRESA:

RG: | CPF:

ENDERECO:

2 DO PREGO OFERTADO AO OBJETO DO PREGAO 32/2023 DO TRT DA 92 REGIAO:

Objeto: Contratacdo de empresa especializada na prestagéo de servigos de manutengao preventiva
mensal e corretiva nos elevadores instalados no Férum Trabalhista de Ponta Grossa e
plataformas elevatérias dos Féruns/ Varas do Trabalho de Cascavel, Arapongas, Rolandia,
Campo Mourao, Cianorte e Umuarama, conforme especificagdes e condigdes detalhadas
no edital do Pregdo 32/2023 e anexos.

= VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO QTDD | yNITARIOEQUIP. | MENSAL ANUAL
LOTE 1
1.1 Elevadores FT Ponta Grossa 2 RS ... RS ... RS ...
TOTAL LOTE 1 RS ...
LOTE 2
2.1 Plataforma FT Cascavel 1 RS ... RS ... RS ...
TOTAL LOTE 2 RS ...
LOTE 3
3.1 Plataforma VT Arapongas 1 RS ... RS ... RS ...
3.2 Plataforma VT Rolandia 1 RS ... RS ... RS ...
TOTAL LOTE 3 RS ...
LOTE 4
4.1 Plataforma VT Campo Mourao 1 RS ... RS ... RS ...
4.2 Plataforma VT Cianorte 1 RS ... RS ... RS ...
4.3 Plataforma FT Umuarama 1 RS ... RS ... RS ...
TOTAL LOTE 4 RS ...

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias corridos.

de de 2023.

Assinatura e nome legivel do procurador/responsavel
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ANEXO Il - ESPECIFICAGAO DOS EQUIPAMENTOS

1 ELEVADORES FORUM TRABALHISTA DE PONTA GROSSA

Endereco: Rua Maria Rita Perpétua da Cruz, 11, Bairro Olarias, Ponta Grossa/PR
Quantidade de equipamentos: 2

N° de paradas: 4

N° de pavimentos: 4

Percurso: 12,50m

Velocidade: 1,00m/s

Casa de maquinas: Em cima

Tenséao de alimentagao: 380/220 V - trifasico
Frequéncia: 50 Hz

Dimensdes (mm): 170x120

Tipo Ago inox

Estrutura Metalica

Acabamento Ago inox escovado

Sub- teto Acgo inox escovado

Contrapiso Ceramica

Botoeira Mecénica

Sensor de parada Barreira Infravermelha
lluminagdo: Sim

Corrimao: Sim - em ago inox escovado
Espelho: Sim

Marca: ADDTECH — MC16 VVVF
Modelo n° 111PO-13MM-DV

Tipo do motor YTTD160TUF2-6

Numero de série do motor: 13WGS00195
Velocidade: 1,00m/s

Carga: 1150 kg

Capacidade: 860 kg - 12 pessoas
Poténcia: 11 kW

Corrente: 24/42 A

N° de Polias: 6

Tipo de Oleo: 460

Relagéo de marchas: 61/2

Velocidade de rotagéo: 975 rpm

Classe IP 21 -F

P.F.0.78

Data de fabricagao 02/2013

Data de instalagdo 08/2013

2 PLATAFORMA FORUM TRABALHISTA DE CASCAVEL

Endereco: Rua Galibis , 328, Bairro Santo Onofre, Cascavel/PR

Marca: Coelko- Modelo ELV 474-H

Capacidade:300kg

Tecnologia: Acionamento hidraulico

Velocidade:5m/min

Dimensao: 90x140x110

Tensao: bifasico 220 V

Demais caracteristicas: central hidraulica, GMV hl 6000 , cilindro hidraulico hl 7,5x2.500, arcada
modelo 700 2:1 polia 300mm

3 PLATAFORMA VARA DO TRABALHO DE ARAPONGAS

Enderego: Rua Harpia, 405, Centro, Arapongas/PR
Marca: Coelko
Modelo: ELV474HIP-PAR-250 KG-PPAVEV-PANOR
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Capacidade: 250 kg

Velocidade: 6m/min

Dimens&o: 175 X135X210cm(L x C x A) Area total = 2,36
Tensao: bifasico 220 V

Poténcia: 7000 W (aprox.)

Demais caracteristicas: 2 paradas, bifasica , 220v, 60Hz

4 PLATAFORMA VARA DO TRABALHO DE ROLANDIA

Enderec¢o: Rua Presidente Vargas, 2270, Rolandia/PR
Marca: DWA

Modelo: PL8-H

Capacidade: 300 kg

Demais caracteristicas: 02 paradas, trifasica. 220/380 v

5 PLATAFORMA VARA DO TRABALHO DE CAMPO MOURAO

Endereco: Avenida Goioeré, 779,Centro, Campo Mourao/PR
Marca: Coelko

Capacidade:250 kg

Tecnologia: Acionamento hidraulico

Velocidade: 6m/min

Dimens&0:900x 1.600 mm

Tens&o: trifasico 220 V

Poténcia: : 2,6 kW bomba- 3kVA nominal

Demais caracteristicas: percurso de 3,20 m , 2 paradas

6 PLATAFORMA VARA DO TRABALHO DE CIANORTE

Enderego: Travessa Itorord, 188, Centro, Cianorte/PR
Marca: Coelko

Capacidade: 250 kg

Tecnologia: Acionamento hidraulico

Velocidade: 6m/min

Dimensé&o: 900x 1.600 mm

Tensao: bifasico 220 V

Poténcia: : 2,6 kW bomba- 3kVA nominal

Demais caracteristicas: percurso de 3,20 m , 2 paradas

7 PLATAFORMA FORUM DO TRABALHO DE UMUARAMA

Enderego: Avenida Rio Branco, 3.700, zona 1, Centro Civico, Umuarama/PR
Marca: Coelko

Capacidade: 300 kg

Tecnologia: Acionamento hidraulico

Velocidade: 5m/min

Dimensao: 1000 x1. 200m

Tensao: bifasico 220 V

Poténcia: 2,6 kW bomba- 3kVA nominal

Demais caracteristicas: percurso de 3,06 m, 02 paradas.

01 Cabina: uteis: 80 cm (largura) x120c, (comprimento) x 110 (laterais) cm (altura).
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ANEXO IV — PLANO DE MANUTENGAO PREVENTIVA

PLANO DE MANUTENGAO PREVENTIVA

bimes- | semes-

anual
tral tral

descricdo de pecgas e servigos mensal

POLIAS DE COMPENSAGCAO

Inspecionar quanto a excentricidade e lubrificar.

POLIAS ESTICADORAS

Inspecionar quanto a excentricidade e lubrificar.

QUADRO DE COMANDO

Fazer remogao de poeira dos quadros

Inspecionar as claves controladoras quanto a
regulagem, pressao, integridade, desgaste e
alinhamento dos contatos.

X X X [X

Inspecionar e ajustar, se necessario, o0s
temporizadores, reles, chaves com mau contato e X
circuitos de protegéo.

Inspecionar os leds de monitoragdo (interface
homem/maquina) dos comandos microprocessados.

Anilhar cabos de comando e alimentador. X

Fazer a remogéo de poeira nos quadros. X

CABINAS

Remover do lixo acumulado em toda a extensdo das
soleiras das cabinas.

Fazer a remogéao de toda a poeira das faces externas
das portas.

Inspecionar a existéncia de vibragbes e/ou ruidos
anormais quando da movimentagao da cabina.

Fazer remocdo de todo material depositado nas
suspensodes.

Inspecionar excentricidade da polia da cabina.

Proceder a limpeza geral das barras articulares,
lubrificando-as.

Fazer a remocé&o da poeira das grades de ventilacao.

Fazer a remogao do lixo e da poeira da tampa do teto.

X O[X|X] X [X]| X | X | X | X

Limpar e inspecionar o funcionamento e nivel de ruidos
dos ventiladores.

Liberar o dispositivo de desengate para aplicacéo de
fina camada de dleo.

x

Lubrificar os conjuntos operadores das portas e ajustar
correias.

x

Inspecionar o funcionamento do motor e as condi¢des X
das correias de acionamento.

Inspecionar o funcionamento dos aparelhos de
comunicagao.

Inspecionar o funcionamento das botoeiras, botdo de
chamada de emergéncia, sinalizadores e iluminagéo X
normal e de emergéncia.

Inspecionar o funcionamento da barra de protecao
eletrénica.

Inspecionar os terminais elétricos, na parte superior
das cabinas, quanto ao estado geral e fixagao.

Inspecionar os comandos localizados sobre a cabina.

Inspecionar excentricidade da polia da cabina.

Lubrificar polia da cabina.

Inspecionar o desgaste dos coxins, ou roletes,
ajustando se necessario.

XOX|X|X| X | X
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Testar o dispositivo de seguranga que limita carga. X

Testar o funcionamento de freio de seguranga (teste X
estatico), ajustando as velocidades de desarme.

Inspecionar botoeiras de emergéncia e comandos
auxiliares acima da cabina.

CABOS DE AGO

Inspecionar quanto ao desgaste, oxidacao, redugéo de
didmetro e quebra de arames e trangas.

Limpar e lubrificar. X

Ajustar tensbes dos cabos de tragdo e compensagao. X

CAIXAS

Lavar e aplicar novo lubrificante nas almas das guias
de cabina e contrapesos.

CONTRAPESOS

Ajustar a folga excessiva entre as corredicas
deslizantes.

Inspecionar excentricidade da polia intermediaria. X

Lubrificar polia intermediaria. X

Fazer a remocgé&o de poeira da suspensao. X

EIXO SEM FIM

Inspecionar o eixo sem fim e o controlador de X
velocidade.

Testar acionamento elétrico e mecanico controlador de
velocidade.

FREIOS

Inspecionar o sistema de frenagem quanto a ruido,
desgaste das sapatas, ovalizacdo do tambor, terminais
de ligacado, abertura do freio, regulagem das molas, X
regulagem do percurso do nucleo, nivelamento na
parada.

Lubrificar o conjunto de freios. X

Limpar as sapatas e tambores, removendo todo
lubrificante excedente.

Fazer teste de funcionalidade de freios de seguranga e
limitadores de velocidade, com fornecimento de Laudo.

PARA-CHOQUE

Inspecionar o aperto das porcas bragadeiras de apoio. X

Inspecionar espiras do para-choque tipo mola. X

PAVIMENTOS

Fazer a remocao de toda a poeira das faces internas e
externas das portas dos pavimentos.

Fazer a remogao de todo o material depositado sobre
as barras chatas de ferro (apoio das carretilhas).

Proceder a limpeza geral e inspecionar o estado das
carretilhas e dos trincos, lubrificando os eixos destes X
componentes.

Inspecionar as portas na atuagao das carretilhas e do
fechador mecénico.

Ajustar folga excessiva nas carretilhas excéntricas das
suspensodes das folhas das portas.

Inspecionar o nivelamento, aceleragao e retardamento
das cabinas em cada um dos pavimentos.

Inspecionar a simultaneidade da abertura das portas
das cabinas com as de cada pavimento.

Inspecionar o funcionamento dos dispositivos de
abertura manual das portas e dos dispositivos X
mecanicos de acionamento de emergéncia.
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Inspecionar todos os botdbes de chamada e
indicadores, visuais e sonoros X
de posicdo (térreo) e movimentagdo (todos os
pavimentos).

Inspecionar a integridade dos perfis de borracha das

portas dos X
pavimentos, substituindo-os, se necessario.
Varrer pogo. X
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIGOES DE
EXECUGAO DOS SERVIGOS

DECLARAGAO
Eu, , portador da Cédula de Identidade/RG n°
, CPF n° , representante da empresa
, inscrita no CNPJ n°
, sediada na Rua
, Mmunicipio de ;
Estado , declaro que conhego as dificuldades da execugao dos servigos

licitados por meio do PREGAO 32/2023 do TRT da 92 Regido, ndo cabendo, posteriormente, em
hipétese alguma, alegagdes de desconhecimento ou duvida, sendo de inteira responsabilidade desta
empresa declarante o 6nus dai decorrente.

Local, de de 2023.

(Nome e assinatura do representante legal)
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ANEXO VI - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

MINUTA DO CONTRATO N°....... 12023

Contrato que celebram entre si, de um lado a UNIAO,
representada pelo TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 92 REGIAO, e de outro a empresa
........................................................... , decorrente do
Processo Licitatério Pregao Eletrénico n® 32/2023 -
Processo PROAD n° 2721/2023.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO, inscrito no CNPJ
sob 0 n°® 03.141.166/0001-16, com sede na Alameda Dr. Carlos de Carvalho,

------------- nome da contratada----------------, inscrita no CNPJ sob o n° --------
----, com sede -------- enderego---------- , heste ato representada por ----cargo--
--, -———-nome do responsavel-----, devidamente identificado nos autos do
Processo Administrativo n® 2721/2023.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente instrumento tem por objeto a contratagdo de servigcos de manutencao preventiva
mensal e corretiva nos elevadores instalados em no Férum Trabalhista de Ponta Grossa e plataformas
elevatérias dos Féruns/ Varas do Trabalho de Cascavel, Arapongas, Rolandia, Campo Mourao,
Cianorte e Umuarama, conforme condi¢cbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste contrato
e no Edital do Pregéo Eletrénico n°® 32/2023 e seus anexos.

LOTE

ITEM

DESCRICAO QTDE.

Prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva em 2
elevadores instalados no Foérum Trabalhista de Ponta Grossa,
localizado na Rua Maria Rita Perpétua da Cruz, 11, Bairro Olarias, Ponta 2
Grossa/PR, conforme especificagdes contidas no edital do processo
licitatorio.

Prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva em
plataforma elevatéria do Féorum Trabalhista de Curitiba, localizado na
Rua Galibis, 328, Bairro Santo Onofre, Cascavel/PR, conforme
especificagdes contidas no edital do processo licitatério.

Prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva em
plataforma elevatéria da Vara do Trabalho de Arapongas, localizada na
Rua Harpia, 405, Centro, Arapongas/PR, conforme especificagdes
contidas no edital do processo licitatorio.

Prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva em
plataforma elevatéria da Vara do Trabalho de Rolandia, localizada na
Rua Presidente Vargas, 2270, Rolandia/PR, conforme especificagbes
contidas no edital do processo licitatério.

Prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva em
plataforma elevatoria da Vara do Trabalho de Campo Mourao, localizada
na Avenida Goioeré, 779,Centro, Campo Mourdao/PR, conforme
especificagdes contidas no edital do processo licitatorio.
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Prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva em
plataforma elevatéria da Vara do Trabalho de Cianorte, localizada na

6 Travessa ltorord, 188, Centro, Cianorte/PR, conforme especificagcdes 1
contidas no edital do processo licitatério.
Prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva em

7 plataforma elevatéria do Férum Trabalhista de Umuarama, localizado na 1

Avenida Rio Branco, 3.700, zona 1, Centro Civico, Umuarama/PR,
conforme especificagdes contidas no edital do processo licitatério.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA DO CONTRATO

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo
ser prorrogada até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme dispde o inciso Il, do art. 57, da Lei
8.666/1993.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

Pelo fornecimento do objeto referido na clausula primeira, o contratante pagara a
CONTRATADA o seguinte valor:

= VALOR VALOR VALOR
ITEM DESCRICAC QTDD | yNITARIOEQUIP. | MENSAL ANUAL
LOTE 1
1.1 Elevadores FT Ponta Grossa 2 RS ... RS ... RS ...
TOTAL LOTE 1 RS ...
LOTE 2
2.1 Plataforma FT Cascavel 1 RS ... RS ... RS ...
TOTAL LOTE 2 RS ...
LOTE 3
3.1 Plataforma VT Arapongas 1 RS ... RS ... RS ...
3.2 Plataforma VT Rolandia 1 RS ... RS ... RS ...
TOTAL LOTE 3 RS ...
LOTE 4
4.1 Plataforma VT Campo Mouréao 1 RS ... RS ... RS ...
4.2 Plataforma VT Cianorte 1 RS ... RS ... RS ...
4.3 Plataforma FT Umuarama 1 RS ... RS ... RS ...
TOTAL LOTE 4 RS ...

§ 1° O prego estipulado é considerado completo, abrangendo todos os tributos, encargos e 6nus de
qualquer natureza incidentes sobre o objeto contratado e necessarios a execugado contratual, nos
termos previstos neste instrumento e no edital e anexos do pregao eletrénico n° 32/2023.

CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria
propria, prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 20...., na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade:

Fonte:

Programa de Trabalho:
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Elemento de Despesa:

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

O prazo para pagamento e demais condi¢cbes a ele referentes encontram-se no Termo de
Referéncia, anexo ao edital.

CLAUSULA SEXTA — ENTREGA E RECEBIMENTO DO OBJETO

As condicbes de entrega e recebimento do objeto sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital.

CLAUSULA SETIMA - DEVERES DO CONTRATANTE E DA CONTRATADA

As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sé&o aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA OITAVA - FISCALIZACAO

A execugdo do contrato serda acompanhada e fiscalizada por servidor do contratante,
representante da Administragao, indicado na forma do artigo 67 da Lei n° 8.666/1993.

§ 1° No exercicio das atribuigdes de acompanhamento e fiscalizagéo, o fiscal podera suspender total
ou parcialmente fornecimento dos bens/execugdo dos servigos que estejam sendo prestados em
desacordo com o previsto, bem como adotar outras medidas necessarias a regularidade da execugao
contratual.

§ 2° O fiscal anotara em registro proprio as ocorréncias relacionadas a execuc¢ao do contrato,
determinando a contratada a reparagao, corregao, substituicdo ou refazimento dos bens/servigos em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cdes resultantes da execugdo ou de materiais
empregados.

§ 3° O fiscal do contrato proporcionara todas as condi¢des e facilidades para cumprimento das
obrigacdes contratuais, garantindo o acesso dos agentes da contratada aos locais de fornecimento
dos bens/prestacéo dos servigos, observadas as normas e procedimentos internos de seguranca do
contratante.

§ 4° As decisbes e providéncias que excederem as atribuigbes e competéncias do fiscal serao por ele
encaminhadas, oportunamente, a autoridade competente do contratante, para adog¢do das medidas
cabiveis.

§ 5° Nos termos do artigo 70, parte final, da Lei n® 8.666/1993, o acompanhamento e fiscalizagao do
contrato por representante do contratante ndo exclui nem reduz as responsabilidades da contratada
pelos prejuizos causados a Administragéo ou a terceiros.

CLAUSULA NONA — SANCOES ADMINISTRATIVAS

As sancg0es referentes a execugéo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

CLAUSULA DECIMA — REAJUSTE
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Havendo prorrogagao do contrato, o valor de manutengao podera ser reajustado anualmente,
a contar da data de apresentagcéo da proposta ou da data do ultimo reajuste, limitado a variagdo do
IPCA/IBGE ou outro indice que venha a substitui-lo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RESCISAO

O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

a) por ato unilateral e escrito da Administragéo, nas situagdes previstas nos incisos | a Xll e
XVIl do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da
mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangbes previstas no Termo de Referéncia,
anexo ao Edital;

b) amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n® 8.666, de 1993.

§ 1° Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA
o direito a prévia e ampla defesa.

§ 2° A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

§ 3° O termo de rescisao sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme o
caso:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) Indenizagbes e multas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES

E vedado 8 CONTRATADA:

i) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;
ii) interromper a execuc¢ao contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previsto em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

§ 1° A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos
ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

§ 2° As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n° 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais de licitagdes e contratos
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administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 -
Cdédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Os recursos serao recebidos, processados e decididos conforme o disposto no capitulo V da Lei
n°® 8.666/1993.

§ 1° Cabe recurso a Presidéncia do Tribunal, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da intimacao
dos atos de anulagao e rescisdo do contrato e aplicagao das penalidades de multa e impedimento de
licitar e contratar com a Uniao.

§ 2° Os recursos, apresentados em uma via original, deverao ser dirigidos a Ordenadoria da Despesa
da Administragao-contratante, que reconsiderara a decisdo ou, mantendo-a, encaminhara a peca
recursal, devidamente instruida, a autoridade superior, para julgamento.

§ 3° As pecas recursais poderao ser entregues no horario das 11 as 17 horas, na Ordenadoria da
Despesa, situada na Avenida Vicente Machado, 147, Curitiba-PR, ou enviadas via e-mail
(ordenadoria@trt9.jus.br), fazendo-se acompanhar, no prazo de 48 horas, das originais ou copias
autenticadas.

§ 4° As pegas recursais enviadas por e-mail serdo consideradas tempestivas desde que apresentadas
até as 23h59 do ultimo dia para interposigéo do recurso administrativo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - VINCULACAO

Esta contratagdo fica vinculada as normas e condigbes constantes do edital do Processo
Licitatério Pregao Eletronico n° 32/2023 - Processo PROAD 2721/2023, deste contrato e da proposta
da contratada, que integra o presente instrumento independentemente de transcrigdo.

Paragrafo unico. Serdo desconsiderados os termos existentes na proposta comercial que forem
incompativeis com o estabelecido no presente contrato, na Lei 8.666/1993 e com os preceitos de
direito publico.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - CUMPRIMENTO DA LEI N° 13.709/2018 — LEI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS (LGPD)

As PARTES se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacdes
repassadas em decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n°
13.709/2018 e, no que couber, na Politica TRT-PR n® 55/2021, sendo vedado o repasse das
informacdes a outras pessoas (fisicas ou juridicas), salvo aquelas decorrentes de obrigacdes legais
ou para viabilizar o cumprimento do avengado.

§ 1° Na hipétese de verificar que o cumprimento do contrato depende da transferéncia,
compartilhamento e/ou recebimento de dados pessoais com/ou de terceiros, a CONTRATADA
compromete-se a celebrar com a pessoa, antes da operagédo, compromisso formal de preservar a
confidencialidade e a segurancga de tais dados, bem como a estender a ela todas as suas obrigagdes
relativas ao tratamento de dados pessoais previstas neste instrumento.

§ 2° E vedada as PARTES a utilizagdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugao contratual para finalidade distinta daquela do objeto do ajuste, sob pena de
responsabilizagao administrativa, civil e criminal.

§ 3° As PARTES responderao administrativa e judicialmente em caso de causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execugéao contratual, por inobservancia a Lei n® 13.709/2018.

§ 4° A CONTRATADA compromete-se a:

) aplicar medidas técnicas e administrativas adequadas de seguranca para a protegédo dos
dados pessoais repassados em decorréncia da execugao contratual;
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manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar com condi¢des de
rastreabilidade e de fornecer prova eletrbnica a qualquer tempo;

seguir fielmente as diretrizes e instrugbes transmitidas pela;

facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha estrita
necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade
e seguranga de tais dados, devendo a prova do compromisso estar disponivel em carater
permanente para exibicdo a CONTRATANTE, mediante solicitagio;

permitir a realizagao de auditorias, incluindo inspe¢des pela ou por auditor autorizado, e
disponibilizar toda a informagdo necessaria para demonstrar o cumprimento das
obrigacdes estabelecidas;

auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pela
CONTRATANTE, de obrigagbes perante titulares de dados pessoais, autoridades
competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado da CONTRATANTE a ocorréncia
de qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar
comprometimento ou dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando
atrasos em virtude de verificagdes ou inspegdes; e

descartar de forma irrecuperavel ou devolver para a CONTRATANTE todos os dados
pessoais e as copias existentes, apds a satisfagdo da finalidade respectiva ou o
encerramento do tratamento por decurso de prazo ou por extingao de vinculo legal ou
contratual, mediante manifestacdo formal das providéncias adotadas, incluindo a data da
operagao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — PUBLICACAO

Incumbird @ CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA NONA - FORO COMPETENTE

Fica eleito o foro da Justica Federal, Subsegao Judiciaria de Curitiba, Estado do Parana, para
dirimir quaisquer litigios decorrentes da execugéo deste contrato.

Curitiba, de de 2023.

CONTRATANTE:

XXXXXXXNOME DO REPRESENTANTEXXXXXXXXXX
XxXXCARGOxxx

CONTRATADA:

XXXXXXXXNOME DO REPRESENTANTEXXXXXXXXXXX
XXXXXCARGOXXXXXX

Pregao n.° 32/2023 — pag. 41



