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Segundo o Tema Repetitivo 09, interpretando a 0J 394, apds 20/03/2023 e sem
implicar bis in idem, o DSR para as extras habituais incidem sobre as parcelas
salariais (AMAURY PINTO JR., PLENO).
TST-IncJulgRREmbRep-10169-57.2013.5.05.0024

As prerrogativas processuais da Fazenda Publica estendem-se & EBSERH (KATIA
MAGALHAES, PLENO). TST-E-RR-252-19.2017.5.13.0002

Acéo rescisdria improcedente contra decisao de mérito em execucao que, pelo
advento do CPC de 2015, passou a considerar penhoravel, com as restri¢des legais,
o salario que fora considerada anteriormente impenhoravel pelo CPC de 1973
(SBDI-I, AMAURY PINTO JR.). TST-AR-1000387-07.2022.5.00.0000

Acéo rescisoria julgada improcedente contra decisdo que adotou divisor das
extras de bancario diverso do fixado no Tema Repetitivo 2, que foi proferido posterior-
mente (SERGIO PINTO MARTINS, SBDI-2). TST-Ag-ROT-80417-22.2020.5.07.0000

Celetistas que trabalham para conselhos de fiscalizagdo nao estao sujeitos a
aposentadoria compulséria por idade, conforme o entendimento do STF (JOSE
DEZENA, 1T). TST-RR-2007-38.2014.5.03.0010

"Sinopse elaborada pelo NUGEP-NAC do TRT-9% resumindo as ementas em Unica frase. Os links rementem
a dados do processo, acdrdéo e ementa.
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https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/213493
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=10169&digitoTst=57&anoTst=2013&orgaoTst=5&tribunalTst=05&varaTst=0024&submit=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=252&digitoTst=19&anoTst=2017&orgaoTst=5&tribunalTst=13&varaTst=0002&submit=Consultar
https://pje.tst.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/1000387-07.2022.5.00.0000/3#c86e041
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=80417&digitoTst=22&anoTst=2020&orgaoTst=5&tribunalTst=07&varaTst=0000&submit=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=2007&digitoTst=38&anoTst=2014&orgaoTst=5&tribunalTst=03&varaTst=0010&submit=Consultar

Comete dano moral indenizavel a empresa que induz seus empregados a propor
acOes trabalhistas simuladas para fins de quitacdo do contrato de trabalho (GODI-
NHO DELGADQ, 3T). TST-RRAg-480-11.2017.5.08.0106

E discriminatério e antissindical o pagamento de bonificacdo apenas a empre-
gados que ndo participaram de movimento grevista (FREIRE PIMENTA, 3T).
TST-RR-704-80.2019.5.05.0196

Comete dano moral coletivo indenizavel a empresa odontoldgica que ndo cumpre
regras normativas a respeito de servigo radioldgico (FREIRE PIMENTA, 3T).
TST-Ag-RRAg-57-45.2018.5.22.0003

Em razdo de especifico regramento dos honorarios advocaticios nas normas
trabalhistas, indevida indenizacao baseada no Cddigo Civil, pela necessidade de
se contratar advogado para postular perante o Juizo Trabalhista, conforme prece-
dentes da SDI (ALBERTO BALAZEIROQ, 3T). TST-ARR-188-86.2018.5.08.0107

E discriminatéria a proibicdo de ades&o ao novo Plano de Cargos e Salérios a
empregados que mantenham ou nao desistam de acao trabalhista contra o em-
pregador (BASTOS BALAZEIRO, 3T). TST-RR-484-88.2019.5.12.0034

E nula a dispensa de empregado do SEBRAE, ndo precedida do procedimento
previsto em norma interna para o desligamento (BASTOS BALAZEIRO, 3T).
TST-RRAg-10723-55.2019.5.18.0012

N&o se estende o beneficio de complemento de auxilio doenca além do prazo
superior a 24 meses previsto em norma coletiva por se tratar de condigcdo benéfica
que deve ser interpretada restritivamente, nos termos do art. 114, do CCi (DOUGLAS
ALENCAR, 5T). TST-Ag-RR-10442-39.2013.5.05.0023

Para o contrato de trabalho que perdurou antes e depois da Reforma Trabalhista,
antes dela ndo sao validas normas coletivas que preveem banco de horas que
permitem horas extras em trabalho insalubre e restringem o tempo a disposicao
e, em seguida, apds sua vigéncia, passam a ser validas (DOUGLAS ALENCAR, 5T).
TST-Ag-RRAg-713-29.2021.5.06.0201
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https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=480&digitoTst=11&anoTst=2017&orgaoTst=5&tribunalTst=08&varaTst=0106&submit=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=704&digitoTst=80&anoTst=2019&orgaoTst=5&tribunalTst=05&varaTst=0196&submit=Consultarhttps://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=704&digitoTst=80&anoTst=2019&orgaoTst=5&tribunalTst=05&varaTst=0196&submit=Consultar
http://aplicacao4.tst.jus.br/consultaProcessual/resumoForm.do?consulta=1&numeroInt=252628&anoInt=2021
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=188&digitoTst=86&anoTst=2018&orgaoTst=5&tribunalTst=08&varaTst=0107&submit=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=484&digitoTst=88&anoTst=2019&orgaoTst=5&tribunalTst=12&varaTst=0034&submit=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=10723&digitoTst=55&anoTst=2019&orgaoTst=5&tribunalTst=18&varaTst=0012&submit=Consultar
http://TST-Ag-RR-10442-39.2013.5.05.0023
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=10442&digitoTst=39&anoTst=2013&orgaoTst=5&tribunalTst=05&varaTst=0023&submit=Consultar

Por incidéncia do Tema 1.046, do STF, é valida norma coletiva que permite a
compensacao de horas extras com a gratificacdao de fungdo para o bancario
(DOUGLAS ALENCAR, 5T). TST-RR-1001322-67.2020.5.02.0386

Por incidéncia do Tema 1.046, do STF, é valida norma coletiva que permite a
extensao do limite de tolerancia pré e pos-jornada para 10 min a fim de apuragao
de horas extras (DOUGLAS ALENCAR, 5T). TST-RRAg-816-79.2014.5.04.0381

Porincidéncia do Tema 1.046, do STF, é valida norma coletiva que, em regime de
turno ininterrupto de revezamento, permite a extensao de jornada além de 8h00,
observado o limite de 36h semanais e 180h mensais (BRENO MEDEIRQS, 5T).
TST-RRAQ-489-43.2018.5.17.0152

No periodo da crise sanitaria da COVID-19, por presuncéo de constitucionalidade
da MP 945/2020, nao foi ilicito o afastamento dos maiores de 60 anos das esca-
las de trabalho, pelo OGMO, que nao é responsavel pela reducao remuneratéria
decorrente (BRENO MEDEIRQS, 5T). TST-RR-919-53.2020.5.17.0013

Argui-se ao Pleno do TST a inconstitucionalidade do tarifamento por multiplos
do salario da vitima de indenizagao por dano moral, previsto no art. 223-G, §1°, da
CLT, por violagao do Principio da Restitutio in Integrum e ao art. 5°, caput e incs. V e
X, da CF (BRENO MEDEIROQS, 5T). TST-RR-10801-75.2021.5.03.0148

As horas de sobreaviso nao compde a base de calculo das horas extras, ja que
a Stimula 264/TST envolve apenas as horas normais de trabalho (ALOYSIO DA
VEIGA, 6T). TST-Ag-AIRR-10846-98.2015.5.18.0010

Considerando que, no caso concreto, era fraudulenta a terceirizacdao e que o
banco reclamado, pretenso tomador de servicos, era, de fato, o verdadeiro empre-
gador do reclamante, constata-se o distinguishing, repelindo a aplica¢ao do Tema
725, do STF (EVANDRO VALADAQ, 7T). TST-Ag-ARR-1258-54.2011.5.06.0006

_-i Tribunal Regional do Trabalho
J 9 Regido | Parana
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https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=713&digitoTst=29&anoTst=2021&orgaoTst=5&tribunalTst=06&varaTst=0201&submit=Consultar
http://TST-RRAg-816-79.2014.5.04.0381
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=489&digitoTst=43&anoTst=2018&orgaoTst=5&tribunalTst=17&varaTst=0152&submit=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=919&digitoTst=53&anoTst=2020&orgaoTst=5&tribunalTst=17&varaTst=0013&submit=Consultar
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=10801&digitoTst=75&anoTst=2021&orgaoTst=5&tribunalTst=03&varaTst=0148&submit=Consultar
http://aplicacao4.tst.jus.br/consultaProcessual/resumoForm.do?consulta=1&anoInt=2019&numeroInt=15378
https://consultaprocessual.tst.jus.br/consultaProcessual/consultaTstNumUnica.do?consulta=Consultar&conscsjt=&numeroTst=1258&digitoTst=54&anoTst=2011&orgaoTst=5&tribunalTst=06&varaTst=0006&submit=Consultar

