PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9* REGIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

CONCORRENCIA N.° 1/2023

OBJETO:

e A presente licitagio tem por objeto a contratagdo de empresa para AMPLIAGAO E
REFORMA PARCIAL DO FORUM TRABALHISTA DE CASCAVEL, situado na Rua Galibis,
328 - Santo Onofre — Cascavel — PR, conforme Projeto Basico (Anexo I) e demais
elementos que integram o edital.

1) ENTREGA DOS ENVELOPES (Habilitagado e Proposta):
- De segunda a sexta-feira, das 11 as 17 horas, até o inicio da sessao.

- LOCAL DA ENTREGA: Secretaria de Licitagées e Contratos do Tribunal Regional
do Trabalho - 92 Regiao, situado na Av. Vicente Machado, n° 147, 10° andar,
Centro, Curitiba/PR.

2) SESSAO PUBLICA PARA ABERTURA DOS ENVELOPES DE HABILITACAO (1):
- |As 14 horas do dia 15 de junho de 2023

3) SESSAO PUBLICA PARA ABERTURA DOS ENVELOPES DE PROPOSTA (2):
- |As 16 horas do dia 15 de junho de 2023

4) LOCAL DAS SESSOES:

- Secretaria de Licitagdes e Contratos do Tribunal Regional do Trabalho da 9°
Regiao, situada na Av. Vicente Machado, n° 147, 10° andar, Centro, Curitiba/PR.
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EDITAL DE CONCORRENCIA N° 1/2023

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO (UASG 080012), com sede na
Alameda Dr. Carlos de Carvalho, 528, Centro, Curitiba/PR, inscrito no CNPJ sob o n.°
03.141.166/0001-16, torna publico que esta realizando licitagdo na modalidade CONCORRENCIA, sob
a forma de execucéo indireta, regime de empreitada por preco global, do tipo MENOR PRECO, regida
pela Lei n° 8.666/1993, bem como pela Lei Complementar n® 123/2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de
outubro de 2015, do Decreto n. 7.983, de 08 de abril de 2013, do Decreto 9.507, de 21 de setembro de
2018, das Instrugbes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017, Instru¢do Normativa
SLTI/MP n° 1, de 19 de janeiro de 2010, da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 3, de 26 de abril de
2018, Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 6, de junho de 2018 e, ainda, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste Edital.

1-OBJETO

A presente licitagcdo tem por objeto a contratacdo de empresa para AMPLIACAO E REFORMA
PARCIAL DO FORUM TRABALHISTA DE CASCAVEL, situado na Rua Galibis, 328 — Santo Onofre —
Cascavel — PR conforme Projeto Basico (Anexo l) e demais elementos que integram este edital.

2 - PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

21 Poderao participar da presente licitagdo os interessados que atenderem a todas as exigéncias
constantes deste edital e seus anexos.
2.2 Nao sera admitida a participagdo de empresas:
a) cujo ramo de atividade econémica nao seja pertinente e compativel com o objeto desta
licitacao;

b) que estejam sob faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores
ou insolvéncia, em processo de dissolugao ou liquidagéo;

. No caso de certiddo positiva de recuperagdo judicial ou extrajudicial, o licitante
devera apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de recuperagao foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de
2005, e certiddo emitida pelo juizo da acdo contendo afirmacdo de que a
recuperanda tem aptiddo econémico e financeira para participar de procedimento
licitatério (Acérddo n° 1.201/2020 — Plenario TCU), sob pena de inabilitagéo,
devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagéo.

c) reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicéo;
d) estrangeiras que ndo funcionem no pais;

e) organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenério);

f) proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagéo vigente, em particular aqueles que:

I detenham condigéo de iniddneo perante a administragdo publica (art. 87, 1V, da Lei
8.666/1993);

1. estejam suspensos de licitar e contratar temporariamente com este Tribunal (art.
87, 111, da Lei 8.666/1993);

1. que estejam impedidos de licitar e contratar temporariamente com a Unido (art. 7°
da Lei 10.520/2002).

2.3 E vedada a contratagdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive,
dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de fungbes administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de diregcdo, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area
encarregada da licitacdo (Resolugdo n°® 7 do Conselho Nacional de Justica).
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2.3.1 A vedacgao descrita no item anterior se estende as contratagbes deflagradas quando os
magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos e fungdes, assim como as iniciadas até 6 (seis) meses apds a
desincompatibilizagao.

2.3.2 E permitida a contratacdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
grau, inclusive, de magistrados de primeiro e de segundo graus atuantes
exclusivamente na jurisdigcdo, assim como de servidores que, embora ocupantes de
cargos em comissdo e fungcbes de confianga (a exemplo dos servidores da area
judiciaria, como diretores de secretaria, assistentes/assessores de magistrados), nédo
atuem na linha hierarquica que vai da Administragdo ao dirigente maximo da entidade,
por ndo se vislumbrar, via de regra, risco potencial de contaminagdo do processo
licitatério.

2.3.3 Nada obsta que a Administragao vede a contratagdo de empresa pertencente a parente
de magistrado ou servidor ndo abrangido pelas hipéteses expressas de nepotismo, a
exemplo dos atuantes exclusivamente na area judiciaria, sempre que identificar, no caso
concreto, risco potencial de contaminagao do processo licitatorio.

3 - IMPUGNAGOES AO EDITAL

3.1

3.2

3.3

Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o edital do presente certame, devendo
protocolar o pedido até 5 (cinco) dias Uteis antes da data marcada para a abertura dos
envelopes de habilitagdo, devendo a Administragao julgar e responder a impugnagao em até 3
(trés) dias Uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 12 do art. 113 da Lei 8.666/93.

Decaira do direito de impugnar os termos deste edital o licitante que n&o apontar falhas ou
irregularidades nele supostamente existentes até o segundo dia util que anteceder a abertura
dos envelopes de habilitagdo.

As respostas as impugnagdes e aos pedidos de esclarecimentos, bem como os avisos relativos
a esta CONCORRENCIA, serao disponibilizadas aos interessados por meio do portal do TRT da
92 Regido na internet, no seguinte endereco eletrénico:

http://www.trt9.jus.br/internet base/pagina_geral.do?secao=15&pagina=LICITACOES EM_ANDAMENTO

4 - RECEBIMENTO DOS ENVELOPES DE HABILITAGAO E PROPOSTA

41

4.2

Os envelopes 1 (HABILITACAO) e 2 (PROPOSTA) deveréo ser enderegados a Comissdo de
Licitagdes e entregues na SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS DO TRT DA 92
REGIAO, localizada na Av. Vicente Machado, n.° 147, 10° andar, Curitiba-PR, de segunda a
sexta-feira, das 11 as 17 horas, até o inicio da sessao publica para abertura dos envelopes.

Iniciada a sessao, ndo serao mais recebidos envelopes de habilitagdo e proposta.

5 - FORMA DE APRESENTAGAO DOS ENVELOPES DE HABILITAGAO E PROPOSTA

5.1

5.2

Os documentos de habilitagdo e a proposta de pregco serdo apresentados a Comissao
Permanente de Licitagcdo em 2 (dois) envelopes distintos e lacrados.

Do envelope-habilitacdo:

5.2.1  Os documentos referentes a habilitagdo deverao ser apresentados, de preferéncia, na
ordem enunciada neste edital, em envelope cuja face externa devera conter os
seguintes dizeres:
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ENVELOPE 1 — HABILITACAO
A COMISSAO DE LICITACOES DO TRT - 9? REGIAO
Local da sessao:
Sala de Licitagées, Av. Vicente Machado n°® 147, 10° andar, Curitiba-PR
EMPRESA: (razao social)
CNPJ n°:
EMAIL E TELEFONE:

Do envelope-proposta:

5.3.1 O envelope contendo os documentos referentes a proposta devera apresentar na face
externa os seguintes dizeres:

CONCORRENCIA N° 1/2023

ENVELOPE 2 — PROPOSTA
A COMISSAO DE LICITACOES DO TRT - 92 REGIAO
Local da sesséo:
Sala de Licitagoes, Av. Vicente Machado n° 147, 10° andar, Curitiba-PR
EMPRESA: (razao social)
CNPJ n°:
EMAIL E TELEFONE:

Os licitantes interessados em participar do certame nao necessitam encaminhar seus
representantes legais para entregar os envelopes com a documentagcdo e as propostas,
podendo, inclusive, encaminha-los via Correio ou outro meio similar de entrega, atentando para
as datas e horarios finais para recebimento dos mesmos, constantes neste Edital. A
correspondéncia devera ser enderegcada com aviso de recebimento para a Comissdo de
Licitagdo no endereco indicado no Item 4 deste Edital e conter os dois envelopes acima
mencionados, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do momento marcado para abertura
da sessao publica.

Os licitantes que desejarem manifestar-se durante as fases do procedimento licitatério deverao
estar devidamente representados por:

5.5.1 Titular da empresa licitante, devendo apresentar cédula de identidade ou outro
documento de identificagcdo oficial, acompanhado de: registro comercial no caso de
empresa individual, contrato social ou estatuto em vigor, no caso de sociedades
comerciais e, no caso de sociedades por agdes, dos documentos de eleicdo de seus
administradores; inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio; e ata de fundacgéo e estatuto social
em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, no
caso de sociedades cooperativas; sendo que em tais documentos devem constar
expressos poderes para exercerem direitos e assumir obrigagcdes em decorréncia de tal
investidura;

5.5.2 Representante designado pela empresa licitante, que devera apresentar instrumento
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particular de procuracdo ou documento equivalente, com poderes para se manifestar
em nome da empresa licitante em qualquer fase da licitagdo, acompanhado de
documento de identificacdo oficial e do registro comercial, no caso de empresa
individual; contrato social ou estatuto em vigor no caso de sociedades comerciais e no
caso de sociedades por agdes, acompanhado, neste ultimo, de documentos de elei¢cao
de seus administradores; inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis,
acompanhada de prova de diretoria em exercicio; e ata de fundagao e estatuto social
em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta
Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, no
caso de sociedades cooperativas;

5.6 Cada representante legal/credenciado devera representar apenas uma empresa licitante.
6 - ENVELOPE DE HABILITAGAO
6.1 Para habilitar-se a participar da presente licitagédo, os interessados deverao entregar o envelope

n.° 1,

contendo os seguintes documentos, devidamente atualizados, em originais ou cépias

autenticadas, ou, ainda, mediante publicagdo em 6rgédo de imprensa oficial:

6.1.1

Habilitacdo Juridica:

)
)

1)

Registro Comercial, no caso de empresario individual;

Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado
de documento de eleicdo de seus administradores;

a) a comprovacdo do Ato Constitutivo em vigor poderd ser feita mediante
apresentagdo do Contrato Social ou do Estatuto acompanhado de todas as
alteragdes posteriores, se houver, ou pelo Contrato Consolidado acompanhado das
posteriores alteragdes, se houver;

Ato constitutivo/Contrato Social, no caso de sociedades simples, acompanhado de prova
de diretoria em exercicio;

a) Certidao expedida por Orgao de Registro Publico, comprovando inscrigdo do Ato
Constitutivo, em caso de_sociedades simples;

Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

Regularidade fiscal e trabalhista:

V)
V1)

prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
referente ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual,

prova de regularidade para com as fazendas federal, estadual e municipal (conforme o
caso) do domicilio ou sede do licitante, mediante apresentacdo de certiddo referente a
tributos, ou equivalentes, na forma da lei, emitidas pelas respectivas Fazendas Publicas;

a) a prova de regularidade para com a Fazenda Nacional far-se-a mediante a
apresentagéo de Certidao Conjunta Negativa de Débito relativa a tributos federais e
a Divida Ativa da Uniao;

prova de regularidade para com a Seguridade Social;
prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS);

prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou de Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, incluido pela
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Lei 12.440/2011.

6.1.2.1 As microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas contempladas
no art. 34 da Lei n° 11.488/2007 deverdao apresentar toda a documentacao
exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista
(incisos Ill a V do subitem 6.1.2), mesmo que esta apresente alguma restrigao.

a) Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado
vencedor, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracado, para a
regularizagao da documentagédo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
negativa.

b) A ndo regularizagdo da documentagéo, no prazo previsto na alinea acima,
implicara a decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes
previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93, sendo facultado a Administragdo
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagédo, para dar
continuidade a licitagao ou revoga-la.

Para cumprimento do inciso XXXIIl, do art. 7°, da Constituicio Federal de 1988:

DECLARAGAO firmada pelo licitante, conforme modelo descrito no anexo V deste edital,
de que ndo possui em seu quadro funcional menores de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na
condig&o de aprendiz, a partir dos catorze anos.

Qualificacdo Técnica:

1)

Prova de inscri¢gdo junto ao CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia) ou
CAU (Conselho de Arquitetura e Urbanismo) da Pessoa Juridica e dos profissionais que
compdem o quadro de responsaveis técnicos da empresa.

Devera constar no registro da empresa no CREA / CAU, no minimo, 1 (um) responsavel
técnico de nivel superior para as areas civil (engenheiro ou arquiteto) e elétrica, podendo
ser responsavel técnico em sentido estrito (RT) ou profissional pertencente ao quadro
técnico (QT) da empresa licitante.

Apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado/certiddo/declaracéo fornecido por Pessoa
Juridica de Direito publico ou privado, que comprove ter a empresa, para cada uma das
especialidades abaixo, realizado servigos com complexidade tecnoldgica operacional
equivalente ou superior, para fins comerciais ou de servigos, sem qualquer informagao
que a desabone, e com os seguintes parametros:

a) CONSTRUCAO DE EDIFICACAO de érea igual ou superior a 400 m?;

b) INSTALACOES ELETRICAS EM BAIXA TENSAO em imével de &rea igual ou
superior a 400m? ou 220 pontos;

c) INSTALACOES LOGICAS de cabeamento estruturado com, no minimo, 40
pontos.

Apresentacdo de no minimo 01 (uma) certiddo de acervo técnico emitido pelo
CREA/CAUque comprove terem o(s) responsavel(is) técnico(s) da empresa realizado
servicos com complexidade tecnoldgica operacional equivalente ou superior, para fins
comerciais ou de servigos, com 0s seguintes pardmetros:

a) OBRAS CIVIS;
b) INSTALACOES ELETRICAS EM BAIXA TENSAO;
c) INSTALACOES DE CABEAMENTO DE REDE LOGICA.
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Demonstracdo de vinculo dos profissionais indicados como responsaveis técnicos,
mediante:

a) Carteira de trabalho (CTPS), comprovando o vinculo empregaticio do profissional
com o licitante na data da licitacao;

b) Contrato Social ou outro documento legal, devidamente registrado na Junta
Comercial, no caso de ser socio proprietario da empresa licitante; ou

c) Contrato de prestacao de servigos firmado com a empresa licitante.

Nota: Os profissionais indicados pelos licitantes para fins de comprovagao da
qualificagdo técnica deverdo atuar como responsaveis técnicos pelos servigos
objeto da presente licitagcdo, admitindo-se a substituicdo dos mesmos somente
por outros que detenham as mesmas qualificagdes aqui exigidas e por motivos
relevantes, justificaveis pelo proponente, sob prévia avaliagcdo do TRT da 9?2
Regiéo.

DECLARAGAO, assinada por RESPONSAVEL DA EMPRESA (conforme modelo
descrito no anexo VII), comprovando que conhece as condigdes inerentes a execugéo
da obra objeto da contratagao.

a) Caso o licitante opte por conhecer o local onde sera realizada a obra, a visita podera
ser efetuada até o ultimo dia util anterior a data prevista para a realizagao da presente
Concorréncia.

b) O agendamento da vistoria devera ser efetuado junto a Secretaria de Engenharia e

Arquitetura deste Tribunal, por meio do telefone (41) 3310 7760 / 7761.

Qualificacdo econémico-financeira:

CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, CONCORDATA ou RECUPERAGAO JUDICIAL, ou
Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil e/ou Execucdo Patrimonial Concursal, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica.

a) Quando ndo houver data de validade expressa ou indicada no corpo da Certidao,
sera considerada valida aquela expedida ha ndo mais de 60 (sessenta) dias corridos,
contados da data-limite para entrega dos envelopes de habilitacao;

b) No caso de certiddo positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial, o licitante
devera apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de recuperagéo foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de
2005, sob pena de inabilitagcdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais
requisitos de habilitagao.

Com base no inciso | do art. 31 da Lei n° 8.666/93, BALANGO PATRIMONIAL do ultimo
exercicio social, ja exigivel e apresentado na forma da lei, que comprove a boa situacdo
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisoérios,
sendo que a apresentagdo do balango podera ser feita por uma das seguintes formas: por
meio de publicagdo em Diario Oficial ou em jornal de grande circulagéo; por meio de copias
autenticadas do Livro Diario, contendo seus termos de abertura e encerramento; ou elaborado
e assinado por contabilista, podendo ser atualizados pelo indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo (IPCA) quando encerrado ha mais de 3 (irés) meses da data de
apresentagéo da proposta.

a) no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentagdo de balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

b) ¢é admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

A situagdo financeira ser4 avaliada pelos indices de Liquidez Corrente (LC), Liquidez Geral
(LG) e Solvéncia Geral (SG), resultantes da aplicagdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante

LC =
Passivo Circulante
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Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
a) Tais indices deverdo ser, preferencialmente, calculados e assinados por
profissional responsavel pela contabilidade da empresa participante desta
licitagao.

O licitante que apresentar indices iguais ou inferiores a 1 (um) em quaisquer dos indicadores
acima — Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez Corrente — devera comprovar que possui
patriménio liquido de, no minimo, R$ 380.769,51, equivalente a 10% (dez por cento) do valor
total estimado da contratagéo, por meio de Balango Patrimonial e demonstra¢des contabeis do
ultimo exercicio, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisérios.

Declaracoes complementares que consistem nos sequintes documentos:

I

1)

Iv)

V)

/)

conforme modelo descrito no anexo VI, de que cumpre os requisitos legais para a qualificagéo
como microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa de que trata o art. 34 da Lei n°®
11.488/2007 e pode usufruir o tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei
Complementar n° 123/2006, nZo incorrendo em qualquer das situagdes impeditivas previstas
nessa norma (em especial as descritas no art. 3°, § 4°, da Lei Complementar 123/2006).

que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no Edital,

que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicao Federal;

que os servigos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme
disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, caso opte pelo beneficio
previsto no art. 3°, § 2°, inciso V, da Lei n°® 8.666/1993.

que nao utiliza de m&o de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer trabalho a menores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, nos
termos da Lei 9.854, 1999, conforme modelo ANEXO V.

Disposicdes gerais acerca da habilitagéo:

1)

I

1)

O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

A declaragao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicao sujeitara o licitante as
sancgoes previstas em lei e neste Edital

Os licitantes que nao estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF, nos termos da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 3, de 2018,
deverdo apresentar, no envelope n° 1, a seguinte documentagao relativa a Habilitacao
Juridica e a Regularidade Fiscal e trabalhista, bem como a Qualificagdo Econdémico-
Financeira, nas condi¢gdes descritas adiante.
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a) O interessado, para efeitos de habilitacdo prevista na Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 03, de 2018, mediante utilizagdo do sistema, devera atender as
condi¢des exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia Gtil anterior a data
prevista para recebimento das propostas.

Os licitantes deverdo acondicionar no envelope 1 (habilitagdo) toda a documentagao
exigida neste edital que ndo esteja contemplada no SICAF.

Em caso de entrega de codpias de documentos ndo autenticadas em cartdrio, estas
poderao ser autenticadas pela Comissao de Licitacbes, mediante a apresentagao dos
documentos originais, por ocasido da abertura referente a fase de habilitagao.

A Comissao de Licitagbes podera, em qualquer tempo, realizar diligéncias objetivando
comprovar a veracidade do que seja alegado pelos licitantes ou a idoneidade da
documentacéao apresentada.

Nao serao aceitos protocolos de entrega em substituicdo aos documentos requeridos no
presente edital e seus anexos.

A apresentagdo da proposta acarretara a presungdo de que a proponente nao esta

incursa em nenhuma das hipoteses elencadas no subitem 2.2 como impeditivas a

participacao nesta licitagao.

a) Verificada, a qualquer tempo, a inveracidade de tal presungéao, estara o licitante
sujeito as penalidades cabiveis, bem como a rescisdo contratual.

Todos os documentos apresentados para habilitagdo deverao estar em nome do licitante,
com o numero do CNPJ e o enderego respectivo.

Quando nao tiverem outro prazo de validade fixado no edital ou estabelecido pelo Orgao
expedidor, todos os documentos deverdo estar datados dos ultimos 180 (cento e oitenta)
dias corridos, contados da data de abertura do envelope n° 1 (Habilitagdo).

Apos a fase de habilitagdo, ndo cabe a desisténcia de proposta, conforme § 6° do art. 43
da Lei n°® 8.666/93, salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pela
Comissao Permanente de Licitagao.

7 - ENVELOPE PROPOSTA

7.1

7.2

Os licitantes deverdo ofertar PRECO GLOBAL para o objeto da presente licitagdo,
considerando todos os elementos referidos nos anexos deste edital.

A proposta de preco, apresentada no envelope n° 2, sera redigida no idioma patrio, impressa,
rubricada em todas as suas paginas e ao final firmada pelo representante legal da empresa
licitante, sem emendas, entrelinhas ou ressalvas, devendo conter:

7.21

7.2.2

7.2.3

Prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
abertura do certame;

descricao do objeto de forma clara, observadas as especificagées constantes do Projeto
Basico e demais documentos técnicos anexos;

precos unitarios e valor global da proposta, em algarismo, expresso em moeda corrente
nacional (real), de acordo com os precos praticados no mercado, considerando o
modelo de Planilha Orgamentaria anexo ao Edital;

7.2.3.1 Na composigcdo dos pregos unitarios o licitante devera apresentar
discriminadamente as parcelas relativas a mao de obra, materiais,
equipamentos e servigos;

7.2.3.2 Nos pregos cotados deverao estar incluidos custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na execugéo do objeto e todos os insumos
que os compdem, tais como despesas com impostos, taxas, fretes, seguros
e quaisquer outros que incidam na contratagao do objeto;
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Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir
com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida;

Nao se admitira, na proposta de precos, custos identificados mediante o
uso da expressao "verba" ou de unidades genéricas.

7.2.4 Cronograma fisico-financeiro, conforme modelo Anexo ao Edital;

7.2.4.1

O cronograma fisico-financeiro proposto pelo licitante devera observar o
cronograma de desembolso maximo por periodo constante do Projeto
Basico, bem como indicar os servigos pertencentes ao caminho critico da
obra.

7.2.5 Beneficios e Despesas Indiretas - BDI, detalhando todos os seus componentes,
inclusive em forma percentual, conforme modelo anexo ao Edital;

7.2.5.1

7252

7.253

7254

7255

Os custos relativos a administracado local, mobilizagcdo e desmobilizagcéo e
instalagcdo de canteiro e acampamento, bem como quaisquer outros itens
que possam ser apropriados como custo direto da obra, ndo poderao ser
incluidos na composi¢cdo do BDI, devendo ser cotados na planilha
orcamentaria.

As aliquotas de tributos cotadas pelo licitante ndo podem ser superiores
aos limites estabelecidos na legislagao tributaria;

Os tributos considerados de natureza direta e personalistica, como o
Imposto de Renda de Pessoa Juridica - IRPJ e a Contribuicdo Sobre o
Lucro Liquido - CSLL, nao deveréao ser incluidos no BDI, nos termos do art.
9°, Il do Decreto 7.983, de 2013 (TCU, Sumula 254).

As licitantes sujeitas ao regime de tributagéo de incidéncia ndo-cumulativa
de PIS e COFINS devem apresentar demonstrativo de apuragdo de
contribuigbes sociais comprovando que os percentuais dos referidos
tributos adotados na taxa de BDI correspondem a média dos percentuais
efetivos recolhidos em virtude do direito de compensacdo dos créditos
previstos no art. 3° das Leis 10.637/2002 e 10.833/2003, de forma a
garantir que os precos contratados pela Administracdo Publica reflitam os
beneficios tributarios concedidos pela legislacao tributaria.

As empresas optantes pelo Simples Nacional deverdo apresentar os
percentuais de ISS, PIS e COFINS, discriminados na composi¢géo do BDI,
compativeis com as aliquotas a que estao obrigadas a recolher, conforme
previsdo contida na Lei Complementar 123/2006.

7.2.5.7 A composigédo de encargos sociais das empresas optantes pelo Simples Nacional
ndo podera incluir os gastos relativos as contribuicbes que estdo dispensadas de
recolhimento, conforme dispde o art. 13, § 3°, da referida Lei Complementar;

Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

7.4.1 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administragdo devera efetuar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamento dos servigos demandados e
executados, concomitantemente com a realizagdo, se necessario e cabivel, de
adequacgao contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do
art. 65 da Lei n. 8.666/93

A empresa é a unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios. Em caso de
erro ou cotagdo incompativel com o regime tributério a que se submete, serdo adotadas as
orientagbes a seguir:
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7.5.1 cotagao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a
execucao contratual;

7.5.2 cotagdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido,
unilateralmente da planilha e havera glosa, quando do pagamento.

Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis,
a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a
fiscalizagdo, a qualquer tempo, comprovacgéo da adequagdo dos recolhimentos, para os fins do
previsto no subitem anterior.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos,
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.

7.8.1 A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pela Comisséo, desde
que nao haja majoragao do prego proposto.

A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Projeto Basico, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas
a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante,
nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacédo de erro, omissédo ou
qualquer outro pretexto.

Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas.

7.11.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds
o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a
adocgao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71,
inciso IX, da Constituicdo; ou condenacédo dos agentes publicos responsaveis e da
empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia
de superfaturamento por sobrepregco na execugao do contrato.

Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto, sera
colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.

A apresentagédo da proposta implicara o pleno conhecimento das condigdes de execugio do
ajuste e a aceitagdo incondicional das normas fixadas neste edital.

8 - ABERTURA DOS ENVELOPES 1 (HABILITAGAO) E 2 (PROPOSTA)

8.1

8.2

8.3

8.4

No dia, hora e local previstos neste edital, na presenga dos representantes dos licitantes e
demais pessoas que queiram assistir a sesséo publica, a Comissao de Licitagbes procedera a
abertura dos envelopes de habilitagdo.

Serao abertos, inicialmente, os envelopes contendo a documentacio relativa a habilitagao,
sendo feita a sua conferéncia e posterior rubrica pelos membros da Comissao de Licitagdes e
pelos representantes dos licitantes presentes.

Resolvidas todas as questdes referentes a documentagcdo constante nos envelopes de
habilitagdo, decidira a Comissao pela habilitagdo ou inabilitacdo dos licitantes, com base nas
normas editalicias e na legislagéo pertinente.

A Comissao de Licitagoes podera proferir o resultado da fase de habilitagcao na prépria
sessdo de abertura dos envelopes, para a qual se solicita que as empresas licitantes
enviem representantes munidos de instrumento de procuragdo, com poderes para
receber intimagoes e desistir de recursos.
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8.4.1 Na impossibilidade de intimacao de todos os licitantes na sessdao em que for proferido o
resultado da fase de habilitagdo, nova data de abertura dos envelopes-proposta sera
estabelecida, sendo sua divulgagéo realizada mediante publicagdo no Diario Oficial da
Unido (DOU), juntamente com o resultado da habilitagao.

Apés a regular intimacdo dos licitantes e ultrapassada a fase de recursos, considerar-se-a
concluida a fase de habilitagéo.

Ultrapassada a fase de habilitacdo, serdo abertos os envelopes de proposta das empresas
habilitadas e, de igual forma, sera feita a sua conferéncia e posterior rubrica por parte dos
membros da Comissé&o de Licitacdes, bem como pelos representantes dos licitantes presentes.

A Comissao de Licitacbes podera proferir o resultado pertinente a esta fase na propria sessao
de abertura dos envelopes, observado o disposto no subitem 8.4.

8.7.1. Na impossibilidade de intimagao de todos os licitantes na sessdo em que for proferido o
resultado da fase de proposta, a divulgagdo do resultado sera realizada mediante
publicacdo no Diario Oficial da Unido (DOU).

9 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7
9.8

Somente serdo consideradas, para efeito de classificagdo, as propostas dos licitantes
qualificados na fase de habilitagéo.

Nos termos do art. 45, § 1°, |, da Lei n° 8.666/93, o critério de julgamento das propostas sera o
MENOR PRECO.

Se o0 menor prego nao tiver sido ofertado por Microempresa (ME), Empresa de Pequeno Porte
(EPP) ou Cooperativa de que trata o art. 34 da Lei n° 11.488/2007, e houver nessa condigao
licitante com proposta até 10% superior a melhor colocada, proceder-se-a, em atengao aos arts.
44 e 45 da Lei Complementar n° 123/2006, da seguinte forma:

1) A ME, EPP ou Cooperativa mais bem classificada podera apresentar proposta de prego
inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado em
seu favor o objeto licitado.

I N&o ocorrendo a contratacao da ME, EPP ou Cooperativa, na forma do inciso anterior,
serao convocados os licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na hipotese
do item 9.3, respeitada a ordem de classificagéo, para o exercicio do mesmo direito.

Ill)  No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas MEs, EPPs ou Cooperativas
que se encontrem nos intervalos estabelecidos no subitem 9.3, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

IV) A ME, EPP ou Cooperativa mais bem classificada sera convocada para apresentar nova
proposta, no prazo maximo de 1 (um) dia util apds a solicitagdo da Comisséo, sob pena
de precluséo.

Na hipétese da nao contratagdo nos termos previstos no subitem 9.3, o objeto sera adjudicado
em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

A Comissado podera solicitar documentos que comprovem o enquadramento do licitante na
categoria de ME, EPP ou Cooperativa.

O disposto no item 9.3 somente se aplicara quando a proposta considerada vencedora do
certame nao tiver sido apresentada por ME, EPP ou Cooperativa.

Aos demais casos de empate aplicar-se-a o disposto no art. 45, § 2°, da Lei n° 8.666/1993.
Sera desclassificada a proposta que:
9.8.1 nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
9.8.2 contiver vicio insanavel ou ilegalidade;
9.8.3 nao apresentar as especificagdes técnicas exigidas no projeto basico ou anexos;
9.8.4 Apresentar, na composi¢ao de seus pregos:

9.8.4.1 taxa de Encargos Sociais ou taxa de B.D.l. inverossimil;

9.8.4.2 custo de insumos em desacordo com os pregos de mercado;
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9.8.4.3 quantitativos de mao-de-obra, materiais ou equipamentos insuficientes para
compor a unidade dos servicos.

Erros formais no preenchimento da planilha ndo sdo motivo suficiente para a desclassificagdo
da proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoragao do prego
ofertado, atendidas as demais condi¢des de aceitabilidade.

9.9.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas;

10 - RECURSOS |

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

O licitante podera apresentar recurso a Comissao de Licitagbes, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, contados da intimagdo do ato, nos casos de habilitagdo ou inabilitagdo, julgamento das
propostas, anulagdo ou revogacgao da licitagao.

Interposto o recurso, os demais licitantes serdo comunicados para, querendo, impugna-lo, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis.

Findo o prazo previsto no subitem anterior, a Comissao de Licitagdes podera, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, reconsiderar a sua decisdo ou fazer subir o recurso, devidamente informado,
a autoridade competente para decisao.

O acolhimento do recurso implicara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

As pecas recursais poderao ser entregues no horario das 11 as 17 horas, na Secretaria de
Licitagcdes e Contratos, situado na Av. Vicente Machado, 147, Centro, Curitiba-PR, ou remetidas
via e-mail (licitacao@trt9.jus.br), fazendo-se acompanhar, no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, das originais ou copias autenticadas.

As pecgas recursais enviadas por e-mail serdo consideradas tempestivas desde que
apresentadas até as 23h59 do ultimo dia para interposi¢cao do recurso administrativo.

11 - HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Decididos os recursos administrativos e constatada a regularidade do procedimento, a
autoridade competente homologara a licitagdo e adjudicara o seu objeto ao licitante vencedor.

12 - CONTRATAGAO

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

Homologado o procedimento licitatorio, o licitante vencedor sera convocado para, no prazo de 5
(cinco) dias uteis contados da intimagéo, assinar o instrumento de contrato.

No momento da assinatura do contrato, o licitante vencedor devera apresentar “Visto no
CREA/PR”, em seu nome e do(s) profissional(is) por ele indicado(s) para execugéo da obra, no
caso deste(s) ou daquele possuir domicilio fora do Estado do Parana, conforme previsto no art.
58 da Lei 5.194/66".

A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pela
Administragdo, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida nos termos da sua
proposta, sujeitando-o a decadéncia do direito de contratar, sem prejuizo das penalidades
previstas no instrumento convocatério.

Ocorrendo a hipétese prevista no subitem 12.3, e nos termos do § 2° do art. 64 da Lei 8.666/93,
fica facultado ao Tribunal convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, para
assinar o instrumento de contrato, em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas pelo
primeiro classificado, ou revogar a licitagdo, independentemente da cominagao prevista no art.
81 do mesmo diploma legal.

Os prazos da contratacdo poderdo ser prorrogados pela Ordenadoria da Despesa deste
Tribunal, desde que a pretensdo seja motivada, devidamente fundamentada e o respectivo
pedido seja formulado antes do prazo final para o adimplemento da obrigagéo.

I Decisdo 279/1998 - Plenario do Tribunal de Contas da Unifo.
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12.5.1 Os pedidos de prorrogacéo deverdo ser instruidos com os elementos necessarios ao
seu processamento, nos termos do § 1° do artigo 57 da Lei 8666/1993.

A contratagao decorrente deste procedimento podera ser alterada unilateralmente pelo Tribunal
ou por acordo das partes, observado o disposto no art. 65 da Lei 8.666/1993.

A rescisdo da contratacdo reger-se-a pelo contido no presente edital, aplicando-se, no que
couber, o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93.

13 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1

13.2

Uma vez convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, se o licitante ndo assinar o
instrumento de contrato, deixar de entregar documentagdo exigida no edital, apresentar
documentacéo falsa, recusar o inicio ou ensejar o retardamento da execugdo do objeto, ndo
mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragado falsa ou cometer fraude
fiscal, garantido o direito a ampla defesa, tera suspenso o direito de licitar e ficara impedido de
contratar com a Administracédo pelo prazo de até 2 (dois) anos, conforme art. 87, lll, da Lei n°
8.666/93, sem prejuizo das multas previstas no instrumento convocatoério.

A recusa injustificada em assinar o instrumento de contrato no prazo estabelecido caracteriza o
descumprimento total da contratagdo, sujeitando o licitante as sangbes de multa punitiva de
10%, calculada sobre o valor total estimado do contrato, e de suspenséao de licitar e contratar de
que trata o subitem anterior.

14 - DISPOSIGOES FINAIS

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

Ao participar de processo licitatorio, o representante legal da licitante fica ciente de que o
contratante podera ter acesso aos seus dados pessoais, tais como nome, cargo ocupado na
empresa, numero de inscricdo no cadastro de pessoas fisicas (CPF) e nimero da carteira de
identidade (RG), bem como que referidos dados serdo tratados pela Administragdo, conforme
autorizagao prevista no art. 7°, I, da Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD).

Nenhum interessado podera participar do presente procedimento representando mais de um
licitante.

A regularidade das manifestagdes referentes a licitagdo fica condicionada a apresentacao de
documento de identificagdo e instrumento publico ou particular de procuragdo, habeis a
comprovar que o subscritor detém poderes de representagéo.

E competente o foro da Justica Federal - Subsegdo Judiciaria de Curitiba-PR - para dirimir
quaisquer litigios oriundos da presente licitagdo.

Os esclarecimentos técnicos que se fizerem necessarios poderao ser obtidos no horario
das 11 as 17 horas, junto a Secretaria de Engenharia e Arquitetura deste Tribunal, situada
na Av. Vicente Machado, 147, 3° andar, Centro, Curitiba/PR, telefone (41) 3361-7764.
Outras informagbes poderdo ser obtidas junto a Secretaria de Licitagbes e Contratos — SLC,
situada na Av. Vicente Machado, 147, 10° andar, Centro, Curitiba/PR, telefone (41) 3310-7341.

Curitiba, 12 de maio de 2023.

Arnaldo Rogério Pestana de Sousa
Ordenador da Despesa
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ANEXO | - PROJETO BASICO

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

2.1.

2.2

2.3.

24,

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para AMPLIAGAO E REFORMA PARCIAL DO FORUM
TRABALHISTA DE CASCAVEL, situado na Rua Galibis, 328 — Santo Onofre — Cascavel — PR,
CEP 85.806-390

O valor maximo da presente contratacéo é R$ 3.807.695,12 (trés milhdes, oitocentos e sete
mil, seiscentos e noventa e cinco reais e doze centavos).

O valor referido no subitem anterior considera-se completo, abrangendo todos os ftributos,
encargos e Onus de qualquer natureza incidentes sobre o objeto licitado e necessarios a
execugao do contrato.

Deverao ser observados os valores maximos unitarios e totais previstos na planilha orgamentaria
de que trata o Anexo Il do edital da licitagao.

O regime de execugao é de empreitada por precgo global, conforme projeto, memorial descritivo e
demais componentes do projeto basico.

DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGCAO

A atual sede propria, construida no ano de 2001 e ampliada no ano de 2006, possui uma area
construida de 2.457,94 m2. No imével estdo instaladas 04 Varas do Trabalho, sendo que a ultima
Vara a ser instalada (42 VT), foi instalada de forma precaria em espacgo anteriormente utilizado
pelo Servigo de Distribuigdo. Tendo em vista tal fato, as areas da 42 Vara do Trabalho nao
seguem as areas minimas preconizadas pela Resolugdo CSJT n° 70/2010. Assim, o projeto de
ampliagao visa proporcionar os espacos definitivos a instalagao da 42 Vara do Trabalho.

Em atendimento a NBR 9050, estdo propostas instalagbes sanitarias adequadas a PNE, tanto
para publico quanto para servidores, balcao de atendimento baixo, piso tatil direcional e de alerta
nas areas externas, rampa de acesso e vagas especiais.

O projeto da obra atende aos critérios estabelecidos no Guia Pratico de Sustentabilidade
constante da Resolugdo CSJT 310/2021.

A ampliagdo do Férum Trabalhista, conforme proposto, tornaria possivel instalar a unidade de
forma adequada, de forma definitiva, mantendo-se o padréo construtivo do edificio existente,
dando continuidade ao partido arquiteténico.

PRAZO DE EXECUGAO

Os servigos de que trata a presente contratagdo deverao ser executados integralmente no prazo
de 12 meses, contados do inicio da obra, conforme cronograma fisico-financeiro (anexo).

O inicio dos servigos dar-se-a em até 10 (dez) dias uteis apdés a emissdo da Ordem de Servigo
pelo Contratante, condicionado a apresentacdo do Alvara de Construgdo, das ART/RRT de
execugao da empresa Contratada e demais documentos previstos em edital, podendo ser
prorrogado conforme conveniéncia da Contratante.

a) A Ordem de Servigo sera emitida em até 30 dias apds a assinatura do contrato, condicionada a
emissao do Alvara de Construcao pela Prefeitura Municipal de Cascavel.

E vedada a inclusdo, nas etapas de recebimento, de materiais sem a sua correspondente
aplicagdo e/ou instalagdo nos servigos.

A empresa devera apresentar ART/RRTde execugao dos servigos, incluindo todos os servigos de
Engenharia Civil eEngenharia Elétrica.
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Os prazos de execugdo poderao ser prorrogados pela Ordenadoria da Despesa do
CONTRATANTE, desde que a pretensdo seja motivada, devidamente fundamentada e
apresentada antes do prazo final para o adimplemento da obrigagéo.

Os pedidos de prorrogagdo deverao ser instruidos com os elementos indispensaveis a sua
concesséo, observado o disposto no § 1° do art. 57 da Lei 8.666/93.

Autorizada a prorrogagédo, a Ordenadoria da Despesa do CONTRATANTE fixara a data-limite
para cumprimento da obrigagcdo, sendo indevida a multa moratéria pelo prazo adicional
concedido.

No caso de prorrogagao de prazos, o cronograma inicial de execugao podera ser revisto ou
adaptado pelo CONTRATANTE.

RECEBIMENTO DO OBJETO

O recebimento dos servigos dar-se-a no momento da finalizagdo dos trabalhos de cada etapa, ao
final de cada més, ou mediante prévia solicitagdo da empresa, caso concluida antecipadamente,
desde que observado o valor percentual minimo exigido para a etapa.

A empresa devera apresentar a planilha de medi¢cao da etapa no prazo de trés dias uUteis antes da
data de sua realizagao.

A Comisséo de Fiscalizagdo emitira, em até 10 (dez) dias uUteis ap6s a data da medigéo, relatério
circunstanciado, contendo inclusive laudo fotografico, quanto a execugéo dos servigos previstos
no cronograma e na qualidade exigida para a presente contratagdo, do qual dara ciéncia a
Contratada.

Apos ciéncia, a Contratada devera emitir a respectiva nota fiscal, caso os servicos medidos
tenham sido entregues no percentual minimo previsto no cronograma e na qualidade exigida para
a presente contratagdo, ou devera proceder as corregdes necessarias, nos termos do art. 69 da
Lei 8.666/1993, sob pena de ndo pagamento da respectiva etapa até que sejam sanadas as
pendéncias apontadas no relatério. Depois de feitas as corregdes e constatada pela Comisséo de
Fiscalizacdo a conformidade dos servicos com o quantitativo da etapa e a qualidade exigida, a
Contratada devera emitir a respectiva nota fiscal.

Apods emissao da nota fiscal, a Comissdo de Fiscalizagdo emitira certiddo de recebimento de
etapa.

O recebimento final do objeto da contratagdo sera realizado em duas fases: recebimento
provisorio e definitivo, consoante disposto no art. 73 da Lei 8.666/1993.

O recebimento provisério dar-se-a apds conclusédo total do objeto, e ndo havendo pendéncias, a
Comissao de Fiscalizagdo emitira Termo de Recebimento Provisério da Obra, no prazo maximo
de 15 dias.

O recebimento definitivo dar-se-a apés prazo de observagdo de no maximo 90 dias, quando, nao
havendo 6ébices, sera emitido o Termo de Recebimento Definitivo da obra, nos termos do art. 73
da Lei 8.666/1993.

DEVERES DO CONTRATANTE

Cabera ao Contratante adotar as seguintes providéncias, sem prejuizo de outras decorrentes da
legislagcéo e necessérias a eficiente execugéo do objeto:

a) Proporcionar a Contratada as facilidades indispensaveis a fiel e integral execu¢ao do
objeto contratado.

b) Comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na execug¢éo do objeto do
contrato.

c) Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato.
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d) Sustar a execugéo de quaisquer servigos, por desacordo com o especificado ou outros
motivos que imponham tal medida.

e) Prestar as informagdes bem como os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela Contratada, relevantes e necessarias a eficiente execug¢ao do contrato

f) Receber os servicos contratados e efetuar os pagamentos nos prazos e condi¢des
estabelecidos.

g) Avaliar os servigos executados e recebidos em cada etapa.

6. DOS DEVERES DA CONTRATADA

6.1. Competira a Contratada, além da execucgdo dos servicos nos termos e condicdes previstos neste
Termo de Referéncia:

a) Obtencdo do Alvara de Construgao junto a Prefeitura Municipal de Cascavel, a partir do
Projeto Arquitetonico ja aprovado (Certiddo de Projeto Aprovado 1203-23-CVL-CPA).

b) Apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis ap6s a emissdo da ordem de
servigo pelo Contratante, as ART’s — Anotagdes de Responsabilidade Técnica - ou RRT’s —
Registros de Responsabilidade Técnica - de execugédo dos servigos tratados na presente
licitacao (Civil, Elétrica), com as taxas devidamente recolhidas.

c) Providenciar Seguro de Risco de Engenharia para o periodo de vigéncia do contrato
mais 30 dias, no prazo maximo de 10 dias uteis apds a emissdo da ordem de servigo pelo
Contratante.

d) Fornecer ao Contratante, antes do inicio dos trabalhos, listagem com nome completo e
numero da Cédula de Identidade/RG dos empregados da Contratada envolvidos nos
servigos, para fins de controle de acesso ao local.

e) Os funciondrios da empresa executante deverdo estar devidamente identificados por
meio de uniforme e crachas de identificagao.

f) Prever a eventual execugao de tarefas fora do horario de expediente do Tribunal,
inclusive aos sabados, domingos e feriados, a fim de garantir o cumprimento do prazo de
execucao dos servigos.

g) Manter as condigbes de habilitagdo consignadas neste edital durante a vigéncia da
contratagao.

h) Responder, exclusivamente, por todos os encargos sociais e trabalhistas, tributos,
seguros e indenizagdes decorrentes da realizagéo do objeto licitado.

i) Responder por qualquer dano, ainda que involuntario, que seus empregados venham
a causar ao Contratante e a terceiros, na forma da lei.

j) Cumprir todas as medidas de seguranca exigidas para a execugédo dos servicos,
conforme legislacdo em vigor.

k) Recuperar areas ou bens ndo incluidos no seu trabalho e deixa-los em seu estado
original, caso venha, como resultado de suas operacgdes, a prejudica-los.

1) Entregar os servicos sem instalagdes provisérias e livres de entulhos ou quaisquer
outros elementos que possam impedir a utilizagao imediata das unidades.

Concorréncia n.° 1/2023 — pag. 18



6.2.

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9* REGIAO

m) Proteger com lonas o local das intervengdes durante o periodo em que permanecerem
descobertos bem como areas suscetiveis a danos.

n) Responsabilizar-se pelo fornecimento e guarda dos materiais e equipamentos
necessarios para a execugao dos servigos contratados;

0) Manter em condi¢gdes de higiene todas as instalagbes sanitarias de uso efetivo de
trabalho;

p) Assumir total responsabilidade civil e penal contra terceiros, em virtude da mao de obra,
materiais e equipamentos, dispositivos e outros aplicados ao objeto e servigos contratados;

gq) A Contratada se obrigara a atender as normas de seguranga e saude do trabalho,
aprovadas pela Portaria 3.214/1978 do Ministério do Trabalho e Emprego, bem como, os
seus empregados deverao portar equipamentos de protegéo individual, adequados ao risco
ambiental;

r) A Contratada devera apresentar comprovante de treinamento na Norma
Regulamentadora NR- 35 - Trabalho em Altura, dentro da validade, para todos os
profissionais que irdo desempenhar tal atividade;

s) Armazenar os entulhos suscetiveis de reaproveitamento ou reciclagem e, a critério da
Fiscalizagao, disponibiliza-los a associagdes de reciclagem conveniadas a este Tribunal. Ao
final dos servigos, o material reciclavel ndo recolhido pelas referidas associagcdes devera ser
removido do canteiro pela Contratada. Ja os entulhos nao reciclaveis, deverdo ser removidos
do canteiro periodicamente e encaminhados as areas de deposigao liberadas pelo érgéo
regional competente.

t) Manter as instalagbes limpas e desobstruidas, inclusive no momento final de entrega
dos trabalhos, de modo a prevenir acidentes.

u) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, quaisquer vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugédo dos servigos, sem 6nus para o TRT e sem
que resulte atraso na execugao do servico;

v) Facilitar a fiscalizagdo do objeto.

w) Arcar com todas as responsabilidades decorrentes do objeto licitado, nos termos do
Cédigo Civil, do Cédigo de Defesa e Protecdo do Consumidor, no que compativeis, e da Lei
8.666/1993.

X) Responsabilizar-se pelo pagamento de multas e emolumentos cuja incidéncia se
relacione com o objeto licitado.

y) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto desta contratacdo sem a
expressa anuéncia do Contratante.

z) Obtencao do Habite-se junto a Prefeitura Municipal de Cascavel, apds a conclusédo da
obra.

As obrigagcbes da Contratada expressamente enunciadas no presente instrumento tém carater
exemplificativo e ndo excluem outras necessarias a perfeita e integral execugdo do objeto,
decorrentes da legislagdo aplicavel a espécie, observado o disposto no artigo 54, caput, da Lei
8.666/1993.
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GARANTIA
Nos termos dos arts. 69 e 73, §2° da Lei 8.666/1993 c/c art. 618, caput, do Cédigo Civil (Lei
10.406/2002), a Contratada garante os materiais e servicos empregados na obra, além da sua

seguranca e solidez, pelo prazo de cinco anos a contar o recebimento definitivo.

7.1.1. A perda total ou parcial, pelo CONTRATANTE, por acdo ou omissao culposa imputavel

a CONTRATADA, da garantia proporcionada pelo fabricante transferira
automaticamente aquela a responsabilidade correspondente, pelo periodo total ou
remanescente, conforme o caso.

7.1.2. O prazo de garantia dos equipamentos utilizados devera seguir aquele previsto pelo
fabricante ou superior.

DO PAGAMENTO

O envio dos documentos fiscais (NF-e = Danfe, NFS-e, CT-e, recibo etc), para fins de
recebimento pelos bens ou servigos prestados a este Tribunal somente sera aceito desde que
efetuado pelo Portal Sigeo da Justica do Trabalho, disponivel pelo seguinte link
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo. Para tanto, necessario que a empresa efetue cadastro
no sistema, observando o prazo de 5 (cinco) dias a contar do inicio da vigéncia da contratagao.

As instrugdes para cadastro da empresa e envio dos documentos podem ser acessadas no link
https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/7161768.

O pagamento sera creditado em nome da Contratada mediante ordem bancaria em banco,
agéncia e conta corrente por ela indicados.

O pagamento sera realizado mediante apresentagdo de Nota Fiscal/Fatura pela Contratada, para
que seja lavrada certiddo de seu recebimento (em definitivo) ou atestada sua execugéo irregular,
de forma devidamente circunstanciada, o que implicara, nesse caso, a suspensao do prazo para
pagamento.

O pagamento de cada etapa/parcela sera efetivado no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da respectiva certiddo de recebimento, salvo em caso de necessidade de retencéo de
valor referente a multas e indeniza¢des, quando esse prazo sera de 15 (quinze) dias Uteis.

Para todos os fins, considera-se data do pagamento o dia da emissao da ordem bancéria.

O Tribunal verificara previamente a efetivacdo de cada pagamento, se as condicbes de
regularidade fiscal e trabalhista exigiveis na licitacdo estdo sendo mantidas pela Contratada.

a) Sera concedido prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel uma unica vez, para a
Contratada providenciar a regularizagdo de eventuais pendéncias em matéria de
regularidade fiscal e trabalhista.

b) A auséncia de regularizagdo no prazo estabelecido no subitem anterior sujeitara a
Contratada a sangéo prevista neste instrumento, sem prejuizo da eventual rescisdao da
contratagao.

Seréo retidos na fonte os tributos e as contribuigdes elencados nas disposicées determinadas
pelos 6rgdos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instrugdes normativas vigentes.

As pessoas juridicas ndo estdo sujeitas a retencdo na fonte dos tributos e das contribuicbes do
art. 64, da Lei 9.430/1996 desde que este Tribunal verifique no site da Receita Federal, no
momento do pagamento, que o contratado é optante pelo Simples Nacional, sem prejuizo de o
fornecedor informar imediatamente ao Contratante qualquer alteracdo da sua permanéncia no
Simples Nacional.
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. O Tribunal podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou

indenizagdes devidas pela Contratada.

O processamento da ordem bancaria com observancia dos dados fornecidos pela Contratada
constitui prova de quitacdo da obrigagcdo para todos os efeitos legais, ficando a Contratada
responsavel por quaisquer contratempos decorrentes da apresentacdo inexata dos dados
fornecidos.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha concorrido de
alguma forma para tanto, a atualizagdo monetaria sera calculada da seguinte forma: EM =1 x N x
VP Onde:

EM = Encargos moratérios.

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo
pagamento.

VP = Valor da parcela a ser paga.

| =indice de compensagao financeira = 0,0001644, assim apurado:

| = (TX)/365 | = (6/100)/365 | = 0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%

Quando do pagamento da ultima etapal/parcela, sera retido 20% (vinte por cento) do seu
valor até que a empresa apresente a certidao negativa do INSS referente a matricula CEl,
sendo dispensavel tal documento quando ndo houver necessidade de averbagcdao em
cartério de registro de iméveis.

SANGOES ADMINISTRATIVAS

Pelo inadimplemento das obrigagbdes decorrentes desta contratagdo, a CONTRATADA estara
sujeita garantida a defesa prévia, as sangdes previstas neste instrumento e na Lei 8.666/93.

Cabera penalidade de multa nos seguintes percentuais e casos:

a) Havendo atraso no inicio ou na conclusao dos servicos, multa moratéria de 1% por dia
util, até o limite de 10%, calculada sobre o valor dos servigos em mora.

b) Havendo atraso na execugdo das etapas previstas no cronograma, multa moratéria de
1% por dia util, até o limite de 10%, calculada sobre o valor da etapa correspondente.

NOTA: Caso a mora observada na execucdo das etapas ndo seja passivel de comprometer o
prazo final dos servigos, essa penalidade podera deixar de ser aplicada, a critério da
autoridade competente.

c) Nao sendo realizada a limpeza final dos locais onde os servigos serdo executados,
multa moratéria de 0,5% por dia util de atraso, até o limite de 5%, calculada sobre o valor do
contrato.

d) Havendo inexecugéo parcial da contratagao, multa punitiva de 10%, calculada sobre o
remanescente do valor anual do contrato.

NOTA: Por inexecugao parcial entende-se qualquer fato imputado a Contratada que implique a
descontinuidade dos servigos e consequente rescisdo contratual.

e) Havendo inexecugéo total da contratagdo, multa de 10%, calculada sobre o valor total
do contrato.
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f) Sendo extrapolado o prazo concedido pela fiscalizagdo para a substituicdo dos
materiais e/ou a reparagao dos servigos defeituosos, multa de 0,5% por dia util de atraso, até
o limite de 5%, calculada sobre o valor do contrato.

g) Nao havendo atendimento de outras obrigagdes exigiveis durante o periodo de vigéncia
do contrato ou de garantia, multa de 0,5% por dia util de atraso, até o limite de 5%, calculada
sobre o valor do contrato.

h) Pela ndo manutengéo das condi¢des de habilitagdo, multa de 0,01% por dia util, até o
limite de 0,05%, calculada sobre o valor do contrato;

i) Pelo descumprimento, inclusive no periodo de garantia, das obrigagdes decorrentes
dos arts. 69 e 73, § 2° da Lei 8.666/93, e art. 618 do Codigo Civil (Lei 10.406/02), multa
punitiva de 10% do valor da parcela ndo adimplida, sem prejuizo da suspenséo de licitar e
impedimento de contratar com a Administragdo do CONTRATANTE pelo prazo de até dois
anos.

As aliquotas descritas no item 9.2 serao incidentes sempre sobre a parcela nao adimplida ou
valor da etapa correspondente.

Atingido qualquer um dos limites fixados acima, e a critério do Contratante, a Contratada ficara
sujeita a rescisao unilateral da avencga, multa punitiva e demais cominagdes legais previstas.

A recusa injustificada em assinar o instrumento de contrato equivale a inexecugéo total da

contratagao prevista no item 9.2.”¢”, sujeitando a Contratada a penalidade correspondente.

Os valores das multas e indenizacdes devidas pela CONTRATADA serdo deduzidos da garantia
contratual ou das importancias devidas pelo CONTRATANTE como contrapartida pela execugao
do contrato.

Se a CONTRATADA recusar o inicio ou ensejar o retardamento da execugédo do contrato, ndo
mantiver a proposta, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragdo ou apresentar
documentacdo falsa, deixar de entregar documentos exigidos no edital ou no contrato, ou
cometer fraude fiscal, multa punitiva de 10% sobre o valor do contrato, sem prejuizo da
suspensdao do direito de licitar e impedimento de contratar com a Administracdo do
CONTRATANTE pelo prazo de até dois anos.

FISCALIZACAO

A execugdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por uma Comissédo de Fiscalizagao,
composta por no minimo 3 (trés) membros, representando o Contratante.

A Comissao anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao dos
servigos, determinando o que for necessario a regularizagéo de faltas ou defeitos observados.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da Comissao serdao encaminhadas
a Administragao do TRT, em tempo habil, para a adogao de medidas convenientes.

Além do acompanhamento e da fiscalizagdo dos servigos, a Comissado podera sustar qualquer
trabalho que esteja sendo executado em desacordo com o especificado, sempre que esta medida
se tornar necessaria.

A fiscalizagao do TRT tera plena autoridade para suspender totalmente ou parcialmente, por
meios amigaveis ou legais, 0os servicos em execug¢ao. Sempre que isto ocorrer, por motivos de
ordem técnica, de seguranga ou disciplinares, somente poderdao ser reiniciados por ordem da
fiscalizagao;
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. Nao obstante a Contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execu¢do de todos os

servicos, este Tribunal reserva-se ao direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
dessas responsabilidades, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos,
diretamente ou por prepostos designados.

A comissao proporcionara todas as facilidades indispensaveis a boa execugdo das obrigagdes
contratuais, inclusive, permitira o livre acesso de representantes, prepostos ou empregados da
Contratada as dependéncias do imovel onde serdo executados os servigos.

A acdo de fiscalizagdo nao reduzira a total responsabilidade da Contratada por eventuais erros ou
omissoOes das quais decorram prejuizos ao Contratante ou a terceiros.

VIGENCIA

. O contrato tera vigéncia de 512 dias, contados da sua assinatura, incluidos: prazo para emissao

de Alvara pela Prefeitura Municipal de Cascavel e Ordem de Servigo pela fiscalizagédo (até 30
dias), prazo para iniciar (10 dias Uteis = 12 dias corridos ap6s emissdo da ordem de servico) e
executar (365 dias) os servigos; e prazos de recebimento provisério (15 dias apds o término da
obra) e definitivo (90 dias apds o recebimento provisério) do objeto, podendo ser prorrogado na
forma do artigo 57, § 1° da Lei 8.666/1993.

SUBCONTRATAGAO

A subcontratagdo depende de autorizagado prévia do Contratante, a quem incumbe avaliar se a
subcontratada cumpre os requisitos de qualificacdo técnica, além da regularidade fiscal e
trabalhista, necessarios a execugéo do objeto.

Em qualquer hipétese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada
pela perfeita execucdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenagdo das
atividades da subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso
cumprimento das obriga¢des contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagéo.

DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os dispéndios decorrentes desta licitagdo correrao a conta de recursos orgamentarios préprios do
Tribunal Regional do Trabalho da 9% Regido, enquadrados no Programa de Trabalho PTRES
214176, FONTE: 1000000000, Natureza daDespesa 4.4.90.51.

GARANTIA DE EXECUGAO

A contratada prestara garantia de execugéo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei no 8.666,
de 1993, com validade durante a execugao contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor total do contrato.

No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante,
contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de prestagcao
de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia
ou fianga bancaria.

A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagao de multa
de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo
de 2% (dois por cento).
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O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispéem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

1) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacdes nele previstas;

I prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execugao do contrato;

) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragéo a contratada; e

IV)  obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, nao
adimplidas pela contratada, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na
Caixa Econdémica Federal, com corregdo monetaria.

Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custdédia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera constar expressa renuncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagédo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando
da contratagao.

Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data em que for notificada.

A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangbes a contratada.

A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
Edital e no Contrato.

REAJUSTE DE PRECOS:

Em atencdo ao disposto no art. 3°, § 1°, da Lei 10.192/2001, os pregos contratuais poderao ser
reajustados anualmente, a partir da data do orgamento estimativo da licitagdo. Para o
reajustamento das etapas da obra sera adotada a seguinte férmula:

I-lo
R=—xv
lo

Onde:
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R = ¢é o valor do reajuste procurado para a respectiva etapa da obra.
V =r da etapa a ser reajustada.

I = ;e nacional de custo da construgdo do mercado — disponibilidade interna (INCC-
Dl), da Fundagéo Getulio Vargas, referente ao més em que se completar um
ano da data do orgamento estimativo da licitacdo ou do ultimo reajustamento.

lo = ;e referente ao més do orcamento estimativo da licitagéo.

Nos casos em que a data prevista para o reajustamento ocorrer durante o periodo de execugao
de uma etapa, o reajuste desta etapa sera calculado pro rata tempore-die, aplicando-se este
reajuste somente para os dias transcorridos depois da data prevista para o reajustamento.

DISPOSI(}()E~S ESPECIAIS RELATIVAS AsS MEDIGOES E EVENTUAIS FALHAS E/OU
ALTERACOES DO PROJETO

Durante a execugdo do contrato, a medigdo dos servigcos, a cargo do CONTRATANTE, sera
feita considerando os termos (etapas e respectivos percentuais) estabelecidos no cronograma
fisico-financeiro da obra.

N&o se aplicam os custos unitarios da planilha de formagao do pre¢co a medicao dos servigos.

A CONTRATADA concorda expressamente com a adequagao do Projeto Basico, sendo que as
alteragdes contratuais - sob alegagcdo de falhas ou omissbes em qualquer das pecas,
orgamentos, plantas, especificagdes, memoriais e estudos técnicos preliminares do projeto - ndo
poderdao ultrapassar, no seu conjunto, 10% (dez por cento) do valor total do contrato,
computando-se esse percentual para verificagdo do limite previsto no art. 65, § 1°, da Lei
8.666/93, nos termos do art. 13, Il, do Decreto 7.983/13.

CONSIDERAGOES FINAIS

Os servigos, materiais, mdo de obra e demais insumos utilizados na execugédo do objeto do
contrato obedecerao a legislacao federal, estadual e/ou municipal assim como as exigéncias do
Poder Publico ou de seus delegados.

Na execucdo do objeto do contrato, a Contratada devera observar, no que couber, as
disposi¢cdes da ABNT - Associagao Brasileira de Normas Técnicas.

A Contratada e seu responsavel técnico responderdo integralmente e com exclusividade pela
execucao dos servicos objeto da contratacao.

Os conflitos eventualmente constantes nas especificagbes técnicas e projetos deverdo ser
imediatamente comunicados a Fiscalizagcdo do contrato, devendo a Contratada apresentar
solugdes a comissao fiscalizadora, a qual competira autorizar eventual e imediata adequagéo e
compatibilizacéo.
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ANEXO Il - MEMORIAL DESCRITIVO

(Arquivo em PDF)
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ANEXO IlI-A — PLANILHAS DE LEVANTAMENTO DE CUSTOS ESTIMATIVOS, CRONOGRAMA
FISICO-FINANCEIRO e COMPOSICAO ANALITICA DO BDI

(Arquivo em Excel)
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ANEXO IlI-B —- TABELA DE COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS

SINAPI - Composicdo de Encargos Sociais m

PARANA VIGENCIA A PARTIR DE 11/2022

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAD DE OBRA

COM DESONERACAQ SEM DESONERACAO
CcODIGO DESCRICAD HORISTA MEMNSALISTA | HORISTA MENSALISTA
Yo Ya %o %
GRUPO A
al IN5S 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 |SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%:
A2 SEMAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%:
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0.20%
A% SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%:
AB  Saldrio Educacio 2,50% 2,50% 2,50% 2 50%:
AT Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
AS FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%:
AR SECONCI 1,00% 1,00% 1,00% 1 00%:
I Total 17.80% 17.80% 37.80% 37.80%
RUPOD B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,94% Mao incide 17,94% Méo incide
B2 Feriados 3,97% Mao incide 3,97% Mao incide
B3 Auxilio - Enfarmidade 0,87% 0,66% 0,87% 0,66%:
B4 132 Saldrio 11,07% 8,33% 11,07% 8.33%
BS Licenca Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
BE Faltas Justificadas 0,74% 0,56% 0,74% 0,56%:
B7 |Diasde Chuvas 1,85% Mao incide 1,85% Mao incide
BE |Auxilio Acidente de Trabalho 011% 0,08% 0,11% 0,08%
BG Férias Gozadas 12,28% 9,24% 12,28% 9 24%
B10  Saldrio Maternidade 0,04% 0,03% 0,04% 0,03%
B Total 48,94% 18,95% 48,94% 18,95%
GRUPD C
Cl Aviso Prévio Indenizado 5,48% 4 12% 5,48% 412%
C2 |Aviso Prévio Trabalhado 0,13% 0,10% 0,13% 0.10%
C3 Férias Indenizadas 1,65% 1,24% 1,65% 1,24%
C4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 287% 2,16% 2,87% 2.16%
Cc5 Indenizagdo Adicional 0,46% 0,35% 0,36% 0,35%
C Total 10,59% 7.97% 10,59% 7.97%
RUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 8,71% 3,37% 18,50% 7.16%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 |Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,46% 0,35% 0,45% 0.37%
Prévio Indenizado
D Total 9.17% 3.72% 18,99% 7.53%

TOTAL{A+B+C+D) 116,32% 72,25%
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ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

1 Dados do licitante:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE: | ESTADO: CEP:

TELEFONE: \ FAX:

E-MAIL:

PESSOA PARA CONTATO:

BANCO:

AG. N.% ‘ CONTA CORRENTE N.°:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL QUE IRA ASSINAR O INSTRUMENTO DE CONTRATO

NOME:

CARGO OCUPADO NA EMPRESA:

RG: | CPF:

ENDERECO:

1 Preco ofertado ao objeto da CONCORRENCIA n° 1/2023 do TRT da 92 Regi&o:

ITEM 1

e AMPLIAGAO E REFORMA PARCIAL DO FORUM TRABALHISTA DE CASCAVEL, situado
na Rua Galibis, 328 — Santo Onofre — Cascavel — PR, conforme Projeto Basico (Anexo l) e
demais elementos que integram o edital.

PRECO GLOBAL RS .o

2 Juntamente com a proposta, deverdo ser apresentadas as planilhas de levantamento de custos
estimativos, a tabela de encargos sociais e as tabelas de composigdo analitica do BDI,
previstas, respectivamente, nos anexos IlI-A e 1lI-B do edital.

3 Validade da proposta: 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da sessao de abertura dos
envelopes de habilitagao.

, de de 2023.

Assinatura e nome legivel
do procurador/responsavel
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DO TRABALHO DO MENOR

DECLARAGAO
Ref.. CONCORRENCIA 1/2023
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n%------ , com sede endereco-----, neste ato
representada por ----cargo----, ----- nome do responsavel-----, declara sob as penas da lei, para fins do

disposto no inciso V do art. 27 da Lei n.° 8.666, de 21/6/93, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27/10/99,
que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menor de
dezesseis anos em qualquer trabalho.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ().

Obs: Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

(representante legal)
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA,
EMPRESA DE PEQUENO PORTE OU COOPERATIVA

DECLARAGAO
Ref.. CONCORRENCIA 1/2023
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n%------ , com sede endereco-----, neste ato
representada por ----cargo----, ----- nome do responsavel-----, declara, sob as penas da lei, que, na

presente data, é considerada:
( ) MICROEMPRESA, conforme inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006.

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
14/12/2006.

( ) COOPERATIVA, nos termos do art. 34 da Lei n°® 11.488/2007.

(representante legal)
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ANEXO VIl - MODELO DE DECLARA(}E«O DE CONHECIMENTO DAS CONDIGOES PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS

DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIGOES PARA EXECUCAO DA
OBRA/SERVIGOS

Eu, , portador da Cédula de Identidade/RG n°

, inscrito no CPF/MF n° , responsavel da empresa

, inscrita no CNPJ sob 0] n°

, com sede na Rua ,

municipio de , Estado , declaro que conhego as

condigdes inerentes a execugdo da obra objeto da contratagdo, que trata da AMPLIAGAO E REFORMA
PARCIAL DO FORUM TRABALHISTA DE CASCAVEL, situado na Rua Galibis, 328 — Santo Onofre
— Cascavel — PR, conforme normas, condicoes e demais elementos constantes do edital da
CONCORRENCIAR® 1/2023 e anexos.

Local, de de 2023.

(assinatura do responsavel do licitante)

(nome do responsavel do licitante)
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ANEXO VIII - PROJETOS, DESENHOS E PLANILHAS

O memorial descritivo, projetos e as planilhas referentes a presente licitagdo poderdo ser retirados na
Secretaria de Engenharia e Arquitetura do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, situada na
Avenida Vicente Machado, 147, 3° andar, Centro, Curitiba-PR, telefone (41) 3310-7764, ou por correio
eletrénico PROJETOS@TRT9.JUS.BR.
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ANEXO IX - MINUTA DO CONTRATO

MINUTA DO CONTRATO N.°....../2023

Contrato de execucgao de reforma que fazem entre si, de
um lado a UNIAO, representada pelo TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO, e de
(0101 o TR , decorrente
do Processo Licitatorio CONCORRENCIA n.° 1/2023 -
Processo Geral n.° 1342/2023.

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO, inscrito no CNPJ sob
0 n° 03.141.166/0001-16, com sede na Alameda Dr. Carlos de Carvalho, 528,
Centro, Curitiba/PR, neste ato representado ------------------ (cargo)-----, -----
(nome)-------------- , ho uso das competéncias conferidas pela Portaria GP
22/2022.

CONTRATADA: = -m—eeeeeeeee- nome da contratada---------------- , inscrita no CNPJ sob 0 n® -—------—--- ,
com sede -------- enderego---------- , neste ato representada por ----cargo----, ----
nome do responsavel-----, devidamente identificado nos autos do Processo

Administrativo n® 1342/2023.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente contrato tem por objeto a AMPLIAGAO E REFORMA PARCIAL DO FORUM
TRABALHISTA DE CASCAVEL, situado na Rua Galibis, 328 — Santo Onofre — Cascavel — PR,
conforme normas e condigdes de execugdo e regéncia previstas neste instrumento e no edital do
processo licitatorio de origem.

Paragrafo Unico. Os servigos serdo executados sob o regime de empreitada por prego global, conforme
memorial descritivo e demais elementos previstos no instrumento convocatério da CONCORRENCIA
1/2023 e neste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - PRECO

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela execucdo do objeto referido na clausula
primeira, o valor total de RS ......... ( )-

§ 1° - O precgo do contrato fixado nesta clausula considera-se completo, abrangendo todos os
tributos, encargos e 6nus de qualquer natureza incidentes sobre o objeto contratado e necessarios a
execugao do contrato.

§ 2° - Caso a CONTRATADA esteja sujeita ao regime de tributagdo de incidéncia n&o
cumulativa de PIS e COFINS, o Tribunal solicitara que seja apresentado demonstrativo de apuragéo de
contribuigdes sociais, comprovando que os percentuais dos referidos tributos adotados na taxa de BDI
correspondem a média dos percentuais efetivos, recolhidos em virtude do direito de compensacgéo dos
créditos previstos no art. 3° das Leis n® 10.637/2002 e 10.833/2003, de forma a garantir que os precos
refletem os beneficios tributarios concedidos pela legislacao.

CLAUSULA TERCEIRA - DEVERES DO CONTRATANTE

Caberdao ao CONTRATANTE as seguintes providéncias, sem prejuizo de outras decorrentes da
legislagéo e necessarias a eficiente execugéo do objeto:
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proporcionar a CONTRATADA as facilidades indispensaveis a fiel e integral execugéo do
objeto contratado;

comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na execug¢do do objeto do
contrato;

acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato;

sustar a execugdo de quaisquer servicos, por desacordo com o especificado ou outros
motivos que imponham tal medida;

receber os servigos contratados e efetuar os pagamentos nos prazos e condigcdes
estabelecidos;

avaliar os servigos executados e recebidos em cada etapa.

CLAUSULA QUARTA - DEVERES DA CONTRATADA

Competira a CONTRATADA a execugdo do objeto segundo as normas e condi¢des
consignadas neste instrumento e/ou decorrentes da legislagédo aplicavel a espécie, em especial:

)

In)

)

Iv)

V)

Vi)

Vi)

VIiN)

IX)

X)

X1)

XiI)

Xiin)

XIV)

XV)

Obtencao do Alvara de Construgdo junto a Prefeitura Municipal de Cascavel, a partir do
Projeto Arquitetonico ja aprovado (Certiddo de Projeto Aprovado 1203-23-CVL-CPA).

Apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds a emissdo da ordem de servigo
pelo Contratante, as ART's — Anotagbes de Responsabilidade Técnica - ou RRT’s —
Registros de Responsabilidade Técnica - de execugao dos servigos tratados na presente
licitagao (Civil, Elétrica), com as taxas devidamente recolhidas.

Providenciar Seguro de Risco de Engenharia para o periodo de vigéncia do contrato
mais 30 dias, no prazo maximo de 10 dias uteis apés a emissdo da ordem de servigo
pelo Contratante.

Fornecer ao Contratante, antes do inicio dos trabalhos, listagem com nome completo e
numero da Cédula de Identidade/RG dos empregados da Contratada envolvidos nos
servigcos, para fins de controle de acesso ao local.

Os funcionarios da empresa executante deverao estar devidamente identificados por
meio de uniforme e crachas de identificagao.

Prever a eventual execugdo de tarefas fora do horario de expediente do Tribunal,
inclusive aos sabados, domingos e feriados, a fim de garantir o cumprimento do prazo de
execugao dos servigos.

Manter as condicbes de habilitacdo consignadas neste edital durante a vigéncia da
contratacao.

Responder, exclusivamente, por todos os encargos sociais e trabalhistas, tributos,
seguros e indenizagdes decorrentes da realizacdo do objeto licitado.

Responder por qualquer dano, ainda que involuntario, que seus empregados venham a
causar ao Contratante e a terceiros, na forma da lei.

Cumprir todas as medidas de seguranga exigidas para a execugao dos servigos,
conforme legislacdo em vigor.

Recuperar areas ou bens nao incluidos no seu trabalho e deixa-los em seu estado
original, caso venha, como resultado de suas operagdes, a prejudica-los.

Entregar os servigos sem instalagdes provisérias e livres de entulhos ou quaisquer outros
elementos que possam impedir a utilizagdo imediata das unidades.

Proteger com lonas o local das intervengbes durante o periodo em que permanecerem
descobertos bem como areas suscetiveis a danos.

Responsabilizar-se pelo fornecimento e guarda dos materiais e equipamentos
necessarios para a execugao dos servigos contratados;

Manter em condigbes de higiene todas as instalagbes sanitarias de uso efetivo de
trabalho;
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XVI)  Assumir total responsabilidade civil e penal contra terceiros, em virtude da méo de obra,
materiais e equipamentos, dispositivos e outros aplicados ao objeto e servigos
contratados;

XVII) A Contratada se obrigara a atender as normas de seguranga e saude do trabalho,
aprovadas pela Portaria 3.214/1978 do Ministério do Trabalho e Emprego, bem como, os
seus empregados deverdo portar equipamentos de protegao individual, adequados ao
risco ambiental;

XVIII) A Contratada devera apresentar comprovante de treinamento na Norma
Regulamentadora NR- 35 - Trabalho em Altura, dentro da validade, para todos os
profissionais que irdo desempenhar tal atividade;

XIX) Armazenar os entulhos suscetiveis de reaproveitamento ou reciclagem e, a critério da
Fiscalizagdo, disponibiliza-los a associagdes de reciclagem conveniadas a este Tribunal.
Ao final dos servigos, o material reciclavel ndo recolhido pelas referidas associagdes
devera ser removido do canteiro pela Contratada. Ja os entulhos nao reciclaveis,
deverdo ser removidos do canteiro periodicamente e encaminhados as areas de
deposigao liberadas pelo 6rgao regional competente.

XX) Manter as instalacdes limpas e desobstruidas, inclusive no momento final de entrega dos
trabalhos, de modo a prevenir acidentes.

XXI)  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, quaisquer vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao dos servigos, sem 6nus para o TRT e
sem que resulte atraso na execugéao do servigo;

XXIl) Facilitar a fiscalizagéo do objeto.

XXII) Arcar com todas as responsabilidades decorrentes do objeto licitado, nos termos do
Cddigo Civil, do Cédigo de Defesa e Protecdo do Consumidor, no que compativeis, e da
Lei 8.666/1993.

XXIV) Responsabilizar-se pelo pagamento de multas e emolumentos cuja incidéncia se
relacione com o objeto licitado.

XXV) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto desta contratagdo sem a expressa
anuéncia do Contratante.

XXVI) Obtencédo do Habite-se junto a Prefeitura Municipal de Cascavel, apds a conclusdo da
obra.

Paragrafo unico - As obrigagbes da CONTRATADA expressamente enunciadas nesta clausula nédo
excluem as demais, previstas ou referidas neste instrumento, bem como aquelas incidentes sobre a
prestacdo dos servigos e necessarias a execugao do contrato, decorrentes da legislagdo aplicavel a
espécie, observado o disposto no artigo 54, caput, da Lei 8.666/1993.

CLAUSULA QUINTA - VIGENCIA DO CONTRATO

O contrato tera vigéncia de 512 dias, contados da sua assinatura, incluidos: prazo para emissao
de Alvara pela Prefeitura Municipal de Cascavel e Ordem de Servigo pela fiscalizagdo (até 30 dias),
prazo para iniciar (10 dias uteis = 12 dias corridos apds emissao da ordem de servigo) e executar (365
dias) os servigos; e prazos de recebimento provisorio (15 dias apds o término da obra) e definitivo (90
dias ap6s o recebimento provisério) do objeto, podendo ser prorrogado na forma do artigo 57, § 1° da
Lei 8.666/1993.

CLAUSULA SEXTA - INiCIO DOS SERVICOS E PRAZO DE EXECUCAO

Os servigos de que trata a presente contratagdo deverao ser executados integralmente no prazo
de 12 meses, contados do inicio da obra, conforme cronograma fisico-financeiro (anexo).
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§ 1° - O inicio dos servigos dar-se-a em até 10 (dez) dias uUteis apds a emissdo da Ordem de
Servigo pelo Contratante, condicionado a apresentagcdao do Alvara de Construgdo, das ART/RRT de
execucao da empresa Contratada e demais documentos previstos em edital, podendo ser prorrogado
conforme conveniéncia da Contratante.

1. A Ordem de Servico sera emitida em até 30 dias apds a assinatura do contrato,
condicionadaa emisséo do Alvara de Construcao pela Prefeitura Municipal de Cascavel.

§ 2° - E vedada a inclusdo, nas etapas de recebimento, de materiais sem a sua correspondente
aplicacdo e/ou instalagdo nos servigos.

§ 3° - A empresa devera apresentar ART/RRTde execugdo dos servigos, incluindo todos os
servigos de Engenharia Civil eEngenharia Elétrica.

§ 4° - Os prazos de execugao poderao ser prorrogados pela Ordenadoria da Despesa do
CONTRATANTE, desde que a pretensado seja motivada, devidamente fundamentada e apresentada
antes do prazo final para o adimplemento da obrigacgéo.

§ 5° - Os pedidos de prorrogacao deverao ser instruidos com os elementos indispensaveis a sua
concesséo, observado o disposto no § 1° do art. 57 da Lei 8.666/93.

§ 6° - Autorizada a prorrogacgéo, a Ordenadoria da Despesa do CONTRATANTE fixara a data-
limite para cumprimento da obrigagéo, sendo indevida a multa moratéria pelo prazo adicional concedido.

§ 7° - No caso de prorrogacéo de prazos, o cronograma inicial de execugéo podera ser revisto ou
adaptado pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA - RECEBIMENTO DO OBJETO

O recebimento dos servigos dar-se-a no momento da finalizagdo de cada etapa, ao final de cada
més ou mediante prévia solicitagdo da CONTRATADA, caso concluida antecipadamente, desde que
observado o valor percentual minimo exigido para a etapa.

§ 1° - A CONTRATADA devera apresentar a planilha de medigao da etapa no prazo de 3 (trés)
dias uteis antes da data de sua realizagao.

§ 2° - A Comissédo de Fiscalizagdo emitira, em até 10 (dez) dias Uteis apds a data da medigao,
relatério circunstanciado, contendo inclusive laudo fotografico, quanto & execucdo dos servicos
previstos e com a qualidade exigida para a presente contratagdo, do qual dard ciéncia a
CONTRATADA.

§ 3° - Apds a notificacdo, a CONTRATADA devera emitir a respectiva nota fiscal, caso os servigos
medidos tenham sido entregues no percentual minimo previsto no cronograma e na qualidade exigida
para a presente contratagao, ou devera proceder as corregdes necessarias, nos termos do art. 69 da Lei
8.666/93, sob pena de ndao pagamento da respectiva etapa até que sejam sanadas as pendéncias
apontadas no relatério. Depois de feitas as corregdes e constatada pela Comisséo de Fiscalizagéo a
conformidade dos servigcos com o quantitativo da etapa e a qualidade exigida, a CONTRATADA devera
emitir a respectiva nota fiscal.

§ 4° - Apds a emissdo da nota fiscal, a Comisséo de Fiscalizagcado emitira certiddo de recebimento
da etapa.

§ 5° - O recebimento do objeto, para efeito de adimplemento da obrigagcéo, sera realizado em
duas fases: recebimentos provisério e definitivo, consoante o disposto no art. 73 da Lei 8.666/93.

§ 6° - O recebimento provisoério dar-se-a apds a conclusao da ultima etapa, quando, nao havendo
pendéncias, a Comissao de Fiscalizagdo emitira Termo de Recebimento Provisério da obra.

§ 7° - O recebimento definitivo dar-se-a apds o prazo de observagédo de, no maximo, 90 (noventa)
dias corridos, quando, ndo havendo 6bices, sera emitido o Termo de Recebimento Definitivo da obra,
nos termos do art. 73 da Lei 8.666/93.

§8°- E vedada a inclusdo, nas etapas de recebimento, de materiais sem a sua correspondente
aplicagdo e/ou instalagédo na obra.

CLAUSULA OITAVA - ALTERACAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

Mediante termo aditivo, o presente contrato podera ser alterado unilateralmente pelo
CONTRATANTE ou por acordo entre as partes, observado o disposto no art. 65 da Lei 8.666/93.
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Paragrafo uUnico - A rescisdo contratual regular-se-a pelo disposto nos arts. 77 a 80 da Lei
8.666/93 e pelo contido no presente instrumento.

CLAUSULA NONA — ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A execucao do contrato sera acompanhada e fiscalizada por uma Comissao de Fiscalizagao,
composta por, no minimo, 3 (trés) membros, representando o CONTRATANTE.

§ 1° - A Comissao anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
dos servicos, determinando o que for necessario a regularizacéo de faltas ou defeitos observados.

§ 2° - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da Comisséo de Fiscalizagao
serao encaminhadas a Administracdo do CONTRATANTE, em tempo habil, para a adogdo das medidas
cabiveis.

§ 3° - Nao obstante a CONTRATADA seja responsavel pela execugédo do objeto do contrato, o
CONTRATANTE exercera a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servigos, diretamente ou por
seus prepostos, sem que isso restrinja a plenitude das responsabilidades contratuais da
CONTRATADA, na forma da lei.

§ 4° - No exercicio das atribuicdbes de acompanhamento e fiscalizagcdo, a Comissdo poder3,
motivadamente, sustar quaisquer prestagdoes da CONTRATADA, caso em que a execugao dos servigos
somente podera ser reiniciada por ordem da propria Comisséo.

§ 5° - A comissdo proporcionara as facilidades indispensaveis a execucdo eficiente das
obrigagdes contratuais, garantindo o livre acesso de representantes, prepostos ou empregados da
CONTRATADA aos locais onde serao executados 0s servigos.

CLAUSULA DEZ - PAGAMENTO

O pagamento sera creditado em nome da CONTRATADA, mediante ordem bancaria em conta
corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com cédigo de
barras, uma vez satisfeitas as condi¢des estabelecidas neste instrumento.

§ 1° - No caso de processamento do pagamento por meio de depdsito bancario, deverdo ser
fornecidos os seguintes dados: a) banco (nome e cddigo); b) agéncia (nome e cddigo) e ¢) numero da
conta corrente (completo).

§ 2° - O pagamento sera realizado mediante apresentacdo de nota fiscal/fatura pela
CONTRATADA, para que seja lavrada certidao de recebimento de etapa, na forma da cldusula sétima
deste instrumento.

§ 3° - O pagamento realizar-se-a conforme cronograma fisico-financeiro de execugao da obra.

§ 4° - O pagamento de cada etapa/parcela sera efetivado no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis,
contados da data da emissao da respectiva certiddo de recebimento, salvo em caso de necessidade de
abertura de processo para apuragéo de penalidade, quando esse prazo sera de 15 (quinze) dias Uteis.

§ 5° - Quando do pagamento da ultima etapa/parcela, sera retido 20% (vinte por cento) do seu
valor até que a empresa apresente a certiddo negativa do INSS referente a matricula CEIl, sendo
dispensavel tal documento quando nado houver necessidade de averbagdo em cartério de registro de
imoveis.

§ 6° - Para todos os fins, considera-se data do pagamento o dia da emissdo da ordem bancaria.

§ 7° - O CONTRATANTE verificara, previamente a efetivacdo de cada pagamento, se as

condicdes de regularidade fiscal e trabalhista exigiveis na licitacdo estdo sendo mantidas pela
CONTRATADA.

I) Sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel uma Unica vez, para que a
CONTRATADA providencie a regularizacdo de pendéncias em matéria de
regularidade fiscal e trabalhista.

) A ndo regularizagdo no prazo estabelecido no inciso anterior sujeitara a
CONTRATADA a sancgao prevista no inciso V do § 1° da clausula onze deste
instrumento.
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§ 8° - Serdo retidos na fonte os tributos e contribuicdes devidos, de acordo com os atos e
procedimentos determinados pelas autoridades fiscais e fazendarias e conforme a legislagdo que regula
a matéria.

§ 9° - As pessoas juridicas optantes pelo Simples Nacional ndo estdo sujeitas a aplicagao da
tabela de retencédo na fonte, desde que apresentem, junto com a nota fiscal/fatura, declaracdo em
conformidade com as normas vigentes.

§ 10 - O processamento da ordem bancdria, com observancia dos dados fornecidos pela
CONTRATADA, constitui prova de quitagdo da obrigagdo para todos os efeitos legais, ficando a
CONTRATADA responsavel por quaisquer contratempos decorrentes da inexatiddo dos dados
informados.

§ 11 - Nos casos de atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA n&o tenha concorrido de
alguma forma para tanto, a atualizagdo monetaria entre a data do adimplemento das obrigagdes e a do
efetivo pagamento sera calculada da seguinte forma:

EM=1xNxVP
Onde:
EM = Encargos moratorios.
N = Numero de dias entre a data-limite prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento.
VP = Valor da parcela a ser paga.
1= indice de compensacéo financeira = 0,0001644, assim apurado:
I = (TX)/365 I = (6/100)/365 1=0,0001644
TX = Percentual da taxa anual = 6%

§ 12 - O envio dos documentos fiscais (NF-e = Danfe, NFS-e, CT-e, recibo etc), para fins de
recebimento pelos bens ou servigos prestados a este Tribunal somente sera aceito desde que efetuado
pelo Portal Sigeo da Justica do Trabalho, disponivel pelo seguinte link https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-
externo. Para tanto, necessario que a empresa efetue cadastro no sistema, observando o prazo de 5
(cinco) dias a contar do inicio da vigéncia da contratacéo.

I) As instrugdes para cadastro da empresa e envio dos documentos podem ser
acessadas no link https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/7161768.

CLAUSULA ONZE — SANCOES ADMINISTRATIVAS

Pelo inadimplemento das obrigagdes decorrentes desta contratagdo, a CONTRATADA estara
sujeita, garantida a defesa prévia, as sangdes previstas neste instrumento de contrato e na Lei
8.666/93.

§ 1° - Cabera penalidade de multa nos seguintes percentuais e casos:

) Havendo atraso no inicio ou na conclusdo dos servigos, multa moratéria de 1% por dia util,
até o limite de 10%, calculada sobre o valor dos servigos em mora.

) Havendo atraso na execugdo das etapas previstas no cronograma, multa moratéria de 1%
por dia util, até o limite de 10%, calculada sobre o valor da etapa correspondente.

NOTA: Caso a mora observada na execugéo das etapas nao seja passivel de comprometer
o prazo final dos servigos, essa penalidade podera deixar de ser aplicada, a critério da
autoridade competente.

lll) Nao sendo realizada a limpeza final dos locais onde os servigos serdo executados, multa

moratéria de 0,5% por dia util de atraso, até o limite de 5%, calculada sobre o valor do
contrato.

IV) Havendo inexecugdo parcial da contratagdo, multa punitiva de 10%, calculada sobre o
remanescente do valor anual do contrato.
NOTA: Por inexecugdo parcial entende-se qualquer fato imputado a Contratada que
implique a descontinuidade dos servigos e consequente rescisédo contratual.

V) Havendo inexecugéo total da contratagdo, multa de 10%, calculada sobre o valor total do
contrato.
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VI) Sendo extrapolado o prazo concedido pela fiscalizagdo para a substituicdo dos materiais
e/ou a reparacgao dos servigos defeituosos, multa de 0,5% por dia Gtil de atraso, até o limite
de 5%, calculada sobre o valor do contrato.

VII) Nao havendo atendimento de outras obrigagdes exigiveis durante o periodo de vigéncia do
contrato ou de garantia, multa de 0,5% por dia util de atraso, até o limite de 5%, calculada
sobre o valor do contrato.

VIII) Pela ndo manutengéo das condi¢des de habilitagdo, multa de 0,01% por dia util, até o limite
de 0,05%, calculada sobre o valor do contrato;

IX) Pelo descumprimento, inclusive no periodo de garantia, das obrigagdes decorrentes dos
arts. 69 e 73, § 2° da Lei 8.666/93, e art. 618 do Cddigo Civil (Lei 10.406/02), multa
punitiva de 10% do valor da parcela ndo adimplida, sem prejuizo da suspenséo de licitar e
impedimento de contratar com a Administragdo do CONTRATANTE pelo prazo de até dois
anos.

§ 2° - As multas devidas pela CONTRATADA, inclusive as aplicadas pelo descumprimento de
obrigagdes no periodo de garantia, serdo cobradas administrativamente pelo CONTRATANTE e, em
caso de inadimplemento, encaminhadas ao 6rgao competente para inscrigado em divida ativa e cobranga
judicial.

§ 3° - Atingidos quaisquer dos limites previstos no § 1° desta clausula, e a critério do
CONTRATANTE, né&o sera permitida a execugdo dos servigos, ficando a CONTRATADA sujeita a
rescisao unilateral do contrato, multa e demais cominacdes legais previstas.

§ 4°- A penalidade de multa podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com as
demais sancgoes.

§ 5° - Os valores das multas e indenizagbes devidas pela CONTRATADA serado deduzidos da
garantia contratual ou das importancias devidas pelo CONTRATANTE como contrapartida pela
execugao do contrato.

CLAUSULA DOZE — GARANTIA DOS MATERIAIS E SERVICOS EXECUTADOS

Nos termos dos arts. 69 e 73, § 2° da Lei 8.666/93, c/c art. 618, caput, do Cédigo Civil (Lei
10.406/02), a CONTRATADA garante os materiais e servicos empregados na obra, além da sua
seguranca e solidez, pelo prazo de cinco anos a contar do recebimento definitivo.

1) A perda total ou parcial, pelo CONTRATANTE, por agdo ou omisséo culposa imputavel a
CONTRATADA, da garantia proporcionada pelo fabricante transferira automaticamente
aquela a responsabilidade correspondente, pelo periodo total ou remanescente, conforme o
caso.

) O prazo de garantia dos equipamentos utilizados devera seguir aquele previsto pelo
fabricante ou superior.

CLAUSULA TREZE - GARANTIA DA OBRIGACAO CONTRATUAL

A contratada prestara garantia de execugéo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei no 8.666,
de 1993, com validade durante a execugdo contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor total do contrato.

§1° - No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante de
prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-
garantia ou fianga bancaria.

§2° - A inobservancia do prazo fixado para apresentagédo da garantia acarretara a aplicagao de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo
de 2% (dois por cento).

§3° - O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os
incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

§4° - A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
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1) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;

I prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante
a execugao do contrato;

1)} multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e

V) obrigagdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

§5° - A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

§6° - A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica
na Caixa Econémica Federal, com correcdo monetaria.

§7° - Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custédia autorizado
pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

§8° - No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa renuncia
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

§9° - No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situagado ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando
da contratagao.

§10 - Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicédo no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis, contados da data em que for notificada.

§11 - A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

8§12 - O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

§13 - A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no neste Edital e no Contrato.

CLAUSULA CATORZE — REAJUSTE:

Em atencédo ao disposto no art. 3°, § 1°, da Lei 10.192/2001, os prec¢os contratuais poderao ser
reajustados anualmente, a partir da data do orgcamento estimativo da licitagdo. Para o reajustamento
das etapas da obra sera adotada a seguinte férmula:

1-lo

R=—"""—"—xV
lo

Onde:
R = ¢é o valor do reajuste procurado para a respectiva etapa da obra.
V = é o valor da etapa a ser reajustada.

I = é o indice nacional de custo da construgdo do mercado — disponibilidade interna
(INCC-DI), da Fundacéo Getulio Vargas, referente ao més em que se completar
um ano da data da apresentacdo da proposta ou do ultimo reajustamento.

lo = é o indice referente ao més relativo ao orgamento estimativo da licitagao.

Paragrafo Unico - Nos casos em que a data prevista para o reajustamento ocorrer durante o periodo
de execugdo de uma etapa, o reajuste desta etapa sera calculado pro rata tempore-die, aplicando-se
este reajuste somente para os dias transcorridos depois da data prevista para o reajustamento.
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CLAUSULA QUINZE - RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Os recursos serao recebidos, processados e decididos com observancia ao disposto no capitulo
V da Lei 8.666/93.

§ 1° - Cabe recurso a Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, no prazo de
5 (cinco) dias uteis, contados da intimagédo dos atos de anulagéo e rescisdo do contrato e aplicagdo das
penalidades de multa e suspensao de licitar/impedimento de contratar com a Administracao.

§ 2° - As pegas recursais poderdo ser entregues no horario das 11 as 17 horas, no Setor de
Protocolo Geral, situado na Av. Vicente Machado, 147, Centro, Curitiba/PR, ou enviadas por e-mail
(ordenadoria@trt9.jus.br), fazendo-se acompanhar, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, das originais
ou copias autenticadas.

§ 3° - As pecas recursais enviadas por e-mail serdo consideradas tempestivas desde que
apresentadas até as 23h59 do ultimo dia para interposi¢ao do recurso administrativo.

CLAUSULA DEZESSEIS - DISPOSICOES ESPECIAIS RELATIVAS AS MEDICOES E EVENTUAIS
FALHAS E/OU ALTERACOES DO PROJETO

Durante a execugédo do contrato, a medigdo dos servigos, a cargo do CONTRATANTE, sera
feita considerando os termos (etapas e respectivos percentuais) estabelecidos no cronograma fisico-
financeiro da obra.

§ 1° - Nao se aplicam os custos unitarios da planilha de formagao do prego a medigdo dos
Servigos.

§ 2° - A CONTRATADA concorda expressamente com a adequacao do Projeto Basico, sendo
que as alteragdes contratuais - sob alegacdo de falhas ou omissbes em qualquer das pecgas,
orcamentos, plantas, especificagcbes, memoriais e estudos técnicos preliminares do projeto - nado
poderdo ultrapassar, no seu conjunto, 10% (dez por cento) do valor total do contrato, computando-se
esse percentual para verificacdo do limite previsto no art. 65, § 1°, da Lei 8.666/93, nos termos do art.
13, Il, do Decreto 7.983/13.

CLAUSULA DEZESSETE - DOTACAO ORCAMENTARIA

Os dispéndios decorrentes desta contratagdo correrdo a conta de recursos orgamentarios
préprios do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, na seguinte classificagdo: Programa —
Ampliagédo do Edificio Sede do Férum Trabalhista de Cascavel-PR; Elemento de Despesa - 4.4.90.51 —
Obras e Instalagoes.

CLAUSULA DEZOITO - VINCULACAO

A presente contratacdo encontra-se vinculada as normas e condi¢gées constantes do edital e
anexos do procedimento licitatério CONCORRENCIANR® 1/2023 (Processo Geral n° 1342/2023) e aos
termos da proposta apresentada pela CONTRATADA, os quais integram este instrumento
independentemente de transcricéo.

CLAUSULA DEZENOVE - LEGISLACAO APLICAVEL

Na execugao deste contrato observar-se-30, além das clausulas consignadas no presente
instrumento, o disposto na Lei n° 8.666/1993 e demais preceitos de direito publico, aplicando-se,
subsidiariamente, os principios da teoria geral dos contratos e as normas de direito privado, nos termos
do artigo 54 da referida Lei de Licitagdes Publicas e Contratos Administrativos.

Paragrafo Unico. Os casos omissos serdo resolvidos mediante entendimento entre as partes
contratantes e constituirdo objeto de termo aditivo ao presente instrumento de contrato, observado o
disposto no caput desta clausula.
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CLAUSULA VINTE - CUMPRIMENTO DA LEI N° 13.709/2018 — LEI GERAL DE PROTECAO DE
DADOS (LGPD)

As PARTES se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes
repassadas em decorréncia da execugdo contratual, em consonancia com o disposto na Lei n°
13.709/2018 e, no que couber, na Politca TRT-PR n° 55/2021, sendo vedado o repasse das
informacdes a outras pessoas (fisicas ou juridicas), salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou
para viabilizar o cumprimento do avengado.

§ 1° - Na hipdtese de verificar que o cumprimento do contrato depende da transferéncia,
compartiihamento e/ou recebimento de dados pessoais com/ou de terceiros, a CONTRATADA
compromete-se a celebrar com a pessoa, antes da operacdo, compromisso formal de preservar a
confidencialidade e a seguranga de tais dados, bem como a estender a ela todas as suas obrigagdes
relativas ao tratamento de dados pessoais previstas neste instrumento.

§ 2° - E vedada as PARTES a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em
decorréncia da execugao contratual para finalidade distinta daquela objeto do ajuste, sob pena de
responsabilizacao administrativa, civil e criminal.

§ 3° - As PARTES responderdo administrativa e judicialmente em caso de causarem danos
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em
decorréncia da execucao contratual, por inobservancia a Lei n° 13.709/2018.

§ 4° - A CONTRATADA compromete-se a:

I. aplicar medidas técnicas e administrativas adequadas de seguranga para a protegao dos
dados pessoais repassados em decorréncia da execugao contratual;

II. manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar com condigées de
rastreabilidade e de fornecer prova eletrbnica a qualquer tempo;

lll. seguir fielmente as diretrizes e instrugdes transmitidas pela;

IV. facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha estrita
necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade e
seguranca de tais dados, devendo a prova do compromisso estar disponivel em carater
permanente para exibicdo a CONTRATANTE, mediante solicitacao;

V. permitir a realizagdo de auditorias, incluindo inspegbes pela ou por auditor autorizado, e
disponibilizar toda a informacao necessaria para demonstrar o cumprimento das obrigacdes
estabelecidas;

VI. auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pela
CONTRATANTE, de obrigagbes perante titulares de dados pessoais, autoridades
competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

VII. comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado da CONTRATANTE a ocorréncia de
qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou
dano potencial ou efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos em virtude de
verificagdes ou inspegdes; e

VIIl. descartar de forma irrecuperavel ou devolver para a CONTRATANTE todos os dados
pessoais € as coOpias existentes, apds a satisfacdo da finalidade respectiva ou o
encerramento do tratamento por decurso de prazo ou por extingdo de vinculo legal ou
contratual, mediante manifestacdo formal das providéncias adotadas, incluindo a data da
operagao.

CLAUSULA VINTE E UM- PUBLICACAO

A publicagdo resumida do presente instrumento de contrato na Imprensa Oficial sera
providenciada pelo CONTRATANTE, observado o disposto no paragrafo unico do artigo 61 da Lei n°
8.666/1993.

CLAUSULA VINTE E DOIS - FORO COMPETENTE
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Fica eleito o foro da Justica Federal, Subsec¢ao Judiciaria de Curitiba, Estado do Parana, para
dirimir quaisquer litigios decorrentes da execucgéo deste contrato.

Curitiba, de de 2023.
CONTRATANTE:
XXXXXXXXXXXXXXXXX
XXXXXXX
Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regiédo
CONTRATADA:
XXXXXXXRXRXXRXXKXXXXKK
XXXXXXXXXXXXXXK

XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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