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Vimos através deste, solicitar mais informações quanto as obras (no caso o Edital se trata de 
11 obras). Possuem arquivos individuais de cada obra?  Para análise de possíveis adequações, 
pois se trata de uma contratação GLOBAL. 

 
Resposta: 
 
Deverão ser observados os seguintes itens do edital: 
 
Conforme item 5, subitem 5.1 alinea g do Anexo I do Edital - Termo de 
Referência, cabe à contratada: 
  
g) Adequações na entrada de energia se necessário; 
  
Conforme item 9 do Anexo I do Edital - Termo de Referência, subitem 9.5: 
9.5 A CONTRATADA é responsável por toda adequação na entrada de 
energia de medição para o perfeito funcionamento do sistema até a 
aprovação e ligação do medidor pela Concessionária. 
  
Ainda conforme item 10, subitem 10.4 do Anexo I do Edital - Termo de 
Referência: 
10.4 Obras civis de adequação de telhado, laje ou outros elementos 
inerentes à própria edificação não fazem parte da contratação 
  
Deverá ser observado também o item 8.8.3.6, da Qualificação Técnica do 
edital, conforme abaixo: 
8.8.3.6. Declaração emitida pela licitante de que tomou conhecimento de 
todas as dificuldades inerentes à execução do objeto da contratação 
(conforme modelo anexo ao edital). 
a) Caso a licitante opte por conhecer os locais onde será executado o 
objeto da licitação, a visita (vistoria) poderá ser realizada até o último dia 
útil anterior à data prevista para a sessão pública do procedimento 
licitatório. 
b) O agendamento das vistorias deverá ser efetuado junto à Divisão de 
Manutenção da Secretaria de Engenharia e Arquitetura do TRT da 9ª 

Região, pelo telefone (41) 3310- 7778 ou e-mail manutencao@trt9.jus.br. 

Observar também que houve retificação nos itens 5.1.1 e 6.5.1, que agora 
informam que o valor do lance será pelo valor unitário do kWp.  
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Curitiba, 11 de maio de 2023. 
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