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1 ) Do item 5, Cronograma: 
O subitem 5.3 fala sobre o horário para vacinação das 08:30 as 17:30, sem intervalos; pergunto, isso 
é valido também para comarcas do interior? Em Curitiba, este horário é justificável, devido ao elevado 
numero de empregados. No interior, ao contrario, tal medida extrapola o limite do razoável. Em 
Palotina, a titulo de exemplo, são cinco funcionários. 
 

Resposta:  

Em relação ao questionamento formulado, o subitem 5.2 do Termo de Referência 
condiciona quaisquer alterações no cronograma à prévia e expressa autorização da Seção de 
Fisioterapia e Segurança do Trabalho, área responsável pela fiscalização desta contratação. 
Assim como em anos anteriores, a antecipação do término dos serviços em qualquer unidade do 
interior do Estado (exceção apenas para os três prédios centrais de Curitiba) é facultada à critério do 
gestor da respectiva unidade após prévia consulta à área. 
Ademais, a Seção de Fisioterapia e Segurança do Trabalho estabelece um cronograma que prevê 
diferentes horários para as unidades, considerando a logística de viagens da equipe bem como a 
população a ser atendida. Segue abaixo uma parte da prévia deste cronograma para fins de 
entendimento. 

 

 

Curitiba, 3 de março de 2023. 
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