PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
(UASG 080012)

PREGAO ELETRONICO N.° 56/2022
(Vetor 263958)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92REGIAO

OBJETO:

A presente licitagdo tem por objeto a contratagio de servigos de manutencgao e assisténcia
técnica em nobreaks, com ressarcimento das pecas e componentes, compreendendo

manutengao corretiva, preventiva e preditiva, conforme disposi¢cdes estabelecidas no
Edital e seus anexos.

ACOLHIMENTO, ABERTURA E ANALISE DAS PROPOSTAS E SESSAO DO PREGAO:

e Término do acolhimento das propostas eletrbnicas e inicio da sessdao do Pregao e
oferecimento de lances: as 14h do dia 3 de outubro de 2022.

REALIZAGAO DA SESSAO ELETRONICA:

e Portal de Compras do Governo Federal: site www.compras.gov.br

ENDERECO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO:
e Alameda Doutor Carlos de Carvalho, 528, Centro, Curitiba/PR
e CEP:80.430-180

FORMALIZAGAO DE CONSULTAS:
e Secretaria de Licitagdes e Contratos
¢ Av. Vicente Machado, 147, 10° andar, centro, Curitiba/PR - CEP 80.420-010.
e E-mail: licitacao@trt9.jus.br

e Fone: Oxx (41) 3310-7341 /7342

» Credenciamento e dividas na operag¢ao do sistema do COMPRASNET:

e Central de Atendimento do Comprasnet, telefone: 0800 978 2329, ou no site
www.comprasnet.gov.br, link AJUDA.

REFERENCIAS DE TEMPO:

e Todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a sesséo publica observarao,
obrigatoriamente, o horario de Brasilia/DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema
eletrénico.
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PREGAO ELETRONICO N° 56/2022
(Processo Administrativo n.° 263958)

Torna-se publico que o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9% REGIAO, CNPJ n.°
03.141.166/0001-16, por meio da Secretaria de Licitagdes e Contratos, sediado na Alameda Doutor Carlos de
Carvalho, 528, centro, Curitiba-PR, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com
critério de julgamento menor preco, sob a forma de execugao indireta, no regime de empreitada por prego
unitario, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de
2019, do Decreto n° 7.174, de 10 de maio de 2010, da Resolugdo CNJ 182 de 17 de outubro de 2013, da
Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 26 de abril de 2018, da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006 e do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°®
8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1.

1.2.

O objeto da presente licitagdo € a contratagdo de servigos de manutencio e assisténcia
técnica em nobreaks, com ressarcimento das pegcas e componentes, compreendendo
manuten¢ao corretiva, preventiva e preditiva, conforme especificagdes contidas neste Edital
e seus anexos.

O critério de julgamento adotado sera o menor prego GLOBAL do item, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagbes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

21.

As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria prépria,
prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2021, na classificagdo abaixo:

Gestéo/Unidade: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
Fonte: 100
Programa de Trabalho: Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho — Despesas Diversas

Elemento de Despesa: 3.3.90.40 — Servicos de Tecnologia da Informag&o e Comunicacéo - PJ

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagéo
dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletronica.

O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presung¢ao de sua capacidade técnica para realizagdo das transacdes
inerentes a este Pregao.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
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do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido
das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagao, devendo proceder,
imediatamente, a corregao ou a alteracao dos registros tao logo identifique incorregdo ou aqueles
se tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagcao

4. DA PARTICIPAGAO NO PREGAO.

4.1.

4.2.

4.3.

Poderao participar deste Pregédo quaisquer interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme Instrugao Normativa MPOG n° 3,
de 26 de abril de 2018.

411 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

Sera concedido tratamento favorecido para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo
34 da Lei n°® 11.488, de 2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

Nao poderéo participar desta licitagao os interessados:

431 proibidos de participar de licitagbes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagao vigente, em particular aqueles que:

a) detenham condigdo de inidéneo perante a administragao publica (art. 87, IV, da
Lei 8.666/1993);

b) estejam suspensos de licitar e contratar temporariamente com este Tribunal (art.
87, 1ll, da Lei 8.666/1993);

c) que estejam impedidos de licitar e contratar temporariamente com a Unido (art. 7°
da Lei 10.520/2002).

4.3.2 que nao atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.3.3 estrangeiros que n&o tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citagao e responder administrativa ou judicialmente;

4.3.4 que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

4.3.5 organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao
(Acordao n® 746/2014-TCU-Plenario);

4.3.6 que estejam sob faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores
ou insolvéncia, em processo de dissolugéo ou liquidagao;

4.3.6.1. No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o
licitante devera apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de
recuperacgao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.°
11.101, de 09 de fevereiro de 2005, e certiddo emitida pelo juizo da agéo
contendo afirmacédo de que a recuperanda tem aptiddo econdébmico e
financeira para participar de procedimento licitatério (Acordao n°® 1.201/2021
— Plenario TCU), sob pena de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos
os demais requisitos de habilitag&o.
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Como condigéo para participagdo no Pregéo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo
préprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

441 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49.

4.4.1.1. nos itens exclusivos para participacdo de microempresas, empresas de
pequeno porte e cooperativas, a assinalagdo do campo “nao” impedira o
prosseguimento no certame;

441.2. nos itens em que a participagao ndo for exclusiva para microempresas,
empresas de pequeno porte e cooperativas, a assinalagdo do campo “nao”
apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte.

44,2 que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;

443 que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

444 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

445 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigao;

446  que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5°
da Constituicao Federal;

447 que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

448  que cumpre a cota de aprendizagem, nos termos estabelecidos no art. 429 da CLT.

449 que cumpre os requisitos do Decreto n. 7.174, de 2010, estando apto a usufruir dos
critérios de preferéncia.

449.1. a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao
ter direito ao tratamento favorecido previsto no Decreto n° 7.174, de 2010.

A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigcéo sujeitara o licitante as sanc¢des
previstas em lei e neste Edital.

E vedada a contratagdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive,
dos magistrados ocupantes de cargos de diregdo ou no exercicio de fungbes administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de dire¢ado, chefia e assessoramento vinculados
direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da
licitacao; (Resolugéo n.° 7 do Conselho Nacional de Justica).

4.6.1 A vedacgao descrita no item anterior se estende as contratagbes deflagradas quando os
magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
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respectivos cargos e fungbes, assim como as iniciadas até 6 (seis) meses apds a
desincompatibilizacao;

4.6.2 E permitida a contratagdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
grau, inclusive, de magistrados de primeiro e de segundo graus atuantes
exclusivamente na jurisdigdo, assim como de servidores que, embora ocupantes de
cargos em comissdo e fungdes de confianga (a exemplo dos servidores da area
judiciaria, como diretores de secretaria, assistentes/assessores de magistrados), nao
atuem na linha hierarquica que vai da Administragdo ao dirigente maximo da entidade,
por ndo vislumbrar, via de regra, risco potencial de contaminagao do processo licitatério;

Nada obsta que a Administracdo vede a contratacdo de empresa pertencente a parente de
magistrado ou servidor ndo abrangido pelas hipoteses expressas de nepotismo, a exemplo dos
atuantes exclusivamente na area judiciaria, sempre que identificar, no caso concreto, risco
potencial de contaminagao do processo licitatorio.

Poderao participar do certame as organizagdes sociais, qualificadas na forma dos arts. 5° a 7°
da Lei 9.637/1998, desde que os servigos objeto desta licitagdo se insiram entre as atividades
previstas no contrato de gestao firmado entre o Poder Publico e a organizagao social (Acérdéo
n°® 1.406/2017- TCU-Plenario), mediante apresentagdo do Contrato de Gestéo e dos respectivos
atos constitutivos.

5. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os
documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o
preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entao,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacgao.

O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF,
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e cooperativas deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restrigdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1°da LC n°® 123, de 2006.

Incumbira ao licitante acompanhar as operag¢des no sistema eletrénico durante a sesséo publica
do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconex&o.

Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema.

Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagao entre as propostas
apresentadas, o0 que somente ocorrera apés a realizagdo dos procedimentos de negociagao e
julgamento da proposta.

Os documentos que compdem a proposta e a habilitagao do licitante melhor classificado somente
serao disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento
do envio de lances.
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6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:
6.1.1 Valor global do LOTE;
6.1.2 Descrigcao do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de
Referéncia.
6.2. Todas as especificagbes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacao dos servicos.

6.4. A apresentagao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢gdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢cao.

6.5. Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegacgao
de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.6. O prazo de validade da proposta nado sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacao.

6.7. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

6.7.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Uniéo e,
apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de
prazo para a adogido das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constituicao; ou condenacéo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢o na execugdo do
contrato

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

71 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sesséo publica, por meio de sistema eletrénico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacdes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarao da fase de lances.
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74 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.
7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por

meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor global do LOTE.

7.6 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

7.8 O intervalo minimo de diferenga de valores entre os lances, que incidira tanto em relagao aos
lances intermediarios quanto em relagéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 0,01 (um
centavo).

7.9 Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, em
que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

7.10 A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duracao da sessao publica.

7.1 A prorrogagado automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

712 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo publica
encerrar-se-a automaticamente.

713 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacéo automatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sesséo publica de
lances, em prol da consecugao do melhor prego.

714 Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

7.15 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagédo do licitante.

7.16 No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo dos lances.

717 Quando a desconexao do sistema eletrbnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas
da comunicacgao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagéo.

718 O critério de julgamento adotado sera o menor prego, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

7.19 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.20 Em relagdo a itens n&o exclusivos para participacdo de microempresas, empresas de

pequeno porte e cooperativas, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
prépria as microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas participantes, procedendo a
comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
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demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.20.1

7.20.2

7.20.3

7.20.4

Nessas condi¢des, as propostas de microempresas, empresas de pequeno porte e
cooperativas que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a
comunicagao automatica para tanto.

Caso a microempresa, a empresa de pequeno porte ou cooperativa melhor
classificada desista ou ndao se manifeste no prazo estabelecido, serao convocadas
as demais licitantes microempresa, empresa de pequeno porte e cooperativa que
se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagéo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas, empresas
de pequeno porte e cooperativas que se encontrem nos intervalos estabelecidos
nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.21 S6 podera haver empate entre propostas iguais (n&o seguidas de lances).

7.21.1

Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 3°, § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos servigos:

7.21.1.1 prestados por empresas brasileiras;

7.21.1.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa e no
desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.21.1.3 prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislagao.

7.22 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as
propostas ou os lances empatados.

7.23 Encerrada a etapa de envio de lances da sess&o publica, o pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que
seja obtida melhor proposta, vedada a negociacdo em condi¢des diferentes das previstas neste Edital.

7.23.1

7.23.2

A negociagédo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 04 (quatro)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagéo
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmagéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.24 Sera assegurado o direito de preferéncia previsto no seu artigo 3°, conforme procedimento
estabelecido nos artigos 5° e 8° do Decreto n° 7.174, de 2010.

7.24.1

As licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte que
fizerem jus ao direito de preferéncia previsto no Decreto n® 7.174, de 2010, terdo
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prioridade no exercicio desse beneficio em relacdo as médias e as grandes
empresas na mesma situagao.

7.25 Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1 Encerrada a etapa de negociagéo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacéo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado
para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e
no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

8.2 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A
da In SEGES/MPDG n. 5/2017, que:

8.2.1 nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
822 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
823 nao apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.2.4 apresentar preco final superior ao prego maximo fixado (Acérdéo n° 1455/2018-TCU
— Plenario), ou que apresentar prego manifestamente inexequivel.

8.3 Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pregos ou menor lance que:

8.3.1 for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagao, apresente precos global
ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o
ato convocatério da licitagdo n&o tenha estabelecido limites minimos, exceto quando
se referirem a materiais e instalagées de propriedade do proprio licitante, para os
quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo.

8.4 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da
Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG
N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

8.5 Quando o licitante apresentar prego final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta néao for flagrante, ndo sendo possivel a
sua imediata desclassificacédo, sera obrigatéria a realizagéo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

8.6 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita.

8.6.1 Na hipétese de necessidade de suspensao de sessio publica para a realizagédo de
diligéncias, com vista ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente
podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e
quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.
8.7 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, em prazo a ser definido no momento da convocagao,
sob pena de n&o aceitagao da proposta.
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O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita
e justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e
formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.8 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera
ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

8.9 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

8.10 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data
e horario para a sua continuidade.

8.11 Nos itens nao exclusivos para a participagao de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera
nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da
LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso. Encerrada a analise
quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagao do licitante, observado o disposto
neste Edital.

9 DAHABILITAGCAO

9.1 Como condigao prévia ao exame da documentagao de habilitagdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condi¢des de
participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangcao que impega a participagdo no certame
ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade _adm/consultar_requerido.php).
d) Lista de Inidbneos e o Cadastro Integrado de Condenacgbes por llicitos Administrativos -
CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

9.1.1 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituigdo das consultas
das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
so6cio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sangoes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja sdcio majoritario.

9.1.2.1 Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
9.1.2.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.
9.1.21.2 O licitante sera convocado para manifestagcdo previamente a sua
desclassificagao.
9.1.3 Constatada a existéncia de sancéo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condigao de participacao.
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No caso de inabilitagdo, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagao da proposta subsequente.

Caso atendidas as condi¢des de participagao, a habilitagao dos licitantes sera verificada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagdo a habilitagao juridica, a regularidade
fiscal, a qualificacdo econdémica financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na Instrugao
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1 O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrucdo Normativa SEGES/MP
n° 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender as condi¢des exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento
das propostas;

9.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar, em
conjunto com a apresentagao da proposta, a respectiva documentagao atualizada.

O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta aos
sitios eletronicos oficiais emissores de certidoes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s)
certidao(bes) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmagado daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, via sistema, em prazo a ser definido pelo pregoeiro no momento
da convocagéo, sob pena de inabilitagao.

Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentagao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagdo a
integridade do documento digital.

Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagcdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o licitante
for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que,
pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.7.1 Serado aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagao do recolhimento dessas contribuicdes.

Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a
documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagc&o:

9.9 Habilitagao juridica:

9.9.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.9.2 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

9.9.3 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
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9.94 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

9.9.5 decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

9.9.6 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacao respectiva.

Regularidade fiscal e trabalhista:

9.10.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.10.2 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
referente ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

9.10.3 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.10.4 prova de regularidade para com as fazendas estadual e municipal do domicilio ou
sede do licitante, mediante a apresentagéo de certidao referente a tributos, ou equivalentes, na
forma da lei, emitidas pelas respectivas Fazendas Publicas;

9.10.5 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

9.10.6 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de
1943.

Qualificagao Técnica:

9.11.1 Prova de inscrigdo junto ao CREA/CAU da Pessoa Juridica e dos profissionais que
compdem o quadro de responsaveis técnicos da empresa.

9.11.2 Devera constar no registro da empresa no CREA, no minimo, um responsavel técnico
engenheiro eletricista.

9.11.3 Apresentacdo de no minimo 01 (um) atestado/certidao/declaracao fornecido por Pessoas
Juridicas de Direito publico ou privado, que comprove ter, a empresa, realizado servigos
com complexidade tecnoldgica operacional equivalente ou superior, para fins comerciais
ou de servigos, sem qualquer informacgéo que a desabone, e com os seguintes parametros:

a) Manutengao de Equipamento Nobreak: com poténcia minima de 70 kVA, entrada
e saida trifasico para, pelo menos, 1 equipamento.

9.11.4 Apresentacao de, no minimo, 01 (uma) certiddo de acervo técnico emitido pelo CREA que
comprove terem, os responsaveis técnicos da empresa, realizado servigos com
complexidade tecnolégica operacional equivalente ou superior, em equipamento
NOBREAK com entrada trifasica de até 70 kVA.
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O vinculo dos profissionais acima podera ser comprovado mediante um dos seguintes
documentos:

a) Carteira de trabalho (CTPS), comprovando o vinculo empregaticio do profissional
com a empresa licitante na data da licitagéao;

b) Contrato Social ou outro documento legal, devidamente registrado na Junta
Comercial, no caso de ser socio proprietario da empresa licitante;

c) Contrato de prestacao de servigos firmado com a empresa licitante.

9.11.6 DECLARAGAO emitida pela licitante de que tomou conhecimento de todas as condigdes
inerentes a execugao do objeto da contratagdo, bem como se comprometendo a manter
ferramentas/equipamentos considerados essenciais ao cumprimento do objeto (conforme
modelo anexo ao edital).

a) Caso a licitante opte por conhecer os locais onde sera executado o objeto da licitagao,
a visita (vistoria) podera ser realizada até o ultimo dia util anterior a data prevista para
a sessao publica do procedimento licitatorio.

b) O agendamento das vistorias devera ser efetuado junto a Secretaria de Tecnologia
da Informagdo do TRT da 92 Regido, pelo telefone (41) 3310-7799 ou e-mail

stc@trt9.jus.br.

9.11.7 DECLARAGAO, de que disponibilizara, quando da assinatura do Contrato, Responsaveis
Técnicos que estejam devidamente registrados no CREA, com formagdo em Engenharia
Elétrica ou outra titulagdo com atribuicdo profissional de nivel superior equivalente e
reconhecida pelo Conselho Federal de Engenharia e Agronomia (CONFEA).

Os profissionais indicados pelos licitantes para fins de comprovagdo da qualificacdo técnica
deverao atuar como responsaveis técnicos pelos servigcos objeto da presente licitagdo, admitindo-
se a substituicdo dos mesmos somente por outros que detenham as mesmas qualificagdes aqui
exigidas e por motivos relevantes justificaveis pelo proponente, sob prévia avaliagdo do TRT da 92
Regido.

O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da
prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagéo do
balango patrimonial e das demonstragées contabeis do ultimo exercicio.

A existéncia de restrigao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa, empresa de pequeno porte e cooperativa seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.14.1 A declaragado do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitagao.

Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade
fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apds a
declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentagao de justificativa.

A nao-regularizagédo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangbes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocagao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de
classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa com
alguma restricdo na documentacao fiscal e trabalhista, serd concedido o mesmo prazo para
regularizacao.
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Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagao, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

Em havendo inabilitagdo da microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa convocada,
havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos
44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da
proposta subsequente.

Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagéo fixadas no Edital, o licitante sera declarado
vencedor.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 02 (duas)
horas, a contar da solicitagao do Pregoeiro no sistema eletronico e devera:

10.1.1 ser redigida em lingua portuguesa e conter a indicagao do banco, numero da conta e
agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no decorrer
da execugédo do contrato e aplicagdo de eventual sangéo a Contratada, se for o caso.

10.2.1 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o
valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n°® 8.666/93).

10.3.1 Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o prego global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos
por extenso, prevalecerao estes ultimos.

A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de um
resultado, sob pena de desclassificagao.

A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que nao corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabelega vinculo a proposta
de outro licitante.

As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os documentos complementares
estardo disponiveis na internet, apés a homologagéo.

11 DOS RECURSOS

11.1

O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacao fiscal e trabalhista
de microempresa, empresa de pequeno porte e cooperativa, se for o caso, concedera o prazo de
no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengao de recorrer, de forma
motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(bes) pretende recorrer e por quais motivos, em
campo proéprio do sistema.

Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de
motivagdo da intengao de recorrer, para decidir se admite ou nao o recurso, fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara
as condi¢des de admissibilidade do recurso.
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A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entdo, o prazo de trés dias
para apresentar as razoes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes, desde
logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema
eletrbnico, em outros trés dias, que comecgardao a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a
defesa de seus interesses.

11.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4 Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no enderego
constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1 A sessao publica podera ser reaberta:

12.1.1

12.1.2

Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a
realizacdo da sessao publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessao
publica, situagdo em que serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam.
Quando houver erro na aceitagdo do pregco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, n&o retirar o instrumento equivalente ou
nao comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1°da LC n°
123/2006, serao adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao
encerramento da etapa de lances.

12.2 Todos os licitantes remanescentes deverédo ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

12.2.1

12.2.2

A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-mail, de acordo com
a fase do procedimento licitatério.

A convocagao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

13.1

O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso
ndo haja interposi¢cdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos
recursos apresentados.

13.2 Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatorio.

14 DO TERMO DE CONTRATO

14.1 Apds a homologacéo da licitagdo, em sendo realizada a contratacéo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

14.2

O adjudicatério tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacao,
para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de
Empenho/Carta Contrato/Autorizagéo), sob pena de decair do direito a contratagcao, sem prejuizo

14.21

das sangdes previstas neste Edital.

Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administragcdo podera encaminha-lo para
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assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletrbnico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar da data de seu recebimento.

14.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica o reconhecimento de que:

14.3.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negdcios ali
estabelecida as disposi¢cdes da Lei n° 8.666, de 1993;

14.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

14.3.3 a contratada reconhece que as hipoteses de rescisao sdo aquelas previstas nos artigos
77 e 78 da Lei n°® 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragcdo previstos nos
artigos 79 e 80 da mesma Lei.

Previamente a contratagdo a Administracao realizara consulta ao SICAF para identificar possivel
suspensao temporaria de participacéo em licitagdo, no ambito do érgao ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto
no art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, lll, da Lei
n°® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

14.41 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, € o
fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento,
sem 6nus, antes da contratagao.

14.4.2 Na hipétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a
sua situagao perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de
aplicagao das penalidades previstas no edital e anexos.

Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovacao das condi¢des de habilitagdo consignadas
no edital, que deverao ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

Na hipétese de o vencedor da licitacdo ndo comprovar as condicbes de habilitagdo consignadas
no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administragcdo, sem prejuizo da aplicagao das
sangdes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante,
respeitada a ordem de classificagédo, para, apdés a comprovacgao dos requisitos para habilitagao,
analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagéo, assinar o
contrato.

15 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

15.1

As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no
Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

16 DA ACEITAGAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

16.1

Os critérios de aceitacado do objeto e de fiscalizagdo estédo previstos no Termo de Referéncia.

17 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

171

As obrigagdes da Contratante e da Contratada séo as estabelecidas no Termo de Referéncia.
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18 DO PAGAMENTO

18.1 Asregras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

19 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

19.1

19.2

19.3

194

19.5

19.6

19.7

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario que:

19.1.1 nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

19.1.2 nao assinar a ata de registro de pregos, quando cabivel,
19.1.3 apresentar documentacao falsa;

19.1.4 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
19.1.5 ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

19.1.6 nao mantiver a proposta;

19.1.7 cometer fraude fiscal,

19.1.8 comportar-se de modo inidéneo;

19.1.9 falhar na execugdo da contratagao.

Considera-se o retardamento na execugéo do certame qualquer agcdo ou omissio do licitante que
prejudique o bom andamento do certame, evidencie tentativa de indugéo a erro no julgamento, ou,
ainda, que atrase a assinatura do contrato ou ata de registro de pregos, como deixar de enviar
amostras e deixar de entregar documentagéo exigida para o certame, sujeitando a licitante a
impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do SICAF pelo
periodo de 2 (dois) meses.

Considera-se ndo manter a proposta a auséncia de envio da mesma, bem como a recusa do envio
de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante, da desclassificagdo de
sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva, sujeitando a licitante a impedimento do
direito de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do SICAF pelo periodo de 4 (quatro)
meses.

Considera-se comportar-se de maneira inidonea a pratica de atos direcionados a prejudicar o bom
andamento do certame ou do contrato, tais como: frustrar ou fraudar o carater competitivo do
procedimento licitatério, agir em conluio ou em desconformidade com a lei, induzir
deliberadamente a erro no julgamento, prestar informacgdes falsas, apresentar documentagéo com
informacgdes inveridicas, ou que contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade
de suas informacgdes, estar impedida de licitar e contratar com a Unido na data do certame, enfim,
a pratica de qualquer ato destinado a obtengao de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em
erro a Administragao Publica, sujeitando a licitante/contratada a impedimento do direito de licitar e
contratar com a Unido e descredenciamento do SICAF pelo periodo de 12 (doze) meses

Considera-se falhar na execugéo contratual o inadimplemento grave ou inescusavel de obrigacéao
assumidas pelo contratado, sujeitando o contratado a impedimento do direito de licitar e contratar
com a Unido e descredenciamento do SICAF pelo periodo de 12 (doze) meses.

Na ocorréncia das infragdes previstas nos itens 19.2 e 19.3, o pregoeiro procedera ao indiciamento
e notificagdo da licitante via chat, abrindo-lhe prazo para apresentagdo de defesa prévia a
Ordenadoria da Despesa, no prazo de 5 dias Uteis, pelo e-mail ordenadoria@trt9.jus.br.

As condutas listadas nos itens 19.4 e 19.5, bem como as demais enquadraveis neste dispositivo,
serao apuradas pela Ordenadoria da Despesa.
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19.8 Considera-se, também, comportamento inidéneo, entre outros, a declaragcdo falsa quanto as
condicbes de participagao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

19.9 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragcées discriminadas nos subitens anteriores
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

19.9.1 Multa de 1 % (um por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pelas
condutas do licitante:

19.9.11 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
19.9.1.2 ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
19.9.1.3 nao mantiver a proposta;
19.9.2 Multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pelas
condutas do licitante:
19.9.2.1 nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da
proposta;
19.9.2.2 apresentar documentacao falsa;
19.9.2.3 cometer fraude fiscal;
19.9.24 comportar-se de modo inidéneo;
19.9.3 Impedimento de licitar e de contratar com a Uniéo e descredenciamento no SICAF, pelo

prazo de até cinco anos;
19.10 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a san¢ao de impedimento.

19.11 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a
administracédo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a
apuracao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade competente, com
despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacao
preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

19.12 A apuracgao e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

19.13 O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragado da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragao Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente
publico.

19.14 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do
Cadigo Civil.

19.15 A aplicagéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

19.16 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levara em consideragao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo,
observado o principio da proporcionalidade.
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19.17 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

19.18 As sancbes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de

Referéncia.

20 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

20.1

20.2

20.3

204
20.5

20.6

20.7

20.8

Até 03 (irés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

A impugnacao podera ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail licitacao@trt9.jus.br, ou por
peticao dirigida ou protocolada no seguinte enderecgo

Secretaria de Licitagdes e Contratos (SLC)
Av. Vicente Machado, 147 - 10° andar - Curitiba/PR.

Telefone (41) 3310-7342

Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragédo deste Edital e seus anexos,
decidir sobre a impugnacao no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da data de recebimento
da impugnacéo.

Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverao ser enviados ao
Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessao publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no enderecgo indicado no Edital.

O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado
da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboragao do Edital e dos anexos.

As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

20.71 A concesséo de efeito suspensivo a impugnagéo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a Administracao.

21 DAS DISPOSIGCOES GERAIS

211

21.2
21.3

214

Ao participar de processo licitatério, o representante legal da licitante fica ciente de que o
contratante podera ter acesso aos seus dados pessoais, tais como nome, cargo ocupado na
empresa, numero de inscrigdo no cadastro de pessoas fisicas (CPF) e numero da carteira de
identidade (RG), bem como que referidos dados serdo tratados pela Administragdo, conforme
autorizacgdo prevista no art. 7°, 11, da Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD).

Da sesséo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagao
em contrério, pelo Pregoeiro.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o horario
de Brasilia — DF.

PREGAO n° 56/2022 - pag. 19



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92REGIAO

21.5 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins
de habilitagao e classificagao.

21.6 A homologacgéao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

21.7 As normas disciplinadoras da licitagdo serao sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

21.8 Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagao de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugao ou do resultado do processo licitatério.

21.9 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracéo.

21.10 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

21.11 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

21.12 O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderecgo eletrénico comprasnet.gov.br e também
podera ser lido e/ou obtido no enderego Rua Vicente Machado n° 147, centro, Curitiba-PR, fone:
(41) 3310-7341, nos dias uteis, no horario das 12:00 horas as 18:00 horas, mesmo endereco e
periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerao com vista franqueada aos
interessados.

21.13 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
21.13.1 ANEXO | - Termo de Referéncia;
21.13.2 ANEXO Il — Modelo de proposta comercial,
21.13.3  ANEXO lll — Checklist dos servigos a serem executados;

21.13.4  ANEXO IV - Modelo de declaragao de conhecimento das condigbes para execugéo dos
Servigos;

21.13.5 ANEXO V - Minuta de Termo de Contrato

Curitiba, 16 de setembro de 2022.

Arnaldo Rogério Pestana de Sousa
Ordenador da Despesa
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
PREGAO ELETRONICO N° 56/2022.
(Processo Administrativo n.° 263958)

1 OBJETO

1.1 Contratacao de servigos de manutencgao e assisténcia técnica em nobreaks, com ressarcimento
das pecas e componentes, compreendendo manuten¢ao corretiva, preventiva e preditiva,
conforme especificagdes contidas neste documento e demais anexos do edital.

2 DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1 Os nobreaks sao necessarios para protegao dos equipamentos de informatica contra variagdes
bruscas de tensdes advindas da concessionaria de energia elétrica e intempéries. Além disso, o
nobreak funciona como um gerador de energia quando ha falta no abastecimento pela
concessionaria, por pelo menos 10 min.

3 DO VALOR MAXIMO DA CONTRATACAO

3.1 O valor global anual maximo da presente contratagdo é de R$ 176.142,07 (centro e setenta e seis
mil, cento e quarenta e dois reais e sete centavos).

3.2 Os valores maximos dos itens que compdem o lote sdo os seguintes:
ITEM Cidade TIPO NOBREAK KVA Vaé‘:}'a“c’l'z:‘r'l;"s‘;r'fr
1 | APUCARANA TIPO Il 10 R$ 1.348,42
2 | ARAPONGAS TIPO Il 10 R$ 1.348,42
3 | ARAUCARIA TIPO I 20 R$ 857,14
4 | ASSIS CHATEAUBRIAND TIPO Il 10 R$ 1.348,42
5 | BANDEIRANTES TIPO Il 10 R$ 1.348,42
6 |CAMBE TIPO I 10 R$ 1.348,42
7 | CAMPO LARGO TIPO IV 6 R$ 731,72
8 |CAMPO MOURAO TIPO I 10 R$ 1.348,42
9 |CASCAVEL TIPO I 20 R$ 1.515,68
10 |CASTRO TIPO I 10 R$ 783,98
11 | CIANORTE TIPO I 10 R$ 1.348,42
12 | COLOMBO TIPO Il 10 R$ 731,71
13 | CORNELIO PROCOPIO TIPO I 10 R$ 1.348,42
14 | CURITIBA - CAJURU TIPO I 20 R$ 857,14
15 | DOIS VIZINHOS TIPO Il 10 R$ 1.348,42
16 | FOZ DO IGUACU TIPO I 20 R$ 1.515,68
17 | FRANCISCO BELTRAO TIPO Il 10 R$ 1.348,42
18 | GUARAPUAVA TIPO I 20 R$ 783,98
19 | IBAITI TIPO IV 3 R$ 407,67
20 |IRATI TIPO Il 10 R$ 783,97
21 |IVAIPORA TIPO Il 10 R$ 1.348,42
22 | JACAREZINHO TIPO Il 10 R$ 1.348,42
23 | JAGUARIAIVA TIPO I 10 R$ 1.348,42
24 | LARANJEIRAS DO SUL TIPO Il 10 R$ 1.348,42
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25 | LOANDA TIPO IV 6 R$ 1.139,37
26 | LONDRINA TIPO | 70 R$ 1.881,53
27 | MAL CANDIDO RONDON TIPO 1lI 10 R$ 1.348,42
28 | MARINGA TIPO | 70 R$ 1.881,53
29 |MARINGA - SETORIAL TIPO IV 6 R$ 1.139,37
30 | MEDIANEIRA TIPO IV 3 R$ 407,67
31 |NOVA ESPERANCA TIPO Il 10 R$ 1.348,42
32 | PALMAS TIPO 1lI 10 R$ 1.348,42
33 | PALOTINA TIPO IV 6 R$ 1.139,37
34 | PARANAGUA TIPO Il 20 R$ 857,14
35 | PARANAVAI TIPO Il 10 R$ 1.348,42
36 | PATO BRANCO TIPO Il 10 R$ 1.348,42
37 | PINHAIS TIPO 1lI 10 R$ 731,72
38 | PITANGA TIPO IV 6 R$ 1.139,37
39 |PONTA GROSSA TIPOV 60 R$ 2.7117,77
40 |PORECATU TIPO Il 10 R$ 1.348,42
41 | ROLANDIA TIPO I 10 R$ 1.348,42
42 |STO ANTONIO DA PLATINA TIPO I 10 R$ 1.348,42
43 | SAO JOSE DOS PINHAIS TIPO 1l 20 R$ 857,14
44 | TELEMACO BORBA TIPO I 10 R$ 783,98
45 | TOLEDO TIPO Il 10 R$ 1.348,42
46 | UMUARAMA TIPO Il 20 R$ 1.515,68
47 |UNIAO DA VITORIA TIPO 1lI 10 R$ 783,97
48 |WENCESLAU BRAZ TIPO 1lI 10 R$ 1.348,42
49 |SAO MATEUS DO SUL TIPO IV 3 R$ 407,67
VALOR MAXIMO QUADRIMESTRAL | R$ 58.714,02
VALOR MAXIMO ANUAL | R$ 176.142,07

4 ESPECIFICACOES DOS NOBREAKS INSTALADOS

4.1 Nobreak Tipo I: Poténcia de 70 kVA, entrada e saida trifasicas, 220V/208V, dupla conversao online,
senoidal, 78 baterias de 40ah, marca Engetron, modelo DWTT70A2.

Total instalado: 2 unidades.

4.2 Nobreak Tipo II: Poténcia de 20 kVA, entrada e saida trifasicas, 220V/208V, dupla conversao online,
senoidal, 38 baterias de 40ah, marca Engetron, modelo DWTT20A2.

Total instalado: 08 unidades.

4.3 Nobreak Tipo lll: Poténcia de 10 kVA, entrada trifasica 220V e saida monofasica 120V, dupla
conversao online, senoidal, 16 baterias de 40ah, marca Engetron, modelo DWTM10A2.

Total instalado: 30 unidades.

4.4 Nobreak Tipo IV: Poténcia de 6 kVA, entrada e saida monofasicas, 220V/120V, dupla conversao
online, senoidal, 16 baterias de 40ah, marca Engetron, modelo DWTM10A2.

Total instalado: 5 unidades.

4.5 Nobreak Tipo V: Poténcia de 60 kVA, entrada e saida trifasicas, 220V, dupla converséo online,
senoidal, 28 baterias de 40ah, com analisador de banco de baterias, marca Schneider ELETRIC.
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Total instalado: 2 unidades.

Nobreak tipo VI: Poténcia de 3 kVA, monofasico, entrada e saida 110V, 6 baterias de 12V 9Ah T2 —
marca Delta

Total instalado: 3 unidades.

Todos os nobreaks dos fabricantes Engetron e Schneider possuem acesso remoto via rede.

5 SERVICOS DE MANUTENCAO

5.1

5.2

5.3

54

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

O valor quadrimestralmente contratado contempla toda mao de obra para manutengéo preventiva,
preditiva e quantas corretivas forem necessarias

Contempla também a mao de obra para reposi¢cao de pegas, componentes e acessorios, bem como
substituicdo dos bancos de baterias adquiridos e fornecidos pelo CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera efetuar, na primeira visita, todas as atualiza¢des de software e firmware dos
equipamentos, em especial a atualizacdo da placa de rede e outros que estejam desatualizadas.

A MANUTENCAO CORRETIVA compreendera toda mao de obra para substituicdo de pegas
avariadas ou defeituosas, tantas quantas forem necessarias para atendimento técnico de correcao
de defeitos, independentemente da localidade.

Nas manutengodes corretivas a substituicao de até 6 baterias, quando necessario, sera considerada
como pecgas/acessorio.

Contempla instalagdo de equipamento reserva (backup), fornecido pela CONTRATADA, quando nao
for possivel efetuar os reparos no momento do atendimento.

A MANUTENCAO PREVENTIVA compreendera uma manutengdo programada, de periodicidade
quadrimestral, com rotinas de verificagdo, substituicdo de pegas por tempo de uso ou com indicio de
futura falha, parametrizacdo do controlador, testes e simulagdes de funcionamento, conforme plano
de manutengao preventiva (Anexo Il Checklist), e também do plano de manuten¢do do manual do
equipamento, incluindo o quadro elétrico de BYPASS externo ao nobreak, chave comutadora e
disjuntores.

A MANUTENCAO PREDITIVA: é um método aplicado na area de manutencdo com a finalidade de
indicar as condigdes reais de funcionamento das maquinas com base em dados que informam o seu
desgaste ou processo de degradagdo. Compreendendo toda mao de obra para realizagdo de
termografia no equipamento, nos seus terminais e conexdes de poténcia internas e externas,
capacitores, ventiladores e no interior do quadro estabilizado, analise da resisténcia interna das
baterias com emissado de relatério e sua analise. Bem como outras técnicas complementares de
manutengdo preditiva aplicaveis no equipamento, verificando também as condi¢gbes da Sala Técnica
e temperatura ambiente, ajustando o aparelho de ar condicionado e recomendando os devidos
ajustes.

As manutencdes de nobreak deverdo seguir o estabelecido no manual do equipamento, observada a
necessidade de execugdo dos servicos minimos, constantes no plano de manutengao.

Todas as baterias de cada banco deverao ser testadas individualmente, com equipamento apropriado
que verifique a resisténcia interna e grave em memoria interna, gerando relatério individual de cada
bateria, com os valores de temperatura, voltagem e resisténcia, devendo informar se ela esta em
boas condi¢des ou se é necessario substitui-la. Esse relatério deve ser entregue a Fiscalizagao em
até 10 (dez) dias uteis apds o atendimento.

O Checklist do Anexo lll devera ser preenchido e assinado no local da manuteng¢ao, devendo
constar a data, o horario de chegada e de saida, nao tendo valor seu preenchimento posterior.
No relatério deverdo constar os nomes legiveis e assinaturas do técnico e do servidor
responsavel pela Unidade Judiciaria no momento do atendimento. Em caso de nao
preenchimento do relatdrio ou da falta de sua apresentagao, sera considerado como auséncia
de manutengio, podendo ocasionar glosa de pagamento e/ou multa contratual.

A CONTRATADA devera manter arquivo com histérico completo individual das manutengdes e
apresenta-lo ao CONTRATANTE sempre que solicitado.
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Quando houver necessidade de substituigao de todo o banco de baterias, estas ser&o fornecidas pelo
CONTRATANTE, no local da instalagdo, ficando a cargo da CONTRATADA a mao de obra para sua
substituicdo. Apods a substituicdo do banco de baterias, devera ser executado o teste completo no
nobreak, inclusive com teste de carga, acesso a rede e todas as leituras possiveis, sob pena de
considerar o servigo como nao executado.

Eventualmente, se algumas baterias se deteriorarem antes do prazo de substituicdo do conjunto, a
substituicdo de até 06 (seis) baterias sera tratada como uma substituicdo de peca.

O quadro de BYPASS externo ao NOBREAK e o quadro estabilizado também estao inclusos na
manutengdo, devendo ser realizada, principalmente, vistoria de aquecimento anormal dos contatos,
com camera de termovisdo, diagnostico, reaperto de parafusos e adogdo de outras medidas
necessarias para sanar o problema, no momento da manutengao, sob pena de glosa contratual e/ou
aplicagao de multa.

As praticas de manutengao acima devem ser aplicadas em conjunto com as normas de instalagéo
elétrica NBR 5410 e de seguranga NR-10.

O checklist tem a finalidade de conduzir o técnico na busca por eventuais falhas. O objetivo principal
do contrato é o perfeito funcionamento dos nobreaks no momento de falta de energia elétrica,
cabendo a CONTRATADA a realizagdo de servigos que porventura excedam ao checklist, conforme
orientagdes do fabricante dos equipamentos e as boas técnicas, complementando o programa de
manutengao.

Apds cada atendimento técnico corretivo ou preventivo, a CONTRATADA devera entregar ao
responsavel pela unidade:

5.18.1 Relatérios detalhados dos procedimentos adotados, devidamente assinados e identificados
pelo técnico que os realizou;

5.18.2 Resultado do checklist, informando todas as pecas e/ou insumos a serem substituidos ou
consertados, quando houver necessidade, bem como outras providéncias a serem adotadas
pelo CONTRATANTE.

Apos cada atendimento técnico preventivo, a CONTRATADA deve adicionalmente apresentar os
seguintes relatérios a Fiscalizagao:

5.19.1 Relatério de Termografia do quadro estabilizado e as fotos termogréficas;
5.19.2 Relatério de medigdo da analise individual das baterias.
5.19.3 Fotos digitais dos quadros elétricos, disjuntores e chave de transferéncia

Serao considerados materiais de consumo aqueles inerentes a execugédo dos servigos, tais como:
6leos lubrificantes, graxas, soldas, pastas de solda, fita isolante, insumos de limpeza, parafusos,
buchas, conectores, terminais, fusiveis, terminais elétricos, etc., e outros de valor irrisério e/ou
indispensaveis a execugao dos servigos.

Havendo necessidade de substituicdo de pegas, a CONTRATADA devera encaminhar orgamento,
com referéncias/modelo/tipo das pecas, ao CONTRATANTE, no prazo de 16 (dezesseis) horas uteis,
para apreciagao, e, se constatado que o prego coaduna com a média praticada no mercado, a
substituicdo da pecga sera autorizada. Caso contrario, o CONTRATANTE reserva o direito de adquirir
no mercado, ficando a CONTRATADA responsavel pela instalagdo da pega ou componente. A pega
substituida devera ser entregue ao Fiscal do Contrato, no maximo, em 10 dias uteis apds a
substituicdo, sob pena de nao ressarcimento.

Reparos em placas de circuito impresso, cartdes ou pegas similares deverao ter autorizagao expressa
da Contratante.

A descricéo e quantitativo dos materiais substituidos deverao constar expressamente no relatorio de
manutenc¢do, ou, se apresentados em listagem separada, esta também devera receber a assinatura
do responsavel pela Unidade Judiciaria.

A CONTRATADA devera dispor de todo ferramental necessario para manutencdo adequada do
equipamento, incluindo os seguintes equipamentos de medigcdo minimos para execugéo dos servigos,
tais como: osciloscépio digital portatil; multimetro portatil para eletrdnica; alicate; amperimetro digital;
termovisor; medidor de qualidade de energia elétrica e analisador de baterias, entre outros.
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As pecgas a serem substituidas devem ser originais de fabrica ou homologadas por esta sendo vedada
a utilizacdo de pecas do mercado paralelo que impegam, excluam ou afastem o suporte técnico do
fabricante. Para tanto, a CONTRATADA deve possuir acesso a aquisi¢ao de todos os componentes,
inclusive os exclusivos dos fabricantes para fornecimento e substituicdo para todos os modelos e
poténcias de nobreak;

As manutengdes programadas (quadrimestrais) deverdo ocorrer em todas as unidades, no prazo
estipulado, preferencialmente entre o 15° dia do segundo més do periodo e o 15° dia do terceiro més
do periodo. O prazo entre uma manutencgao e outra ndo deve, em hipotese alguma, ser inferior a 50
dias.

As partes elaborardo o cronograma para execug¢ao das manutengdes o qual serd encaminhado para
as Unidades Judiciarias, com orientagdées para que seja permitido o desligamento do equipamento
para a realizagido dos testes necessarios para aferigdo do bom funcionamento do equipamento.

Alteragdes das datas previstas s6 serdo permitidas com a anuéncia do CONTRATANTE e o nao
cumprimento ensejara penalidades previstas no Contrato.

As manutengdes programadas deverao ser realizadas, preferencialmente, de segunda a sexta-feira,
das 8 as 18 horas, podendo, eventualmente, a pedido do CONTRATANTE, serem realizadas em dias
e horarios alternativos, como sabados, domingos, feriados e horarios noturnos, sem énus adicional
ao CONTRATANTE.

Chegando ao local, o técnico devera se identificar junto ao responsavel pela Unidade Judiciaria e
verificar com este o melhor horario para a execugao completa dos servigos, incluindo o desligamento
do equipamento, a fim de realizar todos os testes necessarios. A nao realizagao de todos os testes
implicara na ndo execugado da manutengao, ensejando glosa no pagamento e/ou multas contratuais.

Podera ser admitido modelo de relatério elaborado pela CONTRATADA, desde que previamente
aprovado pelo CONTRATANTE.

Quando da manutengéo preventiva for detectada a necessidade de substituicdo de pegas, o técnico
responsavel devera registra-la no campo “observagdes” do relatério e anexar fotos dos
problemas/pecgas detectados/defeituosos e elaborar relatério técnico complementar, detalhando os
problemas encontrados e suas possiveis solugdes para conhecimento da Fiscalizagdo.
Concomitantemente devera o técnico contatar imediatamente o Fiscal do Contrato, apresentar o
problema e discutir as formas de resolugéo do problema.

A garantia das pegas aplicadas sera de, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias, exceto nos casos em
que a garantia do fabricante apresentar prazo superior, hipétese em que sera considerado o que for
mais vantajoso ao CONTRATANTE.

Caso nao seja possivel colocar o equipamento em perfeito funcionamento na visita corretiva, a
CONTRATADA devera fornecer e instalar, imediatamente, um equipamento reserva em perfeito
estado de funcionamento, que atenda a necessidade da demanda e as especificagdes elétricas da
unidade, mesmo que nao seja necessaria a remogao do equipamento com defeito.

Cabera a CONTRATANTE a decisé@o de reparo ou ndo do equipamento defeituoso. Caso a opgao
seja pelo NAO reparo, a CONTRATADA devera manter o equipamento reserva até que seja possivel
a sua substituicdo, que devera ocorrer em, no maximo, 120 dias.

Podera haver alteragao de enderego da prestagdo dos servigcos e, desde que ocorra na mesma
cidade, ndo havera alteragdo do valor contratado. A alteragdo de enderego sera informada a
CONTRATADA pela Fiscalizacao.

Os empregados da CONTRATADA deverao, como condi¢ado indispensavel para acessar as unidades
do Tribunal, trajar uniformes e portar cracha de identificagao.

Cabera a CONTRATADA disponibilizar funcionario especifico para prestar esclarecimentos relativos
a operagao dos nobreaks, por telefone, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE.

O prazo para manutencao corretiva € de 48 (quarenta e oito) horas Uteis, contadas a partir da abertura
do chamado. Para eventuais chamados efetuados na sexta-feira o prazo comegara a partir da
segunda-feira.
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A CONTRATANTE se reserva ao direito de, ao longo do periodo de validade do Contrato, substituir
por novos quantos nobreaks entender necessario, efetuando a devida glosa de valores pertinentes,
considerando o periodo de garantia dos equipamentos novos. Findo este periodo, os valores poderao
ser novamente incorporados, se a CONTRATADA estiver devidamente habilitada para servigos de
manutengido dos equipamentos em questdo. Estas alteragdes serdao formalizadas por instrumento
apropriado.

6 SITUACOES CONSIDERADAS EMERGENCIAIS

6.1

6.2

Consideram-se situagbes emergenciais aquelas que se mostram passiveis de colocar em risco a
integridade fisica dos usuarios dos imoéveis, patriménio do TRT ou de terceiros, ou ainda aquelas que
interferirem no andamento dos trabalhos do CONTRATANTE, desligamentos de energia, ativagéo
das protegdes, alarmes por aquecimento excessivo das baterias ou disjuntores.

O prazo para inicio do atendimento da situagao emergencial sera de 24 horas corridas, a partir do
informado na comunicagéo enviada a empresa pelo CONTRATANTE.

7 DEVERES DA CONTRATADA

7.1

Compete a CONTRATADA, além da execugao dos servicos nos termos e condigdes previstos neste
Termo de Referéncia:

a) Responder, nos termos do art. 71 da Lei n°® 8.666/1993, por todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execug¢ao da presente contratagao;

b) Facilitar a fiscalizagdo do objeto licitado;

c) Arcar com todas as responsabilidades decorrentes do objeto licitado, nos termos do Cdodigo
Civil vigente;

d) Responsabilizar-se pelo pagamento de multas e outros encargos de natureza administrativa

cuja incidéncia se relacione com o objeto licitado;

e) Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo Tribunal, nos termos do art. 70
da Lei n°® 8.666/1993.

f) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte,
inclusive durante o prazo de garantia, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou de materiais empregados, nos termos do
art. 69 da Lei n° 8.666/1993.

g) apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do inicio da vigéncia da
contratacdo, as Anotacdes de Responsabilidade Técnica (ARTs) de execucao dos servicos
de manutengao, com as taxas devidamente recolhidas;

h) comprovar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data de inicio da vigéncia
contratual, que possui, em seu quadro, técnico devidamente capacitado as manutengodes e
operagao dos equipamentos, e, especialmente, a equipe responsavel pelas manutengoes,
observando-se que os técnicos apresentados deverao possuir curso de NR-10 e, no minimo,
1 (um) dos técnicos deverd possuir capacitagdo dada pelo fabricante Engetron,
comprovada por certificado de treinamento e/ou declaragao do fabricante;

i) Comprovar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data de inicio da vigéncia
contratual, que é Assisténcia Técnica Autorizada Engetron, ou seja, ser autorizada a prestar
assisténcia para nobreaks monofasicos e trifasicos de todas as poténcias dos nobreaks que
este Tribunal possui. Esta comprovagao podera ser feita com:

e Declaracao do fabricante ou;

e (Copia do contrato entre a CONTRATADA e o fabricante com indicagdo dessa
informacao.
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possuir acesso a aquisicao de todos os componentes, inclusive os exclusivos dos fabricantes
para fornecimento e substituicdo para todos os modelos e poténcias de nobreak;

possuir 0 esquema elétrico detalhado das placas eletronicas, esquema de ligagdes internas
e externas, acesso as atualizagbes de softwares, firmwares, softwares de monitoramento,
senhas de acesso de configuragdo, dominio pleno e acesso as configuragdes e operagdes
dos equipamentos;

fornecer, no prazo de 10 (dez) dias uteis apds o inicio da vigéncia da contratagéo, listagem
com indicacao dos profissionais responsaveis pelos servigos, contendo nomes, nimeros dos
documentos de identidade, comprovagéo do vinculo (carteira de trabalho, contrato social ou
de prestagao de servigos), da capacitagdo e da experiéncia exigidas;

garantir que o manuseio direto, reparos, manutengcdo dos equipamentos seja realizado
apenas por técnico devidamente capacitado pelo fabricante;

fornecer a Fiscalizagao, até 3 (irés) dias Uteis antes do inicio de cada Ordem de Servico, salvo
situagdes excepcionais, listagem com o nome completo e RG dos funcionarios envolvidos nos
servigcos, para fins de controle de acesso ao local;

atender a todas as medidas de seguranga e saude do trabalho exigidas para a execugao dos
servigos, conforme legislagdo em vigor, tais como as referentes a utilizagdo de EPIs e EPCs
adequados ao risco ambiental;

fornecer aos seus empregados cracha de identificagdo funcional e uniformes, exigindo que
sempre se apresentem a Fiscalizagdo ou ao responsavel pela unidade a fim de obterem a
permissao para inicio dos servigos;

manter o local limpo e desobstruido, inclusive no momento final de entrega dos trabalhos;

aplicar e armazenar adequadamente os materiais e equipamentos necessarios para a
execugao dos servigos contratados;

abster-se de subcontratar, sem autorizagédo prévia e expressa do CONTRATANTE, terceiros
para execucgao dos servicos objeto deste contrato, nos termos do artigo 72 da Lei 8.666/1993;

manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas,
todas as condigdes de habilitacdo exigidas na licitacdo, bem como os requisitos de
qualificagédo técnica operacional e profissional para a execugédo do objeto contratado, nos
termos do Decreto n® 10.024/2019 e artigo 55, inciso XllI, da Lei n°® 8.666/1993;

cooperar com o CONTRATANTE no acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do
contrato, de modo a facilita-la e torna-la eficiente;

manter, durante o periodo de vigéncia contratual, no minimo, os seguintes equipamentos:

- Termovisor, com memodria interna para no minimo 100 imagens térmicas fotografadas. As
imagens deverdo ser geradas coloridas, apresentar as temperaturas em escala de cor e
possibilidade de criar arquivos com indicagao da temperatura pixel a pixel, e fusdo com a
imagem real.

- Analisador de baterias, pelo método de resisténcia interna, com memoaria interna para
registro de no minimo 50 medi¢des e criagcao de relatério pelo préprio equipamento.

- Osciloscoépio digital portatil, banda de frequéncia minima: 20MHz. Taxa de amostragem
real: 200MS/s.

- Notebook com porta ou adaptador para porta RS232.

- Multimetro portatil para eletronica, com medigao de tensdo AC, DC, corrente AC, DC,
capacitancia, resisténcia, frequéncia, display retro iluminado.

- Alicate amperimetro digital, com faixa de medicao de 0 a 1000A.

As obrigacdes da CONTRATADA expressamente enunciadas neste item n&o excluem as demais,
previstas ou referidas neste instrumento, bem como aquelas incidentes sobre a prestacdo dos
servicos e necessdarias a execucado do contrato, decorrentes da legislacdo aplicavel a espécie,
observado o disposto no artigo 54, caput, da Lei 8.666/1993.
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8 SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 Pelas infragdes decorrentes da contratagdo assumida com este Tribunal, a licitante e a
CONTRATADA estarao sujeitas, garantida a defesa prévia, as sang¢des previstas neste edital, nas
Leis n.° 8.666/1993 e 10.520/2002, e no Decreto 10.024/2019.

8.2 Cabera penalidade de multa nos seguintes percentuais e casos:

I) Havendo atraso na execugao dos servigos, multa de 0,5% por dia util, até o limite de 10%,
calculada sobre o valor dos servigos em mora;

Il) Sendo extrapolado o prazo concedido pela fiscalizagéo para a substituicdo dos materiais
e/ou a reparacgao dos servigos defeituosos, multa de 0,5% por dia util de atraso, até o limite
de 10%, calculada sobre o valor dos respectivos materiais/servigos;

Il)  N&o sendo mantidas as condigbes de habilitagdo exigiveis na licitagao, multa de 0,5%
do valor da contratagao, por ocorréncia;

V) Havendo inexecugdo parcial, multa punitiva de 10%, calculada sobre o valor
remanescente da contratagao;

V) Havendo inexecugéo total, multa punitiva de 10%, calculada sobre o valor total da
contratacao;

VI) Havendo descumprimento de quaisquer condi¢cdes estabelecidas neste Termo de
Referéncia para as quais ndo haja previsdo de sangdes especificas, multa de 0,5% por
ocorréncia, calculada sobre o valor da contratagéo.

8.3 Pelo descumprimento das obrigagbes contratuais descritas abaixo, o CONTRATANTE aplicara
multas conforme gradacgéo estabelecida nas tabelas seguintes:

TABELA 1
Grau Correspondéncia
1 R$ 100,00
2 R$ 200,00
3 R$ 500,00
4 R$ 1.000,00
TABELA 2
Item Descrigao Grau Incidéncia
1 Permitir a prestacao do servigo por empregado néo 1 Por empregado e por
uniformizado ou com uniforme sem condi¢gdes adequadas atendimento
de apresentacéo (excesso de sujidades, manchas, etc.)
e/ou sem cracha.
2 Manter funcionario sem qualificagdo para a execugao dos 2 Por empregado e por
servigos ou nao autorizado pelo CONTRATANTE. dia
3 Executar servico incompleto, paliativo ou substitutivo, 2 Por ocorréncia
como por carater permanente, ou deixar de providenciar
recomposigdo complementar.
4 | Fornecer informacdo falsa de servico ou substituicdo de 3 Por ocorréncia
material.
5 | Executar servico sem a utilizagdo de equipamentos de 3 Por empregado e por
protecdo individual ou coletivo (EPI e EPC), quando ocorréncia
necessarios.
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6 | Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou 3 Por dia e por tarefa
caso fortuito, os servigos contratuais. designada

7 | Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus 3 Por ocorréncia
agentes.

8 | Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins 4 Por ocorréncia
diversos do objeto do contrato.

9 | Recusar-se a executar servico determinado, sem motivo 4 Por ocorréncia
justificado e aceito pela Fiscalizacao.

10 | Permitir ou criar situagao inconveniente, ou que cause danos 4 Por ocorréncia
fisico, moral, lesao corporal ou consequéncias letais.

11| Retirar do TRT quaisquer equipamentos, materiais ou 4 Por item e por
ferramentas sem autorizagao prévia do responsavel. ocorréncia

12| Reutilizar material ou pega sem anuéncia da Fiscalizagao. Por ocorréncia

13| Utilizar pegas que n&o sejam originais ou pegas similares sem Por ocorréncia
a concordancia do CONTRATANTE, ou pegas que ndo sejam
produzidas por fabricante idéneo ou que ndo apresentem
qualidade semelhante ou superior as originais.

14 | Contestar ou pedir esclarecimentos sobre Ordem de Servigo 3 Por ocorréncia

encaminhada para execugdo com intuito evidentemente
protelatorio.

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

Item Descrigao Grau Incidéncia

15 Apresentar notas fiscais, discriminando valor dos 1 Por ocorréncia
materiais e pegas, quando utilizados.

16 Preencher adequadamente os relatérios de manutencéao e 1 Por relatdrio ou, no
encaminha-los para analise e ciéncia da Fiscalizagéo, no caso das manutengoes
prazo previsto para envio da nota fiscal correspondente. programadas, por més

17 Substituir empregado que tenha conduta inconveniente 4 Por empregado e por
ou incompativel com suas atribui¢des. dia

18 Cumprir o horario estabelecido pelo contrato ou determinado 1 Por ocorréncia

pela Fiscalizagao.

19 Fornecer EPI. 2 Por empregado e por

ocorréncia

20 Cumprir determinagéo formal ou instru¢do complementar da 2 Por ocorréncia

Fiscalizacao.

21 Atender, nos prazos previstos na contratagao, ao chamado 2 Por ocorréncia

para manutengao corretiva ou apresentagao de diagndstico do
problema, ou para a apresentagao do orcamento da peca.

22 Atender aos chamados de carater emergencial, no prazo 3 Por ocorréncia

designado pela Fiscalizacao.

23 Realizar a limpeza final dos locais onde os servigos forem 1 Por dia

executados.

24 Substituir materiais e/ou reparar servigos defeituosos, no 2 Por dia

prazo designado pela Fiscalizacao.

25 Atender a outras obrigacdes exigiveis durante o periodo de 1 Por ocorréncia e por dia

garantia das pecas, no prazo designado pela Fiscaliza¢ao.

26 Dispor de material suficiente para a prestagao dos servigos, 2 Por ocorréncia

durante a execugao das manutengoes preventivas.

27 Apresentar, quando solicitado, documentagdo fiscal, 1 Por ocorréncia e por dia

trabalhista ou previdenciaria.
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28 Instalar equipamento reserva, quando o equipamento do 3 Por ocorréncia e por dia
CONTRATANTE estiver inoperante.

29 Fornecer relatério detalhado da resisténcia interna de cada 2 Por ocorréncia e por
bateria. equipamento

8.4 Também sera considerada inexecugéao parcial, com aplicagdo de multa de até 10% - a critério da

Ordenadoria da Despesa e calculada sobre o remanescente do valor total anual do contrato -, se a
empresa incidir em 10 infragdes quaisquer, acumuladas, ou conforme abaixo:

Grau da Quantidade de
infragao infragbes

1 7 ou mais

2 6 ou mais

3 5 ou mais

4 4 ou mais

9 REQUISITOS AMBIENTAIS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5
9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

Observar, no que couberem, as diretrizes, critérios e praticas de sustentabilidade do Guia de
Contratagdes Sustentaveis da Justi¢ca do Trabalho (https://juslaboris.tst.jus.br/handle/1939/24116);

Preferéncia por produtos de baixo impacto ambiental, em acordo com a definigdo da Resolugao
CONAMA 01/86;

Observancia de diretrizes para ndo geragéo, redugao, reutilizagdo, reciclagem e tratamento dos
residuos solidos (Lei n°® 12.305/2010);

Preferéncia para produtos reciclados e reciclaveis, que considerem critérios compativeis com padroes
de consumo social e ambientalmente sustentaveis (Lei n® 12.305/2010);

Produtos ou equipamentos entregues que sejam duraveis;

Produtos ou equipamentos entregues que atendam as questdes de sustentabilidade, considerando
viabilidade econémica e principios da razoabilidade e proporcionalidade;

Equipamentos ou componentes substituidos entregues devidamente acondicionados em embalagens
individuais adequadas, e utilizem preferencialmente materiais reciclaveis, de forma a garantir a
maxima prote¢ao durante o transporte e a armazenagem.

Indicagdo das medidas necessarias para assegurar a operacionalizagdo do recolhimento dos
equipamentos que contenham materiais perigosos, quando procedimentos, manutenc¢des ou
atividades assim requererem.

Resolucdo CONAMA 401/2008, Art. 22 e outros relacionados com essa contratacdo ( CONAMA
401/2008 - Estabelece os limites maximos de chumbo, cadmio e mercurio para pilhas e baterias
comercializadas no territério nacional e os critérios e padrdes para o seu gerenciamento
ambientalmente adequado, e da outras providéncias.)

Efetuar o descarte dos materiais em observancia a politica de responsabilidade socioambiental do
érgao.
Os residuos com logistica reversa obrigatoria, gerados na execugéo dos servigos devem atender o

disposto em sec¢ao especifica - Logistica Reversa, do Guia de Contratagcées Sustentaveis da Justica
do Trabalho.

10 RECEBIMENTO DO OBJETO

10.1

Na forma do que dispde o art. 73, da Lei 8.666/1993, o objeto sera recebido:
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a) Provisoriamente, no momento da finalizagdo dos trabalhos de cada manutencdo, apds a
assinatura pelo técnico do respectivo relatério;

b) Definitivamente, dentro do prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados da data de recebimento
da nota fiscal (acompanhada dos relatérios da manutencdo), apés a comprovagado de sua
perfeita execugdo e do cumprimento das condicdes estabelecidas neste instrumento e nos
relatérios apresentados.

Em se tratando de pecgas/acessoérios de nobreak, estes serdo recebidos provisoriamente apds sua
instalagdo no equipamento, quando a CONTRATADA devera emitir a respectiva nota fiscal.

Depois de averiguado que a pega fornecida esta de acordo com as exigéncias da contratagcéo e
constatado o perfeito funcionamento do equipamento, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis apos o
recebimento provisério, sera emitida a certidao de recebimento definitivo pela Fiscalizagéo.

Caso se verifique que ndo houve o fiel cumprimento das condigbes e especificacbes estabelecidas
para a presente contratacdo e/ou havendo quaisquer pendéncias, a Fiscalizagdo convocara a
Contratada a efetuar os reparos necessarios.

A notificacdo referida no subitem anterior suspende os prazos de recebimento e de pagamento até
que a falha seja sanada.

11 DEVERES DO CONTRATANTE

11.1

Cabera O TRT da 92 Regiao se compromete a dar plena e fiel execugdo a presente contratacéo,
respeitando todas as condi¢des estabelecidas, obrigando-se ainda a:

a) proporcionar as facilidades indispensaveis a boa execugéo do objeto;
b) relatar, por escrito, eventuais irregularidades na execugéo dos servigos;
c) fiscalizar a execugéo dos servigos;

d) sustar a execugdo de quaisquer trabalhos, por estarem em desacordo com o especificado ou
por outro motivo que caracterize a necessidade de tal medida;

e) receber os servigos contratados nos prazos e condi¢des estabelecidos;
f)  efetuar os pagamentos na forma estipulada na contratacao;
g) fornecer lista de enderegos sempre que solicitado.

h) informar a contratada sempre que houver alteragdo de enderegco de instalagdo dos
equipamentos

12 CONDICOES DE GARANTIA

12.1

12.2

12.3

A Contratada ofertara garantia de 60 (sessenta) dias para os servigos executados, contado (s) a partir
do seu recebimento definitivo.

A garantia das pecas aplicadas sera de, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias, exceto nos casos em
que a garantia do fabricante apresentar prazo superior, hipétese em que sera considerado o que for
mais vantajoso ao CONTRATANTE. Nesse periodo, as substituicbes necessarias em virtude de
imperfeicdes, defeitos de fabricagdo, ou quaisquer outras irregularidades ou divergéncias, deveréo
ser efetuadas sem 6nus para o Tribunal, ainda que constatada depois dos servigos.

Devera ser afixada etiqueta adesiva nos equipamentos reparados/vistoriados com as seguintes
informacgdes:

a) Término da execugao do servigo;
b) Periodo de garantia das pecas;
c) Periodo de garantia do servigo;
d) Técnico responsavel;

e) Data da ultima manutengao preventiva realizada.
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f)  Assinaturas e carimbos da Contratada.

Durante o prazo da garantia, a Contratada devera refazer, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, os servigos
que apresentarem defeitos, ndo sendo permitido transferir sua responsabilidade a terceiros, mesmo
que fabricantes.

Em caso de necessidade e mediante requerimento por escrito da Contratada, o gestor podera
autorizar a dilagao do prazo para o refazimento do servigo.

13 DO PAGAMENTO

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5
13.6

13.7

13.8

13.9

13.10

13.11

O envio dos documentos fiscais (NF-e = Danfe, NFS-e, CT-e, recibo etc), para fins de
recebimento pelos bens ou servicos prestados a este Tribunal somente sera aceito desde que
efetuado pelo Portal Sigeo da Justica do Trabalho, disponivel pelo seguinte link
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo. Para tanto, necessdrio _que a empresa efetue
cadastro no sistema, observando o prazo de 5 (cinco) dias a contar do inicio da vigéncia da

contratacao.

a) As instrugdes para cadastro da empresa e envio dos documentos podem ser acessadas no link
https://www.trt9.jus.br/portal/arquivos/7161768.

O pagamento sera creditado em nome da contratada mediante ordem bancaria em banco, agéncia e
conta corrente por ela indicados.

O pagamento sera realizado mediante apresentagao de Nota Fiscal/Fatura pela CONTRATADA, para
que seja lavrada certidao de seu recebimento (em definitivo) ou atestada sua execugéo irregular, de
forma devidamente circunstanciada, o que implicara, nesse caso, a suspensdo do prazo para
pagamento.

O pagamento sera efetivado no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da respectiva certidao
de recebimento, salvo em caso de necessidade de retengdo de valor referente a multas e
indenizagbes, quando esse prazo sera de 15 (quinze) dias Uteis.

Para todos os fins, considera-se data do pagamento o dia da emissdo da ordem bancaria.

O Tribunal verificara previamente a efetivacdo de cada pagamento, se as condi¢ées de regularidade
fiscal e trabalhista exigiveis na licitagdo estdo sendo mantidas pela contratada.

a) Sera concedido prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel uma Unica vez, para a CONTRATADA
providenciar a regularizagdo de eventuais pendéncias em matéria de regularidade fiscal e
trabalhista.

b) A auséncia de regularizagao no prazo estabelecido na alinea anterior sujeitara a CONTRATADA
a sangao prevista neste instrumento, sem prejuizo da eventual rescisdo da contratagao.

Seréo retidos na fonte os tributos e as contribuigées elencados nas disposi¢cbes determinadas pelos
6rgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instrugdes normativas vigentes.

As pessoas juridicas ndo estao sujeitas a retencao na fonte dos tributos e das contribui¢cdes do art.
64, da Lei 9.430/1996 desde que este Tribunal verifique no site da Receita Federal, no momento do
pagamento, que o contratado é optante pelo Simples Nacional, sem prejuizo de o fornecedor informar
imediatamente ao contratante qualquer alteragdo da sua permanéncia no Simples Nacional.

O Tribunal podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes
devidas pela contratada.

O processamento da ordem bancaria com observancia dos dados fornecidos pela CONTRATADA
constitui prova de quitagdo da obrigagdo para todos os efeitos legais, ficando a CONTRATADA
responsavel por quaisquer contratempos decorrentes da apresentagao inexata dos dados fornecidos.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, a atualizagdo monetaria sera calculada da seguinte forma:

EM=IxNxVP

Onde:
EM = Encargos moratorios.
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N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento.
VP = Valor da parcela a ser paga.

| =indice de compensacao financeira = 0,0001644, assim apurado:

I = (TX)/365 | = (6/100)/365 | = 0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%

14 DA FISCALIZACAO

14.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da contratagdo serdo efetuados por servidor do Tribunal,
indicado na forma do art. 67 da Lei 8.666/93.

14.2 A Fiscalizagdo cabera:

I) Promover a fiscalizagdo do contrato, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, por intermédio de
profissional designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas e exigindo as medidas
corretivas necessarias, bem como acompanhar o desenvolvimento do contrato, conferir os servigcos
executados e atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a execugao total, fiel e
correta dos servigos, podendo ainda sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer qualquer
procedimento que nao esteja de acordo com os termos contratuais.

II) Acompanhar a entrega dos materiais ou realizagdo dos servigos e atestar seu recebimento, provisorio
e definitivo;

[I) Encaminhar as respectivas notas fiscais ao setor competente para o pagamento.

14.3 O fiscal anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a entrega do material e
realizagdo dos servigos, encaminhando oportunamente a Administragdo do Tribunal, para as
providéncias cabiveis, as questdes que excederem as atribuicbes e competéncias da fiscalizagéo.

14.4 O acompanhamento e a fiscalizagdo da contratagdo pelo contratante ndo excluem nem reduzem as
responsabilidades da contratada, nos termos do art. 70 da Lei 8.666/93.

15 SUBCONTRATAGCAO

151 N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

16 VIGENCIA

16.1  Avigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura, podendo ser prorrogada
até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme dispde o inciso |l do art. 57 da Lei 8.666/93.

17 REAJUSTE

171 Havendo prorrogacdo do contrato, o valor podera ser reajustado anualmente, a contar da data de
apresentagédo da proposta, ou do orgamento a que essa proposta se referir, ou da data do ultimo
reajuste, limitado a variagdo do INCC-DI ou outro indice que venha a substitui-lo.

18 DOTACAO ORCAMENTARIA

18.1 Os dispéndios decorrentes desta licitagao correrdo a conta de recursos orgamentarios proprios do
Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, enquadrados no Programa Apreciagdo de Causas da
Justica do Trabalho, Elemento de Despesa 3.3.90.40 — Servigos de Tecnologia da Informacéo e
Comunicacgao - PJ
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19 CONSIDERACOES FINAIS

19.1

19.2

19.3

194

Os servigos, materiais, mao-de-obra e demais insumos utilizados na execugao do objeto do contrato
obedeceréo a legislagao federal, estadual e/ou municipal assim como as exigéncias do Poder Publico
ou de seus delegados.

Na execugédo do objeto do contrato, a CONTRATADA devera observar, no que couber, as disposicdes
da ABNT - Associagao Brasileira de Normas Técnicas.

A CONTRATADA e seu responsavel técnico responderdo integralmente e com exclusividade pela
execucgao dos servigos objeto da contratagao.

Os conflitos eventualmente constantes nas especificagdes técnicas deverao ser imediatamente
comunicados a Fiscalizagcdo do contrato, devendo a CONTRATADA apresentar solugdes a comissao
fiscalizadora, a qual competira autorizar eventual e imediata adequacao e compatibilizagao.

PREGAO n° 56/2022 - pag. 34



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92REGIAO

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

1 DADOS DA LICITANTE VENCEDORA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE: \ ESTADO: CEP:
TELEFONE: \ FAX:

E-MAIL:

PESSOA PARA CONTATO:

BANCO:

AGENCIA N°: \ CONTA CORRENTE N°:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL QUE IRA ASSINAR O CONTRATO
NOME:

CARGO OCUPADO NA EMPRESA:

RG: CPF:

ENDERECO:

2 DO PREGCO OFERTADO AO OBJETO DO PREGAO 56/2022 DO TRT DA 92 REGIAO: Contratagéo
de servigos de manutencgao e assisténcia técnica em nobreaks, com ressarcimento das pegas e
componentes, compreendendo manutengao corretiva, preventiva e preditiva:

LOTE UNICO
ITEM Cidade TIPO NOBREAK kVA Valor por Quadrimestre
1 APUCARANA TIPO I 10 RS
2 ARAPONGAS TIPO 1IN 10 RS
3 ARAUCARIA TIPO Il 20 RS
4 ASSIS CHATEAUBRIAND TIPO IlI 10 RS
5 BANDEIRANTES TIPO 1Nl 10 RS
6 CAMBE TIPO 1l 10 RS
7 CAMPO LARGO TIPO IV 6 RS
8 CAMPO MOURAO TIPOIII 10 RS
9 CASCAVEL TIPO Il 20 RS
10 | CASTRO TIPO IlI 10 RS
11 CIANORTE TIPO I 10 RS
12 | COLOMBO TIPO I 10 RS
13 | CORNELIO PROCOPIO TIPO IlI 10 RS
14 | CURITIBA - CAJURU TIPOII 20 RS
15 DOIS VIZINHOS TIPO I 10 RS
16 FOZ DO IGUACU TIPO Il 20 RS
17 | FRANCISCO BELTRAO TIPO IlI 10 RS
18 | GUARAPUAVA TIPO Il 20 RS
19 | IBAITI TIPO IV 3 RS
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20 IRATI TIPO I 10 RS
21 IVAIPORA TIPO IlI 10 RS
22 | JACAREZINHO TIPO IlI 10 RS
23 [JAGUARIAIVA TIPO IlI 10 RS
24  |LARANJEIRAS DO SUL TIPO IlI 10 RS
25 | LOANDA TIPO IV 6 RS
26 |LONDRINA TIPO | 70 RS
27 | MAL CANDIDO RONDON TIPO I 10 RS
28 | MARINGA TIPO | 70 RS
29 MARINGA - SETORIAL TIPO IV 6 RS
30 |MEDIANEIRA TIPO IV 3 RS
31 NOVA ESPERANCA TIPO IlI 10 RS
32 |PALMAS TIPO I 10 RS
33 |PALOTINA TIPO IV 6 RS
34 PARANAGUA TIPO II 20 RS
35 PARANAVAI TIPO I 10 RS
36 | PATO BRANCO TIPO I 10 RS
37 | PINHAIS TIPO I 10 RS
38 |PITANGA TIPO IV 6 RS
39 |[PONTA GROSSA TIPOV 60 RS
40 PORECATU TIPO I 10 RS
41 ROLANDIA TIPO 1l 10 RS
42 | STO ANTONIO DA PLATINA TIPO 1l 10 RS
43 | SAO JOSE DOS PINHAIS TIPO Il 20 RS
44 | TELEMACO BORBA TIPOIII 10 RS
45 | TOLEDO TIPO 1IN 10 RS
46 [ UMUARAMA TIPO II 20 RS
47 | UNIAO DA VITORIA TIPOIII 10 RS
48 |WENCESLAU BRAZ TIPO IlI 10 RS
49 [SAO MATEUS DO SUL TIPO IV 3 RS
VALOR QUADRIMESTRAL RS
VALOR TOTAL ANUAL RS ...

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias corridos.

, de de 2022.

Assinatura e nome legivel do procurador/responsavel
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ANEXO Ill - CHECKLIST DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

PLANO DE MANUTENGCAO PREVENTIVA

LOCALIDADE

DATA [HORA (INICIO) [HORA (FIM)

Nao

Itens a serem verificados OK OK

Fluxo de ventilagdo desobstruido

Local da Instalacao Temperatura ambiente (0 a 30°C)

Verificar funcionamento do ar condicionado:

Verificar limpeza do ambiente, solicitar a zeladoria a limpeza da sala com

Local da Instalaca A
cal da Instalagao acompanhamento técnico:

Conferir conexdes dos cabos a régua de bornes

Conexdes elétricas — ~ -
Conferir instalagdo dos prensa-cabos e da tampa da caixa de bornes

Medir tensdo de entrada
Com rede presente Medir tenséo de saida

Medigdes elétricas : . : _ Med!rtenszjo de ba”[erla
Simular falta de energia e medir apos 30 Medir tenséo de saida

segundos Medir Tenséo de bateria

Avaliar vida util dos Ruido audivel

ventiladores Limpeza dos dissipadores de calor, fluxo de ar desobstruido
Isolamento das bobinas para o nucleo

Transformador e Estado das bobinas

Reatores Vibragéo ou ruido
Conexdes

Verificag&o visual

Avaliar vida util dos
capacitores Verificar capacitancia:

Aquecimento/ Oxidagdo dos terminais - substituir

Conexdes internas de ~ -
Reaperto de conexdes de poténcia

poténcia Termografia:
. Interna com aspirador sem ponta metalica
Limpeza
Externa com pano
Tenséo individual
Visual
Terminais: conexdes firmes e sem oxidagao
Limpeza
Baterias Vazamento
Autonomia (verificar apds 30 segundos de falta de energia)
Verificar se existe aguecimento anormal de alguma bateria
Realizar medigdo da resisténcia interna enviar relatério especifico
Verificar fusiveis dos bancos externos
Verificar se existe algum aquecimento anormal das conexdes e dispositivos,
utilizar Termovisor, anexar imagem térmica ao relatorio.
Quadro Bypass Reapertar todas as conexdes
Externo Inspecao Visual das conexdes dos disjuntores, cabos e barramentos, procurar

sinais de mal contato, aquecimento e corrigir

Terminais: conexdes firmes e sem oxidagao

Local e data: -

Nome do
responsavel pela
unidade

Nome do técnico: (TRT)
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(Contratada)

Assinatura:

Assinatura:
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ANEXO IV — MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIGCOES DE EXECUGAO DOS

SERVICOS
PREGAO ELETRONICO N°. 56/2022
DECLARAGAO

Eu, , portador da Cédula de Identidade/RG n°
, CPF n° , representante da empresa
, inscrita no CNPJ n°
, sediada na Rua , municipio
de , Estado , declaro que conhego as condigbes da

execugdo dos servigos licitados por meio do PREGAO 56/2022 do TRT da 92 Regido, ndo cabendo,
posteriormente, em hipotese alguma, alegagées de desconhecimento ou duvida, sendo de inteira
responsabilidade desta empresa declarante o 6nus dai decorrente.

Declaro ainda, que a empresa possui as ferramentas/equipamentos indispensaveis ao cumprimento do
objeto, comprometendo a manté-los ao longo do contrato (osciloscépio digital portatil; multimetro portatil para
eletrnica; alicate; amperimetro digital; termovisor; medidor de qualidade de energia elétrica e analisador de
baterias e outros)

Analisador de Baterias: (Marca, modelo e n° de série)
Termovisor: (Marca, modelo e n° de série)

Multimetro / amperimetro: (Marca, modelo e n°® de série)

Local, de de 2022.

(nome e assinatura do representante legal)
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ANEXO V — MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
N° ... l..., QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR

INTERMEDIO DO (A) ...ooeecueueeecrerererersssesesseseseeesesssssssseaens E

AEMPRESA ...
A Unido, por intermédio do(a) .......ccccomiiiiiiiniiiiennnnnn (6rgdo contratante), com sede no(a)
..................................................... , na cidade de ..................cceceeeeeeennnnen. [Estado .., inscrito(a) no CNPJ sob
ON® e , neste ato representado(a) pelo(a) .....c...cccvveeeennnee. (cargo e nome), nomeado(a) pela
Portarian® ...... ,de ... (o [, de 20..., publicada no DOU de ..... de .eennnnn. de ........... , portador
da matricula funcional n° ... , doravante denominada CONTRATANTE, e o(a)
.............................. inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® ........cccccceeeeinnnnnnes, S€diado(@) Na oo e,
(<0 doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a)
...................... portador(a) da Carteira de Identidade n° ................., expedida pela (0) .................., e CPF n°
.......................... tendo em vista o que consta no Processo n° .............................. € em observancia as

disposicdes da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°
9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdon® .......... /20...., mediante as clausulas
e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacédo de servigos de manutengao e assisténcia técnica
em nobreaks, com ressarcimento das pegcas e componentes, compreendendo manutengao
corretiva, preventiva e preditiva, nos termos do edital do Pregdo 56/2022 e seus anexos.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no predmbulo, e a proposta
vencedora, independentemente de transcrigao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

21. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura, podendo ser prorrogada
até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme dispde o inciso Il do art. 57 da Lei 8.666/93.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1. Pelo fornecimento do objeto referido na clausula primeira, o contratante pagara a CONTRATADA os
valores abaixo:

LOTE UNICO
ITEM Cidade TIPO NOBREAK kVA Valor por Quadrimestre
1 APUCARANA TIPO IlI 10 RS
2 ARAPONGAS TIPO Il 10 RS
3 ARAUCARIA TIPOII 20 RS
4 ASSIS CHATEAUBRIAND TIPO IlI 10 RS
5 BANDEIRANTES TIPOIII 10 RS
6 CAMBE TIPO IlI 10 RS
7 CAMPO LARGO TIPO IV 6 RS
8 CAMPO MOURAO TIPO IlI 10 RS
9 CASCAVEL TIPO Il 20 RS
10 CASTRO TIPO I 10 RS
11 CIANORTE TIPO IlI 10 RS
12 | COLOMBO TIPO I 10 RS
13 | CORNELIO PROCOPIO TIPOIII 10 RS
14 | CURITIBA - CAJURU TIPOII 20 RS
15 | DOIS VIZINHOS TIPO 1Nl 10 RS
16 FOZ DO IGUACU TIPO Il 20 RS
17 | FRANCISCO BELTRAO TIPO IlI 10 RS
18 | GUARAPUAVA TIPO Il 20 RS
19 IBAITI TIPO IV 3 RS
20 IRATI TIPOIII 10 RS
21 IVAIPORA TIPO 1l 10 RS
22 | JACAREZINHO TIPO IlI 10 RS
23 | JAGUARIAIVA TIPOIII 10 RS
24  |LARANJEIRAS DO SUL TIPO IlI 10 RS
25 |LOANDA TIPO IV 6 RS
26 |[LONDRINA TIPO | 70 RS
27 | MAL CANDIDO RONDON TIPO 1l 10 RS
28 | MARINGA TIPO | 70 RS
29 |MARINGA - SETORIAL TIPO IV 6 RS
30 | MEDIANEIRA TIPO IV 3 RS
31 NOVA ESPERANCA TIPOIII 10 RS
32 |PALMAS TIPO I 10 RS
33 | PALOTINA TIPO IV 6 RS
34 | PARANAGUA TIPO Il 20 RS
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35 PARANAVAI TIPO I 10 RS
36 | PATO BRANCO TIPO Il 10 RS
37 | PINHAIS TIPO Il 10 RS
38 | PITANGA TIPO IV 6 RS
39 |[PONTA GROSSA TIPOV 60 RS
40 PORECATU TIPO I 10 RS
41 ROLANDIA TIPO IlI 10 RS
42 | STO ANTONIO DA PLATINA TIPO I 10 RS
43 [ SAO JOSE DOS PINHAIS TIPO II 20 RS
44 | TELEMACO BORBA TIPO 1IN 10 RS
45 [TOLEDO TIPO I 10 RS
46 | UMUARAMA TIPO II 20 RS
47 [ UNIAO DA VITORIA TIPO IlI 10 RS
48 |WENCESLAU BRAZ TIPO IlI 10 RS
49 [SAO MATEUS DO SUL TIPO IV 3 RS
VALOR QUADRIMESTRAL RS
VALOR TOTAL ANUAL RS ...

3.2 No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucgao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagcdo orgamentaria proépria,
prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 20...., na classificagdo abaixo:
Gestédo/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PI:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigcbes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PREGOS.

6.1. As regras acerca do reajuste de precos, caso necessario, sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.
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7. CLAUSULA SETIMA —- MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

71. O modelo de execugao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serao
empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sao aqueles
previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1. As obrigagoes da CONTRATANTE e da CONTRATADA s&o aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - DA GARANTIA DOS MATERIAIS

9.1. As condigbes de garantia sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

10. CLAUSULA DEZ — SANGOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sangdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

11. CLAUSULA ONZE - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagdes previstas nos incisos | a Xll e XVII
do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicagdo das sancgdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso |, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da
autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a
prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas.

12. CLAUSULA DOZE - CUMPRIMENTO DA LEI N° 13.709/2018 — LEI GERAL DE PROTEGAO DE
DADOS (LGPD)

12.1. As PARTES se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacdes
repassadas em decorréncia da execugao contratual, em consonancia com o disposto na Lei n°
13.709/2018 e, no que couber, na Politica TRT-PR n° 55/2021, sendo vedado o repasse das
informacgdes a outras pessoas (fisicas ou juridicas), salvo aquelas decorrentes de obrigagbes legais
ou para viabilizar o cumprimento do avengado.

12.1.1. Na hipoétese de verificar que o cumprimento do contrato depende da transferéncia,
compartilhamento e/ou recebimento de dados pessoais com/ou de terceiros, a CONTRATADA
compromete-se a celebrar com a pessoa, antes da operagado, compromisso formal de preservar
a confidencialidade e a seguranca de tais dados, bem como a estender a ela todas as suas
obrigacdes relativas ao tratamento de dados pessoais previstas neste instrumento.
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E vedada as PARTES a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da
execucgao contratual para finalidade distinta daquela objeto do ajuste, sob pena de responsabilizagcao
administrativa, civil e criminal.

As PARTES responderdo administrativa e judicialmente em caso de causarem danos patrimoniais,
morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da
execugao contratual, por inobservancia a Lei n°® 13.709/2018.

A CONTRATADA compromete-se a:

12.4.1. aplicar medidas técnicas e administrativas adequadas de seguranga para a protecdo dos
dados pessoais repassados em decorréncia da execugao contratual;

12.4.2. manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar com condi¢cdes de
rastreabilidade e de fornecer prova eletrénica a qualquer tempo;

12.4.3. seguir fielmente as diretrizes e instrugdes transmitidas pela CONTRATANTE;

12.4.4. facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha estrita
necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a confidencialidade e
seguranga de tais dados, devendo a prova do compromisso estar disponivel em carater permanente
para exibicdo a CONTRATANTE, mediante solicitagao;

12.4.5. permitir a realizacdo de auditorias, incluindo inspe¢des pela CONTRATANTE ou por auditor
autorizado, e disponibilizar toda a informagao necessaria para demonstrar o cumprimento das
obrigagoes estabelecidas;

12.4.6. auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pela
CONTRATANTE, de obrigagbes perante titulares de dados pessoais, autoridades competentes ou
quaisquer outros legitimos interessados;

12.4.7. comunicar formalmente e de imediato ao Encarregado da ocorréncia de qualquer risco,
ameaca ou incidente de seguranca que possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou
efetivo a titular de dados pessoais, evitando atrasos em virtude de verificagdes ou inspegdes; e

12.4.8. descartar de forma irrecuperavel ou devolver para a CONTRATANTE todos os dados pessoais
€ as copias existentes, apos a satisfagdo da finalidade respectiva ou o encerramento do tratamento
por decurso de prazo ou por extingdo de vinculo legal ou contratual, mediante manifestagdo formal
das providéncias adotadas, incluindo a data da operagéo.

13. CLAUSULA DOZE — VEDAGOES

13.1.

E vedado & CONTRATADA:
13.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

13.1.2. interromper a execugdo dos servigcos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14. CLAUSULA TREZE - ALTERAGOES

14.1.

14.2.

14.3.

Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993, bem
como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

As supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéao exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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15. CLAUSULA QUATORZE - DOS CASOS OMISSOS

15.1.  Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢bes contidas na Lei n°
8.666, de 1993, na Lei n°® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA QUINZE - PUBLICAGAO
16.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DEZESSEIS — FORO

17.1.  E eleito o Foro da cidade de Curitiba para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste Termo
de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 55, §2° da Lei n°
8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias
de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas
testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

1-
2-
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