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PREGAO ELETRONICO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
UASG 080012

PREGAO ELETRONICO N° 11/2022

(VETOR 272341)

OBJETO:

o A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de servico de substituicao da
cobertura, recuperagoes de pisos e revestimentos, adequagoes de sustentabilidade e
seguranga e servicos complementares na Vara do Trabalho de Paranavai, conforme
descrigao, quantidades e demais informagdes constantes neste edital e seus anexos.

ACOLHIMENTO, ABERTURA E ANALISE DAS PROPOSTAS E SESSAO DO PREGAO:

e Término do acolhimento das propostas eletrénicas e inicio da sessdo do pregao e
oferecimento de lances: as 14h do dia 15 de marco de 2022.

REALIZAGAO DA SESSAO ELETRONICA:
o Portal de Compras do Governo Federal - COMPRASNET, site: www.compras.gov.br

ENDERECO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO:
e Alameda Dr. Carlos de Carvalho, 528, Centro, Curitiba/PR, CEP 80430-180

FORMALIZAGAO DE CONSULTAS:

» Duvidas sobre o edital:
e Secretaria de Licitagdes e Contratos
e Avenida Vicente Machado, 147, 10° andar, Centro, Curitiba/PR, CEP 80420-010
e E-mail: licitacao@trt9.jus.br
o Telefone: Oxx (41) 3310-7341/7342

» Credenciamento e duvidas na operagao do sistema COMPRASNET:
e Central de Atendimento do COMPRASNET, telefone: 0800 978 9001

o Site: www.compras.gov.br, link "Ajuda”
REFERENCIAS DE TEMPO:

e Todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao,
obrigatoriamente, o horéario de Brasilia/DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema
eletrénico.
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PREGAO ELETRONICO N° 11/2022
(Processo Administrativo n.° 272341)

Torna-se publico que o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO, CNPJ n.°
03.141.166/0001-16, por meio da Secretaria de Licitagcdes e Contratos, sediado na Alameda Doutor Carlos de
Carvalho, 528, centro, Curitiba-PR, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com
critério de julgamento menor prego, sob a forma de execugao indireta, no regime de empreitada por prego
global, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 7.983 de 08 de abril de 2013, do
Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, da Resolugdo CSJT n° 310, de 24 de setembro de 2021, das
Instrugbes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n° 03, de 26 de abril de 2018, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015,
aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste
Edital.

Data da sessdo: 15/3/2022
Horario: 14h
Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a contratagao de servigo de substituicio da cobertura,
recuperagoes de pisos e revestimentos, adequagdes de sustentabilidade e seguranga e
servigos complementares na Vara do Trabalho de Paranavai, conforme exigéncias contidas
neste Edital e seus anexos.

1.2 O critério de julgamento adotado sera o menor prego GLOBAL do item, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto
2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotacao orcamentéria prépria,
prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2022, na classificagdo abaixo:

Gestéo/Unidade: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
Fonte: 100
Programa de Trabalho: Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho — Despesas Diversas

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo
dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica.

3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.
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O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presungédo de sua capacidade técnica para realizagao das transagoes
inerentes a este Pregao.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagoes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido
das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos 6érgaos responsaveis pela informagao, devendo proceder,
imediatamente, a corregao ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorre¢cao ou aqueles
se tornem desatualizados.

3.51 A ndo observéancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitacdo

4. DA PARTICIPAGAO NO PREGAO.

4.1.

4.2.

Poderao participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o
objeto desta licitagédo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de
2018.

411 Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.
Nao poderéao participar desta licitagao os interessados:

4.2.1 proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacdo vigente, em particular aqueles que:

a) detenham condigédo de inidéneo perante a administragcao publica (art. 87, IV, da
Lei 8.666/1993);

b) estejam suspensos de licitar e contratar temporariamente com este Tribunal (art.
87, lll, da Lei 8.666/1993);

c) que estejam impedidos de licitar e contratar temporariamente com a Unido (art. 7°
da Lei 10.520/2002).

4.2.2 que nao atendam as condi¢oes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.2.3 estrangeiros que n&o tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

424  que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

425 que estejam sob faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores
ou insolvéncia, em processo de dissolugao ou liquidagao;

4.251. No caso de certiddo positiva de recuperacao judicial ou extrajudicial, o
licitante devera apresentar a comprovagéo de que o respectivo plano de
recuperagao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.°
11.101, de 09 de fevereiro de 2005, e certiddo emitida pelo juizo da agéo
contendo afirmacdo de que a recuperanda tem aptiddo econdmico e
financeira para participar de procedimento licitatério (Acérdao n°® 1.201/2020
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— Plenario TCU), sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos
os demais requisitos de habilitagao.

426 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.2.7 organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao
(Acordao n°® 746/2014-TCU-Plenario);

Como condigcéo para participagdo no Pregao, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo
préprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

4.3.1 que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49.

4.3.1.1. nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” impedira o prosseguimento no
certame;

4.3.1.2. nos itens em que a participagdo nio for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “n&do” apenas produzira
o efeito de o licitante n&o ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de
pequeno porte.

4.3.2 que esta ciente e concorda com as condi¢gbes contidas no Edital e seus anexos;

4.3.3 que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

434 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.3.5 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituigao;

4.3.6 que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso
11l do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.3.7 que os servigos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.3.8 que cumpre a cota de aprendizagem, nos termos estabelecidos no art. 429 da CLT.

A declaracéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigao sujeitara o licitante as sang¢des
previstas em lei e neste Edital.

E vedada a contratacdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive,
dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢cdo ou no exercicio de fungdes administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de dire¢ao, chefia e assessoramento vinculados
direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da
licitagdo; (Resolugdo n.° 7 do Conselho Nacional de Justiga).
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451 A vedacgao descrita no item anterior se estende as contratagbes deflagradas quando os
magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos e fungbes, assim como as iniciadas até 6 (seis) meses apds a
desincompatibilizacao;

452 E permitida a contratagdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
grau, inclusive, de magistrados de primeiro e de segundo graus atuantes
exclusivamente na jurisdigdo, assim como de servidores que, embora ocupantes de
cargos em comissdo e fungdes de confianga (a exemplo dos servidores da area
judiciaria, como diretores de secretaria, assistentes/assessores de magistrados), ndo
atuem na linha hierarquica que vai da Administragéo ao dirigente maximo da entidade,
por nao vislumbrar, via de regra, risco potencial de contaminagao do processo licitatorio;

Nada obsta que a Administragdo vede a contratagdo de empresa pertencente a parente de
magistrado ou servidor ndo abrangido pelas hipéteses expressas de nepotismo, a exemplo dos
atuantes exclusivamente na area judiciaria, sempre que identificar, no caso concreto, risco
potencial de contaminagéo do processo licitatério.

5. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os
documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado € o
preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entao,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagao.

O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagcdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF,
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e cooperativas deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restrigdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006.

Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao publica
do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema.

Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apos a realizagdo dos procedimentos de negociagéo e
julgamento da proposta.

Os documentos que compdem a proposta e a habilitagao do licitante melhor classificado somente
serao disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento
do envio de lances.
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6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

6.1.1 Valor global do Item;
6.1.2 Descrigado do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de
Referéncia.

6.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagao dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de
Custos e Formacao de Pregos, conforme modelo anexo a este Edital;

6.3.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com
0 quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do
artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e
executados, concomitantemente com a realizagdo, se necessario e cabivel, de
adequacao contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do
art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

6.4. A empresa € a Unica responsavel pela cotagéo correta dos encargos tributarios. Em caso de
erro ou cotagao incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientagdes
a seguir:

6.4.1 cotacao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda
a execugao contratual;

6.4.2 cotacdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou reducéo,
quando da repactuacao, para fins de total ressarcimento do débito.

6.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagao, a
qualquer tempo, comprovag¢ao da adequacgao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem
anterior.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos,
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagcéo vigente.

6.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢ées nelas
contidas, em conformidade com o que dispdée o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
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equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

6.8. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegagéo
de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.9. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacéao.

6.10. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

6.10.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragcdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas da Unido e, apos
o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a
adocao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71,
inciso IX, da Constituicdo; ou condenagao dos agentes publicos responsaveis e da
empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia
de superfaturamento por sobre pre¢o na execugéo do contrato

DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

71 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletronico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagbes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A nao desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagéo.

7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarao da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.
7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por

meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.51 O lance devera ser ofertado pelo valor global do Item.

7.6 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

PREGAO n° 11/2022 - pag. 7



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9°REGIAO

7.8 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagéo aos
lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 0,5%
(meio por cento).

7.9 Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa “aberto”, em
que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

710 A etapa de lances da sessdo publica tera duragcdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duragao da sessao publica.

7.11 A prorrogagao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacéo,
inclusive no caso de lances intermediarios.

712 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente.

713 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagao automatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sesséo publica de
lances, em prol da consecugéo do melhor preco.

714 Nao seréo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

7.15 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagao do licitante.

7.16 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

717 Quando a desconexao do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro horas
da comunicagao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

7.18 O critério de julgamento adotado sera o menor prego, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

7.19 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.20 Em relagdo a itens n&o exclusivos para participagcdo de microempresas, empresas de

pequeno porte e cooperativas, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagao
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
prépria as microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas participantes, procedendo a
comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.21 Nessas condi¢cdes, as propostas de microempresas, empresas de pequeno porte e
cooperativas que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.22 A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagédo automatica para tanto.
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7.23 Caso a microempresa, a empresa de pequeno porte ou cooperativa melhor classificada
desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa, empresa de pequeno porte e cooperativa que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagcdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido
no subitem anterior.

7.24 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas, empresas de
pequeno porte e cooperativas que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

7.25 So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

7.25.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 3°, § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia,
sucessivamente, aos servigos:

7.25.1.1 prestados por empresas brasileiras;

7.25.1.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

7.25.1.3 prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao.

7.26 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as
propostas ou os lances empatados.

7.27 Encerrada a etapa de envio de lances da sess&o publica, o pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que
seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condi¢des diferentes das previstas neste Edital.

7.27.1 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.27.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 04 (quatro) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apdés a negociacédo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.28 Apds a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1 Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequagéo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado
para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e
no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

8.2. A proposta a ser encaminhada devera conter:

8.2.1. Prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
abertura do certame.
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8.2.2.

8.2.3.

8.2.4.

Especificagbes do objeto de forma clara, observadas as especificagcdes elaboradas
pela Administracéo;

Precos unitarios e valor global da proposta, em algarismo, expresso em moeda corrente
nacional (real), de acordo com os precgos praticados no mercado, considerando o
modelo de Planilha Orgamentaria anexo ao Edital;

8.2.3.1.

8.2.3.2.

8.2.3.3.

8.2.3.4.

Na composicdo dos pregcos unitarios o licitante devera apresentar
discriminadamente as parcelas relativas a mao de obra, materiais,
equipamentos e servigos;

Nos pregos cotados deverdo estar incluidos todos os insumos que os
compdem, tais como despesas com impostos, taxas, fretes, seguros e
quaisquer outros que incidam na contratagdo do objeto;

Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverao refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida;

Nao se admitira, na proposta de pregos, custos identificados mediante o uso
da expressao “verba” ou de unidades genéricas.

Beneficios e Despesas Indiretas - BDI, detalhando todos os seus componentes,
inclusive em forma percentual, conforme modelo anexo ao Edital (aba BDI na planilha
de composigéo de custos);

8.24.1.

8.2.4.2.

8.2.4.3.

8.2.4.4.

8.2.4.5.

As aliquotas de tributos cotadas pelo licitante ndo podem ser superiores aos
limites estabelecidos na legislagao tributaria;

Os tributos considerados de natureza direta e personalistica, como o Imposto
de Renda de Pessoa Juridica - IRPJ e a Contribuicdo Sobre o Lucro Liquido
- CSLL, nao deveréo ser incluidos no BDI;

As licitantes sujeitas ao regime de tributagéo de incidéncia ndo-cumulativa de
PIS e COFINS devem apresentar demonstrativo de apuragdo de
contribuigdes sociais comprovando que os percentuais dos referidos tributos
adotados na taxa de BDI correspondem a média dos percentuais efetivos
recolhidos em virtude do direito de compensagao dos créditos previstos no
art. 3° das Leis 10.637/2002 e 10.833/2003, de forma a garantir que os precos
contratados pela Administragdo Publica reflitam os beneficios tributarios
concedidos pela legislagédo tributaria.

As empresas optantes pelo Simples Nacional deverdao apresentar os
percentuais de ISS, PIS e COFINS, discriminados na composi¢édo do BDI,
compativeis com as aliquotas a que estdo obrigadas a recolher, conforme
previsado contida na Lei Complementar 123/2006.

A composicdo de encargos sociais das empresas optantes pelo Simples
Nacional ndo podera incluir os gastos relativos as contribuicdes que estao
dispensadas de recolhimento, conforme dispde o art. 13, § 3°, da referida Lei
Complementar;

8.2.5. Cronograma fisico-financeiro, conforme modelo anexo ao Edital.
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Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto, podera
ser colhida a manifestagao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no
objeto.

Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A
da In SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1. nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
8.4.2.  contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.4.3. ndo apresente as especificagbes técnicas exigidas no Termo de Referéncia e/ou
anexos;

8.4.4.  Apresentar, na composi¢ao de seus pregos:
8.4.4.1. taxa de Encargos Sociais ou taxa de B.D.l. inverossimil;
8.4.4.2. custo de insumos em desacordo com os pregos de mercado;

8.4.4.3. quantitativos de mao-de-obra, materiais ou equipamentos insuficientes para
compor a unidade dos servigos.

8.4.5.  apresentar prego final superior ao prego maximo fixado (Acordao n° 1455/2018 -TCU
- Plenario), tanto em custos unitarios como no valor global, ou que apresentar prego
manifestamente inexequivel;

Considerando o regime de execugéo eleito (empreitada por prego global), sera desclassificada
a proposta ou o lance vencedor nos quais se verifique que qualquer um dos seus custos
unitarios supera o correspondente custo unitario de referéncia fixado pela Administragdo, em
conformidade com os anexos a este edital.

Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a proposta de pregcos ou menor
lance que:

8.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagéo, apresente pregos unitarios
simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e
salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatoério da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalagbes de propriedade do préprio licitante, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracgao.

8.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis, medidas
provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes

O exame da inexequibilidade observara a férmula prevista no art. 48, §§ 1° e 2°, da Lei n° 8.666,
de 1993.

8.7.1. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pregco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias,
na forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas
no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.
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8.7.2. Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
pregcos ofertados para o mesmo item, ndo sendo possivel a sua imediata
desclassificagdo por inexequibilidade, sera obrigatéria a realizagédo de diligéncias para
0 exame da proposta.

Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam
a suspeita.

8.8.1. Na hipdtese de necessidade de suspensao da sessdo publica para a realizagdo de
diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente
podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro
horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata

O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio
de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 04 (quatro) horas, sob pena de nao
aceitagdo da proposta.

8.9.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro, desde que nao
haja majoracgao do prego.

8.10.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem
a substéancia das propostas;

8.10.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregcéo a indicagao de
recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando néo
cabivel esse regime.

Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sesséo, informando no “chat” a nova data e
horario para sua continuidade.

Nos itens nao exclusivos para a participagdo de microempresas, empresas de pequeno porte
e cooperativas, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a
subsequente, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida,
se for o caso.

Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagao do
licitante, observado o disposto neste Edital.

9 DAHABILITAGAO

9.1 Como condigao prévia ao exame da documentag¢ao de habilitagdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condi¢des de
participacao, especialmente quanto a existéncia de sangao que impeca a participagdo no certame
ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).
d) Lista de Inidbneos e o Cadastro Integrado de Condenagbes por llicitos Administrativos -
CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

9.11

Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas

das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
s6cio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sangoes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja s6cio majoritario.

9.1.2.1 Caso conste na Consulta de Situagao do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
9.1.2.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.
9.1.21.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacgao.

Constatada a existéncia de sanc¢éo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta
de condigao de participagéao.

No caso de inabilitagdo, havera nova verificagéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

9.2 Caso atendidas as condi¢des de participagéo, a habilitagdo do licitantes sera verificada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relacdo a habilitagao juridica, a regularidade
fiscal, a qualificagdo econémica financeira e habilitacdo técnica, conforme o disposto na Instrugao
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.3

9.4

9.21

9.2.2

O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrugcdo Normativa SEGES/MP
n°® 03, de 2018 mediante utilizacdo do sistema, devera atender as condi¢des exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento
das propostas;

E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sessio publica, ou encaminhar, em
conjunto com a apresentagao da proposta, a respectiva documentagao atualizada.

O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta aos
sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s)
certidao(bes) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacédo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a
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encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 04 (quatro) horas, sob pena de
inabilitacéo.

Somente havera a necessidade de comprovagdao do preenchimento de requisitos mediante
apresentagcdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relacédo a
integridade do documento digital.

Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o licitante
for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que,
pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.7.1 Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagédo do recolhimento dessas contribuigdes.

Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a
documentacao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagao:

9.8 Habilitagao juridica:

9.8.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

9.8.3 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.8.4 No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

9.8.5 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

9.8.6 Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidacao respectiva.

9.9 Regularidade fiscal e trabalhista:

9.9.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.9.2 prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
referente ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

9.9.3 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
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Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.94 prova de regularidade para com as fazendas estadual e municipal do domicilio ou
sede do licitante, mediante a apresentacao de certidao referente a tributos, ou equivalentes, na
forma da lei, emitidas pelas respectivas Fazendas Publicas;

9.9.5 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.9.6 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacado das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de
1943.

Qualificagao Técnica:

9.10.1 Prova de inscrigdo junto ao CREA/CAU da Pessoa Juridica e dos profissionais que
compdem o quadro de responsaveis técnicos da empresa.

9.10.2 Devera constar no registro da empresa no CREA ou CAU, no minimo, um responsavel
técnico engenheiro civil ou arquiteto.

9.10.3 Apresentagdo de no minimo 1 (um) atestado/certiddo/declaragéo fornecido por Pessoa
Juridica de direito publico ou privado, que comprove ter a empresa, realizado servigos com
complexidade tecnoldgica operacional equivalente ou superior, para fins comerciais ou de
servigos, sem qualquer informacdo que a desabone, e com os seguintes parametros:

a) Servigos de substituicio de COBERTURA area igual ou superior a 390m?2.

9.10.4 Apresentacdo de no minimo 01 (uma) certiddo de acervo técnico emitido pelo CREA/CAU
que comprove terem os responsaveis técnicos da empresa realizado servigos com
complexidade tecnoldgica operacional equivalente ou superior, para fins comerciais ou de
servicos, com os seguintes parametros:

a) Substituicdo de COBERTURA,;

9.10.5 O vinculo dos profissionais acima podera ser comprovado mediante um dos seguintes
documentos:

a) Carteira de trabalho (CTPS), comprovando o vinculo empregaticio do profissional
com a empresa licitante na data da licitagao;

b) Contrato Social ou outro documento legal, devidamente registrado na Junta
Comercial, no caso de ser socio proprietario da empresa licitante;

c) Contrato de prestacao de servigos firmado com a empresa licitante;

9.10.6 Declaragado emitida pela licitante de que tomou conhecimento de todas as dificuldades
inerentes a execugao do objeto da contratacdo (conforme modelo anexo ao edital).

a) Caso a licitante opte por conhecer os locais onde sera executado o objeto da licitagao,
a visita (vistoria) podera ser realizada até o ultimo dia util anterior a data prevista para
a sessao publica do procedimento licitatorio.

b) O agendamento das vistorias devera ser efetuado junto a Secretaria de Engenharia
e Arquitetura do TRT da 92 Regiao, pelo telefone (41) 3310-7760 ou e-mail

sea@trt9.jus.br.
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9.11 Os profissionais indicados pelos licitantes para fins de comprovagdo da qualificagdo técnica
deverao atuar como responsaveis técnicos pelos servigos objeto da presente licitagdo, admitindo-
se a substituicdo dos mesmos somente por outros que detenham as mesmas qualificagdes aqui
exigidas e por motivos relevantes justificaveis pelo proponente, sob prévia avaliagdo do TRT da 92
Regiao.

9.12 O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da
prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacdo do
balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do ultimo exercicio.

9.13 A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa, empresa de pequeno porte e cooperativa seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1 A declaragédo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitagao.

9.14 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa, € uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade
fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apds a
declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administragdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentagao de justificativa.

9.15 A nao-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sanc¢bes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocagdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de
classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa com
alguma restricdo na documentagao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para
regularizagao.

9.16 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

9.17 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.18 Em havendo inabilitacdo da microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa convocada,
havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos
44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da
proposta subsequente.

9.19 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas no Edital, o licitante sera declarado
vencedor.
10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 04 (quatro)
horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

10.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais
rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.
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10.1.2 apresentar a planilha de custos e formagao de precos, devidamente ajustada ao
lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatério.
10.1.3  conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.

10.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragéo no decorrer
da execugao do contrato e aplicagao de eventual sancao a Contratada, se for o caso.

10.2.1  Todas as especificagcdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3  Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e
o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

10.3.1  Ocorrendo divergéncia entre os precos unitarios e o preco global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por
extenso, prevalecerao estes ultimos.

10.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de preco ou de qualquer outra condigdo que induza o julgamento a mais de um resultado,
sob pena de desclassificagao.

10.5 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que nao corresponda as especificagbes ali contidas ou que estabelega vinculo a proposta de
outro licitante.

10.6  As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os documentos complementares
estarao disponiveis na internet, apés a homologacgao.

11 DOS RECURSOS

111 O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagéo fiscal e
trabalhista de microempresa, empresa de pequeno porte e cooperativa, se for o caso, concedera o prazo
de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer, de forma
motivada, isto &, indicando contra qual(is) decisdo(6es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo
préprio do sistema.

11.2 Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia
de motivagao da intengao de recorrer, para decidir se admite ou nao o recurso, fundamentadamente.

11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara
as condi¢des de admissibilidade do recurso.

11.2.2 A falta de manifestagao motivada do licitante quanto a intengao de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entao, o prazo de trés dias
para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazbes também pelo sistema eletronico, em
outros trés dias, que comegardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

114 Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no enderego
constante neste Edital.
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12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
12.1 A sesséo publica podera ser reaberta:

1211 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagado de atos anteriores a
realizagdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica,
situacdo em que serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2 Quando houver erro na aceitagdo do pregco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor nao assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizacao fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006,
serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de
lances.

12.2  Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

12.21 A convocagao se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-mail, de acordo
com a fase do procedimento licitatério.

12.2.2 A convocagao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

13.1 O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisao dos
recursos apresentados.

13.2 Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente
homologara o procedimento licitatério.

14 DO TERMO DE CONTRATO

14.1 Apds a homologagéo da licitagdo, em sendo realizada a contratagéo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

14.2 O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso
(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

14.2.1 Alternativamente a convocacéo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrbnico,
para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data
de seu recebimento.

14.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

14.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica o reconhecimento de que:

14.3.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali
estabelecida as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 1993;
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14.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

14.3.3 a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos
77 e 78 da Lei n® 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragao previstos nos artigos
79 e 80 da mesma Lei.

144 Previamente a contratacdo a Administracdo realizara consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensao temporaria de participagdo em licitagdo, no dmbito do 6rgédo ou entidade, proibi¢cao
de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no
art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, I, da Lei n® 10.522,
de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

14.4.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o
fornecedor nao estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento,
sem 6nus, antes da contratagao.

14.4.2 Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a
sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de
aplicagao das penalidades previstas no edital e anexos.

14.5 Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovagdo das condigdes de habilitagdo
consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

14.6 Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitagao
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administragdo, sem prejuizo da aplicagao
das sangdes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante,
respeitada a ordem de classificagdo, para, apés a comprovagdao dos requisitos para habilitagao,
analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagéo, assinar o contrato.
DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

151 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas
no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

DA ACEITAGAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

16.1 Os critérios de aceitagéo do objeto e de fiscalizagao estao previstos no Termo de Referéncia.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

171 As obrigacbes da Contratante e da Contratada s&o as estabelecidas no Termo de Referéncia.

DO PAGAMENTO

18.1 As regras acerca do pagamento sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Edital.

DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

19.1  Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario
que:

19.1.1 n&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;
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19.1.2 nao assinar a ata de registro de pregos, quando cabivel;
19.1.3 apresentar documentacao falsa;

19.1.4 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
19.1.5 ensejar o retardamento da execugao do objeto;

19.1.6 nao mantiver a proposta;

19.1.7 cometer fraude fiscal;

19.1.8 comportar-se de modo inidéneo;

19.1.9 falhar na execugéo da contratagao.

19.2 Considera-se o retardamento na execugao do certame qualquer agdo ou omissdo do licitante
que prejudique o bom andamento do certame, evidencie tentativa de indugao a erro no julgamento, ou,
ainda, que atrase a assinatura do contrato ou ata de registro de pregos, como deixar de enviar amostras
e deixar de entregar documentagao exigida para o certame, sujeitando a licitante a impedimento do direito
de licitar e contratar com a Uni&o e descredenciamento do SICAF pelo periodo de 2 (dois) meses.

19.3 Considera-se nao manter a proposta a auséncia de envio da mesma, bem como a recusa do
envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante, da desclassificagdo de sua
proposta, quando encerrada a etapa competitiva, sujeitando a licitante a impedimento do direito de licitar
e contratar com a Unido e descredenciamento do SICAF pelo periodo de 4 (quatro) meses.

19.4  Considera-se comportar-se de maneira inidoénea a pratica de atos direcionados a prejudicar o
bom andamento do certame ou do contrato, tais como: frustrar ou fraudar o carater competitivo do
procedimento licitatorio, agir em conluio ou em desconformidade com a lei, induzir deliberadamente a
erro no julgamento, prestar informacdes falsas, apresentar documentacdo com informagdes inveridicas,
ou que contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de suas informacgdes, estar
impedida de licitar e contratar com a Unido na data do certame, enfim, a pratica de qualquer ato destinado
a obtengéo de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a Administragdo Publica, sujeitando a
licitante/contratada a impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do
SICAF pelo periodo de 12 (doze) meses

19.5 Considera-se falhar na execugéo contratual o inadimplemento grave ou inescusavel de obrigagéo
assumidas pelo contratado, sujeitando o contratado a impedimento do direito de licitar e contratar com a
Unido e descredenciamento do SICAF pelo periodo de 12 (doze) meses.

19.6 Na ocorréncia das infracbes previstas nos itens 19.2 e 19.3, o pregoeiro procedera ao
indiciamento e notificagdo da licitante via chat, abrindo-lhe prazo para apresentagao de defesa prévia a
Ordenadoria da Despesa, no prazo de 5 dias uteis, pelo e-mail ordenadoria@trt9.jus.br.

19.7  As condutas listadas nos itens 19.4 e 19.5, bem como as demais enquadraveis neste dispositivo,
serao apuradas pela Ordenadoria da Despesa.

19.8 Considera-se, também, comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as
condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em
qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

19.9 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

19.9.1 Multa de 1 % (um por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pelas
condutas do licitante:
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19.9.1.1 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
19.9.1.2 ensejar o retardamento da execugao do objeto;
19.9.1.3 n&o mantiver a proposta;

19.9.2 Multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pelas
condutas do licitante:

19.9.2.1 né&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

19.9.2.2 apresentar documentacgao falsa;
19.9.2.3 cometer fraude fiscal;
19.9.2.4 comportar-se de modo inidéneo;

19.9.3 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo
prazo de até cinco anos;

19.10 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sangéo de impedimento.

19.11 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infracéo
administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragao
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacdo — PAR.

19.12 A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo & Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de
2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

19.13 O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

19.14 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cadigo Civil.

19.15 A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

19.16 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao, observado
o principio da proporcionalidade.

19.17 As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

19.18 As sangbes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.
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20 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

20.1  Até 03 (irés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

20.2  Aimpugnagéao podera ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail licitacao@trt9.jus.br, ou por
peticao dirigida ou protocolada no seguinte endereco

e Secretaria de Licitagbes e Contratos (SLC)
Av. Vicente Machado, 147 - 10° andar - Curitiba/PR.

Telefone (41) 3310-7342

20.3 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragao deste Edital e seus anexos,
decidir sobre a impugnagao no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da data de recebimento da
impugnagao.

20.4  Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.
20.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao

Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

20.6 O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado
da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboracao do Edital e dos anexos.

20.7  Asimpugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

20.7.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitacao.

20.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a Administragao.

21 DAS DISPOSIGCOES GERAIS
211 Da sesséo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

21.2  Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

21.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observarao o
horario de Brasilia — DF.

21.4  No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro poderéa sanar erros ou falhas que néo
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacao e classificagéo.

21.5 A homologacgao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.
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21.6  As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagcdo da
disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administragao, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

21.7  Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentagao de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatério.

21.8  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

21.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

21.10 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

21.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrénico comprasnet.gov.br e também
podera ser lido e/ou obtido no endereco Rua Vicente Machado n° 147, centro, Curitiba-PR, fone: (41)
3310-7341, nos dias uteis, no horario das 12:00 horas as 18:00 horas, mesmo enderego e periodo no
qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

21.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
21.12.1 ANEXO | - Termo de Referéncia;
21.12.2 ANEXO Il - Memorial Descritivo;
21.12.3 ANEXO III - Planilha de Custos e Formagao de Precgos;
21.12.4 ANEXO IV — Tabela de composigao analitica do BDI - Servigos;
21.12.5 ANEXO V — Tabela de composig¢éo analitica do BDI - Equipamentos;
21.12.6 ANEXO VI — Cronograma fisico-financeiro;
21.12.7 ANEXO VIl — Projetos civil e elétrico;
21.12.8 ANEXO VIl — Modelo de proposta comercial;
21.12.9 ANEXO IX — Declaragao de conhecimento das condi¢gbes para execugao dos servigos;
21.12.10 ANEXO X - Tabela de composi¢ao de encargos sociais;
21.12.11 ANEXO Xl - Minuta de Termo de Contrato;

Curitiba, 23 de fevereiro de 2022.

Arnaldo Rogério Pestana de Sousa
Ordenador da Despesa
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1
1.1

1.2

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 97 REGIAO
PREGAO ELETRONICO N° 11/2022.
(Processo Administrativo n.° 272341)

OBJETO

Contratagao de servigo de substituicdo da cobertura, recuperagées de pisos e revestimentos,
adequacoes de sustentabilidade e seguranga e servigos complementares na Vara do Trabalho
de Paranavai

O valor maximo da presente contratacdo é R$ 530.384,77 (quinhentos e trinta mil, trezentos e oitenta
e quatro reais e setenta e sete centavos).

2 DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1

2.2

23

24

2.5

Justificativas para substituicdo da cobertura:

2.1.1 A cobertura da unidade é constituida por telhas de fibrocimento. Estas telhas tém se
deteriorado ao longo do tempo, e o imével atualmente possui problemas de estanqueidade
de cobertura.

2.1.2 Paraacorrecao dos problemas de estanqueidade, faz-se necessaria a substituicao das telhas
de cobertura existentes por telhas metalicas termoacusticas (tipo sanduiche), telhas técnicas
que possuem maior durabilidade, conforto térmico e acustico.

Justificativas para recuperagodes de pisos e revestimentos:

2.2.1 Existem locais nas calgadas de paver e na entrada em pedra Miracema que deverao ser
corrigidos, pois além da questdo estética, podem gerar acidentes devido aos desniveis e
pedras soltas.

2.2.2 Existem diversas fissuras e desplacamentos nos revestimentos de paredes, muros e
marquises que deverdo ser corrigidas, pois além da questdo estética, estas fissuras
contribuem para infiltracbes de aguas pluviais no interior da Vara e deterioracdo da
edificagao.

Justificativas para pintura externa:

2.3.1 A pintura externa do imdvel esta bastante deteriorada, sendo necessario o refazimento da
mesma por questdes de estética e de conservagéo do imével.

Justificativas para adequagdes de sustentabilidade:

2.41 As adequagbes seguem o previsto no art. 225 da Constituicdo Federal, impondo-se ao Poder
Publico e a coletividade o dever de defender o meio ambiente e preserva-lo para a presente
e as futuras geragoes.

2.4.2 Serao substituidas as luminarias e lampadas da edificagdo por lampadas de LED.
Justificativas para adequagdes de seguranca:

2.5.1 Em atencdo ao DES SA 122/2021, que determinou a consulta as unidades e envio das
intervengdes solicitadas para analise da Administragéo, a Divisdo de Seguranca e Transporte
solicita a SEA, mediante o documentos MEM SEGTRANSP 33/2021, MEM SEGTRANSP
35/2021, MEM SEGTRANSP 37/2021 e respectivos anexos, analise da viabilidade técnica da
execucao das intervencbes sugeridas em diversas unidades deste Tribunal, visando a
melhoria das condi¢gbes de seguranga, bem como levantamento de custos para realizagao
das adequacgdes. Foi elencado pela unidade como uma das necessidades a melhoria da
segurancga das portas de acesso, e para isso € necessaria a instalagéo de gradil nestas portas
de acesso.

PREGAO n° 11/2022 - pag. 24



26

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO _
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9°REGIAO

2.5.2 Ailuminagao externa também esta defasada, sendo necessaria a substituicdo de lampadas
por LED e a instalagdo de novas luminarias para melhorar a iluminagéo e a seguranga.

Justificativas para servigos complementares:

2.6.1 A junta de dilatagdo da edificagdo estda com o selante elastico deteriorado, possibilitando
infiltracbes de aguas pluviais. Para corregdo do problema é necessario o refazimento da
aplicacao do selante e a instalagdo de um rufo para cobrir a junta.

2.6.2 Algumas caixas e tomadas de piso do interior da Vara necessitam ser substituidas, pois estao
deterioradas devido a agao do tempo.

2.6.3 Com a climatizagdo do Hall publico, a Vara solicitou a instalagdo de cortina de ar na entrada
principal, porém falta ponto elétrico para instalagcdo do equipamento, sendo necessaria a
execucgao deste ponto elétrico.

2.6.4 A infraestrutura elétrica existente sobre as marquises também esta bastante deteriorada, e
devera ser refeita por questdes de segurancga das instalagdes.

3 PRAZO DE EXECUCAO

3.1

3.2

3.3

3.4

4.2

4.3

4.4

4.5
4.6

O inicio da obra dar-se-a em até 10 (dez) dias uUteis apos a emissao da Ordem de Servigo pelo
contratante, condicionado a apresentacdo da ART/RRT de Execugédo da empresa Contratada e
demais documentos previstos em edital, podendo ser prorrogado conforme conveniéncia da
Contratante.

A obra de que trata a presente contratagdo devera ser executada em 60 dias, contados do inicio da
obra, conforme cronograma fisico-financeiro (em anexo).

E vedada a inclusdo, nas etapas de recebimento, de materiais sem a sua correspondente aplicacdo
e/ou instalagao na obra.

A empresa devera apresentar ART/RRT de execugéo da obra, incluindo todos os servigos de civil e
elétrica.

RECEBIMENTO DO OBJETO

O recebimento dos servigos dar-se-a no momento da finalizagédo dos trabalhos de cada etapa, ao final
de cada més, ou mediante prévia solicitagdo da empresa, caso concluida antecipadamente, desde
que observado o valor percentual minimo exigido para a etapa.

A empresa devera apresentar a planilha de medigdo da etapa no prazo de trés dias uteis antes da
data de sua realizagao.

A Comissao de Fiscalizagdo emitira, em até 10 (dez) dias uteis apds a data da medicéo, relatério
circunstanciado, contendo inclusive laudo fotografico, quanto a execucdo dos servigos previstos no
cronograma e na qualidade exigida para a presente contratacdo, do qual dara ciéncia a contratada.

Apés ciéncia a contratada devera emitir a respectiva nota fiscal, caso os servicos medidos tenham
sido entregues no percentual minimo previsto no cronograma e na qualidade exigida para a presente
contratagdo, ou devera proceder as corregdes necessarias, nos termos do Art. 69 da Lei 8.666/93,
sob pena de que ndo seja paga a respectiva etapa até que sejam sanadas as pendéncias apontadas
no relatério. Depois de feitas as correcbes e constatada pela Comissao de Fiscalizagdo a
conformidade dos servigos com o quantitativo da etapa e a qualidade exigida, a contratada devera
emitir a respectiva nota fiscal.

Apods emissao da nota fiscal a Comissao de Fiscalizagao emitira certiddo de recebimento de etapa.

O recebimento final do objeto da contratagcéo sera realizado em duas fases: recebimento provisério e
definitivo, consoante disposto no artigo 73 da Lei n°® 8.666 de 1993.
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4.7 O recebimento provisério dar-se-a apés conclusao total do objeto, e ndo havendo pendéncias, a
Comisséao de Fiscalizacdo emitira Termo de Recebimento Provisério da Obra, no prazo maximo de
15 dias.

4.8 O recebimento definitivo dar-se-a apés prazo de observagdo de no maximo 90 dias, quando, nao
havendo dbices, sera emitido o Termo de Recebimento Definitivo da obra, nos termos do Art. 73 da
Lei 8.666/93.

5 DEVERES DO CONTRATANTE

5.1 Cabera ao Contratante adotar as seguintes providéncias, sem prejuizo de outras decorrentes da
legislacao e necessarias a eficiente execugéo do objeto:

a)

b)
c)
d)

e)

Proporcionar a CONTRATADA as facilidades indispensaveis a fiel e integral execugao do objeto
contratado.

Comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na execugao do objeto do contrato.
Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato.

Sustar a execugdo de quaisquer servigos, por desacordo com o especificado ou outros motivos
que imponham tal medida.

prestar as informagdes bem como os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, relevantes e necessarias a eficiente execugao do contrato

Receber os servigos contratados e efetuar os pagamentos nos prazos e condigdes
estabelecidos.

6 DOS DEVERES DA CONTRATADA

6.1 Competira a CONTRATADA, além da execugao dos servigos nos termos e condigdes previstos neste
Termo de Referéncia:

a)

Apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds a emissdo da ordem de servigo pelo
contratante, as ART’s — Anotag¢des de Responsabilidade Técnica — ou RRT’s — Registros de
Responsabilidade Técnica — de execugdo dos servigos tratados na presente licitagdo, com as
taxas devidamente recolhidas.

Providenciar Seguro de Risco de Engenharia para o periodo de vigéncia do contrato mais 30
dias, no prazo maximo de 10 dias Uteis apds a emissao da ordem de servigo pelo contratante.

Fornecer ao CONTRATANTE, antes do inicio dos trabalhos, listagem com nome completo e
numero da Cédula de Identidade/RG dos empregados da contratada envolvidos nos servicos,
para fins de controle de acesso ao local.

Os funcionarios da empresa executante deverao estar devidamente identificados por meio de
uniforme e crachas de identificagao.

Prever a eventual execugédo de tarefas fora do horario de expediente do Tribunal, inclusive aos
sabados, domingos e feriados, a fim de garantir o cumprimento do prazo de execugdo dos
Servicos.

Manter as condi¢des de habilitagdo consignadas neste edital durante a vigéncia da contratagéo.

Responder, exclusivamente, por todos os encargos sociais e trabalhistas, tributos, seguros e
indenizagdes decorrentes da realizagdo do objeto licitado.

Responder por qualquer dano, ainda que involuntério, que seus empregados venham a causar
ao CONTRATANTE e a terceiros, na forma da lei.
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Cumprir todas as medidas de seguranga exigidas para a execugdo dos servigos, conforme
legislagdo em vigor.

Recuperar areas ou bens nao incluidos no seu trabalho e deixa-los em seu estado original, caso
venha, como resultado de suas operagoes, a prejudica-los.

Entregar os servigos sem instalagdes provisérias e livres de entulhos ou quaisquer outros
elementos que possam impedir a utilizagdo imediata das unidades.

Proteger com lonas o local das intervengbes durante o periodo em que permanecerem
descobertos bem como areas suscetiveis a danos.

Responsabilizar-se pelo fornecimento e guarda dos materiais e equipamentos necessarios para
a execugao dos servigos contratados;

Manter em condigbes de higiene todas as instalagbes sanitarias de uso efetivo de trabalho;

Assumir total responsabilidade civil e penal contra terceiros, em virtude da mao-de-obra,
materiais e equipamentos, dispositivos e outros aplicados ao objeto e servigos contratados;

A CONTRATADA se obrigara a atender as normas de seguranga e saude do trabalho,
aprovadas pela Portaria 3.214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego, bem como, os seus
empregados deverdo portar equipamentos de protegdo individual, adequados ao risco
ambiental;

A CONTRATADA devera apresentar comprovante de treinamento na Norma Regulamentadora
NR- 35 - Trabalho em Altura, dentro da validade, para todos os profissionais que irdo
desempenhar tal atividade;

Armazenar os entulhos suscetiveis de reaproveitamento ou reciclagem e, a critério da
Fiscalizagao, disponibiliza-los a Associagdes de Reciclagem conveniadas a este Tribunal. Ao
final dos servigcos, o material reciclavel ndo recolhido pelas referidas associagbes devera ser
removido do canteiro pela contratada. Ja os entulhos n&o reciclaveis, deverédo ser removidos do
canteiro periodicamente e encaminhados as areas de deposigéo liberadas pelo 6rgéo regional
competente.

Manter as instalagdes limpas e desobstruidas, inclusive no momento final de entrega dos
trabalhos, de modo a prevenir acidentes.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, quaisquer vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugao dos servigos, sem 6nus para o TRT e sem que resulte
atraso na execugao do servico;

Facilitar a fiscalizagao do objeto.

Arcar com todas as responsabilidades decorrentes do objeto licitado, nos termos do Cédigo Civil,
do Cdédigo de Defesa e Protegdo do Consumidor, no que compativeis, e da Lei 8.666/1993.

Responsabilizar-se pelo pagamento de multas e emolumentos cuja incidéncia se relacione com
0 objeto licitado.

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto desta contratacdo sem a expressa
anuéncia do CONTRATANTE.

As obrigagdes da CONTRATADA expressamente enunciadas no presente instrumento tém carater
exemplificativo e ndo excluem outras necessarias a perfeita e integral execucdo do objeto,
decorrentes da legislacdo aplicavel a espécie, observado o disposto no artigo 54, caput, da Lei
8.666/1993.
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7 GARANTIA

Nos termos dos arts. 69 e 73, §2° da Lei 8.666/93 c/c art. 618, caput, do Cédigo Civil (Lei 10.406/02),
a contratada garante os materiais e servigos empregados na obra, além da sua segurancga e solidez,
pelo prazo de cinco anos a contar o recebimento definitivo.

DO PAGAMENTO

8.2

8.3

8.4
8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

O pagamento sera creditado em nome da contratada mediante ordem bancaria em banco, agéncia e
conta corrente por ela indicados.

O pagamento sera realizado mediante apresentagao de Nota Fiscal/Fatura pela CONTRATADA, para
que seja lavrada certidao de seu recebimento (em definitivo) ou atestada sua execugéo irregular, de
forma devidamente circunstanciada, o que implicara, nesse caso, a suspensdo do prazo para
pagamento.

O pagamento de cada etapa/parcela sera efetivado no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados
da respectiva certidao de recebimento, salvo em caso de necessidade de retengéo de valor referente
a multas e indenizag¢des, quando esse prazo sera de 15 (quinze) dias uteis.

Para todos os fins, considera-se data do pagamento o dia da emiss&o da ordem bancaria.

O Tribunal verificara previamente a efetivagdo de cada pagamento, se as condi¢des de regularidade
fiscal e trabalhista exigiveis na licitacdo estdo sendo mantidas pela contratada.

a) Sera concedido prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel uma Unica vez, para a CONTRATADA
providenciar a regularizagdo de eventuais pendéncias em matéria de regularidade fiscal e
trabalhista.

b) A auséncia de regularizagdo no prazo estabelecido no subitem anterior sujeitara a
CONTRATADA a sangao prevista neste instrumento, sem prejuizo da eventual rescisdo da
contratagao.

Seréo retidos na fonte os tributos e as contribuigées elencados nas disposi¢cbes determinadas pelos
orgéos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instru¢gdes normativas vigentes.

As pessoas juridicas ndo estado sujeitas a retengédo na fonte dos tributos e das contribuigdes do art.
64, da Lei 9.430/1996 desde que este Tribunal verifique no site da Receita Federal, no momento do
pagamento, que o contratado é optante pelo Simples Nacional, sem prejuizo de o fornecedor informar
imediatamente ao contratante qualquer alteragdo da sua permanéncia no Simples Nacional.

O Tribunal podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes
devidas pela contratada.

O processamento da ordem bancaria com observancia dos dados fornecidos pela CONTRATADA
constitui prova de quitacdo da obrigacdo para todos os efeitos legais, ficando a CONTRATADA
responsavel por quaisquer contratempos decorrentes da apresentagéo inexata dos dados fornecidos.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, a atualizagdo monetaria sera calculada da seguinte forma:

EM=1xNxVP

Onde:

EM = Encargos moratdrios.

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento.
VP = Valor da parcela a ser paga.

| =indice de compensagao financeira = 0,0001644, assim apurado:

| = (TX)/365 | = (6/100)/365 | = 0,0001644
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TX = Percentual da taxa anual = 6%

9 SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

Pela inexecucdo das obrigagbes contratuais a CONTRATADA estara sujeita, garantida a defesa
prévia, as sangdes previstas neste instrumento, no Decreto 10.024/2019, nas Leis 10.520/2002 e
8.666/1993 e legislagao correlata.

Cabera penalidade de multa nos seguintes percentuais e casos:

a) Havendo atraso no inicio ou na conclusédo dos servigos, multa moratéria de 1% por dia util, até
o limite de 10%, calculada sobre o valor dos servigos em mora.

b) Havendo atraso na execugao das etapas previstas no cronograma, multa moratéria de 1% por
dia util, até o limite de 10%, calculada sobre o valor da etapa correspondente.

NOTA: Caso a mora observada na execugao das etapas néo seja passivel de comprometer o
prazo final dos servigos, essa penalidade podera deixar de ser aplicada, a critério da autoridade
competente.

¢) Nao sendo realizada a limpeza final dos locais onde os servigos serdo executados, multa
moratoria de 0,5% por dia util de atraso, até o limite de 5%, calculada sobre o valor do contrato.

d) Havendo inexecugdo parcial da contratagcdo, multa punitiva de 10%, calculada sobre o
remanescente do valor anual do contrato.

NOTA: Por inexecugdo parcial entende-se qualquer fato imputado a CONTRATADA que
implique a descontinuidade dos servigos e consequente rescisdo contratual.

e) Havendo inexecugao total da contratagdo, multa de 10%, calculada sobre o valor total do
contrato.

f)  Sendo extrapolado o prazo concedido pela fiscalizagédo para a substituicdo dos materiais e/ou a
reparacao dos servigos defeituosos, multa de 0,5% por dia util de atraso, até o limite de 5%,
calculada sobre o valor do contrato.

g) Nao havendo atendimento de outras obrigagbes exigiveis durante o periodo de vigéncia do
contrato ou de garantia, multa de 0,5% por dia util de atraso, até o limite de 5%, calculada sobre
o valor do contrato.

Atingido qualquer um dos limites fixados acima, e a critério do CONTRATANTE, a CONTRATADA
ficara sujeita a rescisao unilateral da avenca, multa punitiva e demais cominacdes legais previstas.

A recusa injustificada em assinar o instrumento de contrato equivale a inexecucéo total da contratacéo

prevista no item 9.2.”¢”, sujeitando a CONTRATADA a penalidade correspondente.

O valor das multas aplicadas podera ser descontado pelo CONTRATANTE diretamente dos
pagamentos devidos a CONTRATADA pela execugéo do ajuste.

As penalidades de multa poderao ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente com as demais
sangoes.

Nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002, aquele que, convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta, deixar de entregar documentagao exigida no edital, apresentar documentacao falsa, ensejar
o retardamento da execuc¢do de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao
da contratagdo, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragado falsa ou cometer fraude fiscal,
garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com a Unido, e sera
descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas em edital
e neste termo de referéncia e das demais cominagdes legais.

a) Considera-se retardamento na execugao do certame qualquer agao ou omissao do licitante
que prejudique o bom andamento da licitagdo, evidencie tentativa de indugéo a erro no
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julgamento ou, ainda, atrase a assinatura do contrato/ Ata de Registro de Precos, tais como
deixar de enviar amostras (quando exigido) e deixar de entregar documentagéo exigida para
o certame, sujeitando o licitante a impedimento do direito de licitar e contratar com a Uni&o e
descredenciamento do SICAF pelo periodo de 2 (dois) meses.

b) Considera-se nao manter a proposta a auséncia de envio da mesma, bem como a recusa do
envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante, da
desclassificagdo de sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva, sujeitando o
licitante a impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do
SICAF pelo periodo de 4 (quatro) meses.

c) Considera-se comportar-se de maneira inidénea a pratica de atos direcionados a prejudicar o
bom andamento do certame ou do contrato, tais como: frustrar ou fraudar o carater
competitivo do procedimento licitatério, agir em conluio ou em desconformidade com a lei,
induzir deliberadamente a erro no julgamento, prestar informacgdes falsas, apresentar
documentagdo com informacgdes inveridicas ou que contenha emenda ou rasura, destinados
a prejudicar a veracidade de suas informagoes, estar impedida de licitar e contratar com a
Unido na data do certame, enfim, a pratica de qualquer ato destinado a obtengao de
vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a Administragao Publica, sujeitando o
licitante/contratado a impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e
descredenciamento do SICAF pelo periodo de 12 (doze) meses.

d) Considera-se falhar na execucgdo contratual o inadimplemento grave ou inescusavel de
obrigagdes assumidas pelo contratado, sujeitando-o ao impedimento do direito de licitar e
contratar com a Unido e ao descredenciamento do SICAF pelo periodo de 12 (doze) meses.

e) Na ocorréncia das infragdes previstas nos subitens “a” e “b”, o pregoeiro procedera ao
indiciamento e notificagéo do licitante via chat, abrindo-lhe prazo para apresentacao de
defesa prévia a Ordenadoria da Despesa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, pelo e-mail
ordenadoria@trt9.jus.br.

f) As condutas listadas nos subitens “c” e “d”, bem como as demais enquadraveis neste
dispositivo, serdo apuradas pela Ordenadoria da Despesa.

Na forma do art. 49, paragrafo 2° do Decreto 10.024/2019, as penalidades aplicadas 8 CONTRATADA
serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

10 FISCALIZACAO

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

A execugao dos servigos sera acompanhada e fiscalizada por uma Comissao de Fiscalizagao,
composta por no minimo 3 (trés) membros, representando o CONTRATANTE.

A Comissdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao dos
servigos, determinando o que for necessario a regularizagéo de faltas ou defeitos observados.

As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da Comiss&o serdo encaminhadas a
ADMINISTRACAO do TRT, em tempo habil, para a adogdo de medidas convenientes.

Além do acompanhamento e da fiscalizagao dos servigos, a Comissao podera sustar qualquer
trabalho que esteja sendo executado em desacordo com o especificado, sempre que esta medida se
tornar necessaria.

A fiscalizagdo do TRT tera plena autoridade para suspender totalmente ou parcialmente, por meios
amigaveis ou legais, os servicos em execucdo. Sempre que isto ocorrer, por motivos de ordem
técnica, de seguranca ou disciplinares, somente poderao ser reiniciados por ordem da fiscalizagao;

Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugédo de todos os
servigos, este Tribunal reserva-se ao direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude
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dessas responsabilidades, exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servicos,
diretamente ou por prepostos designados.

10.7 A comisséo proporcionara todas as facilidades indispensaveis a boa execugédo das obrigagbes
contratuais, inclusive, permitira o livre acesso de representantes, prepostos ou empregados da
CONTRATADA as dependéncias do imével onde serdo executados os servigos.

10.8 A acéo de fiscalizagdo nao reduzira a total responsabilidade da CONTRATADA por eventuais erros
ou omissdes das quais decorram prejuizos ao CONTRATANTE ou a terceiros.

11 VIGENCIA

11.1 O contrato tera vigéncia pelo prazo de 210 (duzentos e dez) dias, incluidos, nesse prazo: prazo para

emissdo da ordem de servigo (até 30 dias), prazo para iniciar apds a emissdo da ordem de servigo
(10 dias uteis) e executar (60 dias) os servigos; e prazos de recebimento provisoério (15 dias apds o
término da obra) e definitivo (90 dias apds o recebimento provisério) do objeto, contados da sua
assinatura, podendo ser prorrogado na forma do artigo 57, paragrafo 1° da Lei no 8.666/1993.

12 REAJUSTE

12.1

12.2

Caso seja aplicavel, em atengéo ao disposto no art. 3°, § 1° da Lei 10.192/2001, os pregos contratuais
poderao ser reajustados anualmente, a partir da data de apresentagéo da proposta ou do orgamento
a que esta se referir. Para o reajustamento das etapas da obra sera adotada a seguinte férmula:

1-lo
R=—"—"—"xV
lo
Onde:
R = ¢é o valor do reajuste procurado para a respectiva etapa da obra.
V = é o valor da etapa a ser reajustada.
I = é o indice nacional de custo da construgdo do mercado — disponibilidade interna
(INCC-DI) da Fundagéao Getulio Vargas, referente ao més em que se completar
um ano da data da apresentagao da proposta ou do ultimo reajustamento.

lo = é o indice referente ao més de apresentacéo da proposta.
Nos casos em que a data prevista para o reajustamento ocorrer durante o periodo de execugéo de

uma etapa, o reajuste desta etapa sera calculado pro rata tempore-die, aplicando-se este reajuste
somente para os dias transcorridos depois da data prevista para o reajustamento.

13 SUBCONTRATACAO

13.1

13.2

A subcontratagdo depende de autorizagdo prévia do Contratante, a quem incumbe avaliar se a
subcontratada cumpre os requisitos de qualificagao técnica, além da regularidade fiscal e trabalhista,
necessarios a execugao do objeto.

Em qualquer hipétese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela
perfeita execugao contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacéo das atividades da
subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das
obrigagdes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

14 DOTACAO ORCAMENTARIA

141

Os dispéndios decorrentes desta licitagao correrdo a conta de recursos orgamentarios préprios do
Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, enquadrados no Programa Apreciagdo de Causas da
Justica do Trabalho, Elemento de Despesa 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa
Juridica.
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15 CONSIDERACOES FINAIS

15.1

15.2

15.3

15.4

Os servigos, materiais, mdo-de-obra e demais insumos utilizados na execugéo do objeto do contrato
obedeceréo a legislacao federal, estadual e/ou municipal assim como as exigéncias do Poder Publico
ou de seus delegados.

Na execucgao do objeto do contrato, a Contratada devera observar, no que couber, as disposi¢des da
ABNT - Associagao Brasileira de Normas Técnicas.

A CONTRATADA e seu responsavel técnico responderao integralmente e com exclusividade pela
execucgao dos servigos objeto da contratagao.

Os conflitos eventualmente constantes nas especificagcbes técnicas e projetos deverdo ser
imediatamente comunicados a Fiscalizagdo do contrato, devendo a CONTRATADA apresentar
solugcdes a comisséo fiscalizadora, a qual competira autorizar eventual e imediata adequagéo e
compatibilizagao.
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[ARQUIVO ANEXO EM PDF]

[Arquivo anexo em formato EXCEL]

[As tabelas de composi¢ao analitica de BDI — servigos estdo dentro das respectivas planilhas de
formacao de preg¢os na aba BDI.]

[As tabelas de composicao analitica de BDI — equipamentos estdo dentro das respectivas planilhas
de formagao de precos na aba BDL.]

[O cronograma fisico-financeiro esta dentro da respectiva planilha de formacéao de pregos na aba
CRONOGRAMA]

[ARQUIVOS ANEXOS EM PDF]
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ANEXO VIIl - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

1 DADOS DA LICITANTE VENCEDORA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE: \ ESTADO: CEP:
TELEFONE: \ FAX:

E-MAIL:

PESSOA PARA CONTATO:

BANCO:

AGENCIA N°: \ CONTA CORRENTE N°:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL QUE IRA ASSINAR O CONTRATO
NOME:

CARGO OCUPADO NA EMPRESA:

RG: CPF:

ENDERECO:

2 DO PREGO OFERTADO AO OBJETO DO PREGAO 11/2022 DO TRT DA 92 REGIAO:

Objeto:  Servigo de substituicdo da cobertura, recuperagdes de pisos e revestimentos, adequagbes de

sustentabilidade e seguranga e servigos complementares na Vara do Trabalho de Paranavai.

PRECO GLOBAL: R$

3 ANEXOS DA PROPOSTA:

Com a proposta, devera ser apresentada a planilha de formagao de pregos, demonstrativo de composi¢ao
do BDI e cronograma fisico-financeiro.

4 VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias corridos.

, de de 2022.

Assinatura e nome legivel do procurador/responsavel
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ANEXO IX — MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIGOES DE EXECUGAO DOS

SERVICOS
DECLARACAO
Eu, , portador da Cédula de Identidade/RG n°
, CPF n° , representante da empresa
, inscrita no CNPJ n°
, sediada na Rua , municipio
de , Estado , declaro que conhego as dificuldades da

execucéo dos servicos licitados por meio do PREGAO 11/2022 do TRT da 92 Regido, ndo cabendo,
posteriormente, em hipotese alguma, alegagdes de desconhecimento ou duvida, sendo de inteira
responsabilidade desta empresa declarante o 6nus dai decorrente.

Local, de de 2022.

(nome e assinatura do representante legal)
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VIGENCIA A PARTIR DE 01,2020

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAD SEM DESONERACAO
coDIGO DESEHI!;E.D HORISTA MENSALISTA HORISTA MEMSALISTA
% % % %
GRUPD A
Al INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 sEsI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SEMAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
| A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5  SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
| A6 Saldrio Educacio 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 |Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,005 3,00% 3,00% 3,00%
. A8 FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
AD  |SECONCI 1,00% 1,00% 1,000 1,008
A Total 17,80% 17,80% 37,80% 37,80%
RUPO B
Bl |Repouso Semanal Remunerado 17,93% Nio incide 17,93% Mio Incide
| B2 Feriados 3,97% Nio incide 3,97% Nio incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,90% 0,69% 0,90% 0,659%
| B4 132 Salario 10,82% 8,33% 10,82% 8,33%
BS Licenca Paternidade 0,07% 0,06% 0,07% 0,06%
| B6 Faltas Justificadas 0,72% 0,56% 0,72% 0,56%
B7 | Dias de Chuvas 1,79% MNao incide 1,79% Mao incide
. BB io Acidente de Trabalho 0,11% 0,05% 0,11% 0,05%
B9 Férias Gozadas B.30% 6,39% 8,30% 6,39%
| B10  Saldrio Maternidade 0,03% 0,03% 0,03% 0,03%
B Total 44,64% 16,15% 44,64% 16,15%
GRUPO C
C1 | Aviso Prévio Indenizado 5,06% 3,90% 5,06% 3,50%
| €2 Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%
€3 Férias Indenizadas 5,11% 3,93% 5,11% 3,93
| €4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 3,84% 2,96% 3,84% 2,96%
C5 | Indenizacio Adicional 0,43% 0,33% 0,43% 0,335
c Total 14,56% 11,21% 14,56% 11,21%
H FL D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7.95% 2.87% 16,87% 6,10%
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2  Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Aviso 0,43% 0,33% 0,45% 0,35%
Prévio Indenizado
D Total 8,38% 3,20% 17,32% 6,45%
TOTAL[A+B+C+D) 85,38% 48,36% 114,32% 71,61%
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ANEXO XI

TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
N° ... l..., QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR

INTERMEDIO DO (A) ..oovrrrrerereeeaeeeesessssssssssssesesssssssanes E

A EMPRESA ...t
A Unido, por intermédio do(a) .......cccoomiiiiiiiiiiiiennnnnn (6rgdo contratante), com sede no(a)
..................................................... , ha cidade de .................eecuvveeeennne... [Estado ..., inscrito(a) no CNPJ sob
(o o S , neste ato representado(a) pelo(a) .........cccovveeeenneee. (cargo e nome), nomeado(a) pela
Portaria n° ...... ,de ..... de i, de 20..., publicada no DOU de ..... de ... de ......... , portador
da matricula funcional n® ... , doravante denominada CONTRATANTE, e o(a)
.............................. inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® ........cccccceeeeninnnnnes, S€diado(@) Na oo,
(=10 doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a)
..................... , portador(a) da Carteira de Identidade n° ................., expedida pela (0) .................., e CPF n°
......................... , tendo em vista o que consta no Processo n° .............................. € em observancia as

disposigdes da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°
9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdon® .......... /20...., mediante as clausulas
e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratagdao de servigo de substituicio da cobertura,
recuperagoes de pisos e revestimentos, adequagoées de sustentabilidade e seguranca e
servigos complementares na Vara do Trabalho de Paranavai, conforme exigéncias contidas no
edital do Pregéo 11/2022 e seus anexos.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no preAmbulo, e a proposta
vencedora, independentemente de transcrigdo.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O contrato tera vigéncia pelo prazo de 210 (duzentos e dez) dias, incluidos, nesse prazo: prazo para
emissao da ordem de servigo (até 30 dias), prazo para iniciar apés a emissdo da ordem de servigo
(10 dias uteis) e executar (60 dias) os servigos; e prazos de recebimento provisério (15 dias apds o
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término da obra) e definitivo (90 dias apds o recebimento provisério) do objeto, contados da sua
assinatura, podendo ser prorrogado na forma do artigo 57, paragrafo 1o da Lei no 8.666/1993.

2.2. Os prazos de execugéo e de vigéncia do contrato poderéo ser prorrogados, com fundamento no art.
57, § 1°, da Lei n.° 8.666/1993, mediante prévia apresentacdo de justificativas, autorizagcdo da
autoridade competente para a celebragéo do ajuste e da correspondente adequagéo do cronograma
fisico-financeiro, formalizadas nos autos do processo administrativo.

2.3. As prorrogagoes dos prazos de execugao e de vigéncia do contrato deverdo ser promovidas por meio
de prévia celebragao de termo aditivo.

24. Ocorrendo impedimento, paralisacdo ou sustagdo do contrato, na forma dos itens acima, o
cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente, por igual tempo, conforme preceitua o
art. 79, § 5° da Lei n°® 8.666/93, mediante prévio termo aditivo.

2.5. A prorrogagao do prazo de execugao da obra implica a prorrogagao do prazo da vigéncia do contrato
por igual periodo, exceto se houver dispositivo em sentido contrario no termo aditivo de prorrogagéo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO
3.1. O valor global da contratagdo é de RS .......... (-....).

3.2 No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucgao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratacéo.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagcdo orgamentaria proépria,
prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 20...., na classificagao abaixo:
Gestao/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
PI:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condicbes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PREGOS.

6.1. As regras acerca do reajuste de pregos, caso necessario, sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.
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7. CLAUSULA SETIMA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

71. O modelo de execugédo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serédo
empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE s&o aqueles
previstos no Termo de Referéncia e Memoriais Descritivos, anexos do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

8.1. As obrigacdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - DA GARANTIA

9.1. Nos termos dos arts. 69 e 73, §2° da Lei 8.666/93 c/c art. 618, caput, do Cédigo Civil (Lei 10.406/02),
a contratada garante os materiais e servigos empregados na obra, além da sua segurancga e solidez,
pelo prazo de cinco anos a contar o recebimento definitivo.

10. CLAUSULA DEZ - SANGCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sangdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

11. CLAUSULA ONZE - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragao, nas situagdes previstas nos incisos | a Xl e XVII
do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicagdo das san¢des previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso Il, da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagao da
autoridade competente, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a
prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas.

12. CLAUSULA DOZE - VEDAGOES
12.1.  E vedado 8 CONTRATADA:

12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacéo financeira;

12.1.2. interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
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13. CLAUSULA TREZE - ALTERAGCOES

13.1.

13.2.

13.3.

Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993, bem
como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

As supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA QUATORZE - RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

Os recursos serao recebidos, processados e decididos conforme o disposto no capitulo V da Lei n°
8.666/1993.

Cabe recurso a Presidéncia do Tribunal, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da intimag&o dos
atos de anulagéo e rescisdo do contrato e aplicagdo das penalidades de multa e impedimento de
licitar e contratar com a Unido.

Os recursos, apresentados em uma via original, deverao ser dirigidos a Ordenadoria da Despesa da
Administragao-contratante, que reconsiderara a decisdo ou, mantendo-a, encaminhara a pega
recursal, devidamente instruida, a autoridade superior, para julgamento.

As pecas recursais poderao ser entregues no horario das 11 as 17 horas, na Ordenadoria da Despesa,
situada na Avenida Vicente Machado, 147, Curitiba-PR, ou enviadas via e-mail
(ordenadoria@trt9.jus.br), fazendo-se acompanhar, no prazo de 48 horas, das originais ou cépias
autenticadas.

As pecas recursais enviadas por e-mail serdo consideradas tempestivas desde que apresentadas até
as 23h59 do ultimo dia para interposi¢gao do recurso administrativo.

15. CLAUSULA QUINZE - DOS CASOS OMISSOS

15.1.

Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigbes contidas na Lei n°
8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DEZESSEIS — PUBLICAGAO

16.1.

Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Uniao, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DEZESSETE - FORO

17.1.

E eleito o Foro da cidade de Curitiba para dirimir os litigios que decorrerem da execugado deste Termo
de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2° da Lei n°
8.666/93.
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias
de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas
testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

1-
2-
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