PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
(UASG 080012)

PREGAO ELETRONICO N.° 2/2022
(Processo Geral 263588)

OBJETO:

A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para servigos de
manutengéo preventiva e corretiva de condicionadores de ar das Unidades (Féruns e Varas
do Trabalho) do TRT da 92 Regido abrangidas pelas Setoriais de Cascavel e de Londrina,
conforme disposi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos.

ACOLHIMENTO, ABERTURA E ANALISE DAS PROPOSTAS E SESSAO DO PREGAO:

e Término do acolhimento das propostas eletrbnicas e inicio da sessdo do Pregéo e
oferecimento de lances: as 14h do dia 21 de janeiro de 2022.

REALIZAGAO DA SESSAO ELETRONICA:

e Portal de Compras do Governo Federal: site www.compras.gov.br

ENDERECO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO:
e Alameda Doutor Carlos de Carvalho, 528, Centro, Curitiba/PR
e CEP:80.430-180

FORMALIZAGAO DE CONSULTAS:
e Secretaria de Licitagdes e Contratos
e Av. Vicente Machado, 147, 10° andar, centro, Curitiba/PR - CEP 80.420-010.
e E-mail: licitacao@trt9.jus.br
e Fone: Oxx (41) 3310-7341 /7342

» Credenciamento e dividas na operag¢ao do sistema do COMPRASNET:

e Central de Atendimento do Comprasnet, telefone: 0800 978 2329, ou no site
www.compras.gov.br, link AJUDA.

REFERENCIAS DE TEMPO:

e Todas as referéncias de tempo no edital, no aviso e durante a sesséo publica observarao,
obrigatoriamente, o horario de Brasilia/DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema
eletrénico.
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PREGAO ELETRONICO N° 2/2022
(Processo Administrativo n.° 263588)

Torna-se publico que o TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO, CNPJ n.°
03.141.166/0001-16, por meio da Secretaria de Licitagdes e Contratos, sediado na Alameda Doutor Carlos de
Carvalho, 528, centro, Curitiba-PR, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com
critério de julgamento menor preco, sob a forma de execugao indireta, no regime de empreitada por prego
unitario, nos termos da Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, dos Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de
2019 e n° 7.983 de 8 de abril de 2013, da Resolugdo CSJT n°® 103 de 25 de maio de 2012, da Instrugao
Normativa SEGES/MP n° 03, de 26 de abril de 2018, da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006 e do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21
de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1.

1.2.

O objeto da presente licitagdo é a contratacdo de empresa especializada para servicos de
manutencgao preventiva e corretiva de condicionadores de ar das Unidades (Féruns e Varas do
Trabalho) do TRT da 92 Regido abrangidas pelas Setoriais de Cascavel e de Londrina,
conforme especificagcdes contidas neste Edital e seus anexos.

O critério de julgamento adotado sera o menor prego do lote, observadas as exigéncias
contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

21.

As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagao orgamentaria propria,
prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2022, na classificagdo abaixo:

Gestéo/Unidade: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
Programa de Trabalho: Apreciacdo de causas na Justica do Trabalho — Despesas Diversas

Elemento de Despesa: 3.3.90.39 — Outros servigos de terceiros — pessoa juridica

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagao
dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica.

O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presungao de sua capacidade técnica para realizagdo das transacdes
inerentes a este Pregao.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido
das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.
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E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informagéo, devendo proceder,
imediatamente, a corregao ou a alteragao dos registros tao logo identifique incorre¢ao ou aqueles
se tornem desatualizados.

3.5.1 A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagéo

4. DA PARTICIPAGAO NO PREGAO.

4.1.

4.2.

4.3.

Poderao participar deste Pregédo quaisquer interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme Instrugao Normativa MPOG n° 3,
de 26 de abril de 2018.

411 Os licitantes deveréo utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

Sera concedido tratamento favorecido para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo
34 da Lei n°® 11.488, de 2007, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

Nao poderéao participar desta licitagao os interessados:

4.3.1 proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislagao vigente, em particular aqueles que:

a) detenham condigdo de inidéneo perante a administragao publica (art. 87, IV, da
Lei 8.666/1993);

b) estejam suspensos de licitar e contratar temporariamente com este Tribunal (art.
87, 1ll, da Lei 8.666/1993);

c) que estejam impedidos de licitar e contratar temporariamente com a Unido (art. 7°
da Lei 10.520/2002).

4.3.2 que nado atendam as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.3.3 estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

4.3.4  que se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de 1993;

4.3.5 organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢ao
(Acordao n® 746/2014-TCU-Plenario);

4.3.6 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.3.7 que estejam sob faléncia, recuperagéo judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores
ou insolvéncia, em processo de dissolugéo ou liquidagao;

4.3.7.1. No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou extrajudicial, o
licitante devera apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de
recuperacao foi acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.°
11.101, de 09 de fevereiro de 2005, e certiddo emitida pelo juizo da agéo
contendo afirmagdo de que a recuperanda tem aptiddo econdbmicao e
financeira para participar de procedimento licitatério (Acérdao n® 1.201/2021
— Plenario TCU), sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos
os demais requisitos de habilitag&o.
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Como condigcéo para participagdo no Pregéo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo
préprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

4.4.1

442
443

444

445

446

447

448

que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49.

4.4.1.1. nos itens exclusivos para participagcdo de microempresas, empresas de
pequeno porte e cooperativas, a assinalagdo do campo “nao” impedira o
prosseguimento no certame;

441.2. nos itens em que a participagao ndo for exclusiva para microempresas,
empresas de pequeno porte e cooperativas, a assinalagdo do campo “nao”
apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte.

que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta
apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituigao;

que n&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5°
da Constituicao Federal;

que os servigos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao,
conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

que cumpre a cota de aprendizagem, nos termos estabelecidos no art. 429 da CLT.

A declaragéo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condig&o sujeitara o licitante as sangdes
previstas em lei e neste Edital.

E vedada a contratagcdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive,
dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢cdo ou no exercicio de fungdes administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de direcao, chefia e assessoramento vinculados
direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area encarregada da
licitagdo; (Resolugdo n.° 7 do Conselho Nacional de Justiga).

4.6.1

46.2

A vedacgao descrita no item anterior se estende as contratagbes deflagradas quando os
magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos
respectivos cargos e fungbes, assim como as iniciadas até 6 (seis) meses apods a
desincompatibilizagéo;

E permitida a contratagdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro
grau, inclusive, de magistrados de primeiro e de segundo graus atuantes
exclusivamente na jurisdicdo, assim como de servidores que, embora ocupantes de
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cargos em comissdo e fungdes de confianga (a exemplo dos servidores da area
judiciaria, como diretores de secretaria, assistentes/assessores de magistrados), nao
atuem na linha hierarquica que vai da Administragéo ao dirigente maximo da entidade,
por nao vislumbrar, via de regra, risco potencial de contaminagéo do processo licitatorio;

Nada obsta que a Administragdo vede a contratagdo de empresa pertencente a parente de
magistrado ou servidor nao abrangido pelas hipéteses expressas de nepotismo, a exemplo dos
atuantes exclusivamente na area judiciaria, sempre que identificar, no caso concreto, risco
potencial de contaminagao do processo licitatorio.

Poderao participar do certame as organizagdes sociais, qualificadas na forma dos arts. 5° a 7°
da Lei 9.637/1998, desde que os servigos objeto desta licitagdo se insiram entre as atividades
previstas no contrato de gestédo firmado entre o Poder Publico e a organizag&o social (Acordao
n°® 1.406/2017- TCU-Plenario), mediante apresentagdo do Contrato de Gestéo e dos respectivos
atos constitutivos.

5. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os
documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado € o
preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sesséo publica, quando, entao,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagao.

O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF,
assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e cooperativas deverao encaminhar a
documentacdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006.

Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessao publica
do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema.

Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apés a realizagdo dos procedimentos de negociagao e
julgamento da proposta.

Os documentos que compdem a proposta e a habilitagao do licitante melhor classificado somente
serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento
do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1.

O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos

seguintes campos:

6.2.

6.1.1 Valor total do lote;
6.1.2 Descrigao do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de
Referéncia.

Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
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6.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagao dos servicos. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos
operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do
modelo de Planilha de Custos e Formacéao de Precgos, conforme modelo anexo a este Edital;

6.3.1 A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com
0 quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da
licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do
artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.3.2 Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as
necessidades da contratante, a Administracdo devera efetuar o pagamento seguindo
estritamente as regras contratuais de faturamento dos servicos demandados e
executados, concomitantemente com a realizacdo, se necessario e cabivel, de
adequacao contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso | do
art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

6.4. A empresa é a Unica responsavel pela cotagao correta dos encargos tributarios. Em caso de
erro ou cotagao incompativel com o regime tributario a que se submete, serdo adotadas as orientagdes
a seguir:

6.4.1 cotagao de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda
a execugao contratual;

6.4.2 cotagcdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido,
unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redugao,
quando da repactuacao, para fins de total ressarcimento do débito.

6.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagao, a
qualquer tempo, comprovag¢ao da adequacgao dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem
anterior.

6.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos,
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

6.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

6.8. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob alegacao
de erro, omiss&o ou qualquer outro pretexto.

6.9. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de
sua apresentacgéo.

6.10. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagbes publicas;
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6.10.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragéo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Unido e,
ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de
prazo para a adogido das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos
termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacgdo dos agentes publicos
responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso
verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucdo do
contrato

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

71 A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletrbnico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3 A nao desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.

7.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.4 O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

7.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

7.5.1 O lance devera ser ofertado pelo valor total do lote.

7.6 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

7.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

7.8 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagéo aos
lances intermediarios quanto em relagéo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 0,5%.

7.9 Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletrébnico o modo de disputa “aberto”, em
que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

7.10 A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duracdo da sessao publica.

7.11 A prorrogagédo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

712 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sesséo publica
encerrar-se-a automaticamente.
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713 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagéo automatica pelo sistema, podera o
pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sesséo publica de
lances, em prol da consecugao do melhor preco.

714 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

7.15 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

7.16 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

717 Quando a desconexao do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas
da comunicagao do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

718 O critério de julgamento adotado sera o menor prego, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

7.19 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.20 Em relagdo a itens n&o exclusivos para participagcdo de microempresas, empresas de

pequeno porte e cooperativas, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacao
automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna
prépria as microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas participantes, procedendo a
comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.20.1  Nessas condig¢des, as propostas de microempresas, empresas de pequeno porte e
cooperativas que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da
melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

7.20.2 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apos a
comunicagao automatica para tanto.

7.20.3 Caso a microempresa, a empresa de pequeno porte ou cooperativa melhor
classificada desista ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas
as demais licitantes microempresa, empresa de pequeno porte e cooperativa que
se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagéo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.20.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas, empresas
de pequeno porte e cooperativas que se encontrem nos intervalos estabelecidos
nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.21 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).
7.21.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera
aquele previsto no art. 3°, § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, aos servigos:
7.21.1.1 prestados por empresas brasileiras;
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7.21.1.2 prestados por empresas que invistam em pesquisa e no
desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.21.1.3 prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de
cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado
da Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade
previstas na legislagao.

7.22 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as
propostas ou os lances empatados.

7.23 Encerrada a etapa de envio de lances da sess&o publica, o pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para que
seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condi¢des diferentes das previstas neste Edital.

7.23.1 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.23.2 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 04 (quatro)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apdés a negociagado
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmagéo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.24 Apds a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

8.1 Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequagéo ao objeto e a compatibilidade de prego em relagdo ao maximo estipulado
para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico do art. 7° e
no §9° do art. 26 do Decreto n° 10.024/2019.

8.2 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A
da In SEGES/MPDG n. 5/2017, que:

8.2.1 nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;
8.2.2 contenha vicio insanavel ou ilegalidade;
8.2.3 nao apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.2.4 apresentar prego final superior ao pre¢o maximo fixado (Acérddo n® 1455/2018-TCU —
Plenario), ou que apresentar pre¢o manifestamente inexequivel.

8.3 Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de pre¢cos ou menor lance que:

8.3.1 for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacédo, apresente precos global ou
unitarios simbdlicos, irrisdrios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos
e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério
da licitagdo nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalagbes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneracgao.

8.4 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3° do artigo 43 da
Lei n° 8.666, de 1993 e a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG
N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

PREGAO n° 2/2022 - pag. 9



PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO i
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92REGIAO

8.5 Quando o licitante apresentar prego final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos
ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for flagrante, ndo sendo possivel a
sua imediata desclassificagdo, sera obrigatéria a realizagdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

8.6 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade
e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita.

8.6.1 Na hipétese de necessidade de suspensdo de sessado publica para a realizagao de
diligéncias, com vista ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de
antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

8.7 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 02 (duas) horas, sob pena de n&o aceitagédo
da proposta.

8.7.1 O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente
aceita pelo Pregoeiro.

8.8 Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagcdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacéo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

8.9 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

8.10 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data
e horario para a sua continuidade.

8.11 Nos itens nao exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera
nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da
LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso. Encerrada a analise
quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagao do licitante, observado o disposto
neste Edital.

9 DAHABILITAGAO

9.1 Como condigao prévia ao exame da documentag¢ao de habilitacado do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condigdes de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de sangao que impega a participagéo no certame
ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido
pelo Conselho Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).
d) Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos Administrativos -
CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Uniéo - TCU;

9.1.1 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituigdo das consultas

das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)
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A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
sécio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja sécio majoritario.

9.1.2.1 Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
9.1.2.1.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros.
9.1.2.1.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacao.
9.1.3 Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condicao de participagao.

9.1.4 No caso de inabilitagdo, havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagao da proposta subsequente.

Caso atendidas as condigbes de participagao, a habilitagdo do licitantes sera verificada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagdo a habilitagao juridica, a regularidade
fiscal, a qualificacdo econdmica financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na Instrugéo
Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

9.2.1 O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instrugdo Normativa SEGES/MP
n° 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender as condi¢des exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento
das propostas;

9.2.2 E dever do licitante atualizar previamente as comprovacdes constantes do SICAF para
que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em
conjunto com a apresentacéo da proposta, a respectiva documentagao atualizada.

O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta aos
sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito em encontrar a(s)
certidao(6es) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacédo daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados, o licitante sera convocado a
encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 04 (quatro) horas, sob pena de
inabilitacao.

Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante

apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relacédo a
integridade do documento digital.

Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o licitante
for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que,
pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.7.1 Serao aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for
comprovada a centralizagao do recolhimento dessas contribuicdes.
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9.8 Habilitagao juridica:

9.8.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.2 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada
- EIRELLI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

9.8.3 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

9.84 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

9.8.5 decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

9.8.6 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidacao respectiva.

9.9 Regularidade fiscal e trabalhista:

9.10

9.9.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.9.2 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
referente ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

9.9.3 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

994 prova de regularidade para com as fazendas estadual e municipal do domicilio ou
sede do licitante, mediante a apresentagao de certidao referente a tributos, ou equivalentes, na
forma da lei, emitidas pelas respectivas Fazendas Publicas;

9.9.5 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

9.9.6 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidagcédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de
1943.

Qualificagao Técnica:

9.10.1 Prova de inscrigdo junto ao CREA/CAU da Pessoa Juridica e dos profissionais que
compdem o quadro de responsaveis técnicos da empresa. Os responsaveis técnicos
pertencentes ao quadro da empresa deverao obrigatoriamente atuar como responsaveis
técnicos dos servigos.

9.10.2 Apresentacdo de no minimo 1 (um) atestado/certiddo/declaragéo fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que demonstre a execugdo de manutencdo de
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aparelhos SPLIT, VRF e JANELEIROS, com capacidade minima de 200 TR's
(considerando 50% da capacidade instalada em cada Setorial) para fins comerciais ou de
servigos, sem qualquer informagdo que a desabone.

9.10.3 Apresentagéo de Certidao de Acervo Técnico (CAT) ou de Registro de Responsabilidade
Técnica (RRT), que comprove que o profissional indicado tenha realizado servico com
caracteristicas pertinentes e compativeis com as exigidas neste edital,

9.10.4 Demonstragdo de vinculo do profissional de que tratam os incisos acima, mediante um
dos seguintes documentos:

9.10.4.1 Carteira de trabalho (CTPS), comprovando o vinculo empregaticio do
profissional com a empresa licitante na data da licitacao;

9.10.4.2 Contrato Social ou outro documento legal, devidamente registrado na Junta
Comercial, no caso de ser sécio proprietario da empresa licitante;

9.104.3 Contrato de prestacao de servigos firmado com a empresa licitante;

9.10.5 DECLARAGAO emitida pela licitante de que tomou conhecimento de todas as dificuldades
inerentes a execugédo do objeto da contratagdo (conforme modelo anexo ao edital).

a) Caso a licitante opte por conhecer os locais onde sera executado o objeto da licitagao,
a visita (vistoria) podera ser realizada até o ultimo dia util anterior a data prevista para
a sessao publica do procedimento licitatorio.

b) O agendamento das vistorias devera ser efetuado junto a:

e LOTE 1 - Setorial de Cascavel, com Jeferson Barth (45) 99938-0140;
ngcsc@trt9.jus.br.

e LOTE 2 - Setorial de Londrina, com Flavio Marangao (43) 99650-2300;
setorial3lda@trt9.jus.br.

e  Ou por e-mail, para ambos os lotes: manutencao@trt9.jus.br.

Os profissionais indicados pelos licitantes para fins de comprovagao da qualificagdo técnica
deverao atuar como responsaveis técnicos pelos servigos objeto da presente licitacdo, admitindo-
se a substituicdo dos mesmos somente por outros que detenham as mesmas qualificagdes aqui
exigidas e por motivos relevantes justificaveis pelo proponente, sob prévia avaliagdo do TRT da 92
Regido.

O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da
prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagao do
balango patrimonial e das demonstragées contabeis do ultimo exercicio.

A existéncia de restrigao relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante
qualificada como microempresa, empresa de pequeno porte e cooperativa seja declarada
vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1 A declaragido do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitagao.

Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa, e uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade
fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apos a
declaragédo do vencedor, comprovar a regularizagao. O prazo podera ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracdo publica, quando requerida pelo licitante, mediante
apresentagao de justificativa.
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9.15 A nao-regularizagéo fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangbes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocagao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de
classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa com
alguma restricdo na documentacao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para
regularizagao.

9.16 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

9.17 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer
dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

9.18 Em havendo inabilitacdo da microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa convocada,
havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos
44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da
proposta subsequente.

9.19 Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas no Edital, o licitante sera declarado
vencedor.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 04 (quatro)
horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletrdnico e devera:

10.1.1  ser redigida em lingua portuguesa e conter a indicagdo do banco, numero da conta e
agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

10.1.2  conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.

10.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragao no decorrer
da execugao do contrato e aplicagao de eventual sangéo a Contratada, se for o caso.

10.2.1  Todas as especifica¢cdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.3  Os precos deverao ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e
o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).

10.3.1  Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o prego global, prevalecerdo os
primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por
extenso, prevalecerdo estes ultimos.

10.4 A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter
alternativas de preco ou de qualquer outra condi¢do que induza o julgamento a mais de um resultado,
sob pena de desclassificagao.

10.5 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada
aquela que nao corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de
outro licitante.

10.6  As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os documentos complementares
estardo disponiveis na internet, apds a homologacéo.
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11 DOS RECURSOS

11.1

O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagéo fiscal e

trabalhista de microempresa, empresa de pequeno porte e cooperativa, se for o caso, concedera o prazo
de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencado de recorrer, de forma
motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisdo(6es) pretende recorrer e por quais motivos, em campo
préprio do sistema.

11.2

Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia

de motivagao da intengao de recorrer, para decidir se admite ou nao o recurso, fundamentadamente.

11.3
11.4

11.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara
as condi¢des de admissibilidade do recurso.

11.2.2 A falta de manifestagdao motivada do licitante quanto a intengao de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

11.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entéo, o prazo de trés dias
para apresentar as razdes, pelo sistema eletrénico, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazbes também pelo sistema eletrbnico, em
outros trés dias, que comegarao a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no enderego

constante neste Edital.

12 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

121

12.2

A sesséao publica podera ser reaberta:

12.1.1 Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a
realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria sessao publica,
situagdo em que serao repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizagéo fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/20086,
serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de
lances.

Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

12.21 A convocagédo se dara por meio do sistema eletrénico (“chat”) ou e-mail, de acordo
com a fase do procedimento licitatério.

12.2.2 A convocagao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13 DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

13.1

O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,

caso nao haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisao dos
recursos apresentados.

13.2

Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente

homologara o procedimento licitatorio.
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14 DO TERMO DE CONTRATO

14.1 Apds a homologagéao da licitagao, em sendo realizada a contratagéo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

14.2 O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso
(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagédo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

14.2.1 Alternativamente a convocagéo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico,
para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data
de seu recebimento.

14.2.2 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitagao justificada do adjudicatario e aceita pela Administragao.

14.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica o reconhecimento de que:

14.3.1 referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negodcios ali
estabelecida as disposigdes da Lei n° 8.666, de 1993;

14.3.2 a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

14.3.3 a contratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos
77 e 78 da Lei n® 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragéo previstos nos artigos
79 e 80 da mesma Lei.

14.4 Previamente a contratagdo a Administragdo realizara consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensao temporaria de participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibicdo
de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no
art. 29, da Instrugdo Normativa n°® 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, lll, da Lei n® 10.522,
de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

14.4.1 Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o
fornecedor néo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu cadastramento,
sem 6nus, antes da contratacao.

14.4.2 Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a
sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de
aplicagao das penalidades previstas no edital e anexos.

14.5 Na assinatura do contrato, serd exigida a comprovacdo das condi¢gdes de habilitacdo
consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

14.6 Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigcbes de habilitagao
consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato, a Administracdo, sem prejuizo da aplicagéo
das sangdes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante,
respeitada a ordem de classificagdo, para, apdés a comprovagdo dos requisitos para habilitagéo,
analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagéo, assinar o contrato.

15 DA ACEITAGAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

15.1 Os critérios de aceitagdo do objeto e de fiscalizagio estao previstos no Termo de Referéncia.
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16 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

16.1 As obrigagdes da Contratante e da Contratada s&o as estabelecidas no Termo de Referéncia.

17 DO PAGAMENTO

17.1 As regras acerca do pagamento sio as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este
Edital.

18 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS.

18.1  Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario
que:

18.1.1 néao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

18.1.2 n&o assinar a ata de registro de pregos, quando cabivel;
18.1.3 apresentar documentagéo falsa;

18.1.4 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
18.1.5 ensejar o retardamento da execugao do objeto;

18.1.6 nao mantiver a proposta;

18.1.7 cometer fraude fiscal;

18.1.8 comportar-se de modo inidéneo;

18.1.9 falhar na execugao da contratagao.

18.2  Considera-se o retardamento na execugao do certame qualquer agdo ou omissao do licitante
que prejudique o bom andamento do certame, evidencie tentativa de indugdo a erro no julgamento, ou,
ainda, que atrase a assinatura do contrato ou ata de registro de precos, como deixar de enviar amostras
e deixar de entregar documentagao exigida para o certame, sujeitando a licitante a impedimento do direito
de licitar e contratar com a Uni&o e descredenciamento do SICAF pelo periodo de 2 (dois) meses.

18.3  Considera-se ndo manter a proposta a auséncia de envio da mesma, bem como a recusa do
envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante, da desclassificacdo de sua
proposta, quando encerrada a etapa competitiva, sujeitando a licitante a impedimento do direito de licitar
e contratar com a Unido e descredenciamento do SICAF pelo periodo de 4 (quatro) meses.

18.4  Considera-se comportar-se de maneira inidénea a pratica de atos direcionados a prejudicar o
bom andamento do certame ou do contrato, tais como: frustrar ou fraudar o carater competitivo do
procedimento licitatério, agir em conluio ou em desconformidade com a lei, induzir deliberadamente a
erro no julgamento, prestar informacgdes falsas, apresentar documentagédo com informacgdes inveridicas,
ou que contenha emenda ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de suas informagdes, estar
impedida de licitar e contratar com a Unido na data do certame, enfim, a pratica de qualquer ato destinado
a obtenc¢do de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a Administragdo Publica, sujeitando a
licitante/contratada a impedimento do direito de licitar e contratar com a Unido e descredenciamento do
SICAF pelo periodo de 12 (doze) meses

18.5 Considera-se falhar na execugéo contratual o inadimplemento grave ou inescusavel de obrigagéo
assumidas pelo contratado, sujeitando o contratado a impedimento do direito de licitar e contratar com a
Unido e descredenciamento do SICAF pelo periodo de 12 (doze) meses.

18.6 Na ocorréncia das infracbes previstas nos itens 18.2 e 18.3, o pregoeiro procedera ao
indiciamento e notificagdo da licitante via chat, abrindo-lhe prazo para apresentagéo de defesa prévia a
Ordenadoria da Despesa, no prazo de 5 dias uteis, pelo e-mail ordenadoria@trt9.jus.br.
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18.7  As condutas listadas nos itens 18.4 e 18.5, bem como as demais enquadraveis neste dispositivo,
serao apuradas pela Ordenadoria da Despesa.

18.8  Considera-se, também, comportamento inidéneo, entre outros, a declaragao falsa quanto as
condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em
qualquer momento da licitagcdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

18.9 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragbes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

18.9.1 Multa de 1 % (um por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pelas
condutas do licitante:

18.9.1.1  deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
18.9.1.2 ensejar o retardamento da execugao do objeto;
18.9.1.3 nado mantiver a proposta;

18.9.2 Multa de 10 % (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pelas
condutas do licitante:

18.9.2.1 nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

18.9.2.2 apresentar documentacgao falsa;
18.9.2.3 cometer fraude fiscal;
18.9.2.4 comportar-se de modo iniddéneo;

18.9.3 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo
prazo de até cinco anos;

18.10 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sangéo de impedimento.

18.11 Se, durante o processo de aplicagao de penalidade, houver indicios de pratica de infragédo
administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo & administracéo
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizagdo — PAR.

18.12 A apuracao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de
2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

18.13 O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

18.14 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

18.15 A aplicacao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-se o procedimento
previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

18.16 A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragéo, observado
0 principio da proporcionalidade.
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18.17 As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.
18.18 As sancbes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

19 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

19.1  Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessao publica, qualquer
pessoa podera impugnar este Edital.

19.2  Alimpugnacgao podera ser realizada por forma eletrdnica, pelo e-mail licitacao@trt9.jus.br, ou por
peticao dirigida ou protocolada no seguinte enderego

e Secretaria de Licitagdes e Contratos (SLC)
Av. Vicente Machado, 147 - 10° andar - Curitiba/PR.

Telefone (41) 3310-7342

19.3  Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragéo deste Edital e seus anexos,
decidir sobre a impugnagéo no prazo de até 2 (dois) dias uteis contados da data de recebimento da
impugnacao.

19.4  Acolhida a impugnacgéao, sera definida e publicada nova data para a realizagao do certame.
19.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados ao

Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no enderego indicado no Edital.

19.6 O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado
da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela
elaboracao do Edital e dos anexos.

19.7  As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.

19.7.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo € medida excepcional e devera ser
motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

19.8 As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a Administragao.

20 DAS DISPOSIGOES GERAIS
20.1  Da sesséo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

20.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagao do
certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que n&o haja comunicagdo em
contrario, pelo Pregoeiro.

20.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarédo o
horario de Brasilia — DF.

20.4  No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagao e classificagao.

20.5 A homologacao do resultado desta licitagdo n&o implicara direito a contratacao.
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20.6  As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que n&do comprometam o interesse da Administragédo, o principio
da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagéo.

20.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparagédo e apresentagdo de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugéo ou do resultado do processo licitatorio.

20.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administragao.

20.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

20.10 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

20.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrénico comprasnet.gov.br e também
podera ser lido e/ou obtido no enderego Rua Vicente Machado n° 147, centro, Curitiba-PR, fone: (41)
3310-7341, nos dias uteis, no horario das 12:00 horas as 18:00 horas, mesmo enderego e periodo no
qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

20.12 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
20.12.1  ANEXO | - Termo de Referéncia;
20.12.2  ANEXO Il — Relagao de Equipamentos;
20.12.3  ANEXO lll — Modelo de Proposta Comercial;
20.12.4  ANEXO IV — Modelo de Relatério de Manutengéo;

20.12.5 ANEXO V - Modelo de Declaragdo de Conhecimento das Condigdes de Execugao
dos Servigos;

20.12.6  ANEXO VI — Minuta de Instrumento de Contrato.

Curitiba, 7 de janeiro de 2021.

Arnaldo Rogério Pestana de Sousa
Ordenador da Despesa
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1
1.1

1.2

OBJETO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
PREGAO ELETRONICO N° 2/2022.
(Processo Administrativo n.° 263588)

A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresa para servicos de manutengao
preventiva e corretiva de condicionadores de ar das Unidades (Féruns e Varas do Trabalho) do TRT
da 92 Regido abrangidas pelas Setoriais de Cascavel e de Londrina, conforme segue:

LOTE

OBJETO

Cascavel, associada ao fornecimento de bens (pegas) e incluindo méo de obra,

Prestacéo de servigos continuados de manutengao preventiva e corretiva em sistemas
de climatizagdo e condicionadores de ar nas unidades abrangidas pela Setorial de

materiais e equipamentos necessarios a execugao integral do objeto. Estao abrangidos
nos sistemas de climatizacao: os dutos de ar e os sistemas de drenagem de condensado
das maquinas.

Prestagéo de servigos continuados de manutengao preventiva e corretiva em sistemas
de climatizagdo e condicionadores de ar nas unidades abrangidas pela Setorial de
Londrina, associada ao fornecimento de bens (pecas) e incluindo mao de obra,
materiais e equipamentos necessarios a execugao integral do objeto. Estdo abrangidos
nos sistemas de climatizagao: os dutos de ar e os sistemas de drenagem de condensado
das maquinas.

Imoveis que compdem cada lote:

LOTE 1 — SETORIAL CASCAVEL
SUB | UNIDADE ENDERECO
ITEM

1 VT Assis Chateaubriand Av. Civica, 260 - Centro Civico

2 FT e Setorial Cascavel Rua Galibis, 328 - Jardim Santo Onofre

3 VT Dois Vizinhos Rua Rio Grande do Norte, 240 — bairro Nossa
Senhora de Lourdes

4 Forum Trabalhista Foz do Avenida Parana, 3710 - Centro

Iguacu

5 FT Francisco Beltrao Rua Tenente Camargo, 2322 - Centro

6 FT Guarapuava R. Afonso Botelho, 104 - Santana

7 VT Laranjeiras do Sul Rua Marechal Candido Rondon, 1.975 - Centro.

8 VT Mal. Candido Rondon Rua Pastor Mayer, 799 - Centro

9 Posto de Atendimento Av. Pedro Soccol, 2500 - Nazaré, Medianeira -

Medianeira PR,

10 VT Palmas Rua Capitdo Paulo de Araujo, 563

11 Palotina Rua Ipiranga, 716, Praga da Liberdade - Bloco
Central

12 FT Pato Branco Rua Parana, 1547

13 ET Toledo Rua untora Zilda Arns Neumann ,850 - Jardim
Tocantins
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LOTE 2 — SETORIAL LONDRINA

UNIDADE

ENDERECO

1 FT Apucarana

Av Central do Parana, 1380 - Jardim
Diamantina - CEP 86804190

2 VT Arapongas Rua Harpia, 405 - CEP 86701260
. Rua Eunicio Silva Novaes, 7111 - CEP

3 VT Bandeirantes 86360000

4 VT Cambé Avenida da Esperanga, 360 - CEP 86191010

5 FT Cornélio Procopio Rua Xv De Novembro, 830 - CEP 86300000

6 PA lbaiti Rua Euclides Monteiro, n° 739, Centro

7 VT Jacarezinho Rua Dom Fernando Tadei, 1636 - CEP
86400000

8 VT Jaguariaiva Rua Tenente-Coronel Joaquim Carneiro, 331 -
CEP 84200000

9 FT Londrina Avenida do Café, 600 - CEP 86038000

Avenida Paranapanema, 252 - Jardim Bela

10 | VT Porecatu Vista - CEP 86160000

N Avenida Presidente Vargas, 2270 - CEP
11 VT Rolandia 86600000
12 VT Santo Anténio da Platina Rua Treze de Maio, 167 - CEP 86430000
13 | VT Wenceslau Braz Rua Expedicionarios, 20 - CEP 86500000

2 JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO
2.1

Executar a manutencgao preventiva e corretiva dos equipamentos de ar condicionado e sistemas de
climatizagdo do TRT da 92 Regido nas Unidades atendidas pelas Setoriais de Cascavel e Londrina,
visando a sua conservacgdo e adequado funcionamento. A vigéncia dos contratos atuais expira no
final do exercicio de 2021.

3 VALORES MAXIMOS
3.1

Os valores maximos estimados para cada lote sdo os seguintes:

LOTE 1 — SETORIAL CASCAVEL
LOCALIDADE EQUIPCXII-\:I):NTOS. ;IQIIR_%IFMTE%?&IE V'L\:D_(())l"\3 IS(T)AL
Assis Chateaubriand 7 R$ 380,59 R$ 4.567,08
Cascavel (Férum e Setorial) 42 R$ 2.283,54 R$ 27.402,48
Dois Vizinhos 18 R$ 978,66 R$ 11.743,92
Foz do Iguagu 53 R$ 2.881,61 R$ 34.579,32
Francisco Beltrdo 19 R$ 1.033,03 R$ 12.396,36
Guarapuava 14 R$ 761,18 R$ 9.134,16
Laranjeiras do Sul 7 R$ 380,59 R$ 4.567,08
Mal. Candido Rondon 10 R$ 543,70 R$ 6.524,40
Medianeira 4 R$ 217,48 R$ 2.609,76
Palmas 10 R$ 543,70 R$ 6.524,40
Palotina 6 R$ 326,22 R$ 3.914,64
Pato Branco 19 R$ 1.033,03 R$ 12.396,36
Toledo 29 R$ 1.576,73 R$ 18.920,76
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TOTAL DE SERVICOS 238 | R$ 12.940,06 R$ 77.640,36
VALOR ESTIMADO PARA PEGAS (anual) R$ 5.000,00
VALOR TOTAL MAXIMO PARA A CONTRATAGAO R$ 82.640,36

LOTE 2 — SETORIAL LONDRINA

LOCALIDADE EQUIPAMENTOS. | POR BIMESTRE |  PORANO
Apucarana 16 R$ 869,92 R$  5.219,52
Arapongas 11 R$ 598,07 R$  3.588,42
Bandeirantes 1 R$ 598,07 R$ 3.588,42
Cambé 1 R$ 598,07 R$  3.588,42
Cornélio Procopio 30 R$ 1.631,10 R$  9.786,60
Ibaiti 5 R$ 27185 R$  1.631,10
Jacarezinho 10 R$ 543,70 R$ 3.262,20
Jaguariaiva S R$ 271,85 R$  1.631,10
Londrina 106 R$ 5.763,22 R$ 34.579,32
Porecatu 14 R$ 761,18 R$  4.567,08
Rolandia 18 R$ 978,66 R$  5.871,96
Santo Antdnio da Platina 11 R$ 598,07 R$ 3.588,42
Wenceslau Braz 11 R$ 598,07 R$ 3.588,42
TOTAL 259 RS 14.081,83 R$ 84.490,98

VALOR ESTIMADO PARA PEGAS (anual) R$ 5.000,00

VALOR TOTAL MAXIMO PARA A CONTRATAGAO R$ 89.490,98

O precgo para os servigos corresponde a uma visita bimestral, para as manutengdes preventivas, e
tantas visitas técnicas e manutengées corretivas quantas forem necessarias para perfeito
funcionamento dos equipamentos, e todos os servigos necessarios para substituicdo de pegas e
componentes eventualmente danificados; contudo, ndo abrange o fornecimento dos componentes,
propriamente ditos.

Com relagao as pecas, o quantitativo previsto pela Administragcdo € meramente estimativo, definido
em fungdo de consumo e utilizagdo provaveis, nos termos do inciso Il do § 7° do art. 15 da Lei
8.666/1993. A execucéo do objeto do contrato obedeceréa as necessidades e demandas concretas do
Contratante, sendo devidos a Contratada os pagamentos referentes e relacionados apenas aos
servicos efetivamente prestados, segundo as normas e condi¢des fixadas em edital e contrato.

O valor mensal contempla toda mao de obra necessaria para a execugao dos servigos, inclusive para
troca de pegas e componentes, quando necessario.

4 DAFORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

41

DOS SERVIGCOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA DE AR-CONDICIONADO

1) A relagéo dos equipamentos e o plano de manutengao e da periodicidade de execugao dos
servigos constam nos Anexos IV e V deste edital, respectivamente.

) As manutencgbes de ar condicionado deverao seguir o estabelecido na Portaria 3.523/1998 do
Ministério da Saude, inclusive no que versa sobre o Plano de Manutengao, Operagao e Controle
do Sistema Climatizado — PMOC, observada a necessidade de execugao dos servigos
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minimos, constantes do plano do Anexo V do edital do pregao.

As praticas de manutencao acima devem ser aplicadas em conjunto com as recomendagdes
de manutengédo mecanica da NBR 13.971 - Sistemas de Refrigeragdo, Condicionamento de Ar
e Ventilagdo - Manutengdo Programada da ABNT, e com o disposto no capitulo Praticas de
Manutengdo, Anexo 3, itens 2.6.3 e 2.6.4 da Portaria 2.296/1997, Praticas de Projeto,
Construgdo e Manutengédo dos Edificios Publicos Federais, do Ministério da Administragdo
Federal e Reformas de Estado — MARE.

A equipe e qualificagdes profissionais minimas que deveréo ser utilizadas na execugao dos
servigos contratados estdo descritas no subitem 4.4 deste instrumento.

Estao incluidos no prego de execugao dos servicos de manutencao, sem 6nus adicionais ao
contratante:

a) Deslocamento;
b) Estadia;
c) Alimentagao;

d) Fornecimento e aplicagdo de gases em geral (refrigerante (R22), gas nitrogénio e gas
R141B, R410A, etc.);

e) Materiais de consumo, assim considerados aqueles inerentes a execugao dos
servigos, tais como dleos lubrificantes, graxas, soldas, vaselinas, fita isolante, insumos
de limpeza, parafusos, buchas, etc. e outros de valor irrisério e/ou indispensaveis a
execucgao dos servicos;

A Contratada também devera dispor do seguinte ferramental minimo para execugido dos
servigos: furadeira elétrica dotada de brocas diversas; alicate amperométrico; serra marmore;
serra circular; ferramentas manuais (alicates, chaves de fenda; chaves fixas; chaves Allen;
formé&o de diversas medidas; colas e adesivos, chaves canhdo; trena; martelo, manifold, etc.),
parafusos diversos, escadas, estopas e panos para limpeza em geral, ndo a eximindo de
disponibilizar outros, necessarios ao fiel cumprimento da avenca.

As manutengdes deverao ocorrer em todas as Unidades, devendo ser iniciadas e concluidas
dentro do mesmo bimestre, desde que observado o intersticio minimo de 40 (quarenta) dias
para execugao do servigo na mesma localidade, no caso das manutengdes bimestrais, de
acordo com o planejamento da contratada, devendo ser previamente agendadas com a
fiscalizagcao, com antecedéncia minima de 3 dias uteis, para acompanhamento dos
servigos e autorizagao de acesso.

As manutengbes deverdo ser realizadas, preferencialmente, de segunda a sexta-feira, das
8h00 as 18h00, podendo, a pedido da Contratada ou por necessidade do Contratante, ocorrer
em dias e horarios alternativos, sempre de comum acordo entre as partes.

Os procedimentos executados deverao ser discriminados em “Relatério de Manutengao”,
conforme modelo do Anexo V, preenchidos no local e assinados pelo técnico responsavel e
pelo fiscal dos servigos, ou excepcionalmente, na auséncia deste, pelo representante da
Unidade em manutencgéo. Sera admitido modelo de relatério elaborado pela Contratada, desde
que previamente aprovado pelo Contratante.

Quando detectada necessidade de substituicao de pegas que exceda ao plano de manutencéo,
a contratada devera obedecer ao disposto no subitem 4.3 deste instrumento.

Se a Unidade em que a manutengao preventiva for realizada estiver sob reforma ou recebendo
intervengdes de vulto expressivo, a manutengéo podera ser cancelada, até o limite de 2 (duas)
vezes por ano/por unidade, a critério do Contratante, ndo sendo, nesse caso, devido o
respectivo pagamento, devendo o Contratante informar a Contratada no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis antes da data programada para a visita.

Toda comunicagao entre Contratante e Contratada sera de forma oficial, preferencialmente por
correio eletronico, devendo a Contratada emitir aviso de abertura/leitura dos e-mails. Para efeito
de contagem do tempo de atendimento, serd considerado o horario do envio da
correspondéncia eletrénica pelo Contratante.
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4.2 DA MANUTENGAO CORRETIVA DOS SISTEMAS DE CLIMATIZAGAO E CONDICIONADORES
DE AR

1) A mao de obra de manutengéao corretiva dos sistemas de climatizagao e condicionadores de
ar, inclusive para trocas de pecas, aplicacdo de gases e demais servicos, estd inclusa
no valor bimestral pago pelo Contratante, ndo sendo devidos valores adicionais.

)] As manutengdes corretivas deverao ocorrer preferencialmente durante as manutencdes
programadas na forma constante no item 4.1 deste Termo de Referéncia, conforme
diagnosticada sua necessidade pela detec¢ao de falhas ou anomalias nos sistemas, sempre
que possivel, ou a partir de chamado aberto pelo Contratante.

a) E facultada a abertura do chamado por telefone, devendo o Contratante, assim que
possivel, formaliza-lo por e-mail para que fique registrado. O horario a considerar para
contagem do tempo de atendimento sera o do primeiro contato feito

1)} Nos casos de chamados abertos pelo Contratante, o prazo de atendimento das manutengdes
corretivas sera de 48 (quarenta e oito e quatro) horas a partir do chamado (por telefone ou e-
mail), salvo casos em que o fiscal determinar prazo diverso.

V) Nos casos de chamados EMERGENCIAIS abertos pelo Contratante, o prazo para
atendimento sera de até 12 (doze) horas, salvo casos em que o fiscal determinar prazo
diverso. Via de regra, serao emergenciais, sem necessidade de qualquer aviso prévio, os
chamados referentes a ambientes DataCenter e NoBreak, CPD's, SITE's, salas de
audiéncias, plenarios, auditdrios e demais salas frias da informatica ou almoxarifado.

4.3 DO FORNECIMENTO E SUBSTITUIGAO DE PECAS

1) Quando for constatada a necessidade de substituicdo de pegas ou materiais, seja durante a
manutengao programada ou em atendimento a chamado aberto pelo contratante, o técnico
responsavel devera registra-la no campo “observagdes” do relatério de manutencao e,
quando possivel, anexar fotos dos problemas detectados ou elaborar relatério técnico
complementar detalhando os problemas encontrados e suas possiveis solugdes, indicando o
prazo necessario para substituicdo de pegas ou materiais, e respectiva solugdo do problema,
para analise pela fiscalizagdo e prévia autorizagdo de execugao.

) O prazo maximo para diagnosticar eventuais necessidades de substituicdo de pecgas e para
envio do respectivo relatério ou orgamento sera de 24 (vinte e quatro) horas apds o inicio do
atendimento acima citado.

1) A empresa devera apresentar 3 orgamentos de lojas de pecas ou servigos especializados,
para comprovagao do prego de mercado

V) Em casos excepcionais, podera ser aceita Nota Fiscal de venda da pega ao consumidor
para demonstrar esse preco, e o pagamento das pegas fornecidas pela Contratada,
apos aprovacio da fiscalizagdao e demonstrado o pregco de mercado, sera efetuado
contra a apresentacdao de Nota Fiscal do fornecedor em nome da Contratada
(reembolso).

V) O Contratante tem o direito de orgar as pegas no mercado e adquiri-las pelo valor mais
vantajoso.
Vi) A contratagcdo contempla a mao de obra para substituicao de pegas fornecidas.

VII) Caso nao conste prazo para a execugao do servigo corretivo no orgamento, considerar-se-a
0 prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds a sua aprovagao.

VIII) Na execucao dos servigos deverao ser utilizadas pegas novas e originais ou, na falta destas
e com a prévia concordancia do contratante, pegas similares que obedecam as normas da
ABNT e com certificagdo do INMETRO, quando aplicavel, produzidas por fabricante idéneo,
de qualidade semelhante ou superior as originais e que permitam o perfeito funcionamento
dos equipamentos.
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a) Pecas de uso mais corriqueiro, como solenoides, capacitores, fusiveis, etc., deverao fazer
parte do material de trabalho dos técnicos, ndo se justificando demora demasiada em suas
substituigcdes.

b) Salvo determinacdo em contrario pelo Contratante, as pecgas substituidas deverdo ser
entregues ao representante da Unidade em manutengao para inspegao e aprovagao, apos
a qual o representante autorizara o seu emprego. Em casos de urgéncia e mediante prévia
autorizacao do representante, podera a Contratada empregar a peca de imediato no local
demandante

4.4 DAS EQUIPES PROFISSIONAIS E SUAS ATRIBUIGOES

)

In)

)

Iv)

V)

Vi)

Vi)

A fim de garantir a execugédo do objeto da contratagdo, a Contratada devera contar com
equipes minimas para prestagao dos servigos, sendo que a inobservancia dessa obrigagao,
ou a realizagao de trabalho por substituto ndo autorizado, mesmo que temporariamente,
sujeitara a Contratada as penalidades previstas na contratagao.

A equipe minima responsavel pela execugao dos servigos objeto desta contratacdo sera
composta por empregados da Contratada, ndo permitida a subcontratagéo, salvo nos casos
previstos em lei.

A empresa devera, no prazo de 10 dias uteis apds o inicio da vigéncia da contratagao, indicar
os profissionais responsaveis pelos servigos, fornecendo seus nomes, niumero do documento
de identidade e comprovacgao da capacitagédo e da experiéncia exigidos.

Havendo necessidade de substituigho do profissional, a empresa devera submeter a
substituicdo a prévia autorizagdo do Contratante e enviar documentagao do substituto para
analise.

Dos Funcionarios, Capacitagdo Minima e Atribuicdes: equipes minimas para manutencao
programada - manutengéo de ar-condicionado — equipe minima POR SETORIAL:

Profissionais — manutengao ar-condicionado Qtde.
Mecénico de refrigeracao 2
Aucxiliar de mecénico de refrigeracao 1

MECANICO EM REFRIGERAGAO (CBO 9112-05)": capacidade para leitura e interpretacdo
de desenho mecénico e conhecimentos basicos de unidades de medidas (BTU’s, Watts, etc.)
e experiéncia profissional minima de 6 meses, comprovada com anotagcdo em CTPS, Contrato
Individual de Trabalho ou Contrato Social ou outro documento legal, devidamente registrado
na Junta Comercial, no caso de ser sécio proprietario da empresa Contratada.

Atribuicdes: Executar instalagbes, montagem e manutencdo em equipamentos
condicionadores de ar e climatizagao do tipo janela, splits, selfs, VRF, unidades resfriadoras,
tubulagdes hidraulicas e frigorificas e elementos de drenos de aguas condensadas. Elaborar
documentos técnicos (diagndsticos, laudos, etc.) e observar as normas vigentes de saude e
seguranca no trabalho, no que diz respeito as instalagdes e manutencdo de sistemas
climatizadores.

AUXILIAR DE MECANICO EM REFRIGERAGAO (CBO 9112-05): conhecimentos basicos
de refrigeracdo, habilidade no uso e manuseio de ferramentas manuais e elétricas e
experiéncia profissional minima de seis meses, comprovada com anotacdo em CTPS ou
Contrato Individual de Trabalho.

Atribuigdes: executar trabalhos de média complexidade, auxiliando o mecanico na execugao
dos servigos de instalagdo, montagem e manutengao de equipamentos.

I CcBO: Cédigo Brasileiro de Ocupagdes, disponivel em http://www.mtecbo.gov.br .
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DA GARANTIA DOS BENS E SERVICOS

1) Nos termos dos arts. 69 e 73, § 2° da Lei 8.666/1993, a Contratada garante os materiais
empregados e os servigos executados, inclusive nos aspectos de seguranga e solidez, pelo
prazo de:

a) servigos prestados: no minimo 90 (noventa) dias contados do recebimento definitivo;

b) pecas e materiais aplicados: no minimo 180 (cento e oitenta) dias contados do
recebimento definitivo.

)] Durante os prazos de garantia, a Contratada obrigar-se-a por eventuais reparos, corregdes e
substituicbes necessarios.

5 RECEBIMENTO DO OBJETO

5.1

5.2

5.3

Nos termos do art. 73 da Lei 8.666/1993, o objeto do contrato sera recebido da seguinte forma:
1) SERVICOS DE MANUTENGAO:

a) Provisoriamente, na conclusdo dos servigos referentes a cada manutencgéo, apés a
assinatura, pelo técnico e pelo fiscal, do respectivo relatorio;

b) Definitivamente, no prazo de até 10 (dez) dias uUteis contados da data de recebimento
da Nota Fiscal acompanhada dos relatérios da manutengéo, apods verificada a
regularidade das prestagdes e o cumprimento das demais condigdes estabelecidas no
instrumento convocatdrio e constantes nos relatérios apresentados.

1)) PECAS UTILIZADAS:

a) As pecas serdo recebidas provisoriamente apos sua instalagdo no equipamento,
quando a Contratada devera emitir a respectiva Nota Fiscal.

b) Apoés verificado que a pega esta de acordo com as especificagcdes e exigéncias do
instrumento convocatério, € uma vez constatado o perfeito funcionamento do
equipamento, sera emitida a certiddao de recebimento definitivo, no prazo de até 5
(cinco) dias uteis apés o recebimento provisério.

Nos termos do art. 69 da Lei 8.666/1993, caso se verifique que nao houve o fiel cumprimento das
condi¢cdes e especificagbes estabelecidas para a presente contratacdo e/ou havendo quaisquer
pendéncias, a Fiscalizagdo convocara a Contratada a efetuar os reparos necessarios e os servigos
somente serdo recebidos definitivamente apds seu saneamento.

O periodo que medeia entre os recebimentos provisério e definitivo ndo suspende, para
caracterizagao de mora, o prazo previsto inicialmente para a execugao das prestacdes.

6 DEVERES DO CONTRATANTE

6.1

Cabe ao Tribunal adotar as seguintes medidas decorrentes desta Contratacdo, sem prejuizo de outras
decorrentes da legislagédo e necessarias a eficiente execugao do contrato:

1) proporcionar a Contratada as condigbes e facilidades indispensaveis para a execug¢ao do objeto
e cumprimento das demais obrigagdes contratuais;

Il) avaliar a execugdo da contratacdo, comprovando e relatando, por escrito, eventuais
irregularidades;

lll) exercer permanentemente, durante a vigéncia da contratagdo, as atribuicbes de
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, notificando a Contratada quanto a eventuais
irregularidades identificadas na execugao do objeto e determinando-lhe as providéncias e prazos
para imediata regularizagao das prestagdes, nos termos do artigo 69 da Lei 8.666/1993;

IV) determinar a suspensao da execugéo do objeto, em fungéo da prestagdo em desacordo com o
edital/contrato ou outro motivo que imponha tal medida;
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receber o objeto contratado e efetuar os pagamentos nos prazos e condi¢des estabelecidos.

permitir acesso dos profissionais da Contratada as suas dependéncias, softwares e sistemas de
informacgao necessarios para a execugao dos servicos.

efetuar o pagamento no prazo previsto.

DEVERES DA CONTRATADA

A Contratada responsabiliza-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagéo
vigente e também se obriga a:

)

In)

)

Iv)

V)

Vi)

")

iniciar a execugao dos servigos no maximo em até 10 (dez) dias contados do inicio de vigéncia
do contrato.

apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis apds o inicio de vigéncia do contrato, as
ART’s - Anotagdes de Responsabilidade Técnica ou RRT’s - Registros de Responsabilidade
Técnica de execugao dos servigos, com as taxas devidamente recolhidas;

manter em tempo integral equipe minima necessaria para execugao do objeto do contrato,
impedindo a execucdo de quaisquer prestagbes, ainda que temporariamente, por agentes
substitutos ndo autorizados;

havendo necessidade de substituicdo de profissionais, a Contratada devera submeté-la a prévia
autorizacdo do Contratante, enviando a documentacao do substituto para analise.

fornecer ao Contratante, antes do inicio da execugéo dos servigos, e para fins de controle de
acesso, listagem com nome completo e nimero de documento de identidade dos seus
empregados, os quais deverdo atuar portando crachas de identificagdo e uniformes fornecidos
pela prépria Contratada;

armazenar adequadamente os materiais utilizados na execugdo dos servigos ou dela
remanescentes;

manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condicdes de habilitacdo exigidas na licitacdo, conforme art. 55, inc. XIll, da Lei 8.666/1993;

observar e cumprir todas as normas de seguranca e saude do trabalho — conforme Portaria MET
3.214/1978 — bem como atender as demais condi¢gdes de seguranga necessarias a execugao
dos servigos, nos termos da legislagéo, exigindo de seus empregados a utilizagdo permanente
de equipamentos de protecao individual adequados ao risco ambiental.

VIIl) manter os locais de execugao dos servigos limpos e desobstruidos, recuperando as areas

IX)

X)

X1)

XiI)

utilizadas, bem como as areas ou bens nao incluidos no seu trabalho, e deixando-as em seu
estado original, caso venha, como resultado de suas operagdes, a prejudica-las;

exigir de seus empregados a utilizacdo de cracha de identificagcéo funcional, de uniformes limpos
e bem alinhados e que se apresentem a fiscalizagdo ou ao responsavel pela unidade a fim de
obter a permissao para inicio dos servigos.

manter em condi¢des de higiene todas as instala¢des sanitarias utilizadas por seus empregados
durante a execugao dos servigos;

responsabilizar-se pelo fornecimento, instalacéo, utilizagdo (especialmente pelos empregados)
e guarda dos materiais e equipamentos — inclusive de segurancga (lonas, EPls, etc) — necessarios
a execugao dos servicos;

responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugao do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante, conforme previsto no art. 70 da Lei
8.666/1993;

XIll) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte —

inclusive durante o periodo de garantia —, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execugéo ou de materiais empregados, nos termos do art.
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69 da Lei 8.666/1993;

XIV) entregar os servigos sem instalagdes provisérias, com areas limpas e desobstruidas, de modo a
prevenir acidentes e permitir a normal e imediata utilizagdo das unidades pelo contratante;

XV) remover os entulhos do canteiro periodicamente e encaminha-los as areas de deposigcéo
liberadas pelo 6rgdo municipal competente. Os entulhos suscetiveis de reaproveitamento ou
reciclagem serdo armazenados nos locais das execugdes, a critério da Fiscalizagdo, e
disponibilizados a Associagdes de Reciclagem conveniadas a este Tribunal. Ao final dos
servicos, o material reciclavel nao recolhido pelas referidas associagdes sera removido pela
Contratada.

XVI) cooperar com o Contratante no acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do contrato, de
modo a facilita-la e torna-la eficiente;

XVII) responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucgao do contrato, nos termos do art. 71 da Lei 8.666/1993;

XVIIl) responsabilizar-se pelo pagamento de multas e outros encargos de natureza administrativa
decorrentes da execugao do objeto do contrato;

XIX) arcar com todas as responsabilidades decorrentes do objeto contratado, nos termos do Cédigo
Civil, no que compativeis, e da Lei 8.666/1993.

XX) abster-se de transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da contratagdo sem prévia e
expressa anuéncia do CONTRATANTE.

As obrigagbes da Contratada expressamente enunciadas no presente instrumento tém carater
exemplificativo e ndo excluem outras necessarias a perfeita e integral execugdo do objeto,
decorrentes da Lei 8.666/1993 e da legislagao aplicavel a espécie, nos termos do art. 54, caput, da
Lei Federal de Licitagdes e Contratos Administrativos.

8 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1

8.2

8.3

Pelo descumprimento das condi¢cdes e obrigagdes decorrentes da licitagado/contratacéo, a licitante-
adjudicataria/contratada estara sujeita, garantida a defesa prévia, as sancbes previstas neste
instrumento, nas Leis 8.666/1993 e 10.520/2002, e no Decreto 10.024/2019 e nas demais normas
pertinentes.

Cabera penalidade de multa nos seguintes percentuais e casos:

I) havendo atraso no inicio da prestagao dos servigos, multa moratéria a razdo de 1% por dia de
atraso, até o maximo de 10%, calculada sobre o valor anual estimado do contrato;

) havendo inexecugdo parcial da contratagdo, multa punitiva de 10%, calculada sobre o
remanescente do valor anual do contrato;

lll) havendo inexecucgao total da contratagdo, multa punitiva de 10%, calculada sobre o valor anual
do contrato.

A Contratada estara sujeita, ainda, as penalidades de multa nas seguintes hipéteses e respectivos
critérios de aplicagao:

TABELA 1
Grau Correspondéncia
1 R$ 100,00
2 R$ 200,00
3 R$ 500,00
4 R$ 1.000,00
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TABELA 2
Item Descrigao Grau Incidéncia

1 | Permissao de prestagao de servigo por profissional nao 1 Por empregado e por
uniformizado, uniformizado inadequadamente (uniforme com ocorréncia
excesso de sujidades, manchas, etc.) ou nao identificado com
cracha

2 | Disponibilizagdo, mesmo que temporaria, de equipe com nimero 2 Por empregado e por
de profissionais inferior ao minimo previsto. dia

3 | Manutencgao de profissional sem qualificagdo para a execugao do 2 Por empregado e por
objeto ou ndo autorizado pelo Contratante. dia

4 | Execugao de servigco incompleto, precario, provisoério ou paliativo, 2 Por ocorréncia
sem recomposi¢cao complementar.

5 | Prestacao de informagao falsa sobre servigo ou material substituido 3 Por ocorréncia

6 |Permissdao de prestagcdo de servico sem a utilizacdo de 3 Por empregado e por
equipamentos de protegao individual ou coletivo (EPI e EPC), ocorréncia
guando necessarios

7 |Suspensdao ou interrupcdo da prestacdo dos servigos sem 3 Por dia e por tarefa
justificativa aceita pelo Contratante designada

8 | Destruigdo ou dano de documentos e outros bens do Contratante 3 Por ocorréncia
ou de terceiros

9 |Utilizagdo das dependéncias do Contratante para fins diversos do 4 Por ocorréncia
objeto do contrato

10 | Recusa de execugdo de prestagbes contratuais, sem justificativa 4 Por ocorréncia
aceita pelo Contratante

11 | Exposicdo de bens e pessoas a situagdes passiveis de causar 4 Por ocorréncia
prejuizos patrimoniais, danos fisicos € morais ou morte

12 | Retirada de quaisquer bens do Contratante (pegas, materiais, 3 Por ocorréncia
equipamentos) do local de prestacéo dos servigos sem autorizagdo
prévia

13 | Reutilizacdo de pecgas e outros materiais sem anuéncia do 3 Por ocorréncia
Contratante

14 | Utilizagao de pegas ndo originais ou similares sem autorizagao do 3 Por ocorréncia
Contratante, ou de pegas nao produzidas por fabricante idéneo ou
que ndo apresentem qualidade semelhante ou superior as originais

15 | Questionamento ou resisténcia a ordem de servico com clara 3 Por ocorréncia
finalidade de protelar o cumprimento de obriga¢des contratuais ou
a execugao do objeto

PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:

Item Descrigao Grau Incidéncia
16 | Apresentar Notas Fiscais discriminando valor de pecas e materiais 1 Por ocorréncia
utilizados
17 | Preencher adequadamente os relatérios de manutengéo e 2 Por relatério ou, no
orcamentos de pegas (quando houver — ver item 4.3) e caso da programada,
por més
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encaminha-los para ciéncia e analise da Fiscalizagao no prazo
previsto para envio da Nota Fiscal correspondente

18

Substituir, quando solicitado pelo Contratante, empregado que
demonstre conduta inconveniente ou incompativel com suas
atribui¢coes

Por empregado e por
dia

19

Manter a documentagao de habilitagao atualizada

Por ocorréncia

20

Cumprir horario ou prazo estabelecido em contrato ou determinado
pela Fiscalizagao

Por ocorréncia

21

Fornecer equipamento de protegao

Por empregado e por
ocorréncia

22

Cumprir determinagao formal ou instrugdo complementar da
Fiscalizagao

Por ocorréncia

23

Providenciar a reposi¢ao de profissionais faltosos

Por ocorréncia

24

Atender, nos prazos previstos, chamados para manutengao
corretiva de ar condicionado ou para apresentagao de diagndstico
de problema ou de orgamento de pega/material

Por ocorréncia

25

Atender aos chamados de carater emergencial no prazo contratual
ou no designado pela Fiscalizagdo

Por ocorréncia

26

Realizar a limpeza dos locais onde os servigos foram prestados

Por dia

27

Substituir materiais e/ou refazer servigos defeituosos, no prazo
fixado pela Fiscalizagdo

Por dia

28

Cumprir obrigagbes exigiveis durante o periodo de garantia no
prazo fixado pela Fiscalizagédo

Por ocorréncia e por
dia

29

Dispor de recursos suficientes para prestagédo dos servigos durante
a execugdo das manutengdes preventivas

Por ocorréncia

30

Apresentar, quando solicitado, documentagdo comprobatéria de
manutengcdo das condigbes de habilitacdo e regularidade dos
demais encargos sociais e obrigacdes trabalhistas e previdenciarias
resultantes da execugao do contrato.

Por ocorréncia e por
dia

31

Prestar as informagdes solicitadas pela Fiscalizagao relativas a
cumprimento das manutencbes preventivas e corretivas ou se
ocultar, ndo respondendo e-mails ou telefonemas.

Por ocorréncia e por
dia

8.4

A incidéncia, acumulada, em 10 (dez) de quaisquer infragdes contratuais previstas neste instrumento,

ou em numero inferior, conforme o grau da infragcéo infra, no prazo de 12 meses de vigéncia, sujeitara
a Contratada a multa punitiva de até 10% do valor anual do contrato, sem prejuizo da rescisao
unilateral do ajuste, a critério do Contratante:

Grau da infragao| Quantidade de infragoes
1 7 ou mais
2 6 ou mais
3 5 ou mais
4 4 ou mais
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Atingido o limite fixado no item 8.2 “I”, e a critério do Contratante, a Contratada ficara sujeita a rescisdo
unilateral da avenga, multa punitiva e demais cominagdes legais previstas.

Quando o critério de incidéncia das multas for a aplicagao por dia, as infragdes previstas na Tabela 2
acima serao limitadas a 10 (dez) dias, e a Contratada ficara sujeita a rescisdo unilateral da avencga,
multa punitiva e demais cominagdes legais previstas

A recusa injustificada em receber e/ou assinar o contrato caracteriza o descumprimento total da
contratacao, sujeitando a licitante as sanc¢des previstas no item 8.2, inciso Ill € no item 8.9 deste
Termo de Referéncia.

A penalidade de multa podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com as demais.

Nos termos do art. 7° da Lei 10.520/2002, aquele que, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo assinar o contrato, deixar de entregar a documentacao exigida no edital ou apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar na execugéo da contratagao, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas e das demais cominagdes legais.

Nos termos do Decreto 10.024/2019, as penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

9 DO PAGAMENTO

9.1

9.2

9.3

9.4
9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

9.10

O pagamento sera creditado em nome da contratada mediante ordem bancaria em banco, agéncia e
conta corrente por ela indicados.

O pagamento sera realizado mediante apresentagao de Nota Fiscal/Fatura pela CONTRATADA, para
que seja lavrada certidao de seu recebimento (em definitivo) ou atestada sua execugao irregular, de
forma devidamente circunstanciada, o que implicara, nesse caso, a suspensdo do prazo para
pagamento.

O pagamento seré efetivado no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da respectiva certiddo
de recebimento, salvo em caso de necessidade de retengao de valor referente a multas e
indenizagdes, quando esse prazo sera de 15 (quinze) dias uteis.

Para todos os fins, considera-se data do pagamento o dia da emiss&o da ordem bancaria.

O Tribunal verificara previamente a efetivagdo de cada pagamento, se as condi¢des de regularidade
fiscal e trabalhista exigiveis na licitagdo estdo sendo mantidas pela contratada.

a) Sera concedido prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel uma Unica vez, para a CONTRATADA
providenciar a regularizagdo de eventuais pendéncias em matéria de regularidade fiscal e
trabalhista.

b) A auséncia de regularizacao no prazo estabelecido na alinea anterior sujeitara a CONTRATADA
a sancéo prevista neste instrumento, sem prejuizo da eventual rescisdo da contratacao.

Serao retidos na fonte os tributos e as contribui¢des elencados nas disposi¢cdes determinadas pelos
6rgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instrugdes normativas vigentes.

As pessoas juridicas ndo estado sujeitas a retencdo na fonte dos tributos e das contribuicées do art.
64, da Lei 9.430/1996 desde que este Tribunal verifique no site da Receita Federal, no momento do
pagamento, que o contratado é optante pelo Simples Nacional, sem prejuizo de o fornecedor informar
imediatamente ao contratante qualquer alteragdo da sua permanéncia no Simples Nacional.

O Tribunal podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes
devidas pela contratada.

O processamento da ordem bancaria com observancia dos dados fornecidos pela CONTRATADA
constitui prova de quitagdo da obrigagdo para todos os efeitos legais, ficando a CONTRATADA
responsavel por quaisquer contratempos decorrentes da apresentacao inexata dos dados fornecidos.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA n&o tenha concorrido
de alguma forma para tanto, a atualizagdo monetaria seréa calculada da seguinte forma:
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EM=IxNxVP

Onde:

EM = Encargos moratorios.

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo pagamento.
VP = Valor da parcela a ser paga.

| =indice de compensagao financeira = 0,0001644, assim apurado:

I = (TX)/365 | = (6/100)/365 | = 0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%

10 DA FISCALIZACAO

10.1

10.2

10.3

10.4

O acompanhamento e a fiscalizagdo da contratagdo serdo efetuados por servidor do Tribunal,
indicado na forma do art. 67 da Lei 8.666/93.

A Fiscalizagdo cabera:

) Promover a fiscalizagdo do contrato, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, por intermédio
de profissional designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas e exigindo as
medidas corretivas necessarias, bem como acompanhar o desenvolvimento do contrato,
conferir os servigos executados e atestar os documentos fiscais pertinentes, quando
comprovada a execugao total, fiel e correta dos servigos, podendo ainda sustar, recusar,
mandar fazer ou desfazer qualquer procedimento que ndo esteja de acordo com os termos
contratuais.

1)) Acompanhar a entrega dos materiais ou realizagao dos servigos e atestar seu recebimento,
provisorio e definitivo;

) Encaminhar as respectivas notas fiscais ao setor competente para o pagamento.

O fiscal anotard em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a entrega do material e

realizacdo dos servigos, encaminhando oportunamente a Administragdo do Tribunal, para as
providéncias cabiveis, as questdes que excederem as atribuicdes e competéncias da fiscalizagao.

O acompanhamento e a fiscalizagao da contratagcédo pelo contratante ndo excluem nem reduzem as
responsabilidades da contratada, nos termos do art. 70 da Lei 8.666/93.

11 VIGENCIA

11.1

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura, podendo ser prorrogada
até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme dispde o inciso Il do art. 57 da Lei 8.666/1993.

12 CLAUSULA DE REAJUSTE

12.1

Havendo prorrogacdo do contrato, o valor podera ser reajustado anualmente, a contar da data de
apresentagao da proposta, ou do orgamento a que essa proposta se referir, ou da data do ultimo
reajuste, limitado a variagdo do IPCA/IBGE ou outro indice que venha a substitui-lo.

13 SUBCONTRATACAO

13.1

13.2

A subcontratacdo depende de autorizagado prévia do Contratante, a quem incumbe avaliar se a
subcontratada cumpre os requisitos de qualificacao técnica, além da regularidade fiscal e trabalhista,
necessarios a execugao do objeto.

Em qualquer hipotese de subcontratagdo, permanece a responsabilidade integral da Contratada pela
perfeita execugdo contratual, cabendo-lhe realizar a supervisao e coordenacdo das atividades da
subcontratada, bem como responder perante a Contratante pelo rigoroso cumprimento das
obrigag¢des contratuais correspondentes ao objeto da subcontratagao.

14 CONSIDERACOES FINAIS
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Os servigos, materiais, mao-de-obra e demais insumos utilizados na execugao do objeto do contrato
obedeceréao a legislagao federal, estadual e/ou municipal assim como as exigéncias do Poder Publico
ou de seus delegados.

Na execugédo do objeto do contrato, a CONTRATADA devera observar, no que couber, as disposi¢cdes
da ABNT - Associagao Brasileira de Normas Técnicas.

A CONTRATADA e seu responsavel técnico responderdo integralmente e com exclusividade pela
execucgao dos servigos objeto da contratagao.

Os conflitos eventualmente constantes nas especificacbes técnicas deverdo ser imediatamente
comunicados a Fiscalizagcado do contrato, devendo a CONTRATADA apresentar solugdes a comissao
fiscalizadora, a qual competira autorizar eventual e imediata adequacao e compatibilizagao.

A gestao e fiscalizagdo do contrato serdo exercidas pela Divisdo de Manutengcdo — DMAN, da
Secretaria de Engenharia e Arquitetura, nos termos do Ato 2/2007 do TRT da 92 Regiao.
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ANEXO Il - RELAGAO DE EQUIPAMENTOS

Arquivo em anexo (.xls)
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ANEXO Ill - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

1 DADOS DA LICITANTE VENCEDORA:
RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE: ‘ESTADO: CEP:
TELEFONE: ‘FAX:

E-MAIL:

PESSOA PARA CONTATO:

BANCO:

AGENCIA N°: ‘CONTACORRENTEN%

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL QUE IRA ASSINAR O CONTRATO
NOME:

CARGO OCUPADO NA EMPRESA:

RG: | CPF:

ENDERECO:

2 DO PREGO OFERTADO AO OBJETO DO PREGAO 2/2022 DO TRT DA 92 REGIAO:

Objeto: Contratagdo de empresa para servigos de manutengéo preventiva e corretiva de condicionadores de
ar das Unidades (Féruns e Varas do Trabalho) do TRT da 92 Regido abrangidas pelas Setoriais de Cascavel
e de Londrina, conforme especificagdes e condigdes detalhadas no edital do Pregéo 2/2022 e seus anexos.

LOTE 1 — SETORIAL CASCAVEL
LOCALIDADE EQUIPAMENTOS. | POR BIMESTRE |  PORANO
Assis Chateaubriand 7 R$ .. R$
Cascavel (Forum e Setorial) 42 R$ ... R$
Dois Vizinhos 18 R$ .. R$
Foz do Iguagu 53 R$ .. R$
Francisco Beltrao 19 R$ .. R$
Guarapuava 14 R$ .. R$
Laranjeiras do Sul 7 R$ .. R$
Mal. Candido Rondon 10 R$ .. R$
Medianeira 4 R$ .. R$
Palmas 10 R$ .. R$
Palotina 6 R$ .. R$
Pato Branco 19 R$ .. R$
Toledo 29 R$ .. R$ ..
TOTAL DE SERVICOS 238 R$ ... RS ...
VALOR ESTIMADO PARA PECAS (anual) R$ 5.000,00
VALOR TOTAL PARA A CONTRATAGAO RS ...
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LOTE 2 — SETORIAL LONDRINA
LOCALIDADE EQUIPAMENTOS. | PORBIMESTRE |  PORANO
Apucarana 16 R$ .. R$
Arapongas 1 R$ .. R$
Bandeirantes 1 R$ ... R$
Cambé " R$ ... RS
Cornélio Procépio 30 R$ .. R$
Ibaiti 5 R$ .. R$
Jacarezinho 10 R$ .. R$
Jaguariaiva S R$ .. R$
Londrina 106 R$ .. R$
Porecatu 14 RS .. R$
Rolandia 18 R$ .. RS
Santo Anténio da Platina 1 R$ . R$
Wenceslau Braz 11 R$ .. R$ ..
TOTAL 259 RS ... R$ ...
VALOR ESTIMADO PARA PEGAS (anual) R$ 5.000,00
VALOR TOTAL PARA A CONTRATAGAO RS ...

3 VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias corridos.

, de de 2022.

Assinatura e nome legivel
do procurador/responsavel
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ANEXO IV - MODELO DE RELATORIO DE MANUTENGAO

RELATORIO DE MANUTENCAO EM CONDICIONADORES DE AR*

Empresa: Data:

Unidade atendida:

Endereco:

Manutengéo realizada:

() preventiva (neste caso, anexar “check list” com o registro dos servigos realizados, conforme programa
abaixo)

() corretiva (neste caso, descrever os servigos efetuados abaixo)

Equipamentos reparados (citar o nimero de patriménio das maquinas):

Descrigao dos servigos realizados (caso tenha sido autorizada substituicdo de pecas, relacionar neste campo
as pegas substituidas):

QTDE. PECAS APLICADAS (QUANDO PREVIAMENTE AUTORIZADO PELO CONTRATANTE)

Observagdes:

IDENTIFICAGAO DA EQUIPE

RELACAO DE FUNCIONARIOS

NOME: RG:
NOME: RG:
NOME: RG:

Identificagdo e assinatura do responsavel:

RESERVADO AO CONTRATANTE

Chegada da equipe Saida da equipe

Data: Hora: Data: Hora:

Uso de uniforme e cracha: SIM( ) NAO ( )

Uso de EPI/EPC (quando exigiveis): SIM( ) NAO ( )

Observagbes da unidade:

Responsével pela unidade (nome/cargo):

Assinatura:
PROGRAMA DE MANUTENGCAO PREVENTIVA
Programa Geral de Manutengao Preventiva Periodicidade Visto do técnico
Medir a tens&o e corrente elétrica Bimestral
Limpar o filtro de ar Bimestral
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Executar Limpeza geral dos equipamentos e casas de maquinas | Bimestral

Limpar o sistema de drenagem Bimestral

Verificar o funcionamento dos controles, dos termostatos, da Bimestral
ventilagéo, da exaustao, da partida, dos registros, valvulas de
Servigos e acessorios.

Verificar a existéncia de vazamentos de gas refrigerante e Bimestral
solucionar o problema sempre que necessario.

Verificar a atuacao e ajuste de ruidos, vibragdes anormais, Bimestral
vazamentos e isolamentos, com as corregdes necessarias ao
perfeito funcionamento do aparelho

Verificar e reparar, quando necessario, a operagédo de drenagem | Bimestral
de agua da bandeja

Verificar e reparar a isolagdo térmica dos equipamentos, dutos, | Anual
rede frigorigena

Verificar o estado geral do condicionador Bimestral

Verificar a existéncia de focos de corrosao nos equipamentos, Semestral
acessorios, grelhas, difusores, painéis elétricos, e rede
frigorigena. Aplicar anticorrosivo sempre que necessario

Lubrificar os mancais Bimestral

Verificar vibragdes, ruidos, e aguecimento anormais nos mancais | Bimestral
dos ventiladores, motores, compressores,

Verificar a atuagdo da valvula solendide Bimestral

Verificar alinhamento, tens&o e desgastes nas polias, correias e | Bimestral
acoplamentos

Reapertar os parafusos de fixagdo dos motores e compressores | Semestral

Verificar a vedagao dos painéis de fechamento do gabinete Anual
Medir e registrar a resisténcia de isolamento dos motores Anual
Verificar o nivel de éleo Anual
Verificar a elasticidade dos coxins de borrachas dos Anual
compressores

Verificar e eliminar sujeira, danos e corrosao no gabinete, na Anual
moldura da serpentina e bandejas

Limpar o gabinete do condicionador de ar Anual
Limpeza e higieniza¢ao dos dutos do sistema Anual

Programa de Manutengao preventiva para condicionadores de ar (Tipo Janeleiro)

ATIVIDADE PERIODO | Visto do técnico
Medir a tensao e corrente elétrica Bimestral
Limpar o filtro de ar e painel Bimestral
Executar limpeza geral dos equipamentos Semestral
Limpar o sistema de drenagem Bimestral
Limpar as serpentinas do condensador e evaporados Semestral
Limpar os ventiladores radial e axial Semestral
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Limpar as bandejas Bimestral
Limpar as camaras de ventilagdo Bimestral
Verificar o funcionamento dos controles, dos termostatos, da Bimestral

ventilagédo, da exaustao, da partida, e acessorios.

Limpar os filtros e painel Bimestral

Limpar e revisar componentes diversos Bimestral
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIGOES DE EXECUGAO

DOS SERVICOS
DECLARACAO
Eu, , portador da Cédula de Identidade/RG n°
, inscrito no CPF/MF n° , representante da empresa

, inscrita no CNPJ n°

, sediada na Rua ,
municipio de , Estado , declaro que conhego as
condigdes da execugao dos servigos licitados, no que se refere ao item abaixo assinalado, por meio do
PREGAO 2/2022, nio cabendo, posteriormente, em hipétese alguma, alegagdes de desconhecimento ou
duvida, sendo de inteira responsabilidade desta empresa declarante o 6nus dai decorrente.

ITEM LOCALIDADE
1 Unidades do TRT 9 abrangidas pela Setorial de Cascavel

2 Unidades do TRT 9 abrangidas pela Setorial de Londrina

Local, de de 2022.

(nome e assinatura do representante legal)
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ANEXO VI

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
N° ....... l..., QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR

INTERMEDIO DO (A) ...oeerereereeeeeeeereeesassssseeseseseesssssanns E

AEMPRESA ... e
A Unido, por intermédio do(a) .....cccccceviiiiiiiiiiinnnnnnn (6érgdo contratante), com sede no(a)
..................................................... , ha cidade de ....................cceeeeen...... [Estado ..., inscrito(a) no CNPJ sob
ON® i , neste ato representado(a) pelo(a) ........cccoeveeeennen. (cargo e nome), nomeado(a) pela
Portarian® ...... ,de ... (o [, de 20..., publicada no DOU de ..... de oot de ........... , portador
da matricula funcional n° ... , doravante denominada CONTRATANTE, e o(a)
.............................. inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® ........cccccevvvveeees, s€dIAdO(@) NA ey
=Y 00 R doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a)
..................... , portador(a) da Carteira de Identidade n° ................., expedida pela (0) .................., e CPF n°
.......................... tendo em vista o que consta no Processo n° .............................. @ em observancia as

disposi¢cdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°
9.507, de 21 de setembro de 2018 e da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdon® .......... /20...., mediante as clausulas
e condigdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagdo de empresa para servicos de manutengao
preventiva e corretiva de condicionadores de ar das Unidades (Féruns e Varas do Trabalho) do TRT
da 92 Regido abrangidas pelas Setoriais de Cascavel e de Londrina, conforme especificacbes e
condi¢des detalhadas nos termos do edital do Pregao 2/2022 e seus anexos.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no preAmbulo, e & proposta
vencedora, independentemente de transcricao.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

21. A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da sua assinatura, podendo ser prorrogada
até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme dispde o inciso Il do art. 57 da Lei 8.666/1993.
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3. CLAUSULA TERCEIRA - PREGO

3.1

Pelo fornecimento do objeto referido na clausula primeira, o contratante pagara 8 CONTRATADA:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92REGIAO

LOTE 1 — SETORIAL CASCAVEL

LOCALIDADE EQUIPAMENTOS. | POR BIMESTRE |~ PORANO
Assis Chateaubriand 7 R$ R$
Cascavel (Férum e Setorial) 42 R$ R$
Dois Vizinhos 18 R$ R$
Foz do Iguagu 53 R$ R$
Francisco Beltrao 19 R$ R$
Guarapuava 14 R$ R$
Laranjeiras do Sul 7 R$ R$
Mal. Candido Rondon 10 R$ R$
Medianeira 4 R$ R$
Palmas 10 R$ RS
Palotina 6 R$ R$
Pato Branco 19 R$ R$
Toledo 29 R$ R$
TOTAL DE SERVIGCOS 238 R$ ... RS ...
VALOR ESTIMADO PARA PECAS (anual) R$ 5.000,00
VALOR TOTAL PARA A CONTRATAGAO RS ...
LOTE 2 — SETORIAL LONDRINA
LOCALIDADE EQUIPCXII-\:I):NTOS. ;IQIIR_%IFMTE%?&IE V'L\:D_(())l"\3 IS(T)AL
Apucarana 16 RS R$
Arapongas 1 R$ R$
Bandeirantes 1 R$ R$
Cambé 1 R$ R$
Cornélio Procépio 30 R$ R$
Ibaiti 5 R$ R$
Jacarezinho 10 R$ R$
Jaguariaiva 5 R$ R$
Londrina 106 RS R$
Porecatu 14 R$ R$
Rolandia 18 R$ R$
Santo Antonio da Platina 11 R$ R$
Wenceslau Braz 11 R$ . R$ ..
TOTAL 259 RS ... RS ...
VALOR ESTIMADO PARA PECAS (anual) R$ 5.000,00
VALOR TOTAL PARA A CONTRATAGAO RS ...
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3.2. No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagao.

4, CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria prépria,
prevista no orgamento da Unido, para o exercicio de 20...., na classificagdo abaixo:
Gestao/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
Pl:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos proprios
para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacao sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia e no Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTAMENTO DE PREGOS.

6.1. As regras acerca do reajuste de pregos, caso necessario, sao as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

7. CLAUSULA SETIMA — MODELO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO

71. O modelo de execugao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serao
empregados, a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE s&o aqueles
previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
8.1. As obrigagoes da CONTRATANTE e da CONTRATADA s&o aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

9. CLAUSULA NONA - DA GARANTIA DOS MATERIAIS

9.1. A Contratada garantira os materiais empregados e os servigos executados, inclusive nos aspectos de
seguranca e solidez, pelo prazo de 180 dias para os materiais e 90 dias para os servigos, a contar do
recebimento definitivo.

10. CLAUSULA DEZ - SANGCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sangdes relacionadas a execugao do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

11. CLAUSULA ONZE - RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:
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11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragcao, nas situagdes previstas nos incisos | a Xll e XVII
do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem
prejuizo da aplicagédo das sancgdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n° 8.666, de 1993.

Os casos de rescisdao contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da
autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditério, bem como a
prévia e ampla defesa.

A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdao administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas.

12. CLAUSULA DOZE - VEDAGOES

12.1.

E vedado & CONTRATADA:
12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacgao financeira;

12.1.2. interromper a execucgdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA TREZE - ALTERAGOES

13.1.

13.2.

13.3.

Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993, bem
como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

A CONTRATADA ¢é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA QUATORZE - DOS CASOS OMISSOS

14.1.

Os casos omissos serao decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei n°
8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdédigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA QUINZE - PUBLICAGAO

15.1.

Incumbird @ CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Uniao, no prazo previsto na Lei n® 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DEZESSEIS — FORO

16.1.

E eleito o Foro da cidade de Curitiba para dirimir os litigios que decorrerem da execugado deste Termo
de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2° da Lei n°
8.666/93.
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Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias
de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas
testemunhas.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

1-
2-

PREGAO n° 2/2022 - pag. 46



