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JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO
UASG 080012

PREGAO ELETRONICO N.° 61/2016

OBJETO:

» A presente licitagdo tem por objeto aquisicdo de apoios ergonémicos de antebraco.

ACOLHIMENTO, ABERTURA E ANALISE DAS PROPOSTAS E SES SAO DO PREGAO:

 Término do acolhimento das propostas eletrbnicas e inicio da sessdo do Pregdo e
oferecimento de lances: as 16h00 do dia 14 de novembro de 2016

REALIZAGAO DA SESSAO ELETRONICA:

e Portal de Compras do Governo Federal: site www.comprasnet.gov.br

ENDERECO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REG 1AO:
» Alameda Doutor Carlos de Carvalho, 528, Centro, Curitiba/PR
 CEP: 80430-180

FORMALIZACAO DE CONSULTAS:
» Duvidas sobre o edital:
» Secretaria de Licitacdes e Contratos
* Av. Vicente Machado, 147, 10° andar, Centro, Curitiba-PR
» CEP 80420-010
* E-mail: licitacao@trt9.jus.br

* Fone: Oxx (41) 3310-7342/ 7375/ 7486

» Credenciamento e dividas na operagéo do sistema do COMPRASNET:

 Central de Atendimento do Comprasnet, telefone: 0800 978 2329, ou no site
www.comprasnet.gov.br, link AJUDA.
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EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N.° 61/2016

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO , com sede na Alameda Doutor

Carlos de Carvalho, 528, Centro, Curitiba/PR, CNPJ n.° 03.141.166/0001-16, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que realizara por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da
informac&o - INTERNET, licitagdo na modalidade PREGAO, na forma eletrénica , tipo menor preco,
regida pelo Decreto n.° 5.450/2005, Leis n.° 10.520/2002 e 8.666/1993, Lei Complementar n°
123/2006 e legislacédo correlata.

1-0OBJETO

11

12

13

Constitui objeto do presente processo licitatorio a aquisicdo de apoios ergondmicos de
antebraco, conforme normas e condi¢Bes estabelecidas no Anexo | - Termo de Referéncia -
deste edital.

Nos termos do art. 48, inciso | da Lei Complementar n® 123/2006, esta licitacdo é destinada
EXCLUSIVAMENTE a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte e/ou
das cooperativas de que trata o artigo 34 da Lei n° 11.488/2007.

Havendo divergéncias entre as especificacfes do objeto cadastradas no Portal de Compras
do Governo Federal - COMPRASNET e as contidas no edital, prevalecerdo as descricfes
deste ultimo.

2 - DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1

2.2

2.3

2.4

Este Pregdo Eletrdnico sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, e dotado
de recursos de criptografia e autenticagdo que garantem condi¢c6es de seguranga em todas
as suas fases.

O TRT da 92 Regiao utilizara o Portal de Compras do Governo Federal - COMPRASNET
para a realizac&o desta licitacao.

Os trabalhos serdo conduzidos por servidor do TRT da 92 Regido, designado pregoeiro,
mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o
COMPRASNET, ao qual cabe, em especial, as atribuicdes dispostas no art. 11 do Decreto
5.450/2005.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarédo
obrigatoriamente o horario de Brasilia—DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema
eletrénico.

3 - PARTICIPAGAO E CREDENCIAMENTO

3.1

3.2

Poderao participar deste pregdo os interessados que atenderem todas as exigéncias
constantes deste edital e seus anexos, e que estejam previamente credenciados no
COMPRASNET.

Para acesso ao sistema eletrénico COMPRASNET, os interessados em patrticipar do Pregao
deverdo dispor de chave de identificacdo (login) e senha pessoal (int  ransferiveis) os
quais serdo fornecidos apés credenciamento prévio no site www.comprasnet.gov.br e
consequente apresentagdo dos documentos exigidos para credenciamento nos 06rgdos
cadastradores.

3.2.1 O TRT 92 Regido nao é 6rgdo cadastrador, devendo o interessado, apés efetuar o
credenciamento prévio, dirigir-se a uma das unidades cadastradoras relacionadas no
site www.comprasnet.gov.br, “Ajuda”, “Sicaf’, “Onde se Cadastrar?”.
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3.2.2 Mais informagfes na Central de Atendimento do COMPRASNET, telefone: 0800 978
2329, ou no site www.comprasnet.gov.br.

O credenciamento do licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica
a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncdo de capacidade técnica para
realizac&o das transacdes inerentes ao pregao eletrénico.

Cabera ao licitante interessado em participar deste pregao:

a) remeter, no prazo estabelecido, exclusivamente por meio eletrbnico, via Internet, a
proposta e, quando for o caso, seus anexos;

b) responsabilizar-se formalmente pelas transa¢cfes efetuadas em seu nome, assumindo
como firme e verdadeira sua proposta e lances formulados, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante;

c) acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessédo publica do pregéo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdécios diante da inobservancia
de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao;

d) comunicar ao COMPRASNET qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou
a inviabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de acesso;

e) solicitar o cancelamento da chave de identificacdo ou da senha de acesso por interesse
proprio.

Nao sera admitida a participagdo de empresas:

a) que ndo se enquadrem como microempresas, empresa S de pequeno porte e/ou
cooperativas;

b) cujo ramo de atividade econémica ndo seja pertinente e compativel com o objeto desta
licitacéo;

c) em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucdo ou liquidacéo;

d) reunidas em consércio, qualquer que seja sua forma de constituicao;

e) estrangeiras que ndo funcionem no pais;

f) que detenham a condicdo de inidoneas perante a Administragdo Publica (art.87, inc. IV
da Lei n° 8.666/1993);

g) que estejam suspensas de licitar e contratar temporariamente com este Tribunal (art.87,
inc. lll da Lei n° 8.666/1993);

h) que estejam impedidas de licitar e contratar temporariamente com a Unido (art.7° da Lei
n° 10.520/2002).

A apresentacéo da proposta correspondera a declaracao de inexisténcia de fatos impeditivos
da participacdo do interessado na presente licitacdo e eximira o pregoeiro do disposto no art.
97 da Lei 8.666/93.

O representante da licitante devera identificar, em campo préprio do sistema eletrdnico, o tipo
de segmento da empresa (microempresa, empresa de pequeno porte, cooperativa) que
representa, em atencdo ao que prescrevem a Lei Complementar n® 123/2006 e a Lei n°
11.488/2007.

Como requisito para participacao neste Pregéo, a licitante devera declarar, em campo préprio
do sistema eletrdnico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo estabelecidos
neste procedimento licitatorio.

3.8.1 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e da
proposta sujeitara a licitante as sancdes previstas neste edital.

E vedada a contratacdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive,
dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de funcdes administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area
encarregada da licitacdo; (Resolucéo n.° 7 do Conselho Nacional de Justica).
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3.9.1 A vedacao descrita no item anterior se estende as contratacdes deflagradas quando
0s magistrados e servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio
dos respectivos cargos e fun¢des, assim como as iniciadas até 6 (seis) meses apos a
desincompatibilizacao;

3.9.2 E permitida a contratacdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o
terceiro grau, inclusive, de magistrados de primeiro e de segundo graus atuantes
exclusivamente na jurisdi¢cdo, assim como de servidores que, embora ocupantes de
cargos em comissao e funcdes de confianca (a exemplo dos servidores da area
judiciaria, como diretores de secretaria, assistentes/assessores de magistrados), nao
atuem na linha hierarquica que vai da Administracdo ao dirigente maximo da
entidade, por nado vislumbrar, via de regra, risco potencial de contaminacdo do
processo licitatorio;

3.9.3 Nada obsta que a Administracdo vede a contratacdo de empresa pertencente a
parente de magistrado ou servidor ndo abrangido pelas hipoteses expressas de
nepotismo, a exemplo dos atuantes exclusivamente na area judiciaria, sempre que
identificar, no caso concreto, risco potencial de contaminagéo do processo licitatorio.

4 — PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

4.1

Os pedidos de esclarecimentos referentes ao presente processo licitatério deverdao ser
enviados ao pregoeiro até trés dias Uteis anteriores a data fixada para a abertura da sessao
publica, exclusivamente por meio eletrbnico via Internet, ao correio-eletrénico
licitacao@trt9.jus.br

5 - IMPUGNAGCOES AO EDITAL

51

5.2

A apresentacdo de impugnacao contra o presente edital sera processada e julgada na forma
do Decreto 5.450/2005, da Lei 10.520/2002 e da Lei 8.666/1993.

5.1.1 Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sesséao publica, qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatorio do Pregéo.

5.1.2 Se procedente e acolhida a impugnacao do edital, seus vicios serdo sanados e nova
data sera designada para a realizacédo do certame.

O envio da proposta sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente Edital
implicard a plena aceitacao, por parte dos interessados, das condi¢des nele estabelecidas.

6 - PROPOSTA DE PREGCOS NO SISTEMA ELETRONICO

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

As licitantes deverdo cadastrar proposta de precos até a data e hora marcadas neste edital,
exclusivamente por meio eletrénico.

Até a abertura da sesséo as licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente
apresentada.

Ao cadastrar sua proposta no sistema eletronico, a licitante devera ofertar PRECO TOTAL
PARA O ITEM.

6.3.1 Os precos maximos da presente contratacdo estdo previsto no Anexo | — Termo de
Referéncia — deste edital.

O preco proposto devera ser expresso em moeda corrente nacional (R$) e sera considerado
completo, abrangendo todos os tributos, encargos e 6nus de qualquer natureza incidentes
sobre o objeto licitado e necessarios a execugédo do contrato.

A proposta oferecida tera validade nao inferior a 60 (sessenta) dias , contados da data da
sesséo do pregdo.

O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos.
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7 — SESSAO DO PREGAO ELETRONICO

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

7.10

7.11

7.12

7.13

7.14

7.15

A partir do horario previsto, tera inicio a sessédo publica do pregdo, com divulgacdo das
propostas apresentadas, sem identificar seus autores, passando-se ao inicio da disputa.

O pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que néo estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital.

A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas pelo pregoeiro, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

Classificadas as propostas o pregoeiro dard inicio a fase competitiva, quando entdo os
licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrnico.

Aberta a etapa competitiva, os representantes dos proponentes deverdo estar conectados ao
sistema para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado, todos os participantes
serdo informados, em tempo real, do respectivo horario de registro e valor, vedada a
identificacdo do licitante.

O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo
sistema.

Caso sejam registrados pelo sistema dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecera
aquele que for recebido primeiro.

A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada pelo pregoeiro, com aviso de
fechamento iminente dos lances. Apés, transcorrera periodo de tempo de até 30 minutos,
aleatoriamente determinado pelo sistema eletrdnico, findo o qual estar4d automaticamente
encerrada a recepcéo de lances.

No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletronico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

Quando a desconexado do pregoeiro persistir por tempo superior a 10 minutos, a sessédo do
pregao sera suspensa e reiniciada somente apds comunica¢ao aos participantes por meio do
sitio oficial do COMPRASNET - www.comprasnet.gov.br.

O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente apés o encerramento da
etapa de lances.

Encerrada a etapa de lances, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro
lugar, especialmente quanto a compatibilidade do preco ofertado em relagdo ao estimado
pelo Tribunal, e podera encaminhar, pelo sistema eletrdnico, contraproposta a licitante para
gue seja obtido valor mais vantajoso, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo
negociar condi¢cfes diferentes daquelas previstas no edital.

Apé6s a aceitacdo da proposta mais bem colocada sera verificada a habilitagcdo da licitante
detentora do menor lance por meio de consulta ao SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, conforme disposicéo deste edital.

Sendo aceitavel a proposta, a licitante detentora do menor preco devera apresentar, até as
12h00 (meio-dia) do primeiro dia Util seguinte a so licitagdo do pregoeiro , a proposta
ajustada ao valor do dltimo lance ofertado (em conformidade com o modelo do Anexo I
deste edital) e os documentos de habilitacdo ndo contemplados pelo SICAF.

7.15.1 Juntamente a proposta comercial, a licitante devera apresentar:

)] CERTIFICADO AMBIENTAL DE CADEIA DE CUSTODIA e/ou Selo de Cadeia de
Custddia do Cerflor ou do Forest Stewardship Counci | (FSC), em nome do
fabricante do mobiliario ou do fornecedor da matéri a-prima, que comprove a
origem dos insumos de madeira a partir de fontes de manejo sustentavel.
(Resolucéo n.° 103/2012 do Conselho Superior da Jus tica do Trabalho (CSJT).
22 ed.);
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1)) Demonstracdo de atendimento, para linha e modelo, aos requisitos da norma
regulamentadora NR-17 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), mediante
apresentacdo de laudo de ergonomia emitido por engenheiro de seguranca do
trabalho ou profissional com especializagdo em ergonomia devidamente habilitado
para tal finalidade.

7.15.2 Os valores finais (unitarios e totais) da proposta deverdo ser expressos até a
segunda casa decimal (ex.. R$ 0,15). Os arredondamentos que se fizerem
necessarios deverao ser para menor.

A proposta ajustada ao lance final e os documentos exigidos para habilitacdo que nédo
estejam contemplados no SICAF deverdo ser digitalizados e enviados via correio-
eletronico ( licitacao@trt9.jus.br ) ou anexados em campo préprio do sistema

A proposta e os documentos enviados por correio-eletrbnico ou anexados no sistema
deverdo ser apresentados em original ou por cépia autenticada, no prazo maximo de 5
(cinco) dias Uteis , contados da solicitagdo do pregoeiro, no seguinte endereco:

Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regiao
Secretaria de Licitacfes e Contratos
Av. Vicente Machado, 147 - 10° andar - Centro, Curitiba/PR
CEP 80.420-010

CONTEUDO: DOCUMENTACAO REF. PREGAO 61/2016

Constatado o pleno atendimento as exigéncias editalicias, a licitante detentora do menor
preco sera declarada vencedora.

8 - AMOSTRA DO PRODUTO |

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

A licitante detentora do menor lance final devera apresentar amostra do produto ofertado, a
qual devera ser entregue no endereco abaixo indicado, dentro do prazo maximo de 5 (cinco)
dias U(teis , contados da solicitagdo do Pregoeiro.

Secéo de Fisioterapia e Seguranga do Trabalho

Av. Vicente Machado, 147 - 6° andar - Centro, Curitiba-PR, CEP 80.420-010.
Horério: das 09h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.
Fone (41) 3310-7142

Os encargos decorrentes do envio e da retirada posterior da amostra apresentada sao de
responsabilidade exclusiva da prdpria licitante.

A amostra devera estar devidamente identificada com o nome da licitante e do processo
da licitagcdo (PO 61/2016).

O produto apresentado como amostra podera ser aberto e submetido aos testes necessarios,
sendo devolvido a licitante no estado em que se encontrar ao final da avaliacao.

Apb6s a homologacéo do certame e independentemente de comunicacao prévia, a licita  nte
terd 60 (sessenta) dias corridos para retirar a amo  stra reprovada no endereco em que a
entregou. Apos esse prazo, ndo havendo retirada da amostra, essa sera descartada pelo
Tribunal.

A amostra aprovada permanecera sob a guarda do Tribunal para eventuais comparacoes até
a entrega dos materiais. Apés, e independentemente de comunicacao prévia, a licitante tera
60 (sessenta) dias para retirar a amostra no endereco em que a entregou. Apds esse prazo,
ndo havendo retirada da amostra, essa sera descartada pelo Tribunal.

Serdo desclassificadas as propostas das licitan  tes que ndo entregarem a amostra do
produto cotado ou a entregarem fora do prazo estabe lecido no item 8.1, assim como
daquelas que tiverem a amostra rejeitada pelo Tribu  nal.
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9 - JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1
9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

O critério de julgamento sera o legalmente previsto para licitagdes do tipo MENOR PRECO.

No julgamento das propostas considerar-se-a vencedora a licitante que, obedecidas as
condicOes estabelecidas neste edital, apresentar o MENOR PRECO TOTAL PARA O ITEM.

Se a proposta/lance de menor valor ndo for aceitavel, se a licitante ndo atender as exigéncias
habilitatérias ou ndo encaminhar os documentos de habilitacdo, 0 pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, bem como a documentacdo para habilitacdo e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta ou lance que
atenda ao Edital.

Serdo desclassificadas as propostas formuladas em desconformidade com o0s termos
estabelecidos neste edital.

Todas as propostas apresentadas deverdo ser firmes e precisas, sem alternativas de precos
ou qualquer outra condicdo que impeca o pregoeiro de formular um julgamento objetivo,
devendo as licitantes se limitar as especificagfes do edital.

Os erros, equivocos e omissdes havidos na formulacdo da proposta serdo de inteira
responsabilidade da licitante, ndo |he cabendo, em caso de classificacdo, eximir-se da
execucao do objeto da presente licitacao.

Iniciada a sessdo, ndo cabera desisténcia ou cancelamento da proposta eletrdnica ou dos
lances ofertados, nem retificacdes ou alteracBes nas condicGes estabelecidas, salvo por
motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

No julgamento da habilitagdo e das propostas, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitagao e classificacao.

10 — DOCUMENTOS NECESSARIOS A HABILITACAO

10.1

10.2

10.3

10.3.1

A habilitacdo das licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos (8 1° do art. 25 do Decreto n° 5.450/05).

Caso os documentos exigidos para habilitacdo ndo estejam contemplados no SICAF, ou ndo
haja disponibilidade de realizar a consulta nos sitios emitentes das certidées vencidas, sera
exigido o envio da documentagdo digitalizada e enviada via correio-eletrdnico
(licitacao@trt9.jus.br), conforme determinacéo do pregoeiro.

Para comprovacdo da habilitacdo se faz necessaria a apresentacdo dos seguintes
documentos:

Habilitacdo Juridica:

)} Registro comercial, no caso de empresario individual;

1)) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por acdes,
acompanhado de documento de elei¢cdo de seus administradores;

a) A comprovacdo do ato constitutivo em vigor podera ser feita mediante
apresentacdo do contrato social ou o estatuto acompanhado de todas as
alteracdes posteriores, se houver, ou pelo contrato consolidado acompanhado,
das posteriores altera¢c@es, se houver;

)  Ato constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples, acompanhado de
prova de diretoria em exercicio;

a) Certiddo expedida por Orgéo de Registro Publico comprovando inscri¢do do ato
constitutivo, em caso de sociedades simples;

IV) Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacéo para funcionamento expedido
pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

Pregdo n.° 61/2016- pag. 8



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

10.3.2 - Regularidade fiscal e trabalhista:

)} Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Uniéo.

1)) Prova de regularidade para com a Seguridade Social.
ll)  Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

IV)  Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

10.3.2.1 As microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas
contempladas no art. 34 da Lei n° 11.488/2007 deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal
(incisos |, Il e 1ll do subitem 10.3.2) , mesmo que esta apresente alguma
restricao.

a) Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado
vencedor, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administracao,
para a regularizacdo da documentagcdo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa.

b) A nao regularizacdo da documentacédo, no prazo previsto na alinea acima,
implicard decadéncia do direito a contratacao, sem prejuizo das sancfes
previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/93, sendo facultado a Administracéo
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para
dar continuidade a licitacdo ou revoga-la.

10.3.3 - Para cumprimento do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988:

)} DECLARACAO, a ser feita em campo proprio do sistema, de que n&o possui em seu
quadro funcional menores de dezoito anos, em trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
e nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz a partir dos catorze.

10.3.4 — Da documentacdo complementar:

1) DECLARACAO, a ser feita em campo proprio do sistema, de que cumpre 0s requisitos
legais para a qualificacdo como microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa e esta apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a
49 da Lei Complementar n° 123/2006.

10.4 Nao serdo aceitos protocolos de solicitacdo de emissdo de documento em substituicdo aos
exigidos neste edital.

10.5 O pregoeiro poderda promover quaisquer diligéncias relacionadas ao esclarecimento da
proposta ou da documentacdo apresentada.

10.6  Para fins de habilitacdo, a verificagdo pelo 6érgdo promotor do certame nos sitios oficiais de
orgados e entidades emissores de certidfes constitui meio legal de prova (8 4° do art. 25 do
Decreto 5.450/05).

11 — RECURSOS ADMINISTRATIVOS

11.1  Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sesséo publica, de forma imediata
e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intengdo de recorrer, quando lhe
serd concedido o prazo de 3 (irés) dias corridos para apresentar as razfes de recurso,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
contrarrazdes em igual prazo, que comegara a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.
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A falta de manifestacdo imediata e motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer
importara na decadéncia desse direito, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a
licitante declarada vencedora.

O acolhimento do recurso importard a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

Se néo reconsiderar sua decisdo, 0 pregoeiro submetera o recurso devidamente instruido a
consideragdo da autoridade superior competente, que proferira decisdo definitiva antes da
homologacéo do processo licitatorio.

12 — CONTRATACAO

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

Os termos previstos neste edital e seus anexos, a proposta apresentada pela licitante
vencedora e o recebimento da nota de empenho ou de documento equivalente formalizardo a
contratacao.

Homologado o presente procedimento o Tribunal podera emitir nota de empenho ou
documento equivalente, o qual serd encaminhado a licitante vencedora via fax, correio
eletrdnico ou outro meio de transporte de correspondéncia.

Para a efetivacdo da contratacdo a licitante vencedora devera apresentar declaracdo de que
ndo possui em seu quadro societario cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados e servidores do
Tribunal Regional do Trabalho do Parana (92 Regido), nos termos do modelo do Anexo Il -
Declaragéo de Inexisténcia de Nepotismo.

Caso a licitante vencedora néo faca comprovagéo das condicdes exigidas para efetivacdo da
contratacdo ou, injustificadamente, se recuse a formaliza-la, o pregoeiro, sem prejuizo das
sancbes previstas em edital e das demais cominacdes legais, examinard as ofertas
subsequentes e a qualificacdo das licitantes, na ordem de classificacdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante
declarado vencedor.

As condi¢cBes de habilitacdo consignadas neste edital deverdo ser mantidas pela contratada
durante a vigéncia da contratag&o (8 2° do art. 27 do Decreto 5.450/2005).

Os prazos da contratacdo poderdo ser prorrogados pela Ordenadoria da Despesa deste
Tribunal, desde que a pretensdo seja motivada, devidamente fundamentada e o respectivo
pedido, formulado antes do prazo final para o adimplemento da obrigacéo.

12.6.1 Os pedidos de prorrogagdo deverdo ser instruidos com os elementos necessarios ao
seu processamento, nos termos do § 1° do artigo 57 da Lei 8666/1993.

A contratacdo decorrente deste procedimento podera ser alterada unilateralmente pelo
Tribunal ou por acordo das partes, observado o disposto no art. 65 da Lei 8.666/1993.

A rescisdo da contratagdo, quanto aos casos em que podera ocorrer e as formas de sua
efetivacdo, bem como suas consequéncias, sera regida pelo disposto nos artigos 77 a 80 da
Lei 8.666/1993 e pelo contido no presente edital.

13 - SANGCOES ADMINISTRATIVAS

13.1

13.2

Em face do art. 7° da Lei n. 10.520/2002, aquele que, convocado dentro do prazo de validade
da sua proposta, ndo acusar recebimento da nota de empenho ou de instrumento
equivalente, deixar de entregar documentacdo exigida no edital ou apresentar documentacao
falsa, ensejar o retardamento da execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execucdo da contratacdo, comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude
fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas e das demais cominacdes legais.

Demais sancdes estédo descritas no Anexo | — Termo de Referéncia - deste edital.
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14 - DISPOSICOES FINAIS

141

14.2

14.3

14.4

145

14.6

14.7

As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacédo
da disputa entre os interessados, sem comprometimento do interesse publico, do principio da
isonomia e da seguranca da futura contratacao.

A presente licitacdo somente podera vir a ser revogada por razdes de interesse publico,
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada por ilegalidade, de
oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

Os licitantes nédo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulacéo ou revogacédo do
procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos
encargos que tiver suportado no cumprimento da contratacdo, nos termos do § 2° do artigo
29 do Decreto 5.450/05.

Simples omissdes ou irregularidades, sanaveis ou despreziveis, € que nao causem prejuizo a
Administracao e as licitantes, poderdo ser relevadas a exclusivo critério do pregoeiro.

E facultada ao pregoeiro e/ou autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a promoc&o
de diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instru¢cao do processo, devendo
as licitantes atender as solicitacdes no prazo estipulado.

E competente o foro da Justica Federal - subsecédo Judiciaria de Curitiba-PR para dirimir
quaisquer litigios oriundos da presente licitagao.

Informacdes e/ou esclarecimentos, bem como pedidos de providéncias relativos ao presente
edital, poderdo ser obtidos junto ao pregoeiro, no horario das 11h as 17h, pelo telefone (41)
3310-7342, ou pessoalmente junto a Secretaria de Licitacdes e Contratos - SLC deste
Tribunal, situada na Av. Vicente Machado, n.° 147, 10° andar - Curitiba-PR.

Curitiba, 28 de outubro de 2016.

Patricia Aimée Bruel Antonio
Ordenadora da Despesa
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

6.2

OBJETO

A presente contratacdo destina-se a aquisicdo de apoios ergondémicos de antebraco
conforme especificagfes minimas estabelecidas neste Termo de Referéncia:

ITEM OBJETO / ESPECIFICAGOES QUANTIDADE

Apoio de antebraco em estrutura metalica com pintur a
eletrostatica, apoio de madeira revestido com mater ial
anti-impacto e tecido em courvin, com densidade mac ia.
Adaptavel a mesa por meio de encaixe metdlico

1 cromado, com profundidade minima de 50mm, e com 150 pares
abertura minima de 20 a 35mm. O encaixe na mesa dev e
ter, no maximo, 5mm de desnivel. Dimens@es minimas
do apoio: 180x160x15mm. Dimensbes maximas do
apoio: 220x180x25mm. Garantia minima de 1 ano.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

De acordo com normas de ergonomia, ao menos 3/4 dos antebracos devem estar
confortavelmente apoiados durante a atividade de digitacdo. O apoio de antebraco auxilia no
relaxamento da musculatura cervical, ombro, cotovelo e punho, mantendo as articulacfes
neutras ou a 90°. Considerando o uso constante do computador durante as atividades
laborais de magistrados e servidores, o objetivo da aquisicdo dos apoios é prevenir lesdes
osteomusculares e o agravamento das lesdes ja existentes.

PRECOS MAXIMOS

Os precos maximos para a presente contratacdo séo:

PRECO MAXIMO PRECO MAXIMO
ITEM OBJETO QUANTIDADE UNITARIO (R$) TOTAL (R$)
1 Apoio de antebrago 150 pares 288,64 43.296,00

DOTACAO ORCAMENTARIA

Os dispéndios decorrentes desta licitacdo correrdo a conta de recursos or¢camentarios
préprios deste Tribunal, na classificacdo do Programa de Trabalho — Apreciacdo de Causas
na Justica do Trabalho, e Elemento de Despesa 3.3.90.30 - Material de consumo.

GARANTIA

A contratada devera fornecer CERTIFICADO DE GARANTIA para o periodo de, no minimo,
um ano.

LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

O prazo de entrega dos produtos sera de no maximo 30 (trinta) dias corridos , contados da
data em que a empresa contratada receber a nota de empenho ou instrumento equivalente.

As entregas deverao ser feitas no seguinte endereco:

Servico de Material e Patriménio
Rua Vidal Natividade da Silva, n°® 600, Cajuru, Curitiba-PR, CEP 82.900-110.
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Horario: das 09h00 as 16h00, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.
Fone (41) 3310-7339

RECEBIMENTO DO OBJETO
Na forma do que disp&e o art. 73 da Lei n° 8.666/1993, o objeto seréa recebido:

7.1.1 Provisoriamente , no ato da entrega, juntamente com o documento fiscal;

7.1.2 Definitivamente , dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do recebimento
provisorio e apos a verificagcao das condi¢gfes estabelecidas no edital deste certame.

Os produtos entregues em desconformidade com o especificado neste instrumento ou o
indicado na proposta seréo rejeitados parcial ou totalmente, conforme o caso, e a Contratada
serd obrigada a substitui-los no prazo estipulado pela Fiscalizagdo, cujo inicio dar-se-a a
partir da data do recebimento de notificacdo escrita necessariamente acompanhada do Termo
de Recusa, sob pena de incorrer em atraso quanto ao prazo de entrega.

A notificacdo referida no subitem anterior suspende os prazos de recebimento e de
pagamento até que a falha seja sanada.

FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

O acompanhamento e a fiscalizacdo da contratacdo serdo efetuados por servidor do Tribunal,
indicado na forma do art. 67 da Lei 8.666/93.

A Fiscalizaco cabera:

I) Determinar a troca dos materiais no quais se verificarem defeitos ou incorrecdes
resultantes da entrega em desacordo com as especificacbes ou dos materiais
empregados, nos termos do art. 69 da Lei 8.666/93;

II) Acompanhar a entrega dos materiais e atestar seu recebimento, provisério e definitivo;
[II) Encaminhar as respectivas notas fiscais ao setor competente para o pagamento.

O fiscal anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a entrega do
material, encaminhando oportunamente a Administracdo do Tribunal, para as providéncias
cabiveis, as questfes que excederem as atribuicbes e competéncias da fiscalizacao.

O acompanhamento e a fiscalizagdo da contratacdo pelo contratante ndo excluem nem
reduzem as responsabilidades da contratada, nos termos do art. 70 da Lei 8.666/93.

DEVERES DO TRIBUNAL

Cabera ao Tribunal as seguintes medidas decorrentes desta contratacéo:

I)  Proporcionar as facilidades indispensaveis a boa execug¢édo do objeto;

II) Fiscalizar a entrega do objeto, relatando e comprovando, por escrito, as eventuais
irregularidades;

) Receber o objeto entregue e conferir suas especificacfes e, estando regular, efetuar
pagamento nos prazos e condi¢des estabelecidos.

DEVERES DA CONTRATADA

A contratada responsabiliza-se integralmente pelo objeto contratado, nos termos da
legislacédo vigente, e, também, obriga-se a:

) Responder, nos termos do artigo 71 da Lei n® 8.666/1993, pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, bem como por eventuais multas e outros encargos
de natureza administrativa resultantes da execuc¢éo da presente contratacao;
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II) N&o subcontratar nem transferir a outrem, a qualquer titulo, no todo ou em parte, o objeto
desta contratacdo, sem prévia anuéncia do Tribunal.

[l) Manter, durante a execucdo da contratacdo, as condicfes de habilitacdo aferidas no
certame licitatorio, nos termos (8§ 2° do art. 27 do Decreto n°® 5.450/2005, e art. 55, inciso
XIll, da Lei n° 8.666/1993);

IV) Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execug¢do da contratacdo, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante,
nos termos do artigo 70 da Lei n°® 8.666/1993;

V) Reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, inclusive durante
o periodo de garantia, o objeto da contratacdo em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou de materiais empregados, cujos prazos seréao
definidos pela Fiscalizagcdo, nos termos do artigo 69 da Lei n° 8.666/1993.

As obrigacdes da contratada expressamente enunciadas no presente instrumento tém carater
exemplificativo e ndo excluem outras necessarias a perfeita e integral execucéo do objeto,
decorrentes da Lei 8.666/93 e da legislacédo aplicavel a espécie, nos termos do art. 54, caput,
da Lei Federal de Licitagcdes e Contratos Administrativos.

PAGAMENTO

O pagamento sera creditado em nome da contratada, mediante ordem bancaria em conta
corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancéria para pagamento de faturas com
cédigo de barras, uma vez satisfeitas as condicdes estabelecidas neste instrumento.

No caso de processamento do pagamento através de depdsito bancario deverdo ser
fornecidos os seguintes dados: a) banco: nome e cédigo; b) agéncia: nome e cédigo e c)
namero da conta corrente (completo).

O pagamento sera realizado mediante apresentacdo de nota fiscal/fatura pela contratada,
para que seja lavrada certiddo de recebimento, na forma do item 7 deste instrumento.

O pagamento sera efetivado no prazo maximo de 10 dias Uteis, contados da certiddo de
recebimento definitivo do objeto, salvo em caso de necessidade de abertura de processo
para apuragdo de penalidade, quando esse prazo sera de 15 dias Uteis.

Para todos os fins, considera-se data do pagamento o dia da emisséo da ordem bancaria.

Serédo retidos na fonte os tributos e as contribuicdes determinados pelos érgaos fiscais e
fazendarios, em conformidade com as normas vigentes.

As pessoas juridicas optantes pelo Simples Nacional ndo estdo sujeitas a aplicacdo da tabela
de retencdo na fonte, desde que apresentem, junto com a nota fiscal/fatura, declaracdo em
conformidade com as normas vigentes.

O processamento da ordem bancéaria com observancia dos dados fornecidos constitui prova
de quitacao da obrigacéo para todos os efeitos legais, ficando a contratada responsavel por
quaisquer contratempos decorrentes da inexatiddo dos dados apresentados.

Nos casos de atraso de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, a atualizacdo monetaria sera calculada da seguinte forma:

[EM =1x N x VP|
Onde:

EM = Encargos moratorios.

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento.

VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensagc&o financeira = 0,0001644, assim apurado:
| =(TX)/365 1=(6/100)/365 |=0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%
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PENALIDADES E VALORES DAS MULTAS

Pelas infracGes decorrentes da contratacdo assumida, a contratada estara sujeita, garantida a
defesa prévia, as sancdes previstas neste instrumento, nas Leis n.° 8.666/1993 e
10.520/2002, no Decreto 5.450/2005 e nas demais normas pertinentes.

Cabera penalidade de multa nos seguintes casos e percentuais:

1) Havendo inexecucdo parcial, multa punitiva de 10%, calculada sobre o valor
remanescente da contratacéo;

1)) Havendo inexecuc¢do total, multa punitiva de 10%, calculada sobre o valor total da
contratacéo;

1)) Havendo atraso na entrega do produto, multa moratéria de 1% por dia util, até o limite
de 10%, calculada sobre o valor do produto em mora;

V) Havendo descumprimento de quaisquer condicGes estabelecidas neste instrumento
para as quais nao haja previsao de sancdes especificas, multa punitiva de 0,5% por
ocorréncia, calculada sobre o valor total da contratacéo.

Atingido o limite de 10 dias Uteis, e a critério do Tribunal, NAO sera permitida a entrega do
objeto, ficando a contratada sujeita a rescisdo unilateral da avenca, multa e demais
cominacdes legais previstas;

A recusa injustificada em receber a nota de empenho ou instrumento equivalente caracteriza
o descumprimento total da contratacao, sujeitando a licitante as sanc¢fes previstas nos itens
12.2, inciso Il e 12.7 deste instrumento.

A penalidade de multa podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com as
demais.

Os valores das multas aplicadas serao deduzidos das importancias devidas a contratada..

Nos termos do art. 7° da Lei n. 10.520/2002, aquele que, convocado dentro do prazo de
validade da sua proposta, recusar o recebimento da nota de empenho ou de instrumento
equivalente, deixar de entregar documentagdo exigida no edital ou apresentar documentacéo
falsa, ensejar o retardamento da execucéo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execucdo da contratagdo, comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude
fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios e sera descredenciado no SICAF pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas e das demais cominacdes legais.

Na forma do paragrafo Unico, do art. 28, do Decreto 5.450/05, as penalidades serdo
obrigatoriamente registradas no SICAF.

RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Os recursos serao recebidos, processados e decididos com observancia do disposto no
capitulo V da Lei 8.666/93.

Cabe recurso a Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, no prazo de
cinco dias Uteis, contados da intimagéo, dos atos de anulacédo e rescisdo da contratagdo e
aplicacdo das penalidades de multa e impedimento de licitar e contratar com a Unido.

Os recursos deverdo ser dirigidos a Ordenadoria da Despesa, para que reconsidere a decisdo
ou os encaminhe, devidamente instruidos, a autoridade competente para julgamento.

As pecas recursais poderdo ser entregues no horario das 11 as 17 horas, no Setor de
Protocolo Geral, situado na Rua Vicente Machado, 147 - Curitiba-PR, ou enviadas via e-mail
(ordenadoria@trt9.jus.br), fazendo-se acompanhar, no prazo de 48 horas, das originais ou
cépias autenticadas.

As pecas recursais enviadas via e-mail serdo consideradas tempestivas desde que
apresentadas até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia para interposicdo do recurso
administrativo.
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14 VINCULACAO

A contratacdo fica vinculada aos elementos constantes do Pregédo Eletrénico n. 61/2016
(Processo Geral n.° 786/2016) e aos termos da proposta da contratada.
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ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL ‘

1 - DADOS DA EMPRESA:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE; | ESTADO: CEP:

TELEFONE: | FAX:

E-MAIL:

PESSOA PARA CONTATO:

BANCO:

AG. N.% CONTA CORRENTE N.°:

2 - DO PRECO OFERTADO AO OBJETO DO PREGAO N°61/201 6 DO TRT DA 92 REGIAO:

MARCA / PRECO PRECO
ITEM CiERIS MODELO R UNITARIO TOTAL
1 |Apoio de antebraco, conforme 150 PARES R$.....c...... RS$....ooooo..
especifica¢des do edital

3 - DA VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (SESSENTA) DIAS.

, de de 2016.

Assinatura e nome legivel
do procurador/responsavel:
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO - INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

DECLARACAO - INEXISTENCIA DE NEPOTISMO

Ref.: Pregéo Eletrénico 61/2016

Empresa , inscrita no CNPJ n° sediada na
Rua , municipio de , Estado

Declara sob as penas da lei:

- N&o possuir em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de dire¢cdo ou no
exercicio de fungdes administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de diregéo,
chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica
da area encarregada da licitagdo.

Declara ainda ter conhecimento de que:

- A vedacédo do paragrafo anterior se estende as contratacfes deflagradas quando os magistrados e
servidores geradores de incompatibilidade estavam no exercicio dos respectivos cargos e fungdes,
assim como as iniciadas até 6 (seis) meses ap0s a desincompatibilizacéo;

- E permitida a contratacdo de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, de
magistrados de primeiro e de segundo graus atuantes exclusivamente na jurisdicdo, assim como de
servidores que, embora ocupantes de cargos em comissdo e fun¢des de confianca (a exemplo dos
servidores da area judiciaria, como diretores de secretaria, assistentes/assessores de magistrados),
ndo atuem na linha hierarquica que vai da Administracdo ao dirigente maximo da entidade, por ndo
vislumbrar, via de regra, risco potencial de contamina¢éo do processo licitatério; e

- Nada obsta que a Administracdo vede a contratacdo de empresa pertencente a parente de
magistrado ou servidor ndo abrangido pelas hipbteses expressas de nepotismo, a exemplo dos
atuantes exclusivamente na area judiciaria, sempre que identificar, no caso concreto, risco potencial
de contaminacao do processo licitatorio.

(local e data)

(nome e assinatura do representante legal)
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