Juiz Fernando Eizo Ono,
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TRT realizou, de 14 a 16 de setem-

bro em Curitiba, seu | Encontro de Ma-
gistrados e Gestores, que reuniu 140
juizes, assessores, secretarios e direto-
res do Tribunal e das Varas do Trabalho
de todo o Parana.

Coordenado pela Escola de Adminis-
tracdo Judiciaria, em parceria com a Fun-
dacdo Getulio Vargas, o evento foi voltado
ao debate da gestdo de pessoas e de pro-
cedimentos internos. Objetivando ampliar
a compreensdo sobre problemas e
potencialidades institucionais, propondo
caminhos para o desenvolvimento das
atividades, o encontro buscou também
apresentar uma visdo contemporénea da
Administracdo Publica, oferecendo subsi-
dios que auxili-
em nos proces-
sos de gestdo. O
patrocinio foi da
Caixa Econémi-
ca Federal e do
Banco do Brasil.

O presidente
do Tribunal, juiz
Fernando Eizo
Ono, pronunciou-
se na abertura,
enfatizando a im-
porténcia de reu-
nir, pioneiramen-
te, juizes e servi-
dores para a con-
junta discusséo
dos melhores ca-
minhos para a
instituicdo, dese-

presidente do TRT-PR,
durante discurso
de abertura

tendéncias da
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Evento inédito reune
140 em Curitiba

O consultor Eduardo
Ramos Ferreira da
Silva proferiu palestra
sobre modelos e

Administracao Publica

I
A consultora gerencial
Maria Elizabeth

Pupe Johann falou
sobre a definicdo de

jando a todos um bom aproveita-
mento. O juiz do TRT Ney José de
Freitas sublinhou a circunstéancia da
realizacdo do encontro no momen-
to em que se ultimam as providén-
cias para a instalacdo da Escola,
da qual é o diretor.
MODELOS E TENDENCIAS

O encontro teve inicio com pa-
lestra do consultor Eduardo Ramos
Ferreira da Silva, que versou sobre
modelos e tendéncias da Administracdo
Publica. Mestre em Administracdo pela
UnB e professor da FGV, o instrutor exp6s
o0s modelos estatizante e neoliberal. Apre-
sentou um apanhado histérico do servico
publico brasileiro e apresentou 0os movi-
mentos da denominada Administracao
Publica Gerencial, que propde conceitos
novos, como horizontaliza¢do das organi-
zagles, gestdo baseada em processos,
formagéo e gerenciamento de equipes. Ao
final, enfatizou a necessidade de priorizar
o atendimento ao cidad&o e lembrou a ten-
déncia de incentivo aos mecanismos de
controle social das instituicdes publicas.
REFLEXOES CONJUNTAS
E CONCLUSOES

Todo o segundo dia do evento foi coor-
denado pela consultora gerencial Maria
Elizabeth Pupe Johann, mestre em Admi-
nistracéo pela UFRS e coordenadora aca-
démica de MBA da FGV. A professora fez
uma palestra introdutéria, na qual abor-
dou aspectos como planejamento estra-
tégico, fluxos de trabalho, definicdo de com-
peténcias e gestdo de equipes. Enfocou
questbes como desempenho, comprome-

Juizes e servidores acompanham as palestras
e exposicdes apresentadas durante o evento

timento, capacitagdo, comunicacao e re-
lacionamento interpessoal, bem como
suas conseqiéncias na qualidade dos
servigos e do atendimento ao publico.
Em seguida, os participantes foram dis-
tribuidos em seis grupos tematicos, para
reflexdo e debate
sobre gestao de
pessoas e pro-
cedimentos inter-
nos. A composi-
¢ao dos grupos
buscou a maior
heterogeineidade
possivel, com a
mescla de ma-
gistrados e servi-
dores, primeiro e
segundo graus,
capital e interior.
O objetivo foi a
busca da propo-
sicdo de cami-
nhos que solu-
cionem proble-
mas e resultem

em um melhor
anrnveita

Apresentacao de temas por grupo tematico

Juiz Ney José de Freitas,
diretor da Escola de
Administra¢éo Judiciaria,
em seu pronunciamento

competéncias e
gestao de equipes

O diretor de secretaria Bruno Behr Neto, os assessores de gabinete Milton
Borges e Luiz de Menezes, o diretor da Secretaria de Precatorios, Vanderlei
Crepaldi, e os juizes Carlos Kaminski, Luciano Coelho e José Aparecido
dos Santos, apresentando as conclusdes dos debates pelos grupos tematico
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mento dos potenciais da instituicdo. Os
temas propostos foram: planejamento es-
tratégico, funcionamento interno, atendi-
mento das demandas, atribuices e per-
fis de competéncia, clima organizacional,
motivagdo, preocupacdo com estresse e
qualidade de vida no trabalho, comporta-
mento e gestdo do conhecimento. No pe-
riodo da tarde, houve a apresentacdo das
conclusées de cada grupo, pelos relatores.
APRESENTACAO TEATRAL

As atividades do ultimo dia iniciaram

Peca teatral “Quem é o Capitdo?”,
dirigida por Ana Zétola

com a apresentagcdo de peca teatral de
Anna Zétola, intitulada “Quem é o capi-
tdo?”, enfocando com bom humor o dia-a-
dia de quatro diferentes tipos de gestores
de equipes.

Em seguida, o corregedor da 92 Re-
gido da Justica do Trabalho, juiz do TRT
Nacif Alcure Neto, apresentou o Codigo de
Normas da Corregedoria, recentemente
desenvolvido.

O juiz do TRT Ubirajara Carlos Mendes,

presidente da Co-
missao de
Informatica, expds
0S avangos na area
de processamento
de dados nos ulti-
mos meses e ante-
cipou os préximos
passos no proces-
so de informatiza-
¢ao do Tribunal e
das Varas do Traba-
Iho. O diretor da Se-
cretaria de Infor-
matica, Jodo Soares
Miranda, comple-
mentou as informa-
¢bes do magistrado,
detalhando os pro-
gramas recentemen-
te desenvolvidos pa-
ra as areas judicia-
ria e administrativa e
0s projetos que es-
tdo em andamento.
INAUGURACAO
DAESCOLA

Ao final do encon-
tro, o diretor da Es-
cola de Administra-
¢do Judiciéaria, juiz
Ney Freitas, saudou
a exceléncia das ex-
posicdes e a qualidade dos debates. O
juiz-presidente Fernando Ono, em pronun-

Juiz Ubirajara
Carlos Mendes,
presidente
da Comissao
de Informatica

M

Apresentacao de
Jodo Soares
Miranda, diretor
da Secretaria
de Informéatica

ciamento, informou a
acelerag&o do cumpri-
mento dos termos,
pelo Banco do Brasil,
de convénio firmado
com o Tribunal para a
fornecimento de equi-
pamentos de
informatica e anun-
ciou para 6 de dezem-

bro a inauguracdo corregedor regional da
das instalagOes fisi- g 9

cas da Escola. Justica do Trabalho

Para a presidente da Associa¢do dos
Magistrados do Trabalho do Parana —
Amatra-IX, juiza Morgana de Almeida Richa,
0 evento cumpriu seus objetivos, discutin-
do as mais relevantes questdes do inte-
resse conjunto de juizes e servidores, com
o foco na prestacdo da Justica. A servidora
Ana Mércia Nogueira, diretora da Secreta-
ria da 12 Vara de Curitiba, louvou a inédita
iniciativa da Escola e do TRT ao proporcio-
nar tdo amplo férum conceitual e pratico.

Apresentacao do juiz
Nacif Alcure Neto,

i e b

Mesa de encerramento do evento

TRT homenageia servidores com 25 anos de Justica do Trabalho

Na véspera de completar 29 anos de instala-

Além dos retratados nas fotos acima, também foram agraciados os servidores
Roséangela Gongalves, Loiri Soranso, Waltuir de Aradjo Passos, Anténio Domin-
gos Rifert, Geny Kazuko Kuramoto, Diva Ferreira Cardozo Rezende, Mauro Braz
Felizardo, Nélio Pinto de Carvalho, Maria Auxiliadora Costa Fernandes e Eduvirges
Costa Lima Kinopk, que ndo puderam comparecer.

¢ao (ocorrido em 17 setembro deste ano), o TRT
da 92 Regido homenageou — durante o encerra-
mento do | Encontro — juizes e servidores que,
em 2005, passaram a contar 25 anos de servi-
¢os prestados a Justica do Trabalho.

Os juizes Fernando Eizo Ono, Nacif Alcure
Neto, Rosalie Michaele Bacila Batista, Ubirajara
Carlos Mendes e Morgana de Almeida Richa en-
tregam certificado de Jubileu de Prata aos juizes
Rosalie Michaele Bacila Batista, Ney Fernando
Olivé Malhadas, Elder de Souza Pedroza e Luiz
Antonio Bernardo, e aos servidores Adilson Marzal,
Claudio Coelho da Cruz, Cleide Helena Werner
Gongalves, Doilton Vicente Thomaz, Gléria Portu-
gal, Guaraci Vergilio Carvalho, Rejane de Fatima
Serapio, Valéria Maria Nemeth Wronski, Luiz
Carlos do Amaral, Cristina Saty Oba, José Carlos
Salles, Izabel Cristina Fontanelli, Nelson Gomes
Anicetto, Otavio Gomes de S& Dourado, José
Carlos Beckauser, Alceu Venancio Junior e Regi-
na Lucia Motta Carvalho.



