PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO )
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

ATO CONJUNTO PRESIDENCIA-CORREGEDORIA N° 27, de 5 de fevereiro de 2016

Instityi o Plano de Gestdo de Ferias
Acumuladas dos Juizes de 1° grau para
o ano de 2016.

0 DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL DO TRABALHO
DA 92 REGIAO ¢ 0 DESEMBARGADOR CORREGEDOR REGIONAL, no uso de suas

atribuicbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO:
« o disposto no art. 96, 1, "f", da Cohstituigéo Federal;
e 0O teor do art. 66, da Lei Complementar n® 35/1979;

« a necessidade de reducdio do acervo de férias acumuladas por parte
dos Juizes de 1° grau deste Regional;

« o primordial restabelecimento do bom estado de saude fisica e mental
dos Magistrados;

e a preocupacao dos Juizes com o acumulo de servico durante o0s
periodos de afastamento para usufruto de ferias;

RESOLVEM:

Art. 19. Fica instituido o Plano de Gestdo de Férias Acumuladas dos Juizes
de 1° grau de jurisdicdo, por meio do qual a Corregedoria Regional designara auxilio aos
Magistrados, titulares e substitutos fixos, que usufruirem ao menos trés (3) periodos

integrais de férias no ano de 2016, ampliando e institucionalizando pratica ja adotada no

ambito desta Corte.

Art. 29, A designacio do auxilio condiciona-se & solicitagao de, no minimo,

trés (3) periodos integrais (30 dias) de férias para gozo no ano de 2016, dos quais dois (2)

4

deverso ser consecutivos, observando-se a escala de periodos de fruigao constante do Anexo .

: /
Art. 3°. O periodo de designagdo do auxilio coincidira com o segundo §2°) \\

ou terceiro (3°) periodo de férias.
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Paragrafo Unico. Ndo sendo possivel em nenhum desses periodos, a

designacdo de auxilio dar-se-& em outro equivalente, a depender da disponibilidade.

Art. 49. Para efeitos de planejamento, os requerimentos das férias em
questdo deverdo ser realizados, preferencialmente, com observancia de um lapso de noventa

(90) dias antes do segundo {29} periodo a ser usufruido.

Art. 59. Observado o prazo preferencial previsto no artigo anterior, & em
havendo mais de um requerimento de auxilio para o mesmo periodo, prevalecera como
critério de desempate o maior saldo de férias a ser usufruido e, permanecendo o empate,
considerar-se-a a antiguidade na carreira perante este Regional, primeiramente entre Juizes

titulares e depois entre substitutos.
Paragrafo Gnico: Ndo sendo observada a antecedéncia minima de 90

dias, 0s requerimentos serdo apreciados por ordem de protocolo.

Art. 6°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Desembargador

Corregedor do Tribunal Regicnal do Trabalho da 9° Regido.

Art. 7°. Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se. Divulgue-se.

Curitiba, 5 de fevereiro de 2016.
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ANEXO 1

PERIODOS DE FERIAS PARA O ANO DE 2016

1. 07/01 a 05/02/2016;
2. 11/02 a 11/03/2016;
3. 28/03 a 26/04/2016;
4. 28/04 a 27/05/2016;
5. 30/05 a 28/06/2016;
6. 30/06 a 29/07/2016;
7. 01/08 a 30/08/2016;
8. 01/09 a 30/09/2016;
9. 13/10 a 11/11/2016;

10. 17/11 a 16/12/2016.
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