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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

CONCORRENCIA N.° 01/2016

OBJETO:

» A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo d e empresa especializada para
instalacdo de sistema de climatizacdlo no FORUM TRAB ALHISTA DE CORNELIO
PROCOPIO, situado na Avenida XV de Novembro, 830, ¢ onforme Projeto Basico e
demais elementos que integram o edital.

1) DA ENTREGA DOS ENVELOPES (Habilitacdo e Proposta )
- De segunda a sexta-feira, entre 12h e 18h.
- Data-limite de entrega: alé as 14:30 do dia 11 de a bril de 2016 |

-  LOCAL DA ENTREGA: Setor de Protocolo Geral do Tribu  nal Regional do Trabalho
- 92 Regido situado na Av. Vicente Machado, n°® 147, térreo, Centro, Curitiba - PR

2) SESSAO PUBLICA PARA ABERTURA DOS ENVELOPES DE HA BILITACAO (1)
- |As 15:00 do dia 11 de abril de 2016 |

3) SESSAO PUBLICA PARA ABERTURA DOS ENVELOPES PROPO STA (2):

- |As 16:00 do dia 11 de abril de 2016 |

4) LOCAL DAS SESSOES:

- Secretaria de LicitacBes e Contratos do Tribunal Re  gional do Trabalho da 92
Regido, situada na Av. Vicente Machado n°® 147, 10° andar, Centro, Curitiba—PR.
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EDITAL DA CONCORRENCIA N.° 01/2016

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO , com sede na Al. Dr. Carlos de
Carvalho, 528, Centro, Curitiba/PR, CNPJ n.° 03.141.166/0001-16, torna publico para conhecimento
dos interessados que esta realizando licitagdo na modalidade CONCORRENCIA, sob a forma de
execucdao indireta, regime de empreitada por preco global, do tipo MENOR PRECO, regida pela Lei n°
8.666/1993, pela Lei Complementar n° 123/2006, pelo Decreto n° 7.983/2013 e legislacao correlata.

1-DO OBJETO

1.1 A presente licitacdo tem por objeto a contrata¢ &80 de empresa especializada para
INSTALACAO DE SISTEMA DE CLIMATIZACAO NO FORUM TRAB ALHISTA DE
CORNELIO PROCOPIO situado na Avenida XV de Novembro , n° 830, CEP 86300-000 -
Cornélio Procopio/PR, conforme Projeto Basico (Anex o |) e demais elementos que
integram o presente edital.

2 - DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1 Poderdo participar da presente licitagdo os interessados que atenderem todas as exigéncias
constantes deste Edital e seus anexos.
2.2 N&o sera admitida a participacdo de empresas:
1) cujo ramo de atividade econdmica ndo seja pertinente e compativel com o objeto desta
licitag&o;

1)) em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucéo ou liquidacéo;

)  reunidas em consércio, qualquer que seja sua forma de constituicao;

IV)  estrangeiras que ndo funcionem no pais;

V) que detenham a condicéo de iniddneas perante a Administracdo Publica (art.87, inc. IV da
Lei n° 8.666/1993);

VI) que estejam suspensas de licitar e contratar temporariamente com este Tribunal(art.87,
inc. lll da Lei n° 8.666/1993);

VII) que estejam impedidas de licitar e contratar temporariamente com a Unido (art.7° da Lei
n° 10.520/2002).

2.3 E vedada a manutencéo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestagéo de servicos com
empresa que venha a contratar empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos
de direcdo e assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao TRT da 9% Regido
(Resolucéo n.° 9 do Conselho Nacional de Justica).

3 - DAS IMPUGNAGOES AO EDITAL

3.1 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o edital do presente certame, devendo
protocolar o pedido até 5 dias Uteis antes da data marcada para a abertura dos envelopes de
habilitacdo, devendo a Administracao julgar e responder a impugnacéo em até 3 dias Uteis, sem
prejuizo da faculdade prevista no § 1° do art. 113 da Lei 8.666/93.

3.2 Decaira do direito de impugnar os termos deste edital o licitante que ndo apontar falhas ou
irregularidades nele supostamente existentes até o segundo dia Util que anteceder a abertura
dos envelopes de habilitag&o.

4 - DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES HABILITAGAO E PROP OSTA

4.1 Os envelopes 1 - HABILITACAO e 2 - PROPOSTA deverdo ser enderecados a Comisséo de
LicitacOes, e entregues, preferencialmente, no SETOR DE PROTOCOLO GERAL DO TRT DA
92 REGIAO, Av. Vicente Machado, n.° 147, térreo, Curitiba-PR, de segunda a sexta-feira das
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12h as 18h, até o horario limite fixado neste edital.

4.2 A tempestividade do recebimento dos envelopes sera comprovada pelo registro do
PROTOCOLO.

5 - DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES-HABILITA CAO E PROPOSTA

5.1 Os documentos de habilitacdo e a proposta de preco serdo apresentados a Comissao
Permanente de Licitacdo em 2 (dois) envelopes distintos e lacrados.

5.2 Do envelope-habilitacéo:

5.2.1 Os documentos referentes a habilitagdo deverdo ser apresentados, de preferéncia, na
ordem enunciada neste edital, em envelope cuja face externa devera conter os
seguintes dizeres:

ENVELOPE 1 — HABILITACAO
A COMISSAO DE LICITACOES DO TRT — 92 REGIAQ
CONCORRENCIA N° 01/2016

Local da sesséo:

Sala de Licitages, sito na Av. Vicente Machado n® 147, 10° andar, Curitiba-PR
EMPRESA:
CNPJ n°:
EMAIL E TELEFONE:

53 Do envelope-proposta:

5.3.1 O envelope contendo os documentos referentes a proposta devera conter na face
externa os seguintes dizeres:

ENVELOPE 2 — PROPOSTA
A COMISSAO DE LICITACOES DO TRT — 92 REGIAO
CONCORRENCIA N° 01/2016

Local da sesséo:

Sala de Licitagdes, sito na Av. Vicente Machado n® 147, 10° andar, Curitiba-PR
EMPRESA:
CNPJ n°:
EMAIL E TELEFONE:

6 - DO ENVELOPE HABILITACAO

6.1 Para habilitar-se a participar da presente licitacdo os interessados deverdo protocolizar o
envelope n.° 1 contendo os seguintes documentos, devidamente atualizados, em originais ou
copias autenticadas ou publicacdo em Orgado de imprensa oficial:

6.1.1 Habilitacdo Juridica:

1) Registro comercial, no caso de empresario individual;

I)  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em
se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por acdes,
acompanhado de documento de eleicdo de seus administradores;

a) A comprovacdo do Ato Constitutivo em vigor podera ser feita mediante
apresentacdo do Contrato Social ou Estatuto acompanhado de todas as
alteracdes posteriores, se houver, ou pelo Contrato Consolidado
acompanhado das posteriores alteracdes, se houver;
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Ato constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples, acompanhado de
prova de diretoria em exercicio;

a) Certiddo expedida por Orgédo de Registro Publico comprovando inscricdo do
ato constitutivo, em caso de sociedades simples;

Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

Reqularidade fiscal e trabalhista:

6.1.3

)
)

11y

V)

V)
)

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver,
referente ao domicilio ou sede do LICITANTE, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade para com as fazendas Federal, Estadual e Municipal do

domicilio ou sede da LICITANTE, mediante apresentacdo de certiddo referente a

tributos, ou equivalentes, na forma da lei, emitidas pelas respectivas Fazendas

Publicas;

a) A prova de regularidade para com a Fazenda Federal se fard mediante a
apresentacao de Certiddo Conjunta Negativa de Débito relativa a tributos federais
e a Divida Ativa da Unido.

Prova de regularidade perante a Seguridade Social;
Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n°5.452, de 1° de maio de 1973.

6.1.2.1 As microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas contempladas

no art. 34 da Lei n° 11.488/2007 deverdo apresentar toda a documentacéo
exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal (incisos Il a V do
subitem 6.1.2) , mesmo que esta apresente alguma restricao.

a) Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera
ao momento em que o proponente for declarado vencedor, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da Administracdo do TRT, para a regularizagdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de negativa.

b) A nao regularizagdo da documentacao, no prazo previsto na alinea acima,
implicara a decadéncia do direito a contratacéo, sem prejuizo das sangfes
previstas no art. 81 da Lei n°® 8.666/93, sendo facultado ao TRT convocar 0s
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para dar continuidade
a licitacdo ou revoga-la.

Para cumprimento do inciso XXXIIl, do art. 7 °, da Constituicdo Federal de 1988:

6.1.4

)

DECLARACAO firmada pelo licitante, conforme ANEXO V, de que n&o possui em seu
qguadro funcional, menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢éo
de aprendiz, a partir dos catorze.

Qualificacdo Técnica:

1)
)

1)

Prova de inscricdo da Pessoa Juridica junto ao CREA.

Prova de inscricdo junto ao CREA de profissional habilitado para execucao de
sistema de Climatizagcdo - ENGENHEIRO MECANICO, o qual atuard como
responsavel técnico pela execugéo dos servicos.

Apresentacdo de no minimo 01 (uma) certiddo de acervo técnico emitido pelo
CREA/CAU que comprove ter o responsavel técnico indicado pela empresa,
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realizado obras/servicos com complexidade tecnoldgica operacional equivalente
ou superior, para fins comerciais ou de servi¢cos, com 0s seguintes parametros:

a)  INSTALACOES DE SISTEMA DE CLIMATIZACAO.

O vinculo do(s) profissional(is) acima podera ser comprovado mediante:

a) Carteira de trabalho (CTPS), comprovando o vinculo empregaticio do
profissional com a licitante na data da licitacéao;

b) Contrato Social ou outro documento legal, devidamente registrado na Junta
Comercial, no caso de ser sdcio proprietario da empresa licitante; ou

C) Contrato de prestacdo de servicos firmado com a empresa licitante.

Nota: O(s) profissional(is) indicado(s) pelo(s) licitante(s) para fins de comprovacéo
da qualificacao técnica devera(ao) atuar como responsavel(is) técnico(s) pelos
servicos objeto da presente licitacdo, admitindo-se a substituicdo do(s) mesmo(s)
somente por outro(s) que detenha(m) a(s) mesma(s) qualificacdo(bes) aqui
exigidas e por motivos relevantes justificaveis pelo proponente, sob prévia
avaliacdo do TRT da 92 Regiao.

DECLARACAO, assinada por RESPONSAVEL da empresa (conforme modelo
constante no Anexo VII), comprovando que conhece as condi¢des inerentes a
execucao dos servicos objeto da contratacao.

a) Caso a licitante opte por conhecer o local onde serdo realizados os servicos, a
visita podera ser efetuada até o Ultimo dia Gtil anterior a data prevista para a
realizacdo da presente Concorréncia.

b) O agendamento da vistoria devera ser efetuado junto a Secretaria de
Engenharia e Arquitetura deste Tribunal, por meio do telefone (41) 3310 7764.

6.1.5 OQualificacdo econdmico-financeira:

)

)

D)

CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, CONCORDATA ou RECUPE RACAO
JUDICIAL, ou Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil efou Execucdo Patrimonial
Concursal, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

a) Quando ndo houver data de validade expressa ou indicada no corpo da
Certidao, sera considerada valida aquela expedida ha ndo mais de 60 dias,
contados da data limite para entrega dos envelopes-habilitacéo;

Com base no inciso |, do art. 31, da Lei n.° 8.666/93, BALANCO PATRIMONIAL do
Ultimo exercicio social, ja exigivel e apresentado na forma da lei, que comprove a boa
situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicao por balancetes ou balangos
provisérios, sendo que a apresentacdo do balanco podera ser feita por uma das
seguintes formas: por meio de publicacdo em Diario Oficial ou em jornal de grande
circulagdo; por meio de cépias autenticadas do Livro Diario, contendo seus termos de
abertura e encerramento; ou elaborado e assinado por contabilista, podendo ser
atualizado pelo indice Geral de Pregos — Disponibilidade Interna (IGP-DI), divulgado
pela Fundacgao Getulio Vargas, quando encerrado ha mais de trés meses da data de
apresentacdo da proposta.

A situacéo financeira sera avaliada pelos indices de Liquidez Corrente (LC), Liquidez
Geral (LG) e Solvéncia Geral (SG), resultantes da aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante

LC = _ _
Passivo Circulante

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Concorréncia n.° 01/2016— pag. 6



6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11

6.12

6.13

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

b) Tais indices deverdo ser preferencialmente calculados e assinados por
profissional responséavel pela contabilidade da empresa participante desta
licitacéo.

IV)  Alicitante que apresentar indices igual ou inferior a 1 (um) em quaisquer dos indices —
Liquidez Geral, Solvéncia Geral e Liquidez Corrente — devera comprovar que possui
patrimoénio liquido de no minimo R$ 11.988,15, equivalente a 10% (dez por cento) do
valor total estimado da contrata¢&o, por meio de Balanco Patrimonial e demonstraces
contabeis do Ultimo exercicio, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, vedada a
sua substituicao por balancetes ou balangos provisorios.

6.1.6 Da declaracdo de microempresa e/ou empresad e pequeno porte:

)] Declaracéo emitida pelo licitante, conforme ANEXO VI, de que cumpre 0s requisitos
legais para a qualificacdo como microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa de que trata o art. 34 da Lei n® 11.488/2007 e esta apto a usufruir o
tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°
123/2006.

As empresas que ja tenham os documentos necessarios para expedicdo do Certificado de
Registro Cadastral — CRC arquivados no Tribunal estardo desobrigadas de apresenta-los
novamente, desde que ainda validos.

A relacao de documentos necessarios a emissdo do CRC (Certificado de Registro Cadastral)
encontra-se descrita no ANEXO VIII do presente Edital.

O licitante devera acondicionar no envelope 1 (habilitagédo) toda a documentacao exigida neste
edital que nédo esteja contemplada no SICAF e no CRC.

Em caso de entrega de copias de documentos ndo autenticadas em cartorio, estas poderdo ser
autenticadas pela Comisséo de Licitages mediante a apresentacdo dos documentos originais,
por ocasido da abertura referente a fase de habilitacéo.

A Comissdo de Licitagcbes podera, em qualquer tempo, realizar diligéncias objetivando
comprovar a veracidade do que seja alegado pelas licitantes ou a idoneidade da documentacao
apresentada.

N&o serdo aceitos protocolos de entrega em substituicdo aos documentos requeridos no
presente edital e seus anexos.

A apresentacdo da proposta acarretara a presuncao de que a proponente ndo estd incursa em
nenhuma das hipoteses elencadas no subitem 2.2 como impeditivas a participacdo nesta
licitag&o.

Verificada, a qualquer tempo, a inveracidade de tal presuncgdo, estara o licitante sujeito as
penalidades cabiveis, bem como a resciséo contratual.

Todos os documentos apresentados para habilitacdo dever&do estar em nome do licitante, com o
numero do CNPJ e endereco respectivo.

Quando n&o tiverem outro prazo de validade fixado no edital ou estabelecido pelo Orgéo
expedidor, todos os documentos deverdo estar datados dos Ultimos 180 dias, contados da data
de abertura do Envelope N° 1 (Habilitac&o).

Fica a licitante obrigada a declarar, caso ocorra, a existéncia de fatos impeditivos
supervenientes a emisséo do Certificado de Registro Cadastral (CRC).

ApOs a fase de habilitagdo nédo cabe a desisténcia de proposta, conforme § 6°, do art. 43, da Lei
n® 8.666/93, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao
Permanente de Licitagao.
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7 - DO ENVELOPE PROPOSTA

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

A licitante devera ofertar PRECO GLOBAL que integra o objeto da presente licitagdo,
considerando todos os elementos referidos nos Anexos | e |l deste edital.

A elaboracdo da proposta devera observar, preferencialmente, o modelo previsto no Anexo IV
deste edital.

A proposta devera ser apresentada em 1 via original, nos seguintes termos:

a) Conter assinatura do Representante Legal da empresa proponente, estar identificada,
datada, rubricada nas folhas e anexos, ndo conter emendas, rasuras, entrelinhas ou
ressalvas;

b) Conter assinatura do Responsavel Técnico, com indicacdo do Titulo Profissional e

nimero da Carteira Profissional, consoante art. 14 da Lei 5.194/66;

O precgo devera ser apresentado em moeda corrente, com no maximo duas casas decimais
(desconsideradas as demais), devendo ser considerados na formulacdo da proposta todos e
quaisquer dnus incidentes sobre o objeto licitado.

O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 dias, contados da data da abertura dos
envelopes “Habilitagdo” (no caso de omisséo, aquele sera considerado em seu minimo - 60
dias);

Qualquer vantagem adicional ndo prevista neste edital sera desconsiderada para efeito de
classificacéo, obrigando, contudo, o licitante nos termos de sua proposta;

A apresentagdo da proposta implicard o pleno conhecimento das condi¢cbes de execucdo do
ajuste e a aceitacado incondicional das normas fixadas no Edital.

8 - DA ABERTURA DOS ENVELOPES 1 (HABILITACAO) E 2 ( PROPOSTA)

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

No dia, hora e local previstos neste Edital, na presenca dos representantes dos Licitantes e
demais pessoas que queiram assistir a sessao publica, a Comisséo de Licitagdes procedera a
abertura dos envelopes-habilitacéo;

Serdo abertos inicialmente os envelopes contendo a documentacéao relativa a habilitacdo, sendo
feita a sua conferéncia e posterior rubrica pelos membros que integram a Comissdo de
LicitacBes e pelos representantes dos Licitantes presentes;

Apoés resolvidas todas as questdes referentes a documentagdo constantes nos envelopes n° 1
(habilitacdo), decidira a Comissédo pela habilitacdo ou inabilitagcdo dos Licitantes com base nas
normas editalicias e legislacao pertinente;

A Comissao de Licitacbes podera proferir o resultado pertinente a esta fase na prépria sessao
de abertura, para a qual se solicita que as empresas licitantes enviem representantes munidos
de instrumento de procuracdo com poderes para receber intimacdes e desistir de recursos;

8.4.1 Na impossibilidade de intimac&o de todos os licitantes na sessdo em que for proferido o
resultado da fase de habilitagdo, nova data de abertura dos envelopes-proposta sera
estabelecida, sendo sua divulgacao realizada mediante publicacdo no Diario Oficial da Unido
(DOU), juntamente com o resultado da habilitacao;

ApOs a regular intimacao dos Licitantes e ultrapassada a fase de recursos, considerar-se-a
concluida a fase de habilitacao;

Ultrapassada a fase de habilitacdo, serdo abertos os envelopes-proposta das empresas
habilitadas e, de igual forma, serd feita a sua conferéncia e posterior rubrica por parte dos
membros que compdem a Comissdo de Licitagcbes e pelos representantes das Licitantes
presentes;

A Comissao de Licitacbes podera proferir o resultado pertinente a esta fase na prépria sessao
de abertura, observado o disposto no subitem 8.4;

8.7.1. Na impossibilidade de intimacéo de todos os licitantes na sessdo em que for proferido o
resultado da fase de proposta, a divulgagdo do resultado sera realizada mediante publicagédo no
Diério Oficial da Unido (DOU).
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9 — DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

9.1 Somente serdo consideradas para efeito de classificacdo as propostas das licitantes
qualificadas na fase de habilitacao;

9.2 Nos termos do art. 45, 81°, inc. |, da Lei n°® 8.666/93, o tipo/critério de julgamento das propostas
serd 0o MENOR PRECO GLOBAL ;

9.3 Se 0 menor prec¢o néo tiver sido ofertado por Microempresa (ME), Empresa de Pequeno Porte
(EPP) ou Cooperativa de que trata o art. 34 da Lei n°® 11.488/2007, e houver nessa condicéo
licitante com proposta até 10% superior a melhor colocada, proceder-se-a, em atencao aos arts.
44 e 45 da Lei Complementar n.° 123/2006, da seguinte forma:

1) A ME, EPP ou Cooperativa mais bem classificada podera apresentar proposta de preco
inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera adjudicado em
seu favor o objeto licitado;

1)} N&o ocorrendo a contratacdo da ME, EPP ou Cooperativa, na forma do inciso anterior,
serdo convocadas as licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na hip6tese
do item 9.3, respeitada a ordem de classificacéo, para o exercicio do mesmo direito;

) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas ME, EPP ou Cooperativa que se
encontrem nos intervalos estabelecidos no item 9.3, sera realizado sorteio entre elas para
gue se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta;

IV) A ME, EPP ou Cooperativa mais bem classificada sera convocada para apresentar nova
proposta no prazo maximo de 1 (um) dia util apés a solicitacdo da Comisséo, sob pena
de precluséao;

9.4 Na hipétese da ndo-contratacdo nos termos previstos no item 9.3, o objeto sera adjudicado em
favor da proposta originalmente vencedora do certame;

9.5 A Comissdo podera solicitar documentos que comprovem o0 enquadramento da licitante na
categoria de ME, EPP ou Cooperativa;

9.6 O disposto no item 9.3 somente se aplicara quando a proposta considerada vencedora do
certame nao tiver sido apresentada por ME, EPP ou Cooperativa.

9.7 Aos demais casos de empate aplicar-se-a o disposto no art. 45, paragrafo 2° da Lei n°
8.666/1993.

9.8 Serédo desclassificadas as propostas que:

)} apresentem precos simbolicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com 0s pregos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, observado, no
que couber, o disposto no § 3° do art. 44 da Lei 8.666/93.

1)) apresentem precos global e unitarios superiores aos estabelecidos nos Anexos | — Projeto
Basico - e lll — Planilha de Levantamento de Custos Estimativos — deste edital.

)  ndo atendam as demais exigéncias do presente edital.

10 - DA HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

10.1 Decididos os recursos administrativos e constatada a regularidade do procedimento, a

autoridade competente homologara a licitagdo e adjudicara o seu objeto a licitante vencedora.
11 — DOS RECURSOS
11.1  Cabe recurso:

a) A Ordenadoria da Despesa, no prazo de 05 dias Uteis, contados da intimag&o, dos atos de
habilitacdo ou inabilitacdo de licitantes ou do julgamento das propostas;

b) A Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, no prazo de 5 dias Uteis,
contados da intimacédo, dos atos de anulacdo ou revogacao da licitagcdo, homologacédo do
procedimento, adjudicacdo do objeto e aplicacdo de suspensdo/impedimento temporarios
e/ou de multa.
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Os recursos serao dirigidos, nos casos previstos na alinea “a”, a Comissao de Licitagdes, e nos
casos da alinea “b", a Ordenadoria da Despesa, as quais, se mantiverem a decisédo,
encaminhardo as pecas recursais a autoridade superior, devidamente instruidas, para
processamento e julgamento.

As pecas recursais poderao ser entregues no horario das 12:00 as 18:00 horas, no Setor de
Protocolo Geral, situado na Av. Vicente Machado, 147 — Curitiba-PR, ou enviadas via e-mail
(slc@trt9.jus.br), fazendo-se acompanhar, no prazo de 48 horas, das originais ou coépias
autenticadas;

As pecas recursais enviadas via e-mail ou fax serdo consideradas tempestivas desde que
apresentadas até as 18:00 horas do Ultimo dia para interposi¢édo do recurso administrativo.

12 — DA CONTRATAGAO

12.1

12.2

12.3

12.4

125

12.6

12.7

Homologado o procedimento licitatério, a licitante vencedora sera convocada para, no prazo de
cinco dias Uteis contados da intimacgéo, assinar o instrumento de contrato;

No momento da assinatura do contrato, a licitante vencedora deverd apresentar “Visto no
CREA/PR”, em seu nome e do(s) profissional(is) por ela indicado(s) para execucdo dos
servicos, no caso deste(s) ou daquela possuir domicilio fora do Estado do Parana, conforme
previsto no art. 58 da Lei 5.194/66".

A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pela
Administracdo, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida nos termos da sua
proposta, sujeitando-o a decadéncia do direito de contratar, sem prejuizo das penalidades
previstas no instrumento convocatério.

Ocorrendo a hipotese do item 12.3, e nos termos do paragrafo 2° do art. 64 da Lei 8.666/93, fica
facultado ao Tribunal convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para
assinar o instrumento de contrato em igual prazo e nas mesmas condi¢bes propostas pelo
primeiro classificado, ou revogar a licitacdo, independentemente da cominag&o prevista no art.
81 do mesmo diploma legal;

Os prazos da contratacdo poderdo ser prorrogados pelo Tribunal, mediante devida justificativa
(motivacdo) e fundamentac@o e desde que a prorrogacdo seja solicitada antes do prazo final
para o adimplemento da obrigacgao.

12.5.1 Os pedidos de prorrogacéo deverdo ser instruidos com os elementos necessarios a sua
concessdo, nos termos do § 1°, do artigo 57, da Lei 8666/1993, e enderecados ao Servico de
Engenharia do Tribunal.

12.5.2 Sem prejuizo do disposto no subitem anterior, toda prorrogacao de prazo ficara sujeita a
aprovacao da Ordenadoria de Despesas do Tribunal.

A contratacd@o decorrente deste procedimento podera ser alterada unilateralmente pelo Tribunal
ou por acordo das partes, observado o disposto no art. 65 da Lei 8.666/1993.

A rescisdo da contratacdo reger-se-a, no que couber, pelo disposto nos artigos 77 a 80 da Lei
8.666/1993 e pelo contido no presente edital.

13 - DAS PENALIDADES

13.1

Uma vez convocada dentro do prazo de validade da proposta, se a licitante ndo assinar o
contrato, deixar de entregar documentacdo exigida no edital, apresentar documentacao falsa,
recusar o inicio ou ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto, ndo mantiver a proposta,
comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o
direito a ampla defesa, tera suspenso o direito de licitar e ficard impedida de contratar com a
Administracdo pelo prazo de até dois anos, conforme art. 87, inc. lll, da Lei n° 8.666/93, sem
prejuizo das multas previstas no instrumento convocatorio.

! Decisdo 279/1998 - Plenario do Tribunal de Cod&ab/nido.
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14 - DAS DISPOSICOES FINAIS

141

14.2

14.3

14.4

145

Nenhum interessado podera participar do presente procedimento representando mais de um
licitante.

A regularidade das manifestacfes referentes a licitacdo fica condicionada a apresentacdo de
documento de identificacdo ou instrumento publico ou particular de procuracdo habeis a
comprovar que o subscritor detém poderes de representacao.

E competente o foro da Justica Federal - Subsecdo Judiciaria de Curitiba-PR para dirimir
quaisquer litigios oriundos da presente licitagao.

Os esclarecimentos técnicos que se fagcam necessarios poderdo ser obtidos no horario das
12:00 as 18:00 horas, pelo telefone (41) 3361-7760, Secretaria de Engenharia e Arquitetura
deste Tribunal, situada na Rua Vicente Machado n° 147 - Curitiba/PR;

Outras informacfes poderdo ser obtidas junto & Secretaria de Licitacdes e Contratos — SLC,
situada na Rua Vicente Machado n°® 147, pelo telefone (41) 3310-7342.

Curitiba, 8 de marco de 2016.

SANDRO ALENCAR FURTADO
Diretor-Geral
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ANEXO | - PROJETO BASICO

2.1
2.2

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

4.2

4.3

4.4

4.5

OBJETO

A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para INSTALACAO
DE SISTEMA DE CLIMATIZACAO NO FORUM TRABALHISTA DE CORNELIO PROCOPIO
situado na Avenida XV de Novembro, n°® 830, CEP 86300-000 - Cornélio Procopio/PR, sob o
regime de empreitada por preco global, conforme o presente projeto basico e demais elementos
gue integram o instrumento convocatoério da licitagdo.

DO VALOR GLOBAL MAXIMO DA CONTRATACAO
O valor global maximo da contratacao é de R$ 119.881,52.

O valor referido no subitem anterior considera-se completo, abrangendo todos os tributos,
encargos e 0nus de qualquer natureza incidentes sobre o objeto licitado e necessarios a
execucao do contrato da contratacdo, nos termos do edital de licitacdo.

DO INICIO DOS SERVICOS E DO PRAZO DE EXECUCAO

O objeto da presente contratacéo devera ser integralmente executado no prazo de DOIS MESES,
contados do inicio da execugéo, observado o cronograma fisico-financeiro (ANEXO Il do edital).

A execugdo dos servicos deverd ser iniciada em até DEZ DIAS (teis, contados do inicio da
vigéncia do contrato, podendo o prazo ser prorrogado conforme conveniéncia da Contratante.

Os prazos de execucédo poderdo ser prorrogados pela Ordenadoria da Despesa do contratante,
desde que a pretensado seja motivada, devidamente fundamentada e apresentada antes do prazo
final para o adimplemento da obrigacéo.

Os pedidos de prorrogacdo deverdo ser instruidos com os elementos indispensaveis a sua
concesséo, observado o disposto no § 1° do art. 57 da Lei 8.666/93.

Autorizada a prorrogacdo, a Ordenadoria da Despesa do contratante fixara a data limite para
cumprimento da obrigacao, sendo indevida a multa moratoria pelo prazo adicional concedido.

No caso de prorrogacdo de prazos, o cronograma inicial de execucdo podera ser revisto ou
adaptado pelo contratante.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO

O recebimento dos servigos dar-se-a no momento da finalizacdo de cada etapa, ao final de cada
més, ou mediante prévia solicitacdo da contratada, caso concluida antecipadamente, desde que
observado o valor percentual minimo exigido para a etapa.

A contratada devera apresentar a planilha de medigdo da etapa no prazo de trés dias Uteis antes
da data de sua realizacao.

A Comisséo de Fiscalizagdo emitira, em até 10 (dez) dias Uteis apds a data da medicao, relatorio
circunstanciado, contendo inclusive laudo fotografico, quanto a execucao dos servicos previstos
no cronograma e com a qualidade exigida para a presente contratacdo, do qual dara ciéncia a
contratada.

Apés a notificacdo, a contratada devera emitir a respectiva nota fiscal, caso os servicos medidos
tenham sido entregues no percentual minimo previsto no cronograma e na qualidade exigida para
a presente contratacéo, ou devera proceder as corre¢des necessarias, nos termos do art. 69 da
Lei 8.666/93, sob pena de ndo pagamento da respectiva etapa até q ue sejam sanadas as
pendéncias apontadas no relatério . Depois de feitas as correcdes e constatada pela Comissao
de Fiscalizacdo a conformidade dos servicos com o quantitativo da etapa e a qualidade exigida, a
contratada devera emitir a respectiva nota fiscal.

ApoOs emissdo da nota fiscal, a Comissdo de Fiscalizacdo emitird certiddo de recebimento de
etapa.
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O recebimento do objeto, para efeito de adimplemento da obrigacdo, sera realizado em duas
fases: recebimento provisorio e definitivo, consoante disposto no ar. 73 da Lei 8.666/93.

O recebimento provisorio dar-se-a apds conclusdo da Ultima etapa, quando ndo havendo
pendéncias, a Comissao de Fiscalizacao emitird Termo de Recebimento Provisério.

O recebimento definitivo dar-se-a apds prazo de observacdo de no maximo 90 dias, quando, ndo
havendo 6bices, sera emitido o Termo de Recebimento Definitivo, nos termos do art. 73 da Lei
8.666/93.

DOS DEVERES DO CONTRATANTE

Caberdo ao contratante as seguintes providéncias, sem prejuizo de outras decorrentes da
legislacéo e necessarias a eficiente execucao do objeto:

1) Proporcionar a contratada as facilidades indispensaveis a fiel e integral execu¢ao do objeto
contratado;

1)} Comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na execucdo do objeto do
contrato;

) Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato;

IV)  Sustar a execucao de quaisquer servigos, por desacordo com o0 especificado ou outros
motivos que imponham tal medida;

V) Receber os servicos contratados e efetuar os pagamentos nos prazos e condicdes
estabelecidos.

VI)  Avaliar os servigos executados e recebidos em cada etapa.

DOS DEVERES DA CONTRATADA

Competira a contratada a execucdo do objeto segundo as normas e condi¢cdes consignadas
neste instrumento e/ou decorrentes da legislacédo aplicavel a espécie, em especial:

) Apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias (teis ap6s o inicio da vigéncia do contrato,
as ART’s - Anotacdes de Responsabilidade Técnica de execucdo dos servicos tratados
na presente licitacdo, com as taxas devidamente recolhidas.

1)} Providenciar Seguro de Risco de Engenharia para o periodo de execucdo dos servi¢os,
no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds o inicio da vigéncia do contrato.

)  Fornecer ao contratante, antes do inicio da execucdo dos servicos, e para fins de
controle de acesso, listagem com nome completo e nimero de documento de identidade
dos seus empregados, 0s quais deverdo atuar devidamente uniformizados e portando
cracha de identificacao;

IV)  Executar, eventualmente, por ordem do contratante, servicos fora do horario de
expediente do contratante, inclusive em sabados, domingos e feriados, a fim de garantir
0 cumprimento dos prazos contratuais;

V) Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cbes
assumidas, todas as condi¢cBes de habilitacdo exigidas na licitagdo, conforme art. 55, inc.
Xlll, da Lei 8.666/93;

VI)  Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execucdo do contrato, nos termos do art. 71 da lei 8.666/93;

VII) Responsabilizar-se pelo pagamento de multas e outros encargos de natureza
administrativa decorrentes da execucédo do objeto do contrato;

VIII) Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo contratante, conforme
previsto no art. 70 da Lei 8.666/93;

IX) Observar e cumprir todas as normas de seguranca e saude do trabalho — cf. Portaria
MTE 3.214/78 — bem como atender as demais condi¢cdes de seguranca necessarias a
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execucdo dos servicos, nos termos da legislacdo, exigindo de seus empregados a
utilizacdo permanente de equipamentos de protecdo individual adequados ao risco
ambiental;

X) Manter os locais de execucdo dos servicos limpos e desobstruidos, recuperando as
areas utilizadas e deixando-as em seu estado original, caso venha, como resultado de
suas operacdes, a prejudica-las;

Xl)  Proteger com lonas o local das intervencdes e outras areas suscetiveis a danos, durante
0 periodo em que permanecerem descobertos;

XIl)  Entregar os servigos sem instalagcdes provisorias, com areas limpas e desobstruidas, de
modo a prevenir acidentes e permitir a normal e imediata utilizacdo das unidades pelo
contratante;

XIll) Responsabilizar-se pelo fornecimento, instalacdo, utilizacdo (especialmente pelos
empregados) e guarda dos materiais e equipamentos — inclusive de seguranca (lonas,
EPIs, etc) — necessarios a execugdo dos servicos;

XIV) Manter em condic6es de higiene todas as instalagbes sanitarias utilizadas por seus
empregados durante a execucao dos servicos;

XV) Armazenar os materiais suscetiveis de reaproveitamento ou reciclagem e, a critério da
Fiscalizagdo, disponibiliza-los a associagfes de reciclagem conveniadas ao Contratante
(ao final dos servicos, o material reciclavel nao recolhido pelas referidas associacdes
devera sé-lo pela contratada; o material ndo reciclavel devera ser removido
periodicamente pela contratada e encaminhado a areas proprias para deposi¢ao);

XVI) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte — inclusive durante o periodo de garantia —, 0 objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregcdes resultantes da execucdo ou de materiais
empregados, nos termos do art. 69 da Lei 8.666/93,;

XVIl) Cooperar com o0 contratante no acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do
contrato, de modo a facilita-la e torna-la eficiente;

XVII) Arcar com todas as responsabilidades decorrentes do objeto licitado, nos termos do
Cddigo Civil, no que compativeis, e da Lei 8.666/93;

XIX) Realizar a capacitagdo de todos os trabalhador es em salde e seguranga no
trabalho, dentro da jornada de trabalho, observada a carga horaria minima de duas
horas mensais, com énfase na prevencdo de acidentes (Resolucdo n° 98/2012 —
CSJT).

O objeto desta contratacado podera ser subcontratado parcialmente, desde que haja a prévia
anuéncia do Tribunal;

As obrigacdes da contratada expressamente enunciadas no presente instrumento tém carater
exemplificativo e ndo excluem outras necessarias a perfeita e integral execugdo do objeto,
decorrentes da Lei 8.666/93 e da legislacéo aplicavel a espécie, nos termos do art. 54, caput,
da Lei Federal de Licitacdes e Contratos Administrativos.

DAS PENALIDADES

Pelo inadimplemento das obriga¢c@es contratuais decorrentes da presente licitacdo a licitante-
adjudicataria/contratada estara sujeita, garantida a defesa prévia, as sanc¢des previstas neste
instrumento de contrato e na Lei 8.666/93.

Cabera penalidade de multa nos seguintes percentuais e casos:

a) Pelo atraso no inicio da execucgédo dos servigos, multa moratéria de 1% por dia util, até o
limite de 10%, calculada sobre o valor do contrato;

b) Extrapolado o prazo concedido pela fiscalizacdo para a substituicdo de
materiais/refazimento de servicos, inclusive no periodo de garantia, multa moratéria de
1% por dia util de atraso, até o limite de 10%, calculada sobre o respectivo valor da
prestacdes em mora;

C) Extrapolado o prazo final para execucdo do objeto da contratacdo (dois meses), multa
moratéria de 2% por dia util, até o limite de 10%, calculada sobre o valor das prestacdes
em mora;
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d) Extrapolados os prazos previstos para execugao das etapas, conforme cronograma fisico-
financeiro, multa moratéria de 1% por dia Util, até o limite de 10%, calculada sobre o valor
da parcela correspondente;

d.1) A critério do contratante, se o atraso observado na execucdo das etapas nédo for
passivel de comprometer o prazo final dos servicos, esta penalidade podera ser
relevada.

e) Pela ndo manutencdo das condicbes de habilitacdo, multa punitiva de 0,5% por
ocorréncia, calculada sobre o valor do contrato;

f) Pelo desatendimento de outras obrigac6es contratuais ndo cominados com sanc¢fes
especificas, multa punitiva ou moratéria de 0,5% por ocorréncia ou dia util de atraso, até o
limite de 5%, calculada sobre o valor do contrato, sem prejuizo da rescisdo do ajuste, a
critério do contratante, e das sanc¢des dai decorrentes;

0) Pela inexecucéo parcial ou total do objeto contratado, multa punitiva de 10%, calculada
sobre o valor do contrato, sem prejuizo da suspensao temporaria de licitar e impedimento
de contratar com a Administragdo do contratante pelo prazo de até dois anos;

h) Na hipétese de a contratada recusar o inicio ou ensejar o retardamento da execucéo do
contrato, ndo mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo, fazer declaragéo ou
apresentar documentacao falsa, deixar de entregar documentos exigidos no edital ou no
contrato, ou cometer fraude fiscal, multa punitiva de 10% sobre o valor do contrato, sem
prejuizo da suspensdo do direito de licitar e impedimento de contratar com a
Administracéo do contratante pelo prazo de até dois anos;

i) Pelo descumprimento, inclusive no periodo de garantia, das obrigacdes decorrentes dos
arts. 69 e 73, § 2° da Lei 8.666/93 e art. 618 do Cddigo Civil (Lei 10.406/02), multa
punitiva de 10% do valor do contrato, sem prejuizo da suspenséo de licitar e impedimento
de contratar com a Administragdo do contratante pelo prazo de até dois anos.

A recusa injustificada em assinar o0 contrato ou iniciar a execucdo dos servicos nos prazos
estabelecidos neste instrumento ou determinados pelo contratante equivale a inexecugao total
do ajuste, sujeitando a licitante-adjudicataria as san¢des correspondentes.

As multas devidas pela contratada, inclusive pelo descumprimento de obrigagc8es no periodo de
garantia, serdo cobradas administrativamente pelo contratante, e em caso de inadimplemento,
encaminhadas ao 6rgédo competente para inscricao em divida ativa e cobranca judicial.

Atingido o limite de 10 (dez) dias Uteis de atraso, e a critério do contratante, ndo sera permitida
a execucdo do objeto, ficando a contratada sujeita a rescisédo unilateral do contrato, multa e
demais cominacdes legais previstas.

A penalidade de multa poderd ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com as
demais.

Os valores das multas e indenizacbes devidas pela contratada serdo deduzidos das
importancias devidas pelo contratante como contrapartida pela execucao do contrato.

DA FISCALIZACAO E DO ACOMPANHAMENTO

A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada por uma Comissdo de Fiscalizagao,
composta por no minimo 3 (trés) membros, representando o contratante;

A Comissdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execuc¢éo do
objeto, determinando o que for necessario a regularizacao de faltas ou defeitos observados;

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da Comissdo serdo
encaminhadas a Administracdo do contratante, em tempo habil, para a adocdo de medidas
cabiveis;

N&o obstante a contratada seja responsavel pela execucao do objeto do contrato, o contratante
exercera a mais ampla e completa fiscalizagcdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos,
sem que isso restrinja a plenitude das responsabilidades contratuais da contratada, na forma da
lei;

No exercicio das atribuicbes de acompanhamento e fiscalizagdo, a Comissdo podera,
motivadamente, sustar quaisquer prestacfes da contratada, caso em que a execucdo dos
servigos somente podera ser reiniciada por ordem da prépria Comisséo;
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A comisséo proporcionara as facilidades indispensaveis a execucado eficiente das obrigac6es
contratuais, garantindo o livre acesso de representantes, prepostos ou empregados da
contratada ao local onde serdo executados 0s servigos;

DO PAGAMENTO

O pagamento sera creditado em nome da contratada, mediante ordem bancéaria em conta
corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com cddigo
de barras, uma vez satisfeitas as condi¢ces estabelecidas neste instrumento.

No caso de processamento do pagamento através de deposito bancario, deverao ser fornecidos
0s seguintes dados: a) banco; nome e cédigo; b) agéncia: nome e cdodigo e ¢) nimero da conta
corrente (completo).

O pagamento sera realizado mediante apresentagdo de nota fiscal/fatura pela contratada, para
gue seja lavrada certiddo de recebimento de etapa, na forma do item 4 — Do Recebimento do
Objeto — deste instrumento.

O pagamento realizar-se-a4 conforme cronograma fisico-financeiro (ANEXO III do edital).

O pagamento de cada etapa/parcela sera efetivado no prazo maximo de 10 dias Uteis, contados
da data da emissao da respectiva certiddo de recebimento, salvo em caso de necessidade de
abertura de processo para apuracdo de penalidade, quando esse prazo sera de 15 dias Uteis.

Quando do pagamento da ultima etapa/parcela, sera retido 20% do seu valor até que a
contratada apresente a certiddo negativa do INSS referente a matricula CEl, sendo dispensavel
tal documento quando ndo houver necessidade de averbagcdo em cartorio de registro de
imoéveis.

Para todos os fins, considera-se data do pagamento o dia da emissédo da ordem bancaria.

O contratante verificara, previamente a efetivacdo de cada pagamento, se as condicdes de
regularidade fiscal e trabalhista exigiveis na licitacdo estdo sendo mantidas pela contratada.

9.8.1 Sera concedido prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel uma Unica vez, para a
contratada providenciar a regularizacao de pendéncias em matéria fiscal e trabalhista.

9.8.2 A ndo regularizagdo no prazo estabelecido no subitem anterior sujeitara a contratada a
sancao prevista neste instrumento (subitem 7.2, letra ‘e’).

Seréo retidos na fonte os tributos e as contribuicdes determinados pelos érgéos fiscais e
fazendarios, em conformidade com as normas vigentes.

As pessoas juridicas optantes pelo Simples Nacional ndo estédo sujeitas a aplicacdo da tabela
de retencdo na fonte, desde que apresentem, junto com a nota fiscal/fatura, declaracdo em
conformidade com as normas vigentes.

O processamento da ordem bancaria com observancia dos dados fornecidos constitui prova de
quitacdo da obrigacdo para todos os efeitos legais, sendo a contratada responsavel por
quaisquer contratempos decorrentes da inexatiddo dos dados fornecidos.

Nos casos de atraso de pagamento, desde que a contratada nao tenha concorrido de alguma
forma para tanto, a atualizagdo monetaria sera calculada da seguinte forma:

EM=IxNxVP
Onde:
EM = Encargos moratorios.
N = Ndmero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento.
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = indice de compensacao financeira = 0,0001644, assim apurado:
| = (TX)/365 | = (6/100)/365 | =0,0001644
TX = Percentual da taxa anual = 6%
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DAS DISPQSlC@ES ESPECIAIS RELATIVAS AS MEDICOES E EVENTUAIS FALHAS E/OU
ALTERACOES DO PROJETO

Durante a execucdo do contrato, a medicao dos servicos, a cargo do contratante, sera feita
considerando os termos (etapas e respectivos percentuais) estabelecidos no cronograma fisico-
financeiro dos servicos.

N&o se aplicam os custos unitarios da planilha de formagédo do preco a medi¢éo dos servicos.

A contratada concorda expressamente com a adequacdo do Projeto Basico, sendo que as
alteracdes contratuais sob alegacao de falhas ou omissdes em qualquer das pecas,
orcamentos, plantas, especificacdes, memoriais e estudos técnicos preliminares do projeto ndo
poderdo ultrapassar, no seu conjunto, 10% (dez por cento) do valor total do contrato,
computando-se esse percentual para verificacdo do limite do art. 65, 81°, da Lei 8.666/93, nos
termos do art. 13, inc. I, do Decreto 7.983/13.

DOTACAO ORCAMENTARIA

Os dispéndios decorrentes desta licitagdo correrdo a conta de recursos orcamentarios proprios
do contratante, no programa Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho, Elemento da
Despesa 3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

DA GARANTIA DOS MATERIAIS E SERVICOS EXECUTADOS

Nos termos dos arts. 69 e 73, § 2° da Lei 8.666/93 c/c art. 618, caput, do Codigo Civil (Lei
10.406/02), a contratada garante 0os materiais e servicos empregados nos servicos, além da sua
seguranca e solidez, pelo prazo de cinco anos a contar do recebimento definitivo.

CONSIDERACOES FINAIS

Os servigos, materiais, mao-de-obra e demais insumos utilizados na execucdo dos servigos
objeto do contrato obedecerdo a legislacdo federal, estadual e municipal assim como as
exigéncias do Poder Publico ou de seus delegados;

As prestacfes devidas pela contratada deverdo observar, no que couber, as disposicdes da
ABNT — Associacdo Brasileira de Normas Técnicas;

A contratada e seu responsavel técnico responderao integralmente e com exclusividade pela
execucao dos servicos objeto da presente contratacéo;

Os conflitos eventualmente constantes nas especificacdes técnicas deverdo ser imediatamente
comunicados a Secretaria de Engenharia e Arquitetura do contratante, devendo a contratada
apresentar solucfes a comisséo fiscalizadora, a qual competira autorizar eventual e imediata
adequacao e compatibilizacao.
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ANEXO Il - MEMORIAL DESCRITIVO DOS PROJETOS E SERVI COS

(Arquivo em PDF)
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ANEXO Il - PLANILHAS DE LEVANTAMENTO DE CUSTOS EST IMATIVOS E CRONOGRAMA
FISICO FINANCEIRO

(Arquivo em Excel)
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ANEXO IlI-A — TABELAS DE COMPOSIGAO ANALITICADO BD |

Descricdo Percentual

Risco/seguros 2,07%
Administracao central 4,00%
Despesas financeiras 1,23%
Lucro 7,40%

PREVIDENCIA 4,50%
Tributos COFINS 3%

PIS 0,65

ISS 2,28%
TOTAL 28,75%
BDI=[(1+X)(1+Y)(1+2Z2)/(1-D]-1

Onde:

X = somatéria de Risco/Seguros e da Administragcdo Central

Y = Despesas Financeiras

Z = Lucro

| = somatoria dos tributos

Observacoes:

A licitante devera detalhar a composicdo do BDI incidente sobre o valor dos servicos.

A Composicao Analitica do BDI devera ser aprese  ntada conforme o modelo exemplificativo
e férmula sugerida, discriminando todos 0s custos i ndiretos, incluindo despesas indiretas,
tributos e lucro (ou beneficios);

Cada licitante devera preencher a sua planilha  de Composi¢do Analitica do BDI de acordo
com 0s seus custos proprios, de modo a demonstrar a naliticamente a composi¢éo do BDI

utilizado na formacédo do precgo global da sua propos ta.
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ANEXO I1I-B — TABELAS DE COMPOSIGAO ANALITICA DO BD | - equipamentos

Descricéo Percentual

Risco/seguros 1,33

Despesas financeiras 0,85

Lucro 5,92
PREVIDENCIA 4,50
COFINS 3,00

Tributos PIS 0,65

TOTAL 17,85

BDI=[1+X)(L+Y)(1+2Z)/(1-1)]-1
Onde:

X = somatéria de Risco/Seguros e da Administragcdo Central
Y = Despesas Financeiras
Z = Lucro

| = somatoria dos tributos

Observagoes:

l. A licitante devera detalhar a composi¢cédo do BDI incidente sobre o valor dos servigos.

Il. A Composicao Analitica do BDI devera ser aprese  ntada conforme o modelo exemplificativo
e férmula sugerida, discriminando todos os custos i ndiretos, incluindo despesas indiretas,
tributos e lucro (ou beneficios);

Ill.  Cada licitante devera preencher a sua planilha  de Composi¢édo Analitica do BDI de acordo
com 0s seus custos proprios, de modo a demonstrar a naliticamente a composi¢éo do BDI

utilizado na formacao do preco global da sua propos ta.
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ANEXO IlI-C — TABELA DE COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCI AIS

ENCARGOS SOCIAIS
Grupo A — Encargos sociais basicos % horista % mensalista
1 Previdéncia Social
2 FGTS 8,00 8,00
3 Salério Educacéo 2,50 2,50
4 SESI 1,50 1,50
5 SENAI 1,00 1,00
6 SEBRAE 0,60 0,60
7 INCRA 0,20 0,20
8 Seguro Acidente de Trabalho 3,00 3,00
9 Seconci 1,00 1,00
Grupo B - encargos que recebem % horista % mensalista
incidéncia do Grupo A
1 Repouso semanal remunerado 17,89 00,00
2 Feriados 3,96 0,00
3 Auxilio enfermidade 0,91 0,69
4 13° salario 10,92 8,33
5 Licenca paternidade 0,08 0,06
6 Faltas justificadas 0,73 0,56
7 Dias de chuva 1,52 0,00
8 Auxilio de acidente de trabalho 0,12 0,09
9 Férias Gozadas 10,31 7,87
10 Salario Maternidade 0,03 0,02
Grupo C — encargos que ndo recebem % horista % mensalista
incidéncia do Grupo A
1 Aviso Prévio Indenizado 6,22 475
2 Aviso Prévio Trabalhado 0,39 0,30
3 Férias indenizadas 3,49 2,66
4 Deposito Rescisdo Sem justa Causa 4,79 3,66
5 Indenizag&o Adicional 0,52 0,40
Grupo D — Taxas de reincidéncia % horista % mensalista
1 Reincidéncia de Grupo A sobre 17,57 6,66
Grupo B
2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso 0,65 0,49
Prévio Trabalhado e Reincidéncia do
FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado

Observacoes:

Os percentuais dispostos acima séao referenciais, retirados do sistema SINAPI/CEF.

Concorréncia n.° 01/2016— péag. 22



PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

1 Dados da Licitante:

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO:

CIDADE: \ ESTADO: CEP:

TELEFONE: \ FAX:

E-MAIL:

PESSOA PARA CONTATO:

BANCO:

AG. N.° ‘ CONTA CORRENTE N.°:

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL QUE IRA ASSINAR O CONT RATO

NOME:

CARGO OCUPADO NA EMPRESA:

RG: | CPF:

ENDERECO:

2 Do preco ofertado ao objeto da Concorréncia n® 01/2016 do TRT da 92 Regiao:

ITEM 1

Contratac8o de empresa especializada para INSTALACA O DE SISTEMA DE CLIMATIZACAO NO
FORUM TRABALHISTA DE CORNELIO PROCOPIO situado na A venida XV de Novembro, n® 830,
CEP 86300-000 - Cornélio Procopio/PR , sob o regime de empreitada por preco global, confo  rme
normas, condi¢cdes e demais elementos constantes do edital de licitacao e anexos.

PRECO GLOBAL R$ oo

3 Juntamente com a proposta, deverdo ser apresentadas a Planilha de Levantamento de Custos
Estimativos (ANEXO Ill), a Tabela de Composi¢do Analitica do BDI (ANEXOS IlI-A e 1lI-B) e a
Tabela de Composicdo de Encargos Sociais (ANEXO I1I-C) do edital.

4 Validade da proposta: 60 dias corridos contados da data da sessdo de abertura do envelope
habilitacéo.

, de de 2016.

Assinatura e nome legivel
do procurador/responsavel
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DO TRABALHO DO MENOR

DECLARACAO
Ref.: Concorréncia 01/2016
.................................................. , inscrito no CNPJ n.° ................., por intermédio de seu representante
legal 0(a) Sr. (2) ..cocvvvvvvereiieeeeeeiiies , portador(a) da Carteira de Identidade N.° .............ccccvvvvveereennnn. e do
CPF Nl i, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n.° 8.666, de

21/6/93, acrescido pela Lei n.° 9.854, de 27/10/99, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre nem menor de dezesseis anos em qualquer trabalho.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz ().

Obs: Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

(representante legal)
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ANEXO VI — MODELO DE DECLARAGCAO DE ENQUADRAMENTO CO MO MICROEMPRESA,
EMPRESA DE PEQUENO PORTE OU COOPERATIVA

DECLARACAO
Ref.: Concorréncia 01/2016
(razdo social da licitante) , inscrita no CNPJ
T ) -, por intermédio de seu representante legal,
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade
edoCPF___ . . - | DECLARA, sob as penas da lei, que esta empresa, na

presente data, é considerada:
() MICROEMPRESA, conforme inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n® 123,de 14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de
14/12/2006.

() COOPERATIVA, nos termos do art. 34 da Lei n°® 11.488/2007.

(representante legal)
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ANEXO VII - MODELO DE DECLARACA~O DE CONHECIMENTO DA S CONDIGOES PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES PARA EXECU CAO DA
OBRA/SERVICOS

Eu, , portador da Cédula de Identidade/RG n°
, inscrito no CPF/MF n° , responsavel técnico
inscrita no CNPJ n°

, sediada na Rua ,
municipio de , Estado , declaro que conheco as
condigdes inerentes & INSTALACAO DE SISTEMA DE CLIMATIZACAO NO FORUM TRAB ALHISTA
DE CORNELIO PROCOPIO situado na Avenida XV de Novem bro, n° 830, CEP 86300-000 -

Cornélio Procopio/PR , licitados por meio da Concorréncia n® 01/2016.

Local, de de 2016.

(assinatura do responsavel técnico do licitante)

(nome do responsavel técnico do licitante)
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ANEXO VIl - DOCUMENTOS PARA A EXPEDICAO DE CRC — C ERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL

1. DOS DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

11 Para que seja autorizada a emissdo do Certificado de Registro Cadastral do TRT 92 Regido,
deverao ser apresentados os seguintes documentos, devidamente atualizados, em copias
autenticadas, ou original e copias (para cotejo e devolugéo), ou ainda publicados em Orgéo de
Imprensa Oficial:

111
1.1.2

1.13

1.14

1.15
116

1.1.7

1.1.8
119

1.1.10

1.1.11

Registro comercial, no caso de empresario individual;

Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresdrias e, no caso de sociedades por acdes,
acompanhado de documento de eleicdo de seus administradores;

1.1.2.1 A comprovacdo do Ato Constitutivo em vigor poderd ser feita mediante
apresentacdo do Contrato Social ou o Estatuto acompanhado de todas as
alteracdes posteriores, se houver, ou pelo Contrato Consolidado acompanhado
das posteriores altera¢cfes, se houver;

Ato constitutivo/contrato social, no caso de sociedades, acompanhado de prova de
diretoria em exercicio;

1.1.3.1 Certiddo expedida por Orgéo de Registro Publico comprovando inscri¢éo do ato
constitutivo, em caso de_sociedades simples.

Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede do Licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual;

Prova de regularidade para com a fazenda federal, estadual e municipal do domicilio ou
sede da Licitante, mediante apresentacao de Certid6es Negativas de Débitos referentes
a tributos, ou equivalentes, na forma da lei, emitidas pelas respectivas Fazendas
Publicas;

1.1.7.1 A prova de regularidade para com a Fazenda Federal se fard mediante a
apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa de Débito relativa a tributos
federais e a Divida Ativa da Uni&o.

Certiddo Negativa de Débito (CND) perante a Previdéncia Social, emitida pelo INSS;

Certificado de Regularidade Fiscal (CRF) perante o FGTS, expedido pela Caixa
Econbémica Federal;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos termos
do Titulo VII-A da Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1973.

As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacado exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal, mesmo que
esta apresente alguma restricao.

. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de cinco dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado vencedor, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administracdo do TRT, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certidées negativas ou positivas com efeito de negativa.

. A nédo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto na alinea acima,
implicard a decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes

Concorréncia n.° 01/2016— péag. 27




3.2.

3.3

3.4

4.1

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

previstas no art. 81 da Lei n° 8.666/1993, sendo facultado a Administragao
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para dar
continuidade a licitagéo, ou revogar o procedimento licitatorio.

1.1.12 CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, CONCORDATA ou RECUPE RACAO
JUDICIAL, ou Certiddo Negativa de Insolvéncia Civil e/ou Execucdo Patrimonial
Concursal, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica. Quando n&do houver
data de validade expressa ou indicada no corpo da Certidao, sera considerada valida
aquela expedida ha ndo mais de 60 dias contados da data da sessédo de abertura dos
envelopes habilitacao;

QUANTO A VALIDADE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS:

Os documentos que ndo tenham data de validade expressa, ou indicada no edital, deverao ter
sido emitidos no maximo ha 180 dias contados da data de protocolo da documentagao para
emissdo do CRC, excetuando-se a Certiddo de Faléncia e Concordata.

DA FORMA DE APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS
Os interessados deverdo apresentar, ainda, comunicac¢ao que contenha:

3.1.1 A sua identificacdo (nome/razdo social, endereco, telefone, fax e nome de pessoa para
eventual contato);

3.1.2 Relacdo dos materiais/servicos que pretenda fornecer/prestar ao Tribunal, em
consonancia com a documentacdo apresentada.

Os documentos deverdo ser encaminhados ao Setor Protocolo deste Tribunal (situado na
Avenida Vicente Machado n.° 147, Térreo, Centro, Curitiba - PR, CEP 80420-010), em envelope
contendo a identificacdo do remetente, e no anverso a seguinte inscri¢cdo:

A

SECRETARIA DE LICITACOES E CONTRATOS
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO.
DOCUMENTOS PARA EMISSAO DO CRC

LICITACAO CONCORRENCIA N.° 01/2016

Por ocasido da solicitacdo da emissdo do CRC, as empresas que ja tenham os documentos
necessarios arquivados no Tribunal estardo desobrigadas de apresenta-los novamente, desde
que ainda validos ou néo alterados.

Caso a empresa ja detenha CRC emitido pelo Tribunal, porém com validade vencida, podera
solicitar sua renovacdo mediante apresentacao de novos documentos validos em substituicdo
aos vencidos.

DO CERTIFICADO A SER EMITIDO:

A validade do certificado sera, no maximo, igual @ menor validade constante em qualquer um
dos documentos necessarios a sua emissao.

O certificado estara a disposicao dos interessados, para retirada, apos 3 dias Uteis contados da
data do protocolo da documentacéo.
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ANEXO IX - PROJETOS E PLANILHAS EM CD-ROM

O projetos e as planilhas referentes a presente licitacao ficardo disponiveis em CD-ROM para retirada
na Secretaria de Engenharia e Arquitetura do Tribunal Regional do Trabalho da 9% Regido, sito na
Avenida Vicente Machado, 147, 3° andar, bairro Centro, Curitiba-PR, telefone (41) 3310-7761/7762, ou
por correio eletrénico sea@trt9.jus.br
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ANEXO X - MINUTA DE CONTRATO

MINUTA DO CONTRATO N.° ...... 12016

Contrato de prestacdo de servigcos que fazem entre si,
de um lado a UNIAO, representada pelo TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO , e de
(o 111 o T UPRURPPPR , decorrente
do Processo de licitagdo Concorréncia n.° 01/2016 -
Processo Geral n.° 070/2016.

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO, inscrito no CNPJ/MF
sob o n.° 03.141.166/0001-16, sediado na Al. Dr. Carlos de Carvalho, 528,
Centro, Cidade de Curitiba, Estado do Parana, neste ato representado pelo ------

S — = (T | P — LR O] =] = [ J—— , residente e domiciliado
nesta Capital.

CONTRATADA:  -----eeeeeee- (nome da empresa)---------------- , inscrita no CNPJ(MF) sob 0 . ------
------ , estabelecida na Rua , n.° , heste ato representada por ----
(cargo)----, ----(nome do responsavel)-----, portadora do RG n.° ------------ , CPF
Y J—— , residente e domiciliado nesta capital, na Rua ---------------- , N.0--
---, cidade de , CEP

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a execucéo de servicos de INSTALACAO DE SISTEMA DE
CLIMATIZAGAO NO FORUM TRABALHISTA DE CORNELIO PROCO PIO situado na Avenida XV de
Novembro, n°® 830, CEP 86300-000 - Cornélio Procopio /PR, conforme normas e condicGes de
execucao e regéncia referidas neste instrumento de contrato, observado o disposto nas clausulas 16 e
17, caput.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO

O contratante pagara a contratada, pela execucao do objeto referido na clausula primeira, o
valor total de R$ ......... ( )

81° - O prec¢o do contrato fixado nessa clausula considera-se completo, abrangendo todos e
guaisquer 6nus, despesas e encargos de qualquer natureza necessarios a perfeita e integral execucao
dos servicos objeto da contratagédo, nos termos do instrumento convocatorio da licitacao.

§2° - Caso a contratada esteja sujeita ao regime de tributac@o de incidéncia ndo cumulativa de
PIS e COFINS, o Tribunal solicitara que seja apresentado demonstrativo de apuracédo de contribuices
sociais comprovando que os percentuais dos referidos tributos adotados na taxa de BDI correspondem
a média dos percentuais efetivos recolhidos em virtude do direito de compensacao dos créditos
previstos no art. 3° das Leis n°. 10.637/2002 e 10.833/2003, de forma a garantir que os precos refletem
os beneficios tributarios concedidos pela legislacao tributéaria.

CLAUSULA TERCEIRA - DEVERES DO CONTRATANTE

Caberdo ao contratante as seguintes providéncias, sem prejuizo de outras decorrentes da
legislacéo e necessarias a eficiente execucao do objeto:

I)  Proporcionar a contratada as facilidades indispensaveis a fiel e integral execucédo do objeto
contratado;
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Comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na execucdo do objeto do
contrato;

Acompanhar e fiscalizar a execuc¢éo do contrato;

Sustar a execucdo de quaisquer servicos, por desacordo com o especificado ou outros
motivos que imponham tal medida;

Receber os servicos contratados e efetuar os pagamentos nos prazos e condicdes
estabelecidos.

Avaliar os servicos executados e recebidos em cada etapa.

CLAUSULA QUARTA - DEVERES DA CONTRATADA

Competira a contratada a execucédo do objeto segundo as normas e condi¢cées consignadas
neste instrumento e/ou decorrentes da legislacédo aplicavel a espécie, em especial:

1)

In)

1)

V)

V)

)

Vi)

VIIN)

1X)

X)

X1)

XI1)

XIlN)

Apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis ap0s o inicio da vigéncia do contrato,
as ART's - Anotacdes de Responsabilidade Técnica de execugdo dos servigos tratados
na presente licitagdo, com as taxas devidamente recolhidas.

Providenciar Seguro de Risco de Engenharia para o periodo de execucdo dos servi¢os,
no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis apds o inicio da vigéncia do contrato.

Fornecer ao contratante, antes do inicio da execucdo dos servicos, e para fins de
controle de acesso, listagem com nome completo e nimero de documento de identidade
dos seus empregados, 0s quais deverdao atuar devidamente uniformizados e portando
cracha de identificacao;

Executar, eventualmente, por ordem do contratante, servicos fora do horario de
expediente do contratante, inclusive em sabados, domingos e feriados, a fim de garantir
0 cumprimento dos prazos contratuais;

Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢Bes de habilitacdo exigidas na licitagdo, conforme art. 55, inc.
XIll, da Lei 8.666/93;

Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execucédo do contrato, nos termos do art. 71 da lei 8.666/93;

Responsabilizar-se pelo pagamento de multas e outros encargos de natureza
administrativa decorrentes da execucédo do objeto do contrato;

Responder pelos danos causados diretamente a Administragcdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execuc¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo contratante, conforme
previsto no art. 70 da Lei 8.666/93;

Observar e cumprir todas as normas de seguranga e saude do trabalho — cf. Portaria
MTE 3.214/78 — bem como atender as demais condigBes de seguranca necessarias a
execucdo dos servicos, nos termos da legislacdo, exigindo de seus empregados a
utilizacdo permanente de equipamentos de protecdo individual adequados ao risco
ambiental;

Manter os locais de execucdo dos servicos limpos e desobstruidos, recuperando as
areas utilizadas e deixando-as em seu estado original, caso venha, como resultado de
suas operacdes, a prejudica-las;

Proteger com lonas o local das intervengdes e outras areas suscetiveis a danos, durante
o periodo em que permanecerem descobertos;

Entregar os servigcos sem instalagdes provisdrias, com areas limpas e desobstruidas, de
modo a prevenir acidentes e permitir a normal e imediata utilizacdo das unidades pelo
contratante;

Responsabilizar-se pelo fornecimento, instalacdo, utilizacdo (especialmente pelos
empregados) e guarda dos materiais e equipamentos — inclusive de seguranca (lonas,
EPIs, etc) — necessarios a execugao dos servi¢os;
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XIV) Manter em condicées de higiene todas as instalagcbes sanitarias utilizadas por seus
empregados durante a execuc¢ao dos servigos;

XV) Armazenar os materiais suscetiveis de reaproveitamento ou reciclagem e, a critério da
Fiscalizagdo, disponibiliza-los a associa¢gfes de reciclagem conveniadas ao Contratante
(ao final dos servicos, o material reciclavel nao recolhido pelas referidas associacdes
devera sé-lo pela contratada; o material ndo reciclavel devera ser removido
periodicamente pela contratada e encaminhado a areas proprias para deposi¢ao);

XVI) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte — inclusive durante o periodo de garantia —, 0 objeto do contrato em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou de materiais
empregados, nos termos do art. 69 da Lei 8.666/93,;

XVIl) Cooperar com o0 contratante no acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo do
contrato, de modo a facilita-la e torna-la eficiente;

XVIII) Arcar com todas as responsabilidades decorrentes do objeto licitado, nos termos do
Cadigo Civil, no que compativeis, e da Lei 8.666/93;

XIX) Realizar a capacitagdo de todos os trabalhador es em salde e seguranga no
trabalho, dentro da jornada de trabalho, observada a carga horaria minima de duas
horas mensais, com énfase na prevencdo de acidentes (Resolucdo n° 98/2012 —
CSJT).

81° - O objeto desta contratagdo podera ser subcontratado parcialmente, desde que haja a
prévia anuéncia do Tribunal.

§2° - As obrigacdes da contratada expressamente enunciadas no presente instrumento tém
carater exemplificativo e ndo excluem outras necessarias a perfeita e integral execucdo do objeto,
decorrentes da Lei 8.666/93 e da legislacdo aplicavel a espécie, nos termos do art. 54, caput, da Lei
Federal de LicitagBes e Contratos Administrativos.

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

O presente contrato tera como termo inicial de vigéncia a data de sua assinatura e estender-se-
a até o recebimento definitivo do objeto fiel e integralmente executado pela contratada e respectivo
pagamento pelo contratante, sem prejuizo da observancia do prazo de conclusdo dos servigos (2
meses) e demais prazos de execucado, sob pena de inadimplemento contratual e respectivas sancdes.

CLAUSULA SEXTA — DO INICIO DOS SERVICOS E DO SEU PR AZO DE EXECUCAO

O objeto da presente contratacéo devera ser integralmente executado no prazo de DOIS MESES,
contados do inicio da execugéo, observado o cronograma fisico-financeiro (ANEXO Il do edital).

81° - A execucao dos servigos devera ser iniciada em até DEZ DIAS uteis, contados do inicio da
vigéncia do contrato, podendo o prazo ser prorrogado conforme conveniéncia da Contratante.

§2° - Os prazos de execucdo poderdo ser prorrogados pela Ordenadoria da Despesa do
contratante, desde que a pretensao seja motivada, devidamente fundamentada e apresentada antes do
prazo final para o adimplemento da obrigacéo.

§3° - Os pedidos de prorrogacéo deverdo ser instruidos com os elementos indispenséveis a sua
concesséo, observado o disposto no § 1° do art. 57 da Lei 8.666/93.

840 - Autorizada a prorrogacéo, a Ordenadoria da Despesa do contratante fixara a data limite para
cumprimento da obrigacéo, sendo indevida a multa moratoria pelo prazo adicional concedido.

85° - No caso de prorrogacao de prazos, o cronograma inicial de execugéo podera ser revisto ou
adaptado pelo contratante.

CLAUSULA SETIMA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO

O recebimento dos servicos dar-se-4 no momento da finalizacdo de cada etapa, ao final de cada
més, ou mediante prévia solicitacdo da contratada, caso concluida antecipadamente, desde que
observado o valor percentual minimo exigido para a etapa.
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§1° - A contratada dever4 apresentar a planilha de medicdo da etapa no prazo de trés dias Gteis
antes da data de sua realizacao.

82° - A Comissao de Fiscalizagao emitira, em até 10 (dez) dias Uteis apds a data da medigéo,
relatorio circunstanciado, contendo inclusive laudo fotografico, quanto a execucdo dos servigos
previstos no cronograma e com a qualidade exigida para a presente contratacéo, do qual dara ciéncia a
contratada.

83° - Apods a notificacdo, a contratada devera emitir a respectiva nota fiscal, caso os servigos
medidos tenham sido entregues no percentual minimo previsto no cronograma e na qualidade exigida
para a presente contratacdo, ou devera proceder as correcfes necessarias, nos termos do art. 69 da Lei
8.666/93, sob pena de ndo pagamento da respectiva etapa até q ue sejam sanadas as pendéncias
apontadas no relatério . Depois de feitas as corre¢des e constatada pela Comisséo de Fiscalizagcédo a
conformidade dos servigos com o quantitativo da etapa e a qualidade exigida, a contratada devera emitir
a respectiva nota fiscal.

84° - Apds emissédo da nota fiscal, a Comissao de Fiscalizacdo emitira certiddo de recebimento de
etapa.

85° - O recebimento do objeto, para efeito de adimplemento da obrigacao, sera realizado em duas
fases: recebimento provisério e definitivo, consoante disposto no art. 73 da Lei 8.666/93.

86° - O recebimento provisorio dar-se-4 apds conclusdo da dltima etapa, quando ndo havendo
pendéncias, a Comisséo de Fiscalizagao emitira Termo de Recebimento Provisario.

87° - O recebimento definitivo dar-se-a apés prazo de observagédo de no maximo 90 dias, quando,
nédo havendo obices, serd emitido o Termo de Recebimento Definitivo, nos termos do art. 73 da Lei
8.666/93.

§8° - E vedada a inclusdo, nas etapas de recebimento, de materiais sem a sua correspondente
aplicacdo e/ou instalacéo dos servicos.

CLAUSULA OITAVA — DA ALTERACAO E DA RESCISAO CONTRA TUAL

Mediante termo aditivo, o presente contrato podera ser alterado unilateralmente pelo contratante
ou por acordo entre as partes, observado o disposto no art. 65 da Lei 8.666/93; a rescisdo contratual
regular-se-a pelo disposto nos arts. 77 a 80 da mesma Lei federal de Licitagdes e Contratos
Administrativos e pelo contido no presente Instrumento.

Paragrafo anico. A contratada concorda expressamente com a adequacao do Projeto Basico,
sendo que as alteracdes contratuais sob alegacdo de falhas ou omissGes em qualquer das pecas,
orcamentos, plantas, especificagdes, memoriais e estudos técnicos preliminares do projeto ndo poderao
ultrapassar, no seu conjunto, 10% (dez por cento) do valor total do contrato, computando-se esse
percentual para verificacdo do limite do art. 65, §1°, da Lei 8.666/93, nos termos do art. 13, inc. I, do
Decreto 7.983/13.

CLAUSULA NONA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

A execucdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por uma Comissdo de Fiscalizacéo,
composta por no minimo 3 (trés) membros, representando o contratante.

81° - A Comissdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo dos servicos, determinando o que for necessario a regularizagdo de faltas ou defeitos
observados;

§2° - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da Comissdo de
Fiscalizagdo serdo encaminhadas a Administragdo do contratante, em tempo habil, para a adogéo de
medidas cabiveis.

83° - Nao obstante a contratada seja responsavel pela execucdo do objeto do contrato, o
contratante exercerd a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos, diretamente ou por
prepostos, sem que isso restrinja a plenitude das responsabilidades contratuais da contratada, na forma
da lei;

84° - No exercicio das atribuicbes de acompanhamento e fiscalizacdo, a Comissao podera,
motivadamente, sustar quaisquer prestacdes da contratada, caso em que a execucdo dos servigcos
somente podera ser reiniciada por ordem da propria Comissao;
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8§5° - A comissdo proporcionara as facilidades indispensaveis & execucgéo eficiente das
obrigacdes contratuais, garantindo o livre acesso de representantes, prepostos ou empregados da
contratada aos locais onde serdo executados 0S servicos.

CLAUSULA DEZ — DO PAGAMENTO

O pagamento sera creditado em nome da contratada, mediante ordem bancaria em conta
corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com cédigo de
barras, uma vez satisfeitas as condi¢c6es estabelecidas neste instrumento.

81° - No caso de processamento do pagamento através de depdsito bancério deverdo ser
fornecidos os seguintes dados: a) banco; nome e cddigo; b) agéncia: nome e cddigo e c) niUmero da
conta corrente (completo).

§2° - O pagamento sera realizado mediante apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura pela contratada,
para que seja lavrada certidao de recebimento de etapa, na forma da clausula 72 — Do Recebimento do
Objeto — deste instrumento.

83° - O pagamento realizar-se-4 conforme cronograma fisico-financeiro de execucgdo dos
Servicos.

84° - O pagamento de cada etapa/parcela sera efetivado no prazo maximo de 10 dias Uteis,
contados da data da emisséo da respectiva certiddo de recebimento, salvo em caso de necessidade de
abertura de processo para apuracdo de penalidade, quando esse prazo sera de 15 dias Uteis.

§5° - Quando do pagamento da Ultima etapa/parcela, sera retido 20% do seu valor até que a
empresa apresente a certiddo negativa do INSS referente a matricula CEl, sendo dispensavel tal
documento quando nao houver necessidade de averbacao em cartdrio de registro de imdveis.

86° - Para todos os fins, considera-se data do pagamento o dia da emisséo da ordem bancaria.
87° - O Contratante verificara, previamente a efetivacdo de cada pagamento, se as condi¢des de
regularidade fiscal e trabalhista exigiveis na licitacdo estdo sendo mantidas pela contratada.
I) Sera concedido prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel uma Unica vez, para a contratada
providenciar a regularizacdo de pendéncias em matéria de regularidade fiscal e trabalhista.
II) A ndao regularizacédo no prazo estabelecido no inciso anterior sujeitara a contratada a sancgao
prevista no inc. V do § 1° da clausula 11 deste instrumento.

88° - Serao retidos na fonte os tributos e as contribui¢cdes elencados nas disposi¢cdes dos 6rgaos
fiscais e fazendarios, em conformidade com as instru¢cdes normativas vigentes.

8§9° - As pessoas juridicas optantes pelo Simples Nacional ndo estdo sujeitas & aplicacdo da
tabela de retencdo na fonte, desde que apresentem, junto com a nota fiscal/fatura, declaracdo em
conformidade com as normas vigentes.

810 - O processamento da ordem bancéria com observancia dos dados fornecidos constitui prova
de quitacdo da obrigacéo para todos os efeitos legais, ficando a contratada responsavel por quaisquer
contratempos decorrentes da inexatiddo dos dados fornecidos.

811 - No caso de atraso de pagamento, desde que a contratada n&o tenha concorrido de alguma
forma para tanto, a atualizacdo monetaria sera calculada da seguinte forma:

| EM=IXxNxVP
Onde:

EM = Encargos moratorios.

N = Ndmero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento.

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = indice de compensacao financeira = 0,0001644, assim apurado:

| = (TX)/365 | = (6/100)/365 | =0,0001644

TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA ONZE — DAS PENALIDADES
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Pelo inadimplemento das obrigacdes contratuais decorrentes da licitagdo a contratada estara
sujeita, garantida a defesa prévia, as sancfes previstas neste instrumento de contrato e na Lei
8.666/93.

§1° - Caber4 penalidade de multa nos seguintes percentuais e casos:

I) Pelo atraso no inicio da execucédo dos servicos, multa moratéria de 1% por dia util, até
o limite de 10%, calculada sobre o valor do contrato;

I) Extrapolado o prazo concedido pela fiscalizagdo para a substituicAo de
materiais/refazimento de servigos, inclusive no periodo de garantia, multa moratoria de
1% por dia util de atraso, até o limite de 10%, calculada sobre o respectivo valor das
prestagGes em mora,;

IIl) Extrapolado o prazo final para execucéo do objeto da contratacdo (dois meses), multa
moratéria de 2% por dia Gtil, até o limite de 10%, calculada sobre o valor dos
prestagGes em mora;

IV) Extrapolados os prazos previstos para execucao das etapas, conforme cronograma
fisico-financeiro, multa moratéria de 1% por dia util, até o limite de 10%, calculada
sobre o valor da parcela correspondente;

a) A critério do contratante, se o0 atraso observado na execugéo das etapas néo for
passivel de comprometer o prazo final dos servicos, esta penalidade podera ser
relevada.

V) Pela ndo manutencdo das condigcbes de habilitacdo, multa punitiva de 0,5% por
ocorréncia, calculada sobre o valor do contrato;

VI) Pelo desatendimento de outras obrigacdes contratuais ndo cominados com sancdes
especificas, multa punitiva ou moratoria de 0,5% por ocorréncia ou dia (til de atraso,
até o limite de 5%, calculada sobre o valor do contrato, sem prejuizo da rescisdo do
ajuste, a critério do contratante, e das sanc¢6es dai decorrentes;

VII) Pela inexecucdo parcial ou total do objeto contratado, multa punitiva de 10%,
calculada sobre o valor do contrato, sem prejuizo da suspenséo temporaria de licitar e
impedimento de contratar com a Administragdo do contratante pelo prazo de até dois
anos;

VIII) Na hipétese de a contratada recusar 0 inicio ou ensejar o retardamento da execugao
do contrato, ndo mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo, fazer
declaracdo ou apresentar documentacdo falsa, deixar de entregar documentos
exigidos no edital ou no contrato, ou cometer fraude fiscal, multa punitiva de 10%
sobre o valor do contrato, sem prejuizo da suspensdo do direito de licitar e
impedimento de contratar com a Administragdo do contratante pelo prazo de até dois
anos;

IX) Pelo descumprimento, inclusive no periodo de garantia, das obrigacbes decorrentes
dos arts. 69 e 73, § 2° da Lei 8.666/93 e art. 618 do Cddigo Civil (Lei 10.406/02), multa
punitiva de 10% do valor do contrato, sem prejuizo da suspensdo de licitar e
impedimento de contratar com a Administragdo do contratante pelo prazo de até dois
anos.

§2° - As multas devidas pela contratada, inclusive as aplicadas pelo descumprimento de
obrigacdes no periodo de garantia, serdo cobradas administrativamente pelo contratante, e em caso de
inadimplemento, encaminhadas ao 6rgdo competente para inscricdo em divida ativa e cobranca judicial.

§3° - Atingido o limite de 10 (dez) dias Uteis de atraso, e a critério do contratante, ndo seréa
permitida a execugdo dos servicos, ficando a contratada sujeita a rescisao unilateral do contrato, multa
e demais cominacdes legais previstas.

84°- A penalidade de multa podera ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com as
demais sancdes.

85° - Os valores das multas e indenizacdes devidas pela contratada serdo deduzidos da

garantia contratual ou das importancias devidas pelo contratante como contrapartida pela execucéo do
contrato.
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CLAUSULA DOZE — DA GARANTIA DOS MATERIAIS E SERVICO S EXECUTADOS

Nos termos dos arts. 69 e 73, § 2° da Lei 8.666/93 c/c art. 618, caput, do Cddigo Civil (Lei
10.406/02), a contratada garante os materiais e servicos empregados nos servicos, além da sua
seguranca e solidez, pelo prazo de cinco anos a contar do recebimento definitivo.

CLAUSULA TREZE - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Os recursos serdo recebidos, processados e decididos com observancia do disposto no capitulo
V da Lei 8.666/93.

§1° - Cabe recurso a Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, no prazo de
cinco dias Uteis, contados da intimacao, dos atos de anulagcéo ou rescisdo do contrato e aplicacao das
penalidades de multa e suspenséo de licitar/impedimento de contratar com a Administracao.

§2° - Os recursos deverdo ser dirigidos & Ordenadoria da Despesa, para que reconsidere a
decisdo ou os encaminhe, devidamente instruidos, a autoridade competente para julgamento.

83° - As pecas recursais poderdo ser entregues no horario das 12:00 as 18:00 horas, no Setor
de Protocolo Geral, situado na Av. Vicente Machado, 147 — Curitiba-PR, ou enviadas via e-malil
(slc@trt9.jus.br), fazendo-se acompanhar, no prazo de 48 horas, das originais ou copias autenticadas.

§ 4° - As pecas recursais enviadas via e-mail ou fax serdo consideradas tempestivas desde que
apresentadas até as 18 horas do ultimo dia para interposi¢cao do recurso administrativo.

CLAUSULA CATORZE - DAS DISPOSICOES ESPECIAIS RELATI VAS AS MEDICOES E
EVENTUAIS FALHAS E/OU ALTERACOES DO PROJETO

Durante a execucdo do contrato, a medicao dos servicos, a cargo do contratante, sera feita
considerando os termos (etapas e respectivos percentuais) estabelecidos no cronograma fisico-
financeiro dos servicos.

Paragrafo Unico - Nao se aplicam os custos unitarios da planilha de formagdo do preco a
medicéo dos servicos.

CLAUSULA QUINZE - DOTACAO ORCAMENTARIA

Os dispéndios decorrentes desta licitagcdo correrdo a conta de recursos orcamentarios proprios
do contratante, no programa Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho, Elemento da Despesa
3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA VINCULACAO

O presente contrato encontra-se vinculado ao edital e anexos da Concorréncia n° 01/2016 bem
como a proposta da contratada, os quais integram o presente instrumento.

CLAUSULA DEZESSETE - DA LEGISLACAO APLICAVEL

Aplicam-se a execucdo deste Contrato, além das clausulas consignadas no presente
instrumento, o disposto na Lei n°® 8.666/1993 e os demais preceitos de direito publico, aplicando-se
subsidiariamente os principios da teoria geral dos contratos e as disposicdes de direito privado, nos
termos do art. 54, caput, daquele diploma legal.

Paragrafo Unico - Os casos omissos serdo resolvidos por mituo entendimento das partes e
constituirdo objeto de termo aditivo ao presente contrato, nos termos da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DEZOITO - DA PUBLICACAO

A publicacdo resumida do presente contrato na Imprensa Oficial sera providenciada pelo
contratante, nos termos do Paragrafo Unico do art. 61 da Lei 8.666/93.
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

CLAUSULA DEZENOVE - DO FORO COMPETENTE

Fica eleito o foro da Justica Federal, Subsecado Judiciaria de Curitiba, Estado do Parana, para
dirimir quaisquer litigios decorrentes da execucéo deste contrato.

E, para firmeza e como prova de assim haverem ajustado e contratado, € lavrado o presente em
duas vias de igual teor, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelas partes contratantes.

Curitiba, de de 2016.

CONTRATANTE:

XHXXXXXXRXKXXXXXXXKXK

XXXXXXX
Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido

CONTRATADA:

XXHXKXXXXXXXXXXXXXKXK

XXXXXXXXXXXXXX

1,9,0,0,0,0.0,0.0,0,0,.0,0.0,0,0.0,0.0,0,9,0,0,0,0,0,0.4
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