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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

PREGAQO ELETRONICO N.° 009/2015

OBJETO:

A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa para realizacdo de
servicos de jardinagem para o Forum Trabalhista de Ponta Grossa/PR .

ACOLHIMENTO, ABERTURA E ANALISE DAS PROPOSTAS E SES SAO DO PREGAO:
e Término do acolhimento das propostas eletrdnicas: as 13h45 do dia 23/03/2015

» Abertura da sessao do Pregéo: as 14h00 do dia 23/03/2015

REALIZACAO DA SESSAO ELETRONICA:

» Portal de Compras do Banco do Brasil: site www.licitacoes-e.com.br

ENDERECO DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REG 1AO:
» Alameda Doutor Carlos de Carvalho, 528, Centro, Curitiba/PR
 CEP: 80430-180

FORMALIZACAO DE CONSULTAS:

« Secretaria de Licitacdes e Contratos
¢ Av. Vicente Machado, 147, 10° andar, centro, Curitiba-PR
e E-mail: licitacao@trt9.jus.br

e Fone: Oxx (41) 3310-7342 /7375 Fax: 0Oxx (41) 3310-7341

» Credenciamento e dividas na operagéo do sistema do licitacoes-e:

» Capitais e regifes metropolitanas: telefone n.° 3003-0500

* OQutras localidades: telefone n° 0800-7290500
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EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N.° 009/2015

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO , com sede na Al. Dr. Carlos

de Carvalho, 528, Centro, Curitiba-PR, CNPJ n.° 03.141.166/0001-16, torna publico para o
conhecimento dos interessados que realizard por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da
informacdo - INTERNET, licitacdo na modalidade PREGAO, na forma eletrénica , tipo menor
preco, regime de empreitada por preco unitario, regida pelo Decreto n.° 5.450/2005, pelas Leis n.°
10.520/2002 e 8.666/1993, pela Lei Complementar 123/2006 e legislag&o correlata.

1- DO OBJETO

11

12

A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de empresa para realizacdo de
servicos de jardinagem para o Férum Trabalhista de Ponta Grossa/PR, conforme
condicdes estabelecidas no ANEXO | — Termo de Referéncia — deste Edital.

Havendo divergéncias entre as especificacdes do objeto cadastradas no Portal de Compras
do Banco do Brasil e as contidas neste edital, prevalecerao as descri¢cdes deste ultimo.

2 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1

2.2

2.3

2.4

Este Pregdo Eletrbnico serd realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, e
dotado de recursos de criptografia e autenticagdo que garantem condicfes de seguranca
em todas as suas fases.

O TRT da 92 Regido utilizara o Portal de Compras do Banco do Brasil S/A "Licitacoes-e"
para a realizacdo desta licitacdo.

Os trabalhos serdo conduzidos por servidor do TRT da 92 Regido, designado Pregoeiro,
mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o Licitacoes-
e, ao qual cabe, em especial, as atribuicdes dispostas no art. 11 do Decreto 5.450/2005.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observarédo
obrigatoriamente o horéario de Brasilia-DF e, dessa forma, seréo registradas no sistema
eletrénico.

3 - DA PARTICIPAGAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1

3.2

3.3

3.4

Poderdo participar deste pregdo os interessados que atenderem todas as exigéncias
constantes deste Edital e seus anexos, e que estejam previamente credenciados no
aplicativo "Licitacoes-e".

Para acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar do Pregdo deveréo dispor
de chave de identificacdo e senha pessoal (intransferiveis), obtidas junto as Agéncias do
Banco do Brasil S.A., sediadas no Pais.

Os interessados em se credenciar no aplicativo Licitacbes-e poderdo obter mais
informacdes na Central de Atendimento do Banco do Brasil S.A., telefone: 0800 729 0500,
ou na cartilha para fornecedores, disponivel na op¢édo ‘“introducdo as regras do jogo”
diretamente no site www.licitacoes-e.com.br.

As pessoas juridicas ou firmas individuais deverdo credenciar representantes para o
recebimento da chave de identificacdo e senha pessoal junto as Agéncias do Banco do
Brasil, mediante a apresentacdo de procuracdo por instrumento publico ou particular, com
firma reconhecida, atribuindo poderes para formular propostas e lances de precos e praticar
todos os demais atos e operacfes no sistema Licitacdes-e.

3.4.1 No caso de instrumento particular, devera ser comprovada a capacidade de o
signatario nomear procurador, mediante apresentacdo de cépia do Estatuto ou Contrato
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Social em vigor, e, quando se tratar de sociedade anbnima, da ata de nomeacg&do do
signatario.

E de exclusiva responsabilidade do licitante o sigilo da senha, bem como sua utilizagdo em
qualquer transacéo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao TRT
da 92 Regido ou ao Banco do Brasil S.A. responsabilidade por eventuais danos decorrentes
de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

A perda da chave ou a quebra de sigilo devera ser comunicada imediatamente o Banco do
Brasil S.A. para bloqueio de acesso.

O credenciamento do licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico
implica a responsabilidade legal pelos atos praticados e a presuncao de capacidade técnica
para realizacdo das transacdes inerentes ao pregédo eletrdnico, ndo cabendo ao provedor
do sistema ou ao Tribunal qualquer responsabilidade por eventuais danos decorrentes de
uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

Cabera ao licitante interessado em participar deste pregao:
a) remeter, no prazo estabelecido, exclusivamente por meio eletrdnico, via Internet, a
proposta e, quando for o caso, seus anexos;

b) responsabilizar-se formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assumindo
como firme e verdadeira sua proposta e lances formulados, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante;

c) acompanhar as operacdes no sistema eletrdnico durante a sessao publica do pregéo,
ficando responsavel pelo 6énus decorrente da perda de negécios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao;

d) comunicar ao LICITACOES-E qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo
ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato bloqueio de acesso;

e) solicitar o cancelamento da chave de identificacdo ou da senha de acesso por interesse
proprio.

Nao sera admitida a participagdo de empresas:

a) cujo ramo de atividade econdmica ndo seja pertinente e compativel com o objeto desta
licitag&o;

b) em processo de faléncia, sob concurso de credores, em dissolucéo ou liquidacéo;

¢) reunidas em consoércio, qualquer que seja sua forma de constituicao;

d) estrangeiras que ndo funcionem no pais;

e) que detenham a condi¢cdo de iniddneas perante a Administracao Publica (art.87, inc. IV
da Lei n° 8.666/1993);

f) que estejam suspensas de licitar e contratar temporariamente com este Tribunal (art.87,
inc. Il da Lei n°® 8.666/1993);

g) que estejam impedidas de licitar e contratar temporariamente com a Unido (art.7° da Lei
n° 10.520/2002).

A apresentacdo da proposta corresponderda a declaracdo de inexisténcia de fatos
impeditivos da participacdo do interessado na presente licitacdo e eximira o pregoeiro do
disposto no art. 97 da Lei 8.666/93.

Como requisito para participacdo neste Pregdo, a licitante devera declarar, em campo
préprio do sistema eletrbnico, que cumpre plenamente o0s requisitos de habilitacdo
estabelecidos para este procedimento licitatorio.

3.11.1 A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e da
proposta sujeitara a licitante as sancdes previstas neste edital.

E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacéo de contrato de prestacdo de servigos
com empresa que venha a contratar empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
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ocupantes de cargos de direcdo e assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
TRT da 92 Regido (Resolucdo n.° 9 do Conselho Nacional de Justi¢a).

4 — DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

4.1

Os pedidos de esclarecimentos referentes ao presente processo licitatério deverdo ser
enviados ao pregoeiro até trés dias Uteis anteriores a data fixada para a abertura da sesséo
publica, exclusivamente por meio eletrbnico via Internet, ao correio-eletrénico
licitacao@trt9.jus.br

5 — DAS IMPUGNAGOES AO EDITAL

51

5.2

A apresentacdo de impugnacdo contra o presente Edital sera processada e julgada na
forma do Decreto 5.450/2005, da Lei 10.520/2002 e da Lei 8.666/1993.

5.1.1 Até 2 dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatorio do Pregéo.

5.1.2 Se procedente e acolhida a impugnacdo do edital, seus vicios serdo sanados e
nova data sera designada para a realizagao do certame.

O envio da proposta sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente Edital
implicara a plena aceitagéo, por parte dos interessados, das condi¢cdes nele estabelecidas.

6 - DA PROPOSTA DE PRECOS NO SISTEMA ELETRONICO

6.1

6.2
6.3

6.4

6.5

6.6

Os licitantes deverdo cadastrar proposta de precos até a data e hora marcadas neste
edital, exclusivamente por meio eletrdnico.

Até a abertura da sessao as propostas cadastradas poderédo ser retiradas ou substituidas.

Ao cadastrar sua proposta no sistema eletrénico a licitante devera ofertar PRECO TOTAL
parao LOTE.

6.3.1 Os valores maximos da presente contratacdo estdo previstos no Anexo | — Termo
de Referéncia deste edital.

O preco proposto devera ser expresso em moeda corrente nacional (R$) e sera
considerado completo, abrangendo todos os tributos, encargos e 6nus de qualquer
natureza incidentes sobre o objeto licitado.

A proposta oferecida tera validade nédo inferior a 90 dias, contados da data da sessédo de
abertura do Pregéo.

O encaminhamento de proposta pressupde o pleno conhecimento e atendimento as
exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos.

7 — DA SESSAO DO PREGAO ELETRONICO

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

A partir do horario previsto, tera inicio a sesséo publica do Pregdo, com divulgacédo das
propostas apresentadas, sem identificar seus autores, passando-se ao inicio da disputa.

O pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que nédo
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital.

A desclassificacdo de proposta sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo pregoeiro, sendo que
somente estas participarao da fase de lances.

Classificadas as propostas o pregoeiro dara inicio a fase competitiva, quando entdo os
licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico.
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Aberta a etapa competitiva, 0s representantes dos proponentes deverdo estar conectados
ao sistema para participar da sessdo de lances. A cada lance ofertado, todos os
participantes serdo informados, em tempo real, do respectivo horario de registro e valor,
vedada a identificac&o do licitante.

O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.

Caso sejam registrados pelo sistema dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecera
aquele que for recebido primeiro.

A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada pelo Pregoeiro, com aviso de
fechamento iminente dos lances. Apés, transcorrera periodo de tempo de até 30 minutos,
aleatoriamente determinado pelo sistema eletrénico, findo o qual estard automaticamente
encerrada a recepcéo de lances.

No caso de desconexdo do pregoeiro, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletronico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

Quando a desconexdo do pregoeiro persistir por tempo superior a 10 minutos, a sessao do
pregdo sera suspensa e reiniciada somente ap6s comunicacao aos participantes através do
sitio oficial do Licitacoes-e - www.licitacoes-e.com.br.

O sistema informara a proposta de menor preco imediatamente apds o encerramento da
etapa de lances.

Se 0 menor preco nao tiver sido ofertado por Microempresa (ME), Empresa de Pequeno
Porte (EPP) ou Cooperativa de que trata o art. 34 da Lei n°® 11.488/2007, e houver nessa
condicao licitante com proposta até 5% superior a melhor colocada, proceder-se-a, em
atencao aos art. 44 e 45 da Lei Complementar n.° 123/2006, da seguinte forma:

7.13.1 A ME, EPP ou Cooperativa mais bem classificada, apés a fase de lances, podera
apresentar uma Ultima oferta, obrigatoriamente abaixo da primeira colocada,
situagdo em que, atendidas as exigéncias habilitatérias, sera adjudicado em seu
favor o objeto deste Pregéo;

7.13.2 O Sistema encaminhara mensagem automatica, por meio do chat, convocando a
ME, EPP ou Cooperativa a fazer sua ultima oferta no prazo de cinco minutos,
controlados pelo Sistema, sob pena de decair do direito concedido;

7.13.3 Nao sendo vencedora a ME, EPP ou Cooperativa mais bem classificada, na forma
do subitem anterior, o sistema, de forma automatica, convocard as Licitantes
remanescentes que porventura se enquadrem na condicdo prevista no subitem
7.13, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

7.13.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas ME, EPP ou
Cooperativas que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 7.13, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta;

7.13.5 O Pregoeiro podera solicitar documentos que comprovem o enquadramento da
Licitante na categoria de ME, EPP ou Cooperativa.

7.13.6 Na hipétese da nédo-contratagdo nos termos previstos na condicdo do subitem
7.13, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta originalmente
vencedora do certame.

Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro examinard a proposta classificada em primeiro
lugar, especialmente quanto a compatibilidade do preco ofertado em relacdo ao estimado
pelo Tribunal, e podera encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta a licitante para
gue seja obtido valor mais vantajoso, observado o critério de julgamento, ndo se admitindo
negociar condi¢cdes diferentes daquelas previstas no Edital.
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ApOs a aceitacdo da proposta melhor colocada sera verificada a habilitagdo da licitante
detentora do menor lance através de consulta ao SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, conforme disposi¢céo deste edital.

Sendo aceitavel a proposta, a licitante detentora do menor preco devera apresentar, até as
12h00 (meio-dia) do primeiro dia Gtil seguinte ao d ia da solicitacdo do pregoeiro , a
proposta ajustada ao valor do Ultimo lance ofertado (em conformidade com o modelo do
ANEXO II deste edital) e os documentos de habilitacdo ndo contemplados pelo SICAF.

7.16.1 Os precos finais (unitarios e totais) da proposta deverdo ser expressos até a
segunda casa decimal (ex..: R$ 0,15). Os arredondamentos que se fizerem
necessarios deverao ser para menor.

A proposta ajustada ao lance final e os documentos exigidos para habilitacdo que néo
estejam contemplados no SICAF deverdo ser apresentados através do fax (Oxx 41- 3310-
7341), ou escaneados e enviados via correio-eletrdnico (licitacao@trt9.jus.br).

A proposta e os documentos encaminhados via fax ou por correio-eletrénico deverédo ser
apresentados em original ou por copia autenticada, no prazo de 3 dias Uteis, contados da
solicitacdo do Pregoeiro, no endereco:

Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regiao
Secretaria de Licitac6es e Contratos

Rua Vicente Machado, 147 - 10° andar - Centro, Curitiba-PR - CEP
80420-010

CONTEUDO: DOCUMENTAGAO REF. PREGAO 009/2015

Constatado o pleno atendimento as exigéncias editalicias, a licitante detentora do menor
preco sera declarada vencedora.

8 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1
8.2

8.3

8.4

O critério de julgamento sera o legalmente previsto para licitagdes do tipo MENOR PRECO.

No julgamento das propostas considerar-se-a vencedora a licitante que, obedecidas as
condicdes estabelecidas neste Edital, apresentar o MENOR PRECO TOTAL PARA O
LOTE.

Se a proposta/lance de menor valor nao for aceitavel ou se a licitante ndo atender as
exigéncias habilitatérias ou ndo encaminhar os documentos de habilitagdo, o Pregoeiro
examinara a proposta ou lance subsequente, bem como a documentagéo para habilitacdo e
assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta ou
lance que atenda ao Edital.

Seréo desclassificadas as propostas:

l. gue consignarem precos simbdlicos, irrisérios, sejam alternativas ou tenham sido
formuladas em desacordo com os requisitos estabelecidos no edital.

Il. gue sejam omissas, vagas, imprecisas ou que apresentem irregularidade capaz de
dificultar o julgamento do pregoeiro.

lll.  que apresentarem precos excessivos ou manifestamente inexequiveis, bem assim
aquelas que, por solicitacdo do pregoeiro, ndo vierem a ter sua exequibilidade
demonstrada.

IV. que apresentem precos superiores aos estabelecidos no Anexo | — Termo de
Referéncia — deste edital.

V. formuladas em desconformidade com os termos estabelecidos neste edital.
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Todas as propostas apresentadas deverao ser firmes e precisas, sem alternativas de precos
ou qualquer outra condi¢do que impeca o pregoeiro de formular um julgamento objetivo,
devendo as licitantes se limitar as especificagfes do edital.

Os erros, equivocos e omissdes havidos na formulagdo da proposta serdo de inteira
responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo, em caso de classificacdo, eximir-se da
execucao do objeto da presente licitacao.

No julgamento da habilitacdo e das propostas, 0 pregoeiro podera sanar erros ou falhas que
nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

9 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A HABILITACAO

9.1

9.2

9.3

A habilitacdo das licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos (8§ 1°, art. 25 do Decreto n°® 5.450/05).

Caso os documentos exigidos para habilitacdo ndo estejam contemplados no SICAF, ou
nao haja disponibilidade de realizar a consulta nos sitios emitentes das certiddes vencidas,
sera exigido o envio da documentacdo via fax (Oxx 41- 3310-7341), ou escaneada e
enviada via correio-eletrénico (licitacao@t1rt9.jus.br), conforme determinacéo do Pregoeiro.

Para comprovacao da habilitacdo se faz necessaria a apresentagdo dos seguintes
documentos:

9.3.1 - Habilitacdo Juridica:

I)  Registro comercial, no caso de empresario individual;

II) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por acgdes,
acompanhado de documento de eleicdo de seus administradores;

a) A comprovacdo do Ato Constitutivo em vigor podera ser feita mediante
apresentacdo do Contrato Social ou o Estatuto acompanhado de todas as
alteracdes posteriores, se houver, ou pelo Contrato Consolidado
acompanhado, das posteriores alteracdes, se houver;

IlI) Ato constitutivo/contrato social, no caso de sociedades simples, acompanhado de
prova de diretoria em exercicio;

a) Certiddo expedida por Orgéo de Registro Publico comprovando inscrigéo do ato
constitutivo, em caso de sociedades simples;

IV) Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacao para funcionamento expedido
pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

9.3.2 - Regularidade fiscal e trabalhista:

) Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional, relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Uniéo.

II) Prova de regularidade para com a Seguridade Social (INSS).
) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

IV) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CNDT), aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1973.

9.3.21 As microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas
contempladas no art. 34 da Lei n° 11.488/2007 deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de regularidade fiscal
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(incisos I, Il e Ill do subitem 9.3.2), mesmo que esta apresente alguma
restricao.

a) Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera
assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado
vencedor, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Administragcao do
TRT, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissao de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certidao negativa.

b) A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto na alinea
acima, implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancBes previstas no art. 81 da Lei n® 8.666/93, sendo facultado ao
TRT convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacéo,
para dar continuidade a licitagdo ou revoga-la.

9.3.3 - Para cumprimento do inciso XXXIIl, do art 7 °, da Constituicdo Federal de 1988:

I.  DECLARACAO, firmada pela licitante e conforme modelo no Anexo Il deste edital, de
que ndo possui em seu quadro funcional menores de dezoito anos, em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e nem menores de dezesseis anos em qualquer
trabalho, salvo na condicao de aprendiz a partir dos catorze.

9.3.4 — Qualificacdo técnica:

I DECLARACAO, emitida pela licitante, de que tomou conhecimento de todas as
condicdes inerentes a execucédo do objeto da contratacédo (conforme modelo — Anexo V).

a) Caso a licitante opte por conhecer o local onde sera executado o objeto da
licitacdo, a visita (vistoria) podera ser realizada até o dltimo dia util anterior a data
prevista para a sessao publica do procedimento licitatorio.

b) O agendamento das vistorias devera ser efetuado junto ao Férum Trabalhista de
Ponta Grossa, telefone (42) 3311-5103, com as servidoras Isabel Faria ou Fabiola
Bittencourt.

9.3.5 — Da documentacdao complementar:

I DECLARACAO, firmada pela licitante e conforme modelo no Anexo IV deste edital,
de que cumpre os requisitos legais para a qualificacdo como microempresa,
empresa de pequeno porte ou cooperativa e esta apto a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n° 123/2006.

9.4 N&o seréo aceitos protocolos de solicitacdo de emissdo de documento em substituicdo aos
exigidos neste edital.

9.5 O Pregoeiro podera promover quaisquer diligéncias relacionadas ao esclarecimento da
proposta ou da documentacéo apresentada.

9.6 Para fins de habilitacéo, a verificagdo pelo érgédo promotor do certame nos sitios oficiais de
orgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova (8 4°, art. 25, do
Decreto 5.450/05).

10 — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
10.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessdo publica, de forma

imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencao de recorrer,
quando lhe sera concedido o prazo de trés dias para apresentar as razdes de recurso,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem
contrarrazdes em igual prazo, que comecara a contar do término do prazo do recorrente,
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sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus
interesses.

A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante quanto a intencdo de recorrer
importara na preclusao desse direito, ficando o pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto a
licitante declarada vencedora.

O acolhimento do recurso importara a invalidagcdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

Se nao reconsiderar sua decisdo, o pregoeiro submetera o recurso devidamente instruido a
consideracdo da autoridade superior competente, que proferira decisdo definitiva antes da
homologacao do processo licitatorio.

11 - DA CONTRATAGAO

111

11.2

11.3

11.4

115

11.6

11.7

Os termos previstos no presente Edital e seus Anexos, a Proposta apresentada e a
assinatura do instrumento de contrato formalizardo a presente contratacao.

Homologado o presente procedimento, a Licitante Vencedora sera convocada para, dentro
do prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da intimacgéo, assinar o instrumento de contrato.

Caso a licitante vencedora ndo faca comprovacdo das condi¢ces exigidas para efetivacdo da
contratacdo ou, injustificadamente, se recuse a formaliza-la, o pregoeiro, sem prejuizo das
sancbes previstas em edital e das demais cominacdes legais, examinara as ofertas
subsequentes e a qualificacdo das licitantes, na ordem de classificagdo, e assim
sucessivamente, até a apuragdo de uma que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante
declarado vencedor.

As condi¢Bes de habilitacdo consignadas neste edital deverdo ser mantidas pela licitante
vencedora durante a vigéncia da contratagdo (8 29, art. 27, do Decreto 5.450/2005).

Os prazos da contratacdo poderdo ser prorrogados pela Ordenadoria da Despesa deste
Tribunal, desde que ocorra motivo justo, devidamente fundamentado e solicitado antes do
prazo final.

11.5.1 Os pedidos de prorrogacdo deverao ser instruidos com as provas necessarias a sua
concessao, nos termos do § 1°, do artigo 57, da Lei 8666/1993.

A contratacdo decorrente deste procedimento podera ser alterada unilateralmente pelo
Tribunal ou por acordo das partes, observado o disposto no art. 65 da Lei 8.666/1993.

A rescisao da contratacdo, quanto aos casos em que podera ocorrer e as formas de sua
efetivagcao, bem como suas consequéncias, sera regida pelo disposto nos artigos 77 a 80 da
Lei 8.666/1993 e pelo contido no presente edital.

12 - DAS PENALIDADES

12.1

12.2

Nos termos do art. 28 do Decreto n° 5.450/2005, aquele que, convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta, recusar-se a assinar o instrumento de contrato, deixar de entregar
documentacao exigida no edital, apresentar documentacgéo falsa, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucéo da
contratacdo, comportar-se de modo iniddneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude
fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com a
Unido, e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das
multas previstas no termo de referéncia e das demais cominacées legais.

Demais sancfes estdo descritas no Anexo | — Termo de Referéncia — e VI — Minuta do
Contrato - deste Edital.
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13 - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1

13.2

13.3

134

13.5

13.6

13.7

As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo
da disputa entre os interessados, sem comprometimento do interesse publico, do principio
da isonomia e da seguranca da futura contratacao.

A presente licitacdo somente podera vir a ser revogada por razdes de interesse publico,
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anulada por ilegalidade, de
oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

Os licitantes néo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo ou revogagéo do
procedimento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido
pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato, nos termos do § 2°, do
artigo 29, do Decreto 5.450/05.

Simples omissdes ou irregularidades irrelevantes, sanaveis ou despreziveis, e que nao
causem prejuizo a Administracdo e as licitantes, poderdo ser relevadas a exclusivo critério
do Pregoeiro.

E facultada ao Pregoeiro e/ou autoridade superior, em qualquer fase da Licitacdo, a
promocdo de diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instru¢cdo do
processo, devendo as licitantes atender as solicitagées no prazo estipulado.

E competente o foro da Justica Federal - Subsec&o Judiciaria de Curitiba-PR para dirimir
quaisquer litigios oriundos da presente licitagao.

Informacbes e/ou esclarecimentos, bem como pedidos de providéncias relativos ao
presente Edital, poderdo ser obtidos junto ao Pregoeiro, no horario das 12h as 18h, pelo
telefone (41) 3310-7342, ou pessoalmente junto a Secretaria de Licitagbes e Contratos -
SLC deste Tribunal, situada na Av. Vicente Machado, n.° 147, 10° andar — Curitiba-PR.

Curitiba, 06 de marco de 2015.

Patricia Aimée Bruel Antdnio
Ordenadora da Despesa
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO DO CONTRATO:

1.1 A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo da prestacdo de servicos de
conservacdo/manutencao de jardins para o Forum Trabalhista de Ponta Grossa/PR,
conforme disposi¢Bes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

LOTE 1
ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS Periodicidade

Manuten¢&o mensal do gramado,
- corte de grama;

* retirada de ervas daninhas;

» aplicacdo de veneno seletivo (herbicida dissecante) em
calcadas e outros locais, quando necessario;

« poda e coroamento de arbustos (quando necessario);

« retirada dos residuos apos a execugdo dos servicos;

compreendendo:

mensal

Fertilizacdo semestral do solo , compreendendo:

» Fornecimento e colocacgédo de terra preta  adubada (minimo
de 20 Kg/m?) ou fertilizante apropriado em toda a area do
gramado;

» Fornecimento e colocacdo de ureia (minimo de 1 Kg/a 00
m2), em toda a area do gramado;

* Limpeza da area e retirada dos residuos apés a execucao dos
Servicos.

semestral

Local da prestacao dos servicos: Forum Trabalhista de Ponta Grossa

Endereco: Maria Rita Perpétuo da Cruz,11 Bairro Ofi

cinas CEP 84035-780 — Ponta Grossa /PR.

Descricdo aproximada da area verde interna= 2.518 m2 e externa (passeio)= 303 m2 =>
Totalizando 2.821 m?

2 JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:
2.1 A contratacdo decorrente da presente licitacdo visa a preservar a estética da unidade
judiciaria, bem como garantir a seguranca e evitar a proliferacédo de insetos e roedores.
3 PRECOS MAXIMOS:
3.1 Os precos maximos para a presente contratacéo sao:
LOTE 01 — PONTA GROSSA
ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS VALOR MAXIMO VALOR MAXIMO
POR SERVICO ANUAL
(A) (B)
1 Manutencéo mensal do gramado. R$ 2.233,34 R$ 26.800,08
(mensal) (Ax12)
2 Fertilizacdo semestral do solo. R$ 1.833,50 R$ 3.667,00
(semestral) (Ax2)
PRECO TOTAL MAXIMO DO LOTE R$ 30.467,08
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VIGENCIA DA CONTRATACAO:

A vigéncia desta contratagdo é de 12 (doze) meses contados da data em que a contratada
receber o instrumento contratual assinado pelo representante do contratante, podendo ser
prorrogada por até 60 (sessenta) meses, conforme dispde o inciso Il do art. 57 da Lei
8.666/93.

EXECUCAO DOS SERVICOS:

Os servicos deverdo ser iniciados em até 10 dias ap6s o recebimento, pela Contratada, da
solicitacao do Fiscal do Contrato.

Podera ocorrer a realizacdo de servicos em finais de semana ou feriados nos seguintes
casos:

l. Se o Tribunal julgar conveniente;
Il. Se solicitado pela Contratada e devidamente autorizado pelo Tribunal.

A data de execucdo dos servicos deverd ser previamente agendada e autorizada pelo
Tribunal, através do Fiscal do Contrato da Unidade.

A Contratada devera fornecer todos os equipamentos e materiais necessarios a boa
execucdo dos servicos, tais como: rogcadeira, machado, enxada, pulverizador, alicates de
poda e corte, pregos/grampos, tesoura de poda, vassourdo, pa, amolador, rastelo,
balaios/cestos, sacos plasticos para destinacdo final do entulho, combustivel, 6éleo
lubrificante e laminas de corte dos equipamentos, telas de protecdo, assim como
fertilizantes, ureia e herbicidas.

A periodicidade dos servigos nao ultrapassara o estimado no item 1.1 deste edital, sendo
devido a Contratada o pagamento referente, apenas, aos servigos efetivamente prestados.

l. Para os efeitos do item 5.5, o Fiscal da Unidade avaliara os casos de inviabilidade
de execucao dos servicos, em face de condi¢des climaticas desfavoraveis ou por
motivo de for¢a maior.

A Contratada devera efetuar a limpeza completa das areas apos a execucao dos servicos,
bem como das calcadas adjacentes a area verde, ndo deixando nenhum vestigio e
responsabilizando-se pela remoc¢éo dos entulhos no mesmo dia, acondicionando-os em
recipientes especificos e destinados ao aterro de residuos vegetais, conforme orientacédo
das autoridades municipais.

A Contratada devera fornecer relatério dos empregados que executardo 0S Servicos,
contendo nome completo e nimero do RG e CPF, para que seja providenciada autorizacao
de entrada junto a unidade judiciaria.

Somente serd permitida a execugdo dos servicos pelos empregados da Contratada
constantes na relacdo de autorizacdo, devidamente uniformizados e portando os
equipamentos de protecao individual necessarios.

A execucao dos servigos sera acompanhada por servidor do Tribunal.

A Contratada devera solicitar um visto/assinatura do Fiscal de Contrato da Unidade, apés o
término da execugédo dos servicos.

A Contratada devera usar tela de protecdo quando for realizado o corte da grama com
equipamentos mecanicos ou elétricos.

RECEBIMENTO DO OBJETO:

Nos termos do art. 73 da Lei n.° 8.666/1993, o recebimento dos servicos dar-se-a da
seguinte forma:

I.  Provisoriamente , no momento da entrega de cada nota fiscal referente aos servicos
realizados;
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II. Definitivamente , dentro do prazo de até cinco dias Uteis contados da data de
recebimento provisério e ap0s a comprovacdo da sua perfeita execucdo e do
cumprimento das demais condi¢des estabelecidas neste instrumento.

Caso se verifique que ndo houve o fiel cumprimento das condicGes e especificacoes
estabelecidas para a presente contratagdo, o objeto NAO serd recebido de forma definitiva.

O periodo que medeia entre os recebimentos provisério e definitivo ndo suspende, para
caracterizacdo de mora, 0 prazo previsto inicialmente para a execu¢éo dos servicos.

FISCALIZACAO DO CONTRATO:

A fiscalizacdo da contratacéo sera efetuada por servidor do Tribunal, indicado na forma do
Art. 67 da Lei 8.666/1993.

A FISCALIZACAO cabera:

I) Ordenar a correcdo, o refazimento ou a reconstituicdo dos servicos executados com
erros, imperfeicbes ou em desacordo com as especificacfes estabelecidas para a
execucao dos servigos;

I) Acompanhar a execucéo dos servigos e atestar seu recebimento;

Ill) Encaminhar as respectivas Notas Fiscais/Faturas ao setor competente para o
pagamento.

As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do FISCAL deverdo ser
solicitadas a Administracdo do TRT, em tempo habil, para a adocdo de medidas
convenientes.

Insere-se, em especial, no ambito da atividade fiscalizadora, o poder de rejeitar o servico
executado pela licitante vencedora, caso seja constatado que ndo houve atendimento das
exigéncias previstas neste instrumento.

A acdo de fiscalizagdo ndo reduzira a total responsabilidade da licitante vencedora por
eventuais erros ou omissdes das quais decorram prejuizos a este Tribunal ou a terceiros.

DEVERES DO TRIBUNAL:

Cabera ao Tribunal as seguintes medidas decorrentes desta contratacéo:

l. Proporcionar a contratada as facilidades indispensaveis a fiel e integral execucao do
objeto contratado;

Il. Comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na execucdo do
objeto contratado;

Il Acompanhar e fiscalizar a execu¢éo do objeto contratado;

V. Receber os servigos contratados e efetuar os pagamentos nos prazos e condi¢des
estabelecidos.

DEVERES DA CONTRATADA:

Competira a contratada:

1) Realizar a manutengcdo conforme descri¢cdes contidas neste instrumento, mantendo
os jardins, canteiros e vasos em boas condi¢des, assim como os arbustos e arvores
sempre podados;

1)) Utilizar, preferencialmente, produtos e insumos de natureza organica, bem como
utilizar defensivos contra pragas com menor potencial de toxidade equivalentes aos
utilizados em jardinagem amadora, nos termos definidos pela ANVISA;
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Apresentar ao fiscal do contrato, se houver necessidade da utilizacdo de agrotéxicos
e afins para execugdo do servico, o registro do produto no 6rgao federal responsavel,
nos termos da Lei n°® 7.802/89 e legislacao correlata;

Realizar os servicos nas datas agendadas e conforme solicitacdo do Fiscal da
Unidade;

Informar, em tempo habil, qualquer motivo que a impossibilite de realizar os servigos
conforme solicitados e agendados;

Realizar os servicos de forma meticulosa, mantendo sempre em perfeita ordem as
dependéncias das Unidades em que prestara os servicos;

Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos seus empregados, das normas
disciplinares e de seguranca determinadas pela Administracao;

Assumir todas as responsabilidades e tomar medidas necessdarias ao atendimento
médico de seus empregados, por meio de seus encarregados;

Observar a conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios, objetivando a correta execugao dos servigos;

Manter disciplina nos locais dos servi¢os;

Comunicar a Administragao, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessarios;

Identificar, ao Fiscal da Unidade, os empregados que prestardo 0s servicos nas
respectivas Unidades.

N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto desta contratacdo, sem prévia
anuéncia do Tribunal.

Facilitar a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo do contrato pelo
Contratante;

Manter, durante a vigéncia da contratacdo, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo exigidas na licitacdo, em consonancia
com o artigo 55, inciso XIll, da Lei 8.666/93 e suas alteracdes;

Atender as normas de seguranca e saude do trabalho, aprovadas pela Portaria
3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego e cumprir todas as medidas de
seguranca exigidas para a execucao dos servigcos, conforme legislagdo em vigor e
normas da Administracao;

Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
contratante, conforme previsto no art. 70 da Lei 8.666/93;

XVIII) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em

XIX)

XX)

parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou de materiais empregados, nos termos do art. 69 da Lei
8.666/93.

Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do contrato, nos termos do art. 71 da lei 8.666/93, assim
como por quaisquer encargos de natureza administrativa (p. ex., multas) decorrentes
da execucdo dos servicos ou a eles relacionados.

Efetuar o recolhimento das embalagens vazias e respectivas tampas dos agrotdxicos
e afins utilizados, comprovando a destinacdo final ambientalmente adequada, nos
termos da Lei n° 12.305/2010.

As obrigacdes da contratada expressamente enunciadas no presente instrumento néo
excluem outras necessérias a perfeita e integral execucdo do objeto, decorrentes da Lei
8.666/93 e da legislacdo aplicavel a espécie, nos termos do art. 54, caput, da Lei Federal de
LicitacBes e Contratos Administrativos.
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PAGAMENTO A CONTRATADA:

O pagamento sera creditado em nome da contratada, mediante ordem bancaria em conta
corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com
cédigo de barras, uma vez satisfeitas as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

No caso de processamento do pagamento através de depdsito bancario deverdo ser
fornecidos os seguintes dados: a) banco; nome e cédigo; b) agéncia: nome e codigo e ¢)
namero da conta corrente (completo).

O pagamento sera realizado mediante apresentacdo de nota fiscal/fatura pela contratada,
para que seja lavrada certidao de recebimento (definitivo) ou atestada a execucao irregular
do objeto, de forma devidamente circunstanciada, o que implicara, neste caso, a suspensao
do prazo para pagamento.

O pagamento sera efetivado no prazo maximo de 10 dias Uteis, contados da certidao de
recebimento em definitivo do objeto, salvo em caso de necessidade de abertura de
processo para apuracdo de penalidade, quando esse prazo sera de 15 dias Uteis.

Para todos os fins, considera-se data do pagamento o dia da emisséo da ordem bancaria.

O Tribunal verificara, previamente a efetivacdo de cada pagamento, se as condi¢bes de
regularidade fiscal e trabalhista exigiveis na licitagdo estdo sendo mantidas pela
contratada.

10.6.1 Sera concedido prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel uma Unica vez, para a
Contratada providenciar a regularizacdo de eventuais pendéncias em matéria fiscal
e trabalhista.

10.6.2 A auséncia de regularizagdo no prazo estabelecido no subitem anterior sujeitara a
Contratada a sancdo prevista neste instrumento, sem prejuizo da rescisdo da
contratacéo, na hipétese de reincidéncia, a critério do contratante.

Seréo retidos na fonte os tributos e as contribuicbes devidos, em conformidade com a
legislacéo.

As pessoas juridicas optantes pelo Simples Nacional ndo estdo sujeitas a aplicagdo da
tabela de retencdo na fonte, desde que apresentem a este TRT, junto com a nota
fiscal/fatura, declaracdo em conformidade com as normas vigentes.

O Tribunal podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou
indenizacdes devidas pela contratada.

O processamento da ordem bancaria com observancia dos dados fornecidos constitui prova
de quitacdo da obrigacéo para todos os efeitos legais, ficando a contratada responséavel por
guaisquer prejuizos decorrentes da apresentacao inexata das informacdes.

Nos casos de atraso de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, a atualizagdo monetéria sera calculada da seguinte forma:

EM=1xNxVP

Onde:
EM = Encargos moratérios.
N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento.
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = indice de compensacéo financeira = 0,0001644, assim apurado:
| = (TX)/365 | = (6/100)/365 | =0,0001644
TX = Percentual da taxa anual = 6%
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PENALIDADES E VALORES DAS MULTAS

Pelo descumprimento das condi¢cdes e obrigacdes decorrentes da licitagdo/contratacdo, a
licitante-adjudicataria/contratada estara sujeita, garantida a defesa prévia, as sancdes
previstas neste instrumento, nas Leis n.° 8.666/1993 e 10.520/2002, e no Decreto
5.450/2005 e nas demais normas pertinentes.

Cabera penalidade de multa nos seguintes percentuais e casos:

I) Havendo atraso na execuc¢do dos servigcos, multa de 1% por dia util, até o limite de 10%,
calculada sobre o valor das prestacdes em mora;

I) Havendo inexecucéo parcial do contrato, multa punitiva de 10%, calculada sobre o valor
anual remanescente da contratacao;

II) Havendo inexecucéo total do contrato, multa punitiva de 10%, calculada sobre o valor
anual da contratacéo;

IV) Nao sendo mantidas as condi¢cdes de habilitacdo exigiveis na licitagdo, multa punitiva
de 0,5% do valor do contrato, por ocorréncia;

V) Havendo descumprimento de quaisquer condi¢cBes/obrigagcbes ndo cominado com
sancbes especificas, multa punitiva ou moratdria de 1% por ocorréncia ou por dia Util,
calculada sobre o valor anual da contratacao.

As penalidades de multa poderéo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente com
as demais sancoes.

Atingido o limite previsto no item 11.2, inciso |, e a critério do Tribunal, ndo sera permitida a
execucao dos servicos, ficando a contratada sujeita a rescisé@o unilateral da avenca, multa e
demais cominacdes legais previstas.

A recusa injustificada a assinar o instrumento de contrato caracteriza o descumprimento
total da contratacao, sujeitando a licitante as san¢@es previstas nos subitens 11.2, inciso I,
e 11.7 deste instrumento.

Os valores das multas aplicadas serdo deduzidos das importancias devidas a Contratada
pela prestacdo dos servigos objeto do contrato.

Nos termos do art. 28 do Decreto n° 5.450/2005, se a licitante/adjudicataria/contratada,
convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, recusar-se a assinar o contrato,
deixar de entregar documentacédo exigida no edital, apresentar documentacao falsa, ensejar
o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucao da contratacdo, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou
cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de
contratar com a Unido, e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem
prejuizo das multas previstas em edital e neste termo de referéncia e das demais
cominacdes legais.

Na forma do paragrafo Unico, do art. 28, do Decreto 5.450/05, as penalidades serédo
obrigatoriamente registradas no SICAF.
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ANEXO VI - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N.° /2015

Contrato de prestacdo de servicos que fazem
entre si, de um lado a UNIAO, representada pelo
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92
REGIAO, e de outro a empresa
........................................................... , decorrente
do procedimento licitatério PREGAO n.° 009/2015
(Processo Geral n.° 135/2015).

CONTRATANTE: TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 RE GIAO, inscrito no
CNPJ/MF sob o n.° 03.141.166/0001-16, sediado na Al. Dr. Carlos de
Carvalho, 528, Centro, Cidade de Curitiba, Estado do Parana, neste ato
representado pela ___ cargo y mmmmmmmmmmmeneen , RG n.% ---eeemee e CPF
R , residente e domiciliada nesta Capital.

CONTRATADA: - (nome da empresa)---------------- , inscrita no CNPJ(MF) sob o n.° ---
--------- , estabelecida na Rua , n.° , heste ato representada por ---
-(cargo)----, ----(nome do responsavel)-----, portadora do RG n.° ------------ ,
CPF N0 - , residente e domiciliado nesta capital, na Rua --------------
-, N0 - , Cidade de , CEP

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO:

O presente contrato tem por objeto a prestacéo de servigos de jardinagem para o Férum
Trabalhista de Ponta Grossa/PR , conforme especificagdes e condi¢cdes detalhadas abaixo:

LOTE 1 - Férum Trabalhista de Ponta Grossa

End: Maria Rita Perpétuo da Cruz,11 Bairro Oficinas CEP 84035-780 — Ponta Grossa — Pr.

ITEM

DESCRICAO DOS SERVICOS PERIODICIDADE

Manutencdo mensal do gramado , compreendendo:
« corte de grama,;
« retirada de ervas daninhas;

« aplicacdo de veneno seletivo (herbicida dissecante) em cal¢adas e outros
locais, quando necessario;

« poda e coroamento de arbustos (quando necessario);
« retirada dos residuos apés a execucdo dos servicos;

Mensal

Fertilizacdo semestral do solo , compreendendo:

« Fornecimento e colocacdo de terra preta adubada (minimo de 20Kg/m?)
ou fertilizante apropriado em toda a area do gramado;

* Fornecimento e colocagéo de ureia (minimo de 1kg /100m?), em toda a
area do gramado;

* Limpeza da area e retirada dos residuos apds a execucdo dos servigos.

Semestral
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CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

Os servigos deverdo ser iniciados em até 10 dias apés o recebimento, pela Contratada, da
solicitacdo do Fiscal do Contrato.

§ 1° - Poderd ocorrer a realizagdo de servicos em finais de semana ou feriados nos
seguintes casos:

l. Se o Tribunal julgar conveniente;
Il. Se solicitado pela Contratada e devidamente autorizado pelo Tribunal.

§ 2° - A data de execucdo dos servigos devera ser previamente agendada e autorizada pelo
Tribunal, através do Fiscal do Contrato da Unidade.

§ 3° - A Contratada devera fornecer todos os equipamentos e materiais necessarios a boa
execucao dos servigcos, tais como: rogadeira, machado, enxada, pulverizador, alicates de poda e
corte, pregos/grampos, tesoura de poda, vassourdo, pa, amolador, rastelo, balaios/cestos, sacos
plasticos para destinacéo final do entulho, combustivel, 6leo lubrificante e laminas de corte dos
equipamentos, telas de protecéo, assim como fertilizantes, ureia e herbicidas.

§ 4° - A periodicidade dos servigos ndo ultrapassara o estimado na clausula primeira, sendo
devido a Contratada o pagamento referente, apenas, aos servigos efetivamente prestados.

l. Para efeitos do § 4° desta clausula, o Fiscal da Unidade avaliara os casos de
inviabilidade de execucdo dos servicos, em face de condi¢cbes -climaticas
desfavoraveis ou por motivo de forga maior.

§ 5° - A Contratada devera efetuar a limpeza completa das areas apds a execucdo dos
servicos, bem como das calcadas adjacentes a area verde, ndo deixando nenhum vestigio e
responsabilizando-se pela remoc¢éo dos entulhos no mesmo dia, acondicionando-os em recipientes
especificos e destinados ao aterro de residuos vegetais, conforme orientacdo das autoridades
municipais.

§ 6° - A Contratada devera fornecer relatorio dos empregados que executardo 0s servigos,
contendo nome completo e nimero do RG e CPF, para que seja providenciada autorizacdo de
entrada junto a unidade judiciaria.

§ 7° - Somente serd permitida a execucdo dos servicos pelos empregados da Contratada
constantes na relacdo de autorizacdo, devidamente uniformizados e portando os equipamentos de
protecédo individual necessarios.

§ 8° - A execugao dos servigos sera acompanhada por servidor do Tribunal.

8§ 9° - A Contratada devera solicitar um visto/assinatura do Fiscal de Contrato da Unidade,
apos o término da execucao dos servigos.

§ 10 - A Contratada deverda usar tela de prote¢do quando for realizado o corte da grama com
equipamentos mecanicos ou elétricos.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO DO CONTRATO:

O valor anual estimado do contrato é de R$..........ccccoeevvieeenn. (eeerrrre e ).

Paragrafo Unico - O Contratante pagard a Contratada, pela realizacdo dos servigos
descritos na clausula primeira, os valores constantes na tabela a seguir:

LOTE XX — XXXXX

VALOR POR
ITEM DESCRICAO DOS SERVICOS SERVICO VALOFEEQNUAL
(A)
1 R$ s R$ oo
(mensal) (Ax 12)
5 R$ oo
(semestral) R$ .o,
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| (Ax2)

PRECO TOTAL DO LOTE XXXXXX | R$ .ccooiiiiiiiiinans

CLAUSULA QUARTA — DOS DEVERES DO CONTRATANTE:

Caberdo ao CONTRATANTE as seguintes medidas decorrentes desta contratacdo:

l. Proporcionar a contratada as facilidades indispensaveis a fiel e integral execucgéo do
objeto contratado;

Il. Comprovar e relatar, por escrito, as eventuais irregularidades na execucdo do
objeto contratado;

Il Acompanhar e fiscalizar a execuc¢éo do objeto contratado;

V. Receber os servicos contratados e efetuar os pagamentos nos prazos e condicdes
estabelecidos.

CLAUSULA QUINTA — DOS DEVERES DA CONTRATADA:

Competira a CONTRATADA, além da execucdo dos servicos nos termos e condigBes
previstos neste instrumento:

1) Realizar a manutengcdo conforme descri¢cdes contidas neste instrumento, mantendo
os jardins, canteiros e vasos em boas condi¢des, assim como os arbustos e arvores
sempre podados;

1)) Utilizar, preferencialmente, produtos e insumos de natureza orgénica, bem como
utilizar defensivos contra pragas com menor potencial de toxidade equivalentes aos
utilizados em jardinagem amadora, nos termos definidos pela ANVISA;

)  Apresentar ao fiscal do contrato, se houver necessidade da utilizacdo de agrotdxicos
e afins para execucédo do servico, o registro do produto no 6rgdo federal responsavel,
nos termos da Lei n° 7.802/89 e legislacao correlata;

IV) Realizar os servicos nas datas agendadas e conforme solicitacdo do Fiscal da
Unidade;

V)  Informar, em tempo habil, qualquer motivo que a impossibilite de realizar os servigcos
conforme solicitados e agendados;

VI) Realizar os servigcos de forma meticulosa, mantendo sempre em perfeita ordem as
dependéncias das Unidades em que prestara os servigos;

VII) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos seus empregados, das normas
disciplinares e de seguranca determinadas pela Administracao;

VIII) Assumir todas as responsabilidades e tomar medidas necesséarias ao atendimento
médico de seus empregados, por meio de seus encarregados;

IX) Observar a conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios, objetivando a correta execucao dos servicos;

X)  Manter disciplina nos locais dos servi¢os;

Xl)  Comunicar a Administragdo, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos que julgar necessarios;

XIl) Identificar, ao Fiscal da Unidade, os empregados que prestardo 0s servicos nas
respectivas Unidades.

XIl) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto desta contratagdo, sem prévia
anuéncia do Tribunal.

XIV) Facilitar a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo do contrato pelo
Contratante;
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XV) Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo exigidas na licitacdo, em consonancia
com o artigo 55, inciso XIll, da Lei 8.666/93 e suas alteracdes;

XVI) Atender as normas de seguranca e saldde do trabalho, aprovadas pela Portaria
3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego e cumprir todas as medidas de
seguranca exigidas para a execucdo dos servicos, conforme legislagdo em vigor e
normas da Administracao;

XVII) Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo
contratante, conforme previsto no art. 70 da Lei 8.666/93;

XVIII) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou de materiais empregados, nos termos do art. 69 da Lei
8.666/93.

XIX) Responder pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do contrato, nos termos do art. 71 da lei 8.666/93, assim
como por quaisquer encargos de natureza administrativa (p. ex., multas) decorrentes
da execucdo dos servicos ou a eles relacionados.

XX) Efetuar o recolhimento das embalagens vazias e respectivas tampas dos agrotdxicos
e afins utilizados, comprovando a destinacdo final ambientalmente adequada, nos
termos da Lei n° 12.305/2010.

Paragrafo Unico - As obrigages da contratada expressamente enunciadas no presente
instrumento ndo excluem outras necessarias a perfeita e integral execucédo do objeto, decorrentes
da Lei 8.666/93 e da legislacdo aplicavel a espécie, nos termos do art. 54, caput, da Lei Federal de
LicitacBes e Contratos Administrativos.

CLAUSULA SEXTA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO:

Nos termos do art. 73 da Lei n.° 8.666/1993, o recebimento dos servicos dar-se-a da
seguinte forma:

I.  Provisoriamente , no momento da entrega de cada nota fiscal referente aos servigos
prestados;

II. Definitivamente , dentro do prazo de até cinco dias Uteis contados da data de
recebimento provisério e apds a comprovacdo da sua perfeita execucdo e do
cumprimento das demais condi¢des estabelecidas neste instrumento.

§1° - Caso se verifique que ndo houve o fiel cumprimento das condi¢Bes e especificacdes
estabelecidas para a presente contratacéo, o objeto ndo sera recebido de forma definitiva.

§2° - O periodo que medeia entre os recebimentos provisorio e definitivo ndo suspende,
para caracterizacdo de mora, 0 prazo previsto inicialmente para a execu¢éo dos servigos.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO DO CONTRATO:

A fiscalizacdo da contratacéo sera efetuada por servidor do Tribunal, indicado na forma do
Art. 67 da Lei 8.666/1993.

§ 1° - A FISCALIZACAO cabera:

1) Ordenar a correcao, o refazimento ou a reconstituicdo dos servigos executados com
erros, imperfeicdes ou em desacordo com as especificacdes estabelecidas para a
execucao dos servigos;

1)} Acompanhar a execuc¢do dos servicos e atestar seu recebimento;
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1) Encaminhar as respectivas Notas Fiscais/Faturas ao setor competente para o
pagamento.

§ 2° - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do FISCAL deveréo ser
solicitadas a Administracéo do TRT, em tempo habil, para a ado¢édo de medidas convenientes.

§ 3° - Insere-se, em especial, no ambito da atividade fiscalizadora, o poder de rejeitar o
servico executado pela licitante vencedora, caso seja constatado que ndo houve atendimento das
exigéncias previstas neste instrumento.

8 4° - A acgdo de fiscalizagdo nao reduzira a total responsabilidade da licitante vencedora por
eventuais erros ou omissfes das quais decorram prejuizos a este Tribunal ou a terceiros.

CLAUSULA OITAVA — DAS PENALIDADES E VALORES DAS MUL _TAS:

Pelo descumprimento das condi¢cdes e obrigacdes decorrentes da licitagdo/contratacdo, a
licitante-adjudicataria/contratada estard sujeita, garantida a defesa prévia, as sancdes previstas
neste instrumento, nas Leis n.° 8.666/1993 e 10.520/2002, e no Decreto 5.450/2005 e nas demais
normas pertinentes.

§ 1° - Cabera penalidade de multa nos seguintes percentuais e casos:

I) Havendo atraso na execucgdo dos servigos, multa de 1% por dia Util, até o limite de
10%, calculada sobre o valor das prestacées em mora;

I) Havendo inexecucéo parcial do contrato, multa punitiva de 10%, calculada sobre o valor
anual remanescente da contratacao;

II) Havendo inexecucéo total do contrato, multa punitiva de 10%, calculada sobre o valor
anual da contratacéo;

IV) N&o sendo mantidas as condi¢Bes de habilitacdo exigiveis na licitagdo, multa punitiva
de 0,5% do valor do contrato, por ocorréncia;

V) Havendo descumprimento de quaisquer condi¢cBes/obrigagcbes ndo cominado com
sancdes especificas, multa punitiva ou moratdria de 1% por ocorréncia ou por dia Util,
calculada sobre o valor anual da contratacao.

§ 2° - As penalidades de multa poderéo ser aplicadas de forma isolada ou cumulativamente
com as demais.

§ 3° - Atingido o limite previsto no §1°, inciso “I”, e a critério do Contratante, ndo sera
permitida a execucdo dos servicos, ficando a Contratada sujeita a rescisdo unilateral da avenca,
multa e demais cominac¢des legais previstas.

§ 4° - Os valores das multas aplicadas serdo deduzidos das importancias devidas a
Contratada pela prestacéo dos servi¢cos objeto do contrato.

§ 5° - Nos termos do art. 28 do Decreto n° 5.450/2005, se a
licitante/adjudicataria/contratada, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta,
apresentar documentacéo falsa, ensejar o retardamento da execuc¢éo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucéo da contratacdo, comportar-se de modo inidéneo, fizer
declaragédo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de
licitar e de contratar com a Unido, e sera descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos,
sem prejuizo das multas previstas em edital e neste termo de referéncia e das demais cominacdes
legais.

8 6° - Na forma do paragrafo Unico, do art. 28, do Decreto 5.450/05, as penalidades serdo
obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA NONA — DO PAGAMENTO A CONTRATADA:

O pagamento sera creditado em nome da contratada, mediante ordem bancaria em conta
corrente por ela indicada ou por meio de ordem bancéria para pagamento de faturas com cddigo de
barras, uma vez satisfeitas as condi¢c6es estabelecidas neste instrumento.
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§ 1° - No caso de processamento do pagamento através de depdsito bancério deveréo ser
fornecidos os seguintes dados: a) banco; nome e cddigo; b) agéncia: nome e cédigo e c) nimero da
conta corrente (completo).

§ 2° - O pagamento serd realizado mediante apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura pela
contratada, para que seja lavrada certiddo de recebimento (em definitivo) ou atestada a execuc¢éo
irregular do objeto, de forma devidamente circunstanciada, o que implicara, neste caso, a
suspensdo do prazo para pagamento.

§ 3° - O pagamento sera efetivado no prazo maximo de 10 dias Uteis, contados da certiddo
de recebimento em definitivo do objeto, salvo em caso de necessidade de abertura de processo
para apuracéo de penalidade, quando esse prazo sera de 15 dias uteis.

§ 4° - Para todos os fins, considera-se data do pagamento o dia da emissdo da ordem
bancéria.

§ 5° - O Tribunal verificara, previamente a efetivacdo de cada pagamento, se as condicdes
de regularidade fiscal e trabalhista  exigiveis na licitacdo estdo sendo mantidas pela contratada.

1) Sera concedido prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogavel uma Unica vez, para a
Contratada providenciar a regularizacéo de eventuais pendéncias em matéria fiscal
e trabalhista.

1)} A auséncia de regularizacéo no prazo estabelecido no subitem anterior sujeitara a
Contratada a sancdo prevista neste instrumento, sem prejuizo da rescisdo da
contratacéo, na hipétese de reincidéncia, a critério do contratante.

§ 6° - Serdo retidos na fonte os tributos e as contribuicbes devidos, em conformidade com a
legislacéo.

§ 7° - Se a contrata for pessoa juridica optante pelo Simples Nacional, ndo estara sujeita a
aplicacdo da tabela de retencdo na fonte, desde que apresente ao Tribunal, junto com a nota
fiscal/fatura, declaracdo em conformidade com as normas vigentes.

§ 8° - O Tribunal podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas
ou indenizacdes devidas pela contratada.

§ 9° - O processamento da ordem bancaria com observancia dos dados fornecidos constitui
prova de quitacdo da obrigacdo para todos os efeitos legais, ficando a contratada responsavel por
quaisquer contratempos prejuizos decorrentes da apresentacao inexata das informacdes.

8 10 - Nos casos de atraso de pagamento, desde que a contratada ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, a atualizacdo monetaria sera calculada da seguinte forma:

| EM=IxNxVP

Onde:
EM = Encargos moratdrios.
N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento.
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = indice de compensacéo financeira = 0,0001644, assim apurado:
| = (TX)/365 | = (6/100)/365 | =0,0001644
TX = Percentual da taxa anual = 6%

CLAUSULA DEZ - DA ALTERACAQO E RESCISAO CONTRATUAL:

Nos termos do artigo 58, inciso | combinado com as disposi¢Bes do artigo 65 da Lei
8.666/93, este contrato podera ser alterado unilateralmente pelo Contratante ou por acordo entre as
partes, mediante Termo Aditivo.
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Paragrafo Unico - A rescisdo contratual reger-se-a pelo contido no presente instrumento e
pelo disposto nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93, e pelo contido no presente instrumento.

CLAUSULA ONZE - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

Os recursos serdo recebidos, processados e decididos com observancia do disposto no
capitulo V, da Lei 8.666/93 e suas alteracdes.

81° - Cabe recurso a Presidéncia do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regiéo, no prazo
de cinco dias Uteis, contados da intimacéo, dos atos de anulacéo e rescisdo do contrato e aplicacéo
das penas de multa e impedimento temporario de licitar e contratar com a Uni&o.

§2° - Os recursos deverdo ser apresentados em uma via original e dirigidos a Ordenadoria
da Despesa do Tribunal, que podera reconsiderar a decisdo ou, mantendo-a, 0s encaminhara a
autoridade competente para julgamento.

83° - As pecas recursais poderdo ser entregues no horério das 12 as 18 horas, no Setor
de Protocolo Geral, situado na Rua Vicente Machado, 147 - Curitiba-PR, ou enviadas via e-mail
(ordenadoria@trt9.jus.br) ou fax (41)(3310-7341), fazendo-se acompanhar, no prazo de 48 horas,
das originais ou cOpias autenticadas.

84° - As pecas recursais enviadas via e-mail ou fax seréo consideradas tempestivas desde
que apresentadas até as 18 horas do ultimo dia para interposicdo do recurso administrativo.

CLAUSULA DOZE — DOS PRAZOS DE VIGENCIA E EXECUCAO D O CONTRATO:

A vigéncia desta contratacdo € de 12 (doze) meses contados da data em que a contratada
receber o instrumento contratual assinado pelo representante do contratante, podendo ser
prorrogada até 60 (sessenta) meses, conforme dispde o inciso Il do art. 57 da Lei 8.666/93.

81° - As partes deverdo se manifestar sobre o interesse da prorroga¢éo com pelo menos 90
dias de antecedéncia do término da vigéncia do contrato.

§2° - Os prazos da contratagdo poderdo ser prorrogados pela Ordenadoria da Despesa,
desde que o pedido de prorrogacdo seja motivado, devidamente fundamentado e apresentado antes
do prazo final para o adimplemento.

83° - Os pedidos de prorrogacédo deverdo ser instruidos com os elementos necessarios ao
seu processamento, observado, no que couber, o disposto no § 1° do artigo 57 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA TREZE — DA VINCULACAO:

O presente Contrato estd vinculado aos elementos constantes do edital do Pregdo n.°
9/2015, Processo Geral n°135, assim como a proposta apresentada pela Contratada, a qual é parte
integrante do presente instrumento.

CLAUSULA QUATORZE — DO REAJUSTE DO PRECO DO CONTRAT O:

Havendo prorrogacdo da vigéncia do contrato, os valores poderdo ser reajustados
anualmente pelo indice Geral de Precos — Disponibilidade Interna (IGP-DI), divulgado pela
Fundacdo Getulio Vargas, ou outro indice determinado pelas partes de comum acordo a época de
seu reajuste, com acumulacdo a partir do més anterior ao da data-limite para apresentacdo da
proposta até o segundo més anterior ao do “aniversario”, entendido como o periodo de 12 meses
transcorridos da data-limite para apresentacéo da proposta.

Paragrafo Gnico — o precgo reajustado sera devido a partir da “data-base” de vigéncia do
contrato, permanecendo inalterado até o préximo reajustamento, observada a seguinte formula de
célculo:
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M1= Indice (%) do més anterior ao da data-limite para apresentacdo da proposta ou do dltimo
reajuste concedido

M 12= indice (%) do segundo més anterior ao do aniversario da data-limite para apresentacdo da
proposta

M1, M2, M3.....M12= indices (%) do IGP-DI dos meses respectivos

PI= preco inicial

PC= preco reajustado

PC= PIx(1+M1)x(1+M2)x....... x (1 + M12)

CLAUSULA QUINZE — DA LEGISLACAO APLICAVEL:

Aplicam-se a execugdo deste Contrato, além das clausulas consignadas no presente
instrumento, as disposicdes da Lei n° 8.666/93 e demais preceitos de direito publico, aplicando-se-
Ihe, supletivamente, os principios da teoria geral dos contratos e as disposi¢des de direito privado.

Paragrafo Unico - Os casos omissos serdo resolvidos por entendimento entre as partes
contratantes e constituirdo objeto de aditivo ao presente contrato, respeitados os preceitos da Lei n.°
8.666/93.

CLAUSULA DEZESSEIS — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes desta contratacdo serdo realizadas com recursos orgcamentarios
proprios deste Tribunal, observada a seguinte classificagcdo: Programa de Trabalho — Apreciacéo de
causas na Justica do Trabalho, Natureza de Despesa 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica.

CLAUSULA DEZESSETE — DA PUBLICACAO:

A publicacéo resumida do presente contrato na Imprensa Oficial sera providenciada pelo
Contratante, nos termos do paragrafo Unico do art. 61 da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DEZOITO — DO FORO COMPETENTE:

Fica eleito o foro da Justica Federal, Subsecao Judiciaria de Curitiba, Estado do Parana,
para dirimir quaisquer litigios decorrentes da execugédo deste Contrato.

E, para firmeza e como prova de assim haverem ajustado e contratado, é lavrado o
presente em duas vias de igual teor, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelas partes
contratantes.

Curitiba, de de 2015.

CONTRATANTE:
XXXXXXXXXXKXXXXKXX
XXXXXXX
Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido
CONTRATADA: XXXXXXXHXXXXXXXXXX
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