PODER JUDICIARIO FEDERAL
Justiga do Trabalho da 9% Regiao
Caorregedoria Regional

ATA DA SEGUNDA CORREIGAO ORDINARIA REALIZADA NA mMMm® 2*
VARA DO TRABALHO DE FRANCISCO BELTRAO

Acs dez dias do més de novembro de dois mil e quinze, as 14h, a Exma.
Desembargadora do Trabalho FATIMA TERESINHA LORO LEDRA
MACHADO, Corregedora Regional, compareceu na MM* 2% Vara do
Trabalho de Francisco Beltrdo (que foi instalada em 3 de julho de 2014),
acompanhada de Ubiracy Severo Franco de Godoy, Secretario da
Corregedoria Regional e de Cristiane Ribeiro Tkatch, Assessora. Foram
recepcionados pela Exma. Juiza Titular da Vara do Trabalho ANGELICA
CANDIDO NOGARA SLOMP (que exerce a Titularidade da Unidade desde
07-07-2014) pelo Diretor de Secretaria Adair José Bolzon (que esta no
cargo desde 03-07-2014), pelos Servidores Airton Jose Cecchin [(Assistente
de Diretor de Secrataria), Denize Aparecida Ghidin Cecchin (Assistente de
Juiz), Luiz Carlos Thomazi (Calculista), Danilo Ribeiro Oliveira Barreto
(Secretario de Audiéncias), Alessandra Souza Garcla, Leandro Seclliane
Moreira, e Gustavo Luiz Saile Scherer (Assistente 2).

A SEPEGE informa, na Intranel. que a lota¢ao da Unidade esta de acordo
corm o minimo previsto na Resolugaa n® 63/2010, do CSJT.

Depois de colhidos subsidios eletrdnicos constantes do SUAP (Sistema
Unificade de Administragao de Processos) e do e-Gestao, deu-se inicio &
2* Correigao Ordinaria na MM? 2% Vara do Trabalho de Francisco Beltrao,
conforme dispbe ¢ Regimento Interno deste E. Regional O Edital foi
publicado no Diario da Justiga do Parand Edigao n® 19, em 26-08-2015;
divulgado ne Sitio Eletrénice do E. Tribunal Regional do Trabalho da 8°

Regiao - Corregedoria e enviado por correio eletronico a Unidade.

Jurisdicao

A Jurisdiclo abrange os Municipios de Ampere, Barracao, Eneas Marques,

Flor da Serra do Sul, Marmeleiro, Nova Esperanga do Sudoeste, Pinhal de
Sao Bento, Pranchita, Renascenga, Salgado Filho, Santo Antonio do
Sudoeste; Bom Jesus do Sul, Manfrinépolis, Bela Vista da Caroba,
Francisco Beltrao, Pinhal do Sao Bento, e, a partir de 28-10-2015,
mediante a RA n® 160, do E. Orgéo Especial, os de Capanema, Pérola do
Oeste e Planalto.

Nao ha Posto de Atendimento, nem Vara [tineranie,
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Instalactes

As Instalacées, em geral, eslao de acordo com as necessidades funcionais.

Ha bom espage para Magistrados e Servidores desenvolverem suas
atividades e para circulacao

Assiduidade dos Exmos. Juizes do Trabalho

Constatou-se a assiduidade, nas Instalagdes da Unidade, dos Exmos.
Juizes do Trabalho, nos dias em que havia Audiéncias designadas para os
mesmos presidirem. Compareceram, também, em varios outros, nos quais
nao havia designagac de Paula, para proferimenio de Despachos e outras
providéncias. Registre-se que, como os Aulos sac, na maior pare,
eletrdnicos, o©s Exmos. Magistrados podem laborar, no Sistema
Informatizado. mesmo sem estarem, fisicamente, presentes na Unidade.

Dias da semana em gue ha designacao de Pautas

As Audiéncias (Iniciais, Instructes e Unas) sao realizadas, geralmente, nas
segundas, tergas, quartas e quintas-feiras de cada semana, e, as sexlas-
feiras, sdo designadas Audiéncias para publicagao de Sentencas.

Utilizacao das Ferramentas do BACENJUD, RENAJUD, INFOJUD e
aplicacao subsidiaria dos artigos 599, 600 e 601, todos, do CPC

Conslata-se que os Exmos. Magistrados diligenciam no sentido de exaurir
as iniciativas, objetivando tornar exitosa a Execugao, mediante a utilizacao
do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD. Ocasionalmente, ocorre a aplicacac
subsidiaria dos artigos 599, 600 e 601, todos, do CPC.

Despacho de Admissibilidade de Recursos

Ha andlise, efetiva, da presenga, ou, nao, dos pressupostos objetives e
subjetivos de admissibilidade de Recursos (lante que, ocasionalmente,
ocorre o trancamento de Apeles). ou seja, nao ha o mero uso da expressao
‘processe-se, em termos”

Liberacao de valores incontroversos

Constata-se que os Exmos. Magistrados, imediatamente, apos a liquidagao
da Sentenca, em que apurolu-se crédito de valor; inequivocamente,
superior ao do depédsito recursal, ordenam a pronta liberagcao deste, em
favor do Credor, mediante requerimernito do mesmo. A Corregedoria Geral
da Justiga do Trabalho, em tais casos, recomenda, inclusive, a liberacao de
oficio.

Inclusdo de Feitos em Execucao na Pauta de Audiéncias

Observou-se, também, a inclusao, na Pauta, de Processos na fase de
Execugao,

Desconsideracao da Personalidade Juridica da Empresa Executada —
Procedimento — art. 68, lll. da Consolidacdo dos Provimentos da

Corregedoria Geral da Justica do Trabalho - Oficio Circular

CGJT.SECG n® 17/2014




Em casos de desconsideragdo da personalidade |uridica da Empresa
Executada, recomenda-se; aos Exmos Juizes do Trabalho, que
determinem a Citagao dos Socios, em nome proprio, para que, no prazo de
48 (quarenta e oito) horas. indiquem bens da Sociedade (artige 596 do
CPC), ou, nao os havendo, garantam a Execucdo, sob pena de Penhora,
com o fim de habilita-los & via dos Embargos & Execugao, para imprimir,
inclusive, discussao sobre a existéncia, ou, nao, da sua responsabilidade
executiva secundaria.

Registro da Tramitacao Processual

A realizagdo correta de langamentos, no Sistema Informatizado (SUAP. ou,
PJe), & indispensavel, pois, além de permitir a exata visualizagao da
tramitagao processual @ do real trabalho realizado, é fonte de extracao de
dados do e-Gestao, que sao a base do Relatério "Justica em Numeros”. do
CNJ, e. por conseguinte, do IPCJus, utilizado para avaliar os pleitos deste
E. Tribunal quantc & criagdo de cargos, fungoes, ampliagao de sua

estrutura, bem como, para definicdo do numero de Servidores e de

Magistrados, por Unidade Judicidria, e, avaliacio, em caso de promogses,
remogoes, entre outras situagoes,; que implicam em concessao de direitos e
vantagens pecuniarias.

A Corregedoria Regional aderiu @ Campanha Nacional "e-Gestac — Lance
Certo”, promovida pela CGJT e determinou, a SEPEGE e a ASCOM. a
elaboracdo de Manuais de Apoio e 3 realizagao de Treinamento com os
Servidores.

Recomenda-se o maximo empenho quanto & observancia dos Manuais de
Apoio, para aprimorar o lancamento dos dados, no e-Gestao.

Penhora de Imoveis

Conslata-se que os Srs. Oficiais de Justica Avaliadores Federais realizam.
in locu, as diligéncias, quanto & penhora e avaliagdo de Imdveis,
apresentando, inclusive, fotos do bem penhorado, cumprindo o disposto no
art. 48 do "“Manual de Padronizagdo da Atfividade dos Executantes de
Mandado na Justica do Trabalho da Nona Regiao” — Adendo ao
Provimentc Conjunto Presidéncia — Corregedoria n® 2. de 15-04-2010 e na
Ata Correicional anterior. Outrossim, certificam a eventual existéncia de
benfeitorias ndo registradas na matricula do bem

Logo apos a devolucao do Mandado de Penhora e Avaliagdo do Imével, a
Secretaria encaminha o Dogumento ac CR1 competente, para o registro da

constrigao judicial, para prevenir a anterioridade das prelactes, em caso de

alienagao judicial do bem (art. 63 do Manual de Padronizagao da Atividade
dos Executantes de Mandado na Justica do Trabalho da Nona Regiao).

Uso da toga — Recomendacao CSJT n® 6/2008 — Oficio GP n® 203/2014,
da Presidéncia deste E. TRT/PR

Recomenda-se 0 uso da toga, pelos Exmos: Magistrados, nas Salas de
Audigncias
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Politica Nacional de Atencdo Prioritaria ao Primeiro Grau de
Jurisdicao

A Administragao desta E. Corte, visando o aperfeicoamento des trabalhos
afetos ao Comité Gestor Regional para gestao e implementacao da Politica
Nacional de Atengao Prioritaria ao Primeire Grau de Jurisdigdo, na esteira
da Resolugao n® 194/2014, do CNJ e do Ato n® 282/2014. deste Tribunal,
langou a terramenta
"Colabore" hitps fcolabore. 9. jus. br/pricrizacao 1grau/Documentos%20Co

mpartithados/Forms/Allterms.aspx onde encontram-se disponibilizados
todos os Atos, Resolugbes, Atas de Reuni8o e outros Documentos oficiais
relacionados a priorizagao do Primeiro Grau de Jurisdicao. Outrossim,
disponibilizou canal direfo para criticas e sugestdes, por meio do correio
eletrénico priondade lgrau@int9. jus br

Observancia da Recomendacao Conjunta GP.CGJT n® 2 e do Oficio
TST.GP n°® 218/2012

A Secretaria deve encaminhar, ao e-mail institucional da PGF, copia de
Decises que reconheceéem a conduta culposa do Empregader, em
acidentes de trabalho, para subsidiar eventual ajuizamento de Acao
Regressiva, nos termos do art. 120 da Lei n® 8.213/91.

Divulgacao do link da Gestao Documental

O Exmo. Des. Cassio Colomba Filho, Presidente da Comissao Permanente
de Avaliagao Documental desta E. Corte, solicitou, através do Oficio CPAD
n® 01/2014, de 14-03-2014, a divulgagao do link Gestao Documental,
existente no Sitio deste E. Tribunal, na Infermet, que contém informagdes
atualizadas de normas editadas. principalmente. pelo Conselho Nacional
de Arguivos, pela Corregedornia Nacional de Justica e pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho. A politica deste E. Nono Regional & a de
que a preservacio de Documentos publicos € um direito do Cidadao, tanto
para a produgdo de prova, quanto para a protegéo da memaoria coletiva,

Observancia da Recomendacao Conjunta GP.CGJT n° 3, de 27-09-2013

Deve haver o encaminhamento de copia das Sentengas, que reconhegam
a presenca de agentes insalubres no meio ambiente do trabalho ao
Ministério do Trabalho e Emprego, a fim de subsidiar o planejarento de
acbes de fiscalizagao.

Recomendacdo CGJT n® 01/2014

A Corregedoria Geral da Justica do Trabalho recomenda a conversao do
Julgamento em diligéncia e a remessa dos Autos & Contadoria, para
elaboracao de Calculos, visando a prolagdo de Senfengas liquidas.

Conciliacao - Semana Nacional da Conciliagio (CNJ)

A Administragac desta E. Corte recomenda o constante aprimoramento da
cultura da conciliacio, observados 0s principios &éticos e os Regulamentos
da Previdéncia Social. A Comissdo Permanente de Acesso a Justica e
Cidadania do CNJ informou, atraves do Oficio n® 78/2014 - GABCONS-
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EC/CP, a realizacao da Semana Nacional da Conciliagao, de 23 a 27 de
novembro de 2015, cuja adesao solicita-se.

GFiP's

Recomenda-se aos Exmos. Juizes do Trabalho que determinem ao
Empregador, sempre que, em decorréncia de Acorddo, Sentenga ou
Acordo homologado, houver recolhimento de valores ao INSS, apresente
nos Autes uma Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a
Previdéncia Social (GFIP) para cada competéncia e uma Guia de
Previdéncia Social (GPS) para cada GFIP, sob pena de expedigdo de
Oficio a8 Receita Federal do Brasil, visando a aplicacao da multa prevista no
artigo 32-A da Lei n" 8212/91 (Recomendagao Conjunta Presidéncia —
Corregedoria n® 1/2014).

Malote Digital

O Malote Digital substitui qualquer outro meio de comunicagao oficial entre
os Setores da Justiga do Trabalho, para os efeitos legais (a excegao dos
casos que, por lel, exijam infimagay ou vista pessoal - Ato Conjunto n® 5, de
10-02-2009, do CSJT, artigo 4°). O Responsavel da Unidade, ao iniciar as
alividades diarias, deve acessar o Sistema e deixalo em modulo
automatico de resposta (art, 29, § 87, do Ato mencionado),

Unificagdo das Partes cadastradas nos Processos que tramitam no
SUAP e no PJe-JT, para expedicdo eletrénica da Certidao Negativa de
Acéo Trabalhista (CNAT)

E atribuicdo do Diretor de Secretaria o procedimento de unificacac das
Partes cadastradas e cadasiramente de CPF, ou, CNPFJ (Ato Conjunto
Presidéncia / Corregedoria n°® 1, de 3 de outubro de 2014, art. 27).
Recomenda-se o maximo empenho, em lal mister, pois & de vital
importancia para a expedigao eletronica da CNAT (Ato da Presidéncia n®
117, de 13 de maio de 2015).

Divulgagado de boas praticas

A Exma. Desa. Corregedora Regional entregou, a Exma. Juiza Titular de
\Vara do Trabalho, um resumo sobre a Forga-Tarefa, Instalada na Secao de
Analise do Arguivo Provisério, vinculada a Coordenadoria de Apoic a
Efetividade da Execugdo (Coordenadores Titulares - Exmo. Des. Celio
Horst Waldraff e Juiz Titular de Vara do Trabalho Lourival Barao Marques
Filho), que esta reduzindo o acervo do Arquivo Provisorio de 20 Varas do
Trabalho da Capital (12 até a 20%) Também, foram mencionadas outras
iniciativas de Magistrados e Servidores de Varas do Trabalho da 8° Regiao
que tem alcancado o objstive da redugdo paulatina do nlmero de
processos arquivados provisoriamente, mediante esforgo concentrado, com
resultados excelentes.

Uso do Cracha

O Diretor de Secretaria confirmou o uso do cracha, por todos os Servidores
da Unidade, em todas as dependéncias deste E. Tribunal, cansoante
determina o Ato n® 61, de 19-03-2015. da Presidéncia desta E. Corte.
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Registro de Acdes

Quadro com dados estatisticos relativos a 2014 e 2015 ate 05-11-2015
(dados extraidos do SUAP e infermados pelo Diretor de Secretaria). A
distribuicao diferenciada (na proporgao de 4 x 1 - 4 Feitos para a 2% VVara de

Francisco Beltrao e um para a 1* Vara de Francisco Beltrdo) cessou em 31-
05-2015. '

Registro de Agdes ?"Mi ;n';uﬁ
26 Casos novos rmbtas.ﬁﬁstnbuméu . 589 1215
27, Casos novos recebidos por redistribuigaa | 113 | 16
28, Casos novos recebidos com tramitagio | 2 3
-pnaferenc;al
1&2 Carias F’rer.:ah'arias recebidas a8 | . 117
1191, Cartas Precatorias expedidas 80 | 102

Divisao do Trabalho

Ha Juiz do Trabalhe Substituto fixe compartilhado com as MM?s. Varas do
Trabalho de Pato Branco e com a MM® 1* Vara do Trabalho de Francisco
Beltrdo (SANDRO ANTONIO DOS SANTOS, vinculado a Unidade desde
07-07-2014). Quando ha mais de um Magistrado atuando na Unidade, em
alguns dias do ano, os Processos sao disiribuidos, proporcionalmente e
ambos atuam em todas as fases.

Quadro Geral de Audiéncias

A Exma. Juiza Titular de Vara do Trabalho gczou ferias, de 07-01-2015 a
05-02-2015. De 06-05-2015 a 08-05-2015, afastou-se da jurisdigac para
participar do | Seminario Nacional sobre Efetividade da Execugao
Trabalhista, promovido pelo CSJT e pela ENAMAT. Gozou férias, de 08-09-
2015 a 08-10-2015 e possui, ainda, oito periodos de 30 (trinta) dias de
férias, pendentes de designagao (alusivos a 2012, 2013, 2014 e 2015).

O Exmo. Juiz do Trabalhe Substituto gozeu ferias, de 07-01-2015 a 05-02-
2015; afastou-se da jurisdigao, de 06-02-2015 a 15-02-2015, para participar
do 8° Congresso Internacional da ANAMATRA, em Roma, llalia e gozou
férias, de 10-08-2015 a 08-09-2015. Possui, ainda, dois periodos de trinta
(30) dias de férias, pendentes de designagao (alusivos a 2015).

Datas mais distantes da Pauta
Iniciais - 21-01-2016
Instrugges - 19-01-2018
Julgamentos - 13-11-2015

Principais prazos (Inicial, Instrucio e Julgamento}

Item |2014 2015




263 Do aluizamenta da agda até a reallzagao da 1* audiéncia A0 | &5ba
- CONHEGIMENTO - rito sumarlssima ' '

264 Do ajuizamento da ac0 até a realizagao da 12 audiéncia.

- CONHECIMENTO - exceto rito sumarissimo | 30 |82
265 Da reallza:;éu da 1" audigncia até o encaramenio da 12 3603
instrugdo - CONHECIMENTQ - rito sumarissime | :
286. Da realizagao da 1% audigncia ate o encarramento da 12 4988
instrugan - CONHECIMENTO - excelo rita sumarlsslmn | '
267. Do aszamenh::— da a;:éu até o encerramento da | 43 | @914
instrugao processual - CONHECIMENTO - rito sumarlssimo .
268. Do ajuizamento da ago até o encerramento da

instrugao processual - CONHECIMENTD - excato nita 44 B4 BT
sumarissimao

269, Da conclus3o at8 a prolacao da sentenca - § | 3448
CONHECIMENTO - ito sumarissimo s
1270, Da conclusdo st a plolacao da sen't&nr;a - | 10 2985
CONHECIMENTO - excelo rito suinarissimo | ;
271, Do ajuu{ammm da agdo até a pmta;aa dasefitenga - | a0 | aga7
CONHECIMENTO - rito sumarissimo . i
272 Do gjuizamenio da agdo atéa pmlia;én da sentem;a | 44 | 106.43

GONHECIMENT@ exceto r!tcr sumarissrmﬂ

Namero de Processos aguardando Sentenca na fase de Conhecimento
€ incidentais a fase de Execucgao
Dados extraidos do e-Gestao, alusives 01-11-2015

Processos com Instrugao processual encerrada aguardando prolagéo de
Sentenga (evento 6§2) - 23

Impugnagdes a Senlenga de Liquidagao (evento 144) - 8

Embargos a Execugéo (evento 150) - 28

Excecoes de Pre-executividade (evento 168) - 6

Processos solucionados
Abaixo quadro relativo ac periode 01/2012 a 01-11-2015

Tipo Audiéncia Ano |Jan | FHHIMar|Ahr Mai | Jun | Jul Ago| sullﬂul |Nov | Dez Tetal

Conciliagdes (39) 2014 | 7 |51 140 (63 |52 |26 239
Concliagbes (39) 2016| | 39 5_:__1_5? 82 | 51 5&_&5_535 46| | a3
Julgados : r i i ; : .
'Pmmdent&i*‘m imml ' ’ 1] . S iRt 5 I_E_. Eig_
| Julgados T o (b be | ; = |
Procedante (40) 12015 0:7 1468|3777 E: |
e miiandl it AR SO I . I SN —
Juigados i E - | |
|Procedante em 2014 ; ! | 1 18 780 MY 205|563 |
\paite (41) ' 1Y S MY ) S Y

Julgados _ - Lo L. F. i |
Procedentesm 2016 17 1812225 |32 1900 22 |5 B2 34
parte (41) i | 1} ' .




Julgados '
Improcedents
(42)

Julgados
Improcedente
(42),

‘Extintos com
|fﬁ£§lui;§h_cia '
‘mérito (43) )

Qutras decisties
com resollcdo
de mérito (44) |

Extintos serm’
‘resclucio de-
mério (48) |

Extintos som
‘resolugao de
mérito (48)

Arquivamento
1(47)

(47)

'|'1"m4

2015

Desistencia (48) |
Desisténcia (48)

zﬂjf;”"

2015 |

Qutras decisdes
‘sam resolugao
ide mérito (48)

|
2014 ! [

sem resollican
de mérita (48)

2015

'Processos
|snluniunadas BT
|audi&ncia -
exceto avdigncia |
de julgamento.
(50

2‘u1-¢i|

1

FProcessos
imluninnadnﬁ am
audiéncig -
exceto audidncia
de julgamento
(80)

&nmgé_ﬂh' '
liquidas
proferidas (35)
Sentengas
liguidas

]

i

proferidas (85). |

NGO

2016 5

2014

2015

i

5 |87

(&7 78 71 79|61

2014

‘EXECUCAQ |

=, et e _I__
|| ‘ | 1

361

64 108 ﬁﬁlza'

58




(378) N I Y A =
Acordos. ‘ Il |
hemolagados - I :

ExEcE%BﬁS? 2015 10} | R ol T | 21
1arey | L K

Produtividade da Unidade (e-Gestio)

O gquadro representa o movimento processual, por periodos:

| Fase ~Indicador 12014 2015 |
Exarc:clru da’ Fun:;aq Jurisdicional _ '
- Fase de Conhecimente - 25 Processos de 104 1096
‘Movimentagdo Processual nas  Conhecimento Recabldos Gl

Varas do Trabalho

; 124, Processas recebidos
Processos Recebidos com sentenca reformada 0 0
pela instancia superior |

30. Protessos’ FEEEbIdDE |
lcom sentenca reformada s R )
|pelo préprio juizo

31 Processos recebidos |
lcom sentenca anulada peta 0 0
Instancia supetior

32 Pmuassus r&cemdus 1
lcom sentencaanuladapele 0 0
pmprm juizo |

33 Processos rer,etaldus 1 2
'eom conversao de classe

138, Processos Soluclonados |

- com exame de mérito 93 | 304

Processos Solucionados

Processos Solucionados - cam | . B SO
exame :de mitito 39, Conciliactes :’_’-*19 391

45 F'mcessns s-nlucmnadus a1 ! 139.
e r— i~ Serm exatme de merto 2
Exercicio da Fungéo Jurisdicienal |

- Fase de Conhecimento - 158, Processos Pendentes: 213 | 490

Processos Sollcianados

Movimentacie Processual nas ;I:Ie Solugan

\aras do Trabalho

Processos com Exacugao |88 Processos Equuruaﬁﬂﬁ 123 | 130

Finalzada - |pmwm:1rlamante :
= ] .. 104 Saldo de processos ho '

Prmieﬁms n_u Arquivo me_s:&ri_:amplw Arovisario. 32 14

Processos finallzados - fasede 110 Processos argquivados 21 | 78

axet:uia.d - = defn_[twa}mente | ' }

171 Sessies deaudiéncm
Sessbes Designadas | et gna dae 1028|2326
Sessbas realizadas T ?3 Sessﬂes de audnén-cfa 0 0
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Ireal'rzadas - congiliacio na
| fase de conhecimento

174 Sessdes de authéncia

realizadas - inicial 436; |80
175 Sessdes de audléncia
redlizarlas - inslrugao 165: 1454
178 Sesshes de audidniciz
realizadas - julgamento By | 268
177 Sesshes de audiéncia

realizadas - una

178 Sesstes de audigncia | |
realizadas - conalhagdona | B2 | 22
fase de execugdo |
Exercicio da Fungao Jutisdicional _ |
- Fase de Exacugio - 328 Processes yue 1209 | 206
Mavimentaglo Processual nas ihgressaram gm execucan: |

|Maras do Trabalho

;H.nallz_ar;aq de Processos - fase 344 Finalizados - fase de

[de liquidagao liquidagan ‘1?4 & .
P2 IQUICAGHD —
Perdentes de fializaiao - fase ﬁir@?m@”ﬁafﬁi‘fﬂ il VR Py
;de liquidacao liguidacac ; | !
Finalizagad de Processos -fase  |351. Finalizados - fasede | 5. | 74 |
de execucao - jexeousas ' =
Pendertes de finalizago -fase | o g (o ;;’ﬂiigd::m o

: I ‘

ide execucan

BRECUCAD

Nao constam os Autos reunidos, apensados, Execucao Previ.:_lanctéria_.
aguardando cumprimentc do Acordo e solucionadps com fransito em -
julgade.

Audiéncias adiadas Sine Die
Nao ha Processos com Audiéncias adiadas sem nova data.

Cargas de Autos

N3o ha regisiro de carga de Autos, com prazo vencido, sem que a
Secretaria tenha tomado as providéncias cabiveis em periodo razoavel,

Sustentabilidade

A Unidade adota medidas de efetiva inclusdo de criterios de
responsabilidade socicambiental em todas as atividades, visando a
promogéo da sustentabilidade, tais como: a) Projeto Leitura para Todos, b)
montagem de dois Bicicletarios; c) divulgacado de ecopontos. d) coleta
seletiva do lixo: ) economia de energia e de material de expediente; f)
abolicdo do uso de copos descartaveis, g) doagac de materiais de uso
diario e brinquedos para a Casa Abrigo Anjo Gabriel! h) doacao de material
escolar para Escolas Municipais; |) doagao de brinquedos para a APAE de



Francisco Beltrao.

O Multiplicador & o Servidor Leandro Seciliano Moreira.

Cadastro de Partes - BNDT

A Unidade permanece atualizando o cadastro dos Devedores no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas Além disto, o cadastramento das
Partes tem sido efetuado de forma correta.

Exame de Autos por amostragem

02220-2014-126-09-00-3
00794-2015-126-09-00-8

00298-2015-126-09-00-4
00573-2015-126-09-00-0
00545-2015-126-09-00-2
02231-2014-126-09-00-3
01913-2015-126-09-00-0
01921-2015-126-09-00-6
01965-2015-126-09-00-6
01198-2015-126-09-00-5
01286-2015-126-09-007
01176-2015-126-08-00-5
01272-2015-126-09-00-3
00342-2015-126-09-00-6
00351-2015-126-09-00-7
01918-2015-126-09-00-2
01949-2015-126-09-00-3
01996-2015-126-09-00-7
00515-2015-126-09-00-6
00547-2015-126-09-00-1
00691-2015-126-09-00-8
00976-2015-126-09-00-9
01444-2010-126-09-00-4
00818-2008-126-08-00-7
00328-2009-126-09-00-4
01560-2012-126-09-00-5

01986-2014-126-09-00-0

00615-2015-126-09-00-2
00656-2015-126-09-00-9
01074-2015-126-09-00-0
01148-2015-126-09-00-8.
01779-2014-126-09-00:6
01548-2015-126-09-00-3
00014-2011-126-09-00-6
01298-2015-126-09-00-1
02003-2014-016-08-00-3
00943-2015-126-09-00-9
01819-2014-126-08-00-0
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Autos com consideracoes a tecer:

01838-2014-126-09-00-0 - Encerramento da Instrugao ocormido em 22-06-
2015. Julgamento designado para 13-08-2015; adiado para 16-10-2015 &
23-10-2015, quando, entdo, fol proferida a Sentenca. Siluagdo similar
verificou-se nos Autos n° 00492-2015-126-09-00-0.

00836-2007-126-09-00-7 - Despacho proferido em 24-03-2015 determinou
que os Autos fossem concluses para Decisao dos EEx e ISL, contudo, o
Feito, ainda, ndo fol passado a Exma Magistrada. Em situagao similar os
Autos 00256-2012-126-08-D0-0 (aptos para Deciso desde 14-05-2015),
00490-2010-126-09-00-6 (apto para decisao desde 14-04-2015). 01074-
2009-126-09-00-1 (aptos para Decisac desde 07-04-2015), 00802-2009-
126-09-00-4 (aptos para Decisdo desde 02-03-2015), 00976-2012-126-08-
00-6 (aptos para DecisGo desde 23-07-2015), 01750-2013-126-09-00-3
{aptos para Decisdo desde 10-07-2015), 01916-2013-126-09-00-1 (aptos
para Decisdo desde 08-04-2015), 00660-2014-126-08-00-6 (aptos para
Decisao desde 20-04-2015), 012290-2014-126-08-00-4 (aptos para Decisao
desde 21-08-2015), 00090-2015-126-09-00-5 (aptos para Decisac desde
05-05-2015).

Visitas
No horario fixado para atendimento ao Pdblico, ninguém comparecel.

Consideragdes

Nao ha Sentengas de meérito, nem, Incidentes Processuais, pendentes em
nome da Exma. Juiza Titular de Vara do Trabalho e do Exmo. Juiz do
Trabalho Substituto, além do prazo estabelecido no art. 189, il, do CPC cle
o art. 19 da Recomendag¢ie CGJT n° 1, de 9'de julho de 2013.

Recomendacoes

A Secretaria

E dever do Diretor de Secretaria passar em conclusao, diretamente, aos
Exmos. Magistrados, as Sentengas de mérito e os Incidentes Processuais
(tanto da fase de Conhecimento, quanto da fase de Execugao), tao logo os
Feitos estejam aptos a julgamento, o gue naa ocofreu nos Autos, acima,
indicados.

Aos Exmos. Maaistrados:

Recomenda-se © julgamento, o quanto antes, dos Feitos, acima,
elencados, os quais ficaram parados, na Secretaria, sem justificativa
plausivel,

O numero de Feitos noves ajuizados, na Unidade Judiclaria, em 2015, €
bem superior ao que verificou-se no ano antenior (lembre-se que a Unidade
fol instalada em 03-07-2014 e que a distribuigao paritaria entre as duas
Varas do Trabaiho de Francisco Beltr8o, iniciou a partir de 01-06-2015,




além de ter havido acréscimo da jurisdicdo em fins de outubro/2015). Os
prazos medios da Unidade (do ajuizamento da Agado até a prolagao da
Sentenga), tanto no Rito Sumarissimo, quante no Rito Ordinario, estao em
tendéncia de alta e ndo poderia ser diferente, em face da distribuigao
diferenciada e acréscimo da junsdicao. Ressallo que a politica estratégica
deste E. TRT/PR € a de sua reducac paulatina. razao pela qual,
recomenda-se, aos Exmos. Magistrados, a adocao das medidas de gestao.
que esles entenderem adequadas, nhesta diregao.

Comunicacao a Corregedoria Regional

A Exma. Juiza Titular de Vara do Trabalho e o Diretor de Secretaria devem
informar, por meio eletrdnico, a Corregedoria Regional, no prazo de 60
dias, a contar do recebimento desta Ata, as providéncias adotadas em
atencae as recomendagdes aqul registradas.

Consideracées Finais

A Exma. Desa. Corregedora Regional enfatiza que sejam cumpridas as
recomendacgdes constantes nesta Ata Correicional, gue sejam levados a
conclusde todos os Autos que necessitem de impulso processual e
eventual cumprimento de ordem judicial

Por fim, a Exma. Desa. Corregedora Regional e sua Equipe agradeceram
pela atengao que foi-lhes dispensada por todos.

Encerramento
As 15h do dia 10.11.15 encerrou-se a visita correicional.

Desembargadora do Trabalho
Corregedora Regional

Ubiracy Severo Franco de Godoy
Secretario da Corregedoria



