PODER JUDICIARIO FEDERAL
Justica do Trabalho da 9% Regiao
Corregedoria Regional

ATA DA TRIGESIMA SEXTA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NA
MM? 12 VARA DO TRABALHO DE GUARAPUAVA

Aos vinte e sete dias do més de outubro de dois mil e quinze, as 15h, a Exma.
Desembargadora do Trabalho FATIMA TERESINHA LORO LEDRA
MACHADO, Corregedora Regional, compareceu na MM? 1? Vara do Trabalho
de Guarapuava (que foi instalada em 15 de fevereiro de 1979), acompanhada
de Ubiracy Severo Franco de Godoy, Secretario da Corregedoria Regional, e
de Cristiane Ribeiro Tkatch, Assessora. Foram recepcionados pelo Exmo. Juiz
do Trabalho Substituto Volante ROBERTO WENGRZYNOVSKI (que esta
vinculado a Unidade desde 25-05-2015, em virtude da licenga para tratamento
da prépria saude da Exma. Magistrada Titular), pelo Diretor de Secretaria
Eduardo Pereira Silvente (que estd no cargo desde 17-02-2014), peios
Servidores Osmar Covalchuk (Assistente de Diretor de Secretaria, o qual
apesar de estar em gozo de férias, compareceu, para recepcionar a Exma.
Desa. Corregedora Regional e sua Equipe), Loraine Maria Michalak Kaminski
(Calculista), Sérgio Firman (Secretario de Audiéncias), Verdnica da Silva
Pires, Francisco Cordeiro de Aratjo Filho (Assistente 2), Maria das Gragas de
Oliveira (Assistente 2), Rosi Aparecida de Carvalho (Assistente 2), Alexandre
Calleya (Calculista) e pelos Estagiarios Thais Camargo Goes e Willian Dal
Santo.

A Exma. Juiza Titular de Vara do Trabalho ROSANGELA VIDAL (que exerce
a Titularidade desde 17-02-2014), encontra-se em licenca para tratamento da
propria sadde até 19-11-2015.

Ausente (em férias) a Servidora Thaisa da Costa (Assistente de Juiz). Ausente
a Estagiaria Fernanda Bottega (participando de um julgamento no Tribunal do
Juri).

A SEPEGE informa, na Infranet, que ha um Servidor a mais que 0 numero
minimo previsto na Resolugado n°® 63/2010, do CSJT.

Depois de colhidos subsidios eletronicos constantes do SUAP (Sistema
Unificado de Administracéo de Processos) e do e-Gestdo, deu-se inicio a4 36°
Correicao Ordinaria na MM? 12 Vara do Trabalho de Guarapuava, conforme
dispde o Regimento Interno deste E. Regional. O Edital foi publicado no Diario
da Justica do Parana Edigao n® 19, em 26-08-15, divulgado no Sitio Eletronico
do E. Tribunal Regional do Trabalho da 9% Regido - Corregedoria e enviado
por correio eletrénico a Unidade.

Jurisdicao




A Jurisdicao abrange os Municipios de Guarapuava, Candoi, Pinhao, Turvo,
Campina do Simé&o, Foz do Jorddo e Reserva do lguagu.

Nio ha Posto de Atendimento, nem Vara ltinerante.

Instalacoes

As Instalagoes, em geral, estdo de acordo com as necessidades funcionais.
H4 bom espago para Magistrados e Servidores desenvolverem suas
atividades e para circulacao.

Assiduidade do Exmo. Juiz do Trabalho Substituto

Constatou-se a assiduidade, nas Instalagdes da Unidade, do Exmo.
Magistrado, nos dias em que havia Audiéncias designadas para o mesmo
presidir. Compareceu, também, em varios outros, nos quais nao havia
designacao de Pauta, para proferimento de Despachos e outras providéncias.
Registre-se que, como os Autos sao, na maior parte, eletronicos, o Exmo.
Magistrado pode laborar, no Sistema Informatizado, mesmo sem estar,
fisicamente, presente na Unidade.

Dias da semana em que ha designacao de Pautas

As Audiéncias (Iniciais, Instrugées e Unas) sao realizadas, geralmente, nas
segundas, tergas (de manha e de tarde) e quartas-feiras (de manha e de
tarde) de cada semana, e, as sextas-feiras, sao designadas Audiéncias para
publicacéo de Sentengas. Eventuaimente, ha designagdo de Audiéncias nas
quintas e sextas-feiras.

Utilizacao das Ferramentas do BACENJUD. RENAJUD, INFOJUD e ..
aplicacao subsidiaria dos artigos 599, 600 e 601, todos, do CPC

Constata-se que o Exmo. Magistrado diligencia no sentido de exaurir as
iniciativas, objetivando tornar exitosa a Execugdo, mediante a utilizagdo do
BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, CCS (Cadastro de Clientes do Sistema
Financeiro), CNIB (Cadastro Nacional de Indisponibilidade de Bens), CNE
(Cadastro Nacional de Empresas) e SIMBA. Ocasionalmente, ocorre a
aplicacao subsidiaria dos artigos 599, 600 e 601, todos, do CPC.

Despacho de Admissibilidade de Recursos

Ha analise, efetiva, da presencga, ou, nao, dos pressupostos objetivos e
subjetives de admissibilidade de Recursos (tanto que, ocasionalmente, ocorre
o trancamento de Apelos), ou seja, ndo ha o mero uso da expressdo
“processe-se, em termos”.

Liberacao de valores incontroversos

Constata-se que o Exmo. Magistrado, imediatamente, apds a liguidagao da
Sentenca, em que apurou-se crédito de valor, inequivocamente, superior ao
do deposito recursal, ordena, de oficio, a pronta liberagao deste, em favor do
Credor, mediante requerimento do mesmo.

Inclusido de Feitos em Execucdo na Pauta de Audiéncias

Observou-se, também, a inclusédo, na Pauta, de Processos na fase de



Execucao.
Desconsideracio da Personalidade Juridica da_Empresa Executada —
Procedimento — art. 68, lll, da Consolidacdo dos Provimentos da

Corregedoria Geral da Justica do Trabalho - Oficio Circular CGJT.SECG
n® 17/2014

Em casos de desconsideracdo da personalidade juridica da Empresa
Executada, o Exmo. Juiz do Trabalho Substituto, de oficio, determina a
Citacao dos Sobcios, em nome proprio, para que, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, indiquem bens da Sociedade (artigo 596 do CPC), ou, néo os
havendo, garantam a Execug¢ao, sob pena de Penhora, com o fim de habilita-
los a via dos Embargos & Execucao, para imprimir, inclusive, discussao sobre
a existéncia, ou, n3o, da sua responsabilidade executiva secundaria.

Registro da Tramitacido Processual

A realizagdo correta de langamentos, no Sistema Informatizado (SUAP, ou,
PJe), & indispensavel, pois, além de permitr a exata visualizagdo da
tramitacdo processual e do real trabalho realizado, ¢ fonte de extracéo de
dados do e-Gestdo, que sdo a base do Relatério “Justica em Numeros”, do
CNJ, e, por conseguinte, do IPCJus, utilizado para avaliar os pleitos deste E.
Tribunal quanto a criagdo de cargos, fungdes, ampliagao de sua estrutura,
bem como, para definicdo do numero de Servidores e de Magistrados, por
Unidade Judiciaria, e, avaliacdo, em caso de promogdes, remogdes, entre
outras situacdes, que implicam em concessdo de direitos e vantagens
pecuniarias.

A Corregedoria Regional aderiu a Campanha Nacional “e-Gestdo ~ Lance
Certo”, promovida pela CGJT e determinou, a SEPEGE e a ASCOM, a
elaboracdo de Manuais de Apoio e a realiza¢ao de Treinamento com o©s
Servidores.

Recomenda-se o maximo empenho quanto a observancia dos Manuais de
Apoio, para aprimorar o langamento dos dados, no e-Gestéao.

Penhora de Imédveis

Constata-se que os Srs. Oficiais de Justica Avaliadores Federais realizam, in
locu, as diligéncias, quanto a penhora e avaliagao de imoéveis, apresentando,
inclusive, fotos do bem penhorado, cumprindo o disposto no art. 48 do
“Manual de Padronizagdo da Atividade dos Executantes de Mandado na
Justica do Trabalho da Nona Regiao” — Adendo ao Provimento Conjunto
Presidéncia — Corregedoria n® 2, de 15-04-2010 e na Ata Correicional anterior.
Outrossim, certificam a eventual existéncia de benfeitorias nao registradas na
matricula do bem.

Logo apds a devolugdo do Mandado de Penhora e Avaliacdo do Imovel, a
Secretaria encaminha o Documento ao CRI competente, para o registro da
constricdo judicial, para prevenir a anterioridade das prelagdes, em caso de
alienacao judicial do bem (art. 63 do Manual de Padronizagéo da Atividade
dos Executantes de Mandado na Justica do Trabalho da Nona Regiao).

Uso da toga — Recomendagio CSJT n° 6/2008 — Oficio GP n° 203/2014, da




Presidéncia deste E. TRT/PR

Constata-se que o Exmo. Juiz do Trabalho Substituto utiliza a toga na Sala de
Audiéncias.

Politica Nacional de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicao

A Administracao desta E. Corte, visando o aperfeicoamento dos trabalhos
afetos ac Comité Gestor Regional para gestdo e implementagao da Politica
Nacional de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigao, na esteira da
Resolucao n® 194/2014, do CNJ e do Ato n° 282/2014, deste Tribunal, lancou
a ferramenta
”Colabore":(https://colabore.trtQ.jus.br/priorizacao1grau/Documentos%20Com
partiihados/Forms/Allterms.aspx) onde encontram-se disponibilizados todos 0s
Atos, Resolugdes, Atas de Reunido e outros Documentos oficiais relacionados
a priorizacéo do Primeiro Grau de Jurisdigao. Outrossim, disponibilizou canal
direto para criticas e sugestdes, por meio do correio eletrénico
prioridade1grau@trt9.jus.br.

Observancia da Recomendacdo Conjunta GP.CGJT n® 2 e do Oficio
TST.GP n° 218/2012

A Secretaria ja encaminha, ao e-mail institucional da PGF, copia de Decisdes
que reconhecem a conduta culposa do Empregador, em acidentes de
trabalho, para subsidiar eventual ajuizamento de A¢éo Regressiva, nos termos
do art. 120 da Lei n° 8.213/91.

Divulgacao do link da Gestao Documental

O Exmo. Des. Cassio Colombo Filho, Presidente da Comissao Permanente de
Avaliacao Documental desta E. Corte, solicitou, através do Oficio CPAD n°
01/2014, de 14-03-2014, a divulgacdo do link Gestao Documental, existente
no Sitio deste E. Tribunal, na Internet, que contém informacoes atualizadas de
normas editadas, principalmente, pelo Conselho Nacional de Arquivos, pela
Corregedoria Nacional de Justica e pelo Conselho Superior da Justica do
Trabalho. A politica deste E. Nono Regional € a de que a preservacao de
Documentos publicos € um direito do Cidadao, tanto para a produgao de
prova, quanto para a prote¢do da memoria coletiva.

Observancia da Recomendacdo Conjunta GP.CGJT n° 3, de 27-09-2013

A Secretaria ja encaminha de copia das Sentengas, que reconhegam a
presenca de agentes insalubres no meio ambiente do trabalho ao Ministério
do Trabalho e Emprego, a fim de subsidiar o planejamento de acgbes de
fiscalizacao.

Recomendacido CGJT n® 01/2014

A Corregedoria Geral da Justica do Trabalho recomenda a conversédo do
Julgamento em diligéncia e a remessa dos Autos a Contadoria, para
elaboracgéo de Calculos, visando a prolagao de Sentencas tiquidas.

Conciliacdo - Semana Nacional da Conciliacao (CNJ)

A Administracdo desta E. Corte recomenda o constante aprimoramento da
cultura da conciliacao, observados os principios éticos e 0s Regulamentos da




Previdéncia Social. A Comissao Permanente de Acesso a Justica e Cidadania
do CNJ informou, através do Oficio n° 78/2014 - GABCONS-EC/CP, a
realizacao da Semana Nacional da Conciliaggo, de 23 a 27 de novembro de
2015.

O Diretor de Secretaria informou a impossibilidade de participacdo da Unidade
no evento, pela auséncia de designagéo de Juiz do Trabalho Substituto para o
periodo mencionado.

O Exmo. Juiz do Trabalho Substituto Roberto Wengrzynovski informou que
envida os maiores esforcos para a conciliagdo, tanto que o indice alcancado
pela Unidade, neste ano de 2015, alcanga o patamar de 51,85%.

GFIP’s

O Exmo. Juiz do Trabalho Substituto ja determina, ao Empregador, sempre
que, em decorréncia de Acdrddo, Sentenga ou Acordo homologado, houver
recolhimento de valores ac INSS, apresente nos Autos uma Guia de
Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social (GFIP) para cada
competéncia e uma Guia de Previdéncia Social (GPS) para cada GFIP, sob
pena de expedigao de Oficio a Receita Federal do Brasil, visando a aplicagao
da multa prevista no artigo 32-A da Lei n® 8.212/91 (Recomendagao Conjunta
Presidéncia — Corregedoria n° 1/2014).

Malote Digital

O Malote Digital substitui qualquer outro meio de comunicacao oficial entre 0s
Setores da Justica do Trabalho, para os efeitos legais (4 excecdo dos casos
que, por lei, exijam intimagao ou vista pessoal - Ato Conjunto n® 5, de 10-02-
2009, do CSJT, artigo 4°). O Responsavel da Unidade, ao iniciar as atividades
diarias, deve acessar o Sistema e deixa-lo em modulo automatico de resposta '
(art. 2°, § 8°, do Ato mencionado).

Unificacdo das Partes cadastradas nos Processos que tramitam no
SUAP e no PJe-JT, para expedicao eletronica da Certidao Negativa de

Acido Trabalhista (CNAT)

E atribuicdo do Diretor de Secretaria, em conjunto com o Diretor do Servigo de
Distribuicao dos Feitos do Forum Trabalhista de Guarapuava, o procedimento
de unificacéo das Partes cadastradas e cadastramento de CPF, ou, CNPJ
(Ato Conjunto Presidéncia / Corregedoria n® 1, de 3 de outubro de 2014, art.
2°). Recomenda-se 0 maximo empenho, em tal mister, pois & de vital
importancia para a expedi¢ao eletrénica da CNAT (Ato da Presidéncia n® 117,
de 13 de maio de 2015). O Diretor de Secretaria esclareceu que,
mensalmente. controla a regularidade dos Cadastros das Partes, no SUAP.

Divulgacio de boas praticas

A Exma. Desa. Corregedora Regional entregou, ao Exmo. Juiz do Trabalho
Substituto, um resumo sobre a Forga-Tarefa, instalada na Seczo de Analise
do Arquivo Provisorio, vinculada & Coordenadoria de Apoio a Efetividade da
Execucao (Coordenadores Titulares - Exmo. Des. Célio Horst Waldraff e Juiz
Titular de Vara do Trabalho Lourival Barao Marques Filho), que esta reduzindo
o acervo do Arquivo Provisorio de 20 Varas do Trabalho da Capital (1% até a




20%). Também, foram mencionadas outras iniciativas de Magistrados e
Servidores de Varas do Trabalho da 92 Regiado que tem alcangado o objetivo
da reducao paulatina do numero de processos arquivados provisoriamente,
mediante esforgo concentrado, com resultados excelentes.

Uso do Cracha

O Diretor de Secretaria confirmou o uso do cracha, por todos os Servidores da
Unidade, em todas as dependéncias deste E. Tribunal, consoante determina o
Ato n° 61, de 19-03-2015, da Presidéncia desta E. Corte.

Registro de Acoes

Quadro com dados estatisticos relativos a 2012, 2013, 2014 e 2015 até 19-10-
2015

e de Acoes e aon | e |
:'X(;Ges trabalhistas (Casos nonrés) _ 956 i o
fTQt_al_ de Reclamantes N B 972
Protecolo Geral de Peticbes 8270 | |
26. Casos novos recebidos pof distribuigﬁéo | 923 956 | 769
128, Caso:f. novos recebidos com tramitagao ]
preferencial _ | |
182, Cartas Precatorias recebidas 228 1731 178 | 1T
1191. Cartas Precatorias expedidas | 356 302 | 419 | 322

Divisao do Trabalho A
A Unidade nao faz jus a Juiz do Trabalho Substituto, nem nas férias da Exma. N
Juiza Titular de Vara do Trabalho (Portaria Presidéncia Corregedoria n° 5, de
1° de julho de 2015).

Quadro Geral de Audiéncias

A Exma. Juiza Titular de Vara do Trabalho Roséngela Vidal esta em gozo de
licenca para tratamento da propria salde desde 03-02-2015. Possui seis
periodos de trinta (30) dias de ferias, pendentes de designacé&o, alusivos aos
anos de 2013, 2014 e 2015.

O Exmo. Juiz do Trabalho Substituto Roberto Wengrzynovski gozou férias, de
08-07 a 06-08-2015 e tem férias designadas para 18-11-2015 a 17-12-2015.

Datas mais distantes da Pauta:
Iniciais - 20-01-2016
Instrugées - 15-03-2016
Julgamentos - 29-10-2015

Principais prazos (Inicial, Instrucao e Julgamento)




263 Do ajuizamento.da acao ate a reaiizagéo da 12 audiéncia - \

. CONHECIMENTO - rito sumarissimo 43 | 48 | 77,08
264, Do ajwzamento da acdo até a realizagéo da 1a audiéncia - 38 | 49 | 6777
CONHECEMENTO exceto rito sumarissimo ’
265, Da realizacao da 17 audiéncia até o encerramento da 5 6‘ ' 20 89
‘instrug&o - CONHECIMENTO - rito sumarissimo ’
1266. Da realizagdo da 12 audiéncia até o encerramento da 51 47 | 1155
instrucdo - CON HECIMENTO - exceto rito sumarlssmo :
267. Do ajuizamento da agéo ate o encerramento da mstrugao 48 51 110004 '
processual - CONHECIMENTO - rito sumarissimo '
268. Do ajuizamento da agao até o encerramento da mstrugao 89 | 93 | 1789
_processual - CONHECIMENTO - exceto rito sumarissimo o
269. Da conclusaec até a prelagdo da sentenca - 8 60 | 251
CONHECIMENTO - rito sumarissimo '
1270. Da conclus&o até a prolacdo da sentenca - 9 52 2711 |
CONHECIMENTO - exceto rito sumarissimo ’
271. Do ajuizamento da agéo até a prolagéo da sentenga - 49 | 63 1103.9
CONHECIMENTO - rito sumarissimo R ’
272. Do ajuizamento da acéo ate a prola(;ao da sentenc;a - 92 | 101 119036

ECONHECIMENTO exceto rito sumarlssmo

N{amero de Processos aquardando Sentenca na fase de Conhecimento e
incidentais a fase de Execu¢ao

Dados extraidos do e-Gestao, alusivos a 19-10-2015:

Processos com Instrugdo processual encerrada aguardando prolagédo de
Sentenca (evento 62) - 9

Impugnacées a Sentenga de Liguidagao (evento 144) -9

Embargos & Execucao (evento 150) - 34
Embargos a Arrematagao (evento 156} - 2
Excecdes de Pré-executividade (evento 168) - 4

O Diretor de Secretaria ja entrou em contato com a SEPEGE, indagando
acerca do elevado nimero de Feitos ainda pendentes no Sistema, mas, que ja
foram solucionados.

A SEPEGE informou que o Sistema e-Gestdo sera atualizado no final deste

més e varias pendéncias nZo mais aparecerao. Apos isto, se aiguma
irregularidade permanecer, sera analisada, caso a caso, pela Unidade.

Processos solucionados

Abaixo quadro relativo ao periodo 01/2012 a 09/2015 _
' Tipo Audiéncia ; Ano (Jan | {Fev Mar AbrMai Jun {Jul Ago Set Out Novf@Dez§Totaﬁlﬁ

Conci!iagéesn 201217 | 46 | 65 142 |53 |39 (58 53 126 56 | 55 | 26 536

é%’;"”ia@ées 2013140 |37 |37 |57 |65 152 (57 61 146 |62 35 30 | 579

2%%3‘0”@9593 2014127 |30 |35 |38 |43 43 |52 45 144 47 |59 32 5 495




:Concili‘a(;ées
(39)

2015

19

37

55

50

45

52

14

53

431

?Juigados
‘Procedente (40)

2013

1M

‘Julgados
Procedente {40)

2014

Julgados
Pracedente (40)

2015

Julgados
Procedente em
parte (41)

2013

11

13

21

13

20

11

14

10

143

Julgados
Procedente em
parie (41)

2014

12

10

11

10

13

11

14

21

125

Julgados
Procedente em
parte (41)

2015

29

56

21

32

28

23

10

214

Julgados
[Improcedente
-(42)

2013

60

- Julgados
Improcedente
(42)

2014

34

;Julgados
‘Improcedente
(42)

2015

20

10

66

'Extintos com
resolucdo de
mérito (43)

2013

Extintos com

resolucéo de
merito (43)

2015

Extintos sem
resolucao de
mérito (46)

2013

29

‘Extintos sem
rresolucao de
-merito (46)

2014

17

‘Extintos sem
:resolucéo de
mérito (46)

2015

i1

Arguivamento
(47)

2013

10

10

10

i 29

79

Arquivamento
{47)

2014

L4z

Arguivamento
{47)

2015

o

39

Desisténcia (48)

2013

5

Desisténcia (48)

2014

Desisténcia (48)

2015

i
ININ: O

RPN —

20 |




Qutras decisbes
sem resolugao
de merito (49)

2013

13

35

Qutras decisdes
sem resolugado
de merito (49)

2014

14

Outras decisbes
sem resolugao
de merito (49)

2015

Processos
solucionados
‘em audiéncia -
exceto
audiéncia de
julgamento (50)

2013

48

53

46

74

79

66

63

82

58

71

49

39

728

Processos
solucionados
em audiéncia -
exceto
audiéncia de
julgamento (50)

2014

29

34

43

456

50

55

55

46

54

51

65

43

571

Processos
‘solucionados
em audiéncia -
exceto
audiéncia de
julgamento (50)

2015

21

45

67

54

58

58

28

55

573

47

506

Sentengas
liguidas
proferidas (55)

2013

‘Sentengas
liquidas
proferidas (55)

2014

16

20

Sentencas
liguidas
proferidas (55)

2015

:Conciliagbes na
‘Execucao

2012

18

17

14

11

20

15

19

10

139

Acordos
hemolcgados -
"EXECUCAQO
(378)

2013

16

71

Acordos
hamologados -
EXECUCAO
(378)

2014

41

Acordos
‘homologados -
'EXECUCAO
{378)

2015

23

Produtividade da Unidade {e-Gestao}




O quadro representa o movimento processual, por periodos:

10

~ Fase Indicador 120132014 (2015
Exercicio da Funcdo Jurisdicional - 55 Processos d
Fase de Conhecimentc - Movimeantagao Co.nhroim sots Re bid 923 1 956 { 798
Processual nas Varas do Trabalho ecimento Recebldos
29. Processos recebidos com
‘Processos Recebidos sentenca reformada pela 0 0 0
? instancia superior
30. Processos recebidos com
sentenca reformada pelo 0 0 0
‘proprio juizo
31, Processos recebidos com
sentenca anulada pela instancia! 0 0 0
_ supeﬁor -
32. Processos recebidos com
sentenga anulada pelo proprio 0 1 0
juizo )
33. Processos recebidos com
N 7 6 7
conversao de classe
‘Processos Solucionados 38. Processos So!u_monados T 1215 1168 | 280
o com exame de merito
Processos Solucionados - com exame .
de mérito 239. Conciliagbes | 579 1 495 | 387
{Processos Solucionados 45. Processos SOI.U(.:'OnadOS ) 163 1 93 | 93
: sem exame de mérito
‘Exercicio da Fung¢ao Jurisdicional -
Fase de Conhecimentc - Movimentagao Eé%luPrggessos Pendenies de 157 | 442 | 407
Processual nas Varas do Trabalho g _ N _
e 108. Processos arquivados
Processos com Execucio Finalizada provisoriamente 343 {1 290 i 107
Processos no Argquivo Provisorio 103._Saldo d_e Processes no 398 1 522 | 570
o T arquivo provisorio R
Process_os finalizados - fase de 110 _P_rocessos arquivados 490 406 | 176
execucao  definitivamente _ i
:Sesstes Designadas 171.‘ Sessdes de audiencia 1950 :2137 11955
designadas _
173. Sessdes de audiéncia
Sessbes realizadas realizadas - conciliacdo nafase | 32 § 30 | 22
ide conhe_ci_rnento o
174‘. Sessée_s _d_e audiéncia 569 | 627 | 430
realizadas - inicial L4 ]
175: Sessc')e_s de atidiéncia 183 ; 372 | 242
realizadas - instrugao
176: Sessée‘s de audiencia 293 | 175 | 285
realizadas - julgamento - _
177: Sessbdes de audiéncia 260 | 281 | 182
realizadas - una N _
179_. Sessdes de_a_ludiéncna 40 50 33
realizadas - conciliacdo na fase _




11

| o de execucio
;Exercicio da Fungéao Jurisdicional -
‘Fase de Execugéo - Movimentacao ?nz?'éz:?;risgraneuxeecu 50 620 | 362 | 243
‘Processual nas Varas do Trabalho 9 _ ¢ N i
;Einghzagéo de Processos - fase de 3‘44: Finﬂallzados - fase de 351 1 210 | 149
‘ligquidagao liguidagao

Pendentes de finalizagdo - fase de 3456. Processos pendentes de

e e o 78 ¢ 5% ¢ 80
tiquidacado _ finalizaggo - fase de liquidagao _
Fmalizaﬁgéo de Processos - fase de 351, Firlalizados - fase de 490 | 406 | 176
execucao _ eXecugao i
;Penden”tes de finalizagdo - fase de 353._ Proﬂcessos pendentes dNe 1381 11281 1323
‘execugao N finalizac&o - fase de execu¢ao _ &

Nio constam os Autos reunidos, apensados, Execugdo Previdenciaria,
aguardando cumprimento do Acordo e solucionados com transito em julgado.

Audiéncias adiadas Sine Die

Ha os seguintes Processos com Audiéncias adiadas sem nova data:

RTOrd 00244-2015-096-09-00-1 PERICIA DE INSALUBRIDADE

RTOrd 00718-2015-096-09-00-5 CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA

RTOrd 00867-2015-096-09-00-4 PERICIA DE PERICULOSIDADE

RTOrd 00935-2015-096-09-00-5 PERICIA DE INSALUBRIDADE

RTOrd 01015-2015-096-09-00-4 PERICIA DE INSALUBRIDADE

RTOrd 00962-2013-096-09-00-6 PERICIA MEDICA

RTSum 01018-2013-096-09-00-6 CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA

ET 00320-2014-096-09-00-8 AGUARDANDO RESPOSTA DE DILIGENCIA
RTOrd 00629-2014-096-09-00-8 CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA

RTOrd 01073-2014-096-09-00-7 CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA

RTOrd 01195-2014-096-09-00-3 CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA+PERICIA DE
INSALUBRIDADE

RTOrd 01403-2014-096-09-00-4 CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA

RTOrd 01582-2014-096-09-00-0 CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA+PERICIA MEDICA
RTOrd 01590-2014-096-09-00-6 CARTA PREC. INQU.+PERICIA MEDICA+PERICIA
RELOGIO PONTO

RTOrd 01617-2014-096-09-00-0 PERICIA DE INSALUBRIDADE

RTOrd 01631-2014-096-09-00-4 PERICIA MEDICA

RTOrd 01745-2014-096-09-00-4 CARTA PREC. INQU+PERICIA MEDICA+PERICIA DE
INSALUBRIDADE

RTOrd 01919-2014-096-09-00-9 PERICIA DE INSALUBRIDADE

RTOrd 02047-2014-096-09-00-6 CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA

RTOrd 02187-2014-096-09-00-4 PERICIA MEDICA

ACP 02221-2014-096-09-00-0 AGUARDA O JULG. OUTROS FEITOS

RTOrd 00025-2015-096-09-00-2 PERICIA MEDICA

RTOrd 00067-2015-096-09-00-3 CARTA PREC. INQU. + PERICIAS MEDICA E INSAL.
RTOrd 00156-2015-096-09-00-0 CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA

RTOrd 00203-2015-096-09-00-5 PRAZO MANIFESTACAO LAUDO INSAL.
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RTOrd 00216-2015-096-09-00-4 CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA+PERICIA MEDICA
RTOrd 00220-2015-096-09-00-2 CARTA PREC. INQU+PERICIAS MEDICA E INSAL.
RTOrd 00256-2015-096-09-00-6 PRAZO MANIFESTACAO LAUDO INSAL.

RTOrd 00313-2015-096-09-00-7 CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA

RTOrd 00345-2015-096-09-00-2 PERICIA MEDICA

RTOrd 00576-2015-096-09-00-6 PERICIA MEDICA (2)+PERICIA DE INSALUBRIDADE
RTOrd 00639-2015-096-09-00-4 CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA

RTOrd 00641-2015-096-09-00-3 PERICIA MEDICA

RTOrd 00656-2015-096-09-00-1 PERICIA MEDICA E INSALUBRIDADE

RTOrd 00664-2015-096-09-00-8 PERICIA DE INSALUBRIDADE

RTOrd 00724-2015-096-09-00-2 PERICIA DE INSALUBRIDADE

RTOrd 00755-2015-096-09-00-3 CARTA PRECATORIA INQUIRITORIA

RTOrd 00764-2015-096-09-00-4 CARTA PRECATORIA PARA NOTIFICACAO DA PARTE
RTOrd 00926-2015-096-09-00-4 PERICIA MEDICA

RTSum 01008-2015-096-09-00-2 PERICIA DE PERICULOSIDADE

RTOrd 01020-2015-096-09-00-7 PERICIA MEDICA

RTOrd 01159-2015-096-09-00-0 AGUARDA JULG. OUTRO FEITO

A Exma. Desembargadora Corregedora Regional entende correta a nao
inclusdo em Pauta, porque séo situacdes em que ndo se sabe, exatamente,
quando as diligéncias pendentes serdo cumpridas. A inclusdo implicaria
desnecessaria utilizacao de data de Audiéncia, que poderia ser ocupada com
Feitos em que os atos serdo, realmente, praticados.

Cargas de Autos

Nao ha registro de carga de Autos, com prazo vencido, sem que a Secretaria
tenha tomado as providéncias cabiveis em periodo razoavel.

Sustentabilidade

A Unidade adota medidas de efetiva inclusao de critérios de responsabilidade
socioambiental em todas as atividades, visando a promog¢do da
sustentabilidade, tais como: a) abolicdo do uso de copos descartaveis; b)
economia de energia, agua e papel; c) instalagdo de Ecoponto de coleta de
materiais reciclaveis (papel, plastico, vidro, metal e 6leo de cozinha usado); d)
arrecadacéo permanente de alimentos e produtos de higiene para Instituicbes
cadastradas na Secretaria Municipal de Assisténcia Social; e) arrecadacéo de
fraldas geriatricas para a AEPAPA - Associacdo de Estudos, Pesquisas e
Auxilio a Portaderes de Alzheimer; f) arrecadagdo de doces para criangas
atendidas pela Associagéo Esperanca.

A Multiplicadora é a Servidora Loraine Maria Michalak Kaminski.

Cadastro de Partes - BNDT

A Unidade permanece atualizando o Cadastro dos Devedores no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas. Além disto, o cadastramento das Partes

tem sido efetuado de forma correta.

Exame de Autos por amostragem
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01574-2011-096-09-00-0
01514-2015-096-09-00-1
01012-2014-096-09-00-0
02075-2012-096-08-00-1
01647-2014-096-09-00-7
00347-2015-096-09-00-1
02142-2014-096-09-00-0
01145-2014-096-09-00-6
02000-2014-096-09-00-2
01503-2014-096-09-00-0
00898-2014-096-09-00-4
00725-2014-096-09-00-6
00748-2012-096-09-00-9
00771-2015-096-09-00-6
00795-2015-096-09-00-5
00828-2015-096-09-00-7
00765-2015-096-09-00-9
01018-2013-096-09-00-6
02059-2013-096-09-00-0
01590-2014-096-09-00-6
02187-2014-096-09-00-4
02120-2014-096-09-00-0
00567-2015-096-09-00-5
01842-2014-096-09-00-7
00170-2015-096-09-00-3
02224-2014-096-09-00-4
00800-2015-096-09-00-0
00772-2015-096-09-00-0
01607-2012-096-09-00-3
01494-2014-096-09-0
01267-2014-096-09-0
00241-2014-096-09-0
01092-2012-096-09-0
00571-2015-096-09-0

0

0

0

00324-2015-096-09-
00760-2015-096-09-

0-
0-
0-
0-
0-
0-
0-
00813-2015-096-09-00-

8
2
2
1
3
-
6
9

Autos com consideracdes a tecer:

00841-2013-096-09-00-4 - citado na Ata Correicional anterior pela demora na
conclusdo dos EEx ac Exmo. Magistrado (que ocorreu em 18-02-2014). Em
07-11-2014, ocorreu a exclusdo da conclusédo, para intimagdo da Unido.
Novamente apto para julgamento em 26-03-2015, foi passado em conclusao,
ao Exmo. Magistrado, apenas, em 20-05-2015, sendo proferida a Decisdo em
22-05-2015. Situacdo similar ocorreu nos Autos 1055-2013-096-09-00-4 (nos
quais a Decisdao Resolutiva do Incidente foi proferida, apenas, em 09-09-

2015).
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02165-2013-096-09-00-3 - na Ata da Correigao anterior constou: "Despacho,
exarado em 07-05-2014, designou Audiéncia de julgamento para o dia 23-05-
2014. Neste dia, ndo houve juntada de qualquer Ata de Adiamento." A
Sentenga sé foi prolatada em 18-12-2014. Situagéo similar ocorreu com 0s
outros Autos citados na Ata de Correigdo anterior em que havia atraso na
publicacac de Sentenga, como, por exemplo, os Processos 01926-2013-096-
09-00-0 e 00312-2014-096-09-00-1.

01423-2006-096-09-02-0 - apto para Decis&o de EEx e ISL desde 17-09-20153,
foi passado em conclusao, ao Exmo. Magistrado, somente, em 16-10-2015.

02585-2009-096-09-00-3 - apto para Decisdo e EEx desde 07-05-2015, foi
passado em conclusao, ao Exmo. Magistrado, somente, em 15-10-2015.

00978-2013-096-09-00-9 - a Sentenca designada para 28-11-2014 foi
proferida, somente, em 23-03-2015.

00659-2012-096-09-00-2 - o Feito ficou sem tramitacdo, de novembro de 2014
até jutho de 2015. O Diretor de Secretaria esclareceu tratar-se de caso
movimentado por Servidor que ndo mais esta na Unidade, que encerrou a
tarefa sem langcamento de prazo.

00699-2014-096-09-00-6 - julgamento designado para 23-02-2015 foi
proferido, somente, em 17-04-2015.

01434-2014-096-09-00-5 - julgamento designado para 21-11-2014 foi
proferido, somente, em 10-04-2015.

00984-2014-096-09-00-7 - julgamento designado para 12-09-2014 foi
proferido, somente, em 20-03-2015.

01385-2013-096-09-00-0 - julgamento designado para 23-02-2015 foi
proferido, somente, em 17-04-2015. Esta situagdo ocorreu em diversos outros
Feitos.

00415-2014-096-09-00-1 - transitado em julgado em 17-07-2014, s6 foi dado
prosseguimento em 10-03-2015. O Diretor de Secretaria esclareceu tratar-se
de Acordo homologado em 17-07-2014, cuja Ultima parcela venceu em 24-11-
2014. O prazo para o adimplemento das contribuigdes previdenciarias expirou
em 07-01-2015.

00197-2014-096-09-00-5 - EEx aptos para Decisdo desde 04-05-2015 foram
passados em conclusao para o Exmo. Magistrado, somente, em 11-08-2015 e
julgados no dia seguinte.

O Diretor de Secretaria esclareceu que ha, aproximadamente, 200 Feitos gue
foram arquivados, definitivamente, por equivoco e que precisam ser
analisados (alguns tramitaram ha mais de trinta anos), pois, em alguns,
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constatou-se, inclusive, a existéncia de créditos a serem liberados. Todos ja
foram digitalizados (tarefa penosa, que durou meses; como os Autos estavam
desintegrando-se, pela ac¢do do tempo e da umidade, os Servidores e
Estagiarios precisaram utilizar mascaras e luvas) e carecem de analise, o que
sera feito oportunamente. Por exemplo, Autos n° 00024-1986-096-09-00-2 -
langados no prazo 29-02-2016, para analise posterior.

Visitas
No horario fixado para atendimento ao Publico, ninguém compareceu.

Consideracoes

Nao ha Sentencas de mérito, nem, Incidentes Processuais, pendentes em
nome do Exmo. Juiz do Trabalho Substituto, além do prazo estabelecido no
art. 189, I, do CPC c¢/c o art. 1° da Recomendagao CGJT n° 1, de 9 de julho
de 2013.

Elogios

O Exmo. Magistrado merece encémios, pois, como acima considerado, nao
ha Sentencas de mérito, nem, lIncidentes Processuais pendentes de
julgamento, em atraso.

O Diretor de Secretaria e os demais Servidores, também, merecem elogios
pelo correto langamento de dados no Sistema e-Gestao.

Recomendacoes

A Secretaria:

E dever do Diretor de Secretaria passar em conclusao, diretamente, ac Exmo.
Magistrado, as Sentencas de mérito e os Incidentes Processuais (tanto da
fase de Conhecimento, quanto da fase de Execugao), tdo logo os Feitos
estejam aptos a julgamento. Além disso, recomenda-se: a) maior zelo, para
que alguns Feitos ndo fiquem sem tramitagdo; e b) regularizagao das
pendéncias do e-Gestao, principalmente, no que diz respeito aos Incidentes
Processuais pendentes de julgamento. Quanto aos Feitos que estavam
arquivados, definitivamente, de forma equivocada, recomenda-se a analise
paulatina (de quatro a cinco, por semana), até que todos estejam,
devidamente, regularizados.

Aos Eximos. Magistrados:

O namero das Acgoes ajuizadas, neste ano, até 19-10-2015, se mantido o
mesmo ritmo, até dezembro/2015, no Férum Trabalhista de Guarapuava, sera
semelhante ao do ano anterior, o que significa sua estabilizacao. Apesar disto,
os prazos meédios da Unidade (do ajuizamento da Agdo até a prolagac da
Sentencga), tanto no Rito Sumarissimo, quanto no Rito Ordinario, estdo em
preocupante tendéncia de alta. A politica estratégica deste E. TRT/PR e a de
reducdo dos prazos médios. Assim, recomenda-se, ao Exmo. Juiz do
Trabalho Substituto, durante o afastamento da Exma. Juiza Titular de Vara do
Trabalho, bem como, a esta, quando retornar as atividades, a adocao das
medidas de gestao, que entenderem cabiveis, para a sua gradativa redugao.
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Comunicacao a Corregedoria Regional

O Exmo. Juiz do Trabalho Substituto e o Diretor de Secretaria devem
informar, por meio eletrénico, a Corregedoria Regional, no prazo de 60 dias, a
contar do recebimento desta Ata, as providéncias adotadas em atencao as
recomendacoes aqui registradas.

Consideracoes Finais

A Exma. Desa. Corregedora Regional enfatiza que sejam cumpridas as
recomendactes constantes nesta Ata Correicional, que sejam levados a
conclusdo todos os Autos que necessitem de impulso processual e eventual
cumprimento de ordem judicial.

Por fim, a Exma. Desa. Corregedora Regional e sua Equipe agradeceram pela
atencdo que foi-thes dispensada por todos.

Encerramento

As 18h do dia 27-10-15 encerrou-se a visita correicional.

\Eatima Terésinha Loro Ledra Machado
DesembargadoraTrabalho
Corregedora Regional

Ubiracy Severo Franco de Godoy
Secretario da Corregedoria



