PODER JUDICIARIO FEDERAL
Justica do Trabalho da 92 Regiao
Corregedoria Regional

ATA DA OITAVA CORREIGCAO ORDINARIA REALIZADA NA MM? 22 VARA
DO TRABALHO DE ARAUCARIA

Aos vinte e nove dias do més de setembro de dois mil e quinze, as 16h, a
Exma. Desembargadora do Trabalho FATIMA TERESINHA LORO LEDRA
MACHADO, Corregedora Regional, compareceu na MM? 22 Vara do Trabalho
de Araucaria (que foi instalada em 22 de novembro de 2007), acompanhada
de Ubiracy Severo Franco de Godoy, Secretario da Corregedoria Regional e
de Cristiane Ribeiro Tkatch, Assessora. Foram recepcionados pelo Exmo. Juiz
do Trabalho Substituto MARCELLO DIBI ERCOLANI (que esta vinculado a
Unidade desde 22-04-2014), pela Diretora de Secretaria Débora Giovana
Borges de Oliveira (que esta no cargo desde 07-10-2013), pelos Servidores
Andrea Alejandra Carrasco Aguilar (Assistente de Juiz), Maria da Aparecida
Malta Rodrigues (Assistente de Juiz Auxiliar), Ana Beatriz Marco (Calculista),
Dinaci Zeglin Carvalho (Calculista), Precir Kyuji Kawasaki (Assistente de
Diretor do Férum), Marcos Benedito Bragel dos Santos Fragoso (Secretario de
Audiéncias), Dione Granza (Assistente 2), Michelle Johnson De Oliveira Leon
(Assistente 2), Renata Lorentz Santana (Assistente 2) e pelas Estagiarias
Jéssica Daiane da Fonseca e Patricia Joaquim Inckot.

Ausentes (em férias) a Exma. Juiza Titular de Vara do Trabalho ANGELA
NETO RODA (que exerce a Titularidade da Unidade desde 07-10-2013,
cumulando-a, no lapso de 19-12-2013 a 18-12-2015, com a Dire¢ao do Férum
Trabalhista de Araucaria) e os Servidores Edson Melo da Silva (Assistente de
Diretor de Secretaria) e Eleonora Rissatto Picango (Secretaria de Audiéncias
de Juiz Auxiliar).

A SEPEGE informa, na Intranet, que ha um Servidor a mais que o numero
minimo previsto na Resolugéo n° 63/2010, do CSJT.

Depois de colhidos subsidios eletrénicos constantes do SUAP (Sistema
Unificado de Administracéo de Processos) e do e-Gestao, deu-se inicio a 82
Correicdo Ordinaria na MM? 22 Vara do Trabalho de Araucaria, conforme
dispde o Regimento Interno deste E. Regional. O Edital foi publicado no Diario
da Justica do Parana Edicao n° 15, em 17.08.15, divulgado no Sitio Eletronico
do E. Tribunal Regional do Trabalho da 9% Regido - Corregedoria e enviado
por correio eletronico a Unidade.




Jurisdigao
A Jurisdigdo abrange os Municipios de Araucaria, Contenda e Lapa.

Nao ha Posto de Atendimento, nem Vara ltinerante.

Instalacdes

As Instalagdes, em geral, estdo de acordo com as necessidades funcionais.
Ha bom espago para Magistrados e Servidores desenvolverem suas
atividades e para circulagao.

Assiduidade dos Exmos. Juizes do Trabalho

Constatou-se a assiduidade, nas Instalagées da Unidade, dos Exmos. Juizes
do Trabalho, nos dias em que havia Audiéncias designadas para os mesmos
presidirem. Compareceram, também, em varios outros, nos quais nao havia
designacao de Pauta, para proferimento de Despachos e outras providéncias.
Registre-se que, como os Autos s&o, na maior parte, eletrénicos, os Exmos.
Magistrados podem laborar, no Sistema Informatizado, mesmo sem estarem,
fisicamente, presentes na Unidade.

Dias da semana em que ha designacido de Pautas

A Exma. Juiza Titular de Vara do Trabalho realiza Audiéncias as tercas e
quintas-feiras, de manha e de tarde. O Exmo. Juiz do Trabalho Substituto
realiza-as as segundas e quartas-feiras, de manha e de tarde. Més sim, més
n&o, o Exmo. Magistrado realiza Audiéncias no Posto de Atendimento de
Campo Largo.

Utilizacao das Ferramentas do BACENJUD, RENAJUD, INFOJUD e
aplicacao subsidiaria dos artigos 599, 600 e 601, todos, do CPC

Constata-se que os Exmos. Magistrados diligenciam no sentido de exaurir as
iniciativas, objetivando tornar exitosa a Execucédo, mediante a utilizagdo do
BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD. Ocasionalmente, ocorre a aplicagdo
subsidiaria dos artigos 599, 600 e 601, todos, do CPC.

Despacho de Admissibilidade de Recursos

Ha analise, efetiva, da presenca, ou, ndo, dos pressupostos objetivos e
subjetivos de admissibilidade de Recursos (tanto que, ocasionalmente, ocorre
o trancamento de Apelos), ou seja, ndo ha o mero uso da expressao
‘processe-se, em termos”.

Liberacao de valores incontroversos

Constata-se que os Exmos. Magistrados, imediatamente, apés a liquidacao da




Sentenca, em que apurou-se crédito de valor, inequivocamente, superior ao
do depdsito recursal, ordenam a pronta liberagéo deste, em favor do Credor,
mediante requerimento do mesmo. A Corregedoria Geral da Justica do
Trabalho, em tais casos, recomenda, inclusive, a liberagcao de oficio.

Inclusdo de Feitos em Execucdo na Pauta de Audiéncias

Observou-se, também, a inclusdo, na Pauta, de Processos na fase de
Execucgao.

Desconsideracdo da Personalidade Juridica da Empresa Executada —
Procedimento — art. 68, lll, da Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria Geral da Justica do Trabalho - Oficio Circular CGJT.SECG
n°® 17/2014

Em casos de desconsideracao da personalidade juridica da Empresa
Executada, recomenda-se, aos Exmos. Juizes do Trabalho, que determinem a
Citacao dos Sécios, em nome prbprio, para que, no prazo de 48 (quarenta e
oito) horas, indiqguem bens da Sociedade (artigo 596 do CPC), ou, nao os
havendo, garantam a Execucao, sob pena de Penhora, com o fim de habilita-
los a via dos Embargos a Execugé&o, para imprimir, inclusive, discuss&o sobre
a existéncia, ou, nao, da sua responsabilidade executiva secundaria.

Registro da Tramitacio Processual

A realizacao correta de langcamentos, no Sistema Informatizado (SUAP, ou,
PJe), € indispensavel, pois, além de permitir a exata visualizacdo da
tramitagdo processual e do real trabalho realizado, é fonte de extragdo de
dados do e-Gestao, que sdo a base do Relatério “Justica em Numeros”, do
CNJ, e, por conseguinte, do IPCJus, utilizado para avaliar os pleitos deste E.
Tribunal quanto a criagdo de cargos, fungdes, ampliagdo de sua estrutura,
bem como, para definicdo do numero de Servidores e de Magistrados, por
Unidade Judiciaria, e, avaliagdo, em caso de promog¢des, remogodes, entre
oufras situagbes, que implicam em concessdo de direitos e vantagens
pecuniarias.

A Corregedoria Regional aderiu & Campanha Nacional “e-Gestdo — Lance
Certo”, promovida pela CGJT e determinou, a SEPEGE e a ASCOM, a
elaboragcao de Manuais de Apoio e a realizagdo de Treinamento com os
Servidores.

Recomenda-se o maximo empenho quanto a observancia dos Manuais de
Apoio, para aprimorar o langamento dos dados, no e-Gestao.

Penhora de Imoveis

Constata-se que os Srs. Oficiais de Justica Avaliadores Federais realizam, in
locu, as diligéncias, quanto a penhora e avaliagdo de imoveis, apresentando,



inclusive, fotos do bem penhorado, cumprindo o disposto no art. 48 do
“Manual de Padronizagdo da Atividade dos Executantes de Mandado na
Justica do Trabalho da Nona Regidao” — Adendo ao Provimento Conjunto
Presidéncia — Corregedoria n° 2, de 15-04-2010 e na Ata Correicional anterior.
Outrossim, certificam a eventual existéncia de benfeitorias ndo registradas na
matricula do bem.

Logo apds a devolugdo do Mandado de Penhora e Avaliagdo do Imovel, a
Secretaria encaminha o Documento ao CRI competente, para o registro da
constricdo judicial, para prevenir a anterioridade das prelagées, em caso de
alienacgao judicial do bem (art. 63 do Manual de Padronizacdo da Atividade
dos Executantes de Mandado na Justica do Trabalho da Nona Regi&o).

Uso da toga — Recomendacao CSJT n° 6/2008 — Oficio GP n° 203/2014, da
Presidéncia deste E. TRT/PR

Recomenda-se o uso da toga, pelos Exmos. Magistrados, nas Salas de
Audiéncias.

Politica Nacional de Atencao Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdigido

A Administracéo desta E. Corte, visando o aperfeicoamento dos trabalhos
afetos ao Comité Gestor Regional para gestao e implementacao da Politica
nacional de Atencgéo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdicdo, na esteira da
Resolugao n° 194/2014, do CNJ e do Ato n° 282/2014, deste Tribunal, lancou

a ferramenta

"Colabore":(https://colabore.trt9.jus.br/priorizacao 1grau/Documentos%20Com
partilhados/Forms/Allterms.aspx), onde encontram-se disponibilizados todos
os Atos, Resolugbes, Atas de Reunido e outros Documentos oficiais
relacionados a priorizagdo do Primeiro Grau de Jurisdigdo. Outrossim,
disponibilizou canal direto para criticas e sugestdes, por meio do correio
eletrénico prioridade1grau@trt9.jus.br.

Observiancia da Recomendacao Conjunta GP.CGJT n° 2 e do Oficio
TST.GP n° 218/2012

A Secretaria deve encaminhar, ao e-mail institucional da PGF, copia de
Decisdes que reconhecem a conduta culposa do Empregador, em acidentes
de trabalho, para subsidiar eventual ajuizamento de Agdo Regressiva, nos
termos do art. 120 da Lei n® 8.213/91.

Divulgacao do link da Gestiao Documental

O Exmo. Des. Cassio Colombo Filho, Presidente da Comissdo Permanente de
Avaliacdo Documental desta E. Corte, solicitou, através do Oficio CPAD n°
01/2014, de 14-03-2014, a divulgagao do link Gestao Documental, existente
no Sitio deste E. Tribunal, na Internet, que contém informacdes atualizadas de
normas editadas, principalmente, pelo Conselho Nacional de Arquivos, pela
Corregedoria Nacional de Justica e pelo Conselho Superior da Justica do
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Trabalho. A politica deste E. Nono Regional € a de que a preservagdo de
Documentos publicos € um direito do Cidadéo, tanto para a producgdo de
prova, quanto para a protecdo da memoria coletiva.

Observancia da Recomendacao Conjunta GP.CGJT n° 3, de 27-09-2013

Deve haver o encaminhamento de cépia das Sentengas, que reconhecam a
presenga de agentes insalubres no meio ambiente do trabalho ao Ministério
do Trabalho e Emprego, a fim de subsidiar o planejamento de acbes de
fiscalizacao.

Recomendacao CGJT n® 01/2014

A Corregedoria Geral da Justica do Trabalho recomenda a conversédo do
Julgamento em diligéncia e a remessa dos Autos a Contadoria, para
elaboragao de Calculos, visando a prolagao de Sentencas liquidas.

Conciliacdo - Semana Nacional da Conciliagdao (CNJ)

A Administracao desta E. Corte recomenda o constante aprimoramento da
cultura da conciliagcéo, observados os principios éticos e os Regulamentos da
Previdéncia Social. A Comissao Permanente de Acesso a Justica e Cidadania
do CNJ informou, através do Oficio n® 78/2014 - GABCONS-EC/CP, a
realizacao da Semana Nacional da Conciliagdo, de 23 a 27 de novembro de
2015, cuja adesao solicita-se.

GFIP's

Recomenda-se aos Exmos. Juizes do Trabalho que determinem ao
Empregador, sempre que, em decorréncia de Acdrdado, Sentenga ou Acordo
homologado, houver recolhimento de valores ao INSS, apresente nos Autos
uma Guia de Recolhimento do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social
(GFIP) para cada competéncia e uma Guia de Previdéncia Social (GPS) para
cada GFIP, sob pena de expedi¢cdo de Oficio a Receita Federal do Brasil,
visando a aplicagdo da multa prevista no artigo 32-A da Lei n° 8.212/91
(Recomendagao Conjunta Presidéncia — Corregedoria n° 1/2014).

Malote Digital

O Malote Digital substitui qualquer outro meio de comunicagéao oficial entre os
Setores da Justica do Trabalho, para os efeitos legais (a excecéo dos casos
que, por lei, exijam intimagao ou vista pessoal - Ato Conjunto n® 5, de 10-02-
2009, do CSJT, artigo 4°). O Responsavel da Unidade, ao iniciar as atividades
diarias, deve acessar o Sistema e deixa-lo em médulo automatico de resposta
(art. 2°, § 8° do Ato mencionado).

Unificacdo das Partes cadastradas nos Processos que tramitam no
SUAP e no PJe-JT, para expedicio eletronica da Certidao Negativa de
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Acao Trabalhista (CNAT)

E atribuicdo da Diretora de Secretaria, em conjunto com o Diretor do Servigo
de Distribuicdo dos Feitos do Férum Trabalhista de Araucéria, o procedimento
de unificagdo das Partes cadastradas e cadastramento de CPF, ou, CNPJ
(Ato Conjunto Presidéncia / Corregedoria n° 1, de 3 de outubro de 2014, art.
2°). Recomenda-se o maximo empenho, em tal mister, pois é de vital
importancia para a expedicéo eletronica da CNAT (Ato da Presidéncia n® 117,
de 13 de maio de 2015).

Divulgacao de boas praticas

A Exma. Desa. Corregedora Regional entregou, a Exma. Juiza Titular de Vara
do Trabalho, um resumo sobre a Forga-Tarefa, instalada na Secao de Anélise
do Arquivo Provisorio, vinculada a Coordenadoria de Apoio a Efetividade da
Execucao (Coordenadores Titulares - Exmo. Des. Célio Horst Waldraff e Juiz
Titular de Vara do Trabalho Lourival Bardo Marques Filho), que esta reduzindo
o acervo do Arquivo Provisério de 20 Varas do Trabalho da Capital (12 até a
20%). Também, foram mencionadas outras iniciativas de Magistrados e
Servidores de Varas do Trabalho da 92 Regido que tem alcangado o objetivo
da redugdo paulatina do numero de processos arquivados provisoriamente,
mediante esforgo concentrado, com resultados excelentes.

Uso do Cracha

A Diretora de Secretaria confirmou o uso do cracha, por todos os Servidores
da Unidade, em todas as dependéncias deste E. Tribunal, consoante
determina o Ato n° 61, de 19-03-2015, da Presidéncia desta E. Corte.

Registro de Acdes

Quadro com dados estatisticos relativos a 2012, 2013, 2014 e 2015 até 21-09-
2015

Registro de Agdes ‘ ;g;; :OITI% , ZAOQIZ ;0';?5

'Ag:oes trabalhistas (Casos novos) ' 1370 !

Total de Reclamantes | 1554 — @

Protocolo Geral de Petlgoes - | 17560 L
26. Casos novos recebidos por dlstnbmgao j o 1363 } 1447 961
27. Casos novos recebidos por redlstribu@éo_ w‘" i 21 E 25 f 19 |
i?efgisn%slarlwovos recebidos com t tramitagéo i i - ; 143 » - ‘
182. Cartas Precatérias recebidas ;77 1517 7 201 g-...230 | 134 ‘
191 Cartas Precatorias exped|das . i 225 g 212 MVE“_-_‘IQT | 122 \

Divisao do Trabalho




Ha Juiz do Trabalho Substituto fixo, que é responsavel por 50% (cinquenta por
cento) dos Feitos da Fase de Execucéo, 42% (quarenta e dois por cento) dos
Feitos da Fase de Conhecimento e, além disso, atua, também, realiza
Audiéncias no Posto de Atendimento de Campo Largo (vinculado ao Férum
Trabalhista de Curitiba), em conjunto com o Exmo. Juiz do Trabalho Substituto
fixo vinculado a MM? 12 Vara do Trabalho de Araucaria.

Quadro Geral de Audiéncias

A Exma. Juiza Titular de Vara do Trabalho Angela Neto Roda gozou férias de
07 a 09-01-2015, 04-05-2015 a 02-06-2015 e encontra-se em gozo de férias,
de 08-09-2015 a 08-10-2015. Possui, ainda, um periodo de 30 (trinta) dias de
férias, pendentes de designagao, alusivos ao ano de 2015.

O Exmo. Juiz do Trabalho Substituto Marcello Dibi Ercolani gozou férias de
15-01-2015 a 08-02-2015, afastou-se da jurisdicdo de 06-02-2015 a 15-02-
2015, gozou férias de 08 a 12-06-2015 e de 13-07-2015 a 11-08-2015. Possui,
ainda, quatro periodos de trinta (30) dias de férias, pendentes de designacao
(alusivos aos anos de 2014 e 2015).

Datas mais distantes da Pauta

Exma. Juiza Titular de VVara do Trabalho Angela Neto Roda

Iniciais - 15-03-2016
Instrucées - 12-05-2016
Julgamentos - 29-10-2015

Exmo. Juiz do Trabalho Substituto Marcelo Dibi Ercolani

Iniciais - 21-03-2016
Instrucoes - 11-05-2016
Julgamentos - 16-10-2015

Principais prazos (Inicial, Instrugao e Julgamento)

'iiem - ' 32012r2013'2o14'.201'5 .

263. Do ajmzamento da agao atéa reallzagao da 1 audiéncia -
CONHECIMENTO - rito sumar|55|mo

264. Do ajuizamento da agéo até a reallzar;ao da 1 audiéncia - |
CONHECIMENTO - exceto rito sumarlssmo

r265 Da reallzagao da 12 aud|encra ate o] encerramento da ]
instrugao - CONHECIMENTO nto sumarlssmo

266. Da reallzagao da 1? audiéncia até o encerramento da
lnstrugao CONHECIIVIENTO exceto rito sumarissimo

267. Do ajurzamento da acdo ate o encerramento da mstruc;,ao ]
processual CONHECIMENTO nto sumansSImo

107 11@99,8 |

82 95 13021

44 | 71 97 27

139 179 | 2193‘

1138 | 210 210,24‘

1268. Do alurzamento da acio ate o] encerramento da :nstrucao 214 | 279 | 3329



processual

'269. Da concluso até a proiagao da sentenca -
CONHECIMENTO nto sumarissimo

270. Da conclusao até a prblagao da sentenga -

CONHECIMENTO exceto r|to sumar|55|mo

6 |

26

%

19,26 |

CONHECIMENTO exceto rito sumanssmo

271, Do ajuszamento da acéo ate a prolagzao da sentenk;é .

CONHEC]MENTO - rito sumanssmo

272. Do a}uiiamento da acao até a protagao da sentenga -

CONHECIMENTO - exceto rito sumarissimo

28 |

22

1143

‘v”,. )

143 |

i 209

21345

213 | 277

333,00 |

Numero de Processos aguardando Sentenca na fase de Conhecimento e

incidentais a fase de Execugao

Dados extraidos do e-Gestao, alusivos a 21-09-2015

Processos com Instru¢@o processual encerrada aguardando prolagdo de
Sentenca (evento 62) - 02

Impugnacdes a Sentencga de Liquidacao (evento 144) - 32

Embargos a Execucédo (evento 150) - 62

Embargos a Arrematacao (evento 156) - 01

Excecbes de Pré-executividade (evento 168) - 04

Processos solucionados

Abaixo quadro relativo ao periodo 01/2012 a 08/2015

T|po Audlenma 'Ano | ‘Jan Fev Mar‘Abr Mai Jun ‘Jul EAgoéSetfcut'Nov \lDeleoml‘i
Conc1llagoes 2012 54 38 50 |28 39 \ 29 37 i 49 §41 25 | 29 \ 18 | 437
Tl oSy pedea | om0 (O R ] ol il ‘ } [
Conciliagtes ‘ | : |
39). ,,,,,??m?,l,, | | ®
é%’;c‘“a‘f"oes 2013 10 320 ‘24 f47 40 25 30 21 37 f45 35 15 | 349 |
(%Ogr)‘c”'agoes 2014 18 a7 | 25 33 36 40 ‘34 55 |34 47 |50 |39 | 448 |
1 I \ { } |
| R I O D P B | |
8%’)‘0'“39063 32015‘ 10 | 30 ;95 4 27 51 37|37 |15 £
Julgados 2013i ] 1|2 P 21114 519
Procedente (40) | 1 | , ! 5
Julgados ' . | I
Procedente (40) | 014 2__ 2 | L ! ’ . | 4
'Julgados w E ‘ I
Procedente (40) 2015; 2|2 1 | ; S
__ 1 W |
Julgados i i | i
Procedente em 20_1_25__ P | e E o




‘parte (41) ‘ B

Julgados [ . A N '
Procedenteem (2013 4 |27 31 31 40 33 25 22 39 33 28 11 324
parte (41) A A A S IS R A SR N
Julgados
Procedenteem (2014 7 |32 49 32 |43 74 20 54 41 |25 26 |30 | 433 |
parte (41) § ; ; < i
Julgados 1 ' L] .; ‘ |
Procedenteem 2015 6 |31 46 44 |28 59 47 | 39 29 | | 329
parte (41) = | 1 |
Julgados

Improcedente 2012 i
(42)

Julgados 1 | T
Improcedente 12013 1 1 2 ' 5 &5 |4 2 4 3 9 [10 2 48

-~J
~J

(42) I
Julgados t | .
Improcedente 2014 9 11 5 2 7 10 2 12 7 8 6 12 AN
@ I e .
Julgados ; A N ’ .
Improcedente  |2015 | 7 {7 5|8 |4 111 4 4 ‘ | 50
(42) | L N O T I
Extintos com *‘ | r ‘ 1 | ‘ T
resolugdode 2013 | N | -
mérito (43) . R
Extintos com | | : | | |
resoluggode (2014 | 1 1 1 3
meérito (43) | o j

Extintos com | |
resoluggdode 2015 1 | I T I I O B ' ‘ | 3
‘merito (43) J AN N S N A N A
‘Outras decisoes | | \ l | . |
com resolugao 2013 | 1 L | I S R
de mérito (44) | I o
Extintos sem | ; ' R o L
resolugdo de 2013 Lol 2 1t 112 L1 L1 8
mérito (46) I I b L

'Extintos sem | 5
resolugdo de 2014 i 2 ||
mérito (46) g L ; .

‘Extintos sem | . | ' o
resolugdo de 2015 | 11312
merito (46) 7 ]

Arquivamento . , |
(47) lad | L 5|5

| ! i | | i i
é{%‘""ame”m 2013 3 2412 20|59 10 8 9 11 111
| | | i P | i i | | ]

T e N | S—

AruamEnt §2014 3 /5|7 /9|14]5 11,1397 123 98

Gvameme loots 1 18 15 119 10 108 2 74
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Desisténcia (48) (2013| |1 (2 |1 | | 2] ] 1] T7]
Desistencia (48) (2014, | | | 3 [1]1 |5 10 |
Desisténcia (48) 2015 2 3] J2]174 ] T s

Outras decisdes l 1
sem resolugdo 2013 1
de mérito (49)

Outras decisdes i |
sem resolucdo 12014 : | § 1 1
de mérito (49) | j ! ? -
Outras decisbes | | .
sem resolugdo 2015 1 o1 _ 2
de meérito (49) | . |

Processos ' | i
solucionados | . Lo
em audiéncia - | ' '

12012 ' 2
exceto g 0 ‘ 5| %

audiéncia de
julgamento (50)

Processos | I \

solucionados
em audiéncia -
exceto
audiéncia de ;
julgamento (50) ‘ . i

2013 10 23 52 61 69%49 53 42 |51 |54 |50 |15 | 529

b SO 7 A - 1 IR R e 2L o | SP—
Processos i ‘
solucionados ! | !
em audiéncia - ‘

exceto '
audiéncia de ; | |
julgamento (50) | | ;
' i

§2o14?21 j43§33§41 51 42 |44 70 39 |47 | 59 | 37 | 527

Processos | L] | 3 |

solucionados | L L | |

em audiéncla - 1oo15| o (35 |97 |48 |22 |50 |44 | 40 |16 36
exceto ' i 5 | i

audiéncia de 5 ’ ' § g 7
julgamento (50) | | |
Sentencas ; ' ‘ 3
liquidas 12013| 5 | 6 | 6 | | 2 |3 21 l
proferidas (55) | R f |

'Sentgﬁgas ,
liguidas 12014 |
proferidas (55) E
Sentencas %’ : | i
liquidas 12015 | : | 12 |2 | 1 5
proferidas (55) ‘ ; %

Conciliagbes na
Execugéo

-
=4l
N

2012 6 19 20 34 25%36 17121 |20 116 | 12 | 11 | 237

Acordos
homologados -
EXECUCAQ
(378)

Acordos  [2014] 2

2013 2 67

N
(9]
—
—
—
—
w
t
o
o
[N)
N
3]

‘t
2] T2l Telslelelel2]3]s6|




' homologados -
EXECUGCAO
(378)

‘Acordos
homologados - |

EXECUGAD (209|Z | 2
(378) |

Produtlwdade da Unldade (e-Gestao)

O quadro representa o movimento processual, por periodos:

Fase

19

\2012 2013 2014 2015

Exercicio da Fung¢éo Jurisdicional -

Fase de Conhecimento -

T -

} Indicador
\

1

25. Processos de

| realizadas - conciliacgo na

Movimentag&o Processual nas |Conhecimento Recebidos ¢ ¢ 9
Varas do Trabalho | |
|29. Processos recebidos com |
Processos Recebidos |sentenca reformada pela 0 0 0
mstanma superlor .
30. Processos recebidos com
Isentenc;a reformada pelo o 0 0
- ) iproprlo juizo |
131. Processos recebidos com | .
!sentenga anulada pela ' 0 0! o
instancia superior _
32 Processos recebidos com
‘sentenga anulada pelo 0 | 0 0
| proprio jUIZO
33. Processos recebidos com | R
‘conversao de classe |
Processos Solucionados 38, Processos Solucionados N 219 | 31 5
|com exame de meérito : ¢
Processos Solucionados - com t I
exame de mérito g39. Conciliagdes 108 | 5 0
! . |45. Processos solucionados - | | -
Processos Solucionados 'sem exame de mérito | 9 0 5 0
Exercicio da Fung&o Jurisdicional - ‘ ‘ :
Fase de Conhecimento - |59. Processos Pendentes de | 46 | 14 10
Movimentagao Processual nas | Solugéo - 1 ;
Varas do Trabalho |
Processos com Execugao |98. Processos arquivados 3 081 87
Finalizada prowsonamente _‘ i
| : wr \103 Saldo de processos no l 1,
Processos no Arquivo Provisorio ‘arqunvo provisario ‘ | 52 | 304 312
'Processos finalizados - fase de 1110. Processos arquwados | § i
execugao |definitivamente 1 | 397 | 359 ‘ 315
' . : ‘171 Sessoes de audiéncia | | ., ‘
Sessdes I?emgnadas de5|gnadas | | 798 167 @ 41
e 1173. Sessdes de audiéncia 0
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wfase de conhecimento ; ? i ; ?

| |
) 717'4 SessGes de audiéncia | ’
lreahzadas inicial i a6 1 2
175. Sessées de audiéncia
|rea!azadas instrucéo %1 34 7
1176. Sessdes de audiéncia
) reahzadas julgamento ; 224 | 32 8 ,
177 Sessbes de audiéncia 7 ' 1 ‘ 0 .
. realizadas - una ‘ : 5
1179. Sesstes de audiéncia 5
rrealizadas - conciliagdona | 84 | 74 | 11
7 fase de execugéo g }
Exercicio da Fungdo Jurisdicional - §328 I |
Fase de Execucéo - Movimentagao Hn car emqexecu 50 619 | 501 | 255
Processual nas Varas do Trabalho "9 ¢
Fmahzagao de Processos - fase de \344 Finalizados - fase de
liguidacéo Ilquldagao #3481 | 200
e, 346 Processos pendentes
?eqdent_es Qefinzlzagan:- ase s 'de finalizagdo - fase de | 278 | 227 | 160
liquidacao I % ;
\liquidagéo ; | | |
Finalizag&o de Processos - fase de | 351. Finalizados - fase de : 397 | 359 f 315
execucao execugao | E
- 1353. Processos pendentes 5
. s ;
Pendenies de finalizatio - 188 |44 finalizasss - fase de 1677 |1724 11636
execucao
execugao
190026. Casos novos
Sl ll recebidos por distribuigao 1888 ftaar e |

' 190027. Casos novos

recebldos por | redlstrlbmgao 2 25 18 .
I90028 ‘Casos novos ] i
' recebidos com tramitagcéo 169 | 112 | 124
preferencial
190029. Processos recebldos

Processos Recebidos icom senteng¢a reformada pela 0 0 0

/instancia superior ;

190030. Processos recebidos
{com sentenca reformada pelo 0 0 0
| préprio juizo
/90031, Processos recebidos | :
icom sentenga anulada pela | 0 |1 1 |
instancia superior ~ ‘;

90032 Processos recebldos

‘com sentenca anulada pelo 0 0 1
‘propno juizo ‘
190033, Processos recebidos aryr f
‘com conversao de classe =

N&o constam no quadro acima os Autos reunidos, apensados, Execucio
Previdenciaria, aguardando cumprimento do Acordo e solucionados com
transito em julgado.
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Audiéncias adiadas Sine Die

Nao ha Processos com Audiéncias adiadas sem nova data.

Cargas de Autos

Ha registro de carga de Autos, com prazo vencido, sem que a Secretaria
tenha tomado as providéncias cabiveis em periodo razoavel:

Autos n° 06168-2007-594-09-01-9 - em carga desde 18-05-2015 com o
Calculista Antonio Nurmberg.

Sustentabilidade

A Unidade adota medidas de efetiva inclusao de critérios de responsabilidade
socioambiental em todas as atividades, visando a promog¢ao da
sustentabilidade, tais como a coleta seletiva do lixo e a nao-utilizagcao de
copos descartaveis.

A Multiplicadora da Unidade é a Servidora Eleonora Rissato Picango.

Cadastro de Partes - BNDT

A Unidade permanece atualizando o cadastro dos Devedores no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas. Além disto, o cadastramento das Partes
tem sido efetuado de forma correta.

Exame de Autos por amostragem

03387-2011-594-09-00-0
02923-2008-594-09-00-4
03554-2007-594-09-00-6
03251-2011-594-09-00-0
04187-2007-594-09-00-8
00100-2008-594-09-00-4
03018-2011-594-09-00-7
03268-2008-594-09-00-1
01411-2008-594-09-00-0
00551-2009-594-09-00-2
02938-2010-594-09-00-7
03006-2011-594-09-00-2
01876-2008-594-09-00-1
06555-2007-594-09-00-2
00093-2010-594-09-00-5
00487-2011-594-09-00-4
02760-2012-594-09-00-6
02689-2012-594-09-00-1
0000709-71.2013.5.09.0594
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0000868-14.2013.5.09.0594
0001661-16.2014.5.09.0594
0000150-46.2015.5.09.0594
0001523-83.2013.5.09.0594
0000288-81.2013.5.09.0594
0000937-12.2014.5.09.0594
0000989-42.2013.5.09.0594
0001524-34.2014.5.09.0594
0001031-23.2015.5.09.0594
0001047-74.2015.5.09.0594
0001194-71.2013.5.09.0594
0000843-98.2013.5.09.0594

Autos com consideragdes a tecer:

0000815-96.2014.5.09.0594 - a Sentenca proferida em 21-05-2015 esta sem
resultado, no PJe.

00012-2009-594-09-00-3 - o Feito ficou em conclusao, para Decisdo de EEx,
de 20-04-2015 até 31-08-2015, quando determinou-se a intimacdo do
Calculista, para manifestacdo, o que ocorreu em 15-09-2015.

00088-2011-594-09-00-3 - Embargos de Declaragdo foram passados em
conclusdo, ao Exmo. Magistrado, em 11-06-2015. Em 06-07-2015,
determinou-se a intimagao da Parte contraria, para manifestacao.

04234-2008-594-09-00-4 - EEx protocolados em 19-02-2015. O Exequente foi
intimado para apresentar Resposta, apenas, em 29-07-2015.

02003-2009-594-09-00-7 - o Feito foi passado em conclusdo, & Exma.
Magistrada, para julgamento de Incidente Processual, em 27-07-2015, sem o
langamento correto no SUAP, o que impede a contagem de prazo.

01720-2008-594-09-00-0 - sem tramitagdo, de 04-02-2015 a 22-09-2015.
Situacao similar verifica-se nos Autos n° 03044-2008-594-09-00-0.

Sem tramitagdo ha mais de 90 dias: 00326-2010-594-09-00-0, 00976-2011-
594-09-00-6, 05420-2007-594-09-00-0, etc.

Visitas

No horario fixado para atendimento ao Publico, compareceu, representando a
Subsecdo da OAB de Araucaria, o Presidente Ricardo Alberto Escher,
acompanhado do Vice-Presidente, André Carneiro de Azevedo, do ex-
Presidente Rubens Cesar Sfendrych e do Advogado Emerson Kimura, os
quais elogiaram o atendimento prestado pela Diretora de Secretaria e demais
Servidores. Reclamaram da adverténcia, feita nas Sentencas, pelos Exmos.
Magistrados, a imposicdo de multas no caso de interposicdo de Embargos
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Declaratérios protelatérios, considerando-a intimidadora e inibidora do pleno
exercicio da advocacia. A Exma. Desa. Corregedora Regional esclareceu-lhes
que a questao é de cunho jurisdicional, €, nao, procedimental e deve ser
discutida em sede de Recurso Ordinario. Mas adiantou-lhes que ira abordar o
assunto com os Exmos. Magistrados, mas, sem interferir no convencimento
destes.

Consideracoes

Ha alguns Incidentes Processuais pendentes em nome do Exmo. Juiz do
Trabalho Substituto, além do prazo estabelecido no art. 189, Il, do CPC c/c o
art. 1° da Recomendacéo CGJT n° 1, de 9 de julho de 2013:

00098-2010-594-09-00-8 - EEx aptos a julgamento em 30-06-2015
03086-2010-594-09-00-5 - EEx aptos a julgamento em 24-06-2015
02098-2009-594-09-01-1 - EEx aptos a julgamento em 02-07-2015

Alem destes, ha outros - por exemplo, Autos n® 00634-2011-594-09-01-9 -
aptos a julgamento de ISL em 23-06-2015. A Secretaria passou o Feito em
conclusdo ao Exmo. Magistrado, em 08-07-2015, mas a Assistente de
Gabinete cancelou a conclusdo, por causa da Greve dos Servidores (0 que
nao é justificavel, pois os Magistrados ndo estavam em greve). Situagéo
similar ocorreu nos Autos n° 02514-2008-594-09-00-8 (ISL apta a julgamento
em 15-06-2015) e 01396-2012-594-09-00-7 (EEx aptos a julgamento em 11-
06-2015), dentre outros (por causa do erréneo cancelamento da concluséo ao
Exmo. Magistrado, ndo foi possivel apurar o exato numero de Incidentes
pendentes de julgamento).

Em nome da Exma. Juiza Titular de Vara do Trabalho constam os seguintes
Incidentes Processuais (0s quais, também, haviam sido passados em
conclusdo, a Exma. Magistrada, pela Secretaria, mas o procedimento foi
cancelado, pelo Assistente de Gabinete):

02653-2009-594-09-00-2 - EEx e ISL aptos em 24-06-2015
03589-2007-594-09-00-5 EEx aptos em 12-06-2015
01539-2012-594-09-00-0 - Ex aptos em 26-06-2015
00037-2013-594-09-00-3 - EEx aptos em 26-06-2015
01489-2012-594-09-00-1 - EEx aptos em 26-06-2015
02085-2012-594-09-00-5 - EExX aptos em 26-06-2015

Elogios

A Equipe de Servidores merece elogios, pois observa-se, em comparagéo
com o ano anterior, melhoria nos servigos prestados pela Secretaria, em
geral. Além disso, a Unidade empenhou-se na Reunido de Acdes de
Execucgao (por exemplo, envolvendo a Empresa MOVAX - mais de 50 Feitos,
varios quitados e os demais aguardando leilao de imoével, cujo resultado,
provavelmente, quitard os demais) e na expedicdo de inumeras Guias de
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Retirada para liberacéo de valores previdenciarios, em Agdes envolvendo a
PETROS/PETROBRAS, etc.

Recomendagoes

A Secretaria:

E dever da Diretora de Secretaria passar em conclusdo, diretamente, aos
Exmos. Magistrados, as Sentengas de mérito e os Incidentes Processuais
(tanto da fase de Conhecimento, quanto da fase de Execugéo), tdo logo os
Feitos estejam aptos a julgamento. Deve, também, supervisionar as atividades
dos Assistentes de Juiz (que, administrativamente, sdo seus subordinados),
para que o cancelamento de conclusbes, acima, mencionado, ndo mais
ocorra. Além disso, recomenda-se: a) a cobran¢a da imediata devolucdo dos
Autos 06168-2007-594-09-01-9, em carga com o Calculista Antonio Nurmberg
desde 18-05-2015; b) maior zelo, para que alguns Feitos ndo fiqguem sem
tramitagé@o; c) correto lancamento de resultado de Sentengas, no PJe; d)
analise acurada dos Feitos, para detectar a necessidade de remessa ao
Calculista, ou, de intimacado das Partes, antes da conclusdao ao Exmo.
Magistrado, para julgamento de Incidentes Processuais.

Aos Exmos. Magistrados:

Recomenda-se o julgamento, o mais rapido possivel, dos Incidentes
Processuais pendentes, em atraso, acima, relacionados.

Outrossim, observo que, em 2014, houve um acréscimo no numero de Feitos
novos ajuizados, na Unidade Judiciaria. Neste ano de 2015, considerando o
lapso até 21-09-2015 e sua projecdo até dezembro, desde que mantido o
mesmo ritmo no ajuizamento de Agdes, a expectativa é de estabilizagdo em
patamares similares a 2013. O prazo médio desta Unidade encontra-se em
tendéncia de alta, desde 2013, tanto nos processos de Rito Sumarissimo,
quanto nos de Rito Ordinario. A politica estratégica do TRT do Parana é de
reducéo paulatina dos prazos médios. Assim recomenda-se, aos Exmos.
Juizes do Trabalho, a adogdo das medidas de gestdo, que entenderem
cabiveis, neste sentido.

Comunicacao a Corregedoria Regional

A Exma. Juiza Titular de Vara do Trabalho e a Diretora de Secretaria devem
informar, por meio eletrénico, a Corregedoria Regional, no prazo de 60 dias, a
contar do recebimento desta Ata, as providéncias adotadas em atencado as
recomendagdes aqui registradas.

Consideracoes Finais

A Exma. Desa. Corregedora Regional enfatiza que sejam cumpridas as
recomendacdes constantes nesta Ata Correicional, que sejam levados a
concluséo todos os Autos que necessitem de impulso processual e eventual
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cumprimento de ordem judicial.

Por fim, a Exma. Desa. Corregedora Regional e sua Equipe agradeceram pela
atencao que foi-lhes dispensada por todos.

Encerramento

As 18h do dia 29.09.15 encerrou-se a visita correicional.

Fatima Teresinha Loro Ledra Machado
Desembargadora do Trabalho
Corregedora Regional

Ubiracy Severo Franco de Godoy
Secretario da Corregedoria






