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Cligue agui para acessar uma pagina com importantes informagoes sobre o sistema PJe-JT, tais como:

Manuais e Tutoriais;

Curso on-line;

Fluxo de Tarefas atualizado;
Funcionalidades das novas versoes do sistema;




2) Antes de digitar o nome da parte, é preciso preencher com um '9' o campo do nimero do processo. Ndo precisa preencher o nimero completo dos autos,
apenaso0'9'.
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