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Em 3 de abril, 13 novos juizes
substitutos tomaram posse na
Justica do Trabalho do Parana.
Os empossados, na foto ao
lado, sdo: Vanessa Karam de
Chueiri Sanches, Flavia Daniele
Gomes, Karina Amariz Pires,
Kerly Cristina Nave dos Santos,
Zelaide de Souza Philippi,
Ricardo José Fernandes de
Campos, Ingrid Miuzel Cas-
tellano Ayres, Humberto Eduar-
do Schmitz, Cristiane Sloboda,
Luciene Cristina Bascheira
Sakuma, Paula Regina Rodri-
gues Matheus, Fernanda Zanon
Marchetti e Jefferson Luiz Gaya
de Goées.

No dia 20 de abril, os juizes Emilia
Simedo Albino Sako e Daniel
Rodney Weidman foram empos-
p sados no cargo de titular de Vara
do Trabalho de Pato Branco e 22 de
Cascavel. Nafoto, ao lado, osjuizes
José Aparecido dos Santos, Ma-
rieta Jesusa da Silva Arretche,
Emilia Sako, Wanda Santi Cardoso
da Silva (presidente do TRT-PR),
José Mario Kohler (presidente da
Amatra-1X) e Daniel Weidman.

Nesta Edicao

Foi instalado, em 19 de abril, o Posto de Atendimento ® Acidente de trabalho debatidonaEAJ  p.6
da Justica do Trabalho no municipio de Palmas

(regido Sudoeste do Parana). O posto (vinculado & e 1° Projeto do Nucleo TIC-PR p.4
Vara do Trabalho de Pato Branco) tem sob sua
jurisdigdo as acdes trabalhistas dos municipios de ® Adesdo do TRT-PR ao Gespublica p.7

Palmas, Clevelandia, Mangueirinha, Coronel
Domingos Soares e Hondrio Serpa. p-5 | ®Quinzenado Trabalhador em Paranavai p. 12




Depoimentos

Os 13 juizes que tomaram posse no cargo de juiz do trabalho substituto
(reportagem completa na pagina 3), em 3 de abril, falaram ao Nona
sobre 0 concurso e a carreira que abracaram. Dos 1.036 candidatos
inscritos no processo, 14 classificaram-se no XX Concurso Publico de

provas e titulos para a Magistratura do Trabalho da 92Regido.

Vanessa Karam de Chueiri Sanches

“Estudei para passar
e ndo para ser primei-
ro lugar, como ocorreu.
E uma soma de fatores
que leva ao sucesso no
concurso publico. A
metodologia do estudo
¢ o inicio do ingresso
em qualquer carreira,
mas por si s6 ndo é su-
ficiente. E o acimulo de
estudo ao longo da vida, tanto académica quanto
profissional. Também é importante toda a estrutura
familiar que se cria durante o processo de apro-
vacdo, havendo a compreens@o nos momentos de
abdicacéo do lazer e do convivio familiar™.

Kerly Cristina Nave dos Santos
“O papel do juiz do
trabalho hoje na so-
ciedade é muito impor-
tante, tendo em vista a
prépria ampliagdo dos
direitos trabalhistas,
com a conscientizaco
da sociedade, dos tra-
balhadores, enfim de
um todo. Ele hoje é
fundamental para a
efetivacdo da Justica,
do proprio Direito do Trabalho™.

Humberto Eduardo Schmitz
“O Direito é o reflexo
da transformagéo so-
cial e ojuiz do trabalho
deve acompanhar os
movimentos sociais
que ocorrem, de forma
a propiciar no exer-
cicio da judicatura os
meios ao trabalhador
para que obtenha seus
direitos da melhor for-
ma possivel”.

Paula Reglna Rodrigues Matheus

u . “Uma visdo social
do mundo, dos
fatos sociais, da
relagdo pessoal
entre 0s seres
humanos e a
sensibilidade para
lidar com as relagdes
de trabalho s&o o
diferencial do juiz
do trabalho.”

Flavia Daniele Gomes

“O juiz do trabalho
pode contribuir como
agente transformador
da realidade social
todos os dias na sala
de audiéncia ao aten-
der as partes da me-
Ihor maneira possivel.
Deve lembrar que o
juiz esta a servico do
jurisdicionado™.

Zelaide de Souza Philippi

“A maior dificuldade
encontrada no concur-
so para juiz do traba-
lho é ter forga para
continuar depois de
cada derrota. Pode
acontecer de seficar na
segunda prova (subje-
tiva) ou na sentenca,
mas concurso se faz
até passar. O desa-
nimo nunca pode
acontecer com quem
estd lutando, tem um objetivo. Sempre se deve
continuar, levantar-se, que o objetivo é
alcancado. Basta ter forca e fé, que Deus sempre
estd do lado da gente™.

Cristiane Sloboda
“O papel da magis-
tratura trabalhista na
transformacdo da rea-
lidade social € muito im-
portante e vai cada vez
mais influenciar as
mudangas sociais, a
exemplo da protecdo a
relacdo de emprego,
hoje ja estendida para
arelagdo de trabalho™.

Fernanda Zanon Marchetti

““AJustica do Trabalho
sempre foi uma Justica
muito a frente das ou-
tras. Primou sempre
pela celeridade, efetivi-
dade da tutela jurisdi-
cional. Diante desta
postura, ha que se ter
atengdo maior para 0s
jurisdicionados se sen-
tirem realmente prote-
gidos pelo Judiciario”.
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Karina Amariz Pires

“O juiz do trabalho
ideal diante das expec-
tativas atuais da comu-
nidade, é o juiz justo,
atento a realidade
social e as transfor-
magcdes pelas quais as
leis estdo passando e
que busque uma justi-
ca, célere e efetiva.”

Ricardo José Fernandes de Campos

““O juiz do trabalho
tem um papel social
de extrema impor-
tancia. \Vejo o juiz
do trabalho como
um solucionador do
conflito das rela-
‘ ¢Oes capital/traba-
7 Iho, numa posicéo
intermediaria, visando a ponderar esses
interesses com uma visao social””.

Ingrid Mizel Castellano Ayres
“O juiz do
trabalho deve
ter uma visao muito
justa e imparcial
da realidade. Deve
contribuir com
aceleridade
processual, pois
~ asuafalta hoje

. éum entrave
da Justica”.

Luciene Cristina Bascheira Sakuma
“O aumento da com- prn

peténcia mudou o
perfil do candidato a
juiz do trabalho. O
leque das ages que
serdo apreciadas pela
Justica do Trabalho se
ampliou e, conseqien-
temente, o candidato
deve ampliar os estu-
dos. As novas compe-
téncias requerem do candidato uma preparacao
diversificada, com enfoque para os contratos de
trabalho regidos pelo Cédigo Civil.””

Jefferson LUIZ Gaya de Goes

““O exercente do cargo
de Juiz do Trabalho
deve gostar muito de
sua profissdo. S&o
necessarios vocagao,
muito conhecimento,
desprendimento, tra-
balho e dedicacao pes-
soal no exercicio do
cargo de Juiz do
Trabalho”.

E uma pUBLICACAO MENSAL DO TRT-PR. PResDENTE: Juiza WANDA SaNTI CARDOSO DA SiLVA. VicE-PRESIDENTE: Juiza ROSALIE MICHAELE BACILA BATISTA.
0 NA CORREGEDOR-REGIONAL: Juiz Luiz EDuARDO GUNTHER. DIRETOR-GERAL: Osman CEsar Bozzo SiLva. SECRETARIA GERAL DA PReSIDENCIA: ADELIA Lucia De
FiNis. SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO, ORGAO ESPECIAL E SECAO EspeciALIZADA: ANA CRISTINA NAVARRO LINS. AsSESSORA DE COMUNICAGAO E JORNALISTA

REesPoNSAVEL: Jussara ELisa (MTB 2440/PR). Repacio: CEsaR CALDAS, IRENE PIoKER, JussARA ELisa, MaRcos BapDINI E RossanA TuoTo. FoToGRAFIAS: CARMEN ZIEGE, JUssARA ELisa, Luiz
MunHoz. ArQuivo TRT-PR E DivuLGagAo. Apoio: MARINYR CHILA E VERA GUTMANN. ARTE FINAL: MARCOS BADDINI. IMPRESSAO: GRAFICA CAPITAL.

Sugestdes e opinides para o Nona: Assessoria de Comunicacao Social do TRT-PR - Rua Vicente Machado, 400 (Anexo Administrativo), 10° Andar, Centro, CEP 80240-010, Curitiba-PR - Fone/Fax: (41) 3310-7171/ ascom@trt9.gov.br.
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Empossados 13 juizes substitutos na 92 Reglao

omaram posse, na tarde de 3 de
I abril, 13 novos juizes substitutos,
aprovados no vigésimo concurso
publico para ingresso na carreira da
magistratura trabalhista da 92 Regido da
Justica do Trabalho. O ato, conduzido
pela presidente do Tribunal, juiza Wanda
Santi Cardoso da Silva, foi realizado no
plenario Pedro Ribeiro Tavares, do TRT-
PR. Os empossados sdo Vanessa Ka-
ram de Chueiri Sanches, Flavia Daniele
Gomes, Karina Amariz Pires, Kerly Cris-
tina Nave dos Santos, Zelaide de Souza
Philippi, Ricardo José Fernandes de
Campos, Ingrid Mizel Castellano Ayres,
Humberto Eduardo Schmitz, Cristiane
Sloboda, Luciene Cristina Bascheira
Sakuma, Paula Regina Rodrigues Ma-
theus, Fernanda Zanon Marchetti e Jef-
ferson Luiz Gaya de Goes.

Com a entrada em exercicio dos no-
vos magistrados, a 92 Regido passa a
contar com 58 juizes substitutos, o que
permite ao TRT promover novo processo
de selegdo para complementar o quadro
- sdo 79 as unidades de primeiro grau.

A presidente do Tribunal registrou
especial agradecimento aos membros
da comissé&o do concurso com ativa par-
ticipacd@o na elaboracéo e avaliacdo das
provas - os advogados Geraldo Roberto
Correa Vaz da Silva, Marco Aurélio Gui-
maraes, Mauro José Auache, Ricardo
Marcelo Fonseca, Sérgio Luiz da Rocha
Pombo, Sidnei Machado e Thais Poliana
de Andrade; os procuradores do trabalho
Ricardo Tadeu Marques da Fonseca e
Thereza Cristina Gosdal; os juizes do
Tribunal Nacif Alcure Neto (aposentado),
Rosalie Michaele Bacila Batista (vice-
presidente e ouvidora da Corte), Luiz
Celso Napp e Eneida Cornel; os juizes
titulares de Varas do Trabalho Suely Filip-
petto, Silvana Souza Netto Mandalozzo,
Luiz Antonio Bernardo, Paulo Cordeiro
Mendonga, Carlos Martins Kaminski e

Amaury Haruo Mori; e os
juizes substitutos Gra-
ziella Carola Orgis e Ar-
mando Luiz Zilli (este da
122 Regido), bem como a
todos os que participaram
da fiscaliza¢&o do proces-
S0 e aos servidores Adelia
Lucia De Finis, Rosicler
Cretella e Izabel Fontanelli.

Os empossados fo-
ram recepcionados para o
ato pelos juizes do TRT
Rosalie Batista e Ney
José de Freitas.

O secretério-geral ad-
junto da Ordem dos Ad-
vogados do Brasil - Se-
¢éo do Parana, Aramis de
Souza Silveira, dirigiu sua
saudacao em nome da
OAB e da Associagéo dos
Advogados Trabalhistas
do Parana. Conclamou 0s novos juizes
a cerrarem fileiras “por uma Justica
melhor, mais eqii&nime e sempre ciosa
de sua finalidade social”.

A vice-procuradora-chefe da Procura-
doria do Trabalho da 9% Regido, Maria
Guilhermina dos Santos Vieira Camargo,
saudou os empossados em nome do
Ministério Publico, apontando ser neces-
sério aos magistrados “manter a cons-
ciéncia da importancia do papel huma-
nizador que desempenham no universo
das relacdes de trabalho”.

Lembrando a proximidade do 30° ani-
versario da Associacdo dos Magistrados
do Trabalho do Parana, o presidente da
entidade, juiz José Mario Kohler, dirigiu-
se aos recém-empossados juizes enal-
tecendo a renovagéo que estes propiciam
a 92 Regido, com suas idéias e “félego
novo”. Acrescentou que “experiéncia e ju-
ventude devem andar sempre juntas”.

Em nome de todos os empossados,

Empossados
e composicao
plena do TRT
durante o ato
de posse

Mesa de honra do ato: a partir da esquerda, o presidente da
Amatra-1X, juiz José Mario Kohler, a vice procuradora-chefe
da PRT-PR, Maria Guilhermina dos Santos Vieira Camargo,
a presidente do TRT-PR, juiza Wanda Santi Cardoso da Silva e
os advogados Aramis de Souza Silveira (secretario-geral adjunto
da OAB-PR) e Israel Caetano Sobrinho (presidente da AATPR)

pronunciou-se a juiza substituta Vanessa
Karam de Chueiri Sanches (12 colocada
Nno concurso), que ressaltou a responsa-
bilidade da carreira que estédo abragando.
Lembrou o pioneirismo da Justica do Tra-
balho em proporcionar pleno acesso ao
Judiciario independentemente da situa-
¢ao econdmica e social da parte postu-
lante, inclusive com a isencdo das cus-
tas processuais. Frisou, também, a ratifi-
cacao da importancia do ramo especia-
lizado, com a recente ampliagdo de sua
competéncia pela Emenda Constitucio-
nal 45 e afirmou que a assuncéo do cargo
representa, mais que a materializacédo de
um sonho, “um compromisso que 0S NOVOS
juizes assumem com toda a sociedade”.

A presidente da Corte, juiza Wanda
Silva, deu as boas-vindas do Tribunal aos
empossados, sublinhando o aspecto
qualitativo de sua formacgéo, que propi-
ciou aprovacao no dificil concurso a que
foram submetidos.

Juiza
substituta
Vanessa
Karam de
Chueiri
Sanches
falou em
nome dos

empossados

XX Concurso aprovou pouco mais de 1%

Menos de 2% dos postulantes ao cargo foram aprovados no 20° concurso para juiz substituto da 92 Regido, que teve inicio com
1.036 postulantes. A ordem de classificagdo correspondeu a média obtida nas primeiras quatro fases, acrescida dos pontos
auferidos na avaliagéo dos titulos por banca especifica. Uma das aprovadas - Cristiane Serpa Pansan — optou por ndo tomar posse,
pois foi também aprovada no TRT sediado no estado de Sao Paulo (22 Regido). Os empossados participardo, de 7 a 25 de maio, na
Escola de Administragao Judiciaria do TRT do Parana, do primeiro curso de formagao inicial de magistrados. O curso é exigéncia da
Emenda Constitucional 45/2004 e da RA 8/2007 (publicada em 19 de abril), que trata do processo de vitaliciamento do juiz.
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Posse de juizes no cargo de titular de Vara

o dia 20 de abiril, os juizes Emilia
N Simeao Albino Sako e Daniel
Rodney Weidman foram empos-
sados no cargo de titular de Vara do
Trabalho. O ato ocorreu no gabinete da
Presidéncia do TRT na presenca de
juizes, servidores, advogados, familiares
dos empossados e outros convidados.

O presidente da Amatra-IX, juiz José
Mario Kohler, parabenizou os magis-
trados pela promocao. “Tenho certeza
gque com a experiéncia acumulada dos
senhores colegas como juizes subs-
titutos ao longo desses anos, saberdo
honrar o nome da 92 Regido, com muito
orgulho para n6s”.

A presidente do Tribunal, juiza Wanda
Santi Cardoso da Silva, em seu discurso,
saudou os empossados. “O futuro que
os espera agora é um futuro desafiante,
porque a partir do momento das
decisdes de Vossas Exceléncias, as
relagdes serdo mais civilizadas na-
quelas regifes. O trabalho que os
espera é gratificante e 0 compromisso
gue os senhores fizeram por ocasido da
posse no cargo de titular precisa ser
renovado a cada dia”.

A juiza Emilia Sako foi promovida,
pelo critério de antiglidade, a titular da
Vara do Trabalho de Pato Branco.
Iniciou, em 27/11/1997 no TRT do
Paran&, como juiza substituta, mediante
permuta. Natural de Chavantes (SP), a
magistrada bacharelou-se em Direito
pela Faculdade Estadual de Direito do
Norte Pioneiro, em Jacarezinho (PR). Foi
servidora do 9° Regional entre 1993 e
1994, exercendo suas atribuicbes na
Vara do Trabalho de Cornélio Procépio
(PR) e em gabinete de juiz do TRT-PR.
Entre 1994 e 1995 exerceu também
atividades como servidora no Tribunal
Regional Federal da 32 Regido. Ingressou
no cargo de juiza substituta, no TRT da

242 Regido (19/12/
1995 a 26/11/1997).

O juiz Daniel
Weidman foi pro-
movido, pelo critério
de merecimento, a
titularidade da 22
Vara do Trabalho de
Cascavel. O exer-
cicio como juiz
substituto no TRT-
PR iniciou em 28/
11/1997. Natural de
Curitiba, bacha-
relou-se em Direito
pelo Instituto de
Ciéncias Sociais da
Associacdo de En-
sino Unificado do
Distrito Federal. Prestou servicos no
Ministério do Exército, no posto de
Capitao (Oficial da Reserva). Entre 1989
e 1993 foi advogado junto a Companhia
de Saneamento do Parana. Exerceu
atribuicbes como servidor do TRT
paranaense entre 1993 e 1997, atuando

Juiza Emilia Sako assina o termo
de posse e exercicio como titular
da Vara do Trabalho de Pato Branco

Juizes, servidores, advogados, familiares dos
empossados e convidados, durante o ato

- 3.

em gabinetes de juizes do Tribunal.

Os magistrados foram promovidos na
sessdo do Tribunal Pleno do Tribunal,
realizada no dia 13 de abril. Com a posse
dos magistrados, a 92 Regido da Justica
do Trabalho do Parana passa a ter 78
juizes titulares.

Juiz Daniel Weidman assina o termo
de posse e exercicio como titular
da 22 Vara do Trabalho de Cascavel

Primeiro projeto do Nucleo TJC Parana

Com o slogan “Crescer feliz - diga ndo ao trabalho infantil”,
a campanha de combate ao trabalho infantil - primeiro projeto
do Nucleo Trabalho, Justica e Cidadania (PR), esta convo-
cando a sociedade e, principalmente, a comunidade estudantil
a refletir na busca de solucdes para essa questéo social. O
projeto envolve a dire¢cdo, educadores e alunos das redes de
ensino, publica e particular, de 52 & 82 série e ensino médio de
Curitiba e regido metropolitana, como de outros municipios.
Eles poderdo responder esse desafio participando de um
concurso de mini outdoor. O regulamento e detalhes para
inscricéio estao no site www.nucleotjcpr.org.br e junto a dire¢éo
das Escolas cadastradas. Além de premiar os melhores
trabalhos com exposi¢cao na midia e transformag&o em outdoor,
0 concurso também ira prestigiar os participantes, através de
sorteios de aparelhos eletroeletronicos, pacotes turisticos,
livros, cadernetas de poupanca e outros brindes. Até 12 de
junho, Dia Mundial de Combate ao Trabalho Infantil, sera

desenvolvida ampla campa- |

nha sobre o tema, com anun-
cios e proposicdo de debates
na midia, além de atividades
em escolas.

Sob a coordenacgédo da
Amatra IX, o Nucleo iniciou no
més de margo a campanha.
Foi oficializado no Parana em
setembro de 2006, originario
de dois programas nacionais:
um que leva o mesmo nome,
coordenado pela Anamatra, e
outro, 0 “Justica e Cidadania”,
pela AMB. O coordenador no
Parana € o juizdo TRT Marcio
Dionisio Gapski.

" PROJETO "CRESCER FELIZ"
Um jeito cidadao de ficar famoso!

I DIGA NAO
ao trabalho infantil
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o Posto de Atendimento da Justica

do Trabalho da 92 Regido no muni-
cipio de Palmas (regido sudoeste do Para-
' nd), em solenidade que contou com as
presencas da presidente do Tribunal
Regional do Trabalho da 92 Regido, juiza
Wanda Santi Cardoso da Silva, e do diretor
da Escola de Administragdo Judiciéria do
TRT, juiz Ney José de Freitas. A juiza do
Trabalho substituta Angélia Candido
Nogara Slomp, que respondia a época
pela titularidade da Vara do Trabalho de
Pato Branco, também esteve presente.

A instalacdo do PA de Palmas (vincu-
lado a Vara do Trabalho de Pato Branco)
contou com a presenca de autoridades
locais e regionais, entre elas o prefeito
Jodo de Oliveira; o presidente da Camara
Municipal, vereador José Bonifacio Batista
de Oliveira; o diretor do Férum da Comarca,
juiz de Direito Paulo Bizerril Tourinho; e o
presidente da Subsec&o da Ordem dos
Advogados do Brasil, Raul Silveira Boeno.

Prestigiaram o ato a desembargadora
do Tribunal Regional Federal da 32 Regiao,
Suzana de Camargo Gomes, natural de
Palmas e incentivadora da instalagcdo do
Posto de Atendimento; o juiz titular da Vara
do Trabalho de Dois Vizinhos (que respon-
deu pela VT de Pato Branco durante os
contatos para instalagdo do PA), José
Eduardo Ferreira Ramos; o juiz do Traba-
Iho substituto Ronaldo Piazzalunga; o
procurador atuando no Oficio de Cascavel
da Procuradoria Regional do Trabalho,
Enoque Ribeiro dos Santos; e o gerente
regional de Varejo do Banco do Brasil S.A.,
Sandro Domingos Colombo.

O posto tem sob sua jurisdicao as
acOes trabalhistas dos municipios de Pal-
mas, Clevelandia, Mangueirinha, Coronel
Domingos Soares e Hondrio Serpa, cuja
populacdo soma 89.713 habitantes. O PA
esta instalado no andar superior da
agéncia do Banco do Brasil (prédio 976
daAvenida Dr. Bernardo Ribeiro Viana), em

F oi instalado, em 19 de abril de 2007,

Sandro Colombo
(Banco do Brasil)
discursando

Enoque dos Santos,
da PRT-PR, em
seu pronunciamento

!

area de 190 m2.
OS DISCURSOS

O primeiro a se pro-
nunciar foi o gerente
regional de Varejo do
Banco do Brasil S.A.,
Sandro Domingos Co-
lombo, destacando a par-
ceria que a instituicdo
mantém com o TRT para
a instalacao de unidades
da Justica do Trabalho no
interior do Parana.

Em sua fala, o presi-
dente da Subsecao de Pal-
mas da OAB, advogado
Raul Silveira Boeno, enu-
merou os beneficios que
o PArepresentaparaadvo- =
gados e partes dos muni-
cipios abrangidos, apro-
veitando para agradecer o
empenho dos envolvidos no processo de
instalacdo da unidade.

O prefeito Jodo de Oliveira falou do im-
pulso no desenvolvimento social da regiao
que serd implementado com a atuagao
mais direta da Justica do Trabalho no mu-
nicipio, “cumprindo a sua fungao de pacifi-
cacgao das relagbes de trabalho”.

Por sua vez, o procurador Enoque Ri-
beiro dos Santos falou das prerrogativas
do Ministério Publico do Trabalho na ga-
rantia dos direitos trabalhistas, salientando
que a descentralizagdo da Justica do Tra-
balho é fundamental para o acesso a cida-
dania. “Este Posto de Atendimento demons-
tra 0 comprometimento do TRT do Parana
com os direitos dos cidadéos”, completou.

A juiza substituta atuando na Vara do
Trabalho de Pato Branco, Angélica Céan-
dido Nogara Slomp (que atendera o PA de
Palmas), disse da satisfacdo em participar
do processo de instalacao da unidade,
“que trard um avango significativo para a
regido, garantindo justica social, que é a
missao principal do Judiciario Trabalhista”.

&

Juiza Angélica
Slomp durante
seu discurso

Advogados Raul

Ojuizdo TRT Silveira Boeno e
Ney José de Freitas Selso Natalin
e a desembargadora Sonza,
do TRF 3% Regido, descerrando '
Suzana Gomes, aplacaem

descerrando a
placa alusiva a
instalag&o do PA

homenagem a
OAB de Palmas

Prefeito Jodo
de Oliveira e
juiza Wanda

desenlacam a
fita inaugural
do PA de

TRT instala Posto de Atendimento em Palmas

Juizes, autoridades e convidados prestigiaram a
instalacdo do Posto de Atendimento de Palmas

Em seu pronunciamento, a presidente
do TRT-PR, juiza Wanda Santi Cardoso da
Silva, manifestou a satisfacdo em entregar
0 PA para a comunidade de Palmas, “que
€ representada por liderancas de grande
valor, que se uniram para que esta conquista
fosse efetivada”.

PLACAS, FITA EBENCAO

Apo6s os discursos, foi descerrada pla-
ca em homenagem a subsecdo de Pal-
mas da OAB, procedida pelo atual e ex-
presidente da entidade (os homenagea-
dos), advogados Raul Silveira Boeno e
Selso Natalin Sonza. Em seguida, foi des-
cerrada a placa alusiva a instalacéo do PA.
A desembargadora federal Suzana de
Camargo Gomes e 0 juiz do TRT Ney José
de Freitas descerraram a placa. A fita
inaugural foi, na sequéncia, desenlagada
pela presidente do TRT-PR, juiza Wanda
Santi Cardoso da Silva, e pelo prefeito Jodo
de Oliveira. Encerrando a solenidade, o
diacono Guilherme Cremasco procedeu
a béncéo das instalagdes, representando
a Diocese de Palmas.

Silva

Palmas
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Il Seminario da Escola discute acidente de trabalho

Questdes relativas a acidente de trabalho, decorrentes de recentes alteragGes constitucionais e legais
relativas ao tema, foram debatidas no Il Seminario da Escola de Administracdo Judiciaria do TRT do
Parana. Detidas anélises da Emenda Constitucional 45/2004 e da Lei 10.430/2006 foram explanadas
pelos professores Sebastido Geraldo de Oliveira e Sidnei Machado. O evento, que contou com assisténcia
presencial de cerca de 150 juizes e servidores (auditério da EAJ e plenario do TRT), foi disponibilizada também
via intranet para a Justica do Trabalho em Curitiba e no interior do estado (matéria na pagina 8).

PRESUNQAO DE NEXO CAUSAL

O seminé-
rio foi aberto
com a pa-
lestra “Nexo
causal pre-
sumido”,
proferida
pelo advo-
gado curiti-
bano Sid-
nei Macha-
do (foto).
Ele lem-
brou, pre-
liminarmente, que ndo ha critério fixado
pelo Codigo Civil para a causalidade e
que as doutrinas civilistas mais comuns
(teorias da equivaléncia das condicdes,
adequacao e carater imediato das
causalidades) séo insuficientes para
dirimir as muitas duvidas existentes.

Mesa de abertura: a partir da esquerda, advogado Sidnei
Machado, juiza Rosalie Michaele Bacila Batista
(vice-presidente e ouvidora do TRT-PR), Juiz do TRT Ney
José de Freitas (diretor da EAJ), juiz Luciano Coelho (membro
da EAJ) e juiz José Mario Kohler (presidente da Amatra-1X)

L4y

Dissertou a seguir sobre critérios para
situacdes de causalidade multipla e
sobre juizos de probabilidade e de admis-
sibilidade. O professor exp6s a fragmen-
tacdo dos modelos interpretativos da
causalidade, decorrentes das aplicagbes
da CLT (art. 169), Lei 8.213/91, de nor-
mas autbnomas de gestao de seguranca
e da legislacé&o que regulamenta pericias
previdenciarias (art. 337 do Decreto
3.048/99). Acrescentando o critério judi-
cial aplicado para fins de reparacéo de
dano, concluiu o palestrante que ndo ha
um conceito de todo seguro para o aci-
dente de trabalho.

Relativamente a causalidade direta e
imediata, citou as presuncdes iuris
tantum, fulcradas pelo tempo e lugar do
acidente e/ou em funcado de condi¢des
especiais do acidente e iuris et jure - esta
nos casos de doenca profissional
desencadeada por exercicio de trabalho

Mesa da tarde: a partir da esquerda, desembargador
Sebastido Geraldo de Oliveira (TRT-MG), advogado Sidnei
Machado, procuradora do Trabalho Reneé Araujo Machado,
juiz Paulo Ricardo Pozzolo (titular da 82 VT de Curitiba)
e Roberto Piraja, professor de Medicina da UFPR

peculiar a determinada atividade. Apre-
sentou também um comparativo entre os
dois paradigmas da questao, com base
nas alteracOes havidas recentemente no
art. 337 do decreto mencionado.

O advogado expds também, de modo
esquematico, a tramitacéo do procedi-
mento administrativo no a&mbito do
Poder Executivo, desde a pericia do
INSS até o recurso cabivel aos conselhos
da previdéncia social, nos casos de
indeferimento de beneficios ao segurado.

Por fim, abordou os efeitos da matéria
na seara da responsabilidade civil,
como a inversdo do 6nus da prova, a
presuncéo favoravel a vitima, a reso-
lucdo da questéo da prova de situacdes
ambiguas de nexo causal, a ampliacao
do conceito de doenca ocupacional e os
possiveis reflexos dai decorrentes na
apreciacdo de eventual culpa do
empregador.

QUESTOES POLEMICAS

O desem-
bargador
Sebastido
Geraldo de
Oliveira
(foto), do
TRT da 32
Regido, ini-
ciou sua pa-
lestra dis-
sertando
sobre a
sedimen-
tacdo da competéncia da Justica do
Trabalho para a apreciacdo de causas
que tenham por objeto o acidente de

trabalho, quanto as a¢des que ja tramita-
vam na Justica Comum e aquelas ajuiza-
das por dependente do acidentado fatal.

Defendeu como equivocada a inter-
pretacéo do Superior Tribunal de Justica
guanto ao artigo 114 da Constituicdo
Federal, com a nova redacgao dada pela
Emenda Constitucional 45. Segundo o
professor, ao se pronunciar restritiva-
mente e excluir da apreciacdo da Justica
Especializada o “caso de acidente fatal”,
aquela Corte Superior estaria contra-
riando o principio segundo o qual a com-
peténcia deve ser fixada em razdo da
especializacdo e ndo da pessoa. O
expositor entende ter sido ferido também
o principio da unidade de conviccéo e

ponderou que o Supremo Tribunal Fe-
deral podera reverter a tendéncia ja
esposada pelo STJ. Em seguida, apontou
0s pressupostos da responsabilidade
civil (objetiva e subjetiva), quanto a natu-
reza do dano, ao nexo causal e a culpa.
Fez ampla andlise de temas como o
nexo técnico epidemioldgico, a estrutura
das normas de seguranca e sadude no
trabalho e a culpa presumida do em-
pregador, referindo-se a aspectos pres-
cricionais nas ag6es indenizatdrias.

Ao final, o magistrado fixou-se no
artigo 950 do Cadigo Civil e no Enunciado
381, do CEJJF (editado em 2006), que
prevéem pagamento de uma sé vez do
pensionamento do acidentado.
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Formalizada a adeséo do TRT—PR ao Gespubllca

adesdo do TRT ao Programa

Nacional de Gestdo Publica e
Desburocratizagdo — Gespublica, com
a entrega da certificacdo a juiza-
presidente, Wanda Santi Cardoso da
Silva. Na ocasido, a coordenadora
executiva do Programa, Jaqueline de
Fatima, destacou o pioneirismo do TRT,
que foi o primeiro 6rgdo a aderir ao
Gespublica no ambito estadual.

Com Nucleos em todos os Estados,
o Gespublica inicia a fase de dis-
seminacgado do programa no Parand, cujo
Nucleo vislumbra dois aspectos positivos
na adesdo do TRT-PR: primeiro, ha
vantagens para o proprio Tribunal, que
podera valer-se do suporte técnico e da
rede de consultores que o Gespublica
coloca a disposicdo das organizacGes
adesas; em segundo lugar - e ndo menos
importante -, ter o TRT como integrante
do programa reforga a sua importancia
e facilita a sua propagacao.

Nesse contexto, a Coordenacao
Nacional destaca que “a base conceitual
e os instrumentos do Gespublica nédo
estdo limitados a um objeto especifico
a ser gerenciado (saude, educacéo,
previdéncia, saneamento, tributagéo,
fiscalizacéo, etc). Aplicam-se a toda a
administracao publica em todos os pode-

N o dia 16 de abril formalizou-se a

res e esferas de
governo. A estra-
tégia do Progra-ma
de formar uma
rede de organi-
zacdes e pes-
soas voluntérias -
a Rede Nacional
de Gestao Pu-
blica - fez com
que, pouco a pou-
co, 0o Gespublica
fosse demanda-do
por o6rgdos e
entidades publi-
cas nao perten-
centes ao Poder
Executivo Federal”.

Com sua ade-
sdo, o TRT comprometeu-se a desen-
volver plano de melhoria da gestdo ja no
primeiro ano de sua participacdo no
Programa, o que teve inicio com a inte-
gracao das acdes do Grupo para Imple-
mentac&o do Gespublica no TRT (Porta-
ria JP n°®20/07) e da Comisséo de Avalia-
¢éo da Estrutura Funcional e Organiza-
cional das Unidades Judiciarias e Admi-
nistrativas de 1° e 2° Grau - CAEF
(Portaria JP 47/07).

Os servidores que compdem o Grupo
TRT9/Gespublica foram capacitados

Juizas Wanda Santi Cardoso da Silva (presidente do TRT-PR) e
Rosalie Michaele Bacila da Silva (vice-presidente e ouvidora do
TRT-PR) e a coordenadora do Gespublica Jaquelina de Fatima,
com servidores do Grupo TRT9/Gespublica capacitados para
avaliar periodicamente o sistema de gestdo do Tribunal

pelos coordenadores do Programa para
avaliar periodicamente o sistema de
gestao do Tribunal e os seus resultados,
0 que permitird desenvolver estratégias
de melhoria gerencial. “A partir do
resultado dessas avaliacdes, é possivel
melhorar o sistema de gestédo da orga-
nizacao de forma objetiva e consistente.
Trata-se de um processo continuo no
qual toda avaliacdo é seguida de
proposicées de melhoria no sistema
gerencial e operacional da instituic&o”,
esclareceu a Coordenacao do Grupo.

Avaliacao da estrutura funcional e organizacional do TRT

Comissdao de Avaliacdo da Estrutura
Funcional e Organizacional das
Unidades Judiciarias e Administrativas
de Primeiro e Segundo Grau

Da instalacéo deste Tribunal, no ano
de 1976, até os dias atuais, a sociedade
paranaense sofreu significativas trans-
formagbes econbmicas, sociais e cul-
turais, que repercutiram nas demandas
submetidas a Justica do Trabalho. O
aumento da composicao do Tribunal, de
8 para 25 Juizes (passando por compo-
sicOes de 12 e 18 magistrados), mostrou-
se insuficiente perante o aumento do vo-
lume e da complexidade processual.

A ampliacdo das 8 Juntas de
Conciliagéo e Julgamento de 1976* para
as atuais 79 Varas revelou-se, igual-
mente, insuficiente. As estruturas de
apoio a jurisdicdo, ainda que ampliadas
e reorganizadas por diversas vezes, nao
conseguem suprir as necessidades
operacionais do Tribunal.

Essa crescente demanda e a
restricao de recursos imposta a Admi-
nistracdo Publica exige uma continua
busca pela eficiéncia. Assim, “quanto
mais escassos forem 0s recursos e
maiores as demandas sociais, maior
capacidade de gestdo sera exigida™.

As organizagbes contemporaneas —
publicas e privadas - precisam ser rein-
ventadas a cada dia, precisam “apren-

der”. “Uma organizacdo que aprende é
aquela que desenvolve a capacidade de
mudar, de se adaptar continuamente
(sem grifo no original). Da mesma forma
gue as pessoas, as organizacdes também
podem aprender. Todas as organizacdes
aprendem, voluntariamente ou nao — este
€ o requisito fundamental para a sua
existéncia sustentavel”.

A organizacdo que aprende “é um
remédio para trés problemas fundamen-
tais inerentes as organizacgdes tradicio-
nais: fragmentagcdo, competicdo e reati-
vidade. Primeiro, a fragmentagéo baseada
na especializacdo cria ‘paredes’ e ‘cha-
minés’ que separam as diferentes funcdes
em territérios independentes e, freqiente-
mente, inimigos. Segundo, uma énfase
muito grande na competicdo costuma
prejudicar a colaboracdo. Os membros da
equipe dirigente competem entre si para
mostrar quem esta certo, quem sabe mais
ou que é mais persuasivo. As divisdes
competem entre si quando deveriam estar
cooperando para compartilhar o conheci-
mento. Os lideres do projeto competem

para saber quem é o melhor adminis-
trador. E terceiro: a reatividade, em vez
de buscar a criatividade, muda o foco da
atencdo da administragao para a solucao
de problemas. O responsavel pela
solucdo de problemas tenta fazer com
que alguma coisa continue funcionando,
enquanto o criador tenta trazer algo novo
para a situacdo. Uma énfase na
reatividade impede a inovacédo e a
melhoria continua e, em seu lugar, coloca
as pessoas para ‘apagar incéndios™®.

Esse desafio - desenvolver a
capacidade de mudar, de se adaptar
continuamente, enfim, de aprender —
comega a ser enfrentado pelo Tribunal.

O primeiro - e mais importante - passo
sera reavaliar e repensar a estrutura
organizacional e funcional do TRT,
missdo atribuida & Comissdo de
Avaliacao da Estrutura Funcional e
Organizacional das Unidades Judiciarias
e Administrativas de Primeiro e Segundo
Grau (CAEF), instituida pela Portaria JP
47/07 da Presidéncia do TRT (publicada
no BS 6/07)%.

* Considerando-se apenas as Juntas instaladas, a época, no Parana.
2 Destacado da apresentagédo do Programa Nacional de Gestdo Publica e Desburocratizagao —

GESPUBLICA.

3 Robbins, Stephen P. Comportamento Organizacional. 11.ed. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall,

2005, p. 436.

4 O detalhamento da primeira fase dos trabalhos da Comisséo foi descrito na Edicédo n° 1 do
Informativo CAEF, enviado via e-mail para todos os juizes e servidores em 18/04/07.
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Informatizando

Secretaria de Informatica realiza
transmissao de evento da EAJ

m 20 de abril, a Secretaria de
E Informatica realizou a transmis-
séo, ao vivo e em carater expe-
rimental, do Seminario “Questdes Polé-
micas em Acidente de Trabalho” (matéria
na pagina 6), diretamente do auditério
da Escola de Administracéo Judiciaria
para todas as unidades do Tribunal.

A transmissao ocorreu paralelamente
a participagdo presencial dos magis-
trados e servidores na EAJ, possibili-
tando que qualquer usuério tivesse aces-
S0 ao evento através de seu micro-
computador, contando com imagem,
audio e apresentacdo powerpoint. A
quantidade de acessos através das
unidades de Curitiba néo tiveram
limitac&o, pois utilizaram-se de recursos
darede local, contando inclusive com a
transmisséo para o auditério do Pleno,
no prédio-sede do Tribunal.

Todas as unidades do interior
também contaram com a disponibilidade
datransmisséo, limitada a uma conexao
por localidade, garantindo-se assim a
utilizacéo do link de comunicagao em
um nivel aceitavel, sem interferéncias na

performance das aplicacdes utilizadas
no dia-a-dia da Unidade. Algumas
unidades utilizaram-se de equipamentos
projetores de imagem para acomodar um
namero maior de espectadores, outras
contaram com o ambiente da sala de
audiéncias, que oferece melhores
condi¢bes, tendo em vista a
disponibilidade de trés monitores.

A participacdo dos espectadores
também ocorreu fora das unidades, pois
possibilitou-se que o juiz/servidor, através
de seu acesso particular a internet,
assistisse ao evento de sua casa.

A ferramenta Adobe Connect, de
ensino a distéancia (EAD), utilizada para
as transmissoes, faz parte do Projeto
de Capacitacao do Conselho Superior da
Justica do Trabalho — CSJT.

Alguns de seus objetivos:

o Oferecer e ampliar aos magistrados e
servidores alternativas de capacitacao,
atualizacéo e aperfeicoamento, via rede
do Tribunal e internet;

¢ Possibilitar a uniformizagao de treina-
mentos em nivel nacional;

e Reduzir custos na aquisi¢cao de pro-
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gramas de gerenciamento de educacéo
a distancia, por ser projeto nacional;

e Reduzir custos com diarias e re-
embolso de despesas com locomogao;
¢ Reduzir deslocamentos para partici-
pacéo de atividades de capacitacéo,
minimizando os transtornos causados as
unidades pela auséncia de magistrados
e servidores;

e Possibilitar a centralizacdo da
producéo de contetido de capacitagéo
comum a todos os TRTSs;

e Criar banco de conhecimentos onde
0s cursos serdo disponibilizados para
futuras consultas.

Os dados, inclusive da pesquisa de
satisfacéo, estdo sendo compilados,
mas pode-se informar que além da
participagdo de aproximadamente 150
espectadores no auditério da EAJ e no
plenério do TRT, contabilizou-se cerca
de 240 acessando remotamente o0 even-
to, com o consumo de banda para o link
de comunicagdo em torno de 50 kbps
por conexao. As informagdes iniciais ja
indicam excelente receptividade aos
recursos disponibilizados. No entanto,
outras acgdes serdo realizadas para
aprimorar este novo recurso, sendo
possivel inclusive a participagéo online
dos espectadores através de texto ou
audio, além de possibilitar a gravacéo
do evento para posterior acesso.

DICAS DE INFORMATICA

Impressao Duplex (Frente e Verso)

Uma dica que partiu de usuarios que podera reduzir custos com a economia
de papel, além de diminuir o volume dos processos é a opcao de
impressdo Frente e Verso na impressora Samsung.

Para a realizacdo de uma impressao frente
e verso, deve-se adotar os seguintes procedimentos:

mpemi 21 & 4 211
Irrpressora Layout | Paper | Graphics | Extraz | About |
Bome: [[S53 brBA15AMEUNG CTAINF 20 ~] Progriadades... "‘*‘:‘““"“ S
Status: Oriosn \_\..1]  Landscape
Tipa: Samgung SC-6020 Series PCL 6 [~ Fotate 180 Degress

Ao abrira janela de

Onde:
impressio, clicar no botdo

Coment&rio:

CTAINF-2
10.5.200.202

Layowt Optians

Type Multiphe Pacges per Side

Marcar a opcio “Long

de Propriedades

intervalo de paginas Coplas Pages per Side Edge” localizada com o
(= Todos Mimero de coplas: - circulo vermelho.
" pégna atual £ = Pt a4 (210 % 237 mm)
" pignas: g r'_ b Agrupar L
z . )  None Resalution: 600 dpi
Separa com ponto-e-viroula of nomeros &fou E" ok Eane :
intervalos de pagings a serem Mpressos, e Favorites
Ex.: 1;3:5-1Z;4 - [Ontitied -1
I Tinprim Save I
ynpame: | Docurento v Mpgits | Fodas as pignas do ntervalo v 3
I B [focas as i = o
Cogles.., oK I Cancelar | [ok ] coencelar | Amda |

Lembrete - Esta opc¢do s6 é valida na impressora Samsung.
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Vice-Presiden

efe da Vice-Presidéncia do TRT-PR

Embargos declaratorios e sua importancia
no cenario dos recursos extraordinarios.
Prequestionamento em recurso de revista

Decisdo proferida em embargos declaratorios passara a integrar o julgado do Tribunal

a expungir dos julgados defeitos

e/ou irregularidades que possam
caracterizar omissao, contradicdo ou
obscuridade na sua fundamentacg&o. E
cedico que se trata de uma espécie de
recurso de fundamentacéo vinculada, ou
seja, a insurgéncia devera, neces-
sariamente, limitar-se aos aspectos refe-
ridos na lei que o regula e nas préprias
razdes recursais, sob pena de inovacéao.
Desde que admitidos, a decisao
proferida em sede de embargos
declaratorios passara a integrar o julgado
do tribunal. Importa dizer, nesse passo,
que o enfrentamento da matéria é de
suma importancia - muitas vezes
desconhecida, sob a 6ptica do art. 896
da CLT - para o juizo de admissibilidade
de recurso cabivel nainstancia ad quem,
como o de revista. Neste caso, ndo pode
perdurar qualquer vicio que venha obstar
o direito da parte a apreciagdo pela Corte
Superior (TST), porquanto através do
recurso de revista busca-se garantir a
uniformizagao da jurisprudéncia e reprimir
ofensa ao diploma constitucional ou
legal. Do contrario, cabe a parte provocar
a manifestacdo expressa do 6rgédo
judicante, sob pena de precluséo em
sede de recurso de revista, segundo a

O s embargos de declaracédo visam

Sumula 297/TST, que destaca a neces-
sidade de a matéria, objeto da interpo-
sicdo dos embargos de declaragéo, ter
sido invocada no recurso principal.
Destarte, para fins de interposi¢éo
dos recursos de natureza extraordinéria,
a exemplo do recurso de revista, exige-
se um pressuposto especifico que é o
prequestionamento. Entende-se por
“prequestionamento”, a necessidade de
a decisao recorrida ter manifestado tese
explicita acerca da matéria abordada em
sede de recurso ordinario, sob pena de
nao conhecimento do recurso de revista,
conforme preconizam as Sumulas 282
e 356 do STF, 184 e 297 do TST.
Ressalta-se, portanto, a importancia
de o tribunal explicitar o suporte fatico
sobre o qual incidiu determinada norma,
assim como a tese juridica que sus-
tentou a decisdo, a luz dos dispositivos
prévia e oportunamente invocados pela
parte recorrente ou até mesmo em con-
tra-razdes, como supostamente violados.
Dai exsurge a grande relevancia dos
embargos prequestionadores no cenario
dos recursos extraordinarios.Quando
tecnicamente cabiveis os embargos
declaratdrios prequestionadores, isto €,
nos casos em que se pode constatar
omissao quanto a questao legal, e mes-

mo assim, restarem rejeitados - nor-
malmente sob o fundamento de que
meramente protelatérios - configura-se
negativa de vigéncia ao artigo 535 do
CPC, devendo, a parte, argiir em preli-
minar a nulidade do julgado, por nega-
tiva de prestacgéo jurisdicional e ofensa
ao artigo 832 da CLT, mediante a inter-
posic&o do recurso de revista. E, portan-
to, dever funcional dos tribunais verificar
se a parte embargante estaria, efetiva-
mente, abusando de seu direito proces-
sual, posto que é preciso prudéncia na
aplicagcao da multa correlata.

O recurso de revista pressupde que
sejam assentadas as decisbes acerca
das questBes de direito, consignando-
se no acordao o suporte fatico sobre o
qual incidiu a norma juridica aplicavel, a
fim de que se possa, no juizo de admis-
sibilidade, aferir se houve ou néo correta
aplicacdo do dispositivo legal pelo 6rgao
julgador. Sublinhe-se que néo é pres-
cindivel que sejam rebatidas, umaa uma,
todas as questdes propostas; basta que
a interpretagcao do acérddo permita a
afericdo sobre a aceitagdo ou ndo da tese
juridica do recorrente e que haja cor-
relacéo entre as alegagfes e o contelido
dadecisao principal ou embargada (OJ's
118 e 256 da SDI/TST).

Instalada Ouvidoria do TRT da 92 Regiao

a Ouvidoria do TRT do Parang,

instalada provisoriamente no
gabinete da juiza Rosalie Michaele
Bacila Batista, vice-presidente e atual
ouvidora. Mesmo antes de seu completo
aparelhamento, a Ouvidoria ja atendeu
a 13 solicitagBes de informagbes e a
seis pedidos de providéncias.

O Ato 125/07 da juiza-presidente,
publicado no DJPR de 20/04/2007,
instalou a Ouvidoria do TRT-PR,
convalidando os atos praticados desde
a criacdo (DJPR de 05/12/2006).

A Ouvidoria é um canal destinado a
promover o didlogo entre a comunidade
e 0 TRT do Parand, com vistas ao aper-
feicoamento da estrutura organizacional
e amelhoria continua dos servicos pres-
tados aos jurisdicionados, através da

J a se encontra em funcionamento

recepcao e direcionamento das reivin-
dicacdes do publico interno e dos usua-
rios dos servigos publicos, que muitas
vezes ndo sabem a quem recorrer ou ndo
compreendem a linguagem juridica e os
tramites judiciais.

Sugestoes, criticas e elogios, dendn-
cias e pedidos de providéncias ou de
informagcoes relativos ao funcionamento
e servigos prestados no ambito do TRT-
PR poderao ser formulados de forma pes-
soal (com Vanderlei ou Alceu - 6° andar
do prédio-sede do TRT, (41) 3310- 7473)
ou encaminhados a Ouvidoria via postal,
por e-mail (ouvidoria@trt9.gov.br), por
fac-simile ou por meio eletrbnico que
permita a identificacdo do autor da
manifestacao.

N&o serdo aceitas manifestacdes
andnimas, nos termos do artigo 5°, inciso

IV, da Constituicdo Federal, mas sera
garantido o sigilo quanto a autoria da
manifestacdo, quando expressamente
solicitado ou quando tal providéncia se
fizer necessaria.

A Ouvidoria também né&o recebera
pedidos que envolvam matéria juris-
dicional, ou para 0s quais exista recurso
especifico, inclusive correigdo parcial,
nem respondera a consultas sobre
direitos trabalhistas e previdenciarios.

O fim Ultimo da Ouvidoria é a busca da
qualidade dos servicos prestados pela Jus-
tica do Trabalho da 9% Regiéo, com a parti-
cipacgéo direta da comunidade, promoven-
do, comisso, o efetivo exercicio da cidadania.

Paratal, ajuiza ouvidora tem contado
com o auxilio do secretario-geral da
Ouvidoria, Vanderlei Crepaldi Peres, e do
analista judiciario Alceu VVenancio Junior.

9



NONA

N° 148 - Maio/2007

DETRITOS SOLIDOS

Coleta seletiva solidaria na Justica do Trabalho

Social do TRT do Paranéa esta

implantando, nos dois graus de
jurisdicao, o programa “Coleta seletiva
solidéria”, que consiste na selegéo e
separacdo dos lixos (organico e inor-
ganico) e sua destinagao a associacdes
e cooperativas de catadores de materiais
reciclaveis. As acbes decorrem de
planejamento iniciado apds o advento do
Decreto 5.940/2006, ao final de outubro
do ano passado, que ensejou a
nomeacao de uma comissao especifica
paraimplementar a coleta, indicada pela
entdo presidente da CRS, juiza Rosalie
Michaele Bacila Batista — vice-presidente
e ouvidora do Tribunal. A norma instituiu
a separacéo dos residuos no ambito da
administracao publica federal.

Segundo a atual presidente da CRS,
juizaAna Carolina Zaina, o programa traz
como beneficio adicional o fortalecimento
da consciéncia ecoldgica coletiva através
de uma mudanca de atitudes. Acrescen-
ta que a coleta seletiva estimula as pes-
soas e as organizagdes a levarem em
conta os impactos econémico, social e am-
biental de suas atividades profissionais.

A A Comisséo de Responsabilidade

Os residuos gerados
devem ser coletados em
embalagens coloridas, de
acordo com o codigo
internacional de cores
convencionado para tal
fim: azul para papéis,
amarelo para metais,
vermelho para plasticos,
cinza para material
organico (restos de
alimentos) e preto, a ser
utilizado nos banheiros.

Para facilitar a dis-
seminacao do programa e de seus
critérios a todos os servidores da Justica
do Trabalho do Parana, a comisséo
cadastrou voluntarios representantes de
cada unidade da capital e do interior.
Esses agentes multiplicadores recebem
apoio continuo por correio eletrénico,
favorecendo o envio de notas, publicacdes,
idéias e proposicdes, além de esclare-
cimentos e sugestdes. Os membros da
comissao sdo os servidores Terezinha do
Belém Schimuda (coordenadora),
Waldecir Antonio Machado (diretor da
SAJ) e Ronaldo Tramujas (chefe do Setor

de Zeladoria e Portaria na capital).

Em 26 de marco, a Comissdo para
Coleta Coletiva Solidaria promoveu no
auditorio da Escola de Administracéo
Judiciaria o evento “Um dia de educacao
ambiental”, conforme matéria publicada
a pagina 8 da edi¢do 147 do Nona.
Segundo a coordenadora da comissao,
servidora Terezinha Schimuda, o progra-
ma ja comeca vencedor: “o empenho, o
interesse e a sensibilidade dos multi-
plicadores nos incentivam e nos dao uma
perspectiva de sucesso do programa”,
afirma a coordenadora.

Exames, orientac0es e ginastica no TRT-PR
durante o Dia Mundial da Saude

O dia 17 de abril, instituido pela Organizagcao Mundial 3 &

da Saude como data universal dedicada a sanidade fisica
e mental, foi marcado no TRT do Parana por extensa
programacao profilatica, de orientacdo e pratica de
exercicios.

Exames glicémico, de pressao arterial e de massa
corpérea foram disponibilizados por equipe do Setor
Médico-Odontoldgico do TRT-PR no hall de entrada do
férum de primeiro grau de Curitiba, que também da acesso
ao anexo administrativo. Foi distribuido ainda farto material
grafico voltado a salde bucal e a prevencgéo de diversas
doencas.

Ao mesmo tempo, equipe itinerante de fisioterapeuta
e professores de educagao fisica, disponibilizada pela
Unimed, percorreu as unidades de primeiro e segundo
graus ministrando atividades de ginastica laboral.

Servidores realizando exames de glicemia,
pressdo arterial e massa corpdrea

Programa Vigilantes do Peso

A fim de garantir qualidade de vida aos magistrados e servidores, 0 TRT mantém uma
parceria com os Vigilantes do Peso. Os encontros acontecem as sextas-feiras, as 9h30,
no 5° andar do anexo administrativo (SEDESB). Para ingressar no grupo e receber
informacdes sobre tarifas, o interessado deve entrar em contato pelo telefone (41) 3224-8548
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for Médico-Odontoldgico do TRT-PR

Depresséo: suas causas e tratamento

Alécia Aparecida Nepel,
médica psiquiatra do TRT-PR

depresséo pode ser definida
A como um distarbio do humor,

com duragéo maior do que duas
semanas, causado pela deficiéncia de
determinadas substancias (serotonina,
noradrenalina e dopamina) responsaveis
pelo funcionamento normal do cérebro.
E uma doenca que envolve o corpo, o
humor e os pensamentos. N&o € o mes-
mo que uma tristeza passageira, nédo é
sinal de fragueza pessoal ou uma con-
dicdo que possa ser revertida com forga
de vontade. As pessoas que padecem
dessa doenca nao podem
simplesmente se acalmar,
tirar férias ou viajar. Sem
tratamento, os sintomas
podem durar semanas,
meses ou anos.

A depresséo se carac-
teriza por humor triste,
ansioso ou ‘“vazio”, pes-
simismo, desespero, ener-
gia diminuida, “ficar deva-
gar”, dificuldade de se
concentrar, tomar deci-
sbes, insdnia, despertar
precoce ou dormir de-
mais, perda do apetite ou
comer demais, pensa-
mentos de morte ou sui-
cidio, inquietacao, irritabilidade, sinto-
mas fisicos persistentes que néao
respondem atratamento, como cefaléias,
dores cronicas, problemas digestivos. A
gravidade varia de acordo com o paciente
e também ao longo do tempo. Esses
sintomas interferem na capacidade de
trabalhar, estudar, dormir, alimentar-se
e apreciar atividades anteriormente pra-
zerosas. Esse episédio incapacitante
pode ocorrer apenas uma vez ou repetir-
se varias vezes durante a vida. Uma
combinagao de fatores genéticos, psico-
I6gicos e ambientais esta envolvida no
desencadeamento de um transtorno

depressivo. Ocorre nas mulheres com
uma freqiiéncia duas vezes maior que
em homens.

As criangas também podem ter
depressao, apresentando alteraces de
comportamento, irritabilidade, problemas
na escola, tornam-se negativistas,
resmungonas, sentem-se incompre-
endidas. Os sintomas variam de acordo
com aidade. O primeiro passo para um
tratamento apropriado € uma avaliagéo
médica. Certas medicacOes e algumas
doencgas fisicas podem causar os mes-
mos sintomas da depresséo e o médico
deve antes afastar essas possibilidades.
Se for afastada uma causa fisica, uma

avaliacdo psiquica deve ser feita pelo
médico ou por encaminhamento a um
psiquiatra e/ou psicologo.

A escolha do tratamento vai depender
do diagnostico adequado do paciente e
da gravidade dos sintomas. As formas
mais leves podem evoluir bem apenas
com psicoterapia (“terapia da fala”). As
pessoas com depressdo moderada a
grave se beneficiam dos antidepressivos.
Muitas se ddo bem com o tratamento
combinado: medicag&o para obter um
alivio relativamente rapido dos sintomas
e psicoterapia para aprender maneiras
mais eficazes de lidar com os problemas

davida, incluindo a depresséao.

Ha vérios tipos de medicacbes
antidepressivas. O tratamento da depres-
s&o mudou muito com a descoberta
desses medicamentos que provocam
algumas modificagdes quimicas no
cérebro pela oferta de substancias
mediadoras que estabelecem a comu-
nicacao entre uma célula nervosa e
outra. Deve-se salientar que os antide-
pressivos ndo causam dependéncia (o
efeito terapéutico demora 3 a 4 sema-
nas), devem ser tomados regularmente.
Apo6s sentir melhora, é importante
continuar a medicagéo por pelo menos
6 a 9 meses para evitar recaidas. Em
alguns casos considerados crénicos
pode-se ter de manter a medicagéo inde-
finidamente. Os pacientes, muitas ve-
zes, sdo tentados a suspender o antide-
pressivo cedo demais, podem se sentir
melhor e achar que n&o necessitam mais
da medicacéo. E tarefa do médico verifi-
car a dose e sua eficacia regularmente.

Ha muitas formas de psicoterapia,
incluindo terapias de curta duracdo como
a terapia interpessoal e a cognitivo-
comportamental. Os terapeutas inter-
pessoais focalizam as relacbes pessoais
alteradas dos pacientes, que tanto cau-
sam como aumentam a depresséao. Os
terapeutas cognitivo-comportamentais
ajudam os pacientes a modificar os esti-
los negativos de pensamento e compor-
tamento freqlientemente associado a
depressao. A informacao é um passo
fundamental. Todos, inclusive os pacien-
tes, precisam saber o que esta sendo
feito, que riscos correm os doentes, 0s
beneficios do tratamento e o prognostico
alongo prazo. Acima de tudo, é preciso
vencer o medo. De modo geral, os doen-
tes e suas familias ttm medo da doenca
mental. Abordados esses temas, conse-
gue-se melhorar o resultado do tratamento
e aqualidade de vida destes pacientes.

Site recomendado:
www.abpbrasil.com.br/comunidade

“DES-estressando” no TRT-PR

O Servigo de Desenvolvimento e Beneficios da Secretaria
de Recursos Humanos (Sedesb/SRH) do Tribunal Regional
do Trabalho do Parana esté viabilizando quinzenalmente (as
quintas-feiras) para juizes e servidores o projeto “DES-
estressando”, que consiste na pratica de atividades para
enfrentar o estresse absorvido no dia-a-dia.

As atividades ocorrem das 18 as 19 horas, no 5° andar do
Anexo Administrativo do TRT-PR em Curitiba (Avenida Vicente
Machado, 400). Proporcionar a pratica de relaxamento e
difundir entre juizes e servidos técnicas para combate ao

estresse é o objetivo dos encontros.

O Setor de Psicologia do Sedesb/SRH do TRT-PR prescreve
gue identificar os sinais e desenvolver estratégias positivas de
enfrentamento sdo passos importantes para combater o
estresse. Orienta que exercicios de relaxamento, alimentagao
rica em nutrientes e atitudes psicologicamente adequadas
evitam a fase perigosa do estresse.

Informacgdes sobre 0 “DES-estressando” podem ser obtidas
no Sedesb/SRH, pelo telefone (41) 3310-7433 ou pelo e-mail
sedesb@trt9.gov.br.
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Abertura da mostra
“llustracao Botanica”

oi aberta no dia 13 de abril a
F trigésima exposi¢cdo do projeto

cultural “Prata da Casa” do TRT-
PR, no hall de entrada do Férum de
Primeiro Grau de Curitiba (Avenida
Vicente Machado, 400). A mostra de
ilustracdes da servidora aposentada do
TRT-PR Noili Antunes Grigoletti perma-
necera até o proximo 23 de maio.

Paranaense, natural de Irati, mas
radicada em Curitiba desde 1974, Noili
Grigoletti é bacharel em artes pela
Faculdade de Musica e Belas Artes do
Parana. Ingressou no TRT-PR em 1978,
aposentando-se em 1997.

A ilustracdo botanica é uma arte
milenar. Com o desenvolvimento das
civilizagdes evoluiu, passando por
etapas e métodos diferentes até chegar
a forma como é conhecida atualmente,

caracterizada pela extrema
precisdo morfologica e
rigueza de detalhes. Noili
realiza seus trabalhos em
aquarela, que exige técnica
propria, como a aplicagdo de
camadas transparentes de
tinta até se obter a tonalidade
e intensidade de cores
desejadas. Traduzindo-os
em expressivas obras, a
aquarela permitiu a artista nos
Ultimos trés anos participar
das “Mostras de llustracédo
Botanica” e da “Exposicdes
Coletivas no Jardim Botanico”, em
Curitiba, assim como da coletiva no
Jardim Botanico em Sao Paulo.

O projeto “Prata da Casa” visa a
incentivar a producdo cultural de juizes

Expositora Noili Grigoletti com um de seus trabalhos

i

e servidores da Justica Trabalhista do
Parana. Confira as exposicbes e/ou
participe expondo. Outras informagdes:
(41) 3310-7309 - Assessoria de
Comunicacéo Social do TRT-PR.

HOMENAGEM AO TRABALHADOR
“Quinzena do Trabalhador” na VT de Paranavai

s comemoragfes do Dia do
A Trabalho (1° de maio) ins-
piraram a VT de Paranavai
(PR) a continuar homenageando o
trabalhador entre os dias 2 a 18 de
maio. Uma exposicdo no hall de
entrada dessa unidade judiciaria,
aberta a visitacdo publica, intitulada
“Quinzena do Trabalhador”, reine
producdes de artistas locais e
servidores da Justica do Trabalho, nas
artes plasticas e na poesia, retratando
o trabalhador ou o trabalho humano.
A “Quinzena” conta com a mostra
itinerante “Artesanato Brasil com
Design” que é projeto da Caixa Eco-

némica Federal em apoio ao artesanato
brasileiro, percorrendo varios pontos do
pais. O SESC - Servico Social do
Comércio, unidade de Paranavai e a
Assejutra - Associacado dos Servidores
da Justica do Trabalho de Maringa tam-
bém apdiam a iniciativa. O evento esta
sendo organizado pelos servidores da
VT de Paranavai , com o apoio do titular
da unidade, juiz Sidnei Lopes.

A proposta da “Quinzena” é home-
nagear a for¢a do trabalho em todos os
segmentos da sociedade. “Pretende-se,
ainda, realcar o cumprimento das fina-
lidades da Justica do Trabalho, que tem
por principio a busca da estabilidade das

relacdes de trabalho, contribuindo de
forma efetiva para promover a paz
social”, frisa José Aparecido Cauneto,
diretor de Secretaria da VT.

“Ha poemas do artista plastico e
poeta Sebastido Soares de Castro,
que expde algumas de suas telas
juntamente com poemas que
compde”, conta Cauneto sobre um dos
artistas locais. “Também a poeta Yvy
Menon, nome artistico da servidora
Ivanilda Maria Menon, da 42 Vara do
Trabalho de Maringa, expora seis de
seus poemas em homenagem ao
trabalhador”, revela José Cauneto
entusiasmado.

FRASES OPORTUNAS SOBRE QUALIDADE DE VIDA

“O maior salto qualitativo que a medicina pode dar nos proximos anos: conscientizar
0 paciente do quanto pode fazer por si mesmo!” (Autor desconhecido)

“Passear sem pressa, conversar sem hora marcada e comer sentindo o sabor dos ali-
mentos sdo habitos cada vez mais raros em nossos dias. Todos nds, com rarissimas
excecdes, corremos de alguma coisa ou atras de outras”. (Thais Deldoni)



