PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9 REGIAQ

PROVIMENTO PRESIDENCIA/CORREGEDORIA N.° 1/2011

Dispde sobre pagamento e antecipagio de
honoririos do perito, do tradutor e do
intérprete, no caso de concessdo, 4 parte, do
beneficio da fustica gratuita.

O Desembargador Presidente e o Desembargador Corregedor
do Tribunal Regional do Trabalho da 9.7 Regido, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e

CONSIDERANDO

I - o direito de acesso dos cidaddos aos orgdos do Poder
Judiciario, o direito a ampla defesa, o direito social do trabalhador de reducio dos
riscos inerentes ao trabalho e o dever do Estado de prestar assisténcia juridica integral e
gratuita aos necessitados, assegurados na Constituigao Federal de 1988;

I — a ampliagdo da competéncia material da Justica do Trabalho,
determinada pela Emenda Constitucional n.° 45/2004, bem como a necessidade de
prova técnica nos casos em que se discute indenizagio por dano moral, dano material,
doenga profissional, acidente de trabalho, insalubridade ou periculosidade;

Il - as disposi¢does das Leis nameros 1.060/1950 e 5.584/1970,
referentes a concessao de assisténcia judicidria aos necessitados;

IV — a dispensa do pagamento de honorarios periciais pela parte
beneficiaria da justica gratuita, conforme autoriza o art. 790-B da CLT;

V — a necessidade de regulamentar a requisi¢io de pagamento de
honorarios do perito, do tradutor e do intérprete, no ambito da 9.2 Regido da Justica do
Trabalho, em face dos recursos vinculados a Agdo Orcamentdria “Assisténcia Judicidria
a Pessoas Carentes”;

VI - a revogacdo da Resolugio n.® 35/2007 do Consetho Superior
da Justica do Trabalho — CSJT e a necessidade de adequar o Provimento SGP/CORREG
001/2007 a Resolucao n.® 66/2010 do CSJT, que regulamenta, no dmbito da Justica do
Trabalho, o pagamento e a antecipagdao de honorarios do perito, do tradutor e do
intérprete, no caso de concessao, a parte, do beneficio da justica gratuita;

VIl — o art. 7.° da Resolugao n.° 64/2010 do CSJT,
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RESOLVEM:

Art, 1.° Regulamentar, no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 9* Regido, a responsabilidade pelo pagamento e antecipacao de
honorarios do perito, do tradutor e do intérprete, no caso de concess3o, 2 parte, do
beneficio de justica gratuita, nos termos do presente Provimento.

Art. 2.° A parte beneficiaria da assisténcia judicidria gratuita
sera dispensada do pagamento dos honorérios do perito, do tradutor e do intérprete,

Parigrafo tnico. A concessio da justiga gratuita a empregador,
pessoa fisica, dependera da comprovagio de situagio de caréncia que inviabilize a
assungao do d6nus decorrente da demanda judicial.

Art. 3.° Se a parte beneficiaria da assisténcia judiciaria gratuita
for vencedora na pretensdo objeto da pericia, os honorarios serdo pagos pelo vencido,
ap6s o transito em julgado da decisdo, sem prejuizo de reembolso, 4 Unido, da
antecipacao de honorarios disponibilizada ao auxiliar do Juizo.

Paragrafo tnico. O ressarcimento, ao erario, dos honorarios
adiantados ocorrera mediante o recolhimento de respectivo valor em GRU - Guia de
Recolhimento da Uniédo, em cédigo destinado ao Fundo de “Assisténcia Judiciaria a
Pessoas Carentes”, sob pena de execugao especifica da verba.

Art. 4.° Se a parte assistida ficar vencida na pretensao objeto da
pericia, os honorarios serdo pagos com recursos vinculados & Acdo Orcamentdria
” Assisténcia Judiciaria a Pessoas Carentes”.

Art. 5.° O pagamento de honorérios a tradutores e intérpretes
serd realizado apOs atestada a prestacao dos servigos pelo juizo processante, de
acordo com a tabela constante do Anexo da Resolugdo n°® 66/2010 do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, podendo o juiz ultrapassar em até trés vezes os
valores, observados o grau de especializagago do tradutor ou intérprete e a
complexidade do trabalho, comunicando-se ao Corregedor Regional.

Pardgrafo dinico. A fixagio de honorarios a intérprete de Libras
nomeado no processo em que pessoa surda figure como parte, na forma estabelecida
no art. 7.° da Resolucido 64/2010 do CSJT, podera superar o limite estabelecido na
caput.

Art. 6.° Os Juizes do Trabalho velarao pela correta aplicacio dos
recursos vinculados ao custeio da assisténcia judiciaria aos necessitados destinados
ao pagamento de honorarios pericias, limitada a concessio ao valor de R$ 1.000,00
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(mil reais), de acordo com a complexidade da matéria, o grau de zelo profissional, o
lugar e o tempo da prestagao do servigo, e as peculiaridades regionais.

§ 1.° Quando comprovada a necessidade de antecipar valores a
titulo de honorarios periciais para despesas iniciais, esses serdo limitados ao maximo
de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), efetuando-se o pagamento do saldo
remanescente apo6s o transito em julgado da decisdo, se a parte for beneficidria de
justi¢a gratuita.

§ 2.° A reconsideragdo, pelo Juiz de Primeiro Grau, acerca de
honorarios prévios devera ser por meio de requisicio no Sistema Unificado de
Administragdo Processual — SUAP, para efeito da habilitacdo na ordem cronoldgica
de pagamento.

§ 3.° A fixacdo dos honordrios periciais em valor superior ao
limite estabelecido neste artigo devera ser devidamente fundamentada e autorizada
pelo Presidente do Tribunal.

§ 4.° Ficam as Unidades Judiciarias responsaveis, na hipétese
do paragrafo antecedente, por encaminhar a Presidéncia documentos que informem
eventuais adiantamentos e/ou pagamentos, ja efetuados nos autos, relativos a
honorarios periciais.

Art. 7.° Havendo disponibilidade orgamentaria, os valores
fixados neste Provimento serdo reajustados, anualmente, no més de janeiro, com base
na variagdo do IPCA-E do ano anterior, ou outro indice que o substitua, por meio de
portaria conjunta do Presidente do Tribunal e do Corregedor Regional, obedecendo
as diretrizes do Conselho Superior da Justiga do Trabalho.

Art. 8.° Para antecipacdo ou pagamento de honorarios, a
Secretaria da Vara do Trabalho encaminhard requisicdo, por meio do Sistema
Unificado de Administracao Processual — SUAP, contendo obrigatoriamente os
seguintes dados:

a) nome da unidade requisitante;

b) numero do processo;

) nome das partes e respectivos CPF ou CNPJ;
d) identificagao completa do auxiliar do Juizo;

e) valor dos honorarios, especificando se de adiantamento ou se
finais, e a data do arbitramento;

f) nimero da conta bancaria para crédito;
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g) natureza e caracteristica da atividade desempenhada pelo
auxiliar do Juizo;

h) declaragdo expressa de reconhecimento, pelo Juiz, do direito
a justica gratuita;

i) certiddo do transito em julgado e da sucumbéncia na pericia,
se for o caso;

j} o enderego, telefone e inscrigio no INSS do perito, tradutor
ou intérprete.

§ 1.° Podera ser utilizada conta judicial a disposicdo do Juizo,
em casos excepcionais a serem justificados pelo magistrado.

§ 2.° A documentagdo apresentada pelo auxiliar do juizo devera
ficar arquivada na Secretaria da Vara do Trabalho que a recebeu, juntamente com os
documentos exigidos pelo artigos 43 e 184 do Provimento-Geral da Corregedoria
Regional.

Art. 9.° Cumpridos o0s requisitos de que trata o artigo
antecedente, cabera a unidade financeira do Tribunal efetuar o depdsito dos valores
liquidos relativos aos honorarios na conta bancéria informada nos termos da alinea
“f” do art. 8%, apds prévia determinacdo do Presidente do Tribunal, observando a
disponibilidade orcamentaria e a ordem cronoldgica de apresentagio das requisicdes,
e realizadas as dedugdes e recolhimentos das cotas previdencidrias e fiscais.

§ 1.° O valor dos honorérios serd atualizado pelo IPCA-E ou
outro indice que o substitua, a partir da data do arbitramento e até o seu efetivo
pagamento.

§ 2.° As requisicdes ndo atendidas no ano do pedido serao
transferidas para o exercicio subsequente.

Art. 10. O Tribunal poderad manter sistema de credenciamento
de peritos, tradutores e intérpretes, para fins de designacdo, preferencialmente, de
profissionais inscritos nos orgaos de classe competentes e que comprovem sua
especialidade na matéria sobre a qual deverdo opinar, a ser atestada por meio de
certiddo do orgéo profissional ao qual estiverem vinculados.

Art. 11. A Presidéncia do Tribunal podera celebrar convénios
com institui¢Ges de notdria experiéncia em avaliaciao e consultoria nas areas de Meio
Ambiente, Promoc¢ao da Satde, Seguranga e Higiene do Trabalho, e outras, capazes
de realizar as pericias requeridas pelos Juizes.

Art. 12, Nas agdes contendo pedido de adicional de
insalubridade, de periculosidade, de indeniza¢do por acidente do trabalho ou
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qualquer outro atinente a seguranga e saude do trabalhador, o Juiz poders
determinar a notificagdo da empresa reclamada para trazer aos autos cdpias dos
LTCAT (Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho), PCMSO (Programa
de Controle Médico de Saude Ocupacional) e PPRA (Programa de Prevencio de
Riscos Ambientais), e de laudo pericial da atividade ou local de trabalho, passivel de
utilizagdo como prova emprestada, referentes ao periodo em que o reclamante
prestou servigos na empresa.

Art. 13. Revoga-se o Provimento SGP/Corregedoria 1/2007.

Art.14. Este Provimento entra em vigor na data de sua
publicacao.

Curitiba, 15 de junho de 2011.

Desembargador _
Presidente

DesenfBargador ARNOR LIMA NETO
Corregedor Regional



