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A primeira foto registra o discurso do juiz Braulio Gabriel Gusméo durante a solenidade de instalacéo da 22
Vara do Trabalho de S&o José dos Pinhais e a inauguragéo da nova sede da Justica do Trabalho na cidade, que
contou com a presenca do corregedor-geral da Justica do Trabalho, ministro do TST José Luciano de Castilho
Pereira. Na foto acima, juizes, servidores da Justica do Trabalho, autoridades e advogados acompanham a
cerimOnia de instala¢@o da 32 Vara de Cascavel e de inauguracdo das obras de reforma e ampliagio do prédio
gue abriga as unidades judiciarias e administrativa naquela cidade. p.3e4
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ENTREVISTA

Ministro do TST José Luciano de Castilho Perei
Corregedor Geral da Justica do Trabal

Justica atenta as desigualdades regionais

atural de Pedro Leopoldo (MG), o ministro José Luciano de Castilho Pereira, 69, bacharelou-se em

Direito pela Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais (turma de 1960) e hoje leciona no curso
de pés-graduacao em Direito do Centro de Ensino Unificado de Brasilia - CEUB. Vereador na legislatura
1958/1962 e advogado (1961/1974) em sua cidade natal, ingressou na magistratura trabalhista no cargo g
de juiz substituto da 32 Regido (Minas Gerais), aprovado em concurso publico de provas e titulos em 1974.
Apo6s promogao em 1979 a titularidade de Vara, exerceu o cargo também na 102 Regiéo (Distrito Federal e
Tocantins), para cujo Tribunal do Trabalho foi promovido e do qual foi vice-presidente no biénio 1994/1995.
Em dezembro de 1995, ascendeu ao Tribunal Superior do Trabalho, onde presidiu a 22 Turma a partir de

2000. Atualmente, exerce o cargo de Corregedor-Geral da Justica do Trabalho.

Ha quem defenda que a Justica do Trabalho é
uma instituicdo anacrdnica, que incentiva a
informalidade e o desemprego. Na contempo-
raneidade das relagGes de trabalho, ndo seria
necessaria uma reforma da Constituicdo e da
CLT, com aflexibilizagéo das leis trabalhistas?

O Direito do Trabalho surgiu porque o Direito
Civil partia do pressuposto de que as partes eram
iguais e a cilada se encontrava no fato de que o
lado que detinha o capital era 0 mais forte e impu-
nha suas condi¢@es. A legislagéo trabalhista sur-
giu, assim, para estabelecer a desigualdade. Alei
estabelece uma desigualdade para que haja um mi-
nimo de igualdade. E, portanto, um paradoxo posi-
tivo. Isso ocorreu la no final do séc. XIX. A fungéo
do Direito do Trabalho é fundamentalmente social,
fundada em um relacionamento humano, no qual
n&o € o dinheiro que manda. E verdade que ultima-
mente tém prevalecido as leis do mercado, mas
pelo menos temos conseguido resistir um pouco a
elas. Pois muito bem, agora a Justi¢a do Trabalho
passa também a julgar as relagGes de trabalho que
ndo séo relagdes de emprego, como as de um re-
presentante comercial autbnomo, por exemplo. Com
que 6tica eu vou julgar o seu problema: com a ética
do Direito do Trabalho ou do antigo Direito Civil? E
meu entendimento que a liberdade de contratar esta
condicionada a funcéo social do contrato. Os juizes
de Direito hoje também tém de julgar o contrato sob
essa 6tica. Isso é absoluta novidade. Ent&o o juiz
do Trabalho, a meu ver, esta mais habilitado a jul-
gar essas questdes que o juiz de Direito, porque é
o que nés fazemos desde 1943.

Infelizmente, as nossas relagdes de trabalho
ainda s&o autocraticas: o contratante manda e o
contratado obedece, sob pena de dispensa, sem
necessidade de motivagéo justa. Na Franga, recen-
temente, criou-se uma lei polémica que permitiria a
demisséo imotivada de trabalhadores com menos
de 25 anos. Areagao popular contra a medida foi
tdo grande que a lei foi revogada. O governo da
Espanha quer acabar com o trabalho temporério e
exigir a contratagao de trabalhadores fixos.

No caso brasileiro, quais as conseqiiéncias?

Aflexibilizag&o no Brasil ja ocorre com o banco
de horas, por exemplo, e isso ndo tem aumentado
o ntmero de empregos. Aqui, € permitida até mes-
mo a dispensa em massa, sem motivo. O proble-
ma é que o sindicalismo n&o tem como reagir, pois
esté enfraquecido diante de tantos anos consecu-
tivos de desemprego, de relagdes sociais nédo de-
mocréticas, de subemprego, de uma heranga
escravocrata. E preciso lembrar que a escravidéo
foi abolida por lei em nosso pais ha pouco mais de
um século. Uma parcela dessa dificuldade decorre
também da informalidade, ditada pelas leis

mercadoldgicas. Profissdes desaparecem, traba-
Ihadores viram pessoas juridicas, em nome da fuga
as responsabilidades empresariais de ordem tra-
balhista. Veja-se o exemplo dos jornalistas: uma
alteragdo legislativa recente reduz a tributag&o, para
o profissional na condigéo de pessoa juridica, para
uma faixa de 12 a 15% incidente sobre sua remu-
nerag&o. E uma vantagem iluséria, pois embora na
condigao de empregado o desconto previdenciario
e fiscal seja da ordem de 27%, como tal ele tem
outras garantias compensatérias, como o 13° sa-
lario, as férias remuneradas, uma jornada diaria de
cinco horas, essas coisas. O problema é que algu-
mas empresas ndo permitem que o profissional
faca sua opgéo, impondo um modelo contratual ndo
trabalhista.

Esse é um dos lados do enfraquecimento da
vida sindical brasileira, hoje notério. O sindicato esta
ficando sem espaco, dentre outros motivos por fal-
ta de emprego. A fabrica hoje sai de Sao Paulo na
busca de incentivos fiscais em Minas Gerais, no
Ceard, no Rio Grande do Sul. O fantasma do de-
semprego, assim, chega de repente ao trabalha-
dor que, no Brasil, € muito mais penalizado porque
ndo tem as garantias reais que tem o desemprega-
do europeu, por exemplo. H& alguns anos, houve
quem pregasse abertamente a extingéo da Justica
do Trabalho. Num pais com tanta desigualdade
social, ndo posso acreditar que alguém possa ver
ai a solucéo.

Recentes altera¢des no CPC simplificaram os
procedimentos judiciais, inspiradas justamente
em regras do Processo do Trabalho. Isso apon-
ta umatendéncia?

Olha, eu vou comegar dizendo que o problema
da Justiga do Trabalho é o sobrenome, num pais
onde o trabalho n&o é valorizado... E preciso lem-
brar que o Processo do Trabalho sempre foi de
vanguarda: é nele que veio pioneiramente a anteci-
pacéo de tutela, a notificagéo via postal, a idéia da
conciliagdo prévia, o procedimento de execucédo
como fase processual e ndo um processo distinto
- s6 agora copiado pelo Processo Civil, enfim... eu
s06 posso responder que sim: € uma tendéncia. Digo
mais: eu espero que ndo sé o CPC, mas a propria
legislagao civil se aproxime de um pensamento
mais social. O Direito do Trabalho ndo surgiu para
combater o capitalismo. Pelo contrério: ele veio para
humanizar o capitalismo. Quando nos EUA, em
1929, com a quebra da Bolsa de Nova lorque, os
americanos foram para a rua, em filas enormes,
para pegar um pedaco de péo, o Estado norte-ame-
ricano percebeu que ndo se pode deixar tudo a
cargo das leis de mercado, que é preciso haver
um equilibrio. Procedeu entdo a uma grande inter-
vencdo estatal na economia, voltada néo s6 para
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os trabalhadores, mas também para salvar a situa-
¢ao das empresas. Qual era a inten¢&o? Salvar o
capitalismo. Dai porque até mesmo alguns radicais
da esquerda torcem o nariz para o Direito do Tra-
balho, considerando-o conservador. Mas, voltando
as leis adjetivas, as mudangas no Cédigo de Pro-
cesso Civil buscam copiar o Processo do Trabalho
até pelas estatisticas. O legislador percebeu que
certos institutos, como o da conciliagao, sdo res-
ponsaveis pelo reduzido percentual de feitos que
chegam ao TST. Mais de 90% s&o resolvidos no
primeiro grau ou nos Regionais.

O senhor ja realizou correigdes em regides com
realidades sociais e econémicas muito diferen-
tes. Como a Justica do Trabalho tem tratado
essas desigualdades e o que mais chama a
atencao nas relagdes trabalho-capital num pais

de tantos contrastes?

A Justica ndo tem como fugir ao mundo real
e, nesse Brasil de territério continental, o real tem
muitas faces distintas. Brasilia e Curitiba séo ci-
dades de porte semelhante, em populagéo, ambas
tém 20 Varas do Trabalho, mas o movimento pro-
cessual trabalhista nas duas cidades é muito dife-
rente. Em Curitiba, ha muito mais litigiosidade en-
tre trabalhadores e empresas. Outro exemplo: es-
tive recentemente no municipio de Quari, onde s6
se chega de avido ou de barco. O TRT
amazonense, que era objeto de minha visita
correicional, foi instalar na cidade a internet —uma
ferramenta j& disseminada no pafs ha mais de uma
década. Depois fui ao Mato Grosso, onde visitei
uma Vara do Trabalho sediada em cidade a qual
s6 se tem acesso pagando pedagio aos indios...
Esse é o Brasil. De modo geral, as relagdes de
trabalho séo péssimas no pais e a Justica do Tra-
balho tem que estar atenta as peculiaridades de
cada rincdo. Alias, ela mesma apresenta praticas
variaveis de regido para regigo, sem fugir da lega-
lidade. Algumas delas, pelo sucesso da
implementacao, séo sugeridas para outros TRTs.
No final de 2003, foi autorizada a criagdo de cen-
tenas de Varas do Trabalho no Brasil, mas ndo
houve um aumento correspondente ha compo-
sico dos TRTs. Com tantas Varas novas e uma
competéncia ampliada, ndo se corre o risco de
um estrangulamento na segunda instancia?

A pergunta é absolutamente procedente. Ha
possibilidade, claro. Mas eu acredito que isso ndo
va ocorrer. Nos Regionais que ja visitei, 0s proces-
sos decorrentes da nova competéncia eram de pe-
guena complexidade e foram julgados seguindo o
rito sumarissimo, o que simplifica muito. Nao se
perca de vista, também, a acelerag&o nos julgamen-
tos em razéo da informaética, que facilita pesquisas
de jurisprudéncia e de doutrina. ]

E umA PUBLICAGAO MENSAL DO TRT-PR. PRESIDENTE: Juiza WANDA SANTI CARDOSO DA SILVA. ViCE-PRESIDENTE: JuizA RoSALIE MICHAELE BACILA BATISTA.
0‘ N A CoRREGEDOR-REGIONAL: Juiz Luiz EDUARDO GUNTHER. DIRETOR-GERAL: OsMaN CEsaAR Bozzo Sitva. SECRETARIA GERAL DA PRESIDENCIA: ADELIA Lucia De
FiNIs. SECRETARIA DO TRIBUNAL PLENO, ORGAO ESPECIAL E SECAO EsPeciALIZADA: ANA CRISTINA NAVARRO LINS. ASSESSORA DE COMUNICAGAO E JORNALISTA

REsPoNSAVEL: Jussara ELisa (MTB 2440/PR). Repacio: CEsarR CALDAS, Jussara ELisa, Marcos Babpini E Rossana TuoTo. FotocrAFiAs: CARLOs RiGoLL, CARMEN ZIEGE, JussARA ELisa,
Marcio Mira, Arquivo TRT-PR E DivuLcacio. Apoio: IRENE PIOKER, Luiz MunHOZ, MARINYR CHiLA E SorRAYA WoLFF. ARTE FINAL: MARcos BADDINI. IMPRESSAO: GRAFICA CAPITAL.

Sugestdes e opinides para 0 Nona: Assessoria de Comunicag&o Social do TRT-PR - Rua Vicente Machado, 400 (Anexo Administrativo), 10° Andar, Centro, CEP 80240-010, Curitiba-PR - Fone/Fax: (41) 3310-7171/ascom@trt9.gov.br.
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Justica do Trabalho de S&o José dos
Pinhais ganha 22 Vara e nova sede

presidente do Tribunal Regional do

Trabalho do Parand, juiza Wanda
Santi Cardoso da Silva, instalou na tarde
de 19 de outubro a 22 Vara do Trabalho
de Sédo José dos Pinhais e o Servigo de
Distribui¢éo dos Feitos local. A solenida-
de contou com a presenca do corregedor-
geral da Justica do Trabalho, ministro José
Luciano de Castilho Pereira; do secreta-
rio do Trabalho, Emprego e A¢é@o Social
do Parana, Emerson José Nerone; do pre-
feito de S&o José dos Pinhais, Leopoldo
Costa Meyer e do presidente da Amatra-
IX, juiz José Mario Kohler, dentre outras
autoridades.

O ato coincidiu com a inauguracao da
nova sede da Justica do Trabalho na cida-
de. A unidade é a 172 das 25 autorizadas
pela Lei 10.770/2003 para o Parana, que
passa a contar com 78 Varas do Trabalho.

Construida sobre terreno de 4.638 m?
no bairro Cidade Jardim (Rua das Nag6es
Unidas, 1.101), a nova sede conta com
2.238 m? de area construida, distribuidos
em dois pavimentos. O andar térreo abri-
ga hall de espera, o Servigo de Distribui-
¢ao, salas especificas para advogados,
oficiais de justica, servicos gerais e
informatica, postos de atendimento ban-
cario (Caixa Econdmica Federal e Banco
do Brasil) e uma area para futura expan-
sao. Na sobreloja funcionam as duas va-
ras do trabalho, separadas por hall publi-
co de espera. Cada unidade judiciaria esta
dotada de duas salas de audiéncia, uma
de conciliacéo, dois gabinetes (juiz titular e
juiz auxiliar), secretaria, copa, area de cir-
culagdo e espera para o publico.
CERIMONIA

O primeiro a se manifestar na cerimo-
nia foi o vice-presidente da subsecao local
da Ordem dos Advogados do Brasil, Gilvan
Antonio Dal Pont, que destacou a impor-
tancia da ampliagéo da estrutura do Judi-
ciario Trabalhista na cidade e de um espa-
¢o fisico mais adequado ao intenso fluxo
de pessoas que o procuram. O prefeito
Leopoldo Meyer, acentuou o crescimento
do municipio, gerador de novas e maiores

i /|

O corregedor geral da Justica do Trabalho, ministro do TST José Luciano de Castilho
Pereira, e a presidente do TRT-PR, juiza Wanda Santi Cardoso da Silva, desenlagam

a fita inaugural do Férum da Justica do Trabalho de Sao José dos Pinhais

demandas em todas as atividades. O
diretor do novo Férum, juiz Braulio Gus-
mao, agradeceu o empenho da Adminis-
tracdo do TRT em proporcionar a loca¢éo
e areforma do imével, bem como as obras
de intervencdo viaria e paisagistica da
municipalidade, que melhoraram as con-
digbes de acesso a nova sede.

A presidente do TRT, juiza Wanda Sil-
va, historiou a mudanca do perfil econd-
mico do Paran4 nas Ultimas décadas e a
contribuicdo de Sao José dos Pinhais para
o processo de industrializa¢éo do estado,
com reflexos também nos setores do co-
mércio e dos servicos, pela estratégica
posicdo geografica e pela infra-estrutura
de transportes - condi¢des que ditaram a
escolha da cidade pelas montadoras de
automoveis estrangeiras. Saudou a exce-
Iéncia dos servicos prestados por juizes e
servidores da 12 Vara e parabenizou a co-
munidade local pela conquista.

O corregedor-geral da Justica do Tra-
balho, ministro Luciano Pereira, teceu con-
sideracdes sobre a visita correicional que
fazia a 92 Regido e expressou sentir-se
gratificado em poder presenciar a expan-
sdo do primeiro grau em regido tdo im-

portante do pais. Em seguida, foi home-
nageado pelo TRT com placa alusiva a
sua presenca no Parana (foto abaixo).
MOVIMENTO PROCESSUAL

A instalacdo da 22 Vara do Trabalho
de Sé&o José dos Pinhais devera desafo-
gar a intensa movimentagdo processual
da justica trabalhista local. Nos primeiros
seis meses deste ano, ingressaram 1.254
novas reclamag6es. O quantitativo faz da
Unica vara sediada na cidade até entdo a
segunda dentre as 77 do Parana (apenas
a 32 de Paranagua registrou movimento
superior). No mesmo periodo, foram so-
lucionados 839 processos.
HISTORICO

A primeira Vara do Trabalho de S&o
José dos Pinhais foi instalada em dezem-
bro de 1993, dando continuidade a um pro-
cesso de descentralizagdo da Justica do
Trabalho da Regiéo Metropolitana iniciada
meses antes com a entrada em funciona-
mento da VT de Araucéria e que prosse-
guiu no ano seguinte com a instalagéo da
Vara de Colombo. Dentre as nove unida-
des que deverdo ser efetivadas proxima-
mente, estdo previstas mais uma para
Curitiba (21%) e a pioneira de Pinhais.

Juizes do TR'T Fernando Eizo Ono e

Juizes José Mério Kohler e Bréaulio
Gabriel Gusmao descerram placa alusiva Ney José de Freitas descerram placa
gue homenageia 0 ministro José
Luciano de Castilho Pereira (ao fundo)

Ministro do TST José Luciano Castilho
Pereira e prefeito Leopoldo Costa
Meyer descerram placa de instalacdo daa inauguracdo do novo Férum da Justica
22 Vara e do Servico de Distribuicéo do Trabalho de S&o José dos Pinhais
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Instalada a 32 Vara do Trabalho de Cascavel
—

m 7 de novembro, a presidente do

Tribunal Regional do Trabalho do
Parana, juiza Wanda Santi Cardoso da
Silva, instalou a 32 Vara do Trabalho
de Cascavel. A unidade é a 182 das 25
autorizadas pela Lei 10.770/2003 para
o Parana, que passa a contar com 79
unidades de primeiro grau. Juizes do
Trabalho e demais autoridades do Ju-
diciario, Ministério Publico, Legislativo
e Executivo participaram do ato.

A solenidade também marcou a
inauguracdo das obras de reforma e
ampliacao do prédio que abriga as uni-
dades judiciarias e administrativa.
Construida sobre o mesmo terreno de
1.308 m? onde ja se encontravam
edificadas as outras duas varas, a nova
unidade ficara em novo prédio, integra-
do ao preexistente. A obra também con-
templou o remanejamento, para o pré-
dio recém-construido, do Servico de
Distribuicdo dos Feitos, que funciona-
va no primeiro bloco. No subsolo da am-
pliagdo estdo o arquivo, uma sala téc-
nica de multiplo uso e o estacionamen-
to. Também foi erguido no terreno um
anexo de 793 m?, onde funcionam o
almoxarifado, escritério, oficina e ou-
tras instalagGes da Setorial Administra-
tiva do TRT no Oeste do estado, que
atende a todas as varas da regido.

De modo geral, o espago fisico da
32 Vara é semelhante, em concepcéo,
metragem e distribuicdo de ambientes,
as demais unidades: sala de audiéncia,
sala de conciliacéo, dois gabinetes (juiz
titular e juiz auxiliar), secretaria, copa
e hall de espera. Com a intervengéo
civil levada a efeito, os arquivos de
cada vara voltam a ser independentes.
MOVIMENTO PROCESSUAL
E HISTORICO

A instalacdo da 32 Vara do Traba-
Iho de Cascavel devera aumentar a
capacidade de solucéo das acles ajuiza-
das. Nos primeiros seis meses deste ano,
ingressaram nas duas varas cascave-
lenses 2.037 novas reclamacdes.

A Justica do Trabalho chegou ao
Oeste do Parand em outubro de
1986, com a instalacdo da 12 Junta
de Conciliacdo e Julgamento (como
eram a época denominadas as atuais
Varas do Trabalho) de Cascavel e a
12 de Foz do Iguagu. Com a instala-
¢doda 32VT de Cascavel, a regiao
Oeste do Parand soma nove unida-
des trabalhistas.

SOLENIDADE

Os discursos da solenidade tiveram
inicio com o pronunciamento da Ordem
dos Advogados do Brasil. O presidente
da Subsecdo de Cascavel da OAB,
Marcos Vinicius Dacol Boschiroli, elo-
giou a Justica do Trabalho pelos recen-
tes investimentos em estrutura materi-

al e em recursos huma-
nos, que animam uma
sociedade esperangosa
de maior efetividade e
celeridade na prestacéo
jurisdicional. O conse-
lheiro da Secado do
Parana da OAB, Nil-
berto Rafael Vanzo,
acrescentou o relevan-
te papel social desem-
penhado pelo Judiciario
Trabalhista. O prefeito
de Cascavel, Lisias de
Aratjo Tomé, saudou a
parceria entre os trés
poderes, nos diversos
niveis da administragdo
puablica, como importan-
te fator de melhoria da eficiéncia de
cada instituicéo.

Em nome da Amatra-IX, a titular da
22 Vara do Trabalho de Cascavel, juiza
Sandra Mara de Oliveira Dias, desta-
cou em sua fala o incessante trabalho
da magistratura na defesa do estado
democratico de direito e na construgédo
de uma sociedade mais justa, solidaria
e fraterna. O diretor do Férum de Cas-
cavel da Justica do Trabalho e titular
da 12 VT, juiz Paulo Cordeiro Mendon-
¢a, agradeceu a atual gestéo presiden-
cial e a anterior (2004/2005) pelo em-
penho em proporcionar a terceira uni-
dade judiciaria trabalhista a Cascavel.
Acrescentou que a iniciativa vai ao en-
contro dos anseios da comunidade
cascavelense e dos demais municipi-
0s sujeitos a jurisdicdo do férum, tendo
em vista a crescente movimentacao
processual da regido, decorrente do au-
mento populacional e da recente am-
pliacdo da competéncia da Justica do
Trabalho. Lembrou também que a de-
sejada celeridade processual encontra
limites na necessidade da estrita obser-
vancia dos prazos e ritos processuais.

Em seu pronunciamento, a presi-

O juiz diretor do Férum da Justica do
Trabalho e titular da 12 Vara de
Cascavel, juiz Paulo Cordeiro
Mendonca, e a juiza titular da 22 VT,
Sandra Maria de Oliveira Dias,
descerrando a placa de instalagéo
da 32 Vara do Trabalho de Cascavel

O prefeito de Cascavel, Lisias de Aradjo Tomé, e a
presidente do TRT-PR, juiza Wanda Santi Cardoso
da Silva, desenlagam a fita inaugural

dente do TRT-PR, juiza Wanda Santi
Cardoso da Silva, ressaltou que é ne-
cesséria a humanizacao da relagéo de
trabalho e da relacdo de emprego para
que seja preservada a dignidade do tra-
balhador ao mesmo tempo que se pro-
picia o0 avanc¢o do capitalismo. “Diante
desse quadro compete a Administragao
do TRT - sempre com anterior previ-
séo legal — dotar as jurisdi¢cbes de uni-
dades suficientes para que as lides se-
jam conciliadas ou julgadas dentro de
um prazo de tempo razoavel, com efi-
ciéncia, portanto, como determina a
Constituicdo Federal”, concluiu.

Apo0s os discursos foram descerra-
das as placas de instalagéo da 32 Vara
do Trabalho de Cascavel pelos juizes
Paulo Cordeiro Mendonga e Sandra
Mara de Oliveira Dias; e de inaugura-
¢do das obras de reforma e de amplia-
¢do do prédio do Férum, pelos advoga-
dos Nilberto Rafael Vanzo e Marcos
Vinicius Dacol Boschiroli. A juiza Wanda
Santi Cardoso da Silva (presidente do
TRT) e o prefeito Lisias de Araljo Tomé
procederam ao desenlace da fita inau-
gural. Ao final da solenidade houve bén-
¢do ecuménica as instalacoes.

i
Os advogados Marcos Vinicius Dacol
Boschiroli e Nilberto Rafael Vanzo
descerrando a placa alusiva a
inauguracéo das obras de reforma e
de ampliagdo do prédio do Forum da
Justica do Trabalho de Cascavel
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Empossadas novas titulares de Varas do Trabalho

A partir da esquerda, as magistradas Wanda
Santi Cardoso da Silva (presidente do Tribunal),
Helena Matsuda, Ana Saladini e Rosalie Michaele
Bacila Batista (vice-presidente da Corte)

Oquadro de titulares de Vara do Trabalho da 92 Regi&o
teve preenchidas recentemente trés de suas vagas.
Em 27 de outubro, foram empossadas no cargo as juizas
Helena Mitie Matsuda e Ana Paula Sefrin Saladini.

As magistradas foram promovidas, respectivamente, por
antigliidade a Vara do Trabalho de Pato Branco e por mere-
cimento a VT de Jacarezinho. Em 14 de novembro, a juiza
Claudia Mara Pereira Gioppo tomou posse, mediante pro-

Juiza Claudia
Mara Pereira
Gioppo assina
ata de posse no
cargo de titular
de Vara

mocao pelo critério de merecimento, como titular da Vara
de Unido da Vitoria. As trés exerciam o cargo inicial da car-
reira (juiz substituto).

As promocdes decorrem de decisdes da composicao ple-
na do Tribunal, nas sessdes dos ultimos 9 e 30 de outubro.
Os atos de posse foram realizados no gabinete da Presi-
déncia do TRT e elevam para 75 o ndmero de titulares de
Vara da 92 Regido.

XIX Congresso Brasileiro de Magistrados
Juizes do TRT-PR integraram comissdes do evento

Foi realizado, em Curitiba, de 15 a 18 de novembro, o
“XIX Congresso Brasileiro de Magistrados - Desen-
volvimento: uma questéo de Justi¢a”. O evento teve como
proposta discutir o Brasil e o papel da magistratura na vida
publica da nacéo.

Dentro da programacao cientifica do evento houve con-
feréncias e painéis que abordaram diversos temas: “O pa-
pel dos juizes frente a politica”, “Judiciario e economia” e
“Dignidade e direitos humanos no mundo globalizado”,
entre outros. O congresso reuniu palestrantes de renome
nacional em diversos ramos do Direito.

A juiza do TRT Eneida Cornel e os juizes de primeiro
grau José Mario Kohler (presidente da Amatra-IX e titular
da 12 Vara do Trabalho de Paranagua) e Morgana de
Almeida Richa (titular da 152 VT de Curitiba), integraram a
comisséo central organizadora do XIX Congresso Brasilei-
ro de Magistrados, promovido pela Associacdo dos Magis-
trados Brasileiros (AMB), em parceria com a Associagdo
dos Magistrados do Parana (Amapar) e a Associacao dos
Magistrados do Trabalho do Parana (Amatra-1X). Outro juiz
da 92 Regido, Leonardo Vieira Wandelli (titular da 32 Vara
parnanguara) fez parte da Comisséo Cientifica do evento.

EAJ promove curso de
Processo do Trabalho

A Escola de Administracdo Judiciaria do TRT-PR, atra-
vés da equipe de instrutoria e tutoria, disponibilizou a 60
servidores, de 23 de outubro a 13 de novembro, um curso
de educacao a distancia (via internet) sobre Direito Proces-
sual do Trabalho.

Foram abordados no curso: organizagdo da Justica do
Trabalho, sua jurisdicdo e competéncia; acdo trabalhista;
pressupostos de validade do processo; capacidade
postulatéria e processual; forma e prazo de atos processu-
ais e competéncia originaria das Varas.

A interagdo entre aluno e tutor ocorreu via correio eletro-
nico para esclarecimento de duvidas e avaliagdo. A pontua-
¢do alcancada é valida para fins de promogéao funcional.

Encontro reune
Diretores do 1° grau

Acontece em 23 e 24 de novembro, o | Encontro de
Diretores de Unidades Judiciarias de Primeira Instancia, com
a participacéo de gestores de Varas do Trabalho e Servigos
de Distribuicdo de Feitos. Realizado no Victoria Villa Hotel,
em Curitiba, o evento debate praticas de gerenciamento, vi-
sando a troca de experiéncias. Também havera apresentacéo
de fluxos de processos para utilizagdo do novo Sistema Unifi-
cado de Acompanhamento Processual, pela Secretaria de
Informatica e trabalhos em grupo para o experimento de moda-
lidades gerenciais. Reunido com a SRH e apresentacdes di-
versas de métodos utilizados em unidades da capital e do
interior fazem parte da programacéo, que sera encerrada
com a palestra vivencial sobre “Lideranca transformadora”.

(5]
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Corregedoria inspeciona TRT paranaense

corregedor-geral da Justica do

Trabalho, ministro José Luciano
de Castilho Pereira, realizou correi¢édo
no Tribunal Regional do Trabalho do
Parand, entre os dias 16 e 20 de outu-
bro. A Corregedoria é o 6rgéo encarre-
gado da fiscalizacao e disciplina admi-
nistrativa dos TRTs, que também se di-
rige aos magistrados. Juizes das cinco
Turmas do Regional reuniram-se com
0 ministro, cuja visita foi marcada pela
extensa programacao cumprida, acom-
panhado de uma equipe de auditores.

Além de ficar a disposicéao dos usu-
arios (trabalhadores, empresarios e sin-
dicalistas), que tiveram a oportunidade
de formular criticas e sugestdes, o cor-
regedor verificou 0 andamento de proces-
s0s, a regularidade dos servicos judicia-
rio e a observancia dos prazos legais.

Na manhé do dia 16, 0 ministro reu-
niu-se com a presidente do TRT-PR,
juiza Wanda Santi Cardoso da Silva. A
tarde, concedeu entrevista coletiva para
profissionais da imprensa — seis emis-
soras de televisdo (RPC-Globo, GPP-
SBT, CNT, RIC-Record, Canal 21-Ga-
zeta e Educativa), trés de radio (CBN,
Educativa e Clube B-2) e trés veiculos
da midia impressa (Gazeta do Povo, O
Estado do Paran& e Folha de Londri-
na). Na ocasido, exp0s os motivos da
visita correicional e respondeu a ques-
tOes sobre as relagbes de trabalho e os
desafios da Justica Trabalhista no
Parana e no pais. Afirmou aos profissi-
onais da imprensa, na oportunidade,
que o TRT paranaense é considerado
no ambito do Tribunal Superior do Tra-
balho como uma Corte referencial, pela
qualidade dos acérdaos que profere.

No dia 17, esteve com o corregedor
da 92 Regido da Justica do Trabalho,
juiz Luiz Eduardo Gunther e visitou a
Secao do Parana da Ordem dos Advo-

gados do Brasil.
Na ocasido, reu-
niu-se com o pre-
sidente da entida-
de Manoel Antonio
de Oliveira Franco
e, N0 mesmo pre-
dio, proferiu pales-
tra no Instituto dos
Advogados do
Parana, atenden-
do a convite for-
mulado pelo ad-
vogado José Lu-
cio Glomb.

Em 18 de outu-
bro, o corregedor
foi a sede do Minis-
tério Publico do
Trabalho no esta-
do (PRT da 92 Re-
giéo), onde foi re-
cebido pela pro-
curadora-chefe
Lair Carmen Sil-
veira da Rocha
Guimaréaes. Apés,
visitou a Associa-
¢do dos Magistra-
dos do Trabalho
do Parana (Ama-
tra-1X). Recepcionado pelo presidente da
Amatra-IX, juiz José Mério Kohler, diri-
giu-se aos associados sobre temas de
interesse da magistratura e, a noite, par-
ticipou de jantar com diretores da enti-
dade e os magistrados da Administra-
¢ao do Regional.

Na manha do dia seguinte, reuniu-
se com juizes de primeiro e segundo
graus e, a tarde, conheceu, no gabine-
te da vice-presidéncia do TRT, juiza
Rosalie Michaele Batista, o e-revista -
software desenvolvido para facilitar os
despachos de admissibilidade de recur-

no acesso a sobreloja do prédio-sede

sos ao TST pelos Regionais. Em se-
guida, participou da solenidade de ins-
talacdo da 22 Vara do Trabalho e do Ser-
vigo de Distribuicdo e de inauguracdo
da nova sede em Sao José dos Pinhais,
ocasido em que foi homenageado com
placa alusiva a sua presenca no Parana
(veja matéria completa na pagina 3 des-
ta edicdo).

A programagao encerrou-se na ma-
nh& de 20 de outubro, com sesséo ex-
traordinaria destinada a leitura em ple-
nario da ata correicional (veja matéria
na pagina ao lado).

Corregedor-geral recebe jornalistas no TRT

Ministro concede entrevista para TVs e radios
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Ata “radiografa” a 92 Regiao, constata
avancos e prescreve recomendacoes

Avisita do ministro corregedor-
geral ao TRT-PR foi encerrada
com a leitura de relatorio das ativida-
des correicionais em sessao extraor-
dinaria da Corte. Neste, foi analisada
a performance da 92 Regido nos dois
graus de jurisdicao e feitas duas reco-
mendacoes.

O documento constata que, ao lon-
go de 2005, o quantitativo de proces-
sos pendentes de julgamento no Tri-
bunal diminuiu 28% em relacdo a
2004, tendo em vista que o nimero
de julgamentos superou a por¢éo de
recebidos e de distribuidos. A produ-
¢ao dos juizes do TRT da 92 Regido
foi superior a média nacional dos Re-
gionais: cada magistrado recebeu 127
processos por més e julgou 115, en-
quanto no pais os juizes de segundo
grau recebem em média 122 e julgam
102. A tendéncia de reducado do nu-
mero de processos ndo julgados pros-
seguiu nos primeiros sete meses de
2006, uma vez que até julho deste ano
0 TRT-PR recebeu 18.703 novos re-
cursos e julgou 19.517.

O corregedor fez constar da ata,
também, que no rito ordinario, os pro-
cessos tramitam em média por 198
dias (seis meses e 18 dias) no TRT,
desde sua chegada das Varas do Tra-
balho até a publica¢éo do acérdao. No
rito sumarissimo, o tramite dos feitos
€ ainda mais célere, demandando em
média apenas 62 dias entre autuagao
e publicagdo do acérdao.

O relatério menciona que “houve

Relatério das atividades

significativa dimi-
nuicdo do tempo
despendido para a
prolagéo do despa-
cho de admissibili-
dade do recurso de
revista”, que pas-
sou de 58 para ape-
nas quatro dias.

Relativamente
ao primeiro grau,
mencionou o au-
mento no ndmero
dos feitos ajuizados
- de 87.450 em
2004 para 100.670
novas reclamato-
rias nas Varas do
Trabalho. Com isso, a 92 Regido ocu-
pou a 62 posicao dentre as 24 da Justi-
¢a do Trabalho brasileira, com 5% das
acoes recebidas e 6% das solucionadas
no pais. Ponderou o documento que o
significativo aumento das acoes se deve
“em grande parte, a ampliacdo da com-
peténcia da Justica do Trabalho”.

Referiu-se também o relatorio a exe-
cugdo contra a Fazenda Publica, des-
tacando que a presidente e a vice-pre-
sidente do TRT realizam reuniées com
representantes legais do estado e dos
municipios devedores de precatorios.
Aponta que de tais reunibes decorre a
gradativa diminuicdo do numero de
precatorios pendentes, notadamente
pelo Estado do Parana, que ja pagou
aproximadamente R$ 53 milhdes.

A ata menciona o regular acesso

Ministro corregedor expfe resultados da visita correiciong
durante sesséo extraordinaria no plenario do TRT-PR

NONA
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pelos juizes ao sistema Bacen Jud
(penhora online), com 36.857 aces-
S0S apenas nos primeiros sete me-
ses deste ano. Parabeniza “a inicia-
tiva pioneira de criacdo” do e-revista
e elogia a iniciativa do Regional em
destinar recursos orgamentarios para
a assisténcia juridica a pessoas ca-
rentes, inclusive com o pagamento
de honorarios periciais.

Destacando a implantacdo, nos
dois graus de jurisdi¢céo, do progra-
ma “Célculo Réapido”, o relatério re-
comendou que o Regional aprecie a
viabilidade da implantacdo de juizo
auxiliar para a fase de execug¢édo com
juiz substituto, bem como a identifi-
cacdo dos recursos de revista cuja
matéria ndo tenha sido previamente
apreciada no ambito do TST.
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Palestra na Escola delministracao Judiciaria

Direitos socials como direitos humanos

ando continuidade ao ciclo de con-

feréncias iniciadas no primeiro se-
mestre pela Escola de Administracédo
Judiciaria do TRT-PR, foi proferida em
20 de outubro a palestra intitulada “In-
troducao Critica aos Direitos Sociais
como Direitos Humanos”. O palestrante
foi o professor argentino Alejandro
Medici, doutor em Direitos Humanos
pela Universidade Pablo de Olavide, de
Sevilha (Espanha) e mestre em Teori-
as Criticas do Direito e da Democracia
pela Universidade Internacional de
Andalucia (Espanha). Professor de Di-
reito Politico da Universidade Nacional
de La Plata (Argentina), leciona a mes-
ma disciplina na Universidade Pablo de
Olavide (Espanha). A palestra, dirigida
ajuizes e servidores da Justica do Tra-
balho do Parana, foi realizada em par-
ceria com a Escola dos Magistrados do
Trabalho do Parana - Ematra e com a
Universidade Federal do Parana.

Ja em suas consideracdes iniciais
sobre o tema, o palestrante ressaltou
gue os direitos humanos estao inseri-
dos no conceito de direito social.
Contextualizando em diferentes épocas
o direito e a sociedade, reportou-se em
seguida a histéria da formacgéo da so-
ciologia juridica.

O professor afirmou que os direitos
fundamentais, uma vez que universais
e indisponiveis, adquirem eficacia me-
diante outros principios, como o daigual-

Na abertura do evento, a partir da esquerda, juiz
do TRT Célio Waldraff (coordenador da EAJ),

Alejandro Medici (palestrante, no destaque), juiz
do TRT Ney Freitas (diretor da EAJ), procuradora
do MPT Cristiane Maria Sbalqueiro Lopes e juiz

dade juridica entre as partes. Conside-
rando a fungdo do Direito como fator de
transformacéo social, desenvolveu re-
flexBes acerca dos direitos sociais, cuja
aplicacdo reclama forca normativa.
Diante da globalizagdo como fato
econdmico, o professor destacou a ne-
cessidade do reconhecimento interna-
cional de fundamentacéo ética dos di-

José Mario Kohler (presidente da Amatra-1X)

reitos humanos, como pressuposto para
sua prevaléncia.

Ao final, ponderou que o grande
desafio das sociedades é conferir for-
ma organizada a uma nova interdepen-
déncia entre grupos sociais e institui-
¢Oes, com vistas a substituicao da glo-
balizacdo empresarial pela universa-
lizag8o da solidariedade humana.

Execucéao Fiscal € tema de coloquio na EAJ

No dia 27 de outubro foi realizado, na Escola de Admi-
nistracdo Judiciaria do TRT-PR, coléquio sobre execucao
fiscal. O evento foi dirigido a juizes, assessores, diretores
de secretaria e assistentes de gabinetes do TRT e das Va-
ras. O coloquio contou com auditores fiscais da Delegacia
Regional do Trabalho, juizes da Justica Federal e membros

da Procuradoria da Fazenda Nacional.

Foram abordados temas como os procedimentos
fiscalizatérios e a aplicagcdo de multas administrativas pela
DRT, os reflexos de aspectos tributarios no Direito Proces-
sual do Trabalho e um panorama geral da execucéo fiscal
no ambito da Justica Federal.

O auditor fiscal do trabalho Caio Franco Santos, Jonas
Camilo de Souza Santos (DRT-PR), juiz do Trabalho Luciano
Augusto de Toledo Coelho (membro da EAJ-TRT), Geraldo
Serathiuk (delegado regional do Trabalho) e Cristina Luisa
Juizes e servidores durante o coldquio sobre execucao fiscaHedler (procuradora da Fazenda Nacional), durante o coléquio

o
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INFORMATIZANDO

Breve Reflexao

Juiza Eneida Cornel, Presidente da Comissao de Informatica do TRT-PRativamente, indicando as necessida-

As demandas relativas a area de
informética ndo param de crescer
e ndo estdo sendo atendidas de forma
a satisfazer aqueles que dela fazem
uso. Esta afirmagao nao contém nenhu-
ma novidade, ainda mais quando se
refere ao setor publico, caracterizado
pela burocracia e morosidade na toma-
da e execucdo das decis6es.

Mas a Secretaria de Informatica do
TRT da 92 Regido nao pretende incor-
porar estes

das tarefas do dia-a-dia na elaboracgéo
dos votos e dos julgamentos, permi-
tindo maior rapidez.

Projetos que sdo necessarios para
melhor e bem conhecer o Tribunal, seus
numeros, como o de estatistica, proxi-
mo de sua fase final, quando entéo a
alimentacéo de dados pelos servidores
sera aproveitada e reproduzida para ser
utilizada em diversas analises. Projetos
que pretendem difundir a cultura que se
obtém através

conceitos
como naturais
e imutaveis.
Ao contréario,
esta disposta
a continuar
trajetdria inici-

A Secretaria de Informatica tem
dedicado seu conhecimento técnico
especializado para permitir que 0s
usudrios cada vez menos lembrem
de sua existéncia e que ndo
falte quando solicitada.

dos ensinamen-
tos ministrados
na Escola de
Administragéo
Judiciaria
(EAJ), com a
criagdo de sua

ada ha alguns

pagina na inter-

anos, que ja possibilitou a moderniza-
¢do dos equipamentos e modificou con-
ceitos arraigados.

A conclusao de diversos projetos
nos ultimos tempos gerou a necessi-
dade de novas solu¢des para questdes
também novas. Projetos de melhoria
do hoje existente SUAP, que com sua
maior utilizacdo exige aperfeicoamen-
to constante visando a facilitar o tra-
balho para o qual se destina. Projetos
em fase de concluséo e implantagédo
nos gabinetes dos juizes do Tribunal,
como o ASA (assistente de ac6rdao),
que pretende além de muito mais tam-
bém minimizar os efeitos repetitivos

net, disponivel em breve.

Somam-se as exigéncias de nossos
servidores e aos projetos regionais
aqueles que sao detectados e desen-
volvidos perante o Conselho Superior
da Justica do Trabalho, como o aud,
carta precatoria eletronica, e-jus, exem-
plificativamente, que acabam por se
integrar nas atividades locais por se-
rem de adogao obrigatdria .

A Secretaria de Informatica tem dedi-
cado seu conhecimento técnico especi-
alizado para permitir que os usuarios cada
vez menos lembrem de sua existéncia e
gue néo falte quando solicitada.

Porém, para que o trabalho da Se-

MNONA

Comissao de Informéatica do TRT-P

cretaria de Informatica possa ser de-
senvolvido e seja satisfatério é indis-
pensavel que os usuarios participem

des e transferindo seus conhecimen-
tos para os técnicos transformarem em
solugdes. Isto significa que a comuni-
cacao e a participagdo dos servidores
da 92 Regido é indispensavel para o
avanco do setor de informatica. A par-
ticipacdo se da ndo apenas com a so-
licitagdo do servico mas também com
sua validagdo. Hoje existem diversos
grupos de servidores que voluntaria-
mente acrescem as suas atividades
normais outras ligadas ao trabalho da
informatica, sem o que ndo seriam
possiveis 0s avangos.

Muito ainda resta por percorrer e isto
exige um planejamento que indique o
caminho para 0s proximos anos, pos-
sibilitando a continuidade das ativida-
des e a justificativa para os investimen-
tos que estdo sendo feitos. Os tempos
atuais ndo permitem mais pensar em
estratégias para apenas uma gestéo da
Administracao do Tribunal, menos ain-
da para um Tribunal de maneira aut6-
noma. Os trabalhos sé@o desenvolvidos
em ambito nacional, com o objetivo de
uniformizar o mais possivel a Justica
do Trabalho do pais.

Portanto, padrdes ja incorporados na
atividades rotineiras terdo que vir a ser
modificados talvez de forma mais pro-
funda do que gostariamos, quem sabe
num primeiro momento até mesmo ge-
rando a impressdo de que vieram em
prejuizo ao que ja existia. Superar a na-
tural resisténcia pelo novo é um desafio
gue esta posto e precisa ser vencido.

CNJ institui o Dia da Conciliacdo em todo o pais

Conselho Nacional de Justica instituiu a data de 8 de

dezembro - Dia da Justi¢ca - o Dia Nacional da Concilia-
¢ao. A magistratura estd sendo convocada para a busca da
via negocial nos érgaos judiciarios de todo o pais.

De acordo com a ministra Ellen Gracie Northfleet, presi-
dente do Supremo Tribunal Federal, a conciliagdo é caminho
para constru¢cdo de uma convivéncia mais pacifica.

A Justica do Trabalho do Parana ja definiu sua estratégia
de acdo para o Dia Nacional da Conciliagéo. Os juizes das
varas da capital estdo entregando folheto aos advogados que
militam no Férum, colocando-se a disposi¢do para atender a
requerimentos de designagdo de audiéncia para aquela data,
visando a celebracdo de acordos. Até o inicio da segunda
quinzena de novembro, 209 processos ja estavam com au-
diéncia marcada em 16 das 20 unidades de Curitiba.

Na Vara de Araucaria, na Regido Metropolitana da capi-
tal, 17 audiéncias ja se encontravam agendadas para 8 de
dezembro. A VT de Francisco Beltrdo designou oito audién-
cias de conciliagédo para o dia 8. Na VT de Pato Branco es-
tdo marcadas 19 audiéncias em procedimento sumarissimo.
A 12 Vara de Paranagua designou 37 audiéncias iniciais para
o Dia da Conciliagéo, a partir das 9 horas. Um servidor que

ja atuou em sala de audiéncia auxiliara o juiz na formulacéo
de propostas conciliatérias. A VT de Nova Esperanca, além
de contatar partes e advogados que comparecem ao férum,
esta se valendo de divulgacao pela imprensa, no sentido de
marcar 0 maior nimero possivel de audiéncias, que terdo a
colaboracgédo de juizes aposentados e do contador do juizo.

A 22 Vara de Cascavel, até dia 13 de novembro, ja havia
designado 20 audiéncias para 8 de dezembro, inclusive da
fase de execucao de sentenca. A 42 Vara de Maringa ja
agendou 37 audiéncias para o mesmo dia e abre a possibi-
lidade de ampliar esse numero, mediante solicitacdes, até
24 de novembro. A 52 de Londrina marcou 18 audiéncias.

Em Castro a pauta especial envolvera audiéncias inau-
gurais em procedimento sumarisimo e tentativas de concili-
acao em execucdo, num total de 27 audiéncias. Na VT de
Cianorte estdo agendadas 11 audiéncias em processos em
fase instrutéria. O interior paranaense contabilizava, até 17
de novembro, 188 audiéncias.

Diante da mobilizagao, o feriado alusivo ao Dia da Justica,
usualmente usufruido em 8 de dezembro, foi transferido neste
ano para 18 de dezembro (segunda-feira) em todos os 6rgaos
da Justica do Trabalho do Parana.



NONA

COLUNA DA VICE-PRESIDENCIA

N° 143 - Novembro/2006

Assessoria da Vice-Presidénd

COMPLEMENTACAO DE APOSENTRDORIA

Interpretacéo das Sumulas 326 e 327 do TST

Por “complementacao de aposentadoria” entende-se um conjunto
de parcelas que compdem o beneficio suplementar pago pelo
empregador, a partir da aposentadoria do empregado

Acomplementagéo de aposen-
tadoria € um beneficio a ser

concedido apés o jubilamento do
obreiro e é fruto direto da relagéo
empregaticia, em que o préprio em-
pregador fica responséavel pela ver-
ba paga, na condicdo de mante-
nedor da instituicdo de previdéncia
privada.

O direito a complementacao de
aposentadoria em questao é inse-
rido no contrato de trabalho do em-
pregado. Trata-se de verba contra-
tual trabalhista, oriunda de previsdo
em regulamento da empresa e nédo
de beneficio previdenciario, o que
autoriza a competéncia da Justica
do Trabalho para apreciar a maté-
ria, a luz do que dispbe a atual
redacao do artigo 114 da Constitui-
¢céo Federal.

Na grande maioria dos recursos
de revista que tratam de comple-
mentacdo de aposentadoria questi-
ona-se a respeito do que encerra,

efetivamente, a construcdo do texto
das Sumulas 326 e 327 do TST, ao
se referirem, respectivamente, a ‘pe-
dido de complementacédo de apo-
sentadoria oriunda de norma regu-
lamentar’ e “pedido de diferenca de
complementacdo de aposentadoria
oriunda de norma regulamentar”.
Segundo se interpreta das propri-
as decisdes daquela alta Corte, por
“complementac¢éo de aposentadoria”
entende-se: um conjunto de parce-
las que comp&em o beneficio suple-
mentar pago pelo empregador, a par-
tir da aposentadoria do empregado.
“Parcela nunca paga’, portanto,
como dispde a Sumula 326, seria a
verba que nunca integrou a base de
composicao, e ndo o proprio beneficio
como um todo. Por conseguinte,
gquando postulada “diferenca de
complementacdo de aposentado-
ria’, como trata a Sumula 327, o
exame envolve a correta incluséo de
determinada parcela no célculo do

beneficio em questao.

Torna-se, destarte, imperiosa a
correta interpretacdo das referidas
sumulas para sua justa aplicacéao,
considerando tais particularidades
e os efeitos na contagem do prazo
prescricional, inerentes a cada
uma delas.

Enquanto o pedido de incluséo
de parcela, que deveria compor a
complementacdo de aposentado-
ria, esta sujeito a prescri¢ao total ,
em se tratando de diferencas resul-
tantes de incorrecdo nos préprios
calculos do beneficio, a prescrigédo
€ parcial .

Na esteira de tal raciocinio, as de-
cisbes regionais devem, necessari-
amente, manifestar tese explicita
acerca do pedido formulado, em
seus exatos contornos, ou seja, se
de incluséo de parcela ou de reviséo
do célculo de parcela j& incorporada,
eventualmente suprimida ou paga a
menor pelo empregador.

TRT-PR envia propostas ao CSJT

O TRT da 92 Regido, através de equipes de trabalho instituidas pela presiden-
te, juiza Wanda Santi Cardoso da Silva, encaminha ao Conselho Superior da
Justica do Trabalho (CSJT) as suas propostas para a conclusao do Projeto de
Sistema Unificado de Administracédo Processual (SUAP), parte integrante do Sis-
tema Integrado de Gestdo da Informacéo da Justi¢a do Trabalho.

O novo SUAP esta sendo concebido para receber, produzir e armazenar to-
das as informacg@es referentes ao processo em bases de dados e devera ser
comum a todas as Varas e Cortes da Justica do Trabalho. As sugestoes e justifi-
cativas dos grupos de trabalho de vérios TRTs, na forma de fluxograma apresen-
tado pela Fundagdo Getulio Vargas, serdo submetidas ao Comité de Validagao
da Consultoria-Geral de Informatica do CSJT.

Compdem a equipe do primeiro grau os servidores Ana Marcia Nogueira (co-
ordenadora), Cassiano Telles, Celoni Grando, Gerson Lechiv, Jodo Leocadio
Nunes, Renato dos Santos e Sandro Haisi, como membros. Os consultores juri-
dicos foram os juizes Braulio Gabriel Gusméo (gerenciador da equipe) e Paulo
Ricardo Pozzolo. Na equipe do segundo grau foram designados os servidores
Miguel Szollosi (coordenador), Eva Silva, Luiz Stocco, Maria Angela Del Claro,
Renato Wolf, Valdir Stremel e Vanderlei Peres, como membros. Os consultores
juridicos dessa equipe foram os juizes do TRT Eneida Cornel (gerenciadora) e
Altino Pedrozo dos Santos.
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Corregedor em
audiéncia publica
na OAB-PR

O corregedor da 92 Regido da Justi-
¢a do Trabalho, juiz do TRT Luiz Eduar-
do Gunther, participou, em 27 de outu-
bro, de audiéncia publica na sede da Or-
dem dos Advogados do Brasil - Secao
do Parana, em Curitiba. O evento, que
versou sobre a conveniéncia da realiza-
¢do de audiéncias unas nas Varas do Tra-
balho, foi realizado por solicitacéo da pro-
pria OAB-PR e da Associacdo dos Ad-
vogados Trabalhistas do Paran&
(AATPR). Na oportunidade, os profissio-
nais da advocacia apresentaram ao
corregedor regional da Justica do Tra-
balho suas impressdes e propuseram su-
gestdes acerca do tema.
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Retrato da desigualdade

Lauro Xavier Neto (CRO 3781), lara Priscila Cordeiro (CRO 15.316) e Samira
Ali Aouada (CRO 4940) - Odontélogos da Se¢do Médico-Odontolégica

saude bucal do brasileiro é reve-
ladora da desigualdade social do
pais. De acordo com a parte brasileira
da Pesquisa Mundial de Saude,
divulgada pela Fiocruz (Fundagéo Os-

E tecnologia disponivel para isso ndo
falta. “Mas ha quem extrapole a reali-
dade”, diz Lage-Marques, que é mem-
bro da diretoria da International
Association for Dental Research (Asso-

waldo Cruz) e realiza-
da no ano passado
para a OMS (Organi-
zacdo Mundial da
Saude), 14,4% dos
brasileiros ja perde-
ram todos os dentes.

DENTES

Levando em con- LTELFE!
ta que o IBGE esti-
ma em 179 milhdes Haw
a populacéo atual No |5 gig mmaks

Brasil, isso significa

14, 4% PERDERAM TODOS 05

Populacso sem a denticho
completa, por idade, em %

8.1

ciacao Internacio-
nal de Pesquisas
Odontologicas).
Afinal, as mais be-
las celebridades
hoje possuem uma
denticdo digna de
ter sido conseguida
ndo com pastas de
dente, mas com
sabdo em po6, de
tdo branca. Pen-
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que cerca de 26 milhdes ja ndo tém
mais nenhum dente natural.
Contrapondo-se a estes dados, o
brasileiro que tem acesso ao dentista
costuma ser muito exigente com a es-
tética: a Odontologia Estética aprimo-
rou suas técnicas para oferecer ao pa-
ciente, além da saude bucal, a promo-
¢do de um visual mais agradavel para
atender as pressfes da midia: espago
entre os dentes, sorriso manchado, res-
tauracdes metalicas e antiestéticas,
tudo isto é coisa do passado para quem
se prende aos mitos da aparéncia.
Segundo o dentista José Luiz Lage
Marques, um dos grandes focos da
odontologia hoje é “tapar o buraco” da
necessidade social de ter dentes boni-
tos, e ndo mais simplesmente propor-
cionar funcionalidade e saude a eles.

sando assim, clarea-los é tentador, mas
pode ser uma tarefa desastrosa, que
deve ser feita no consultério, e ndo com
técnicas caseiras. “Dente de estrela é
tdo branco que chega a ser opaco, ndo
tem brilho. O normal é ser transltcido”,
afirma Jaime Aparecido Cury, da Fa-
culdade de Odontologia de Piracicaba
(FOP), da Universidade Estadual de
Campinas (Unicamp), dizendo que as
conseqléncias do clareamento repeti-
das vezes ainda estdo sendo estuda-
das".
MAS POR QUE OS DENTES
SOFREM ALTERACOES DE COR?
Os dentes podem sofrer alteracdes
na sua cor devido a fatores externos
(extrinsecos) ou internos (intrinsecos):
Extrinsecos: cigarro, café, cha, chi-
marrdo, vinho tinto, refrigerantes de

TRT do Parana recebe prémio no

cola e placa bacteriana. Os fatores
extrin-secos sdo, geralmente, manchas
superficiais nos dentes causadas pela
inges-tdo exagerada de alimentos e
substancias que contenham corantes
fortes. Essas manchas n&o sé&o motivo
de grande preocupacao para o dentis-
ta, pois sdo de facil remocgéo através
de uma profilaxia (limpeza dental pro-
fissional). A situagao se complica quan-
do existem irregularidades no esmalte,
recessao gengival, restauragdes defei-
tuosas, dentina exposta, etc. Assim os
pigmentos tornam-se mais profundos e
de dificil remocao, obrigando o dentis-
ta a aplicar técnicas mais radicais
como, por exemplo, o polimento dental
com pastas abrasivas e/ou raspagem da
coroa e raiz dos dentes afetados.

Intrinsecos: Dentinogénese imper-
feita, amelogénese imperfeita, fluorose,
hopoplasia do esmalte, tetraciclina (an-
tibi6tico) e traumatismos. As descolora-
¢Oes intrinsecas tem os pigmentos in-
corporados na intimidade da estrutura
dental. S&o profundas e necessitam do
tratamento especifico de clareamento
dental. Podem ser adquiridas durante a
vida ou ser congénitas, ou seja, apare-
cerem na fase de formagao dos dentes.

Envelhecimento: Nossos dentes
também acompanham o processo na-
tural de envelhecimento do corpo. Os
tipos e intensidades das descoloracdes
dependerdo da mistura de fatores ge-
néticos, ambientais, do uso e abuso de
determinadas substancias e dos habi-
tos. Exemplo: tabagismos, uso do café,
traumas, desgaste dental, aumento da
formac&o da dentina, etc.

Fontes: IRL Odontologia, Folha
de Sao Paulo e site Medcenter

Servidora é

Congresso Comunicacdo e Justica 2° colocada

Foi realizado em Porto Alegre, de 15 a 17 de novembro, o || Congresso Brasileiro
dos Assessores de Comunicacdo da Justica (Combrascom), para discussdo de te-
mas relacionados as estratégias de midias interna e externa do Poder Judiciario.
Durante o evento, também foi efetuada a entrega do 4° Prémio Nacional Comunica-

¢cdo & Justica.

O objetivo do congresso é ampliar o debate sobre a comunicagédo na Justica,
envolvendo juizes, procuradores, promotores, jornalistas, publicitarios, organizacdes
governamentais e ndo-governamentais, bem como a sociedade civil, de forma a

construir organizagfes onde a comunicacao esteja a servico do cidadao.

O TRT paranaense ficou na segunda colocagdo para Programa de Radio, pelo
“Justica do Trabalho Responde”, ficando atras do outro finalista da categoria (Conse-
Iho Nacional da Justica Federal). O “Justica do Trabalho Responde”, em parceria
com a Amatra-1X, vai ao ar desde 2005 na Radio Clube AM, e é espaco aberto para
sanar duvidas sobre direitos trabalhistas. Juizes do Trabalho do Parana respondem

as indagacdes, que sao feitas pelo e-mail trtresponde@trt9.gov.br

O servidor da Ascom do TRT-PR Luiz Renato Munhoz também foi agraciado com
prémio na categoria projeto cientifico, pelo video “A TV Justica como instrumento de

democratizacédo do Judiciario”.

em corrida de
10 quildmetros

A servidora Olga Adamoski do
Nascimento (chefe do Setor de Por-
taria do edificio-sede do TRT-PR)
ficou em segundo lugar na catego-
ria de 60 a 64 anos do “Circuito de
corrida da Caixa/2006”. O campe-
onato foi promovido em Curitiba
pela Caixa Econdmica Federal no
tltimo dia 12 de novembro, com
percurso de 10 km. A colega Olga
nao havia participado de provas nos
ultimos trés anos, por recomenda-
¢do médica, em fungdo de uma
hérnia de disco.
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TRT-PR realiza sua 72 Jornada de Saude e
Qualidade de Vida e 42 Mostra de Talentos

TRT do Parana realizou, de 8 a

10 de novembro, a 72 Jornada de
Saulde e Qualidade de Vida e a 42 Mos-
tra de Talentos “Arte e Manha” da 92
Regido da Justica do Trabalho, em
Curitiba, com a participagdo de juizes
e servidores.

Psicélogos, psicoterapeutas, médi-
cos, professores, entre outros profissi-
onais da area, abordaram varios temas.
Todos buscando a exceléncia das sau-
des fisica e mental de juizes e servido-
res. Além das palestras, foram realiza-
das atividades de integracdo, como ca-
minhada ecoldgica, tai chi chuan e alon-
gamento ao ar livre, além de yoga.
Foram também disponibilizados ofici-
nas de técnicas de relaxamento e mas-
sagem, planejamento financeiro, har-
monia de ambientes, emergéncia mé-
dica e ergonomia.

Paralelamente, aconteceu o 4° Pro-
jeto Arte e Manha, com apresentagéo
de talentos do TRT do Paranda, com pin-
turas, poesias, fotografias, coral, tea-
tro e canto, entre outros.

MOMENTOS DA 72 JORNADA

A psicéloga e antropéloga americana
(radicada no Brasil) Susan Andrews fa-
lou sobre “O poder do amor e da empatia
na saude e no sucesso”, destacando a
harmonia no ambiente de trabalho como
fonte de saude e sucesso profissional.

A neurofisiologista Olga Judith Her-
nandes Futes falou sobre “Sono e quali-
dade de vida”, enumerando os diversos
beneficios de um sono trangilo para a
qualidade de vida.

O filésofo Lucio Pakter (criador da Fi-
losofia Clinica), abordou o tema “Enten-
dendo e lidando com as crises pessoais”.
Pakter falou sobre a importancia de
“ndo se abrir mdo dos conteudos inti-
mos” como férmula de se deixar aflorar
as potencialidades individuais no mo-
mento adequado.

O médico geriatra Jodo Carlos
Gongalves Baracho, que expés o tema
“Saude preventiva - pequenos cuidados,
grandes resultados”. O médico enume-
rou os maleficios do sedentarismo, al-
coolismo, tabagismo, estresse e das
poucas horas de sono e dos erros ali-
mentares na qualidade de vida. Para ele,
habitos saudaveis no dia-a-dia refletem
na atuacdo profissional.

O psicélogo Kassem Mohamed El
Sayed proferiu palestra sobre o tema
“Como aproveitar melhor seu tempo”.
O psicologo apresentou estratégicas
para se evitar o desperdicio de tempo,
principalmente no trabalho.

Aprocuradora do Trabalho da 92 Re-
gido Margaret Matos de Carvalho abor-
dou o tema “Responsabilidade Sécio-
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Ambiental no Cotidia-
no”, falando da atua-
¢ao comum em torno
da preservacdo am-
biental e do combate
ao trabalho infantil,
que, segundo ela, es-
tdo atingindo indices
alarmantes no Brasil.
O Juiz do TRT da
32 Regido (Minas Ge-
rais) Sebastido Geral-
do da Silva abordou o
tema “Qualidade de
vida no trabalho”. O
juiz do TRT mineiro
defendeu a atuacédo
compartilhada entre
juizes e servidores
para a efetivacdo de um ambiente de tra-
balho com mais harmonia e saudavel.
Em seu discurso de encerramento,
a presidente do TRT-PR, juiza Wanda
Santi Cardoso da Silva, se disse satis-

falando aos presentes durante a abertura do evento

feita com os resultados obtidos pelo
evento, enfatizando “que a salude e a
qualidade de vida de juizes e servido-
res é fundamental para que haja mais
harmonia no ambiente de trabalho”.

FRASES OPORTUNAS SOBRE QUALIDADE DE VIDA

- O importante ndo é ter muito: € precisar de pouco

(Wanderley R. Pires).

- Estresse ndo é frescura. E uma porta arrombada para a entrada de qual-
quer tipo de doenga (Médico Dr. Alfio Tirno).
- As vontades fracas traduzem-se em dicursos; as vontades fortes em a¢fes

(Gustave Le Bom).

- A felicidade ndo é uma estacédo onde chegamos, mas uma maneira de via-

jar (Margaret Lee).

- As pessoas mais felizes ndo s@o as pessoas livres de problemas, mas

aquelas que sabem lidar com os problemas

As apresentagdes dos talentos do
TRT-PR foram prestigiadas por
juizes e servidores

Perguntaram ao Dalai Lama:

E ele respondeu:

a saude. E por pensarem ansiosamente
no futuro, esquecem do presente de tal
forma que acabam por néo viver nem o
presente nem o futuro. E vivem como
se nunca fossem morrer... ...e morrem
como se nunca tivessem vivido’.

“O que
mais te surpreende na Humanidade?”
“Os homens... Porque
perdem a salde para juntar dinheiro,
depois perdem dinheiro para recuperar

(Leo Buscaglia).

Juizes e servidores acompanharam
e participaram das palestras
apresentadas durante o evento

Participantes da jornada '

saudavel no parque

realizam exercicios fisicos como
parte das atividades da manha



