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Ata de Reunião 
 

Assunto: Reunião de Análise da Estratégia - RAE 

Data: 22/07/2020 - quinta-feira Horário: 15h às 16h30 

Local: Por videoconferência 

Participantes 

Desembargador e Gestor de Metas - Sergio Guimarães Sampaio 

Juiz Titular de Vara do Trabalho - Valéria Rodrigues Franco Da Rocha 

Juiz do Trabalho Substituto e Presidente da AMATRA IX - Roberto Dala Barba Filho 

Advogada representante da OAB - Christhyanne Regina Bortolotto 

Secretaria da Corregedoria Regional - Anna Maria Zielonka Vieira Rodrigues 

Assessoria de Comunicação - Denise Maria Poletto 

Gabinete - Vanessa Roberta Do Rocio Souza 

18ª VT Curitiba - Ana Marcia Nogueira 

VT Laranjeira do Sul - Antonio Marcos Penna Borges 

VT Arapongas - Danieli Nunes Fassulla Odebrecht 

Secretaria de Tecnologia da Informação - Eduardo Silveira Rocha 

4ª VT Curitiba - Evilasio Luz Maier 

Secretaria de Auditoria Interna - Fabrício Teilo de Araujo 

6ª VT Curitiba - Laércio Aparecido Dias 

Diretoria-Geral - Maria Rosicler Cretella 

Secretaria de Gestão Estratégica e Estatística - Rafael Araujo Leal 

Secretaria da Corregedoria Regional - Samoel Ferreira Primo 

Secretaria do Tribunal Pleno, Órgão Especial e Seção Especializada - Sarita Giovanini 

Coordenadoria da Direção do Fórum Trabalhista de Curitiba - Adriana Medeiros 

COCAPE - Andréia do Rocio Prestes Sbrissia 

Núcleo de Gerenciamento de Precedentes - Carolina Alves Panozzo 

Secretaria de Gestão Estratégica e Estatística - Cláudia Cristina Thamm Otta 

Secretaria de Tecnologia da Informação - Clemerson Keiber 

Secretaria da 5ª Turma - Cristiane Possebon Mussi 

Seção de Designação de Magistrados de 1º Grau - Flávia Santa Vieira 
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Secretaria de Gestão Estratégica e Estatística - Israel Petrônio De Souza 

Secretaria de Tecnologia da Informação - Jaime De Britto 

Secretaria de Auditoria Interna – João Henrique de Lima 

Secretaria de Gestão de Pessoas – Luiz Antonio Beltrame 

Secretaria de Gestão Estratégica e Estatística - Luiz Henrique Tacconi 

Secretaria de Tecnologia da Informação - Marcelo Iansen Loureiro 

Biblioteca - Maria Clarete Raicosk  

Secretaria de Gestão Estratégica e Estatística - Maria da Graça de Oliveira Souza 

Setor de Sustentabilidade - Mário Luis Kruger 

Secretaria de Tecnologia da Informação - Rafael Bernardes Rossetto 

Secretaria de Gestão Estratégica e Estatística – Rhodney Cezar Moré 

Secretaria de Gestão Estratégica e Estatística - Tatiane Centeno Prestes 

Secretaria de Tecnologia da Informação - Antonio Rensi 

Secretaria de Gestão Estratégica e Estatística - Arion Roberto Krause 

Secretaria de Tecnologia da Informação – Carlos Alberto Oberlaender Lopes 

Núcleo da Central de Mandados - João Leocadio Pinto Nunes 

Secretaria de Tecnologia da Informação - Walter Ribeiro De Oliveira Junior 
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1. Abertura  

Abertura realizada pelo Desembargador Gestor de Metas Sérgio Sampaio. Destacou os objetivos da reunião e 
apresentou o atual diretor da Secretaria de Gestão Estratégica e Estatística, Rafael, que fez as considerações iniciais. 
Apresentou a nova dinâmica das reuniões e as razões das mudanças, que tem o intuito de além dos resultados, 
apresentar também as ações que estão sendo conduzidas para o alcance das metas.  

2. Apresentação das metas judiciárias 

O servidor Israel, da Secretaria de Gestão Estratégica e Estatística, apresentou os painéis das metas judiciárias, 
ferramenta em fase final de desenvolvimento, que tem como principal finalidade tornar mais fácil e dinâmico o 
acompanhamento das metas e definições de planos de ação. Os painéis estão disponíveis para acesso dos magistrados 
e servidores.   

Na sequência o servidor Samoel, da Secretaria da Corregedoria, complementou a apresentação da ferramenta com as 
telas que são mais utilizadas pela Corregedoria. Destacou que o link para a ferramenta está disponibilizado na página 
da Corregedoria para todas as varas do trabalho, auxiliando na gestão das unidades na busca de melhores resultados. 

 A ferramenta também mostra as informações do Selo de Excelência, indicando para as varas os pontos que podem 
ser melhorados.  

Apresentou de forma geral os resultados das metas no 1º grau, até junho de 2020 por meio dos painéis, destacando 
o impacto da pandemia nos resultados em razão principalmente da diminuição do número de audiências realizadas e 
a redução no número de conciliações. 

Mostrou os resultados da taxa de congestionamento líquida na fase de execução, nova meta nacional para o ano de 
2021, de forma comparativa entres as varas, mostrando o maior e o menor valor, e o valor do tribunal atualmente 
que é 75%. 

O Israel encerrou a apresentação das metas judiciárias falando do canal de comunicação ativa, ferramenta que está 
sendo desenvolvida pela secretaria em parceria com outras unidades, para auxiliar e orientar as unidades judiciárias 
em relação às estatísticas do Tribunal. 

O Dr. Sérgio Sampaio destacou que os painéis foram desenvolvidos para utilização também do 2º grau. 

O Rafael finalizou ressaltando as demais ações que estão sendo planejadas, com o apoio da Presidência, Corregedoria 
e Gestor de Metas, para atendimento e apoio às unidades judiciárias sobre a dúvidas do e-Gestão e PJe em relação às 
estatísticas do Tribunal. 

3. Apresentação das metas não judiciárias 

Dando continuidade, o servidor Tacconi, da Secretaria de Gestão Estratégica e Estatística, apresentou as metas não 
judiciárias, que envolvem orçamento, governança e qualidade de vida. Em cada uma das metas o Rafael pontuou as 
principais ações realizadas desde o início da atual administração.  

O servidor Eduardo, da Secretaria de Tecnologia da Informação, destacou dois sistemas em desenvolvimento que 
contribuirão com o indicador iGovTI. O sistema Vetor, que substituirá vários dos sistemas utilizados pela área 
administrativa, facilitando a manutenção e consulta aos dados, sendo centralizadas as informações. E o sistema 
Magus, que será lançado em agosto primeiramente para os gabinetes, utiliza ferramentas de inteligência artificial para 
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identificar temas discutidos em todas as bases, sugerindo no final uma série de registros facilitando a elaboração das 
decisões (jurisprudência, legislação, acórdãos). 

Foram apresentadas as três novas metas nacionais definidas para 2020, Meta 9 – Integrar a Agenda 2030 ao Poder 
Judiciária, Meta 10 – Saúde de magistrados e servidores e Meta 11 – Promover os direitos da criança e do adolescente. 

Por fim, o Tacconi apresentou os painéis desenvolvidos para monitoramento e acompanhamento dos resultados e 
ações vinculadas às metas não judiciárias, que da mesma forma como os painéis das metas judiciárias, tem o intuito 
de facilitar o acompanhamento e a definição de planos de ação para cumprimento das metas.  

Encerrou-se a reunião de análise da estratégia, iniciando-se na sequência, a reunião da gestão participativa. 
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