DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZACAO
REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS
PREVALECENTES

TRT 92 REGIAO



INDICE
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SUMULA Ne 34:
Sumula 34 Adicional de insalubridade. Exposi¢do a radiacdo solar.
Interpretacédo da OJ 173 da SBDI-I do TST.

SUMULA N° 53:

Sumula n° 53 - Eliminag&do/Neutralizacdo dos agentes insalubres pelos
equipamentos de protecdo individual. Adicional de insalubridade
indevido.

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

SUMULA Ne 95:
Sumula 95 - Adicional de periculosidade. Profissionais de seguranca
pessoal ou patrimonial.

SUMULA N° 96:
Sumula 96 - Adicional de periculosidade. Acompanhamento do
abastecimento de maquina agricola.

ADICIONAL DE TRANSFERENCIA
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Sumula 31 Adicional de transferéncia. Provisoriedade. Critério para
afericao.

ASSISTENCIA JUDICIARIA GRATUITA

SUMULA N° 93:

Sumula 93 - Concesséo da justi¢ca gratuita ao litigante de ma-fé.
Arguicao de Inconstitucionalidade - Arginc 0001397-93.2018.5.09.0000
- Artigo 844, § 2° 1l e § 3° da CLT, redacao pela Lei 13.467/2017 -
Inconstitucionalidade da expressdo "ainda que beneficiario da justica
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SUMULA N° 64:
Sumula n° 64 - Banco Banestado. Prescricdo. Gratificacdo semestral.
Diferencas.

BANCO BANESTADO E ITAU. REINTEGRACAO. DESPEDIDA IMOTIVADA.

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 16:

A despedida imotivada, realizada pelo Banco Ital (sucessor), de
empregados admitidos por concurso publico pelo Banco Banestado, é
vélida, sendo indevida a reintegracao.

BANCO DO BRASIL S/A. INTERVALO REMUNERADO DE 15 MINUTOS.
SUPRESSAO EFETUADA POR ATO UNICO NO ANO 2000. PRESCRICAO TOTAL.

SUMULA N° 60:
O intervalo remunerado de 15 minutos para o lanche tratou-se de uma
benesse ndo assegurada por preceito de lei, que foi instituido por
norma interna, suprimido por ato unico do empregador no ano 2000,
de forma que incide a prescri¢ao total quanto a créditos resultantes da
referida parcela.

BANCOS ITAU E BANESTADO. PRESCRI(;AO. REAJUSTES CONVENCIONAIS.
DIFERENCAS.

SUMULA N° 97:

A pretensdao de diferencas salariais decorrentes dos reajustes

previstos nas Convencdes Coletivas atrai a incidéncia da prescricao
parcial.

BANCARIO

SUMULA N° 56:
Sumula n° 56 - Bancério. Horas extras pré-contratadas desvinculadas
da prestacao de servico e suprimidas pelo empregador. Prescricao.

CERCEAMENTO DE DEFESA

SUMULA N° 41:

Sumula 41 - Indeferimento do pedido de adiamento de audiéncia - ndo
comparecimento de testemunha - ausente cerceamento de defesa
gquando a parte comprometeu-se a trazé-las, constando
expressamente a pena de preclusao.

COHAPAR

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 11:

Tese Juridica Prevalecente n° 11 - COHAPAR. CELEBRACAO DE
CONTRATO OU CONVENIO PARA CONSTRUCAO DE PROJETOS
HABITACIONAIS POPULARES. AUSENCIA DE
RESPONSABILIDADE.

COMISSOES/PREMIOS. REPERCUSSAO EM RSR¢,S E OUTRAS VERBAS.
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COPEL

SUMULA N° 98:

Determinada a integracdo das comissGes/prémios ao salario, tais
parcelas repercutem nos repousos semanais remunerados e, com
estes, em férias, 13° salario, aviso prévio e FGTS, ndo se cogitando de
aplicacao, por analogia, da OJ 394 da SBDI-1 do TST.

SUMULA N° 57:
Sumula n°® 57 - Copel. Supresséao do adicional por tempo de servico.
Verba prevista em norma coletiva. Prescricdo quinquenal total.

CUSTAS/DEPOSITO RECURSAL

INCIDENTE DE UNIFORMIZACAO REGIONAL N° 99:

A isencdo do depdsito recursal prevista no § 10 do artigo 899, da CLT,
para as empresas em recuperacao judicial ndo se estende as custas
processuais.

DANO MORAL

SUMULA N 33:
Sumula 33  Atraso reiterado ou ndo pagamento de salarios ou de
verbas rescisorias. Dano moral. Indenizacao.

SUMULA N° 66:
SUMULA n° 66 - DANO MORAL. REVISTA VISUAL EM BOLSAS E
SACOLAS. NAO CONFIGURACAO.

SUMULA N 88:

Sumula n° 88 - Dano moral. Transporte de valores em situacéo
irregular. Dano potencial. Objeto econémico do empregador diverso de
vigilancia ostensiva, transporte de numerario e instituicdo financeira.
Indenizagéo devida.

DEPOSITO RECURSAL

SUMULA Ne 82:
Sumula 82 - Recurso interposto antes da Lei n° 13.467/2017. Justica
gratuita. Empregador. Depdsito recursal. Isencao.

DESPEDIDA/DEMISSAO

SUMULA Ne 87:

Sumula 87 - Impossibilidade de conversédo do pedido de demissdo em
rescisdo indireta do contrato de trabalho sem comprovacéo de vicio de
consentimento

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 13:

Tese Juridica Prevalecente 13 Banco Citibank S.A. - Regulamento
Interno - "Politicas de Recursos Humanos" - Limitacdo ao direito
potestativo de demitir - Reintegracdo devida.
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DESPEDIDA; DEMISSAO

SUMULA N° 27:
Sumula 27 Reintegracdo. Professor universitario. Entidade privada.
Desnecessidade de motivagéo.

FERIADOS

FGTS

SUMULA N 38:
Sumula 38 Dia 19 de dezembro. Feriado Civil. Periodo anterior a
promulgacdo da Lei 18.384/2014. Nao enquadramento.

SUMULA N° 68:
Sumula 68 - FGTS. Auséncia de depdésitos, reiterada mora ou

insuficiéncia no recolhimento. Falta grave patronal. Resciséo indireta
do contrato de trabalho. Art. 483, "d", da CLT.

HONORARIOS ASSISTENCIAIS

SUMULA N° 83:
Sumula 83 - Honorérios assistenciais. Critério de comprovacéo. Termo
de credenciamento genérico. Validade.

INVALIDADE DO BANCO DE HORAS. INTEGRACAO DAS HORAS IN ITINERE A
JORNADA DE TRABALHO.

SUMULA N° 61:

A integracdo das horas in itinere a jornada de trabalho invalida o banco
de horas se importar desrespeito ao limite maximo de duas horas
extras diarias (art. 59 da CLT), por se tratar de tempo a disposi¢cao do
empregador.

JORNADA DE TRABALHO

SUMULA Ne 22:
Sumula 22 Intervalo. Trabalho da mulher. Art. 384 da CLT. Recepcao
pelo art. 59, I, da CF.

SUMULA N° 25:
Sumula n° 25 - Horas in itinere. Tempo a disposi¢do. Invalidade de
norma coletiva que altere a natureza juridica.

SUMULA N 36:
Sumula 36 Acordo de compensacdao semanal. Prestacdo de horas
extras.

SUMULA Ne 37:
Sumula 37 REPAR. Tempo destinado ao café da manha.

SUMULA Ne° 39:
Sumula n°® 39 - Horas in itinere fixadas em norma coletiva. Validade
condicionada a proporcionalidade e razoabilidade.
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SUMULA N° 40:

Sumula 40 Cortador de cana-de-acucar. Salario por producdo. Tempo
a disposicdo para troca de eito/talhdo durante a jornada de trabalho.
Art. 4° da CLT. Remuneragéao devida como hora simples e reflexos.

SUMULA N° 54:
Sumula n° 54 - Horas extras. Colhedor de laranjas. Remuneracao por
producdo. Aplicacdo analdgica da excecdo contida na OJ n® 235 da
SBDI-1 do TST.

SUMULA N° 67:

Sumula n® 67 - Municipio de Porecatu. Professores contratados sob o
regime de jornada semanal de 20 horas. Descanso semanal
remunerado

SUMULA N° 76:
Sumula 76 - Empregado de cooperativa de crédito. Impossibilidade de
extensdo do direito a jornada reduzida prevista no art. 224 da CLT.

SUMULA Ne° 77:

Sumula 77 - Motorista. Parte do contrato vigente em periodo anterior a
Lei n. 12.619/2012. Trabalho externo. Rastreamento por satélite.
Possibilidade de controle da jornada

SUMULA Ne° 80:
Sumula 80 - Horas extras decorrentes do desatendimento da

proporcao do tempo minimo de 1/3 de jornada extraclasse prevista na
Lei n® 11.738/2008.

SUMULA N° 81:
Sumula 81 - Banco de horas e acordo de compensacao semanal para
extingdo de trabalho aos sabados. Adocao concomitante. Validade.

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 4:
Tese Juridica Prevalecente 4 - Intervalos intrajornada. Nao aplicacéo
analdgica do art. 58, § 1° da CLT e da Sumula 366 do TST.

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 6:

Tese Juridica Prevalecente 6 - Regime 12x36. Elastecimento habitual
da jornada. Nulidade material reconhecida. Observacdo: Sobre a
matéria, ver também Sumulas 62 e 63.

JORNADA DO ARTIGO 227 DA CLT. ATIVIDADE PREPONDERANTE DE
TELEFONIA PELO TRABALHADOR. APLICACAO ANALOGICA.

SUMULA N° 65:

Aplicavel a jornada reduzida do artigo 227 da CLT ao trabalhador que
exerce a atividade de telefonia de forma preponderante, mas néao
exclusiva, durante a jornada de trabalho, considerando que a Sumula
178 e o cancelamento

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO



da OJ 273 do C. TST endossam a tese de dar a maxima eficacia ao
dispositivo consolidado.

MOTORISTA DE CAMINHAO. PERNOITE NO INTERIOR DO VEICULO. NAO
CONFIGURACAO DE SOBREAVISO OU PRONTIDAO.

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 12:
O pernoite do motorista no interior do caminhdo, por si sé, ndo

configura tempo a disposicdo do empregador, horas de sobreaviso ou
de prontiddo (art. 244, 88 2° e 3°, da CLT).

MULTA CONVENCIONAL

SUMULA N° 99:

Sumula 99 - Multa convencional. Horas extras reconhecidas
judicialmente. Clausula normativa especifica sobre adicional.
Penalidade devida em qualquer hipétese de condenacdo em horas
extras.

MULTA DO ART. 477, § 8° DA CLT. VINCULO DE EMPREGO RECONHECIDO EM

Juizo.

SUMULA N° 26:

A multa prevista no art. 477, § 8° da CLT, somente ndo € devida
guando comprovadamente, o empregado der causa a mora nho
pagamento das verbas rescisorias, ndo abrangendo hipdtese de
diferencas reconhecidas em juizo.

NAVIO DE CRUZEIRO

INCIDENTE DE UNIFORMIZACAO REGIONAL N° 92:
Tema 92 - Legislacao aplicavel ao trabalhador que presta servicos em
navio de cruzeiro em aguas nacionais e internacionais

OGMO

SUMULA N° 44:
Sumula n° 44 - trabalhador portuario avulso. horas laboradas além da
62 diaria. eficacia da clausula coletiva

SUMULA N° 45:
Sumula 45 - Trabalhador portuéario avulso. Horas laboradas além da 62
diaria.

SUMULA N° 46:
Sumula 46 Trabalhador portuario avulso. Intervalo interjornada.

SUMULA N° 47:
Sumula n° 47 - trabalhador portuério avulso. vale-transporte. 6nus da
prova.

SUMULA N° 48:
Sumula n° 48 - trabalhador portuario avulso. pagamento da dobra de
férias ndo usufruidas.
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SUMULA N° 49:
Sumula n°® 49 - Trabalhador portuario avulso. Intervalo intrajornada de
15 minutos no inicio ou término do turno de trabalho

SUMULA N° 50:

Sumula n° 50 - Trabalhador portuario avulso. Turnos sucessivos de
seis horas. Engajamentos consecutivos em beneficio do mesmo
operador portuario. Infracdo ao intervalo intrajornada de uma hora.
Pagamento devido.

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 8:

Tese Juridica Prevalecente n° 8 - trabalhador portuario avulso.
intervalo entrejornadas. norma coletiva. situagdes excepcionais. 6nus
da prova.

PARTICIPACAO NOS LUCROS OU RESULTADOS

SUMULA Ne° 89:;

Sumula 89 - Telepar. Oi S/A. Participacdo nos lucros e resultados -
extensdo aos aposentados. Incorporacdo ao contrato de trabalho.

SUMULA N° 91;

Sumula 91: Participacdo nos lucros e resultados. Término do contrato
por iniciativa do trabalhador.

PARTICIPACAO NOS LUCROS OU RESULTADOS (P.L.R.). HORAS EXTRAS.
INCLUSAO NA BASE DE CALCULO. PREVISAO NORMATIVA DE PARCELAS
SALARIAIS FIXAS.

SUMULA N° 55:

Prevendo a norma coletiva que a participacdo nos lucros e resultados
deve ser calculada apenas com base nas parcelas salariais fixas, as
horas extras, mesmo quando habituais, ndo integram a base de
calculo.

PEDIDO DE DEMISSAO DE EMPREGADO COM MAIS DE UM ANO DE SERVICO

SEM ASSISTENCIA SINDICAL OU PRESENCA DA AUTORIDADE DO

MINISTERIO DO TRABALHO NA HOMOLOGACAO RESCISORIA (ART. 477, § 1°,

DA CLT). REVERSAO DA MODALIDADE RESCISORIA. ONUS DO
EMPREGADOR.

SUMULA N° 75:

A assisténcia sindical ou a presenca de autoridade do Ministério do
Trabalho no ato da formalizacdo do pedido de demissdo do
empregado com mais de um ano de servico (art. 477, § 1°, da CLT),
antes da entrada em vigor da Lei 13.467/2017, é ato indispensavel e
essencial a validade do pedido de demissdo. Tratando-se de
invalidade relativa, € 6nus do empregador comprovar por outros meios

probatérios a iniciativa do empregado de rescindir o contrato.

PENSAO VITALICIA
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SUMULA N 86:
Sumula 86 - Pensao vitalicia e o beneficio previdenciario. Indevida a
compensacao.

SUMULA Ne 92:
Sumula 92 - Horas extras na base de calculo da penséo vitalicia.
Devida a incluséo.

PRAZO
SUMULA Ne 100:
Sumula 100 - Contagem do prazo recursal. Ciéncia da data da
publicacdo da sentenca na audiéncia de encerramento da instrucao.
SUMULA Ne 85:
Sumula 85 - Juntada da sentenca no prazo do §2° do art. 851 da CLT.
Recomendacao n° 1/2012 da Corregedoria do TRT9. Necessaria nova
intimacao.

PRESCRICAO
SUMULA N° 102:
Sumula 102 &#150; Atleta profissional de futebol. Contratos
sucessivos. Prescricao.
SUMULA Ne 32:
Sumula 32 APPA. Reajustes salariais decorrentes de negociacdo
coletiva. ACT 1993/1994. Diferencas salariais. Prescricao total.
TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 5:
Tese Juridica Prevalecente 5 Norma interna da Caixa Econémica
Federal. Garantia contratual de jornada de 6 (seis) horas (OC DIRHU
009/88). Alteracéao para jornada de 8 (oito) horas pelo PCC/1998 (CI
GEARU 055/98). Prescricao parcial.

REMUNERACAO

SUMULA N° 101:

Sumula 101 - Motorista/auxiliar de motorista. Entrega de mercadorias.

Recebimento e transporte de valores. Acréscimo salarial indevido.

SUMULA N° 30:

Sumula 30 - FUNPAR E UFPR. DIFERENCAS SALARIAIS.

ISONOMIA  SALARIAL. TRABALHADORES DE REGIMES
DISTINTOS.

SUMULA N° 42:

Sumula n° 42 - Progressdes funcionais dos Servidores do Municipio de
Apucarana com base na Lei Municipal n® 58/1997 - Auséncia das
avaliacbes funcionais previstas na lei - Omissdo do Municipio - Obice
ilegal as promocgdes - Artigo 129 do Caddigo Civil.
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SUMULA N° 43:
Sumula n® 43 - Lei 11.738/2008. Reajuste anual do magistério. Termo
inicial de atualiza¢do do piso.

SUMULA N° 69:

Sumula 69 - Diferencas salariais. Piso salarial fixado em instrumento
coletivo de trabalho, de valor inferior ao piso salarial previsto em lei
estadual. Validade.

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 15:

Tese Juridica Prevalecente 15 - Municipio de Apucarana - Tabelas de
vencimentos / Niveis salariais - Revisao e alteracdo pela Lei Municipal
n°® 13/2001 - Ausente ilegalidade nas tabelas remuneratorias instituidas
pelos Decretos Regulamentadores n® 92/2008, 78/2009, 32/2010 e
52/2011.

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 7:

Tese Juridica Prevalecente 7 Banco do Brasil. Supressao dos
anuénios. Reducdo dos percentuais dos intersticios. Diferencas
salariais. Prescricdo aplicavel.

RESPONSABILIDADE POR VERBAS TRABALHISTAS

SUMULA N° 73:
Sumula 73 - Motorista profissional. Acidente de transito.

SUMULA N° 74:
Sumula 74 - Responsabilidade dos sécios. Inclusdo no polo passivo da
lide na fase de conhecimento. Legitimidade.

REGIME 12X36. NULIDADE FORMAL RECONHECIDA.

SUMULA N° 59:

Regime 12x36. Nulidade formal reconhecida. Inaplicavel a Sumula 85,
itens 1l ou IV do TST quanto ao deferimento apenas do adicional de
horas extras. Devidas horas extras integrais.

SANEPAR

SUMULA N° 58:

Sumula n® 58 - Sanepar. Adicional por tempo de servico. Anuénio.
Supressao. Parcela instituida e extinta por norma coletiva. Prescricdo
total.

SUMULA N° 84:
Sumula 84 - Sanepar - Steps. Alteracédo da tabela salarial.

SUMULA N° 72:

Os descontos salariais a titulo de seguro de vida previamente
autorizados por escrito pelo empregado ou estipulados em dispositivos
contratuais, legais, ou convencionais, sem que haja prova de coacgéo
ou outro defeito que vicie o ato juridico,

SEGURO DE VIDA. VALIDADE NAO CONDICIONADA A APRESENTACAO DA
APOLICE.
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séo licitos e sua validade independe da apresentacdo da apdlice de
seguro de vida, salvo se houver controvérsia acerca da sua existéncia
ou, intimado para tal fim, o réu deixar de apresenta-la.

SINDICATO

SUMULA N° 78:
Sumula 78 - Enquadramento sindical - APC trabalhadores que prestam
servicos em estabelecimento de saude.

SUMULA Ne 90:
Sumula 78 - Enquadramento sindical - APC trabalhadores que prestam
servicos em estabelecimento de saude.

SUMULA N° 94:

Sumula 94 - Agentes Comunitarios de Saude do Parana. Categoria
diferenciada. Lei n°® 11.350/2006. Enquadramento sindical na forma do
art. 511, 8§ 3°, da CLT. Contribuigéo sindical. Titularidade do sindicato
representativo da categoria diferenciada

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 14:

Tese Juridica Prevalecente 14 - Sindicato. Substituto processual.
Isencéo de custas. Aplicabilidade do art. 87 da Lei 8.078/90 (CDC) e
do art. 18 da Lei 7.347/85 (LACP).

SUPRESSAO DE HORAS EXTRAS HABITUAIS. ENTE PUBLICO. EMPREGADO
CELETISTA. APLICACAO DA SUMULA 291 DO TST.

SUMULA Ne 70:
Aplica-se a indenizacao prevista na Sumula 291 do TST ao empregado
de ente publico contratado sob o regime da CLT.

SUPRESSAO, TOTAL OU PARCIAL, DO INTERVALO INTRAJORNADA.
VALIDADE DO REGIME 12X36. NAO OBSERVANCIA DA REDUCAO LEGAL DA
HORA NOTURNA. VALIDADE DO REGIME 12X36.

SUMULA Ne 62:

A supressao, total ou parcial, do intervalo intrajornada, por si sO, nao
invalida o regime 12x36. A ndo observancia da reducao legal da hora
noturna (art. 73, 81°, da CLT), por si sO, ndo invalida o regime 12x36.

TRABALHO EM DESRESPEITO AO DESCANSO SEMANAL DO ART. 67 DA CLT,
SEM CONCESSAO DE FOLGA COMPENSATORIA, COM RESPEITO AO
INTERVALO DE 11 HORAS IMEDIATAMENTE POSTERIOR. INDEVIDAS HORAS
EXTRAS PELA VIOLACAO DO INTERVALO DE 35 HORAS.

SUMULA Ne 71:

Indevida a cumulacdo de horas extras quando ja determinado o
pagamento em dobro por desrespeito a folga semanal de 24 horas,
sob pena de bis in idem. Editada nos termos da Resolucéo
Administrativa 33/2017.
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TRABALHO RURAL

SUMULA N° 79:

Sumula 79 - Empregado rural. Atividade de corte de cana-de-agucar.
Pausas para descanso previstas na NR 31 do MTE. Aplicacao
analégica do art. 72 da CLT.

TRABALHO TEMPORARIO

SUMULA Ne 35:;

Sumula 35 Rescisdo Antecipada do Contrato de Trabalho
Temporario. Lei n°® 6.019/74. Aplicacdo da Multa do Artigo 479 da CLT

WAL MART

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 9:

Tese Juridica Prevalecente n°® 9 - Empresa Wal Mart Brasil. Dispensa
sem justa causa. Politica de orientacdo para melhoria. Estabilidade
inexistente. Reintegracdo indevida.

COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA

SUMULA N° 51:

FUNBEP. Acordo homologado judicialmente com pagamento de
verbas de natureza salarial. Nova acdo com pedido de diferencas de
complementacdo de aposentadoria.

HORAS EXTRAS.

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 10:

Reintegracdo. Integracdo das horas extras no calculo do periodo de
afastamento.
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TRT9 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZACAO REGIONAL

INCIDENTE DE UNIFORMIZACAO REGIONAL

Numero do Tema: 92

Questdo submetida a Julgamento: Legislacdo aplicavel ao trabalhador
que presta servicos em navio de cruzeiro em aguas nacionais e
internacionais (Oriundo da 12 Turma - sob o rito do artigo 926 do CPC e
RA 38/2018 do TRT 92 Regiao)

Relator: ELIAZER ANTONIO MEDEIROS

Orgéo Julgador: TRIBUNAL PLENO

Processo Paradigma: IUR - 00010332420185090000

Situacédo do Tema: Mérito Julgado

Data da Publicacdo do Acordéao: 19/06/2019

Data do Transito em Julgado: 17/09/2019

Decisao: Aprovado precedente de uniformizacdo da jurisprudéncia
Regional (Tema 92) do TRT9

DAR PROVIMENTO ao recurso da autora, reformando a sentenca para
fixar que APLICAVEL A LEGISLACAO BRASILEIRA AO TRABALHADOR
QUE PRESTA SERVICOS EM NAVIO DE CRUZEIROS QUE NAVEGA
EM AGUAS INTERNACIONAIS, QUANDO VERIFICADA UMA DAS
SEGUINTES CONDIQ()ES, ALTERNATIVAMENTE: A) TRABALHADOR
BRASILEIRO PRE-SELECIONADO POR SKYPE OU POR AGENCIA DE
SELECAO DE PESSOAL BRASILEIRO; B) TRABALHADOR NACIONAL
QUE TENHA SIDO SELECIONADO NO BRASIL; OU, C) TRABALHADOR
NACIONAL QUE TENHA SIDO CONTRATADO NO BRASIL; OU, D)
TRABALHADOR QUE EMBARQUE EM PORTO NACIONAL OU CUJA
PARTE DO TRAJETO COMPREENDA NAVEGACAO EM AGUAS
NACIONAIS. Precedentes: RO - 13495-2015-010-09-00-0; RO-0010285-
49.2016.5.09.0088; RO 04671-2016-041-09-00-1; RO- 38050-2015-006-
09-00-3; RO-0010410-17.2016.5.09.0088

Referéncia Legislativa: CF art. 5°, 88 2° e 3°. Lei n°® 7.064/1982 e n°
1.962/2009. Decreto n°® 18.871/1929. OIT Convencéo do Trabalho
Maritimo C 186/2006. Conselho Nacional de Imigracdo RN n°® 71/2006.
CLT art. n® 651, § 2°.
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https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18101812462092200000013197942

INCIDENTE DE UNIFORMIZACAO REGIONAL

NUmero do Tema: 99

Questdo submetida a Julgamento: Extenséo da isengéo prevista no § 10
do artigo 899 da CLT as custas processuais devidas por empresas em
recuperacéo judicial (Oriundo da 32 Turma - sob o rito da RA 38/2018)

Relator: NEIDE ALVES DOS SANTOS

Orgé&o Julgador: TRIBUNAL PLENO

Processo Paradigma: IUR - 0001114-36.2019.5.09.0000
Situagdo do Tema: Mérito Julgado

Data da Publicacdo do Aco6rdéao: 13/08/2020

Data do Transito em Julgado: 22/08/2020

Decisao: Aprovado Precedente de Uniformizacéo da Jurisprudéncia
Regional do TRT9 (Tema 99).

A isencao do depdésito recursal prevista no § 10 do artigo 899, da CLT,
para as empresas em recuperacao judicial ndo se estende as custas

processuais. Precedentes: ROPS-0000181-09-2018-5-09-0094; AIRO-
0001116-75.2017.5.09.0129; RORSumM-0000608-06.2019.5.09.0018.

Referéncia Legislativa: CLT art. 789 caput e § 1°;, 790-A, l e Il e 899, §
10. CPC/2015 art. 98; 99, § 7° e 1.007. TST IN n® 41/2018 art. 20. TST
Sumula n® 86 e n° 245.

Vista regimental/adiamento: Retirado de pauta em 25/05/2020

SUMULAS

SUMULA N° 2, DO TRT DA 92 REGIAO

O inciso X, do capitulo 5° do Edital de Concessdo de Servico Publico de
Transporte Ferroviario de Carga da Malha Sul - Edital PND/A - 08/96 - RFFSA -
assegura, aos empregados, despedidos no lapso de um ano apés a transferéncia,
o direito ao pagamento pela concessionaria de 100% (cem por cento) do incentivo
financeiro previsto no Plano de Incentivo ao Desligamento praticado pela RFFSA.

Historico

Origem: 1UJ 32452-1997-012-09-40-8
Sesséo de julgamento: 19/2/2001
Acordao: 08326/2001, publicado 30/3/2001
Sumula: publicada no DJPR em 30/3/2001
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https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00011143620195090000

SUMULA N° 3, DO TRT DA 92 REGIAO

Administracdo indireta (empresas publicas e sociedades de economia mista)
subordina-se as normas de direito publico (art. 37, da CF/88), vinculada a
motivacdo da dispensa de empregado publico.

Historico:

Origem: 1UJ 23896-1998-011-09-40-7
Sesséo de julgamento: 16/4/2001
Acordao: 22835/2001, publicado 18/5/2001
Sumula: publicada no DJPR em 30/4/2001

SUMULA N° 4, DO TRT DA 92 REGIAO

ADIANTAMENTO DO 13° SALARIO DE 1994. INCIDENCIA DA CORRECAO
MONETARIA SOBRE O VALOR ANTECIPADO PARA EFEITO DE
ABATIMENTO EM DEZEMBRO. As deducdes dos valores repassados a titulo de
adiantamento de 13° salario deverdo ser realizadas atendendo-se ao disposto na
Lei 8.880/94, convertendo-se o valor da antecipacdo em URV, na data do efetivo
pagamento.

Historico:

Origem: 1UJ 08901-1999-018-09-40-7
Sesséo de julgamento: 24/9/2001
Acordao: 30039/2001, publicado 9/11/2001
Sumula: publicada no DJPR em 1/10/2001
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SUMULA N° 5, DO TRT DA 92 REGIAO

EXECU(;AO TRABALHISTA. DEPOSITO JUDICIAL. JUROS E CORREC}AO
MONETARIA. EXIGIBILIDADE. O depésito judicial para garantir a execucéo
trabalhista ndo inibe a incidéncia de juros e correcdo monetaria até a data do
efetivo pagamento, de acordo com os indices proprios da legislacdo trabalhista,
sendo inaplicavel o texto contido no § 4° do art. 9°, da Lei 6.830/80.

Histdrico:

Origem: 1UJ 03170-1997-003-09-40-2
Sesséao de julgamento: 29/10/2001
Acordéao: 33783/2001, publicado 7/12/2001
Sumula: publicada no DJPR em 7/11/2001

SUMULA N° 6, DO TRT DA 92 REGIAO

A prescricdo das diferencas da multa de 40% do FGTS pela recomposicdo dos
expurgos inflacionarios conta-se a partir de 30.06.2001, quando publicada a Lei
Complementar 110/2001, para os contratos de trabalho extintos até aquela data.
Precedentes da Sumula n° 6:

TRT-PR-51802-2003-095-09-00-7; TRT-PR-51842-2003-095-09-00-9;
TRT-PR-51877-2003-658-09-00-7; TRT-PR-51924-2003-658-09-00-2;
TRT-PR-51932-2003-658-09-00-9; TRT-PR-51958-2003-658-09-00-7;
TRT-PR-51009-2004-658-09-00-8; TRT-PR-51111-2004-658-09-00-3,;
TRT-PR-51134-2004-658-09-00-8; TRT-PR-51136-2004-658-09-00-7;
TRT-PR-51157-2004-095-09-00-3; TRT-PR-51295-2004-658-09-00-1,;
TRT-PR-51327-2004-658-09-00-9; TRT-PR-51372-2004-658-09-00-3;
TRT-PR-51416-2004-658-09-00-5; TRT-PR-51477-2004-658-09-00-2;
TRT-PR-51480-2004-658-09-00-6; TRT-PR-51512-2004-658-09-00-3,;
TRT-PR-51549-2004-658-09-00-1; TRT-PR-51555-2004-658-09-00-9;
TRT-PR-51556-2004-658-09-00-3; TRT-PR-51614-2004-658-09-00-9;
TRT-PR-51615-2004-658-09-00-3.

Historico:

Origem: 1UJ 51136-2004-658-09-00-7
Sesséo de julgamento: 25/4/2005
Sumula: publicada no DJPR em 4/5/2005
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SUMULA N° 7, DO TRT DA 92 REGIAO

MUNICIPIO DE GUAIRA. LEI 01/94, ARTIGO 2°, PARAGRAFO UNICO E LEI
1246/03 ARTIGOS 1° § 2° E 2°. REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES. S&o
regidos pela CLT os servidores que ndo optaram expressamente pelo regime
estatutario instituido pelas mencionadas leis.

Historico:

Origem: 1UJ 00059-2005-668-09-00-5

Sesséao de julgamento: 30/10/2006

Acordao: 02941/2007, publicado 6/2/2007 (inteiro teor)
Sumula: publicada no DJPR em 9/11/2006
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http://www.trt9.jus.br/internet_base/publicacao_pdf_download.do?evento=Baixar&idArquivoAnexadoPlc=189746&procR=AAAS5SABaAACynPAAR&ctl=189746

SUMULA Ne 8, DO TRT DA 92 REGIAO:

ACIDENTE DE TRABALHO. DOENCA OCUPACIONAL. PRESCRICAO. Nos
termos da Sumula 278 do STJ o prazo prescricional para o ajuizamento de agao
indenizatodria por acidente de trabalho ou doenca ocupacional comeca a fluir da
ciéncia inequivoca da incapacidade laboral do segurado, que ocorrera:

a) a partir da concessdo da aposentadoria pelo érgédo previdenciario, quando o
acidente ou a doenca ocupacional resultam em aposentadoria por invalidez;

b) da data em que cessou o auxilio doenca/acidente previdenciario, quando ha
retorno ao trabalho, por alta médica;

c) da data da juntada aos autos de acado indenizatdria, do laudo pericial que
reconheceu a existéncia de acidente ou doenca ocupacional, quando o empregado
retorna ao trabalho e continua com sequelas decorrentes do infortunio.
Precedentes:

RO-09120-2011-663-09-00-6, 12 Turma, Rel. Des. Edmilson Antonio de Lima, DJ
03.09.2013

RO-07107-2010-013-09-00-6, 22 Turma, Rel. Des. Marlene T. Fuverki Suguimatsu,
DJ 22.01.2014

RO-00803-2010-089-09-00-0, 32 Turma, Rel. Des. Archimedes Castro Campos
Janior, DJ 09.07.2014

RO-06227-2011-660-09-00-3, 42 Turma, Rel. Des. Cassio Colombo Filho, DJ
26.07.2013

RO-07183-2010-084-09-00-9, 5% Turma, Rel. Des. Arion Mazurkevic, DJ
18.10.2013

RO-04480-2013-020-09-00-6, 72 Turma, Rel. Des. Nair Maria Lunardelli Ramos, DJ
24.06.2014

RO-02414-2012-965-09-00-5, 22 Turma, Rel. Des. Claudia Cristina Pereira, DJ
07.10.2014

RO-28135-2009-011-09-00-0, 22 Turma, Rel. Des. Marlene T. Fuverki Suguimatsu,
DJ 07.03.2014

RO-01819-2011-669-09-00-6, 52 Turma Rel. Des. Nair Maria Lunardelli Ramos, DJ
25.10.2013

Historico:

Redacéo original

A teor da Sumula n.° 278 do Colendo STJ, o termo inicial do prazo prescricional,
nas acodes de indenizacdo decorrentes de acidente do trabalho, corresponde a data
em que o segurado teve ciéncia inequivoca do dano, observado o exame pericial
que comprovar a enfermidade ou que verificar a natureza da incapacidade (Sumula
230 do E. STF).

Origem: Proposigéo da Comissao de Uniformizag&o de Jurisprudéncia

Sesséo de julgamento: 26/3/2007

Sumula: RA 3/2007, publicada no DJPR em 2/4/2007, Edicdo n°® 7335, pag. 261;
em 3/4/2007, Edicdo n° 7336, pag. 357 e em 4/4/2007, Edicdo n°® 7337, pag. 297
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Redacéao revisada

Origem: Proposicdo da Comissao de Uniformizacao de Jurisprudéncia
Sesséao de julgamento: 25/05/2015

Sumula: RA 022/2015, disponibilizada no DEJT 27/05/2015

SUMULA N° 9, DO TRT DA 92 REGIAO:

APLICAC}AO DA MULTA DO ARTIGO 475-J DO CPC. RECURSOS CABIVEIS.

1. No caso de aplicacdo da multa do artigo 475-J do CPC na prépria sentenca
condenatodria, prolatada no processo de conhecimento, a irresignacdo do Réu
deverd ser manifestada no Recurso Ordinario;

2. No caso de imposicdo da multa do artigo 475-J do CPC ap0s o transito em
julgado da sentenca condenatoria, o ato judicial devera ser impugnado por Agravo
de Peticdo, nos termos do artigo 897, "a" da CLT.

Historico:

Origem: Proposi¢édo da Comissao de Uniformizacéo de Jurisprudéncia

Sesséo de julgamento: 13/8/2007

Sumula: RA 20/2007, publicada no DJPR em 21/8/2007, pag. 349, Ed.7433; em
27/8/2007, pag. 397, Ed.7437; em 28/8/2007, pag. 331, Ed.7438; em 29/8/2007,
pag. 341, Ed.7439.

SUMULA N° 10, DO TRT DA 92 REGIAO

APLICACAO DA MULTA DO ARTIGO 475-J DO CPC. CABIMENTO DE
MANDADO DE SEGURANCA. Incabivel Mandado de Seguranca contra ato
judicial que determina a aplicacdo do artigo 475-J do CPC ao processo trabalhista,
porquanto configura decisdo passivel de reforma mediante recurso proprio, na
esteira da Orientacdo Jurisprudencial n°® 92 da SDI-2 do C. TST.

Historico:

Origem: Proposicdo da Comissao de Uniformizacao de Jurisprudéncia

Sessao de julgamento: 13/8/2007

Sumula: RA 20/2007 publicada no DJPR em 21/8/2007, pag. 349, Ed.7433; em
27/8/2007, pag. 397, Ed.7437; em 28/8/2007, pag. 331, Ed.7438; em 29/8/2007,
pag. 341, Ed.7439.
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SUMULA N° 11, DO TRT DA 92 REGIAO:

ACOES DE INDENIZACAO POR DANOS MORAIS E ESTETICOS
DECORRENTES DE ACIDENTE DO TRABALHO OU DOENCA OCUPACIONAL.
JUROS E CORRECAO MONETARIA.

| - Danos morais e estéticos. Correcdo Monetaria. O marco inicial da correcao
monetaria devida em acdes de indenizacdo por danos morais e estéticos,
decorrentes de acidente do trabalho ou doenca ocupacional sera a data do
arbitramento do seu valor (sentenca ou acordao), que é quando a indenizacao se
torna exigivel.

Historico:

Origem: Proposi¢édo da Comisséao de Uniformizagéo de Jurisprudéncia

Sesséo de julgamento: 29/9/2008

Sumula: RA 32/2008, publicada no DJPR em 8/10/2008, pag. 474, Ed. 7716; DJPR
13/10/2008, pag. 409, Ed. 7719; DJPR 14/10/2008, pag. 430, Ed. 7720.

Il - Danos morais e estéticos. Juros. O marco inicial dos juros devidos em acdes
de indenizacdo por danos morais e estéticos, decorrentes de acidente de trabalho
ou doenca ocupacional sera a data do ajuizamento da acao.

Historico:

Redacao original

Il - Danos morais e estéticos. Juros. O marco inicial dos juros devidos em acdes de
indenizacdo por danos morais e estéticos, decorrentes de acidente do trabalho ou
doenca ocupacional serd a data do arbitramento do seu valor (sentengca ou
acordao), pois nao se pode considerar o devedor em mora antes da quantificacdo
do valor.

Origem: Proposicdo da Comissao de Uniformizacao de Jurisprudéncia

Sessao de julgamento: 29/09/2008

Sumula: RA 32/2008, publicada no DJPR em 8/10/2008, pag. 474, Ed. 7716; DJPR
13/10/2008, pag. 409, Ed. 7719; DJPR 14/10/2008, pag. 430, Ed. 7720.

Redacéo revisada

Origem: Proposicdo da Comissao de Uniformizacao de Jurisprudéncia
Sesséo de julgamento: 30/6/2014

Sumula: RA 22/2014, disponibilizada no DEJT de 3, 4 e 7/7/2014.
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SUMULA Ne 12, DO TRT DA 92 REGIAO:

ACOES DE INDENIZACAO POR DANOS MATERIAIS DECORRENTES DE
ACIDENTE DO TRABALHO OU DOENCA OCUPACIONAL. JUROS E
CORRECAO MONETARIA.

| - Danos materiais. Danos emergentes. Corre¢cdo Monetéaria e Juros. O marco
inicial da correcdo monetéria e juros em agfes de indenizacdo por danos materiais
(danos emergentes) decorrentes de acidente do trabalho ou doenca ocupacional
sera a data em que efetuada a despesa (como gastos com tratamento e despesas
médicas), como orientam as Sumulas 43 e 54 do STJ, até o efetivo pagamento.

Il - Danos materiais. Indenizacdo. Cota Unica. Corre¢cdo Monetaria. O marco
inicial da correcdo monetaria em agdes de indenizagdo por danos materiais, sob a
forma de pensionamento, arbitrado de uma s6 vez, decorrentes de acidente do
trabalho ou doenca ocupacional sera a data do arbitramento da indenizacéo
(sentenca ou acordao), que é quando a verba se torna juridicamente exigivel.
[l - Danos materiais. Indenizacdo. Cota Unica. Juros. O marco inicial dos juros
em acdes de indenizagcdo por danos materiais, sob a forma de pensionamento,
arbitrado de uma s6 vez, decorrentes de acidente do trabalho ou doenca
ocupacional sera a data do arbitramento da indenizacdo (sentenca ou acérdao),
pois ndo se pode considerar o devedor em mora antes da quantificacdo do valor.
IV - Danos materiais. Pensdo mensal. Correcdo Monetéria. O marco inicial da
correcdo monetaria em agdes de indenizagdo por danos materiais, sob a forma de
pensionamento, decorrentes de acidente do trabalho ou doenca ocupacional
ocorrera a partir da exigibilidade de cada parcela ou da decisdo que arbitrou a
indenizacao (sentenca ou acordao), quando, nessa ultima hipotese, o arbitramento
se deu em valores atualizados ou nao tiverem relacdo com a remuneracdo do
trabalhador.

V - Danos materiais. Pensdo mensal. Juros. Verbas vencidas. O marco inicial
dos juros em acdes de indenizacdo por danos materiais, sob a forma de
pensionamento, decorrentes de acidente do trabalho ou doenca ocupacional sera a
data do ajuizamento da acéo, nos termos dos artigos 883 da CLT e 39, § 1°, da Lei
8.177/1991, para as parcelas vencidas quando da propositura da agao.

VI - Danos materiais. Pensdo mensal. Juros. Verbas vincendas. O marco inicial
dos juros em acdes de indenizacdo por danos materiais, sob a forma de
pensionamento, decorrentes de acidente do trabalho ou doenca ocupacional sera a
época proépria, conforme dispbe o art. 39, caput, da Lei 8.177/1991 e orienta a
Sumula 381 do TST.

Historico:

Origem: Proposicdo da Comissao de Uniformizacdo de Jurisprudéncia

Sessao de julgamento: 29/9/2008

Sumula: RA 32/2008, publicada no DJPR em 8/10/2008, pag. 474, Ed. 7716;
DJPR 13/10/2008, pag. 409, Ed. 7719; DJPR 14/10/2008, pag. 430, Ed. 7720.
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SUMULA N° 13, DO TRT DA 92 REGIAO:

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS. ACORDO ANTES DO TRANSITO EM
JULGADO. LIMITACAO AO PEDIDO INICIAL. Na fase de conhecimento, o
acordo judicial homologado pode abranger todos os direitos decorrentes da relagao
juridica de direito material, inclusive pedidos ndo formulados na peticdo inicial
(CPC, art. 475-N, IlI).

Historico:

Origem: 1UJ 01381-2007-657-9-00-0

Sesséo de julgamento: 30/03/2009

Acoérdéo: publicado 5/5/2009 (inteiro teor)

Sumula: publicada no DJPR em 6/4/2009, pag. 32, Ed. 64; DJPR 7/4/2009, pag. 9-
10, Ed. 65; DJPR 8/4/2009, pag. 4, Ed. 66; DEJT 3/4/2009, pag. 3, 207/2009.

SUMULA N° 14, DO TRT DA 92 REGIAO

EXTINCAO DO CONTRATO DE TRABALHO. APOSENTADORIA
ESPONTANEA. MULTA DE 40% DO FGTS. MARCO INICIAL DA PRESCRICAO
BIENAL. O marco inicial do prazo prescricional para cobranca da multa de 40%
sobre os depositos do FGTS do empregado aposentado espontaneamente ocorre
com a extincdo do contrato de trabalho e ndo com o transito em julgado das
decisbes proferidas pelo STF nas ADIn's 1770-4 e 1721-3, que julgaram
inconstitucionais os 88 1° e 2° do art. 453 da CLT.

Historico:

Origem: 1UJ 21880-2007-004-9-00-9

Sesséo de julgamento: 30/3/2009

Acordao: publicado 5/5/2009 (inteiro teor)

Sumula: publicada no DJPR em 6/4/2009, pag. 32, Ed. 64; DJPR 7/4/2009, pag. 9-
10, Ed. 65; DJPR 8/4/2009, pag. 4, Ed. 66; DEJT 3/4/2009, pag. 3, 207/2009.
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http://www.trt9.jus.br/internet_base/publicacao_pdf_download.do?evento=Baixar&idArquivoAnexadoPlc=287587&procR=AAAS5SABaAACz9aAAK&ctl=287587
http://www.trt9.jus.br/internet_base/publicacao_pdf_download.do?evento=Baixar&idArquivoAnexadoPlc=287940&procR=AAAS5SABaAAC0%2BoAAH&ctl=287940

SUMULA Ne 16, DO TRT DA 92 REGIAO

DONO DA OBRA DE CONSTRUQAO CIVIL. RESPONSABILIDADE. O dono da
obra ndo constituido como empresa construtora ou incorporadora nao responde
solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacdes trabalhistas decorrentes do contrato
de construcéo civil firmado com o empreiteiro.

Historico:

Origem: 1UJ 02455-2009-594-9-00-9

Sesséo de julgamento: 29/8/2011

Acordao: publicado 16/9/2011 (inteiro teor)

Sumula: publicada no DEJT 2/9/2011, 5/9/2011 e 6/9/2011

SUMULA N° 17, DO TRT DA 92 REGIAO

HONORARIOS ADVOCATICIOS. JUSTICA DO TRABALHO. LIDES
DECORRENTES DA RELACAO DE EMPREGO. LEIS N. 5.584/70 E 10.537/02. O
deferimento dos honorarios advocaticios na Justica do Trabalho, em lides
decorrentes da relagcdo de emprego, pressupde o preenchimento concomitante dos
requisitos da insuficiéncia econdmica e da assisténcia sindical, nos moldes do
disposto no art. 14, paragrafo primeiro, da Lei 5.584/1970, mesmo apds a vigéncia
da Lei 10.537/2002.

Historico:

Origem: 1UJ 05413-2009-024-9-00-8

Sesséo de julgamento: 29/8/2011

Acordao: publicado 16/9/2011 (inteiro teor)

Sumula: publicada no DEJT 2/9/2011, 5/9/2011 e 6/9/2011

OBSERVACAOQO: Recurso de Revista Repetitivo pendente de julgamento no
Tribunal Superior do Trabalho sobre a matéria (RR-341-06.2013.5.04.0011).
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http://www.trt9.jus.br/internet_base/publicacao_pdf_download.do?evento=Baixar&idArquivoAnexadoPlc=459997&procR=AAAS5SABaAAC1lMAAL&ctl=459997
http://www.trt9.jus.br/internet_base/publicacao_pdf_download.do?evento=Baixar&idArquivoAnexadoPlc=459996&procR=AAAS5SABaAAC15uAAG&ctl=459996

SUMULA Ne 18, DO TRT DA 92 REGIAO

DIFERENCAS DE COMPLEMENTA(;AO DE APOSENTADORIA. REVISAO DO
CALCULO INICIAL DO BENEFICIO. APLICACAO DE REGULAMENTO
DIVERSO E/OU INTEGRACAO DE PARCELA PAGA DURANTE A
CONTRATUALIDADE NA BASE DE CALCULO DA COMPLEMENTACAO DE
APOSENTADORIA. PRESCRICAO PARCIAL E QUINQUENAL. O pedido de
revisdo do calculo inicial do beneficio de complementacdo de aposentadoria, por
aplicacado de regulamento diverso e/ou por integracdo de parcela paga durante a
contratualidade na base de calculo da complementacdo de aposentadoria,
configura pedido de diferencas e esta sujeito apenas a prescricdo parcial e
guinguenal.

Histdrico:

Origem: 1UJ 17703-2010-088-09-00-7

Sesséao de julgamento: 27/4/2012

Acordéo: publicado DEJT 8/5/2012 (inteiro teor)

Sumula: divulgada no DEJT 3/5/2012, 4/5/2012 e 7/5/2012

SUMULA N° 19, DO TRT DA 92 REGIAO

PAGAMENTO DO INTERVALO INTRAJORNADA NAO CONCEDIDO OU
CONCEDIDO PARCIALMENTE. Observa-se a Sumula 437, I, do TST, para o
pagamento do tempo relativo ao intervalo minimo intrajornada ndo concedido ou
concedido parcialmente.

Histdrico:

Origem: Proposicdo da Comissao de Uniformizacao de Jurisprudéncia

Sesséo de julgamento: 17/11/2014

Sumula: RA 50/2014, divulgada no DEJT 21/11/2014, 24/11/2014 e 25/11/2014
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http://www.trt9.jus.br/internet_base/publicacao_pdf_download.do?evento=Baixar&idArquivoAnexadoPlc=536367&procR=AAAS5SABaAAC2WgAAA&ctl=536367

SUMULA N° 20, DO TRT DA 92 REGIAO
RSR. INTEGRACAO DE HORAS EXTRAS. REPERCUSSAO. A integracdo das
horas extras habituais nos repousos semanais remunerados nao repercute em
férias, 13° salario, aviso prévio e FGTS.

Historico:

Origem: Proposigéo da Comisséao de Uniformizag&o de Jurisprudéncia

Sesséo de julgamento: 17/11/2014

Sumula: RA 51/2014, divulgada no DEJT 21/11/2014, 24/11/2014 e 25/11/2014

SUMULA Ne° 21, DO TRT DA 92 REGIAO

DIVISOR DE HORAS EXTRAS. FIXACAO EM NEGOCIACAO COLETIVA.
DURACAO SEMANAL DO TRABALHO. Aplica-se o divisor 200 (duzentos) para o
calculo do valor do salario-hora dos empregados submetidos a 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho, ainda que haja previsdo em norma coletiva para a adogéo
do divisor 220.

Historico:

Origem: Proposicédo da Comissao de Uniformizacao de Jurisprudéncia
Sesséo de julgamento: 27/10/2014

Sumula: RA 42/2014, divulgada no DEJT 30/10/2014, 3/11/2014 e 4/11/2014

SUMULA 22, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada nova redagdo da Sumula n° 22 deste Regional - INTERVALO
TRABALHO DA MULHER. ART. 384 DA CLT. RECEPCAO PELO ART. 5°, |, DA
CF. O art. 384 da CLT foi recepcionado pela Constituicdo Federal, o que torna
devido, a trabalhadora, o intervalo de 15 minutos antes do inicio do labor
extraordinario. Entretanto, pela razoabilidade, somente deve ser considerado exigivel
o referido intervalo se o trabalho extraordinério exceder a 30 minutos.

Historico:

Origem: 1UJ-0001132-96.2015.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 24/10/2016

Acordao disponibilizado no DEJT 26/01/2017

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16070515150350100000002325585

SUMULA Ne 23, DO TRT DA 92 REGIAO

BANCARIOS. NORMA COLETIVA. SABADO EQUIPARADO A DIA DE
REPOUSO SEMANAL REMUNERADO. DIVISOR MENSAL 150 PARA
TRABALHADORES COM JORNADA DE SEIS HORAS. DIVISOR 200 PARA
TRABALHADORES COM JORNADA DE OITO HORAS. As convencdes coletivas
dos bancarios, ao estabelecer o pagamento de horas extras com reflexos em RSR,
incluidos nestes os sabados, equiparam o sabado a dia de descanso semanal
remunerado, o que torna aplicavel o divisor mensal 150 para célculo do valor do
salario-hora para o trabalhador com jornada normal de seis horas e o divisor 200
para os trabalhadores com jornada de oito horas.

Historico:

Origem: Proposi¢édo da Comisséao de Uniformizagéo de Jurisprudéncia
Sesséo de julgamento: 27/10/2014

Sumula: RA 44/2014, divulgada no DEJT 30/10/2014, 3/11/2014 e 4/11/2014

OBSERVACAOQ: Recurso de Revista Repetitivo sobre a matéria, julgado pelo TST
em 21/11/2016 (RR-849-83.2013.5.03.0138, RR-144700-24.2013.5.13.0003).

SUMULA N° 24, DO TRT DA 92 REGIAO

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. BASE DE CALCULO. Apés a edicdo da
Sumula Vinculante 4, do STF, até que se edite norma legal ou convencional, a
base de calculo do adicional de insalubridade deve ser o salario minimo nacional.

Historico:

Origem: Proposi¢édo da Comisséao de Uniformizag&o de Jurisprudéncia
Sesséo de julgamento: 27/10/2014

Sumula: RA 45/2014, divulgada no DEJT 30/10/2014, 3/11/2014 e 4/11/2014
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SUMULA 25, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n® 25 do TRT9 - HORAS IN ITINERE. TEMPO A
DISPOSICAO. INVALIDADE DE NORMA COLETIVA QUE ALTERE A NATUREZA
JURIDICA. E invélida a norma coletiva que altera a natureza salarial das horas in
itinere ou limita o seu pagamento como tempo a disposicdo do empregador e como
hora extraordinéria (hora normal mais o adicional) quando implicar excesso ao
limite maximo diario ou semanal, ressalvada a hipotese prevista no 8§ 3° do art. 58 da|
CLT. Precedentes: RO-01406-2014-073-09-00-4, RO-00862-2015-562-09-00-5
RO00372-2015-562-09-00-9.

Historico:

Origem: 1UJ-0000380-90.2016.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 29/08/2016

Acordao disponibilizado no DEJT 19/10/2016
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TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=29053&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326

SUMULA Ne 25, DO TRT DA 92 REGIAO

HORAS IN ITINERE. TEMPO A DISPOSICAO. INVALIDADE DE NORMA
COLETIVA QUE ALTERE A NATUREZA JURIDICA. E invélida a norma coletiva
que altera a natureza salarial das horas in itinere ou limita o seu pagamento como
tempo a disposicdo do empregador e como hora extraordinéria (hora normal mais o
adicional) quando implicar excesso ao limite maximo diario ou semanal, ressalvada
a hipotese prevista no 8 3° do art. 58 da CLT.

Precedentes: RO-01406-2014-073-09-00-4, RO-00862-2015-562-09-00-5; RO-
00372-2015-562-09-00-9.

Historico:

Redacao original

HORAS IN ITINERE. NATUREZA JURIDICA. NORMA DECORRENTE DE
NEGOCIACAO COLETIVA. INDISPONIBILIDADE ABSOLUTA. Convencdo ou
acordo coletivo que negocie ou suprima o carater salarial das horas in itinere nédo
tem validade, pois se refere ao tempo a disposicdo do empregador que deve ser
retribuido com o salario equivalente, tratando-se de direito absolutamente
indisponivel, salvo na hipotese do 83° do art. 58 da CLT

Origem: Proposicdo da Comissao de Uniformizacdo de Jurisprudéncia

Sesséo de julgamento: 27/10/2014

Sumula: RA 46/2014, divulgada no DEJT 30/10/2014, 03/11/2014 e 04/11/2014

Redacéo revisada

Origem: 1UJ 0000380-90.2016.5.09.0000 (PJ-€)

Sessao de julgamento: 29/08/2016

Acoérdéo disponibilizado no DEJT de 14, 17 e 18/10/2016

SUMULA 26, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada nova redacdo da SUMULA n° 26 deste Tribunal - MULTA DO ART
A77, §8° DA CLT. VINCULO DE EMPREGO RECONHECIDO EM JUIZO. A multa
prevista no art.477, 88°, da CLT, somente ndo é devida quando comprovadamente, 0
empregado der causa a mora no pagamento das verbas rescisoérias, ndo abrangendo

hipotese de diferencas reconhecidas em juizo.

Precedentes: RO-39880-2014-004-09-00-4; RO0-02199-2015-303-09-00-0; RO+

02349-2013-022-09-00-7; RO-43839-2015-088-09-00-7.

Historico:
Origem: 1UJ-0000781-55.2017.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 28/08/2017

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES

TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/visualizador/pages/conteudo.seam?p_tipo=2&p_grau=2&p_id=o%2BhipYzq3bM%3D&p_idpje=pYSGGimytss%3D&p_num=pYSGGimytss%3D&p_npag=x
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17071416364886300000005057176

SUMULA 27, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 27 deste Regional - REINTEGRACAO. PROFESSOR
UNIVERSITARIO. ENTIDADE PRIVADA. DESNECESSIDADE DE MOTIVACAO
Nas universidades particulares, a rescisao contratual de professores nao se submete
A deliberacdo de colegiados de ensino superior, sendo desnecessaria motivagao da
despedida. O artigo 53 da Lei 9.394/96 e artigo 206 da Constituicdo Federal n&o
derrogam o direito potestativo reconhecido na CLT ao empregador para extinguir &
relacdo empregaticia.

Precedentes: RO-34741-2010-029-09-00-7; RO-04204-2012-651-09-00-4; RO-
36812-2010-014-09-00-7.

Historico:

Origem: 1UJ-20906001020065090014
Sessao de Julgamento: 30/03/2015

Acordao disponibilizado no DEJT 23/04/2015

SUMULA 30, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n® 30 deste Regional - FUNPAR E UFPR. DIFERENCAS
SALARIAIS. ISONOMIA SALARIAL. TRABALHADORES DE REGIMES
DISTINTOS. Indevido o reconhecimento de igualdade salarial postulado com o
argumento de violagcdo ao principio constitucional da isonomia entre trabalhadores
celetistas da FUNPAR e servidores estatutarios da UFPR, ainda que existente
identidade funcional, por estarem sujeitos a regimes juridicos e contratantes
distintos. Aplicacdo do art. 37, Xlll da CF/88.

Precedentes: RO0O-39831-2012-006-09-00-2, RO-38415-2012-088-09-00-8, RO-
10657-2012-013-09-00-9, RO-38640-2012-007-09-00-0, RO-19696-2013-004-09-00-
7, RO-03745-2013-088-09-00-3.

Historico:

Origem: 1UJ-0000132-61.2015.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 25/05/2015

Acordao disponibilizado no DEJT 05/06/2015
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https://www.trt9.jus.br/siju/autosdigitais/index.xhtml?num_processo=2090600-10.2006.5.09.0014
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=15032717083528200000001169939

SUMULA 31, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 31 deste Regional - ADICIONAL DE TRANSFERENCIA
PROVISORIEDADE. CRITERIO PARA AFERICAO. O adicional de transferéncia §
devido apenas na transferéncia provisoria, nos termos da OJ 113 da SDI-I do TST. A
provisoriedade deve ser aferida no caso concreto, levando-se em consideracao o
tempo de permanéncia do empregado na localidade (critério temporal), além do
tempo de duracdo do contrato de trabalho e a sucessividade das transferéncias

Historico:

Origem: 1UJ-0000352-59.2015.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 25/01/2016

Acordao disponibilizado no DEJT 10/09/2015

SUMULA 32, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 32 deste Regional - APPA. REAJUSTES SALARIAIS
DECORRENTES DE NEGOCIACAO COLETIVA. ACT 1993/1994. DIFERENCAS
SALARIAIS. PRESCRICAO TOTAL. O pedido de diferencas salariais com
fundamento em nulidade de negociacgéo coletiva que instituiu reajustes diferenciados
Sujeita-se a prescricdo total, pois embora as verbas questionadas sejam periddicas
0 que se encontra em discussao, previamente, é a alegada nulidade da norma, que
deveria ser suscitada no prazo prescricional legalmente previsto. Precedentes
02086-2013-411-09-00-5 e 03971-2013-022-09-00-2, Rel. Des. Archimedes Castro
Campos Junior

Historico:

Origem: 1UJ-0000138-68.2015.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 31/08/2015

Acordao disponibilizado no DEJT 16/09/2015
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https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=15070715590532800000001395090
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=15062216550819700000001373136

SUMULA 33, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Stmula n° 33 deste Regional - ATRASO REITERADO OU NAO
PAGAMENTO DE SALARIOS OU DE VERBAS RESCISORIAS. DANO MORAL
INDENIZACAO. | - O atraso reiterado ou 0 ndo pagamento de salarios caracteriza
por si, dano moral, por se tratar de dano in re ipsa;

Il - O atraso ou 0 ndo pagamento das verbas rescisérias devidas nao caracteriza, por
si, dano moral, sendo necessaria a prova de circunstancias objetivas ensejadoras do
dano.

Historico:

Origem: 1UJ-0000454-81.2015.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 30/11/2015

Acordao disponibilizado no DEJT 21/01/2016

SUMULA 34, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 34 deste Regional - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
EXPOSICAO A RADIACAO SOLAR. INTERPRETACAO DA OJ 173 DA SBDI-I DO
TST. E indevido o pagamento de adicional de insalubridade pela mera exposicéo a
radiacdo solar, ndo se enquadrando a hipotese no disposto na NR 15, Anexo 7
Devido o adicional se a prova pericial indicar que o trabalho a céu aberto ocorria com
exposicdo a calor acima dos limites de tolerancia da NR 15, Anexo 3. Interpretacéo
dos incisos | e Il da OJ 173 da SBDI-l do TST. Precedentes: RO-0002837-
07.2013.5.09.0128, R0O-0000945-23.2014.5.09.0130, RO-00039-2013-671-09-00-7
RO-0000310-65.2013.5.09.0069, ROPS-00984-2011-562-09-00-8.

Historico:

Origem: 1UJ-0000244-30.2015.5.09.0000
Sessédo de Julgamento: 29/02/2016

Acordao disponibilizado no DEJT 11/03/2016

SUMULA 35, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Stmula n° 35 deste Regional - RESCISAO ANTECIPADA DO
CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO. LEI N° 6.019/74. APLICAQAO DA
MULTA DO ARTIGO 479 DA CLT. A indenizacao do art. 479 da CLT é aplicavel &
rescisdo antecipada do contrato de trabalho temporario disciplinado na Lei n9
6.019/74.

Historico:

Origem: 1UJ-0000919-90.2015.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 30/05/2016

Acordao disponibilizado no DEJT 06/07/2016
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https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=15111113451879400000001618675
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16010817512020100000001727034
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16050311110455300000002071985

SUMULA 36, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 36 deste Regional - ACORDO DE COMPENSACAO
SEMANAL. PRESTACAO DE HORAS EXTRAS. | - Havendo acordo de
compensacao e constatado em qualquer dia da semana o0 excesso de jornada além
do maximo legal admitido no art. 59 da CLT, de 02h00 extras, nessa semana sera
invalido o regime compensatorio, ndo se aplicando a parte final do item IV, da
Sumula 85 do C.TST e todo o tempo de trabalho além da jornada normal sera devidog
com o pagamento da hora normal mais o adicional; Il - Havendo acordo de
compensacdo e constatado, em qualquer semana, o labor no dia destinado &
compensacdo, nessa semana sera invalido o regime compensatorio, ndo se
aplicando a parte final do item IV, da Sumula 85 do C.TST e todo o tempo de
trabalho além da jornada normal sera devido com o pagamento da hora normal mais
o0 adicional; Ill - Havendo acordo de compensacao e constatada habitualidade no
labor extraordinario, fora de qualquer das hipdteses dos incisos | e/ou Il, serd
aplicavel a parte final do item IV da Sumula 85 do C.TST, sendo remunerado pelog
adicional o tempo destinado a compensacéo, e integralmente (tempo + adicional) ng
que exceder. Precedentes: R0O-06888-2014-003-09-00-8, RO-14420-2014-006-09-
00-6, RO-00231-2013-242-09-00-5.

Historico:

Origem: 1UJ-0000460-88.2015.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 29/08/2016

Acordao disponibilizado no DEJT 27/09/2016

SUMULA 37, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n°® 37 deste Regional - REPAR. TEMPO DESTINADO AQ
CAFE DA MANHA. O tempo despendido com o café da manha oferecido pelo
empregador ndo é considerado como a disposi¢do se as normas coletivas o excluem
expressamente da jornada. Precedentes: RO-03511-2011-654-09-00-6; RO-
0001469-34.2013.5.09.0654.

Historico:

Origem: 1UJ-0000524-98.2015.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 29/08/2016

Acordao disponibilizado no DEJT 27/09/2016
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https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=15072413442049100000001420201
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16050410570713500000002076100

SUMULA 38, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 38 deste Regional - DIA 19 DE DEZEMBRO. FERIADO,
CIVIL. PERIODO ANTERIOR A PROMULGAGAO DA LEIl 18.384/2014. NAO
ENQUADRAMENTO. O dia 19 de dezembro nao deve ser considerado feriado civil
mesmo antes da promulgacédo da Lei 18.384/2014, que revogou expressamente g
Lei Estadual 4.658/1962, uma vez que a lei revogada ndo previa expressamente o
dia 19 de dezembro como a Data Magna do Estado Parana, conforme determinado
pelo art. 29, inciso Il, da Lei Federal 9.093/1995. Precedentes: RO-48031-2014-006-
09-00-4, RO-0001519-63.2014.5.09.0965, RO-09367-2014-021-09-00-4, RO-48038-
2014-008-09-00-9

Historico:

Origem: 1UJ-0001127-74.2015.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 30/09/2016

Acordao disponibilizado no DEJT 23/11/2016
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https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16072710201689600000002423378

SUMULA 39, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 39 deste Regional - HORAS IN ITINERE FIXADAS EM
NORMA COLETIVA. VALIDADE CONDICIONADA A PROPORCIONALIDADE E
RAZOABILIDADE. Considera-se valida a disposicdo prevista em convencdo ou
acordo coletivo que estabelece o pagamento de niumero fixo de hora in itinere, desde
que o0 tempo previsto na clausula normativa corresponda a, no minimo, 50% do
tempo efetivamente gasto pelo empregado no trajeto, em atenc&o aos principios da
proporcionalidade e razoabilidade. Exemplificativamente, se a norma coletiva fixa 1
hora diaria in itinere, considera-se valida desde que o tempo efetivamentg
despendido pelo empregado no trajeto ndo exceda 2 horas diarias. Precedentes
RO-01567-2012-091-09-00-8, 12 Turma, Rel. Des. Paulo Ricardo Pozzolo, DJ
26.08.2014 RO-01518-2013-459-09-00-0, 72 Turma, Rel. Des. Ubirajara Carlos
Mendes, DJ 22.08.2014. Histérico: Origem: Proposicdo da Comissao de
Uniformizacdo de Jurisprudéncia Sessao de julgamento: 25/05/2015 Sumula: RA
019/2015, disponibilizada no DEJT 27/05/2015. OBS: HORAS IN ITINERE FIXADAS
EM NORMA COLETIVA. VALIDADE CONDICIONADA A PROPORCIONALIDADE
RAZOABILIDADE. Considera-se valida a norma coletiva que estabelece o
pagamento de numero fixo de horas in itinere, desde que a diferenca entre o tempo
efetivamente gasto e o previsto na clausula coletiva ndo exceda a 50%, em atencéo
@os principios da proporcionalidade e razoabilidade. Precedentes: RO-01567-2012-
091-09-00-8, 12 Turma, Rel. Des. Paulo Ricardo Pozzolo, DJ 26.08.2014 RO-01518+
2013-459-09-00-0, 72 Turma, Rel. Des. Ubirajara Carlos Mendes, DJ 22.08.2014
Historico: Origem: Proposicdo da Comissdo de Uniformizacdo de Jurisprudéncia
Sessdo de julgamento: 25/05/2015 Sumula: RA 019/2015, disponibilizada no DEJT]
27/05/2015

Historico:

Origem: 1UJ-0000379-08.2016.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 30/09/2016

Acordao disponibilizado no DEJT 18/10/2016
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https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=29052&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326

SUMULA 40, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 40 deste Regional - CORTADOR DE CANA-DE-ACUCAR
SALARIO POR PRODUGCAO. TEMPO A DISPOSIGAO PARA TROCA DE
EITO/TALHAO DURANTE A JORNADA DE TRABALHO. ART. 4° DA CLT
REMUNERA(;AO DEVIDA COMO HORA SIMPLES E REFLEXOS. O tempo
destinado as trocas de eito/talhdo ao longo da jornada de trabalho deve ser pago ao
cortador de cana, quanto a parte da remuneracgao vinculada a producé&o, como hora
simples, com reflexos, por configurar tempo em que o trabalhador, impedido de
produzir, permanece a disposicdo do empregador, nos termos do art. 4° da CLT

Historico:

Origem: 1UJ-0001071-41.2015.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 24/10/2016

Acordao disponibilizado no DEJT 14/11/2016

SUMULA 41, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n°® 41 deste Regional - INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE
ADIAMENTO DE AUDIENCIA - NAO COMPARECIMENTO DE TESTEMUNHA -
AUSENTE CERCEAMENTO DE DEFESA QUANDO A PARTE COMPROMETEUA
SE A TRAZE-LAS, CONSTANDO EXPRESSAMENTE A PENA DE PRECLUSAO
N&o configura cerceamento de direito de defesa o indeferimento do pedido de
adiamento da audiéncia quando a parte compromete-se a trazer as testemunhas
para serem ouvidas na audiéncia de prosseguimento da instrucdo, ou a apresentar
respectivo rol para sua intimagéo, sob pena de preclusdo. Precedentes: RO-19250-
2015-651-09-00-0 e RO-02075-2014-022-09-00-7.

Historico:

Origem: 1UJ-0000008-44.2016.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 12/12/2016

Acordao disponibilizado no DEJT 26/01/2017

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16082215351863800000002536944
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16102011271630100000002886608

SUMULA 42, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovacdo da Sumula n° 42 do TRT9 - PROGRESSOES FUNCIONAIS DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE APUCARANA COM BASE NA LEI MUNICIPAL
n° 58/1997 - AUSENCIA DAS AVALIACOES FUNCIONAIS PREVISTAS NA LEI -
OMISSAO DO MUNICIPIO - OBICE ILEGAL AS PROMOCOES - ARTIGO 129 DO
CODIGO CIVIL. O direito dos servidores publicos municipais de Apucarana as
progressdes funcionais foi estabelecido na Lei Municipal n°® 58/1997, que determing|
em seu art. 17 a realizacdo de avaliacdo funcional de desempenho, a ser realizadd
pelo Municipio. Como essas avaliagcdes séo inexistentes por exclusiva omissédo do
Municipio de Apucarana, devem ser consideradas como implementadas as
condicdes estabelecidas e necessérias para as promog¢des, conforme o art. 129 do
Codigo Civil, e, uma vez ndo comprovados pelo empregador, a existéncia dos
demais Obices legais (mais de cinco faltas injustificadas no ano imediatamente
anterior e aplicacdo de punicao disciplinar no periodo a ser computado), impde-se 0
reconhecimento da  progressdo na  carreira.Precedentes: R0O-0001129-

33.2015.5.09.0133, RO-0000459-92.2015.5.09.0133, RO-0001457-
05.2015.5.09.0089, RO-0000826-53.2014.5.09.0133, RO-00000130-
80.2015.5.09.0133, RO-0000591-87.2015.5.09.0089

Historico:

Origem: 1UJ-0001343-98.2016.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 20/02/2017
Acordao disponibilizado no DEJT 13/03/2017

SUMULA 43, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 43 do TRT9 - LEI 11.738/2008. REAJUSTE ANUAL DO
MAGISTERIO. TERMO INICIAL DE ATUALIZACAO DO PISO. O termo inicial da
atualizacdo dos valores do piso salarial profissional nacional instituido para os
profissionais do magistério publico da educacgéo basica, nos termos do art. 5° da Lei
11.738/2008, é janeiro de 2009, uma vez que a data de vigéncia da lei ndo sofreu
alteracdo em razdo da ADI 4167. Precedentes: RO-00852-2013-585-09-00-1; RO-
00490-2012--585-09-00-8

Historico:

Origem: 1UJ-0001248-68.2016.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 20/02/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 23/03/2017

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=32898&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=32324&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326

SUMULA 44, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovacao da Sumula n° 44 do TRT9 - TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO
HORAS LABORADAS ALEM DA 62 DIARIA. EFICACIA DA CLAUSULA
COLETIVA A clausula prevista nos instrumentos coletivos e laudo arbitral, que limita
0 pagamento de horas extras ao trabalhador portuario avulso, é valida porque leva
em consideracao as peculiaridades do trabalho portuario. Precedentes: RO 05921+
2014-322-09-00-5; RO 04602-2014-411-09-00-7; RO 03318-2014-411-09-00-3

Historico:

Origem: 1UJ-0001245-50.2015.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 25/09/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 17/11/2017

SUMULA 45, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 45 deste Regional - TRABALHADOR PORTUARIO
AVULSO. HORAS LABORADAS ALEM DA 62 DIARIA. E devido o adicional de
horas extras ao TPA requisitado por um mesmo operador portuario para laborar por
mais de seis horas consecutivas, desde que ndo haja condicdo de excepcionalidade
nos termos das CCTs da categoria e da sentenca arbitral. Precedentes: RO 059214
2014-322-09-00-5; RO 04602-2014-411-09-00-7; RO 03318-2014-411-09-00-3.

Historico:

Origem: 1UJ-0000744-96.2015.5.09.0000
Sessédo de Julgamento: 28/08/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 16/09/2017

SUMULA 46, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 46 deste Regional - TRABALHADOR PORTUARIO
AVULSO. INTERVALO INTERJORNADA. Caracteriza-se infragédo ao art. 66 da CLT]
0 servi¢o prestado pelo TPA em desrespeito ao intervalo minimo de 11 horas entre
um dia e outro (considerado o dia do portuério, com inicio as 07h00 da manhé e
término as 06h59), mediante requisicdo de um mesmo operador portuario, desde que
ndo haja condicdo de excepcionalidade, nos termos das CCTs da categoria e g
sentenca arbitral. Precedentes: RO 05921-2014-322-09-00-5; RO 04602-2014-411+
09-00-7; RO 03318-2014-411-09-00-3.

Historico:

Origem: 1UJ-0000744-96.2015.5.09.0000
Sessédo de Julgamento: 28/08/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 16/09/2017

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=25206&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16080414010596200000002465578
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16080414010596200000002465578

SUMULA 47, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Stimula n® 47 do TRT9 - TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO
VALE-TRANSPORTE. ONUS DA PROVA. Cabe ao OGMO o 6nus de comprovar
gue o trabalhador avulso ndo satisfaz os requisitos indispensaveis para a concessao
do vale-transporte ou ndo pretenda fazer uso do beneficio. Precedentes: RO-01530+
2014-022-09-00-7; RO- 01046-2014-411-09-00-7; RO- 02162-2014-411-09-00-3.

Historico:

Origem: 1UJ- 0001048-95.2015.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 29/05/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 16/06/2017

SUMULA 48, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovacdo da Stimula n® 48 do TRT9 - TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO
PAGAMENTO DA DOBRA DE FERIAS NAO USUFRUIDAS. Indevido ao
trabalhador avulso portuario o pagamento da dobra de férias ndo usufruidas
Precedentes: RO-00062-2014-411-09-00-2; R0O-03989-2013-411-09-00; RO01852
2014-022-09-00-6.

Historico:

Origem: 1UJ-0001050-65.2015.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 28/08/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 19/09/2017

SUMULA 49, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 49 do TRT9 - TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO
INTERVALO INTRAJORNADA DE 15 MINUTOS NO INICIO OU TERMINO DO
TURNO DE TRABALHO. Considera-se invélido como concessdo do intervalo
intrajornada para repouso e alimentacdo o descanso efetivado no inicio ou término
do turno de trabalho. Precedentes: RO-05490-2013-022-09-00-1; RO-00588-2014+
411-09-00-2.

Historico:

Origem: 1UJ-0000758-46.2016.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 25/09/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 11/10/2017

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16082313534239100000002542915
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=23227&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16080417334392600000002467104

SUMULA 50, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Stmula n® 50 do TRT9 - TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO
TURNOS SUCESSIVOS DE SEIS HORAS. ENGAJAMENTOS CONSECUTIVOS
EM BENEFICIO DO MESMO OPERADOR PORTUARIO. INFRACAO AO
INTERVALO INTRAJORNADA DE UMA HORA. PAGAMENTO DEVIDO. O
trabalhador portuario avulso que se submete a turnos consecutivos de seis horas faz
jus ao pagamento pelo intervalo intrajornada de uma hora violado (hora maig
adicional) somente se o segundo engajamento se der em beneficio do mesmo
operador portuario. Precedentes: RO 00036-2014-411-09-00-4 e 03331-2014-022-
09-00-3.

Historico:

Origem: 1UJ-0000764-53.2016.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 30/10/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 20/11/2017

SUMULA 51, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 51 deste Regional (Tema 45) - FUNBEP. ACORDO
HOMOLOGADO JUDICIALMENTE COM PAGAMENTO DE VERBAS DE
NATUREZA SALARIAL. NOVA ACAO COM PEDIDO DE DIFERENCAS DH
COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA. Devida a integracdo na
complementacdo de aposentadoria das verbas de natureza salarial recebidas em
acordo firmado em reclamatéria anterior que integram a base de calculo do
beneficio, quando discriminadas as parcelas salariais a que se referem.

Historico:

Origem: 1UJ-0001285-95.2016.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 24/04/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 05/07/2017

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=30423&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17010911093063900000003189014

SUMULA 52, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovacdo da Stimula n® 52 do TRT9 - PAT - PROGRAMA DE ALIMENTACAO
DO TRABALHADOR. FILIACAO DA EMPRESA AO PAT. DESNECESSIDADE DE
RENOVACAO DA INSCRICAO. Comprovada a regular inscricdo do empregador no
PAT - Programa de Alimentacdo do Trabalhador, esta tem validade imediata e por
tempo indeterminado, sendo desnecessaria a sua renovacao periddica, de
conformidade com o disposto no artigo 3° da Portaria Interministerial do MTE/MF/MS
n°® 5 de 30/11/1999. Precedentes: RO-02177-2015-095-09-00-3, RO-0000754-
16.2015.5.09.0678, RO-37832-2014-028-09-00-1, RO-17499-2013-001-09-00-4, RO
23976-2014-088-09-00-4, RO-00635-2013-669-09-00-0.

Historico:

Origem: 1UJ-0001639-23.2016.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 24/04/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 09/05/2017

SUMULA 53, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovacdo da Stmula n° 53 do TRT9 - ELIMINACAO/NEUTRALIZACAO DOS
AGENTES INSALUBRES PELOS EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE INDEVIDO. Fornecido ao empregado os devidos
equipamentos de protecao individual capazes de neutralizar os efeitos nocivos dos
agentes insalutiferos, e comprovadamente utilizados esses no decorrer da prestacao
de servicos, € indevido o pagamento do adicional de insalubridade. RO-00864-2008-
093-09-00-2, RO-0000290-80.2014.5.09.0670, RO-01027-2014-653-09-00-9, RO-
03800-2011-892-09-00-8, RO-28955-2012-029-09-00-6, RO-37248-2012-009-09-00-
6.

Historico:

Origem: 1UJ-0001639-23.2016.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 24/04/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 09/05/2017

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17021408344350900000003429611
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17021408344350900000003429611

SUMULA 54, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovacdo da Sumula n° 54 do TRT9 - HORAS EXTRAS. COLHEDOR DE
LARANJAS. REMUNERAGCAO POR PRODUGAO. APLICAGAO ANALOGICA DA
EXCECAO CONTIDA NA OJ N° 235 DA SBDI-1 DO TST. E cabivel a aplicacio
analdgica da excecao contida na orientagao jurisprudencial n® 235 da SBDI-1 do TST]
ao colhedor de laranjas, por se tratar de atividade profissional que envolve grande
esforco fisico, semelhante a de cortador de cana, atendendo aos principios
constitucionais da protecdo e valorizacdo do trabalho, bem como o da isonomia

Historico:

Origem: 1UJ-0001626-24.2016.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 24/04/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 16/05/2017

SUMULA 55, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a SUMULA n° 55 deste Tribunal - PARTICIPACAO NOS LUCROS OU
RESULTADOS (P.L.R.). HORAS EXTRAS. INCLUSAO NA BASE DE CALCULO
PREVISAO NORMATIVA DE PARCELAS SALARIAIS FIXAS. Prevendo a norma
coletiva que a participacdo nos lucros e resultados deve ser calculada apenas com
base nas parcelas salariais fixas, as horas extras, mesmo quando habituais, nao
integram a base de calculo.

Precedentes: ED-R0O-08232-2011-029-09-00-0, RO-06401-2013-004-09-00-0, RO-
0001352-34.2014.5.09.0678.

Historico:

Origem: 1UJ-0002103-47.2016.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 29/05/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 09/06/2018

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=34175&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17011816351546100000003265554

SUMULA 56, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Simula n° 56 deste Regional (Tema 43) - BANCARIO. HORAS
EXTRAS PRE-CONTRATADAS DESVINCULADAS DA PRESTACAO DH
SERVICO E SUPRIMIDAS PELO EMPREGADOR. PRESCRICAO. A pretensio de
diferencas salariais decorrentes da supressdo de horas extras pré-contratadas
quando da admisséo do trabalhador bancéario atrai a incidéncia da prescri¢éo total
conforme inteligéncia da Sumula 199, inciso I, do TST.

Precedentes: RO-02063-2014-092-09-00-3, RO-01454-2014-004-09-00-8

Historico:

Origem: 1UJ-0001621-02.2016.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 29/05/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 20/11/2017

SUMULA 57, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovacdo da Stmula n® 57 do TRT9 - COPEL. SUPRESSAO DO ADICIONAL
POR TEMPO DE SERVICO. VERBA PREVISTA EM NORMA COLETIVA
PRESCRICAO QUINQUENAL TOTAL. A supressdo do adicional por tempo de
servico pelo ACT 1998/1999 caracteriza alteracdo contratual de vantagem nao
assegurada por lei, atraindo a prescricdo quinquenal total, na forma da primeira parte
da Sumula n°® 294 do TST.

Historico:

Origem: 1UJ-0001620-17.2016.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 29/05/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 13/06/2017

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17021716414785700000003492259
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=34157&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326

SUMULA 58, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovacao da Sumula n® 58 do TRT9 - SANEPAR. ADICIONAL POR TEMPO DH
SERVICO. ANUENIO. SUPRESSAO. PARCELA INSTITUIDA E EXTINTA POR
NORMA COLETIVA. PRESCRICAO TOTAL. O adicional por tempo de servico foi
instituido pelo ACT 1986/1987, extinto pelo ACT 1996/1997 e regulamentado pelag
normas internas da reclamada (GRH/113 de 25/02/1987 e RHU/012, de 30.6.1992)
Nesse contexto, tratando-se de pedido de prestacdes sucessivas decorrentes de
alteracdo do pactuado quanto ao pagamento de parcela ndo assegurada por preceito
de lei, a prescricdo é total, na forma da Sumula n® 294 do TST. Precedentes: RO
01067-2013-872-09-00-4 (DEJT 29.04.14), RO 42744-2014-088-09-00-5 (DEJT]
15.03.16) e RO 00887-2014-658-09-00-7 (DEJT 08.04.16).

Historico:

Origem: 1UJ-0001535-31.2016.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 29/05/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 23/06/2017

SUMULA 59, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 59 deste Regional (Tema 46) - REGIME 12X36
NULIDADE FORMAL RECONHECIDA. Reconhecida a invalidade formal do regime|
12X36, inaplicavel a Sumula 85, itens Ill ou IV do TST quanto ao deferimento apenag
do adicional de horas extras. Devidas horas extras integrais (valor da hora maig
adicional) para todas as horas laboradas apds a jornada constitucional, legal ou
contratual, se mais benéfica esta.

Precedentes: RO-16506-2014-015-09-00-4; RO-10852-2014-019-09-00-4.

Historico:

Origem: 1UJ-0000789-03.2015.5.09.0000
Sessédo de Julgamento: 26/06/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 20/07/2017

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=33771&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16061310534827800000002212816

SUMULA 60, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a SUMULA n° 60 deste Tribunal - BANCO DO BRASIL S/A
INTERVALO REMUNERADO DE 15 MINUTOS. SUPRESSAO EFETUADA POR
ATO UNICO NO ANO 2000. PRESCRICAO TOTAL. O intervalo remunerado de 15
Mminutos para o lanche tratou-se de uma benesse ndo assegurada por preceito de lei
que foi instituido por norma interna, suprimido por ato Unico do empregador no ano
2000, de forma que incide a prescricao total quanto a créditos resultantes da referida
parcela.
Precedentes: RO-05781-2013-016-09-00-8; RO-27421-2012-041-09-00-6; RO-
15202-2014-028-09-00-6; RO-41377-2013-006-09-00-0; RO-03961-2014-008-09-00-
1.

Historico:

Origem: 1UJ-0001538-83.2016.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 28/08/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 21/09/2017

SUMULA 61, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a SUMULA n° 61 deste Tribunal - INVALIDADE DO BANCO DE
HORAS. INTEGRACAO DAS HORAS IN ITINERE A JORNADA DE TRABALHO. A
integracdo das horas in itinere a jornada de trabalho invalida o banco de horas se
importar desrespeito ao limite maximo de duas horas extras diarias (art. 59 da CLT)
por se tratar de tempo a disposi¢cao do empregador.

Precedente: RO-00346-2015-073-09-00-3.

Historico:

Origem: 1UJ- 0000189-11.2017.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 28/08/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 16/09/2017

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17053109181226300000004539741
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17051516591308500000004385163

SUMULA 62, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a SUMULA n° 62 e Aprovada a SUMULA n° 63 Sdamula
62:SUPRESSAO, TOTAL OU PARCIAL, DO INTERVALO INTRAJORNADA
VALIDADE DO REGIME 12X36. A supressao, total ou parcial, do intervalo
intrajornada, por si sO, ndo invalida o regime 12x36. Precedentes: RO-12086-2014
004-09-00-3; RO-06914-2014-652-09-00-7. Sumula 63: NAO OBSERVANCIA DA
REDUCAO LEGAL DA HORA NOTURNA. VALIDADE DO REGIME 12x36. A n&o
observancia da reducédo legal da hora noturna (art. 73, 81°, da CLT), por si s6, naog
invalida o regime 12x36. Precedentes: RO-12421-2014-010-09-00-5; RO- 33397-
2013-011-09-00-3.

Historico:

Origem: 1UJ-0000386-97.2016.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 28/08/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 11/09/2017

SUMULA 64, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 64 deste Regional (Tema 42) - BANCO BANESTADO
PRESCRICAO. GRATIFICACAO SEMESTRAL. DIFERENCAS. A pretensdo de
diferencas salariais decorrentes da incorporacao da gratificacdo semestral ocorrida
em marco de 1999 (ACT 1999/2000, cl. 883) atrai a incidéncia da prescricdo total
vez gque a parcela ndo se encontra assegurada por preceito de lei.

Precedentes: RO-0000589-34.2014.5.09.0128, RO-0000721-11.2013.5.09.0069, RO-
14445-2013-015-09-00-0

Historico:

Origem: 1UJ-0001621-02.2016.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 25/09/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 20/11/2017

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17060816294344800000004625288
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17021716414785700000003492259

SUMULA 65, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 65 deste Regional (Tema 50) - JORNADA DO ARTIGO
227 DA CLT. ATIVIDADE PREPONDERANTE DE TELEFONIA PELO
TRABALHADOR. APLICACAO ANALOGICA. Aplicavel a jornada reduzida do artigo
227 da CLT ao trabalhador que exerce a atividade de telefonia de forma
preponderante, mas ndo exclusiva, durante a jornada de trabalho, considerando que
a Sumula 178 e o cancelamento da OJ 273 do C. TST endossam a tese de dar 4
maxima eficacia ao dispositivo consolidado.

Precedentes: RO-27404-2013-652-09-00-2; RO-05300-2015-018-09-00-9; RO-
0001363-23.2015.5.09.0195; RO-00310-2015-673-09-00-9; RO-29834-2013-011-09-
00-4.

Historico:

Origem: 1UJ-0001896-48.2016.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 25/09/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 12/10/2017

SUMULA 66, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a SUMULA n° 66 deste Tribunal - DANO MORAL. REVISTA VISUAL
EM BOLSAS E SACOLAS. NAO CONFIGURACAO. A revista visual do contetido de
bolsas, mochilas e sacolas dos empregados, de modo impessoal e reservado, nao
caracteriza, por si, ofensa a honra ou a intimidade do empregado, capaz de gerar
dano moral passivel de indenizacao.

Precedentes: RO-23665-2014-012-09-00-6; RO-22626-2014-003-09-00-0; RO-
0000295-81.2015.5.09.0892; RO-38603-2015-029-09-00-1; RO-24796-2014-002-09-
00-3

Historico:

Origem: 1UJ-0000115-54.2017.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 25/09/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 11/10/2017

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17052516225892100000004486637
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17090111102053200000005657422

SUMULA 67, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 67 do TRT9 - MUNICIPIO DE PORECATU
PROFESSORES CONTRATADOS SOB O REGIME DE JORNADA SEMANAL DE
20 HORAS. DESCANSO SEMANAL REMUNERADO. As Leis Municipais n9
1.050/2001 e n°® 1.410/2010 estipulam a carga horaria semanal de 20 horas sem
vincular a remuneragcdo da categoria ao critério de célculo hora-aula. Como a
remuneracao se da de forma fixa mensal, 0 DSR nela ja se encontra incorporado
Precedentes: RO-00534-2015-562-09-00-9; RO-00549-2015-562-09-00-7

Historico:

Origem: 1UJ-0000695-21.2016.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 25/09/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 13/10/2017

SUMULA 68, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 68 do TRT9 - FGTS. AUSENCIA DE DEPOSITOS
REITERADA MORA OU INSUFICIENCIA NO RECOLHIMENTO. FALTA GRAVE
PATRONAL. RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO DE TRABALHO. ART. 483
‘D", DA CLT. A auséncia de depésitos, assim como a reiterada mora ou
insuficiéncia no recolhimento dos valores alusivos ao FGTS constituem, por si sos
motivo relevante para justificar a rescisdo indireta do contrato de trabalho, com base
no art. 483, "d", da CLT. Precedentes: RO-19945-2014-007-09-00-4; RO-00340-
2015-073-09-00-6; RO00564-2015-073-09-00-8; RO-29704-2014-005-09-00-0

Historico:

Origem: 1UJ-0001116-74.2017.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 30/10/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 17/11/2017

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=30129&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=56187&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326

SUMULA 69, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n® 69 do TRT9 - DIFERENCAS SALARIAIS. PISO SALARIAL
FIXADO EM INSTRUMENTO COLETIVO DE TRABALHO, DE VALOR INFERIOR
AO PISO SALARIAL PREVISTO EM LEI ESTADUAL. VALIDADE. Aplica-se, aos
empregados, o piso salarial fixado em instrumento coletivo de trabalho, mesmo na
hiptese da existéncia de piso salarial mais favoravel previsto na lei estadual
Precedentes: RO-00577-2015-567-09-00-6, RO-02362-2015-025-09-00-7

Historico:

Origem: 1UJ-0001117-59.2017.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 30/10/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 17/11/2017

SUMULA 70, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a SUMULA n° 70 deste Tribunal - SUPRESSAO DE HORAS EXTRAS
HABITUAIS. ENTE PUBLICO. EMPREGADO CELETISTA. APLICACAO DA
SUMULA 291 DO TST. Aplica-se a indenizacg&o prevista na Simula 291 do TST ao
empregado de ente publico contratado sob o regime da CLT. Editada nos termos da
Resolucdo Administrativa 33/2017.

Precedentes: RO-0000454-07.2016.5.09.0660, RO-0001486-27.2015.5.09.067.

Historico:

Origem: 1UJ-0000787-62.2017.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 30/04/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 16/05/2018

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=56177&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17091916571492400000005859984

SUMULA 71, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a SUMULA n° 71 deste Tribunal - TRABALHO EM DESRESPEITO AO
DESCANSO SEMANAL DO ART. 67 DA CLT, SEM CONCESSAO DE FOLGA
COMPENSATORIA, COM RESPEITO AO INTERVALO DE 11 HORAS
IMEDIATAMENTE POSTERIOR. INDEVIDAS HORAS EXTRAS PELA VIOLAC,‘AO
DO INTERVALO DE 35 HORAS. Indevida a cumulacdo de horas extras quando ja
determinado o pagamento em dobro por desrespeito a folga semanal de 24 horas
sob pena de bis in idem. Editada nos termos da Resolucdo Administrativa 33/2017
Precedentes: R0-00459-2014-021-09-00-9; RO0O-13560-2014-010-09-00-6; RO-
0000012-33.2014.5.09.0071; RO-03425-2015-411-09-00-2; RO-01010-2015-325-09-
00-9

Historico:

Origem: 1UJ-0002385-85.2016.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 28/05/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 09/06/2018

SUMULA 72, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a SUMULA n° 72 deste Tribunal - SEGURO DE VIDA. VALIDADE NAO
CONDICIONADA A APRESENTACAO DA APOLICE. Os descontos salariais a titulo
de seguro de vida previamente autorizados por escrito pelo empregado ou
estipulados em dispositivos contratuais, legais, ou convencionais, sem que haja
prova de coacao ou outro defeito que vicie o ato juridico, séo licitos e sua validade
independe da apresentacdo da apdlice de seguro de vida, salvo se houver
controvérsia acerca da sua existéncia ou, intimado para tal fim, o réu deixar de
apresenta-la. Editada nos termos da Resolu¢cdo Administrativa 33/2017.
Precedentes: RO-0002925-45.2013.5.09.0128; RO-0000170-77.2015.5.09.0128; RO-
0000012-33.2014.5.09.0071; RO-01016-2015-562-09-00-2; RO-0000429-
02.2015.5.09.0089

Historico:

Origem: 1UJ-0002385-85.2016.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 28/05/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 09/06/2018

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17050509253982300000004276607
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17050509253982300000004276607

SUMULA 73, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n® 73 do TRT9 - MOTORISTA PROFISSIONAL. ACIDENTE
DE TRANSITO. E considerada de risco a atividade de motorista profissional, atraindo
a responsabilidade objetiva da empresa para fins indenizatérios. Editada nos termos
da Resolugcdo Administrativa 33/2017. Precedentes: R0O-02634-2015-303-09-00-6
RO- 01938-2015-094-09-00-3.

Historico:

Origem: 1UJ-0001114-07.2017.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 25/06/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 16/07/2018

SUMULA 74, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovar a Simula n° 74 do TRT9 - RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS
INCLUSAO NO POLO PASSIVO DA LIDE NA FASE DE CONHECIMENTO
LEGITIMIDADE. A partir da vigéncia do Cadigo de Processo Civil de 2015, os sdcios
tém legitimidade, em tese, para figurar no polo passivo da lide na fase de
conhecimento (artigo 134, CPC/15). Editada nos termos da Resolugcao Administrativa
33/2017. Precedente: 05729-2015-018-09-00-6

Historico:

Origem: 1UJ-0001516-88.2017.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 25/06/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 20/07/2018

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=56164&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=61583&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326

SUMULA 75, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a SUMULA n° 75 deste Tribunal - PEDIDO DE DEMISSAO DE
EMPREGADO COM MAIS DE UM ANO DE SERVICO SEM ASSISTENCIA
SINDICAL OU PRESENCA DA AUTORIDADE DO MINISTERIO DO TRABALHO
NA HOMOLOGACAO RESCISORIA (ART. 477, § 1°, DA CLT). REVERSAO DA
MODALIDADE RESCISORIA. ONUS DO EMPREGADOR. A assisténcia sindical ou
@ presenca de autoridade do Ministério do Trabalho no ato da formalizagdo do
pedido de demissdo do empregado com mais de um ano de servigo (art. 477, 8 1°
da CLT), antes da entrada em vigor da Lei 13.467/2017, é ato indispenséavel €
essencial a validade do pedido de demissdo. Tratando-se de invalidade relativa, &
Onus do empregador comprovar por outros meios probatdrios a iniciativa do
empregado de rescindir o contrato. Editada nos termos da Resolucdo Administrativa
33/2017.

Precedentes: RO-15559-2014-012-09-00-9; RO-01465-2014-022-09-00-0; RO-
00369-2013-669-09-00-6; RO-00854-2014-121-09-00-0; RO-03699-2014-020-09-00-
0; RO-00245-2015-025-09-00-9; RO-01659-2015-096-09-00-2; RO-06244-2015-084-
09-00-5.

Historico:

Origem: 1UJ-0000785-92.2017.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 30/07/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 22/08/2018

SUMULA 76, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 76 do TRT9 - EMPREGADO DE COOPERATIVA DH
CREDITO. IMPOSSIBILIDADE DE EXTENSAO DO DIREITO A JORNADA
REDUZIDA PREVISTA NO ART. 224 DA CLT. Nao é possivel a equiparacdo do
empregado de cooperativa de crédito aos bancarios ainda que para fins de fixacao
da jornada reduzida prevista no art. 224 da CLT. Aplicacédo da OJ n° 379 da SDI-1 dog
TST. Editada nos termos da Resolucdo Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-
0010004-81.2015.5.09.0653; RO-0001121-56.2015.5.09.0133; RO-11945-2013-019-
09-00-5; RO-0001090-68.2014.5.09.0069.

Historico:

Origem: 1UJ-0001833-86.2017.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 27/08/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 28/09/2018

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17071412591439400000005048078
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=68996&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=402735

SUMULA 77, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n® 77 do TRT9 - MOTORISTA. PARTE DO CONTRATOQO
VIGENTE EM PERIODO ANTERIOR A LEI N. 12.619/2012. TRABALHO
EXTERNO. RASTREAMENTO POR SATELITE. POSSIBILIDADE DE CONTROLE
DA JORNADA. Os mecanismos e sistemas tecnoldgicos de rastreamento €
monitoramento de veiculos por satélite possibilitam o controle da jornada de trabalho
do motorista que presta servigos de forma externa. Editada nos termos da Resolugéo
Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-34685-2014-001-09-00-9; RO-01513-2014-
863-09-00-0; RO-0001442-51.2013.5.09.0654; RO-0001504-38.2013.5.09.0122; RO-
13770-2015-003-09-00-7.

Historico:

Origem: 1UJ-0000262-46.2018.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 27/08/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 18/09/2018

SUMULA 78, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n°® 78 do TRT9 - ENQUADRAMENTO SINDICAL - APC
TRABALHADORES QUE PRESTAM SERVICOS EM ESTABELECIMENTO DE
SAUDE. A Associacdo Paranaense de Cultura explora mais de uma atividade
econdmica, sem que haja preponderancia entre elas. O enquadramento sindical dos
empregados da APC que prestam servicos em estabelecimento de salude se dard
pela atividade preponderante da unidade em que o trabalhador atuar, nos termos do
art. 581, 81° da CLT. Editada nos termos da Resolu¢cdo Administrativa 33/2017
Precedentes: RO0O-38010-2015-652-09-00-1; RO0-41053-2015-088-09-00-5; RO-
12001-2015-028-09-00-2; R0O-05333-2016-006-09-00-0.

Historico:

Origem: 1UJ- 0000149-92.2018.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 27/08/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 28/09/2018

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18061212170170500000009993346
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=77831&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=326848

SUMULA 79, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovar a Sumula n°® 79 do TRT9 - EMPREGADO RURAL. ATIVIDADE DE
CORTE DE CANA-DE-ACUCAR. PAUSAS PARA DESCANSO PREVISTAS NA NR
31 DO MTE. APLICACAO ANALOGICA DO ART. 72 DA CLT. Ante a auséncia de
previsao legal das pausas que devem ser observadas para o trabalho nas condi¢ges
previstas nos itens 31.10.7 e 31.10.9 da Norma Regulamentar n°® 31 do Ministério do
Trabalho, por forga do art. 8° da CLT, art. 13 da Lei n°® 5.889/73 (trabalho rural) e art
4° do Decreto-lei n® 4.657/42 (LINDB), aplica-se por analogia o art. 72 da CLT aos
trabalhadores rurais que desenvolvem atividades necessariamente em pé ou que
exijam sobrecarga muscular estética ou dindmica, como ocorre com o cortador de
cana-de-acucar. Editada nos termos da Resolucdo Administrativa 33/2017
Precedentes: RO0-01277-2015-325-09-00-6; RO-02539-2014-091-09-00-0.

Historico:

Origem: 1UJ-0001766-24.2017.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 27/08/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 05/09/2018

SUMULA 80, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 80 do TRT9 - HORAS EXTRAS DECORRENTES DO
DESATENDIMENTO DA PROPORCAO DO TEMPO MINIMO DE 1/3 DE JORNADA|
EXTRACLASSE PREVISTA NA LEI N° 11.738/2008. O desatendimento da
proporcionalidade de 2/3 de horas-aula para 1/3 de horas-atividade, por si sé, gera
direito a horas extras. Editada nos termos da Resolucdo Administrativa 33/2017
Precedentes: RO-0000364-85.2016.5.09.0017; RO-0000118-89.2016.5.09.0017; RO+
0000454-93.2016.5.09.0017; RO-0010087-65.2015.5.09.0017; RO-0010241+
83.2015.5.09.0017.

Historico:

Origem: 1UJ-0000255-54.2018.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 24/09/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 17/10/2018

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=66927&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=326848
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18052413512713700000009627710

SUMULA 81, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 81 do TRT9 - BANCO DE HORAS E ACORDO DH
COMPENSACAO SEMANAL PARA EXTINCAO DE TRABALHO AOS SABADOS
ADOCAO CONCOMITANTE. VALIDADE. A adocdo concomitante de banco de
horas e acordo de compensacgédo semanal de jornada para extingao de trabalho aos
sabados por si s6 ndo implica invalidade de tais regimes de compensacao. Editada
nos termos da Resolucdo Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-00575-2015-
872-09-00-7; RO-02529-2014-068-09-00-7; RO-27015-2015-041-09-00-6; RO-
03177-2015-322-09-00-5; RO-38010-2015-652-09-00-1

Historico:

Origem: 1UJ-0001834-71.2017.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 21/09/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 05/10/2018

SUMULA 82, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Siumula n® 82 do TRT9 - RECURSO INTERPOSTO ANTES DA LEI N9
13.467/2017. JUSTICA GRATUITA. EMPREGADOR. DEPOSITO RECURSAL
ISENCAO. O beneficio da justica gratuita concedido ao empregador o isenta da
obrigacdo de recolhimento do depdsito recursal. Editada nos termos da Resolucao
Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-52806-2015-088-09-00-8, ROPS-0000134+
45.2016.5.09.0663

Historico:

Origem: 1UJ-0000265-98.2018.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 24/09/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 05/10/2018

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=69015&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=326848
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18060614060801800000009868518

SUMULA 83, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Stmula n° 83 do TRT9 - HONORARIOS ASSISTENCIAIS. CRITERIO
DE COMPROVACAO. TERMO DE CREDENCIAMENTO GENERICO. VALIDADE
Considera-se como documento habil a fazer prova da assisténcia sindical para fing
de deferimento de honorarios assistenciais o termo de credenciamento do advogado
junto ao sindicato da categoria, mesmo que ausente a indicacdo do nome da parte
autora ou a demanda a que se refere. Editada nos termos da Resolucéo
Administrativa 33/2017. Precedentes: R0O-0001178-75.2016.5.09.067; RO-27286-
2015-084-09-00-0.

Historico:

Origem: 1UJ-0000150-77.2018.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 29/10/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 22/11/2018

SUMULA 84, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 84 do TRT9 - SANEPAR - STEPS. ALTERACAO DA
TABELA SALARIAL. A alteracao da tabela salarial, a partir de 2010, que aumentou
0 numero de "steps" de 12 (doze) para 23 (vinte e trés), reduzindo o percentual de
variacdo salarial entre cada um deles é licita. O acréscimo percentual ndo €
assegurado pelo regulamento, constituindo mera expectativa de direito do
trabalhador, que sujeita-se ao cumprimento de requisitos necessarios a progressao
N&o verificada violacdo ao artigo 468, da CLT, nem contrariedade ao item |, da
SUmula n° 51, do c.TST. Editada nos termos da Resolucdo Administrativa 33/2017
Precedentes: RO0-03501-2015-095-09-00-0, RO-00088-2015-073-09-00-5, RO-
01431-2013-749-09-00-0 e RO-50944-2015-008-09-00-4

Historico:

Origem: 1UJ-0000260-76.2018.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 26/11/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 07/12/2018

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=77852&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=326848
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18060816395670800000009939655

SUMULA 85, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 85 do TRT9 - JUNTADA DA SENTENCA NO PRAZO DO §
2° DO ART. 851 DA CLT. RECOMENDACAO N° 1/2012 DA CORREGEDORIA DO
TRT9. NECESSARIA NOVA INTIMACAO. Cientes as partes da data da prolacdo da
sentenca (sumula n® 197 do TST), estas deverdo ser novamente intimadas sempre
que a sentenca néo for juntada na data previamente designada, ainda que juntada
dentro do prazo de 48 horas estabelecido no § 2° do art. 851 da CLT, conforme 4
Recomendacdo n°® 1/2012 da Corregedoria do TRT9. Editada nos termos da
Resolucdo Administrativa 33/2017. Precedentes: AIRO-0001125-82.2014.5.09.0245
AIRO-0001240-05-2014-5-09-0892.

Historico:

Origem: 1UJ-0001153-04.2017.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 26/11/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 15/12/2018

SUMULA 86, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 86 do TRT9 - PENSAO VITALICIA E O BENEFICIO
PREVIDENCIARIO. INDEVIDA A COMPENSACAO. E indevida a compensacéo do
valor fixado a titulo de pensao vitalicia com o beneficio previdenciario, por possuirem
fundamentos diversos nos termos do artigo 7°, XXVIII, da Constituicdo Federal €
artigo 121 da Lei 8.213/1981. Editada nos termos da RA 33/2017. Precedentes: RO-
00398-2015-655-09-00-7; RO-00174-2015-594-09-00-0; RO-01519-2015-025-09-00-
7; RO-03612-2015-016-09-00-5; RO-00834-2015-653-09-00-5; RO-02910-2015-068-
09-00-7.

Historico:

Origem: 1UJ-0000175-90.2018.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 26/11/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 24/01/2019

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=57116&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=78529&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=326848

SUMULA 87, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n°® 87 do TRT9 - IMPOSSIBILIDADE DE CONVERSAO DO
PEDIDO DE DEMISSAO EM RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO DH
TRABALHO SEM COMPROVACAO DE VICIO DE CONSENTIMENTO. A
conversao do pedido de demissdo em rescisao contratual indireta exige prova de
vicio de consentimento na declaracao de vontade do empregado. Editada nos termos
da Resolugcdo Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-04004-2016-004-09-00-9
R0O-09195-2014-872-09-00-7; RO-01421-2015-242-09-00-1.

Historico:

Origem: 1UJ-0000435-70.2018.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 26/11/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 13/12/2018

SUMULA 88, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 88 do TRT9 - DANO MORAL. TRANSPORTE DE
VALORES EM SITUACAO IRREGULAR. DANO POTENCIAL. OBJETO
ECONOMICO DO EMPREGADOR DIVERSO DE VIGILANCIA OSTENSIVA
TRANSPORTE DE NUMERARIO E INSTITUICAO FINANCEIRA. INDENIZACAO
DEVIDA. O mero transporte de valores efetuado por empregado de empresa com
objeto econémico diverso de vigilancia ostensiva, transporte de valores e instituicao
financeira, caracteriza dano moral in re ipsa. Indenizagéo devida. Editada nos termos
da Resolugcdo Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-03422-2014-022-09-00-9
RO-0001403-83.2013.5.09.0127; RO-27915-2014-652-09-00-5; RO-04622-2014-
084-09-00-5.

Historico:

Origem: 1UJ-0001142-43.2015.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 28/01/2019

Acordao disponibilizado no DEJT 13/02/2019

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18072414315044900000011014782
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=24069&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326

SUMULA 89, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Stimula n° 89 do TRT9 - TELEPAR. Ol S/A. PARTICIPACAO NOS
LUCROS E RESULTADOS - EXTENSAO AOS APOSENTADOS
INCORPORACAO AO CONTRATO DE TRABALHO. E devido o pagamento da PLR
aos empregados aposentados admitidos antes de 31/12/1982, observado o prazo
prescricional. A redacgao da parte final da clausula 32 do termo aditivo ao ACT/1969 é
clara ao garantir o pagamento da PLR aos aposentados. As normas convencionais
que estipularam parametros para 0 pagamento da complementacdo de
aposentadoria equiparam-se a regulamento de empresa, ndo se admitindo alteracao
in pejus, por afronta aos termos do artigo 468 da CLT, e Sumulas n° 51 e 288 do
TST. Editada nos termos da Resolucdo Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-
37479-2014-006-09-00-2; RO-0011370-25.2016.5.09.0006

Precedentes: RO-37479-2014-006-09-00-2; RO-0011370-25.2016.5.09.0006; RO-
0011764-14.2016.5.09.0012; RO-46024-2014-651-09-00-1; RO-14085-2015-013-09
00-5; RO-37583-2014-010-09-00-6.

Historico:

Origem: 1UJ-0000673-89.2018.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 17/12/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 24/01/2019

SUMULA 90, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n® 90 do TRT9 - EMATER. LICENCA PREMIO. CONVERSAO
EM PECUNIA. PRESCRICAO PARCIAL. TERMO INICIAL. I- Aplica-se a prescricao
parcial ao pedido de conversdo em pecunia da licenca prémio prevista na Portaria n9
133/86, uma vez que o pleito se refere ao descumprimento de direito j& incorporado
a0 contrato de trabalho do empregado e ndo a prestacdes sucessivas decorrente de
alteracdo do pacto laboral. Nao incidéncia da Sumula 294 do TST. II- O termo inicial
do prazo prescricional, referente a conversdo da licenca prémio em pecunia
corresponde a data em que o empregado, cujo beneficio ja tenha sido incorporado 4
seu contrato de trabalho, completa 10 (dez) anos de servigos prestados a EMATER|
(decénio), ocasido na qual ha a aquisicéo do direito a licenca e a respectiva ciéncig
inequivoca da lesdo. Editada nos termos da Resolucdo Administrativa 33/2017
Precedentes: RO-0000394-86.2017.5.09.0017; RO-0000249-91.2017.5.09.0126; RO+
0010480-98.2016.5.09.0002; RO-00005194-2016.002.09.

Historico:

Origem: 1UJ-0000239-03.2018.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 17/12/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 13/02/2019

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18082314081697900000011801398
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18060514204647200000009847509

SUMULA 91, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 91 do TRT9 - PARTICIPACAO NOS LUCROS H
RESULTADOS. TERMINO DO CONTRATO POR INICIATIVA DO TRABALHADOR
Ocorrendo término do contrato por iniciativa do trabalhador antes da distribuicdo dos
lucros, é devido o pagamento proporcional aos meses trabalhados, em atendimento
@o principio da isonomia. Aplicacdo da Sumula 451 do TST. Editada nos termos da
Resolucdo Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-43188-2014-088-09-00-4; RO
14221-2012-029-09-00-0; RO-32069-2013-010-09-00-3; RO-34787-2015-001-09-00-
5; RO-01944-2013-091-09-00-0; RO- 02000-2015-121-09-00-9; RO-06699-2014-322-
09-00-8.

Historico:

Origem: 1UJ-0000433-03.2018.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 17/12/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 24/01/2019

SUMULA 92, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Stimula n° 92 do TRT9 - HORAS EXTRAS NA BASE DE CALCULO
DA PENSAO VITALICIA. DEVIDA A INCLUSAO. E devida a inclusdo das horas
extras na base de calculo da pensao vitalicia, nos termos do artigo 950 do Cddigo
Civil Brasileiro, observada a média duodecimal das horas extras laboradas no lapso
que antecede a fixacdo do seu valor. Editada nos termos da Resolucéo
Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-00638-2014-663-09-00-7; RO-00200-2013+
669-09-00-6; RO-14420-2013-084-09-00-0.

Historico:

Origem: 1UJ-0000175-90.2018.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 17/12/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 24/01/2019

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18061114204947100000009963498
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18061113152323300000009960646

SUMULA 93, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Stimula n° 93 do TRT9 - CONCESSAO DA JUSTICA GRATUITA AO
LITIGANTE DE MA-FE. Por tratar-se de institutos de naturezas diversas, ndo h4
qualquer incompatibilidade que impeca o deferimento dos beneficios da justica
gratuita ao litigante de ma-fé. A exigibilidade ou ndo da multa por litigancia de ma-fé
@ao beneficiario da justica gratuita deve ser analisada conforme legislacdo vigente
Editada nos termos da Resolucdo Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-01658-
2014-126-09-00-4; RO-37017-2015-008-09-00-9; RO-08084-2015-664-09-00-3; RO
0000714-65.2015.5.09.0128; ROPS-0000802-69.2016.5.09.0128; ED-R0O-03290+
2014-322-09-00-0.

Historico:

Origem: 1UJ- 0000153-32.2018.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 17/12/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 24/01/2019

SUMULA 94, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n® 94 do TRT9 - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE DO
PARANA. CATEGORIA DIFERENCIADA. LEI N° 11.350/2006
ENQUADRAMENTO SINDICAL NA FORMA DO ART. 511, §8 3° DA CLT
CONTRIBUIQAO SINDICAL. TITULARIDADE DO SINDICATO REPRESENTATIVQ
DA CATEGORIA DIFERENCIADA. Os agentes comunitarios de saude integram
categoria diferenciada, regulamentada pela Lei Federal n° 11.350/2006, sendo
representados pelo Sindicato dos Agentes Comunitarios de Saude do Estado do
Parana, a quem devem verter as contribui¢cbes sindicais respectivas. Editada nos
termos da Resolucdo Administrativa 33/2017."

Precedentes: R0-00499-2015-567-09-00-0; R0O-0000293-83.2016.5.09.0017; RO-
0000472-59.2016.5.09.0585, RO-11120-2014-863-09-00-5.

Historico:

Origem: 1UJ-0001518-58.2017.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 28/01/2019

Acordao disponibilizado no DEJT 18/02/2019

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=77914&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=326848
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=61589&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326

SUMULA 95, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a SUMULA n° 95 do TRT9 - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
PROFISSIONAIS DE SEGURANGCA PESSOAL OU PATRIMONIAL. O adicional de
periculosidade previsto no art. 193, Il, da CLT, com redacdo dada pela Leli
12.740/2012, é devido a partir de 03/12/2013, data da publicacdo da Portaria MTE
1.885/2013 que a regulamentou. Editada nos termos da Resolugdo Administratival
33/2017. Precedentes: R0O-26932-2015-009-09-00-5; RO-10730-2014-129-09-00-3
RO-27677-2015-041-09-00-6; RO-50730-2015-003-09-00-6; RO-0010329
05.2016.5.09.0012.

Historico:

Origem: 1UJ-0000905-04.2018.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 25/02/2019

Acordao disponibilizado no DEJT 19/03/2019

SUMULA 96, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n°® 96 do TRT9 - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE
ACOMPANHAMENTO DO ABASTECIMENTO DE MAQUINA AGRICOLA. O
operador de maquina agricola que meramente acompanha o abastecimento do
equipamento, realizado por motorista de caminh&o comboio, ainda que dentro da
area de risco delimitada na NR 16, Anexo Il, do Ministério do Trabalho, ndo faz jus
@o adicional de periculosidade, por falta de previsdo especifica parg
acompanhamento. Editada nos termos da Resolucdo Administrativa 33/2017
Precedentes: RO 01276-2015-562-09-00-8; 01893-2015-653-09-00-0; 0000371
57.2017.5.09.0562; 01691-2015-562-09-00-1.

Historico:

Origem: 1UJ-0001835-56.2017.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 25/02/2019

Acordao disponibilizado no DEJT 19/03/2019

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18102618490427300000013433584
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=69018&p_grau_pje=2&cid=279#

SUMULA 97, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 97 deste Regional (Tema 47) - BANCOS ITAU E
BANESTADO. PRESCRICAO. REAJUSTES CONVENCIONAIS. DIFERENCAS. A
pretensdo de diferencas salariais decorrentes dos reajustes previstos nas
Convencdes Coletivas atrai a incidéncia da prescri¢éo parcial. Editada nos termos da
Resolucdo Administrativa 33/2017.

Precedentes: R0-22024-2012-007-09-00-7; R0O-0000943-42.2014.5.09.0069; RO-
41856-2013-028-09-00-4.

Historico:

Origem: 1UJ-0001785-64.2016.5.09.0000
Sessédo de Julgamento: 25/03/2019

Acordao disponibilizado no DEJT 08/06/2019

SUMULA 98, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Stimula n° 98 deste Regional (Tema 49) - COMISSOES/PREMIOS
REPERCUSSAO EM RSR¢S E OUTRAS VERBAS. Determinada a integracdo das
comissOes/prémios ao salario, tais parcelas repercutem nos repousos semanais
remunerados e, com estes, em férias, 13° salario, aviso prévio e FGTS, ndo se
cogitando de aplicacdo, por analogia, da OJ 394 da SBDI-1 do TST. Editada nos
termos da Resolugdo Administrativa 33/2017.

Precedentes: RO-0001051-57.2015.5.09.0127; RO-21652-2012-005-09-00-2.

Historico:

Origem: 1UJ-0001785-64.2016.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 25/03/2019

Acordao disponibilizado no DEJT 08/06/2019

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17030215300467100000003654446
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17030215300467100000003654446

SUMULA 99, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n® 99 do TRT9 - MULTA CONVENCIONAL. HORAS EXTRAS
RECONHECIDAS JUDICIALMENTE. CLAUSULA NORMATIVA ESPECIFICA
SOBRE ADICIONAL. PENALIDADE DEVIDA EM QUALQUER HIPOTESE DE
CONDENACAO EM HORAS EXTRAS. E devida a multa convencional pelo
descumprimento de clausula normativa que prevé o pagamento de adicionais maig
benéficos de horas extras, ainda que essas horas reconhecidas em juizo ndo sejam
decorrentes de aplicacdo de adicional inferior ao convencional. Editada nos termos
da Resolucdo Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-0000485-45.2016.5.09.0654

Historico:

Origem: 1UJ-0000903-34.2018.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 29/04/2019

Acordao disponibilizado no DEJT 08/06/2019

SUMULA 100, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n® 100 do TRT9 - CONTAGEM DO PRAZO RECURSAL
CIENCIA DA DATA DA PUBLICACAO DA SENTENCA NA AUDIENCIA DE
ENCERRAMENTO DA INSTRUCAO. Publicada a sentenca na data em que as
partes estavam cientes, nos termos da Sumula n° 197 do TST, ai inicia-se a
contagem do prazo recursal. Posterior intimacdo, mediante publicacdo em 0Orgéo
oficial, ndo altera o marco inicial da contagem daquele prazo, que é fatal €
peremptdrio, ndo suscetivel de dilacdo por vontade das partes ou do juizo, fora dog
permissivos legais. Editada nos termos da Resolugdo Administrativa 33/2017
Precedentes: RO 01005-2015-669-09-00-5, RO- 0000203-79.2015.5.09.0124, AIRO-
0011132-06.2016.5.09.0006, AIRO-0000179-05.2016.5.09.0322, AIRO-0001243-
62.2016.5.09.0124, AIRO- 0000686-28.2017.5.09.0678 e RO- 0000509-
62.2017.5.09.0129

Historico:

Origem: 1UJ-00010558220185090000
Sessdo de Julgamento: 29/04/2019

Acordao disponibilizado no DEJT 03/07/2019

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18103116332715400000013536897
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18112711543969900000014018442

SUMULA 101, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n° 101 do TRT9 - MOTORISTA/AUXILIAR DE MOTORISTA
ENTREGA DE MERCADORIAS. RECEBIMENTO E TRANSPORTE DE VALORES
ACRESCIMO SALARIAL INDEVIDO. N&o é devido acréscimo salarial ao motorista
ou ao auxiliar de motorista pela tarefa de receber valores decorrentes da entrega das
mercadorias, e transporta-los até o empregador. Editada nos termos da Resolucao
Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-0010098-79.2015.5.09.0022, RO- 00709+
2013-652-09-00-7, RO-06774-2014-411-09-00-5, RO-01104-2013-242-09-00-3, RO
33092-2013-652-09-00-6, RO-0001038-60.2016.5.09.0018

Historico:

Origem: 1UJ-0000256-39.2018.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 29/04/2019

Acordao disponibilizado no DEJT 01/06/2019

SUMULA 102, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Sumula n® 102 deste Regional (Tema 91) - ATLETA PROFISSIONAL
DE FUTEBOL. CONTRATOS SUCESSIVOS. PRESCRICAO. Para fins da contagem
do prazo prescricional, ainda que firmados contratos sucessivos com o0 atleta
profissional, ndo se reconhece a unicidade contratual e incide a prescricao bienal &
partir da extincdo de cada contrato de trabalho, nos termos do artigo 7°, XXIX, da
Constituicdo da Republica. Editada nos termos da Resolucdo Administrativa 33/2017
Precedentes: RO-08931-2011-651-09-00-0; RO-45321-2015-028-09-00-4.

Historico:

Origem: 1UJ-0000906-86.2018.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 31/08/2020

Acordao disponibilizado no DEJT 28/09/2020

TESES JURIDICAS PREVALECENTES

DECISOES EM INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO REGIONAL, SUMULAS, TESES JURIDICAS PREVALECENTES
TRT 92 REGIAO


https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18070209323782100000010467143
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00009068620185090000

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 1 DO TRT DA 92 REGIAO.

DIPLOMATA S.A. E EMPRESA SUL FINANCEIRA S.A. - CREDITO,
FINANCIAMENTOS E INVESTIMENTOS. GRUPO ECONOMICO. LIMITACAO DA
RESPONSABILIDADE DA SUL FINANCEIRA ATE 29/10/2009, DATA EM QUE A
TOTALIDADE DO SEU CONTROLE ACIONARIO FOI TRANSFERIDA PARA O
BANCO INDUSTRIAL E COMERCIAL S.A.

ACORDAM os Desembargadores do Tribunal Pleno do Egrégio Tribunal Regional
do Trabalho da 92 Regido, por unanimidade de votos, entender pela RELEVANCIA
E ASSUNCAO da matéria, nos termos do disposto no art. 555, §1°, do CPC, e no
art. 55, X, do Regimento Interno deste Regional e, por igual votacdo, CONHECER
DO AGRAVO DE PETICAO DA PARTE, assim como da respectiva contraminuta.
No mérito, por maioria de votos, vencidos os excelentissimos Desembargadores
Eneida Cornel (relatora), Luiz Eduardo Gunther, Luiz Celso Napp, Célio Horst
Waldraff e Marco Antonio Vianna Mansur, que entendiam ser limitada a
responsabilidade até 21/06/2010; e os excelentissimos Desembargadores Marlene
T. Fuverki Suguimatsu e Ricardo Tadeu Marques da Fonseca, que entendiam ser
limitada a responsabilidade até 18/01/2012, DAR PROVIMENTO PARCIAL AO
AGRAVO DE PETICAO DA EXEQUENTE para, nos termos da fundamentacéo,
determinar a integracdo da empresa Sul Financeira S.A. - Crédito, Financiamentos
e Investimentos no polo passivo da lide, limitada sua responsabilidade até 29-10-
2009, devendo os autos ser remetidos a Secdo Especializada para deliberacdo
sobre a prescricao.

Historico:

Origem: AP-03800-2012-664-09-00-3 (art. 555, § 1°, do CPC e art. 55, V, do
Regimento Interno do TRT 92 Regido)

Sesséo de julgamento: 23/02/2015

Acordao divulgado no DEJT de 20/03/2015

Precedentes: RO-03136-2013-018-09-00-3; RO-05430-2013-673-09-00-0
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http://www.trt9.jus.br/internet_base/publicacao_pdf_download.do?evento=Baixar&idArquivoAnexadoPlc=788890&procR=AAAS5SAEMAAMd%2BVAAU&ctl=788890

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 2, DO TRT DA 92 REGIAO

KLABIN S.A. E ENGECRAM INDUSTRIA DA CONSTRUGCAO CIVIL LTDA.
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONFIGURADO. NAO
APLICACAO DA 0OJ 191 DO TST. RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA DA
EMPRESA TOMADORA DE SERVICOS (KLABIN), NOS TERMOS DA SUMULA
331 DO TST.

ACORDAM os Desembargadores do Tribunal Pleno do Egrégio Tribunal Regional
do Trabalho da 92 Regido, por unanimidade de votos, entender pela RELEVANCIA
do tema suscitado e pela ASSUNCAO DA COMPETENCIA para apreciacdo da
matéria, nos termos do disposto no art. 555, §1° do CPC e do art. 55, X, do
Regimento Interno deste Regional e, por maioria de votos, vencidos o0s
excelentissimos Desembargadores Célio Horst Waldraff, Edmilson Antonio de
Lima, Neide Alves dos Santos e Claudia Cristina Pereira, DAR PROVIMENTO AO
RECURSO ORDINARIO DO AUTOR para, nos termos da fundamentacéo,
reconhecer a responsabilidade subsidiaria da Klabin S.A., devendo os autos ser
remetidos a 5% Turma para julgamento sobre as demais matérias.

Historico:

Origem: RO-00284-2013-671-09-00-4 (art. 555, 8§ 1°, do CPC e art. 55, V, do
Regimento Interno do TRT 92 Regiao)

Sesséo de julgamento: 25/05/2015

Acérdao disponibilizado no DEJT de 12/06/2015

Precedente: RO-00434-2013-671-09-00-0
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http://www.trt9.jus.br/internet_base/publicacao_pdf_download.do?evento=Baixar&idArquivoAnexadoPlc=807201&procR=AAAS5SAFCAAL6exAAO&ctl=807201

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 3, DO TRT DA 92 REGIAO

HORAS IN ITINERE FIXADAS EM NORMA COLETIVA. VALIDADE
CONDICIONADA A PROPORCIONALIDADE E RAZOABILIDADE. Considera-se
valida a norma coletiva que estabelece o pagamento de namero fixo de horas in
itinere, desde que a diferenca entre o tempo efetivamente gasto e o previsto na
clausula coletiva ndo exceda a 50%, em atencdo aos principios da
proporcionalidade e razoabilidade.

Precedentes:

RO-01567-2012-091-09-00-8, 12 Turma, Rel. Des. Paulo Ricardo Pozzolo, DJ
26.08.2014

R0O-01518-2013-459-09-00-0, 78 Turma, Rel. Des. Ubirajara Carlos Mendes, DJ
22.08.2014

Historico:

Origem: Proposicdo da Comissao de Uniformizacdo de Jurisprudéncia
Sesséo de julgamento: 25/05/2015

Sumula: RA 019/2015, disponibilizada no DEJT 27/05/2015

OBSERVACAOQ: Sinalizacdo de Revisdo da Tese Juridica Prevalecente - RO-
01197-2014-562-9-00-6

TESE JURIDICA PREVALECENTE 4, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a TESE JURIDICA PREVALECENTE n° 4 deste Regional -
INTERVALOS INTRAJORNADA. NAO APLICAC}AO ANALOGICA DO ART. 58, §
1°, DA CLT E DA SUMULA 366 DO TST. O art. 58, §1°, da CLT e a Sumula 366 do
TST ndo sao aplicaveis analogicamente aos intervalos intrajornada (art. 71 da CLT)
Precedentes: RO-02608-2011-322-09-00-2; RO0-01613-2012-657-09-00-7; RO-
01176-2009-242-09-00-4; RO-00533-2012-242-09-00-2; RO-01600-2013-091-09-00+
0; RO-01394-2013-322-09-00-9; RO-0000679-41.2013.5.09.0657; RO-26643-2013-
041-09-00-2; RO-02742-2014-095-09-00-1; RO-02872-2012-069-09-00-6.

Historico:

Origem: 1UJ-0000596-85.2015.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 28/09/2015

Acordao disponibilizado no DEJT 14/10/2015
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https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=15060313132900200000001337168

TESE JURIDICA PREVALECENTE N° 4, DO TRT DA 92 REGIAO

INTERVALOS INTRAJORNADA. NAO APLICAQAO ANALOGICA DO ART. 58, §
1°, DA CLT E DA SUMULA 366 DO TST. O art. 58, §1°, da CLT e a Sumula 366
do TST nao séo aplicaveis analogicamente aos intervalos intrajornada (art. 71 da
CLT).

Precedentes: RO0O-02608-2011-322-09-00-2; RO0-01613-2012-657-09-00-7; RO-
01176-2009-242-09-00-4; RO-00533-2012-242-09-00-2; RO-01600-2013-091-09-
00-0; RO-01394-2013-322-09-00-9; RO-0000679-41.2013.5.09.0657; RO-26643-
2013-041-09-00-2; RO-02742-2014-095-09-00-1; RO-02872-2012-069-09-00-6.

Historico:

Redacgéo original

"A Sumula 366 do TST e o art. 58, 81° da CLT sao aplicaveis analogicamente aos
intervalos intrajornada (art. 71 da CLT)."

Precedentes:

RO-01455-2013-007-09-00-0, 12 Turma, Rel. Des. Paulo Ricardo Pozzolo, DJ
08.08.2014

RO-00630-2013-653-09-00-2, 62 Turma, Rel. Des. Arnor Lima Neto, DJ
07.10.2014

Origem: Proposicdo da Comissao de Uniformizacdo de Jurisprudéncia

Sesséo de julgamento: 25/05/2015

Sumula: RA 021/2015, disponibilizada no DEJT 27/05/2015

Redacéo revisada

Origem: 1UJ 0000596-85.2015.5.09.0000 (PJe)
Sessdao de julgamento: 28/09/2015

Acordéo disponibilizado no DEJT de 08/10/2015.
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https://pje.trt9.jus.br/visualizador/pages/conteudo.seam?p_tipo=2&p_grau=2&p_id=1337851&p_idpje=20859&p_num=20859&p_npag=x

TESE JURIDICA PREVALECENTE 5, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a TESE JURIDICA PREVALECENTE n° 5 deste Regional - NORMA
INTERNA DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL. GARANTIA CONTRATUAL DE
JORNADA DE 6 (SEIS) HORAS (OC DIRHU 009/88). ALTERACAO PARA
JORNADA DE 8 (OITO) HORAS PELO PCC/1998 (CI GEARU 055/98)
PRESCRICAO PARCIAL. Aplica-se a prescricdo parcial ao pedido de decretacdo de
nulidade da alteracdo contratual da jornada de trabalho de 6 seis para 8 horas aos
empregados da Caixa Econbémica Federal admitidos na vigéncia da norma interna
OC DIRHU 009/88, por se tratar de lesdo continuada, com fundamento nos artigos
224 e 468 da CLT. Aplicavel a parte final da Sumula 294 do TST.

Precedentes: 03154-2012-029-09-00-8, Rel. Des. Ricardo Tadeu Marques da
Fonseca; 01685-2013-653-09-00-0, Rel. Des. Thereza Cristina Gosdal; 35538-2012-
013-09-00-4, Rel. Des. Luiz Eduardo Gunther; 01968-2011-658-09-00-1, Rel. Des
Eneida Cornel; 23002-2013-041-09-00-6, Rel. Des. Nair Maria Lunardelli Ramos.

Historico:

Origem: 1UJ-0000135-16.2015.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 31/08/2015

Acordao disponibilizado no DEJT 10/09/2015

TESE JURIDICA PREVALECENTE 6, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a TESE JURIDICA PREVALECENTE n° 6 deste Regional - REGIME
12X36. ELASTECIMENTO HABITUAL DA JORNADA. NULIDADE MATERIAL
RECONHECIDA. O regime 12 x 36 é um acordo de compensacdao, inconciliavel com
regime de prorrogacao. A existéncia de trabalho em horas destinadas ao descanso
descaracteriza 0 regime compensatoério e afasta a aplicacdo do item IV, da Sumula
85 do TST, sendo devidas como extraordindrias todas as horas que excederem o
limite constitucionalmente estabelecido (82 diaria e 442 semanal) acrescidas do
respectivo adicional. Precedentes: RO 11706-2013-011-09-00-4; RO 00289-2014
659-09-00-4; RO15443-2014-084-09-00-3.

Historico:

Origem: 1UJ-0000487-71.2015.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 25/01/2016

Acordao disponibilizado no DEJT 16/02/2016
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https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=15070115111856100000001388080
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=15100912495703400000001549699

TESE JURIDICA PREVALECENTE 7, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a TJP n° 7 deste Regional - BANCO DO BRASIL. SUPRESSAO DOS
ANUENIOS. REDUCAO DOS PERCENTUAIS DOS INTERSTICIOS. DIFERENCAS
SALARIAIS. PRESCRICAO APLICAVEL. | - ANUENIOS- Os adicionais por tempo
de servico dos funcionarios do Banco do Brasil S.A. denominados anuénios, séo
parcelas salariais originariamente contratadas, previstas nas normas regulamentares
internas da empresa, que eram habitualmente pagas, e a sua supressao, efetuada
pelo empregador em 01.09.1999, constitui lesdo prejudicial que se renova a cada
més em que nao foi paga a parcela, razdo pela qual a prescricdo aplicavel é g
parcial.

Precedentes: R0-02134-2013-025-09-00-5, RO0-04487-2010-661-09-00-0, RO-
06478-2011-021-09-00-6

Historico:

Origem: 1UJ-0001272-33.2015.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 20/02/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 08/06/2017

TESE JURIDICA PREVALECENTE 8, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Tese Juridica Prevalecente n°® 8 do TRT9 - TRABALHADOR
PORTUARIO AVULSO. INTERVALO ENTREJORNADAS. NORMA COLETIVA
SITUACOES EXCEPCIONAIS. ONUS DA PROVA. E valida a previs&o convencional
gque afasta o direito ao pagamento, como horas extras, do trabalho em violacdo ao
intervalo interjornadas de 11 horas, e a prova das situacdes excepcionais descritag
nos instrumentos coletivos e laudo

arbitral constitui 6nus da Ré, ndo sendo suficiente o registro genérico da situacao
nos demonstrativos de pagamento. Precedentes: RO-04604-2014-022-09-00-7; RO
05299-2013-411-09-00-9.

Historico:

Origem: 1UJ-0001049-80.2015.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 28/08/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 29/09/2017
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https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17033113123980500000003954003
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=16090214222344100000002625610

TESE JURIDICA PREVALECENTE 9, DO TRT DA 92 REGIAO

Cancelada a Tese Juridica Prevalecente n° 9 do TRT9 (RA 26/2023)- EMPRESA
WAL MART BRASIL. DISPENSA SEM JUSTA CAUSA. POLITICA DH
ORIENTACAO PARA MELHORIA. ESTABILIDADE INEXISTENTE
REINTEGRACAO INDEVIDA. A norma interna instituida pela empregadora
denominada "Politica de Orientacdo para Melhoria”, vigente em todo ou em parte do
vinculo empregaticio, ndo impde qualquer limitacdo ao direito potestativo do
empregador de demitir injustificadamente, ndo garante estabilidade aos empregados
e ndo prevé possibilidade de reintegracdo ou deferimento de indenizacao.

Histérico: Em 27/02/2023, o Tribunal Pleno, apreciando o Oficio CGP n° 1/2022
determinou o cancelamento da Tese Juridica Prevalecente n® 9 do TRT da 92 Regido
por se apresentar contraria as teses proferidas no julgamento do Incidente de
Recurso Repetitivo n® 11 do C. TST (RA 26/2023).

Historico:

Origem: 1UJ-0001181-06.2016.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 24/04/2017

Acordao disponibilizado no DEJT 05/06/2017

TESE JURIDICA PREVALECENTE 10, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Tese Juridica Prevalecente n® 10 deste Regional (Tema 44) -
REINTEGRACAO. INTEGRACAO DAS HORAS EXTRAS NO CALCULO DO
PERIODO DE AFASTAMENTO. Na hipotese de reintegracdo, a média das horas
extras deve compor a base de célculo da remuneracdo deferida para o periodo de
afastamento.
Precedentes: RO-0002873-49.2013.5.09.0128, EDRO-01635-2012-068-09-00-1, RO-
01545-2014-022-09-00-5

Historico:

Origem: 1UJ-0001621-02.2016.5.09.0000
Sessdo de Julgamento: 25/09/2019

Acordao disponibilizado no DEJT 20/11/2017
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https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=31927&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=401326
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17021716414785700000003492259

TESE JURIDICA PREVALECENTE 11, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a TJP n° 11 deste Tribunal - COHAPAR. CELEBRACAO DE
CONTRATO OU CONVENIO PARA CONSTRUCAO DE PROJETOS
HABITACIONAIS POPULARES. AUSENCIA DE RESPONSABILIDADE. A
celebracdo de contratos ou convénios para a construgcao de moradias populares néao
gera responsabilidade & COHAPAR por obrigacdes trabalhistas inadimplidas, posto
gue néo figura como tomadora ou beneficiaria dos servicos, mas sim como gestora
técnica e financeira na implementacdo de politicas publicas de moradia para &
populacdo de baixa renda. Editada nos termos da Resolucdo Administrativa 33/2017
Precedentes: RO 05124-2014-022-09-00-3; 00565-2014-023-09-00-5.

Historico:

Origem: 1UJ-0001897-33.2016.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 30/04/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 16/05/2018

TESE JURIDICA PREVALECENTE 12, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a TESE JURIDICA PREVALECENTE n° 12 deste Tribunal -
MOTORISTA DE CAMINHAO. PERNOITE NO INTERIOR DO VEICULO. NAQO
CONFIGURACAO DE SOBREAVISO OU PRONTIDAO. O pernoite do motorista no
interior do caminhao, por si s, ndo configura tempo a disposi¢cdo do empregador
horas de sobreaviso ou de prontiddao (art. 244, 88 2° e 3° da CLT). Editada nog
termos da Resolucdo Administrativa 33/2017.

Precedentes: R0O-05206-2012-019-09-00-3; RO- 0002837-07.2013.5.09.0128; RO-
30152-2013-084-09-00-4; RO-00455-2015-655-09-00-8; RO-06298-2014-663-09-00-
8; RO-08551-2013-019-09-00-0

Historico:

Origem: 1UJ-0002385-85.2016.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 28/05/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 09/06/2018
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https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17032813274691600000003918550
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17050509253982300000004276607

TESE JURIDICA PREVALECENTE 13, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Tese Juridica Prevalecente n° 13 do TRT9 - BANCO CITIBANK S.A
- REGULAMENTO INTERNO - "POLITICAS DE RECURSOS HUMANOS" -
LIMITACAO AO DIREITO POTESTATIVO DE DEMITIR - REINTEGRACAOQO
DEVIDA. A norma interna do Banco CITIBANK S.A, denominada "Politicas de
Recursos Humanos", € norma mais benéfica que adere ao contrato de trabalho, e
limita o direito potestativo de despedir do empregador, tornando nula a dispensa
caso ndo seja observada, ensejando a reintegracdo ao emprego. Editada nos termos
da Resolucdo Administrativa 33/2017. Precedentes: R0O-40845-2013-015-09-00-0
RO-12404-2015-084-09-00-5; RO-12297-2012-004-09-00-4; RO-37095-2014-007-
09-00-6; RO-29735-2010-088-09-00-5.

Historico:

Origem: 1UJ-0000681-66.2018.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 29/10/2018

Acordao disponibilizado no DEJT 26/01/2019

TESE JURIDICA PREVALECENTE 14, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Tese Juridica Prevalecente n° 14 do TRT9 - SINDICATO
SUBSTITUTO PROCESSUAL. ISENCAO DE CUSTAS. APLICABILIDADE DO
ART. 87 DA LEI 8.078/90 (CDC) E DO ART. 18 DA LEI 7.347/85 (LACP). Devida &
concessao dos beneficios da justica gratuita a pessoa juridica dos sindicatos que
atuarem na condicdo de substituto processual, com base na aplicacdo do artigo 87
da Lei 8.078/90 (CDC) e do artigo 18 da Lei 7.347/85 (LACP). Editada nos termos da|
Resolucdo Administrativa 33/2017. Precedente: RO-0000660-08.2017.5.09.0071.

Historico:

Origem: 1UJ-00010566720185090000
Sessdo de Julgamento: 28/01/2019

Acordéo disponibilizado no DEJT 18/03/2019
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https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18080210170091300000011247677
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18103117350590600000013538812

TESE JURIDICA PREVALECENTE 15, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Tese Juridica Prevalecente n° 15 do TRT9 - MUNICIPIO DE
APUCARANA - TABELAS DE VENCIMENTOS / NiVEIS SALARIAIS - REVISAO E
ALTERACAO PELA LEI MUNICIPAL n° 13/2001 - AUSENTE ILEGALIDADE NAS
TABELAS REMUNERATORIAS INSTITUIDAS PELOS DECRETOS
REGULAMENTADORES n° 92/2008, 78/2009, 32/2010 e 52/2011. As tabelas
remuneratérias instituidas pelos Decretos Municipais de Apucarana n°s 92/2008
78/2009, 32/2010 e 52/2011, obedeceram as revisfes e alteracbes na estrutura €
padrées remuneratorios dos servidores municipais, constantes no quadro financeirg
de niveis de vencimentos instituidos pela Lei Municipal n® 13/2001, pelas Leis
Municipais que regulamentaram, portanto sdo validas. Editada nos termos da
Resolucdo Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-0001032-33.2015.5.09.0133
RO-0001083-79.2015.5.09.0089; RO0-0001461-97.2015.5.09.0133; RO-0001483-
58.2015.5.09.0133; RO0-0001486-13.2015.5.09.0133

Historico:

Origem: 1UJ-00010549720185090000
Sessdo de Julgamento: 28/01/2019

Acordao disponibilizado no DEJT 15/02/2019

TESE JURIDICA PREVALECENTE 16, DO TRT DA 92 REGIAO

Aprovada a Tese Juridica Prevalecente n® 16 deste Regional (Tema 48) A
BANCO BANESTADO e ITAU. REINTEGRACAO. DESPEDIDA IMOTIVADA. A
despedida imotivada, realizada pelo Banco Itau (sucessor), de empregados
admitidos por concurso publico pelo Banco Banestado, é valida, sendo indevida &
reintegracdo. As normas internas do Banco estabeleciam apenas procedimentos
administrativos para aplicacdo de penalidades e o dever de motivacéo (art. 37, caput
e inciso Il, da CF) ndo é exigivel, por se tratar o atual empregador de empresa
privada. Editada nos termos da Resolu¢cdo Administrativa 33/2017.

Precedentes: RO-27099-2014-009-09-00-9, RO0O-02063-2014-092-09-00-3, RO-
24866-2013-002-09-00-2.

Historico:

Origem: 1UJ-0001785-64.2016.5.09.0000
Sessao de Julgamento: 29/04/2019

Acordao disponibilizado no DEJT 08/06/2019
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https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18102614095752200000013421406
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=17030215300467100000003654446

