INCIDENTES SUSCITADOS - PENDENTES E JULGADOS

Tribunal Regional do Trabalho do Parana - 92 Regiéo

TRT9 - TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

ARGUICAO DE INCONSTITUCIONALIDADE (ARGINC)

Orgao Julgador - TRIBUNAL PLENO

Classe Processual / Processo

Data de Admiss&o do

Data do Transito em

. o ) . — Data de Publicagéo do . lati .
Tema Questéo submetida & Julgamento Tese Firmada Situagao do Incidente Relator 6rgéo Julgador adioma S Data do Julgamento R Assunto Referéncia Legislativa Suspensdo Geral
ADMITIR a Arguigao de Inconstitucionalidade. No ménto, DAR-LHE PROVIMENTO para RGN - 001201620185090000
. declarar a inconstitucionalidade material do §7° do art. 879 da CLT, incluido pela Lei n° -
Artigo 879, §7, da CLT, redagdo pela Lei 13.467/2017 -
“ " ¢ ! 3.467/2017, nos termos da fundamentagao, DES. ARAMIS DE SOUZA o1 -y oo s o |processo principal (AP 01585-2012-041-9.
1 Aplicaga0 da TR como e de corregao monetdia 405 poyrim a Aruicao d Inconstiucionaiiade, No Merio,DAR-LHE PROVIMENTO para Transitado em Julgado R TRIBUNAL PLENO 2019-01-28 2019-01-28 2019-02:01 20190329 10685 CLT, Art. 879, § 7°. fos
eclarar a nconsttuconalidade material do S7 o art. 879 da CLT, includo pela Lein°
nos termos da.
ADMITIR & Arguigao kit o mérito, DAR-LHE PROVIMENTO para AROING . 00012211720165090000
declarar a inconstitucionalidade formal e material do art. 239 da Lei n° 1.312/2013 do Municipio -
Artigo 239 da Lei Municipal 1.312/2013 do Municipio de
Florestopolis. DES. ARAMIS DE SOUZA Lei Municipal 1312/2013, Art. | Processo principal (RO 0000483-
2 Florstopols - Pescrico d frias dos empregacos 80 | souiri a Arguiao e Inconsiucionadade: No méri, DAR-LHE PROVIMENTO para Transitado em Julgado Uvei TRT-9 2019-01-28 2019-01-28 2019-02:01 2019-02-16 2662 - 10568 e o0 08 0862
P declarar a inconstitucionalidade formal e material do art. 239 da Lei n° 1.312/2013 do Municipio
deFl
ARGUIGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE. ART. 844, §52° 6 3, DA CLT. RECOLHIMENTO)| e - o0o130T0a01 5
Artigo 844, § 2°, Il e § 3°, da CLT, redagdo pela Lei DE CUSTAS EM CASO DE ARQUIVAMENTO MESMO PARA O BENEFICIARIO DA JUSTIGA ARGINC - 0001397932018509000¢
}13.467/2017 - Inconstitucionalidade da expressao “ainda que] GRATUITA. INCONSTITUCIONALIDADE. ) 'I)I)OSFL'EPOE:L;%zz;?éifgéiﬂgﬁg
benelicidro da justica gratita” prevista o ar. 844, 52°,da [E inconsiiucional aimposicdo do recoltimento de cusias ao benaficdrio da Justica Gratita e a DES. CELIO HORST o -y -y o6 . CLT, Atigo 844, § 2%, ll e § 3°
3 T e inconstitucionalidade do § 3 do art, 844 da CLT | impossibilidade de ajuizamento de nova agdo sem essa providéncia prévia, previstos nos 8§ 20| "ransitado em Julgado WALDRAFF TRIBUNAL PLENO 2018-10-05 2019-:05-27 2019-06-14 2019-06-24 55286 - 8842 D"Ergcsessa‘;‘fs‘;’j\g;g’v%
lauanto a0 pagamento das custas para a propositura de noval e 3, do art. 844, da CLT, inseridos pela Lei 13.467/2017. Atenta-se nesse caso contra os e T .
demanda. principios da isonomia, inafastabilidade da jurisdicao, acesso a Justiga e gratuidade de Justiga -
ADMITIR A ARGUIGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE. No méito, DAR-LHE PROVIMENTO|
para declarar a inconstitucionalidade do caput e paragrafo 17 do art. 235-C da CLT e ARGINC - 00009411220195090000
Inconstitucionalidade do art. 235-C, capu, e parégrafo 17, | MODULAR OS EFEITOS desta deciséo, para que no alcance fatos ocorridos antes da sua
da CLT, redag@o pela Lei 13.103/2015 - Excesso de jomadal publicagdo. DES. CASSIO COLOMBO o7 o7 o5 o CLT, Art. 235-C, caput, Processo principal (AP-0001264-
4 e trabalho. Motorista profissional. ADMITIR A ARGUIGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE. No mérito, DAR-LHE PROVIMENTO|  Transitado em Julgado FILHO TRIBUNAL PLENO 2020-07-13 2020-07-13 2020-08-12 2020-08-25 2086 paragrafo 17 06.2017.5.09.0091)
para declarar a inconstitucionalidade do caput e paragrafo 17 do art. 235-C da CLT
MODULAR OS EFEITOS desta decisdo, para que o alcance fatos ocorridos antes da sua
ublicacio
RESOLVEU o Tribunal Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 9¢ Regiao, por unanimidade
de votos, EM ADMITIR A ARGUIGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE. No mérito, por maioria ARGINC - 00016570520205090000
de votos, vencidos os excelentissimos Desembargadores Luiz Eduardo Gunther, Rosemarie
Diedrichs Pimpao, Ana Carolina Zaina, Marlene T. Fuverki Suguimatsu, Célio Horst Waldraff,
viarco Anténio Vianna Mansur, Arion Mazurkevic, Ricardo Tadeu Marques da Fonseca, Therezal
Cristina Gosdal, Aramis de Souza Silveira, Adilson Luiz Funez, Eliazer Antonio Medeiros 8843 (Nivel 3) -
o Ricardo Bruel da Silveira, EM REJEITAR A PRESENTE ARGUIGAO e DECLARAR Assisténcia Judicidria A oAt 40 :
5 ‘""O”S"‘“C"’"a‘::g: d"; il‘; L": 22‘1;9415;‘,2";1(7:” ©Oma | - ONSTITUCIONALIDADE da expressao "desde que nao tenha obtido em juizo, ainda que em | Transitado em Julgado DES. Lﬂ’ifF?EUARDO TRIBUNAL PLENO 2020-11-25 2021-06-28 20210708 2021-07-21 Gratuita; 10655 (Nivel 4)] CLT» A 791-A, pardgrafo 4° | Processo Eg"zco“;z‘ 55;50“1"2‘ 0000167
P outro processo, créditos capazes de suportar a despesa’, constante do paragrafo 4° do artigo - Honorérios - .
-A da CLT, incluido pela Lei 13.467/2017, nos termos da fundamentagao. Advocaticios
DECLARAR CONSTITUCIONALIDADE da expressao "desde que nao tenha obtido em juizo,
ainda que em outro processo, créditos capazes de suportar a despesa’, constante do pardgrafo
4° do artigo 791-A da CLT, incluido pela Lei 13.467/2017, nos termos da fundamentagdo.
RESOLVEU 0 Tribunal Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 9 Regiao, por unanimidade oF. art 37, caput, art, 169,
Inconstitucionalidade da Lei Complementar n® 709/2016 de votos, ADMITIR A ARGUIGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE. No mérito, por igual ARGINC - 00004312820215090000 101 If CF. an 97
do Municipio de Ventania/PR votagéo, DAR-LHE PROVIMENTO para declarar a inconstitucionalidade da Lei Complementar DES. THEREZA CRISTINA e f, T o ST; . | ROT 0000487
6 n° 709/2016 do Municipio de Ventania. Sem custas. Transitado em Julgado COSoAL TRIBUNAL PLENO 2021-03-17 2021-09-27 2021-10-06 2021-11-03 55183 (dmula Vinculante 10 do rocesso principal -
o Matérin e s - Complementar n° 19.2020.5.09.0672
Observagao: Matéria idéntica também é objeto da Arginc | DECLARAR a inconstitucionalidade da Lei Complementar n® 709/2016 do Municipio de T0m0se !
o Municipio de
0000445-12.2021.5.09.0000. Ventania. Sem custas. .
entanialPR
RESOLVEU 0 Tribunal Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 9 Regiao, por unanimidade
de votos, EM ADMITIR A ARGUIGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE. No mérito, por igual ARGINC - 0000337~
votagao, EM DECLARAR A INCONSTITUCIONALIDADE do artigo 10 da Lei Estadual 80.2021.5.09.0000
Incanstucionalidade doar. 10,53 da Lei Estadual 0 | 15.171/2006 e do pargrato 3°do arigo 10 ca e Estadusl 1653672010, nia prte em qus
N art. 10, § 3, da Lei Estadual n°
16.536/2010 na parte em que assegura promogao por om de alteragao da fungo exercida B P
cocolarided, com pocsiblidad de atraglla da imglo | _pelo armpregada & resnquadramento em smprego pdblico de nivel 6 escolaritade distinta -536/2010; art. .
7 | ocupada pelo empregado e reenquadramento em cargo de | daquele para o qual foi aprovado em concurso piblico, nos termos da fundamentagao Transitado em Julgado DES. LJ12 EOUARDO TRIBUNAL PLENO 2020-11-25 2021-06-28 2021-07-06 2021-08-06 10299 Estadua 1517112006, art. | Processo prnclpal ROT 9000391
nivel de escolaridade distinto daquele no qual foi aprovado, | - DECLARAR A INCONSTITUCIONALIDADE do artigo 10 da Lei Estadual 15.171/2006 & do Nt - -
bem como do art. 10 da Lei n°. 15.171/2006 (revogado pela|  paragrafo 3° do artigo 10 da Lei Estadual 16.536/2010, na parte em que asseguravam
Lei ° 16.536/2010) [promogao por escolaridade, com possibilidade de alteragéo da fungéo exercida pelo empregado
e reenquadramento em emprego publico de nivel de escolaridade distinto daquele para o qual
ol aprovado em concurso piblico
'NAO ADMITIR O INCIDENTE DE ARGUIGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE, em razao da
perda superveniente do interesse processual na declaragao da inconstitucionalidade do ARGINC - 00006322020215090000
Inconstitucionalidade do § 3 do art. 235-C da CLT - Que parégrafo 3 do artigo 235-C da CLT.
culta, no caso do motorista, o fracionamento e a | ACORDAM os Desembargadores do Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 9° Regido, por " DES. LUIZ EDUARDO o6 " . y Processo principal 0000197-
8 coincidéncia do intervalo de 11h a cada 24h de trabalho, imidade de votos, EM NAO ADMITIR O INCIDENTE DE ARGUIGAO DE N&o admitido GUNTHER TRIBUNAL PLENO 2021-06-09 2023-11-27 2140 §3°doart 235-Cda CLT 27.2019.5.09.0126
com as condicionantes que prevé. INCONSTITUCIONALIDADE, em razéo da perda superveniente do interesse processual na
declaragao da inconsfitucionalidade do paragrafo 3 do artigo 235-C da CLT.
N apmee ARGINC - 0000825-
Inconstitucionalidade dos 5§ 8° e 9° do art, 235-C da CLT. | NAO ADMITIR O INCIDENTE DE ARGUIGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE, em razdo da " DES. THEREZA CRISTINA - - oa 0. " 55 8° e 9° do art. 235-C da CLT| Processo principal 0000079-
9 Motorista profissional. Tempo de espera. perda superveniente do interesse processual na declaragao da inconstitucionalidade dos §§ 8° o Nao admitido GOSDAL TRIBUNAL PLENO 35.2021.5.09.0000 2021-08-11 2024-10-28 20241118 2140 12.2021.5.09.0666
9° doart 235-C da CLT.
Aplicabilidade, ou néo, do art. 513, § 5°, do CPC, no
g B SUSPENSO DES. ARCHIMEDES CASTRO ARGINC - 00041868920235090000 N Processo principal AP-0001168-
10 | Processo do Trabalho. (SUSPENSO até o julgamento do SUSPENSO ats o julgamento do Tema nP 1232 de Repercussio Geral/STE Afetado TRIBUNAL PLENO 9148 CPC, art. 513, § 5

Tema n° 1.232 de Repercusséo Geral/STF)

CAMPOS JUNIOR

59.2012.5.09.0513
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https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0001208-18.2018.5.09.0000/2#31cc28c
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0001221-17.2018.5.09.0000/2#b8e00c7
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0001397-93.2018.5.09.0000/2#3af6fd8
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0000941-12.2019.5.09.0000/2#802e759
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0000431-28.2021.5.09.0000/2#39e32c4
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0000337-80.2021.5.09.0000/2
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0000337-80.2021.5.09.0000/2
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0000632-20.2021.5.09.0000/2#c806461
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0000825-35.2021.5.09.0000/2
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0000825-35.2021.5.09.0000/2
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0004186-89.2023.5.09.0000/2#a94d7b1

INCIDENTE DE ASSUNCAO DE COMPETENCIA (IAC)

Orgao Julgador - TRT-9

Classe Processual / Processo

Data de Admiss&o do

Data do Transito em

Tema Questéio submetida a Julgamento Tese Firmada Situagéo do Incidente Relator rgao Julgador o o s Data do Julgamento | %@ “Z’:zz"‘;gc“ G Assunto Referéncia Legislativa Suspensao Geral
‘Competéncia para a execugao de créditos resultantes do
izamento da Agao Coletiva n° 0194200- JAC - 0001906-92.2016.5.09.0000
16.1989.5.09.0002, promovida pelo Sindicato dos. TESE FIRMADA
Professores das Redes Publicas, Estadual e Municipal do | DECLARAR a competéncia da MM. 2¢ Vara do Trabalho de Curitiba para o processamento da B )
a- Al Juecugé decomrsnta das s de Agkn Golsta P 0154200-16.1586.5.06.0002, s tamos 1) SUSPENSAO OBRIGATORIA: todas as
solicitando a a0 que eventual delib anto a CF, Art. 5% XXXV; CPC, Art. | execucdes individuais provenientes da
OBSERVACAO: no uigamento do CCCv 0001794: | solugao a essas agoes coletivas Sejam encanminhadas para dscussdo e votagdo o Tibunal SERGIO MURILO y o6 .y . o6 55, caput, §§ 2° e 3, Art. 59 e Agdo Coletiva 0194200-
1 14.2020.5.09.0000 e 09.0000, em{ Pleno e DETERMINAR a expedicdo de oficios aos excelentissimos Desembargadores deste | 11ansitado em Julgado IAC RODRIGUES LEMOS. TRT-9 2017-06-26 2017-06-26 20170718 2017-08-07 8828 |Art. 286, Ill; CDC, Art. 95, 98, §| 16.1989.5.09.0002; 1)
14/1212020, o Tribunal Pleno, por imaramidade ds voos. | ETRT b como 208 M. uzos d todas a6 Varas do Trabaiho do e do parand, dando 20,1100 DESSOBRESTAMENTO:
REAFIRMA a tese fixada no IAC 0001906- ciéncia do presente a fim de que prossigam em todas as execugdes decorrentes de agoes Dessobrestamento determinado.
92.2016.5.09.0000. coletivas que tinham sido suspensas, nos termos da fundamentagao.
1695 (Nivel 2) - Direito
IAC - 0000918-03.2018.5.09.0000 Coletivo; 1806 (Nivel 3) -
Divisor salério a ser utilizado e reflexos das horas extras TESE FIRMADA Alteragéo Contratual ou 'I)I)OSFL"‘;‘;’E':‘gigzgé?éifgéing‘i
, | de adicional notumo nos repousos semanais Determinar a do divisor 173,93, também, do marco prescricional até [ o oo Juagoiac | FATMAT.LORO LEDRA TRIBUNAL PLENO 2019-02.25 2019-02.25 2019-03.18 2019-03.20 das Condigoes de  [CLT, Art. 64 e 468; SGmula/TST] orocesso de origem: 1)
Volkswagen do Brasil Indstria de Veiculos 31-08-2015; € por excluir, da reflexos das horas extras e do adicional MACHADO [Trabalho; 55376 (Nivel 4 51 S OBRESTAMENTO:
Ltda. noturno nos RSR's - Célculo / Repercusséo Desaoestamonts detomminado.
TESE FIRMADA
INCIDENTE DE ASSUNGAO DE COMPETENCIA, TUTELA COLETIVA. POSSIBILIDADE DE JAC - 0001282-72.2018.5.09.0000 ) OFICIO NUGEP 7/2018, de 2010912018
Possibilidade de formulagao de pedido genérico em aéo | FORMULAGAO DE PEDIDO GENERICO. A generalidade ¢ caracteristica propria das tutelas SERGIO GUIMARAES y o5 0. o on. CPC, Art. 324, § 19, inciso Il; |1l) SUSPENSAO OBRIGATORIA: apenas
3 que visa a tutela coletiva coltivas, na defesa de nteresses de origem comum do dieio, sem a exigéncia de Transitado em Julgado IAC AMPAI TRTS 20190527 2019-09:30 2019-1016 2022:02:10 8960 CLT, Art.840,'5 1° processo de origem.
prévia. Portanto, neste incidente a de formulagéo de
pedido genérico nas tutelas colefiva
— TESE FIRMADA
RECURSO OU CONTRARRAZOES ASSINADOS POR ADVOGADO SEM PODERES NOS JAC - 00013996320185090000
AUTOS. CONCESSAO DE PRAZO PARA REGULARIZAGAO DA REPRESENTAGAO. ) OFICIO NUGEP 8/2018, de 16/10/2018
Constatada a auséncia de procuragao, substabelecimento ou mandato tacito nos autos, o que CPC, Att. 76, 104, § 1°, 932, p.|Il) SUSPENSAO OBRIGATORIA: apenas
4 p"ss""”‘:‘;gng‘: ’L‘fe“ S}if?ﬁ”"ﬁ?s’g?“:‘:&ﬁ““" PO Jse enquadra na hipdtese de irregularidade de representacao prevista no art. 76 do CPC, impoe-| Transitado em Julgado IAC Bigégg%ygéﬁ;&gg;m TRIBUNAL PLENO 2018-12-17 2018-12-17 2019-01-23 2019-02-05 8928 ., 1007, §§ 2° e 7°, 1029, § 3°)| processo de origem; Iil)
P ¢ 9 se ao Relator, antes de julgar inadmissivel o recurso ou nao conhecer da resposta do recortido, DESSOBRESTAMENTO:
determinar a intimacao da parte para oportunizar a regularizagao da representagao. Inteligéncial Dessobrestamento determinado.
o5 arts. 76, § 2°, 104 e 932, paragrafo tnico, do CPC.
Viagho Cidade verde Lida. Competenia funcional para X TESE FIRMADA ) OFICIO NUGEP 9/2018, de 30/10/2018;
o oyt B o 2 am| [ RECONHECER A COMPETENCIA FUNCIONAL DA SEGAO ESPECIALIZADA deste Nono EATIMAT. LORO LEDRA IAC - 00014507420185090000 1l) SUSPENSAO OBRIGATORIA: apenas
5 e e s o vivam| Regional para o julgamento de Recursos interpostos contra Sentencas proferidas em sede de [ Transitado em Julgado IAC MAGHADD TRT-0 2010-03-25 2010-03-25 2019-04-01 2019-04-12 8828, 55258 CPC, arts. 86 a 124 processo de origem; Iil
P e e 0000246.65.2015.4.05.0066 | AGa0 de Conhecimento, Individual, visando a execugao de Titulo Executivo, transitado em DESSOBRESTAMENTO:
P ¢ -5 - julgado, proferido em AGAO COLETIVA. Dessobrestamento determinado.
TESE FRADADY>Recorhece-se 0 gfupo ceondmico fomado pelas empresas Angelo
Canmilotti & Cia Ltda. - Em Judicial, A.C. AC. JAC - 00015450720185090000 ) OFiCIO NUGEP 1012018, de 08/11/2018
=A 55&\0?553’255\202%5 :g‘rﬂ:’;‘ﬁis Lron-o Madertas Lids., AMLC. Phrticipagdes Lida., £ G.C Paricipacoes Lida, Rig e 286 el - Grpo (ink: ); ) SUSPENSAO OBRIGATORIA:
6 ot o A e O S Reflorestadora LTDA., A.F.G. Participagoes Lida. , E.A.C. Florestal S/A, AR K, Participagdes | Transitado em Julgado IAC [BENEDITO XAVIER DA SILVA| TRT-9 2019-02:25 2019-02:25 2019-03-18 2019-09-24 P CLT, At.13,§2° apenas processo de origem; il
P LTDA., e Seiva Participagdes Ltda., devendo haver a responsabilidade solidaria entre elas, por DESSOBRESTAMENTO:
forga do art. 2°,° 2%, da CLT, nos termos da fundamentagéo. Dessobrestamento determinado.
i TESE FIRMADA j
Direito dos agentes comunitarios de satide do Municipio de | € indevido o incentivo adicional financeiro aos agentes comunitérios de saiide do Municipio de JAC - 00016504320185090000 10290 (Nivel 4)- [) OFiCIO NUGEP 1112018, de 28/11/2018
7 Francisco Beltrao a percepcao da parcela denominada  |Francisco Beltrdo, pois as Portarias do Ministério da Satde 1.350/2002 e 674/2003 bem como al 1120 em Juigado IAC ARNOR LIMA NETO TRIBUNAL PLENO 2019-05-27 2019-10-28 2019-11-18 2019-12-18 Gratificagao de Incentivo| P 21S: 37, X € 198; Lei n° | (ink: ); I) SUSPENSAO OBRIGATORIA:
incentivo adicional Lei Municipal n° 4.108/2013 néo estabelecem acréscimo remuneratdrio além do piso salarial 11.350/06; Lei n° 12.994/14. apenas processo de origem.
fixado pela Lei Federal 11.350/2006", tudo nos termos da fundamentagao.
NAO ADMITIDO
Responsabilidade dos reclamados Convengéo Batista [\ z . " N
Paranaense, Comunidade Evangélica Luterana de Curita, | I/,© APVITIR O INCIDENTE DE ASSUNCO DE COMPETENCIA suscitado pela ¢ 7» Turmal AC - 00017425920185090000 ) OFicIo NUGEP 12/2018, de 12/10/2018
Sinoda de Guriiha da igreja Preshiteriana do Brasil e o Guttiba, o Hospital Unersitao Evang8lico de Cuioa 6 as grejas que integram sou SERGIO GUIMARAES 1037 (Nivel 2)- | At 30, i, 107, 199, § 15| (k) 1) SUSPENSAO OBRIGATORIA:
8 Municipio de Curitiba pelos débitos trabalhistas da cotatutd soal e em"ve‘a g ansabmga do o Muniinlo do c?;mlw e anr mngse ooy Néo admitido SAMPAIO TRT-9 2019-09-30 2019-09-30 2019-10-11 2019-12-13 Responsabilidade O A 20,58 10050 apenas processo de origem; Ill)
Sociedade Evangélica Beneficiente de Curiiba e Hospial | 559200 29781 & B I€) iﬂ Turmap e analkee o amen"’q o matbrios o0 D”mmam's Solidéria/Subsidiaria ' 4 DESSOBRESTAMENTO:
Universitrio Evangélico de Curitiba. P Iulg: Dessobrestamento determinado.
interpostos das partes. Tudo nos termos da fundamentacéio.
Indicagao de valores dos pedidos apresentados na petiao
inicial, nos termos do art. 840, § 1°, da CLT, e a JAC - 0001088-38.2019.5.09.0000
possibilidade ou nao de limitagéo da condenagéo a estes TESE FIRMADA 1) OFICIO NUGEP 6/2019, de 27/08/2019
valores. Reconhecer a possibilidade de apresentagéo por estimativa dos valores de cada pedido (art. | Acérdao Publicado (RecRev | RICARDO TADEU MARQUES y oo o6 . o . | (link:); 1) SUSPENSAO OBRIGATORIA:
o ) . 840, § 1°, da CLT), ndo estando a liquidagdo adstita aos valores indicados na petigao inicial. Pendente) DA FONSECA TRT-9 2019-09-30 2021-06:28 2021-07-08 8934 CLT. 840, 5 1% CPC, 6 apenas processo de origem.
AUDIENCIA PUBLICA VIRTUAL realizada em 16/10/2020
‘Convertido em IRDR - Direito a0 prémio-desligamento aos.
o st o s s St | e e -0n03455 202059000
or fim, ao sucessor Banco Bradesco, e que depois aderiram{  CoNYERTER O INCIDENTE DE ASSUNGAQ DE COMPETENCIA (1AC) suscitado pela E. 243 (Nivel 3) - Plano dd "
g Primeira Turma do TRT da 9° Regido em INCIDENTE DE RESOLUGAO DE DEMANDAS ) OFICIO NUGEP 312020, de 1310312020
a0 PDV promavido pelo Banco Bradesco e receberam a REPETITIVAS, no tocante o tema: "Banco Bradesco. Antigos empregados do Banco DES. EDMILSON ANTONIO Denmisséio Voluntéria/ l) SUSPENSAO OBRIGATORIA: apenas
10 indenizagéo pela adesao a0 PDV, e agora pedem o ¢ 2 A | Cancelado TRIBUNAL PLENO 2020-05-25 2020-05-25 incentivada; 55203 (Nivef 03 SDILTST 207
dnquele antigo -pré o Bamerindus que aderitam 20 PDV Insiido pelo Banco Bradesco. Frémio-Desigamento. DE LIMA N ndenizacs processo de origem.
i sanras s e oo e o | A8 G ookt s st o et e o
da indenizagao pela adesao ao PDV, a qual foi paga pelo P i +Il, do €. TST?
sucessor Banco Bradesco
EXTINTO SEM RESOLUGAO DE MERITO
:‘mgﬁ;‘::zﬁaﬁ ;i;‘rﬂg‘l"‘]“g:’[:b"a"‘:“; e:(‘)’:‘“;fl‘rf:fs‘ e o processo ne 0000628-66.2019.5.09.0965, que originou o presente Incidente de Assungao del |AC - 0001246-59.2020.5.09.0000 1) OFICIO NUGEP 8/2020, de 18/05/2020
11 | origos 355.8,855-C, 855. e 855 da CLT, ¢ a0 acance | ComPeenci, houve acordo homologado ente 25 partes, o ual o devidamente cumprido e 1angiacy e suigado 1ac | DES: CASSIO COLOMEO TRIBUNAL PLENO 2020-08.04 2020-09-04 ss408 CLT, Arts. 855-8, 855-C, 855-D| ) SUSPENSAO OBRIGATORIA: apenas
T athidas junsdicionsl na andlioe dessas domandas arquivado. 2. Considerando-se a extingao do processo principal por transagao, reputo 0 e 85! processo de origem.
prejcicado o posseguimento dese 1AC, o qual fea extrto semresolugdo ce meio, nos
05 do art, 485, IV, do CPC/2015
CANCELADO
CONVERTER o presente Incidente de Assuncéo de Competéncia (IAC), suscitado pela E. JAC - 00013548820205090000
} Primeira Turma do TRT da 9% Regido, em Incidente de Resolugao de Demandas Repefitivas
S o e no 5 | 1RDR), nos termos do art. 101-3, caput, do Regimento Interno do TRT da 9° Regido e, nos
OB ST e M o ooz ncmer DF | termos do previsto no art. 101K, caput e inciso | do Regimento Interno do TRT da 9% Regido,
deconenten  da adequasao da abein saimral do Prano de | - REMETER o presente feito ao Excelentissimo Desembargador Presidente do TRT da 9° 1) OFICIO NUGEP 1012020, de
» Egon e Salirios da resmatia URBS a0 piso saanal | Re@i0, a fim de que haja a ramitagao do Incidente de Resolugdo de Demandas Repeliivas Cancelado DES. EDMILSON ANTONIO TRIBUNAL PLENO 20210319 2us8 GF. art. 70, ncisos Vi & XXVI 24/06/2020; Il) SUSPENSAO

regional, reconhecido em agdo coletiva, adotando-o

como patamar inicial da Carreira de Agente de Apoio a

ser observado, por ocasio das progressoes horizontal e
vertical?

DR) e, posteriormente, seja submetido a julgamento pelo Plenario, delimitando a
controvérsia: “se ha direito a diferencas salariais decorrentes da ‘adequagéo da tabela salarial
do Plano de Cargos e Salarios' da reclamada URBS ao piso salarial regional, reconhecido em
agao coletiva, adotando-o como ¢patamar inicial da Carreira de Agente de Apoio' a ser
observado, por ocasio das progressdes horizontal e vertical?", nos termos da fundamentagao.

OBRIGATORIA: apenas processo de
origem.
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[Reapreciagao da tese juridica firmada pelo Tribunal Pleno n

julgamento do IAC n° 0000884-46.2015.5.09.0028, cja JAC - 0000634-87.2021.5.09.0000
questao de direio a ser reexaminada é a seguinte: "Se 0s TESE FIRMADA
empregados admitidos pela antiga Telepar (Atual Ol SA) | .o ompregados admitidos pela antiga Telepar (Atual Of S.A.) até 31/12/1982, que foram 1) Oficio n° 09/2021/NUGEP, de
até 31/12/1982, que foram aposentados segundo o regime >
1 oot pole danominada vormo e Helesio Contreaunl, [Posentados segundo o regime regulado pelo denominado Termo de Relagdo Contratual Atbicd 1.1 em ulgado tac | PES: RICARDO BRUEL DA TRIBUNAL PLENO 20210027 2022.0131 2022.02-08 2022.02-22 2506 CF. art 5°, XXXVI; CLT, art 020071202; 1) SUSPENSAO
e TR ue bstmulonvaniagene reveiaemo. | - TRCA. que estipulou vantagens previstas no ACT/1969 para a aposenagdo, ém diteio a0 SILVEIRA 468; TST, Sumula 51, | OBRIGATORIA: apenas processo de
ACTI1053 para'a sposemiagic, e (4 it ao | 24410 Alimenago assequrado nias nomas coltvs, independentemente da natreza urica origem.
auxilio alimentagdo assegurado nas normas coletivas.” -
NAO ADMITIDO
ACORDAM os Desembargadores do Tribunal Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 9 JAC - 0000326-17.2022.5.09.0000
" . Regido, por maioria de votos, quanto a questao incidental, vencidos os Excelentissimos
:;i‘g':ad‘; g:f;'a‘f;‘s‘ae' cp;e"'(““"bd;i“;"“‘]"?sazudd?j“:ac;’l‘fafz Desembargadores Luiz Eduardo Gunther, Ana Carolina Zaina, Marlene T. Fuverki Suguimatsu,
e Trbonal Suraror o Thtalha Marco Antonio Vianna Mansur, Thereza Cristina Gosdal, Claudia Cristina Pereira, Adilson Luiz
b - Funez, Elidzer Antonio Medeiros, lise Marcelina Bernardi Lora, Ricardo Bruel da Silveira,
Eduardo Milléo Baracat, Odete Grassell e Valdecir Edson Fossaiti, EM NAO CONHECER DA
Stmula n° 87 do TRTO - IMPOSSIBILIDADE DE A . : !
ARGUIGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE DO ARTIGO 702, INCISO I, ALINEA "', E
CON}f;gé?ADgopggln?%ﬁ%) EE‘TS::BOAEmOR 223‘5’“’ PARAGRAFOS 3 E 4°, DA CLT, €, apés reformulados os votos dos Excelentissimos I ég;:m(;vsl;a e p?“‘.‘ii 1) Oficio n° 01/2022/INUGEP, de
COMPROVAGAD DE VIGIO DE CONGENTMENTO. A | Desembargadores Luiz Eduardo Gunther, Rosemarie Diedrichs Pimpao, Ana Carolina Zaina Pyiwidis PR 071042029 1 SUSPENGAG
14 R £ ! Odete Grasselli, por maioria de votos, vencidos os Excelentissimos Desembargadores Ricardo Néo admitido LUIZ EDUARDO GUNTHER PLENO 2023-06-26 2023-06-26 2023-09-11 2023-09-21 7 g CLT, Art. 483 :
conversdo do pedido de demissao em rescisdo contratual | O75E RS PO TRIONE £ KOS, TS o8 e e e Lora. Caios 8990 (Nivel 3) - Provas OBRIGATORIA: apenas processo de
ded:":";a di*y;gg:zgzﬁ“zd: d?"ES;;‘:d':e:;“S 2 wos | Henriaue de Oliveira Mendonca, Eduardo Miléo Baracat, Marlene T. Fuverki Suguimatsu, Célio origem.
o Ralca ATty 330017, Procedentes. RO Horst Waldraff, Marco Antonio Vianna Mansur, Arion Mazurkevic, EM NAO ADMITIR O
Ja Resolugao "W NCIDENTE DE ASSUNGAO DE COMPETENCIA, cujo objeto era a revisao da Simula 87 destd
9, RO-09195-201 + RO egregio Tribunal Regional do Trabalho. Ainda, ENCAMINHAR o presente acordao a Comissdo
01421-2015-242-09-00-1 de Regimento Interno e DEFERIR juntada de justificativa de voto vencido aos excelentissimos
Desembargadores Arion Mazurkevic, Ricardo Tadeu Marques da Fonseca e Célio Horst
Waldraff.
CANCELADO 8874 (Nivel 3) -
Convertido em IRDR - "Se a base de célculo dos honorérios| CONVERTER O INCIDENTE DE ASSUNGAO DE COMPETENCIA (IAC) EM INCIDENTE DE JAC - 0004570-86.2022.5.09.0000 Suombonn, obas6
[de sucumbencia devidos pela parte autora aos procuradores|  RESOLUGAO DE DEMANDAS REPETITIVAS (IRDR); e, ultrapassada esta questdo, el 8 nomoririos
da parte passiva, nas agoes ajuizadas a partir da Lein® |  DETERMINAR a remessa dos autos & Exma. Desembargadora Presidente do TRT da 92 ELIAZER ANTONIO os s } SUSPENSAO OBRIGATORIA: apenas
s 13.467/2017, compreende os pedidos julgados. Regido, para a reautuacaa © ramiagdo da medida, na forma do art. 102 do Regimento Inerno Cancelado MEDEIROS TRIBUNAL PLENO 2023-04-24 2023-04-24 (N?‘:’evl‘f)a ‘ﬁ‘;’:mfmfna CLT. art. 791-A processo de origem.
improcedentes ou também deve abranger os parcialmente R. Tudo nos termos da fundamentagéo. o danorone!
improcedentes” Ainda, DEFERIR 1untada G justificativa de voto vencido ao excelentissimo Desembargador " -
Castro Campos Jinior.”
TESE FIRMADA
A conexao impropria ou por prejudicialidade, conforme dicao do parégrafo 3° do artigo 55 do JAC - 0005347-03.2024.5,09.0000
Competéncia para apreciagdo da acao revisional de | 00180 de Processo Civ ‘Serao reuridos para juigamento conjunto os processos que possa)
gerar risco de prolagéo de decisdes confiitantes ou contraditérias caso decididos g oa .y g g SUSPENSAO OBRIGATORIA: apenas
15 [iderizagA por canos mateiis ecorentes de e de| sqarsgamans, meno sem conexs anre eles. apica-ss a0s casos de agoes revgonais | T12751ado e Jigado AC ARNOR LIMA NETO TRT-9 2025-04-02 2025-06-30 2025-07-04 2025-07-30 (13263) CPC, art. 55 orocesss do origem
'Ga ocup: pendentes de julgamento que se seguem as demandas principais transitadas em julgado,
visando  revis&o de indenizagao por danos materiais decorrentes de acidente de trabalho ou
doenca
: CANCELADO
Convertido em IRDR - "Se ¢ possivel a concessao dos N .
T A o commrrn g memmur o ool o e suncnme e
vigéncia da Lei n° 13.467/2017, a0 empregado que P & o 8843 (Nivel 3) -
16 comprove a hipossuficiéncia economica por meio de DETERMINAR a remessa dos attos & Exma. Desembargadora Presidente do TRT da & Cancelado ELIAZER ANTONIO TRIBUNAL PLENO 2023-04-24 2023-04-24 Assisténcia judicidria 8843 SUSPENSAO OBRIGATORIA: apenas
: Regido, para a reautuagao e tramitagdo da medida, na forma do art. 102 do Regimento Interno processo de origem.
declarago firmada por pessoa natural ou por seu TR, a3 P st AGam e
procurador regularmente consfituido”. fainda, DEFERIR juntada de jusifcativa de voto vencido aos excelentissimos Desembargadores)
asiio Campos Janior e Eduardo Milléo Baracat
Grgao Julgador - TRIBUNAL PLENO
' ) . : Classe Processual / Processo | Data de Admiss&o do Data de Publicagéo do | Data do Transito em o Leai
Tema Questéo submetida & Julgamento Tese Firmada Situagao do Incidente Relator Grgéo Julgador Paradigma pLriE Data do Julgamento ) Sulgado Assunto Referéncia Legislativa Suspensdo Geral
NAO ADMITIDO
AO ADMITIR o processamento do presente Incidente de Resolucdo de Demandas Repetitivas| IRDR - 0001204-49.2016.5.09.0000
terminar o dos processos conta do
preseme IRDR, com a determinago para que os Juizes observem, quanto a competéncia
funcional, o que foi decidido nos autos de IAC n° 0001906-92.2016.5.09.0000, de relatoria do
Desembargador Sérgio Murilo Rodrigues Lemos, publicado em 18/07/2017.
OBS: registro de juigamento anterior: "UNIFORMIZAGAO DE JURISPRUDENCIA: Contrato de B
Facgdo. Inadimplemento e Verbas Trabalhistas. Subsididria da Coniratant ) COMUNICAGAO: Nao hé Oficio de
Orgao: Tribunal Pleno. Origem: 1UJ-00152-2008-242-9-00-7. Sessao: 26/08/2010. 1. Comunicagao (anterior & regulamentago
.0, Vest Confecgaes Lida, Responsabildade da empresa |  RESOLVEU 0 Tribunal Pleno do Egrégio Triounal Regional da 9* Reqido do Trabalho da 6* 2704 (Nivel 3 - Tomador| do instituto no ambito do TRT); )
- e Regizo.na apreciagao dopedido e unforizagéo e urprudénia das Tumas, com elagao . ROSEMARIE DIEDRICHS o o o o e ; [SUSPENSAO OBRIGATORIA: Apenas dol
1 tomadora de servigos em contratos de facgo. o Coratd do Facetn et P Néo admitido WPAG TRIBUNAL PLENO 20181029 20181029 20181212 2019-04-08 ServicosTercelrizacho) Sumula TST: 331 Srocesso do origem. o hove
i Contratante, por meora dé volos, vencidos o5 excelontssimos Desembargadores Tobias dd determinagao de suspens&o geral porque
Macedo Filho, Ubirajara Carlos Mendes, Sérgio Murilo Rodrigues Lemos, Nair Maria Ramos nao admitido.
[Gubert, Marco Antonio Vianna Mansur, Arion Mazurkevic, Benedito Xavier da Silva, Archimedes|
Castro Campos Janior, Edmilson Antonio de Lima e Neide Alves dos Santos, NAO ACOLHER af
medida, nos termos do art. 100 do Regimento Intermo deste Tribunal, pelo n&o reconhecimento
da existéncia de divergéncia entre os Orgaos desta Corte, uma vez que, para interpretagao das|
teses juridicas, necessaria andlise de matéria fatica.”
NAO ADMITIDO 1) OFICIO COMUNICAGAO: Nao ha oficio
Julgado em 31/08/2016. Nao o dos requisitos |RDR - 00014001920165090000 de comunicagao (anterior &
Estado do Parana. Competéncia funcional para as para a instauragao do feito, NAO ADMITO o processamento do presente Incidente de CFIB8: art. 50, X0XV: Lei e | FeguIamentagao do instituto no ambito do
execugdes indviduais da acdo coletiva 0194200- solucdo de Demandas Repelitivas NAIR MARIA LUNARDELLI . oy -y - -y ) XXXV L TRT); ) SUSPENSAO OBRIGATORIA:
2 16.1989.5.09.0002. Deciséo agravada em 03/09/2016. Recebido 0 agravo sem efeito suspensivo em 20/10/2016. Cancelado TRT-9 2016-08-29 2016-08-29 2016-08-31 2018-01-19 8828; 55258 078/9095: a"i'jgs‘ §2°1,999 400nas processo de origem. Nao houve
Requerida a suspensao do feito em 20/04/2017. Deferida a suspensao 04/05/2017. Desisténcial determinagao de suspensdo geral porque
do agravo e do IRDR em 06/09/2017. Arquivados os autos definitivamente em 19/01/2018, nao admitido.
Questdes refativas & competéncia funcional para processar
e 2 Adesde Cumpriment aizades pos IRDR - 0001464-29.2016.5.09.0000
otitulo NAO ADMITIDO i A0: Néo ha Ofi
| xecntivo oriundo da Agdo Coletiva n° 31161-2009- %04 (CNJ ACORDAM os Desembargadores do Tribunal Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 9° U:éﬁ&i?;‘; '\(‘S'E:cﬁ:dc: N:lgs"aa?‘g‘;‘)
3116100- 86.2009.5.09.004), que tramitou perante a 4% Vara| Regiao, por unanimidade de voto, NAO ADMITIR o processamento do presente Incidente de 8829 (nivel 3; 55258 | CFIB8: Arts. 59, 30XV, Lei ro | 1) susPENsi&o OBR‘GAT&’HA Z ool
3 do Trabalho de Curitiba, de iniciativa do Sindicato dos | Resolugao de Demandas Repetitivas. Por consequéncia, determinar o prosseguimento dos Ndo admitdo ROSALIE MICHAELE BACILA RIS 2017-10-30 2017-10-30 20171117 2017-11.24 e anein lsoTa/a6: At 05 90,525 1 o o e
Trabalhadores em Empresas Ferroviarias nos Estados do | processos sobrestados por conta do presente IRDR, com a determinagéo para que os Juizes BATISTA Tuncion S) 5100 | detemmmacas de S“f onsic geral porque
IParana e Santa Catarina - SINDIFER, contra a empresa ALL| observem, quanto a competéncia funcional, o que foi decidido nos autos de IAC n° 0001906~ ¢ P geral porqt
- América Latina Logistica Malha Sul S.A. (atual Rumo

Malha Sul S.A).

92.2016.5.09.0000, de relatoria do Desembargador Sérgio Murilo Rodrigues Lemos, publicado
em 18/07/2017.

nao admitido.
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Sindicato dos nas Industrias

R TESE FIRMADA
JARAUCARIA NITROGENADOS S/A - DIFERENCAS DE PLR 2012. O ACT e Termo aditivo que]
instituiram a PLR 2012 nao fixam o pagamento da parcela em valor tnico (6 salrios base) paral

restando autorizada a sua quitago com base na proporgao da

FATIMAT. L. LEDRA
MACHADO

IRDR - 0002535-66.2016.5.09.0000

1) COMUNICAGAO: Oficio Circular GVP
004/2017, 23/03/2017; Il) SUSPENSAO
OBRIGATORIA: Em 17/08/2017 a Exma.
4435 (nivel 3) - Norma Desembargadora Relatora determinou: "a
- suspensdo dos Processos pedentes,
oletiva -
individuais ou coletivos, que tramitam no

CF, Arts. 7° XXX, XXXI; CLT, | _Estado, inclusive com interposigao de

nto; 55170 (nivel 3) -

4 |do Estado do Parana - SINDIQUIMICA. Diferencas de PLR. jpontuagdo final de cada um dos blocos de indicadores de metas, mais fator de ajuste, 0 que nad  Transitado em Julgado TRIBUNAL PLENO 2017-07-31 2019-02:25 2019-03-18 2019-06-14 el s | Atts. 82, 442 ¢ 44i; CCB, Arts. | Recurso de Revista pendentes de exame
representa violag&o ao principio da isonomia. OBS: Julgados embargos de declaracao em pritdon vl 421422 admissibilidade, desde que satisfeitos os
o . sultados - PLR; e
29/04/2019: "Nao acolhidos os Embargos de Declaragao do Sindicato dos Trabalhadores na 2557 ol ) eomonia pressupostos extrinsecos, relativamente
Indstria Petroquimica do Estado do Parana.” 20 tema objeto do incidente.” (. 297); 1)
DESSOBRESTAMENTO: Encerrada a
Suspensao em 25/03/2010.
TESE FIRMADA
MANUTENGAO DO PLANO DE SAUDE. EX-EMPREGADO. AUSENCIA DE CUSTEIO DO IRDR - 0001620-80.2017.5.09.0000
BENEFICIARIO. CONTRIBUICOES EVENTUAIS NA MODALIDADE DE COPARTICIPAGAO.
o st o it NI O SR PRI Aot i e i oo councrcio ot
s ‘,aézggj"cz‘:‘“";e';‘:]:‘f,’;'ﬁ'g‘;' e, dZ°L°e?ngg /igga. eletiva contribticdo mensal com parte de seu custeio, sendo que a copartiipacao eventual em | o ROSEMARIE DIEDRICHS RIS 2019.03.25 2020.07-13 2020.08.21 2020.09.02 55501 (nivel 4 - plano. | Lei 9.656/1998, Art. 30, § 6° 'ify'"ed:1‘;71‘;5;.“,“:&;";25é”§5/2§é%‘
onsultas e para custeio do beneficio, PIMPAO safide) 660/2019; II) SUSPENSAO
eor do §6° do art. 30 da Lei 9.656/1.996, OBRIGATORIA: SIM
Apbs o transito em julgado da presente r. Decisao, os Recursos Ordindrios interpostos nos :
Processos Paradigmas devem ser remetidos para julgamento ao(s) relator(es) origindrio(s),
preservando-se o juiz natural
Responsabiidade solidaria de Industia de Moveis Finger, ) OFICIO COMUNICAGAO: Nao ha Oficiq
jcom as empresas Stok Line Comércio de Méveis Planejados NAO ADMITICO IRDR - 0001615-58.2017.5.09.0000 de Cumunl;a;éo (suscitado pela parte); II)
Lida. - Massa Falida, Moveis Zeus Lida.- Massa Falida e | 5 . . [SUSPENSAO OBRIGATORIA: Apenas dol
6 Planejados Mobile Comércio de Granitos e Moveis Ltda. - |NAC A0 (‘:Re"l'gﬂﬁeg‘indzs;Se‘;‘“"f:;ge‘"?::;':Z‘f;e?D?;‘:zilggjsi"':‘“‘;gﬁ;‘;‘;g"s 976 Néio admitido N Ao 1 VE TRIBUNAL PLENO 2018-10-29 2018-10-29 2019-01-22 2019-01-23 5356E(c"(‘";2"§m§’”"° CLT, Art. 20, §2° processo de origem. Nao houve
Massa Falida - formagao de grupo economico. 810 : determinagao de suspensao geral porque
nao admitido
) COMUNICAGAO: Oficio Circular GVP I
IRDR - 0001739-41.2017.5.09.0000 SUSPENSAO OBRIGATORIA: Em (data)
a Exma. Desembargadora Relatora
determinou: "a suspensao dos Processos
Nulidade do Termo de Conclliagdo firmado perante a pendentes, individuais ou coletivos, que
Camara de Concilagéo Prévia em razao da auséncia de NAO ADMITIDO 8919 (nivel 3 - nulidade);| wamitam no Estado, inclusive com
7 requisitos fundamentais para sua formagao e validade. k56 ApMITIR o processamento do present Incidente e Resalugao de Demancas Repetes Néo admitido NAIR MAR A L UNARDELLI TRIBUNAL PLENO 2019-02-25 2019-02-25 2019-05-21 2019-05-28 omozar (nivel 5 - acad  CLTAT@eo25A e e e,
nos termos da fundamentagéo. Prévia) desde que satisfeitos os pressupostos
extrinsecos, relativamente ao tema objeto
 incidente.” (fs.; 1)
DESSOBRESTAMENTO: Encerrada a
suspenséio em (data).
) COMUNICAGAO: DESPACHO d150326
IRDR - 0001844-18.2017.5.09.0000 1l) SUSPENSAO OBRIGATORIA: Em
(10/11/2017) a Exma. Desembargadora
. . . o . . . Vice-presidente determinou: "
|Aplicagao do IPC-a, como ndice de corregdo monetéria, porf NAO ADMITIDO ] Lei n° 6.899/81, Art. 1°; CCB
8 ser inconstitucional a TR “NAO ADMITIR o Incidente de Resolucéo de Demandas Repetitivas, nos termos da Néo admitido ROSEMAP'T;AEpg'EDR'CHS TRIBUNAL PLENO 2019-10-28 2019-10-28 2019-12-02 2019-12-19 10685 (nivel 4) - Art. 389; SGmula/TST 304 e | Sobrestamento do processo principal,
fundamentagéo.” o Corregao Monetéria | A% 385 SIMalTST S0 | 0000188-72.20135.00.0127, em que &
Relator o Desembargador Achimedes
Castro Campos Janior.” Il
DESSOBRESTAMENTO:
1) COMUNICAGAO: Offcio Circular GVP
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS 1100m 1 ot A " IRDR - 0000812-41.2018.5.09.0000 0112018, de 16/07/2018 GVP )
ICOS HOSPITALARES (EBSERH). NAO EXTENSAO DAS e e
Aplicagao das prerrogativas da Fazenda Piblica a Empresa[ h o0 VAS DA FAZEINDA PUBLICA A EBS?;? Z'“I'Jr,’elfadpug"caf‘“mf’ef"é‘a"‘:ade EOMILSON ANTONIO DE oty (g'ga"‘fafé" J| cratizasio e | 26072018 a Exma. Desembargadora
9 Brasileira de Servigos Hospitalares (EBSERH). eua“';"gv‘g';&‘su‘;éz‘go’"az fé‘g“:nseel;“’ mc'so"';’,fjs"’:;’ i empresas p"W: da:“fn‘dfj‘z;‘; qi;;i i~ Transitado em Julgado La TRIBUNAL PLENO 2019-06-24 2020-02-17 2020-02-27 2024-02-23 Agr;‘fn“’;:a'g"a‘z'f,:.fm‘:‘;) 12 550%0}‘1,R Aért 20,8 R vice presidente determinou: "o
direitos e obrigagdes civis, comerciais, trabalhistas e tributarios. Assim, néo é contemplada com| 580.264RE 598.099 | sobrestamento do processo origindrio e a
; distribuiao do incidente a um Relator.
as prermogativas da Fazenda Piblica. e e E R AT,
TESE FIRMADA
(ORGAO GESTOR DE MAO DE OBRA DO TRABALHO PORTUARIO AVULSO DO PORTO DE IRDR - 0000003-17.2019.5.09.0000
ANTONINA (OGMO/A) - TERMINAIS PORTUARIOS DA PONTA DO FELIX S.A. (TPPF) -
EDITAIS DE MARGO/2015 E ABRIL/2015 PARA CONTRATAGAO DE TRABALHADORES
PORTUARIOS COM VINCULO EMPREGATICIO - CARGOS DE AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS E OPERADOR DE MAQUINAS - VALIDADE DA REMUNERACAO OFERTADA -
ILEGALIDADE DOS PRE-REQUISITOS EXIGIDOS - NULIDADE PARCIAL RECONHECIDA.|
A remuneragao ofertada nos editais de par de
portnios com inculo empregaiicio nos Cargos de Aular de Seniges Geras & Operador de 7633 (nivel 3) -
Maquinas observa o disposto nos arligos 444 da CLT, 7°, IV, da CF e 43 da Lei n° 12.815/2013, Trabalhador Avulso; 1) OFICIO COMUNICAGAO: Decisdo
Valdade dos eas de convocaco de TPAS para_ fbem como atende o fem 5 do acord homologad 10 s de ACP ° 00878.2008-322.09.00 2458 (nivel 3) - Salrio / proferida nos autos em 30/07/2019,
com vinculo da | 3 (CNJ n° 0087800-21.2008.5.09.0322). Portanto, validos os editais sob esse enfoque. Il. Os Diferenca Salarial; 5292 | Lei 1281512013, art. 40, 52° | comunicada por meio do DES SGJ
10 Jiungao de capatazia pelos Termmals Ponuanas da Ponta do| pré-requisitos exigidos nos editais de margo/2015 e abril/2015 para os cargos de Auxiliar de Transitado em Julgado ARNOR LIMANETO TRIBUNAL PLENO 2019-06-24 2020-08-11 2020-08-11 2020-11-12 (nivel 3) - Operadores def 646/2019; Il) SUSPENSAO
Félix. Servicos Gerais (ensino fundamental completo) e Operador de Maquinas (ensino médio Carga e Descarga OBRIGATORIA: SIM; Retomada do
completo e CNH categoria "D') séo mais rigidos do que aqueles indicados pela Diretoria de (Estiva e Capatazia) andamento dos processos
Porios e Costas da Marinha do Brasil, no Programa do Ensino Profissional Maritimo para
Portuérios 2015 (PREPOM Portudrios 2015) e, ainda, ndo demonstrada a necessidade desses
requisitos para a execugao das atribuigdes desses cargos, razo pela qual nao poderiam ser
exigidos dos trabalhadores porturios. Assim, tem-se que 05 pré-requisitos exigidos nos editais
de margo e abril/2015 sao nulos. Apos o transito em julgado do presente acordao, determina-se
a observancia do disposto no art. 101-R do R deste Tribunal, devendo, os processos
sobrestados em razo deste incidente, seguirem os devidos fluxos.
Banco Bradesco. Anligos empregados do Banco
Bamerindus que aderiram ao PDV instituido pelo Banco TESE FIRMADA IRDR - 0000134-55.2020.5.09.0000
Bradesco. Prémio-Desligamento. Natureza Juridica? | "PREMIO DESLIGAMENTO - BENEFICIO PREVISTO NO REGULAMENTO DO ANTIGO
Isonomia? Possibilidade de acumular? abater? ouo | BANCO BAMERINDUS S/A - MESMA NATUREZA JURIDICA DO PDVE 2017 INSTITUIDO
recebimento de um implica rendincia do anterior, nos moldes| PELO SUCESSOR BANCO BRADESCO S/A - APLICABILIDADE DA SUMULA 5L, II, DO C.
da Samula 51, 1I, do C. TST? TST - MPOSSIBILIDADE DE CUMULAGRO DOS BENEFICIOS - DEVIDO ABATINENTO DE pasa el 3. Plano o ”&Z"i‘(ﬁxfﬁs"e:‘/f’gé& ‘;;ﬁgif:;”
VALORES - Aos empregados que aderiram ao PDVE 2017 instituido pelo Banco Bradesco SIA| , . - Demissio Voluntria ; e
1 OBSERVAGOES: no julgamento do CCCiv 0001784- & possivel optar pelo ‘Prémio desligamento’ previsto em Regulamento do extinto Banco Acérdao g”""“ad" (RecRev ELIAZER ANTONIO TRT-9 2021-08-23 2022-02-21 2022-04-01 incentivada; 55203 (Nive| O SPI/TST 2077' SUM.51, | Pleno e'“iessa" de 25/05/2020) ; )
40.2020.5.09.0000, em 30/11/2020, o Orgdo Especial, por | Bamerindus S/A, desde que preenchidos os requisitos previstos, sendo aplicavel a Sumula 51, endente) 4) - Indenizagdo s SUSPENSAO OBRIGATORIA: apenas
unanimidade de votos, declarou a competénciado Il do C. TST e devido o abatimento de valores recebidos pelo programa PDVE/2017". Tudo nos| processo de origem.
excelentissimo Desembargador Eliazer Antonio Medeiros | termos da fundamentagao. Apos o transito em julgado do presente Acérdo, determina-se a
para oficiar como relator; em 23/08/2021, 0 IRDR foi __|observancia do disposto no art. 119, I ¢ Il do Regimento Interno deste e. Tribunal; os processos|
admitido para fim de avaliar a incidéncia da adeséo ao PDV/ sobrestados em razdo deste incidente devem seguir os devidos fluxos.
e 2017 sobre o "Prémio Desligamento’.
TESE FIRMADA
ACORDAM os Desembargadores do Tribunal Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 9° IRDR - 00013548820205090000
Regido, POR MAIORIA DE VOTOS, vencidos os excelentissimos Desembargadores
Rosemarie Diedrichs Pimpao, Nair Maria Lunardeli Ramos, Benedito Xavier da Silva, Edmilson
Antonio de Lima e Marcus Aurelio Lopes, nos termos o art. 118, § 2°, do Regimento Interno
RE%TSSE{“%Z%:‘JQSKJ; APCCS D?Scou?zﬁ:;m; | deste Tribuna, adotar a interpretaao da questao juridica submeida, com a seguinte redagao: i
R e o et acinit doconanton: " | DIFERENCAS SALARIAIS. PCCS. PISO SALARIAL REGIONAL. URES URBANIZACAO DE 2458 (Nivel 3 - Sadrio ] ) OFICIO NUGEP 10/2020, de 24/06/202!
e o e ataios |CURITIBA SIA. Na Carreia de Agente de Apoio, hd dirito a dierengas salarias decortentes d i o i a1 (IAC convertido em IRDR pelo Tribunal
12 |da reclamada URBS ao piso salarial regional, reconhecido | __ 2400uaga0 da tabela salarial do Plano de Cargos ¢ Sajérios da reclamada URBS o piso Transitado em Julgado S O IS TINA TRIBUNAL PLENO 2021-06-28 2022-02-21 2022-03-09 2022-03-21 (Nivel 4) - Plano de | CF, art. 7%, incisos VI € XXVI Pleno em sessao de 19/03/2021)

em agdo coletiva, adotando-o como patamar inicial da
Carreira de Agente de Apoio a ser observado, por

salarial regional, em agéo coletiva 09.0652, adotando-o como
patamar inicial da Carreira de Agente de Apoio (AP nivel 01) a ser observado por ocasido das

ocasido das progressdes horizontal e vertical?

orizontal e vertical. Apos o transito em julgado do presente acordao, determina-se|
fa observancia do disposto no art. 119 do Rl deste Tribunal, devendo, os processos sobrestados|
em razéio deste incidente, seguirem os devidos fluxos. Ainda, DEFERIR juntada de justificativa

de voto vencido aos excelentissimos Desembargadores Edmilson Antonio de Lima e Marcus
Aurelio Lopes.

SUSPENSAO OBRIGATORIA: apenas

Cargos e Salarios
processo de origem.
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TESE FIRMADA
PISO NACIONAL DO MAGISTERIO PUBLICO DA EDUCAGAO BASICA. LEI N° 11.738/2008. IRDR - 0000356-52.2022.5.09.0000
LEI MUNICIPAL N° 2.481/2011. MUNICIPIO DE JACAREZINHO. REAJUSTES ANUAIS. A Lei
Diferengas salariais decorrentes do descumprimento da Lei | 11.738/2008 assegura aos professores da educago basica somente remuneragao nao inferior 2458 (Nivel 3) - Salario /
11.738/2008 (piso salarial nacional para os profissionais do |ao valor do piso nacional. Respeitado tal piso, ao Judiciario no cabe alterar a tabela salarial do| Diferenca Salarial; 55183| CF, art. 206; Lei 11.738/2008; | 1) OFICIO NUGEPNAC 02/2022, de
13 magistério pablico da educagdo basica) pelo Municipio de | Municipio a partir da aplicago dos percentuais de progressdes horizontais e verticais sobre o [ Transitado em Julgado  [BENEDITO XAVIER DA SILVA| PLENO 2022-06-27 2023-05-24 2023-06-27 (Nivel 4) - Plano de | Lei Municipal 2.481/2011; TRT 09/09/2022; II) SUSPENSAO
Jacarezinho (Lei Municipal 2.481/2011) piso nacional. Inteligéncia do artigo 37, X, da CF e da Stimula Vinculante 37. Eventuais Cargos e Salarios 9%, Stmula 43 OBRIGATORIA.
diferencas salariais deverao ser apuradas caso a caso e deferidas somente se constatado o
pagamento de remunerago inferior a0 piso nacional, sem projecdes para os demais niveis e
classes, cujos valores sdo superiores a0 do piso.
MO pommoe, IRDR - 0001051-06.2022.5.09.0000
Base de caloulo das verbas rescisdrias do empregado que | ACORDAM os Desembargadores do Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 9° Regiao, por| EDMILSON ANTONIO DE - -06. A 13839 - Comissdese | CLT, art. 478,§4% TST,0J | 1) DES SGJ 39212022, de 09/09/12022
u“ recebe comissoes. unanimidade de votos, NAO ADMITIR O INCIDENTE DE RESOLUGAO DE DEMANDAS Néo admitido TRIBUNAL PLENO 2022-1024 2022-1024 2022-10-28 2022-11-22 percentuais 181 da SDI-1 (processo de origem)
REPETITIVAS.
1) Despacho Presidéncia, de 27/10/2022
IRDR - 0001582-92.2022.5.09.0000 (processo de origem) Il) Despacho -
1d:5c9d93d (Ciéncia a todos
TESE FIRMADA Desembargadores, Juizes Covocados e 4|
MUNICIPIO DE PONTA GROSSA. EDITAL 003/2014. CONCURSO PARA GUARDA Comissdo de Uniformizagao de
MUNICIPAL. VINCULO DE EMPREGO RECONHECIDO DESDE O CURSO DE FORMAGAO. Jurisprudéncia a fim de que deliberem
Natureza da relagéo contratual durante o curso de formagao| e pese constar do Edital 0 “curso de formagao” como 6° fase do certame, ha que Se CARLOS HENRIQUE DE 2554 (Nivel 3) - CLT, . 2°,3°e 4°; Lei quanto a suspensdo dos Processos
15 para guarda civil do Municipio de Ponta Grossa a luzdo |  interpretar o lapso temporal a ele destinado & luz do principio da primazia da realidade, das Transitado em Julgado OLIVEIRA MENDONGA TRT-9 2023-03-27 20231117 2025-06-03 Reconhecimento de Federal 13022/2014, Lei [pendentes de admissibilidade em sede del
Edital n° 003/2014. previsdes dos artigos 2° e 3 da CLT, bem como das diccdes das proprias Leis Municipais e da relagéo de emprego Municipal n° 12455 recurso ordinério e recurso de revista,
Lei Federal 13.022/2014 - que dispde sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais -, a fim del desde que relativos ao tema objeto do
reconhecer a existéncia de vinculo de emprego ja a partir do ingresso no "curso de formago”. Incidente, satisfazendo assim os
pressupostos extrinsecos na Forma do
artigo 105 itens I e Il, do Regimento
Intermo do TRT/PR.)
. 8874 (Nivel 3) -
Se ¢ possivel a concessao dos beneficios da justica gratuita) NAO ADMITIDO |RDR - 0004597-69.2022.5.09.0000 sucumbenc, 55566
em demanda ajuizada aps a vigéncia da Lei n Jono o Tribunal R 1 do Trabalho da 9 Regié e ) Doord - i
6712017 80 emprégado que comprove ACORDAM s Desembargadores do Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 9* Regido, por| - (Nivel 4) - honorarios SUSPENSAO OBRIGATORIA: apenas
6 |, 5 ! unanimidade de votos, NAO ADMITIR O INCIDENTE DE RESOLUGAO DE DEMANDAS Né&o admitido JANETE DO AMARANTE TRT-9 2023-04-24 2023-08-28 2023-09-06 2023-09-20 advocaticios; 55492 CLT, art; 790, § 4°
ipossuficiéncia economica por meio de declaracao firmada o A processo de origem.
REPETITIVAS apresentado pela 12 TURMA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9° (Nivel 4) - honorarios nal
por pessoa natural ou por seu procurador regularmente =
sttt REGIAO, nos termos da fundamentagéo supra. Justica do Trabalho.
TESE FIRMADA
ACORDAM os Desembargadores do Tribunal Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 9% IRDR - 0004570-86.2022.5.09.0000
Regido, quanto a quesido da base de calculo dos honorérios de sucumbéncia devidos pela
parte autora da parte ré nas agdes individuais
ajuizadas a parti da Lei o 1346712017, por maioria de votos, ADOTAR a interpretagdo da
questao juridica submetida com a seguinte redacéo: HONORARIOS ADVOCATICIOS
SUCUMBENCIAIS DEVIDOS PELA PARTE RECLAMANTE. VIGENCIA DA LEI N°
. 13.467/2017. BASE DE CALCULO. SUCUMBENCIA RECIPROCA. ARTIGO 791-A, § 3°, DA
pg:s:a‘r’lz ;ﬂg': ("’;’;;“::g;f:‘;z:ii‘fu“r:d";’;‘zg;‘gf\zi CLT. Nas agbes individuals ajuizadas a parti da vigéncia da Lei 13. 457/2017 ¢ cabivela 8874 (Nivel 3) -
lempregadora, nas agdes individuais ajuizadas a parti da Lei c"‘"‘;e"ac‘a“ das partes em "d"“”’a’"’s o o do, e S“F“'I"be"ﬁ'a' 59566
P13 46712017 ImitagAo a0s pedidos julgados referida pelo art. 791-A, § 3 da CLT, autorizadora do pagamento de honorarios advocaticios, €| (Nivel 4) - honorarios SUSPENSAO OBRIGATORIA: apenas
17 | regralmente mprocedentes o incluedo na base de célculo] 8 FECIPTOGA, GUE se dé no ambito da agdo. N se aplica ao processo do trabalho, portanto, a | - Transitado em Juigado ~[EDUARDO MILLEO BARACAT] TRT-9 2023-10-30 2024-07-01 2024-07-04 advocaticios; 55492 CLT, art. 791-A orocesso de origem
ambém, da parte sucumbente dos pedidos julgados | SUCUMBeNCia parcial, que se observa no ambito do pedido. Assim, os honorérios advocaticios (Nivel 4) - honorarios nal
parcialmente procedentes sucumbenciais devidos pela parte reclamante trabalhadora aos procuradores da parte Justica do Trabalho.
reclamada deverao incidir apenas sobre o valor dos pedidos julgados integralmente
improcedentes. Desse modo, ndo s&o devidos honorarios advocaticios sucumbenciais pelo
trabalhador autor, nos pedidos acolhidos parcialmente, sobre a parte do pedido em que tiver
sido sucumbente. Descabido, por conseguinte, o critério para fixagao de base de calculo dos
honorarios sucumbenciais devidos pelo reclamante trabalhador, correspondente a diferenca
lentre o valor total pleiteado pelo reclamante na inicial e o valor do seu crédito bruto ou liquido. A
presente decisao tera efeitos exclusivamente a partir de sua publicacéo,
Revisdo, pelo Tribunal Pleno, da decisao proferida no IRDR
0000812-41.2018.5.09.0000 (Tema 0009) e a Extens&o das IRDR - 0001516-44.2024.5.09.0000
prerrogativas processuais da Fazenda Pblica a Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares (EBSERH), no que tange]
aisengdo do recolhimento de custas processuais e de
deposito recursal, bem como execugao pelo regime de
precatorios, em razéio do seu conflito com a jurisprudéncia
I do C. Tribunal Superior do Trabalho.
|oBS: IRDR 0000812-41.2018.5.09.0000 - Tema 0009 - Tese|
fimada: EMPRESA BRASILEIRA DE SERYICOS TESE FIRMADA CRFB/1988, art. 173, § 1°, I
18 HOSPITALARES (EBSERM). NAO EXTENSAO DAS | £55ERH possui as mesmas prerrogativas processuais da Fazenda Publica, no que tange Acorddo Publicado |CLAUDIA CRISTINA PEREIRA| TRT-9 2024-11-25 2025-06-30 2025-07-04 10157 Lei 12.55012011, arts, 20 ¢ g5, | SUSPENSAO OBRIGATORIA: apenas
PRERROGATIVAS DA FAZENDA PUBLICA. A EBSERH é o processo de origem.
! isengo de custas processuais e deposito recursal
empresa publica com personalidade de direito privado,
submetendo-se ao disposto no art. 173, § 19, II, da
Constituigdo Federal, 0 qual prevé a sujeigao ao regime
juridico proprio das empresas privadas, inclusive quanto a
direitos e obrigagdes civis, comerciais, trabalhistas e
tributérios. Assim, no é contemplada com as prerrogativas
da Fazenda Piblica.
O beneficio assegurado nos Termos Aditivos aos Acordos DR - 0003307-48.2024.5.09.0000
Coletivos de Trabalho da categoria substituiu a - -
10 suplementagzo salarial deferida na agao coletiva n® Admitido DES. MARCUS AURELIO RIS 2024-10.28 1695 4435 CR:’?::‘;%;AE?Q&:EH‘ Suspenséo a critério do Desembargador
000249-63.2012.5.09.0095 para a acumulagao das fungdes| g g
de motorista e cobrador ou se constitui vantagem
sta?
TESE FIRMADA
ACORDAM os Desembargadores do Tribunal Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 9% IRDR - 00036642820245090000
Regido, quanto a questao da natureza juridica da jomada 12x36, os efeitos do descumprimentol
Revisio da Tese Juridica Prevalecete n° 6 (Regime 12x36 formal e/ou material, por unanimidade de votos, REVOGAR A TESE JURIDICA
Elastecimento habitual da jornada. Nulidade material | PREVALECENTE N° 6 E A SUMULA N° 59 DESTE REGIONAL e ADOTAR a interpretacdo da
questdo juridica submetida com a seguinte redagao: O regime 12x36 ndo constitui sistema de
reconhecida) firmada no 1UJ 0000487-71.2015.5.09.0000, .
em conjunto com a Revisio da Stmula n° 59 (Regime | COMPensagao de jornada, mas uma escala excepcional de trabalho, facultada no art. 59-A da DES. NAIR MARIA SUSPENSAO OBRIGATORIA: apenas
20 1236, Nuldade formal reconhecida), frmada pelo 103 CLT, de modo que eventual invalidade formal ou material da escala 12x36 no acarreta a Ac6rdao Publicado LUNARDELLI RAMOS TRT-9 2025-02-24 2025-07-28 2025-07-31 55363 TST, Stmula 85 oroceaso de origem
e 000789.03 2015 £ 08,0000, aplicagzo do art. 59-B, da CLT. Desse modo, uma vez reconhecida a invalidade do regime séo
devidas horas extras integrais (valor da hora mais adicional) para todas as horas laboradas
apds a jomada constitucional ou legal. Excepcionam-se as categorias cuja jornada de 12x36 &
prevista em lei, como por exemplo, de bombeiro civil, nos termos do art. 5° da Lei n®
11.901/2009. A presente decisao tera efeitos exclusivamente a parti de sua publicacéo.
51 |Tetetonica Brasil s A D\lerree'r‘\eg::&de PIV e de Extra Bonus e| Admitido DES. VALDECIR EDSON TRT-0 IRDR - 0003425-87.2025.5.09.0000 2025-07-28 (13831) LT, arts 457 ¢ 468 SUSPENz:)?e(S)SBDRCI'Sﬁ;gOEI?YI‘A apenas

IUJ'S (Lei 13.015/14) e IUR (RA 38/2018)

NO

Tema

Numero do Incidente de
Uniformizacéo de
Jurisprudéncia

Questdo submetida & Julgamento

Tese Firmada

Situacao

Relator

Data do
Julgamento

Data de

Publicacéao do

Acordao

Data do Tréansito
em Julgado

Pgina 5 de 14



https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0000356-52.2022.5.09.0000/2#ee7b240
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0001051-06.2022.5.09.0000/2#ed8e0cc
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0001582-92.2022.5.09.0000/2#e8c7bc6
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0004597-69.2022.5.09.0000/2#11984cf
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0004570-86.2022.5.09.0000/2#d02013e
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0001516-44.2024.5.09.0000/2#f9f58cb
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0003307-48.2024.5.09.0000/2#9c469a7
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0003664-28.2024.5.09.0000/2#b52ff98
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/0003425-87.2025.5.09.0000/2#b52df3e

1UJ - 20906001020065090014

Aprovada a Stmula n° 27 deste Regional - REINTEGRAGAO. PROFESSOR
UNIVERSITARIO. ENTIDADE PRIVADA. DESNECESSIDADE DE MOTIVAGAO.
Nas universidades particulares, a resciséo contratual de professores néo se
Reiteqracao - profssor niversici - ntdade prvada - moiagao (oindo da 4 Turma) [ SUbete & delberacao de colegados o ensino superir send desnecessira
Federal ndo derrogam o direito potestativo reconhecido na CLT ao empregador

para exlmguu a relagdo empregaticia.
RO- ; RO-04204-2012-651 4; RO-
36812-2010-( 014 -09-00-7.

Mérito Julgado

DES. MARLENE T. FUVERKI SUGUIMATSU

30/03/2015

23/04/2015

1UJ - 0000132-61.2015.5.09.0000

‘Aprovada a Simula n° 30 deste Regional - FUNPAR E UFPR. DIFERENGAS
SALARIAIS. ISONOMIA SALARIAL. TRABALHADORES DE REGIMES
|
Indevido o reconhecimento de igualdade salarial postulado com o argumento de
violagao ao principio da isonomia entre celetistas da
FUNPAR e servidores estatutarios da UFPR, ainda que existente identidade
funcional, por estarem sijfios aregimes ]umdmos e contratantes distintos.
Aplicagao do art. 37, Xill da CF/g8.
: RO , RO-384: , RO-
40657-201: , RO-38640-201 , RO-
00-7. RO-03745-20]

FUNPAR - Isonomia salarial (oriundo da 5° e 62 Turmas)

Mérito Julgado

DES. MARLENE T. FUVERKI SUGUIMATSU

25/05/2015

05/06/2015

03/08/2015

1UJ - 0000135-16.2015.5.09.0000

Aprovada a TESE JURIDICA PREVALECENTE n° 5 deste Regional - NORMA
INTERNA DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL. GARANTIA CONTRATUAL DE
JORNADA DE 6 (SEIS) HORAS (OC DIRHU 009/88). ALTERACAD PARA
JORNADA DE 8 (OITO) HORAS PELO PCC/1998 (Cl GEARU 055/98).
RESCRlCAO PARCIAL.

Aplca-se a prescrigao parcial ao pedido de decretagao de nulidade da alteragdo
contratual da jormada de trabalho de 6 seis para 8 horas aos empregados da Caixal
Prescri¢ao total ou parcial ao d"%‘gfa‘j"‘":z‘;af:sf ';":f:; alteragéo contratual PCC 1998 - |0 5mica Federal admitidos na vigéncia da norma interna OC DIRHU 009/88, po

(orius urma) se tratar de lesdo continuada, com fundamento nos artigos 224 468 da CLT.
Aplicével a parte final da Smula 284 do TST.
Precedentes: 03154-2012-029-09-00-8, Rel. Des. Ricardo Tadeu Marques da
Fonseca; 01685-2013-653-09-00-0, Rel. Des. Thereza Cristina Gosdal; 35538~
2012-013-09-00-4, Rel. Des. Luiz Eduardo Gunther; 01968-2011-658-09-00-1, Rel,
Des. Eneida Comel; 23002-2013-041-09-00-6, Rel. Des. Nair Maria Lunardell
Ramos.

Mérito Julgado

DES. MARLENE TERESINHA FUVERKI SUGUIMATSU

31/08/2015

10/09/2015

15/09/2015

1UJ - 0000138-68.2015.5.09.0000

Aprovada a Simula n°® 32 deste Regional - APPA. REAJUSTES SALARIAIS
DECORRENTES DE NEGOCIAGAO COLETIVA. ACT 1993/1994. DIFERENCAS
SALARIAIS. PRESCRIGAO TOTAL.

Prescrigao total ou parcial ao direito &s diferengas salariais resultantes da adog@o de indices | O pedido de diferencas salariais com fundamento em nulidade de negociago
de reajuste diferenciados pelo ACT 1993/1994 - APPA (oriundo da 5° Turma) coletva que st regjustes dierenciados ujfa-se & prescrido ot pois
ra as verbas questionadas sejam periodicas, o que se encontra
iscussao, previamente, &  alegada nuldad da nome, s deveria ser suscad)
o prazo prescricional legalmente previsto. Precedentes: 02086-2013-411-09-00-5|
3971-201: Rel. Des. hi a

Mérito Julgado

DES. MARLENE TERESINHA FUVERKI SUGUIMATSU

31/08/2015

16/09/2015

28/09/2015

1UJ - 0000244-30.2015.5.09.0000

Aprovada a Simula n° 34 deste Regional - ADICIONAL DE INSALUBRIDADE
EXPOSIGAO A RADIAGAO SOLAR. INTERPRETAGAO DA 0J 173 DA SBDI-I DO
TST,

E indevido o pagamento de adicional de insalubridade pela mera exposigao &
radiagao solar, ndo se enquadrando a hipétese no disposto na NR 15, Anexo 7.
Devido o adicional se a prova pericial indicar que o trabalho a céu aberto ocorria

com exposicao a calor acima dos limites de tolerancia da NR 15, Anexo 3.

Interpretagéo dos incisos | e Il da 0J 173 da SBDI-| do TST. Precedentes: RO-
0002837-07.2013.5.09.0128, RO-0000945-23.2014.5.09.0130, RO-00039-2013-
671-09-00-7, RO-0000310-65.2013.5.09.0069, ROPS-00984-2011-562-09-00-8.

Adicional de Insalubridade - Exposico a céu aberto. (oriundo da 5° Turma)

Mérito Julgado

DES. CELIO HORST WALDRAFF

29/02/2016

11/03/2016

18/03/2016

1UJ - 0000352-59.2015.5.09.0000

Aprovada a Simula n° 31 deste Regional - ADICIONAL DE TRANSFERENCIA.
PROVISORIEDADE. CRITERIO PARA AFERIGAO.
O adicional de transferéncia é devido apenas na transferéncia provisdria, nos
termos da 0J 113 da SDI do TST. A provisoriedade deve ser aferida no caso
concreto, levando-se em consideragdo o tempo de permanéncia do empregado na
localdade (serio tempora), lém do tempo de duracdo do convao de rablho e

Adicional de Transferéncia (oriundo da Vice-Presidéncia)

Méito Julgado

DES. MARLENE TERESINHA FUVERKI SUGUIMATSU

25/01/2016

10/09/2015

15/05/2017

1UJ - 0000454-81.2015.5.09.0000

Aprovada a Simula n“ 33 deste Reglanal - ATRASO REITERADO OU NAO
PAGAMENTO DE SALARIOS OU DE VERB{\S RESCISORIAS. DANO MORAL.
Dano moral. Atraso no pagamento de saldrio efou verbas rescisérias E inadimplemento de INDENIZAGAO.

Salaro el verbos resciadrins (orundo.da vice-Presidncia) 1- 0 atraso reiterado ou 0 ndo pagamento de salarios caracteriza, por si, dano
moral, por se tratar de dano in re ipsa;
Il - O atraso ou 0 ndo pagamento das verbas rescisorias devidas ndo caracteriza,
por si, dano moral, sendo necessaria a prova de circunstancias objetivas
eiadoras do dano

Mérito Julgado

DES. MARLENE TERESINHA FUVERKI SUGUIMATSU

30/11/2015

21/01/2016

24/02/2016

1UJ - 0000487-71.2015.5.09.0000

OBS:Em processo de revisao IRDR tema 20 Aprovada a TESE JURIDICA
PREVALECENTE n° 6 deste Regional - REGIME 12X36. ELASTECIMENTO
HABITUAL DA JORNADA. NULIDADE MATERIAL RECONHECIDA
O regime 12 x 36 6 um acordo de compensagdo, inconciliavel com regime de

. . prorrogacao. A existéncia de trabalho em horas destinadas ao descanso
Stmula 85, 1V, do TST - Regime 12 x 36 (oriundo da Vice-Presidéncia) descaracteriza o regime compensatério e afasta a aplicago do item IV, da Simulal
85 do TST, sendo devidas como extraordinarias todas as horas que excederem o
limite constitucionalmente esmbe\ec\do (8" didria e 44° semanal) acrescidas do
respectivo adicional. 0 11 13-011-09-00-4; RO
659-09-00-4; R015443 2014-084-09-00-3.

Mérito Julgado

DES. MARLENE TERESINHA FUVERKI SUGUIMATSU

25/01/2016

16/0212016

22/02/12016

1UJ - 0000596-85.2015.5.09.0000

“Aprovada a TESE JURIDICA PREVALECENTE i 4 deste Regional -
INTERVALOS INTRAJORNADA. NAO APLICAGAO ANALOGICA DO ART. 58, §
1, DA CLT E DA SUMULA 366 DO TST.

o anald . O art. 58, 619, da CLT e a Simula 366 do TST néo sao aplicaveis analogicamente
Aplicagao analtgica da Simula 366 do TST 8o mervalo o (orundo da Vice- (21 lod intaomada (i 74 da CLT). Precedentes RO-02605.2011-522.051
esidéncia) 0-2; RO-01613-2012-657-09-00-7; RO-01176-2009-242-09-00-4; RO-00533-2012

242-09-00-2; RO-01600-2013-091-09-00-0; RO-01394-2013-322-09-00-9; RO-
0000679-41.2013.5.09.0657; RO-26643-2013-041-09-00-2; RO-02742-2014-095-
9-00-1; RO-02872-2012-069-09-00-6.

Mérito Julgado

DES. MARLENE TERESINHA FUVERKI SUGUIMATSU

28/09/2015

14/10/2015

20/10/2015

1UJ - 0001127-74.2015.5.09.0000

‘Aprovada a Sumula n° 38 deste Regional - DIA 19 DE DEZEMBRO. FERIADO
CIVIL. PERIODO ANTERIOR A PROMULGAGAO DA LEI 18.384/2014. NAO
ENQUADRAMENTO.

0 dia 19 de dezembro néo deve ser considerado feriado civil, mesmo antes da
promulgagao da Lei 18.384/2014, que revogou expressamente a Lei Estadual
4.658/1962, uma vez que a lei revogada nao previa expressamente o dia 19 de
dezembro como a Data Magna do Estado Parana, conforme determinado pelo art
J2°, inciso I, da Lei Federal 9.093/1995. Precedentes: RO-48031-2014-006-09-00-4,
RO-0001519-63.2014.5.09.0965, RO-09367-2014-021-09-00-4, RO-48038-2014-
008-09-00-9

Enquadramento do dia 19/12 como feriado. (oriundo da 42 Turma)

Méito Julgado

DES. ADILSON LUIZ FUNEZ

30/09/2016

23/11/2016

28/11/2016

1UJ - 0000009-29.2016.5.09.0000

NAO ADMITIDO

NAO ADMITIR o Incidente de Uniformizagéo de Jurisprudéncia quanto & matéria,
Interpretagéio art. 17 da Lei 4.595/64. Enquadramento como instituicéo financeira. (oriundo daf por auséncia de prova de divergéncia na interpretagéo do direito e, DETERMINAR
72 Turma) a certificagéio da presente decis&o nos autos originarios de recurso ordinario TRT-

JPR-RO-00863-2014-655-09-00-9 da 7% Turma, devendo nos termos do art. 98, § 1
do Regimento Intemo, prosseguir o julgamento.

Néo admitido

DES. CELIO HORST WALDRAFF

12/12/2016

24/01/2017

30/01/2017

1UJ - 0000008-44.2016.5.09.0000

Aprovada a Stimula n° 41 deste Regional - INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE
ADIAMENTO DE AUDIENCIA - NAO COMPARECIMENTO DE TESTEMUNHA -
AUSENTE CERCEAMENTO DE DEFESA QUANDO A PARTE COMPROMETEU-
Cerceamento de defesa pelo o adiamento da audiéncia de instrucéo por néio S B T e oo
comparecimento de testemunha ndo arrolada mesmo sob adverténcia. (oriundo da 3° Turmay[ 4" COMIAAE BEEcesr quando a parte compromete-se a trazer a5 e tamunnas
para serem ouvidas na audiéncia de prosseguimento da instrugao, ou a apresentar}
Irespectivo rol para sua intimagéo, sob pena de preclusio. Precedentes: RO-19250.
2015-651-09-00-0 e RO-02075-2014-022-09-00-7.

Mérito Julgado

DES. EDMILSON ANTONIO DE LIMA

12/1212016

26/01/2017

2210212018
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1UJ - 0000919-90.2015.5.09.0000

Aplicagéo do art. 479 da CLT ao contrato temporério. (oriundo da Vice-Presidéncia)

Aprovada a Simula n° 35 deste Regional - RESCISAO ANTECIPADA DO
CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO. LEI N° 6.019/74. APLICAGAO DA
MULTA DO ARTIGO 479 DA CLT.

Aindenizagdo do art. 479 da CLT é aplicavel a resciséo antecipada do contrato de|

trabalho temporario na Lei n° 6.019/7:

Mérito Julgado

DES. ALTINO PEDROZO DOS SANTOS

30/05/2016

06/07/2016

13/07/2016

1UJ - 0000460-88.2015.5.09.0000

Siimula 85, IV, do TST - acordo de compensagéo (oriundo da Vice-Presidéncia)

OBS: Suspensa em razao do IRR TST tema 19. Aprovada a Stimula n° 36 deste
Regional - ACORDO DE COMPENSAGCAO SEMANAL. PRESTAGAO DE HORAS

1- Havendo acordo de compensacao e constatado em qualquer dia da semana o
excesso de jomada além do maximo legal admitido no art. 59 da CLT, de 02h00
extras, nessa semana sera invalido o regime compensatério, no se aplicando a
parte final do item IV, da Simula 85 do C.TST e todo o tempo de trabalho além da|
jornada normal sera devido com o pagamento da hora normal mais o adicional; |1 -
Havendo acordo de compensagao e constatado, em qualquer semana, o labor no
dia destinado a compensaéo, nessa semana sera invalido o regime
lcompensatério, néo se aplicando a parte final do item IV, da Stmula 85 do C.TST o
odo 0 tempo de trabalho além da jornada normal seré devido com o pagamento da)
hora normal mais o adicional; Ill - Havendo acordo de compensagéo e constatada
habitualidade no labor extraordinério, fora de qualquer das hipoteses dos incisos |
efou Il, sera aplicavel a parte final do item IV da Stmula 85 do C.TST, sendo
remunerado pelo adicional o tempo destinado a compensaéo, e integralmente
(tempo + adicional) no que exceder. Precedentes: RO-06888-2014-003-09-00-8,
RO-14420-2014-006-09-00-6, RO-00231-2013-242-09-00-5.

Mérito Julgado

DES. MARLENE TERESINHA FUVERKI SUGUIMATSU

29/08/2016

27/09/2016

03/10/2016

1UJ - 0000524-98.2015.5.09.0000

Café da manha - Tempo a disposicéo - Consércio CCPR-REPAR (oriundo da Vice-
Presidéncia)

‘Aprovada a Sumula n° 37 deste Regional - REPAR. TEMPO DESTINADO AO
CAFE DA MANHA,

O tempo despendido com o café da manha oferecido pelo empregador no &
considerado como a disposigao se as normas coletivas o excluem expressamente
da jornada. Precedentes: RO-03511-2011-654-09-00-6; RO-0001469-

013.5.00.0654.

Mérito Julgado

DES. ALTINO PEDROZO DOS SANTOS

29/08/2016

27/09/2016

03/10/2016

1UJ - 0001132-96.2015.5.09.0000

[Pagamento de horas extras referente ao intervalo de 15 minutos do art. 384 da CLT conforme]|
os minutos que extrapolaram a jormada legal ou independentemente da quantidade de horas
extras prestadas. (oriundo da Vice-Presidéncia)

‘OBS: Suspensa em razao do IRR TST tema 63. Aprovada nova redagao da

Stmula n° 22 deste Regional - INTERVALO. TRABALHO DA MULHER. ART. 384

CLT. RECEPGAO PELO ART. 59, |, DA CF.

O art. 384 da CLT foi recepcionado pela Constituigo Federal, o que torna devido,
a abalhadora, o intervalo de 15 minutos antes do inicio do labor extraordinario.
Entretanto, pela razoabilidade, somente deve ser considerado exigivel o referido

intervalo se o trabalho extraordindrio exceder a 30 minutos.

Méito Julgado

DES. MARLENE TERESINHA FUVERKI SUGUIMATSU

24/10/2016

26/01/2017

31/01/2017

1UJ - 0001071-41.2015.5.09.0000

Usina de Agiicar - Consideragao como tempo a disposicao do tempo destinado a troca de
talhdo (eito) (oriundo da Vice-Presidéncia)

‘Aprovada a Simula n° 40 deste Regional - CORTADOR DE CANA-DE-ACUCAR
SALARIO POR PRODUGAO. TEMPO A DISPOSIGAO PARA TROCA DE
EITO/TALHAO DURANTE A JORNADA DE TRABALHO. ART. 4° DA CLT.
REMUNERAGAO DEVIDA COMO HORA SIMPLES E REFLEXOS.
O tempo destinado as trocas de eito/talhdo ao longo da jornada de trabalho deve
ser pago ao cortador de cana, quanto & parte da remuneragao vinculada &
lugéo, como hora simples, com reflexos, por configurar tempo em que o
Irahalhadnr impedido de produzir, permanece a disposigao do empregador, nos
termos do art, 4°da CLT.

Mérito Julgado

DES. BENEDITO XAVIER DA SILVA

24/10/2016

14/11/2016

21/11/2016

1UJ - 0001272-33.2015.5.09.0000

Banco do Brasil - Prescricéo aplicavel aos Intersticios e Anuénios (oriundos da Vice-
Presidéncia)

“Aprovada a TIP n° 7 deste Regional - BANCO DO BRASIL. SUPRESSAO DOS
ANUENIOS. REDUGAO DOS PERCENTUAIS DOS INTERSTICIOS.
DIFERENCAS SALARIAIS. PRESCRICAO APLICAVEL.

- ANUENIOS- Os adicionais por tempo de servigo dos funcionarios do Banco do
Brasil S.A. denominados anuénios, so parcelas salariais originariamente
contratadas, previstas nas normas regulamentares internas da empresa, que eram
habitualmente pagas, e a sua supressao, efetuada pelo empregador em
01.09.1999, constitui lesao prejudicial que se renova a cada més em que no foi
paga a palce\a‘ razao pela qual a prescricéo aplicavel & a parcial

06478-2011-021-09-00-6

Méito Julgado

DES. SUELI GIL EL RAFIHI

20/02/2017

08/06/2017

13/06/2017

1UJ - 0000744-96.2015.5.09.0000

OGMO 1 - Horas extras execedentes a 6° diaria em mais de um operador (oriundo da Vice-
Presidéncia)

Aprovada a Simula n° 45 deste Regional - TRABALHADOR PORTUARIO
/AVULSO. HORAS LABORADAS ALEM DA 67 DIARIA.

E devido o adicional de horas extras ao TPA requisitado por um mesmo operador
portuario para laborar por mais de seis horas consecutivas, desde que ndo haja
cond\ciﬂ de excepcmnahdaﬂe nos termos das ccTs da categoria e da sentenca

1-09-00-7;

RO 03315 2014-411-00- nn 1

Mérito Julgado

DES. CLAUDIA CRISTINA PEREIRA

28/08/2017

16/09/2017

25/09/2017

1UJ - 0000744-96.2015.5.09.0000

OGMO 2 - Violagao intervalo entrejornadas para mais de um operador (oriundo da Vice-
Presidéncia)

OBS: Matéria sub judice no IRR TST tema 47. Aprovada a Stimula n° 46 deste
Regional - TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO. INTERVALO
INTERJORNADA.

Caracteriza-se infragao ao art. 66 da CLT o servigo prestado pelo TPA em
desrespeito ao intervalo minimo de 11 horas entre um dia e outro (considerado o
dia do portudrio, com inicio s 07h00 da manha e término as 06h59), mediante
requisigao de um mesmo operador portudrio, desde que n&o haja condicao de
excepcwonalldade ,nos termos das CCTs da calegona ¢ a sentenca arbital

1 5; 11-09-00-7; RO

331 Mmmmq

Mérito Julgado

DES. CLAUDIA CRISTINA PEREIRA

28/08/2017

16/09/2017

25/09/2017

1UJ - 0001048-95.2015.5.09.0000

OGMO 3 - Onus da prova do direito ao recebimento do Vale Transporte (oriundo da Vice-
residéncia)

Aprovada a Stmula n° 47 do TRT9 - TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO.
VALE-TRANSPORTE. ONUS DA PROVA.
Cabe a0 OGMO o onus de comprovar que o trabalhador avulso néo satisfaz os
requisitos indispensaveis para a concesso do vale-transporte ou néo pretenda
fazer uso do beneficio. Precedentes: RO-01530-2014-022-09-00-7; RO- 01046-
2014-411-09-00-7; RO- 02162-2014-411-09-00-3

Mérito Julgado

NEY FERNANDO OLIVE MALHADAS

29/05/2017

16/06/2017

23/06/2017

1UJ - 0001049-80.2015.5.09.0000

OGMO 4 - Eficacia da clausula coletiva que dispde sobre o intervalo de 11 horas. (oriundo da
ice-Presidéncia)

Aprovada a Tese Juridica Prevalecente n° 8 do TRTO - TRABALHADOR
PORTUARIO AVULSO. INTERVALO ENTREJORNADAS. NORMA COLETIVA.
SITUAGOES EXCEPCIONAIS. ONUS DA PROVA.

E valida a previsao convencional que afasta o direito ao pagamento, como horas
extras, do trabalho em violagdo ao intervalo interjornadas de 11 horas, e a prova

s situagBes excepeionais descritas nos instrumentos coletivos e laudo
arbitral constitui 6nus da Ré, ndo sendo suficiente o oregsito genérico da situagao
le pagamento g
RO-05299-2013-411-09-( oo 9.

Méito Julgado

NEY FERNANDO OLIVE MALHADAS

28/08/2017

29/09/2017

09/10/2017

1UJ - 0001050-65.2015.5.09.0000

OGMO - Condenagao ao pagamento em dobro das férias vencidas e néo usufruidas.
(oriundo da Vice-Presidéncia)

Apmvagan da Stmula n° 48 do TRT9 - TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO.
\GAMENTO DA DOBRA DE FERIAS NAO USUFRUIDAS.
Indevido a0 wabaihador Ao portuério 0 pagamento da dobra de férias néo
usufruidas. Precedentes: RO-00062-2014-411-09-00-2; RO-03989-2013-411-09-
0; RO01852-2014-022-09-00:6.

Mérito Julgado

FRANCISCO ROBERTO ERMEL

28/08/2017

19/09/2017

25/09/2017

1UJ - 0001245-50.2015.5.09.0000

OGMO 6 - Eficacia ﬂa c\ausula coletiva que dispde sobre a condenagdo em horas extras
m da 6° diaria (oriundo da Vice-Presidéncia)

Aprovagdo da Stmula n° 44 do TRT9 - TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO.
[HORAS LABORADAS ALEM DA 62 DIARIA. EFICACIA DA CLAUSULA COLETIVA]
A clausula prevista nos instrumentos coletivos e laudo arbitral, que limita o
pagamento de horas extras ao trabalhador portuério avulso, & valida porque leva
lem consideragéio as peculiaridades do trabalho portuério. Precedentes: RO 05921

;RO 1-09-007; RO 1-09-003

Mérito Julgado

ROSEMARIE DIEDRICHS PIMPAO

25/09/2017

17/11/2017

27/11/2017

1UJ - 0000758-46.2016.5.09.0000

OGMO 7 - Possibilidade da concesséo do intervalo intrajonada no inicio ou no final da
jornada. (oriundo da Vice-Presidéncia)

Aprovada a Stmula n° 49 do TRTS - TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO.
INTERVALO INTRAJORNADA DE 15 MINUTOS NO INCIO OU TERMINO DO
TURNO DE TRABALHO.

Considera-se invalido como concessao do intervalo intrajornada para repouso e
alimentagao o descanso efetivado no inicio ou término do tumo de trabalho.
Precedentes: RO-05490-2013-022-09-00-1; RO-00588-2014-411-09-00-2.

Mérito Julgado

CLAUDIA CRISTINA PEREIRA

25/09/2017

11/10/2017

23/10/2017

1UJ - 0000764-53.2016.5.09.0000

OGMO 8 - Direito a0 de horas extras do intervalo
quando a prorrogagéo ocorre lndependenle do operador porturio (oriundo da Vice-
Presidéncia)

Aprovada a Simula n° 50 do TRT9 - TRABALHADOR PORTUARIO AVULSO.
TURNOS SUCESSIVOS DE SEIS HORAS. ENGAJAMENTOS CONSECUTIVOS
EM BENEFICIO DO MESMO OPERADOR PORTUARIO. INFRAGAO AO
INTERVALO INTRAJORNADA DE UMA HORA. PAGAMENTO DEVIDO.

Jo trabalhador porturio avulso que se submete a turnos consecutivos de seis hor
faz jus ao pagamento pelo intervalo intrajorada de uma hora violado (hora mais
acicions) somente se o segundo enggjamens se der e benefico o mesmo

operador porturio.
09 00-3,

Mérito Julgado

DES. BENEDITO XAVIER DA SILVA

30/10/2017

20/11/2017

28/11/2017
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1UJ - 0001028-07.2015.5.09.0000

Momento oportuno para decidir sobre a aplicagéo da Multa do art. 475-J do CPC. (oriundo daj
Vice-Presidéncia)

Ipor maioria de votos, definiu a seguinte tese juridica: a multa coercitiva do art. 523

JULGADO PREJUDICADO EM VIRTUDE DA DECISAO DO PLENO DO TST
*O Pleno do Tribunal Superior do Trabalho, em sesséo realizada em 21/08/2017,
a0 julgar o incidente de recurso de revista repetitivo IRR-1786-24.2015.5.04.0000,

§1°, do CPC de 2015 (art. 475-) do CPC de 1973) néo  compativel com as
normas vigentes da CLT por que se rege o processo de trabalho, o qual néo se
aplica’... Considerando que a tese juridica fixada pelo C. TST é de observancia

obrigatéria nos demais casos sobre a mesma matéria, torna-se irrelevante a
discussao acerca do momento de aplicagéo do dispositivo que o C. TST entendeu
inapiavel, DECLARO PREJUDICADO o jigamerto do preserte nciderte de

le seu objeto e
determino a remessa dos autos TRT-PR n° 0000343-83.2013.5.09.0965 & Vice-

Presidéncia desia Corte para que seja dado prosseguimento a anlise do recurso

de revista interposto.”

Mérito Julgado

THEREZA CRISTINA GOSDAL

30/10/2017

10/11/2017

23/11/2017

1UJ - 0001142-43.2015.5.09.0000

Caracterizagéo ou ndo de dano moral pelo mero Transporte de valores em condigdes
irregulares. (oriundo da Vice-Presidéncia)

‘Aprovada a Stmula n° 88 do TRT9 - DANO MORAL. TRANSPORTE DE
VALORES EM SITUAGAO IRREGULAR. DANO POTENCIAL. OBJETO
ECONOMICO DO EMPREGADOR DIVERSO DE VIGILANCIA OSTENSIVA,
TRANSPORTE DE NUMERARIO E INSTITUIGAO FINANCEIRA. INDENIZAGAO
DEVIDA.

O mero transporte de valores efetuado por empregado de empresa com objeto
econdmico diverso de vigilancia ostensiva, transporte de valores e instituigéo
financeira, caracteriza dano moral i re ipsa. Indenizagéo devida. Editada nos
termos da Resolugao Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-03422-2014-022-
09-00-9; RO-0001403-83.2013.5.09.0127; RO-27915-2014-652-09-00-5; RO-
04622-2014-084-09-00-5.

Mérito Julgado

SERGIO MURILO RODRIGUES LEMOS

28/01/2019

13/02/2019

21/0212019

1UJ - 0000007-59.2016.5.09.0000

Multa do art, 475- do CPC. Possibilidade de aplicagdo ao Direito Processual do Trabalho.
(oriundo da Vice-Presidéncia)

JULGADO PREJUDICADO EM VIRTUDE DA DECISAO DO PLENO DO TST

e revista repelitivo, e, por maioria de votos, definiu a seguinte tese juridica: ‘a
Imulta coercitiva do art. 523, § 1° do CPC de 2015 (art. 475-J do CPC de 1973) na
& compativel com as normas vigentes da CLT por que se rege o processo de
trabalho, a0 qual nao se aplica’. A tese juridica fixada pelo TST é de observancia
obrigatéria nos demais casos que versem sobre a mesma matéria. ... Por esses

0

e diante da perda de objeto, DECLAR
PREJUDICADO o julgamento do presente incidente de uniformizagéo d
jurisprudéncia, e determino a remessa dos autos a Vice-Presidéncia desta Corte
para que se prossiga na andlise do recurso de revista interposto.”

Mérito Julgado

MARLENE TERESINHA FUVERKI SUGUIMATSU

30/10/2017

20/11/2017

07/1212017

1UJ - 0000695-21.2016.5.09.0000

Remuneragéo dos professores do Municipio de Porecatu - direito a0 descanso semanal
remunerado - Interpretagdo das Leis Municipais 1.050/2001, arts. 23, 29 e 31 e 1.410/2014,
rts. 4° e 5° (Oriundo da 72 Turma)

Aprovada a Stmula n° 67 do TRT9 - MUNICIPIO DE PORECATU.
PROFESSORES CONTRATADOS SOB O REGIME DE JORNADA SEMANAL DE|
0 HORAS. DESCANSO SEMANAL REMUNERADO.

As Leis Municipais n° 1.050/2001 e n° 1.410/2010 estipulam a carga horaria
semanal de 20 horas sem vincular a remuneracao da categoria ao critério de
célculo hora-aula. Como a remuneragao se da de forma fixa mensal, o DSR nela jd
se encontra RO- ; RO-00549-

Mérito Julgado

ARION MAZURKEVIC

25/09/2017

13/10/2017

26/10/2017

1UJ - 0000380-90.2016.5.09.0000

Horas in tinere. Natureza juridica. Norma decorrente de negociagéo coletiva. (Sinalizagéo de
Reviséo da Simula 25)

‘Aprovada a Simula n° 25 do TRT9 - HORAS IN ITINERE. TEMPO A
DISPOSIGAO. INVALIDADE DE NORMA COLETIVA QUE ALTERE A NATUREZA)
JURIDICA.
€ invalida a norma coletiva que altera a natureza salarial das horas in itinere ou
limita 0 seu pagamento como tempo a disposicéo do empregador e como hora
extraordinaria (hora normal mais o adicional) quando implicar excesso a0
limite méximo dirio ou semanal, ressalvada a hipétese prevista no § 3° do art. 58

da CLT. RO- , RO- i
RO00372-2015-562-09-00-9.

Méito Julgado

ARAMIS DE SOUZA SILVEIRA

29/08/2016

19/10/2016

2411012016

1UJ - 0000379-08.2016.5.09.0000

‘Aprovada a Simula n° 39 deste Regional - HORAS IN ITINERE FIXADAS EM
NORMA COLETIVA. VALIDADE CONDICIONADA A PROPORCIONALIDADE E
RAZOABILIDADE
Considera-se valida a disposicao prevista em convengao ou acordo coletivo que
estabelece 0 pagamento de nimero fixo de hora in itinere, desde que o tempo
previsto na clausula normativa corresponda a, no minimo, 50% do tempo
efetvamente gasto pelo empregado no trajeo, e aencdo aos principos da
anorma coletiva fixa 1}

Validade da cléusula coletiva que limita o tempo relativo as horas i itinere (Sinalizagéo de
[Reviséio da Tese Juridica Prevalecente 3). A TIP n° 3 deu lugar & Stmula n° 39, ambas deste]
TRTO.

hora diria in mnere considera-se valida desde que o tempo efetivamente
despendido pelo empregado no trajeto ndo exceda 2 horas dirias. Precedentes:
RO-01567-2012-091-09-00-8, 1 Turma, Rel. Des. Paulo Ricardo Pozzolo, DJ
26.08.2014 RO-01518-2013-459-09-00-0, 7 Turma, Rel. Des. Ubirajara Carlos
Mendes, DJ 22.08.2014. Histérico: Origem: Proposicéo da Comisséo de
Uniformizagéo de Jurisprudéncia Sesséo de julgamento: 25/05/2015 Stmula: RA
019/2015, disponibilizada no DEJT 27/05/2015. OBS: HORAS IN ITINERE
FIXADAS EM NORMA COLETIVA. VALIDADE CONDICIONADA A
PROPORCIONALIDADE E RAZOABILIDADE. Considera-se vélida a norma
coletiva que estabelece o pagamento de nimero fixo de horas in itinere, desde que]
adiferenca entre o tempo efetivamente gasto e o previsto na cléusula coletiva no
exceda a 50%, em atengéo aos principios da proporcionalidade e razoabilidade.
Precedentes: RO-01567-2012-091-09-00-8, 1° Turma, Rel. Des. Paulo Ricardo
Pozzolo, DJ 26.08.2014 RO-01518-2013-459-09-00-0, 7 Turma, Rel. Des.
Ubirajara Carlos Mendes, DJ 22.08.2014. Histérico: Origem: Proposicéo da
Comissao de Uniformizagéo de Jurisprudéncia Sessao de julgamento: 25/05/2015
Stimula: RA 019/2015, disponibilizada no DEJT 27/05/2015

Mérito Julgado

ARAMIS DE SOUZA SILVEIRA

30/09/2016

18/10/2016

24/10/2016

1UJ - 0001248-68.2016.5.09.0000

Lei 11.738/2008 - Piso salarial profissional nacional do magistério publico - padréo salarial
para apuragao de diferencas devidas a partir de 27 de abril de 2011 - atualizagéo a partir de
janeiro de 2009 - professores do Municipio de Joaquim Tavora (Oriundo da 5° Turma)

Aprovada a Simula n° 43 do TRT9 - LEI 11.738/2008. REAJUSTE ANUAL DO
IAGISTERIO. TERMO INICIAL DE ATUALIZAGAO DO PISO.

O termo inicial da atualizag@o dos valores do piso salarial profissional nacional
instituido para os profissionais do magistério pblico da educagao basica, nos
termos do art. 5° da Lei 11.738/2008, & janeiro de 2009, uma vez que a data de
vigéncia da lei no soffeu alteragdo em razdo da ADI 4167. Precedentes: RO-
00852-2013-585-09-00-1; RO-00490-2012--585-09-00-8

Mérito Julgado

ROSEMARIE DIEDRICHS PIMPAO

20/02/2017

23/03/2017

03/04/2017

1UJ - 0001343-98.2016.5.09.0000

Concesséio de progressdes funcionais aos servidores do Municipio de Apucarana, com base
na Lei Municipal n° 58/1997 (Oriundo da 72 Turma)

Aprovagéo da Sumula n° 42 do TRT9 - PROGRESSOES FUNCIONAIS DOS

[SERVIDORES DO MUNICIPIO DE APUCARANA COM BASE NA LEI MUNICIPAL|

n°58/1997 - AUSENCIA DAS AVALIAGOES FUNCIONAIS PREVISTAS NA LEI -

[OMISSAO DO MUNICIPIO - OBICE ILEGAL AS PROMOGOES - ARTIGO 129 DO
CIVIL.

O direito dos servidores piiblicos municipais de Apucarana s progressoes
funcionais foi estabelecido na Lei Municipal n° 58/1997, que determina em seu art.
17 a realizagéo de avaliagéo funcional de desempenho, a ser realizada pelo
Municipio. Como essas avaliagdes sao inexistentes por exclusiva omisséo do
Municipio de Apucarana, devem ser consideradas como implementadas as
condicdes estabelecidas e necessarias para as promogdes, conforme o art. 129 dol
Cddigo Civil, e, uma vez néo comprovados pelo empregador, a existéncia dos
demais 6bices legais (mais de cinco faltas injustificadas no ano imediatamente
anterior e aplicagéo de punigao disciplinar no periodo a ser computado), impe-se
o reconhecimento da progressao na carreira. Precedentes: RO-0001129-
33.2015.5.09.0133, RO-0000459-92.2015.5.09.0133, RO-0001457-
95.2015.5.09.0089, RO-0000826-53.2014.5.09.0133, RO-00000130-
80.2015.5.09.0133, RO-0000591-87.2015.5.09.0089

Mérito Julgado

SERGIO GUIMARAES SAMPAIO

20/02/2017

13/03/2017

24/03/2017
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1UJ - 0001181-06.2016.5.09.0000

‘Wal Mart - politica de orientagao para melhoria (oriundo da Vice-Presidéncia). Observages:
20111/2017: Sinalizagéo da pendéncia de processo administrativo vinculado ao juigamento dof
processo do tema 35 de de 09/02/2018;
Conforme Oficio Circ. TST. GP ne 2812018 da Presidéncia do C. TST, determinada a
uspensdo dos recursos que versem sobre o tema do Incidente de Recurso Repetitivo n® IRR
872-26.2012.5.04.0012, observada a norma do art. 6° da IN 38/2015 do TST. 23/02/2018
Processo administrativo suspenso em sesséo do Tribunal Pleno considerando o contido no
Oficio Circ. TST. GP n° 28/2018 da Presidéncia do C. TST (RA 6/2018 do Tribunal Pleno
RT?)

Em 28/10/2021, antes do transito em julgado do presente IUJ, o processo foi extinto sem
julgamento de mérito, nos termos da RA 109/2021.
Em 27/02/2023, 0 ibunal Pleno, apreciando o Oficio CGP n° 1/2022, determinou o
cancelamento da Tese Juridica Prevalecente n° 9 do TRT da 9° Regio por se apresentar
contréria as teses proferidas no julgamento do Incidente de Recurso Repetitivo n° 11 do C.
TST (RA 26/2023).

Cancelada a Tese Juridica Prevalecente n° 9 do TRT9 (RA 26/2023)- EMPRESA
WAL MART BRASIL. DISPENSA SEM JUSTA CAUSA. POLITICA DE
ORIENTAGAO PARA MELHORIA. ESTABILIDADE INEXISTENTE.
REINTEGRAGAO INDEVIDA,

A norma interna instituida pela empregadora denominada "Politica de Orientagao
ara Melhoria®, vigente em todo ou em parte do vinculo empregaticio, néo impoe
sl Iitagho uo o potasatvn do ampregadr da demit

3o garante € ndo preve

Histérico: Em 27102/2023 o Tribunal P\enn apveuanuo o Olico CGP° 172022,
determinou o cancelamento da Tese Juridica Prevalecente n° 9 do TRT da 9*
Regido por se apresentar contraria as teses proferidas no julgamento do Incidente
de Recurso Repetitivo n° 11 do C. TST (RA 26/2023).

Revisado

MARCO ANTONIO VIANNA MANSUR

24/04/2017

05/06/2017

28/10/2021

1UJ - 0001535-31.2016.5.09.0000

Sanepar - prescrigéo - diferengas salariais - adicional por tempo de servigo (oriundo da Vice-
Presidéncia)

"Aprovagao da SGmula e 58 do TRTO - SANEPAR. ADICIONAL POR TEMPO DE
SERVICO. ANUENIO. SUPRESSAO. PARCELA INSTITUIDA E EXTINTA POR
NORMA COLETIVA. PRESCRIGAO TOTAL
0 adicional por tempo de servico foi instituido pelo ACT 1986/1987, extinto pelo
ACT 1996/1997 e regulamentado pelas normas internas da reclamada (GRH/113
de 25/02/1987 e RHUI012, de 30.6.1992). Nesse contexto, tratando-se de pedido
de prestagdes sucessivas decorrentes de alteracéio do pactuado quanto ao
pagamento de parcela néo assegurada por preceito de lei, a prescrigao é total, na
forma da Stimula n° 204 do TST. Precedentes: RO 01067-2013-872-09-00-4 (DEJT|
29.04.14), RO 42744-2014-088-09-00-5 (DEJT 15.03.16) & RO 00887-2014-658-
09-00-7 (DEJT 08.04.16).

Méito Julgado

UBIRAJARA CARLOS MENDES

29/05/2017

23/06/2017

03/07/2017

1UJ - 0001620-17.2016.5.09.0000

Copel - adicional por tempo de servio - prescrigéo (oriundo da Vice-Presidéncia)

Aprovagao da Stimula n° 57 do TRT9 - COPEL. SUPRESSAO DO ADICIONAL
POR TEMPO DE SERVICO. VERBA PREVISTA EM NORMA COLETIVA.
PRESCRICAO QUINQUENAL TOTAL.

A supressao do adicional por tempo de servico pelo ACT 1998/1999 caracteriza
alteragao contratual de vantagem n@o assegurada por lei, atraindo a prescricao
quinquenal total, na forma da primeira parte da Stmula n° 294 do TST.

Mérito Julgado

EDMILSON ANTONIO DE LIMA

29/05/2017

13/06/2017

20/06/2017

1UJ - 0001626-24.2016.5.09.0000

Colhedor de laranjas - horas extras - aplicagéo analogica da OJ 235-SDI-1 do TST (oriundo
ia Vice-Presidéncia)

Aprovagao da Stmula n° 54 do TRT9 - HORAS EXTRAS. COLHEDOR DE
LARANJAS. REMUNERAGAO POR PRODUGAO. APLICAGAO ANALOGICA DA
XCEGAO CONTIDA NA OJ N° 235 DA SBDI-1 DO TST.

E cabivel a aplicagéo analogica da excegéo contida na orientagéo jurisprudencial
n° 235 da SBDI-1 do TST a0 colhedor de laranjas, por se tratar de atividade
profissional que envolve grande esforco fisico, semelhante a de cortador de cana,
atendendo aos principios constitucionais da protecéo e valorizagéo o trabalho,
bem como o da isonomia.

Méito Julgado

EDMILSON ANTONIO DE LIMA

24/04/2017

16/05/2017

22/05/2017

1UJ - 0001589-94.2016.5.09.0000

Honorérios periciais - beneficios da justica gratuita - abrangéncia (oriundo da Vice-
Presidéncia). - Determinado o sobrestamento do feito para aguardar a deciso do Supremo
Tribunal Federal (ADI 5766), em 12/03/2018.

Observagao: Em 11/11/2021, 0 processo foi extinto sem juigamento de mérito, nos termos da
RA 109/2021.

11/11/2021. Antes do transito em julgado do presente 1UJ, houve a extingdo do
processo sem julgamento de mérito, nos termos da RA 109/2021

Suscitado

THEREZA CRISTINA GOSDAL

11/11/2021

1UJ - 0001639-23.2016.5.09.0000

Inscrigao no PAT - renovagdo periédica - comprovagdo (oriundo da Vice-Presidéncia)

|Aprovagao da Stmula e 52 do TRT9 - PAT - PROGRAMA DE ALIMENTAGAO DO
TRABALHADOR. FILIAGAO DA EMPRESA AO PAT. DESNECESSIDADE DE
RENOVAGAO DA INSCRIGAO.

Comprovada a regular inscrigéo do empregador no PAT - Programa de
Alimentagdo do Trabalhador, esta tem validade imediata e por tempo
indeterminado, sendo desnecesséria a sua renovagdo periédica, de conformidade
com o disposto no artigo 3° da Portaria Interministerial do MTE/MF/MS n° 5 de
30/11/1999. Precedentes: RO-02177-2015-095-09-00-3, RO-0000754-
46.2015.5.09.0678, RO-37832-2014-028-09-00-1, RO-17499-2013-001-09-00-4,
RO-23976-2014-088-09-00-4, RO-00635-2013-669-09-00-0.

Mérito Julgado

ANA CAROLINA ZAINA

24/04/2017

09/05/2017

15/05/2017

1UJ - 0001639-23.2016.5.09.0000

Insalubridade - neutralizagéo - direito ao adicional (oriundo da Vice-Presidéncia)

‘Aprovagéo da Simula e 53 do TRTS - ELIMINACAO/NEUTRALIZACAO DOS
JAGENTES INSALUBRES PELOS EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE INDEVIDO.

[Fornecido ao empregado os devidos equipamentos de protecao individual capazes|
de neutralizar os efeitos nocivos dos agentes insalutiferos, e comprovadamente
utilizados esses no decorrer da prestagao de servicos, & indevido o pagamento do
adicional de insalubridade. RO-00864-2008-093-09-00-2, RO-0000290-
80.2014.5.09.0670, RO-01027-2014-653-09-00-9, RO-03800-2011-892-09-00-8,
RO-28955-2012-029-09-00-6, RO-37248-2012-009-09-00-6

Mérito Julgado

ANA CAROLINA ZAINA

24/04/2017

09/05/2017

15/05/2017

1UJ - 0001621-02.2016.5.09.0000

Banestado - gratificagéo semestral - diferencas - prescrigéo (oriundo da Vice-Presidéncia)

‘Aprovada a Simula n° 64 deste Regional (Tema 42) - BANCO BANESTADO.
PRESCRICAO. GRATIFICAGAO SEMESTRAL. DIFERENCAS.
A pretensao de diferencas salariais decorrentes da incorporacao da gratificagao
semesiral ocorrida em marco de 1999 (ACT 1999/2000, cl. 88%) atrai a incidéncia
da prescricdo total, vez que a parcela ndo se encontra assegurada por preceito de
lei

Precedentes: RO-0000589-34.2014.5.09.0128, RO-0000721-11.2013.5.09.0069,

Méito Julgado

DES. ROSEMARIE DIEDRICHS PIMPAO

25/09/2017

20/11/2017

27/11/2017

1UJ - 0001621-02.2016.5.09.0000

Horas extras pré-contratadas - diferencas - prescriéo (oriundo da Vice-Presidéncia)

‘Aprovada a Simula n® 56 desle Regmna\ (Tema 43) - BANCARIO. HORAS
EXTRAS PRE-CONTRATADAS DESVINCULADAS DA PRESTACAO DE
SERVICO E SUPRIMIDAS PELO EMPREGADOR. PRESCRICAO.

A pretenséo de diferencas salariais decorrentes da supresso de horas extras pré-
contratadas quando da admisséo do trabalhador bancario atrai a incidéncia da
prescrigéo total, conforme inteligéncia da Stmula 199, inciso I, do TST.

R 14 R 14-004

Mérito Julgado

ROSEMARIE DIEDRICHS PIMPAO

29/05/2017

20/11/2017

27/11/2017

1UJ - 0001621-02.2016.5.09.0000

Reintegragao - periodo de afastamento - horas extras - integragdo (oriundo da Vice-
Presidéncia)

Aprovada a Tese Juridica Prevalecente n° 10 deste Regional (Tema 44) -
REINTEGRAGAO. INTEGRAGAO DAS HORAS EXTRAS NO CALCULO DO
PERIODO DE AFASTAMENTO.

Na hipotese de reintegracao, a média das horas extras deve compor a base de
calculo da remuneracéo deferida para o periodo de afastamento,
Precedentes: RO-0002873-49.2013.5.09.0128, EDRO-01635-2012-068-09-00-1,

Mérito Julgado

DES. ROSEMARIE DIEDRICHS PIMPAO

25/09/2019

20/11/2017

27/11/2017

1UJ - 0001285-95.2016.5.09.0000

Incidéncia das verbas rescisorias pagas em acordo na complementagéo de aposentadoria
(Oriundo da 3* Turma)

"Aprovada a Simula n° 51 deste Regional (Tema 45) - FUNBEP. ACORDO
HOMOLOGADO JUDICIALMENTE COM PAGAMENTO DE VERBAS DE
NATUREZA SALARIAL. NOVA AGAO COM PEDIDO DE DIFERENGAS DE
COMPLEMENTAGAO DE APOSENTADORIA.

Devida a integragao na complementacao de aposentadoria das verbas de naturez:
salarial recebidas em acordo firmado em reclamatoria anterior que integram a base}
de calculo do beneficio, quando d\scnmlnadas as parcelas salariais a que se

refer

Mérito Julgado

DES. PAULO RICARDO POZZOLO

24/04/2017

05/07/2017

10/07/2017

1UJ - 0000789-03.2015.5.09.0000

Regime 12X36 - invalidade formal - aplicaéo ou no da Simula 85 do TST: aplicagao da
[Smula 85 do TST, no que se refere a limitagéo da condenado apenas ao adicional de horas|
extras, para a hipétese de regime 12X36 considerado formalmente invalido. (oriundo da Vice
Presidéncia)

OBS: Em processo de revisao DR Tema 0. Aprovada a Simula n° 59 deste
Regional (Tema 46) - REGIME 12X36. NULIDADE FORMAL RECONHECIDA
Reconhecida a invalidade formal do regime 12X36, inaplicavel a Stmula 85, itens
111 ou 1V do TST quanto ao deferimento apenas do adicional de horas extras.
Devidas horas extras integrais (valor da hora mais adicional) para todas as horas
laboradas apés a jomada constitucional, legal ou contratual, se mais benéfica esta.
Precedentes: RO-16506-2014-015-09-00-4; RO-10852-2014-019-09-00-4.

Mérito Julgado

DES. ARCHIMEDES CASTRO CAMPOS JUNIOR

26/06/2017

20/07/2017

09/08/2017

1UJ - 0001785-64.2016.5.09.0000

[Banco ltat/Banestado - reajustes convencionais - prescrigdo. Diferencas salariais decorrentes|
dos reajustes previstos em Convengdes Coletivas - prescrigao parcial ou total (oriundo da
Vice-Presidéncia)

‘Aprovada a Stmula n° 97 deste Regional (Tema 47) - BANCOS ITAU £
BANESTADO. PRESCRIGAO. REAJUSTES CONVENCIONAIS. DIFERENGAS.
Apretensao de diferencas salariais decorrentes dos reajustes previstos nas
Convengdes Coletivas atrai a incidéncia da prescrigéo parcial. Editada nos termos
da Resolugao Aummusvauva 33/2017.

RO-22024-2012 2014.5.09.0069; RO-
6-201

Mérito Julgado

DES. MARCO ANTONIO VIANNA MANSUR

25/03/2019

08/06/2019

18/06/2019
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1UJ - 0001785-64.2016.5.09.0000

Banco ltau - dispensa imotivada - reintegragao. Possibilidade de dispensa imotivada pelo
Banco sucessor de empregado admitido pelo Banco Banestado. (oriundo da Vice-
Presidéncia)

‘Aprovada a Tese Juridica Prevalecente n° 16 deste Regional (Tema 48) - BANCO
STADO e ITAU. REINTEGRAGAO. DESPEDIDA IMOTIVADA.
A despedida imotivada, realizada pelo Banco Itati (sucessor), de empregados
admitidos por concurso publico pelo Banco Banestado, é valida, sendo indevida a
reintegragdo. As normas internas do Banco estabeleciam apenas procedimentos
administrativos para aplicagdo de penalidades e o dever de motivaao (art. 37,
caput e inciso Il, da CF) nao ¢ exigivel, por se tratar o atual empregador de
empresa privada. Editada nos termos da Resolugao Administrativa 33/2017.
99-2014. . RO-02063-2014 . RO-
24866-2013-002-09-00-2.

Mérito Julgado

DES. MARCO ANTONIO VIANNA MANSUR

29/04/2019

08/06/2019

18/06/2019

1UJ - 0001785-64.2016.5.09.0000

ComissGes/prémios - 0J 394 da SDI-1 do TST - aplicagéo por analogia. Possibilidade de
aplicagéo por analogia da 0J 394 da SBDI-1 do TST a comissdes/prémios. (oriundo da Vice-
Presidéncia)

Aprovada a Stmula n° 98 deste Regional (Tema 49) - COMISSOES/PREMIOS.
EPERCUSSAO EM RSR(S E OUTRAS VERBAS.

Determinada a integragdo das comissGes/prémios ao salario, tais parcelas
fepercutem nos repousos semanais remunerados e, com estes, em férias, 13°
salario, aviso prévio e FGTS, nao se cogitando de aplicagao, por analogia, da OJ
394 da SBDI-1 do TST. Editada nos termos da Resolugao Administrativa 33/2017.

RO. 01 : X

Mérito Julgado

DES. MARCO ANTONIO VIANNA MANSUR

25/03/2019

08/06/2019

18/06/2019

1UJ - 0001896-48.2016.5.09.0000

Jornada prevista no art. 227 da CLT - atividade exclusiva/preponderante. A jornada prevista
no art. 227 da CLT deve ser observada ainda que o uso do telefone pelo empregado ocorra
somente de forma preponderante e ndo exclusiva? (oriundo da Vice-Presidéncia)

Aprovada a Stimula n° 65 deste Regional (Tema 50) - JORNADA DO ARTIGO 227
DA CLT. ATIVIDADE PREPONDERANTE DE TELEFONIA PELO
TRABALHADOR. APLICAGAO ANALOGICA.

Aplicavel a jorada reduzida do artigo 227 da CLT ao trabalhador que exerce a
atividade de telefonia de forma preponderante, mas nao exclusiva, durante a
iomada de trabalho, considerando que a Stmula 178 e o cancelamento da 0J 273
do C. TST endossam a tese de dar a maima fiacia o disposito consoldado

3 -27404-201: ; RO-
0001363-; 01 09.0195; RO-

: RO-29834-2013- 011-

09-00-4.

Mérito Julgado

DES. ANA CAROLINA ZAINA

25/09/2017

12/10/2017

23/10/2017

1UJ - 0001897-33.2016.5.09.0000

[COHAPAR - Relacéio juridica - Responsabilidade. Relagao juridica firmada entre a COHAPARY

e a empresa construtora de moradias no ambito do Programa Nacional de Habitagao Urbana,

assim como quanto a responsabilidade por verbas trabalhistas dela decorrentes. (oriundo dal
Vice-Presidéncia)

‘Aprovada a TJP n° 11 deste Tribunal - COHAPAR. CELEBRACAO DE
CCONTRATO OU CONVENIO PARA CONSTRUGAO DE PROJETOS
HABITACIONAIS POPULARES. AUSENCIA DE RESPONSABILIDADE.

A celebragéo de contratos ou convénios para a construgéo de moradias populares
néo gera responsabilidade a COHAPAR por obrigagdes trabalhistas inadimplidas,
POsto que ndo figura como tomadora ou beneficiaria dos servicos, mas sim como
gestora técnica e financeira na implementagao de politicas publicas de moradia
para a populagéo de baixa renda. Editada nos termos da Resolugao Administrativa

RO 05124-2014 5652014

Mérito Julgado

DES. PAULO RICARDO POZZOLO

30/04/2018

16/05/2018

24/05/2018

1UJ - 0000115-54.2017.5.09.0000

Dano moral - revista visual de pertences - Caracterizagéo de dano moral pela mera revista
visual de pertences dos empregados (oriundo da Vice-Presidéncia)

Aprovada a SUMULA n° 66 deste Tribunal - DANO MORAL. REVISTA VISUAL EM|
BOLSAS E SACOLAS. NAO CONFIGURAGAO.
A revista visual do contetdo de bolsas, mochilas e sacolas dos empregados, de
modo impessoal e reservado, nao caracteriza, por si, ofensa & honra ou 8
intimidade 6o emprigaio, capa: de gerar dan more passivel de indenizacic
Precedentes;: RO-23665-2014-012-09-00-6; RO-22626-2014-003.09-00-0; RO-
0000295-81.2015.5.09.0892; RO- 1, RO-24796-201
vy

Méito Julgado

DES. SERGIO GUIMARAES SAMPAIO

25/09/2017

111102017

17/10/2017

1UJ - 0002385-85.2016.5.09.0000

Intervalo de 35 horas - Possibilidade de condenagéo em horas extras (pelo tempo suprimido)
decorrente da violag&o do chamado *intervalo de 35 horas", quando respeitado o intervalo
interjonadas de 11 horas, mas verificado trabalho no dia do descanso semanal, sem folga

compensateria. (oriundo da Vice-Presidéncia)

‘Aprovada a SUMULA n° 71 deste Tribunal - TRABALHO EM DESRESPEITO AO
DESCANSO SEMANAL DO ART. 67 DA CLT, SEM CONCESSAO DE FOLGA
CCOMPENSATORIA, COM RESPEITO AO INTERVALO DE 11 HORAS
IMEDIATAMENTE POSTERIOR. INDEVIDAS HORAS EXTRAS PELA VIOLAGAO|
0 INTERVALO DE 35 HORAS.

Indevida a cumulagéo de horas extras quando ja determinado o pagamento em
dobro por desrespeito a folga semanal de 24 horas, sob pena de bis in idem.
Editada nos termos da Resolucéo Administrativa 33/2017.
Precedentes: RO-00459-2014-021-09-00-9; RO-13560-2014-010-09-00-6; RO-
0000012-33.2014.5.09.0071; RO-03425-2015-411-09-00-2; RO-01010-2015-325~
09-00-9

Mérito Julgado

DES. ENEIDA CORNEL

28/05/2018

09/06/2018

19/06/2018

1UJ - 0002385-85.2016.5.09.0000

Pemaite no camindo - horas de sobreavisa- O tempo de perate o camindo deve ou o
como horas de (oriundo da

Aprovada a TESE JURIDICA PREVALECENTE n° 12 deste Tribunal -
MOTORISTA DE CAMINHAO. PERNOITE NO INTERIOR DO VEICULO. NAO
CONFIGURAGAO DE SOBREAVISO OU PRONTIDAO.

0 pemaite do motorista no interior do caminhao, por si 6, no configura tempo &
disposicao do empregador, horas de sobreaviso ou de prontidao (art. 244, §§ 2° e
39, da CLT). Editada nos termos da Resolugao Administrativa 33/2017.
Precedentes: RO-05206-2012-019-09-00-3; RO- 0002837-07.2013.5.09.0128; RO-
30152201

; RO- ; RO-
00-8; RO-08551-2013-019-09-00-0

Mérito Julgado

DES. ENEIDA CORNEL

28/05/2018

09/06/2018

19/06/2018

1UJ - 0002385-85.2016.5.09.0000

IDescontos - seguro de vida - apresentagéo de apdlice - Exigéncia de apresentagéo da apdlice|
do seguro de vida pelo empregador para que 0s descontos sejam considerados licitos.
(oriundo da Vice-Presidéncia)

‘Aprovada a SUMULA n° 72 deste Tribunal - SEGURO DE VIDA. VALIDADE NAO
ONDICIONADA A APRESENTACAO DA APOLICE.
Os descontos salariais a titulo de seguro de vida previamente autorizados por
escrito pelo empregado ou estipulados em dispositivos contratuais, legais, ou
convencionais, sem que haja prova de coacéo ou outro defeito que vicie 0 ato
juridico, so licitos e sua validade independe da apresentacao da apiice de
seguro de vida, salvo se houver controvérsia acerca da sua existéncia ou, intimadof
para tal fim, o réu deixar de apresenté-la. Editada nos termos da Resolucéo
Administraiiva 33/2017.
128; RO-0000170-77.2015.5.09.0128;
RO-( uooomz 33 2014.5.00 uu71 RO-01016-2015-562-09-00-2; RO-0000429-
92.2015.5.09.0089

Mérito Julgado

DES. ENEIDA CORNEL

28/05/2018

09/06/2018

19/06/2018

1UJ - 0002103-47.2016.5.09.0000

Incluséio das horas extras na base de calculo da Participagao nos Lucros e Resultados (PLR)
(oriundo da Vice-Presidéncia)

Aprovada a SUMULA n° 55 deste Tribunal - PARTICIPACAO NOS LUCROS OU
RESULTADOS (P.L.R.). HORAS EXTRAS. INCLUSAO NA BASE DE CALCULO.
PREVISAO NORMATIVA DE PARCELAS SALARIAIS FIXAS.

Prevendo a norma coleiva que a participagao nos lucros e resutados deve ser
calculada apenas com base nas parcelas salariais fixas, as horas extras, mesmo,

jando habituais, no integram a base de calculo.
Precedentes: ED-RO-08232-2011-029-09-00-0, RO-06401-2013-004-09-00-0, RO-
342014

Mérito Julgado

DES. ARION MAZURKEVIC

29/05/2017

09/06/2018

19/06/2018

1UJ - 0000189-11.2017.5.09.0000

Integragéo da jornada tinerante para verificagao da nulidade do "banco de horas" (oriundo da|
67 Turma)

|Aprovada a SUMULA n° 61 deste Tribunal - INVALIDADE DO BANCO DE HORAS.
INTEGRAGAO DAS HORAS IN ITINERE A JORNADA DE TRABALHO.
|A integragao das horas in itinere & jomada de trabalho invalida o banco de horas sef
importar desrespeito ao limite maximo de duas horas extras dirias (art. 59 da
CLT), por se tratar de tempo a disposigéo do empregador.
Precedente: RO-00346-2015-073-09-00-3.

Mérito Julgado

DES. PAULO RICARDO POZZOLO

28/08/2017

16/09/2017

18/09/2017

1UJ - 0001538-83.2016.5.09.0000

Banco do Brasil - Intervalo de 15 minutos para lanche - Supresséo - Aplicagao da prescrigéo
total ou parcial? (oriundo da Vice-Presidéncia)

[Aprovada a SUMULA e 60 deste Tribunal - BANCO DO BRASIL S/A. INTERVALO
REMUNERADO DE 15 MINUTOS. SUPRESSAQ EFETUADA POR ATO UNICO
NO ANO 2000. PRESCRIGAO TOTAL.

O intervalo remunerado de 15 minutos para o lanche tratou-se de uma benesse
nao assegurada por preceito de lei, que foi instituido por norma intera, suprimido
por ato tnico do empregador no ano 2000, de forma que incide a prescrigao total
quanto a créditos resultantes da referida parcela.

: RO-05781-2013-01 ; RO-27421-2012-041 ; RO-
15 14 ; RO-41377-201 ; RO-03961-2014
00-1

Méito Julgado

DES. THEREZA CRISTINA GOSDAL

28/08/2017

21/09/2017

26/09/2017

1UJ - 0000386-97.2016.5.09.0000

[Reviséo da TIP 6 de modo a abarcar as hipoteses de ineficacia do regime 12X36 e aplicago)

ou nao da Stmula 85, IV, do C. TST, em virtude da supressdo do intervalo intrajornada efou
horas decorrentes da nao aplicagdo da hora noturna reduzida (oriundo da Vice-

Presidéncia, conforme deliberagao do Tribunal Pleno, nos termos do art. 101-G, § 2°, do RI)

‘Aprovada a SUMULA e 62 e Aprovada a SUMULA n° 63
Stimula 62:SUPRESSAO, TOTAL OU PARCIAL, DO INTERVALO
INTRAJORNADA. VALIDADE DO REGIME 12X36. A supresso, total ou parcial,
do intervalo intrajornada, por si s6, ndo invalida o regime 12x36. Precedentes: RO-|
12086-2014-004 G

OBSERVANCIA DA REDUGAO LEGAL DA HORA NOTURNA. VALIDADE DO
REGIME 12x36. A ndo observincia da redugdo legal da hora noturna (art. 73, §1°,
da CLT), por si s6, nao invalida o regime 12x36. Precedentes: RO-12421-2014-
010-09-00-5; RO- 33397-2013-011-09-00-3

Mérito Julgado

DES. FATIMA T. L. LEDRA MACHADO

28/08/2017

11/09/2017

19/09/2017
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1UJ - 0000781-55.2017.5.09.0000

Aplicagao da multa do art. 477, § 89, da CLT, para eventual reviséo do entendimento contido
na Stmula 26, deste Tribunal Regional, em face da superveniéncia da Sumula 462, do TST.
(oriundo da 5° Turma)

Aprovada nova redagéo da SUMULA n° 26 deste Tribunal - MULTA DO ART. 477,
8° DA CLT. VINCULO DE EMPREGO RECONHECIDO EM JUIZO.
Amulta prevista no art477, §8°, da CLT, somente néo € devida quando
comprovadamente, o empregado der causa & mora no pagamento das verbas
rescisdrias, ndo abrangendo hipétese de uwerengas reconhecidas em juizo.

02349-2013-022-09-00-7; RO~ 43839 2015 088-09-00-7.

Mérito Julgado

DES. NEY FERNANDO OLIVE MALHADAS

28/08/2017

09/10/2017

1UJ - 0000787-62.2017.5.09.0000

Supresséo total ou parcial das horas extras - indenizagéo - ente publico. O trabalhador,
contratado por ente publico, tem direito & indenizagéo pela supressao total ou parcial das
horas extras prestadas (Stmula 291 do TST) ? (oriundo da Vice-Presidéncia)

Aprovada a SUMULA n° 70 deste Tribunal - SUPRESSAO DE HORAS EXTRAS
HABITUAIS. ENTE PUBLICO. EMPREGADO CELETISTA. APLICAGAO DA
SUMULA 291 DO TST.

Aplica-se a indenizagao prevista na Stimula 291 do TST a0 empregado de ente
publico contratado sob o regime da CLT. Editada nos termos da Resolugéo
Administrativa 33/2017.

Precedentes: RO-0000454-07.2016.5.09.0660, RO-0001486-27.2015.5.09.067.

Mérito Julgado

DES. ADILSON LUIZ FUNEZ

30/04/2018

16/05/2018

04/06/2018

1UJ - 0000785-92.2017.5.09.0000

Demisséo de empregado com mais de um ano de servico - art. 477, § 1°, da CLT -
Assisténcia sindical/autoridade do MTE. Nulidade ou ndo da demissao em razao de falta de
assiténcia sindical ou presenca de autoridade do MTE, na forma do artigo 477, § 1°, da CLT.

(oriundo da Vice-Presidéncia

Aprovada a SUMULA n° 75 deste Tribunal - PEDIDO DE DEMISSAO DE
EMPREGADO COM MAIS DE UM ANO DE SERVICO SEM ASSISTENCIA
SINDICAL OU PRESENGA DA AUTORIDADE DO MINISTERIO DO TRABALHO
NA HOMOLOGAGAO RESCISORIA (ART. 477, § 1°, DA CLT). REVERSAO DA
MODALIDADE RESCISORIA. ONUS DO EMPREGADOR|
JA assisténcia sindical ou a presenca de autoridade do Ministério do Trabalho no at
da formalizagéo do pedido de demisséo do empregado com mais de um ano de
servigo (art. 477, § 1°, da CLT), antes da entrada em vigor da Lei 13.467/2017, é
ato indispensével e essencial a validade do pedido de demissao. Tratando-se de
invalidade relativa, é 6nus do empregador comprovar por outros meios probatorios|
finiciativa do empregado de rescindir o contrato. Editada nos termos da Resoluga
Administrativa 33/2017.

Precedentes: RO-15559-2014-012-09-00-9; RO-01465-2014-022-09-00-0; RO~
00369-2013-669-09-00-6; RO-00854-2014-121-09-00-0; RO-03699-2014-020-09-
0-9; RO-00245-2015-025-09-00-9; RO-01659-2015-096-09-00-2; RO-06244-2015

84-09-00-5.

Mérito Julgado

CASSIO COLOMBO FILHO

30/07/2018

22/08/2018

30/08/2018

1UJ - 0001114-07.2017.5.09.0000

‘Acidente de transito - Motorista profissional rodoviario - Afividade de risco. A atividade de

motorista profissional rodoviario pode ser considerada de risco para fins de reconhecimento

da responsabilidade objetiva do empregador pelos danos resultantes de acidente de transito
ocorrido durante o trabalho? (oriundo da Vice-Presidéncia)

Aprovada a Stmula n° 73 do TRT9 - MOTORISTA PROFISSIONAL. ACIDENTE
DE TRANSITO.

E considerada de risco a atividade de motorista profissional, atraindo a
responsabilidade objetiva da empresa para fins indenizatdrios. Editada nos termos|
da Resolugao 33/2017. : RO

RO- 01938-2015:094-09-00-3.

Mérito Julgado

MARCO ANTONIO VIANNA MANSUR

25/06/2018

16/07/2018

24/07/2018

1UJ - 0001117-59.2017.5.09.0000

Piso salarial estadual - Empregados com piso inferior definido em norma coletiva. Aplica-se o
piso estadual a empregados com piso salarial inferior definido em norma coletiva?  (oriundo
da Vice-Presidéncia)

Aprovada a Stimula n° 69 do TRT9 - DIFERENCAS SALARIAIS. PISO SALARIAL
FIXADO EM INSTRUMENTO COLETIVO DE TRABALHO, DE VALOR INFERIOR
‘AO PISO SALARIAL PREVISTO EM LEI ESTADUAL. VALIDADE.
Aplica-se, aos empregados, o piso salarial fixado em instrumento coletivo de
trabalho, mesmo na hipdtese da existéncia de piso salarial mais favoravel previsto

na lei estadual. + RO-0057 R

Mérito Julgado

ROSALIE MICHAELE BACILA BATISTA

30/10/2017

17/11/2017

05/12/2017

1UJ - 0001116-74.2017.5.09.0000

Rescisao contratual indireta - auséncia ou atraso no recolhimento de FGTS - Falta Grave
Patronal. Configura falta grave do empregador a auséncia ou atraso no recolhimento do
FGTS, para fins de rescisao indireta do contrato de trabalho (artigo 483, "d", da CLT)?
(oriundo da Vice-Presidéncia)

‘Aprovada a Simula n° 68 do TRT9 - FGTS. AUSENCIA DE DEPOSITOS,
REITERADA MORA OU INSUFICIENCIA NO RECOLHIMENTO. FALTA GRAVE
PATRONAL. RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO DE TRABALHO. ART. 483,

A auséncia de depsitos, assim como a reiterada mora ou insuficiéncia no

recolhimento dos valores alusivos ao FGTS constituem, por si Sos, mofivo
relevante para justificar a rescisao indireta do contrato de trabalho, com base no

art. 483, "d", da CLT. RO-  RO-
073-09-00-6; RO 3-09-00-8; RO:

Mérito Julgado

ROSALIE MICHAELE BACILA BATISTA

30/10/2017

17/11/2017

28/11/2017

1UJ - 0001153-04.2017.5.09.0000

Aplicabilidade do § 20 do art. 851 da CLT e da Recomendagdo da Corregedoria n° 01/2012
deste E. TRT quando a sentenca néo ¢ proferida na data designada para audiéncia de
julgamento (oriundo da 3 Turma)

Aprovada a Simula n® 85 do TRT9 - JUNTADA DA SENTENCA NO PRAZO DO §
|2° DO ART. 851 DA CLT. RECOMENDACAO N° 1/2012 DA CORREGEDORIA DO
TRT9. NECESSARIA NOVA INTIMAGAO.

Cientes as partes da data da prolagao da sentenga (stmula n° 197 do TST), estas
deverao ser novamente intimadas sempre que a sentenca néo for juntada na data
previamente designada, ainda que juntada dentro do prazo de 48 horas
estabelecido no § 2° do art. 851 da CLT, conforme a Recomendagéo n° 1/2012 da
Corregedoria do TRT9. Editada nos termos da Resolugéo Administrativa 33/2017.
Precedentes: AIRO-0001125-82.2014.5.09.0245; AIRO-0001240-05-2014-5-09-

Mérito Julgado

ENEIDA CORNEL

26/11/2018

15/1212018

24/01/2019

1UJ - 0001516-88.2017.5.09.0000

Legitimidade passiva dos sécios na fase de conhecimento da agao trabalhista (oriundo da 6
Turma)

‘Aprovar a SGmula n° 74 do TRT9 - RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS.
INCLUSAO NO POLO PASSIVO DA LIDE NA FASE DE CONHECIMENTO.
LEGITIMIDADE.

A partir da vigéncia do C6digo de Processo Civil de 2015, os sécios tém
egitimidade, em tese, para figurar no polo passivo da lide na fase de conhecimento|
(artigo 134, CPC/15). Editada nos termos da Resolucéio Administrativa 33/2017.

recedente: 05729-2015-018-09-00-6

1UJ - 0001518-58.2017.5.09.0000

Legitimidade do Sindicato dos Agentes Comunitérios de Satde do Parand para promover a
cobranga das contribuigdes sindicais descontadas dos saldrios dos servidores piiblicos
municipais que desempenham a atividade de agente comunitario de satide (oriundo da 43
Turma)

Mérito Julgado

ADILSON LUIZ FUNEZ

25/06/2018

20/07/2018

30/07/2018

Aprovada a Stmula n° 94 do TRT9 - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE DO
PARANA. CATEGORIA DIFERENCIADA. LEI N° 11.350/2006.
ENQUADRAMENTO SINDICAL NA FORMA DO ART. 511, § 3°, DA CLT.
CONTRIBUIGAO SINDICAL. TITULARIDADE DO SINDICATO
REPRESENTATIVO DA CATEGORIA DIFERENCIADA.

05 agentes comunitarios de satide integram categoria diferenciada, regulamentada|
pela Lei Federal n° 11.350/2006, sendo representados pelo Sindicato dos Agentes|
Comunitarios de Satde do Estado do Parana, a quem devem verter as
contribuigdes sindicais respectivas. Editada nos termos da Resolugao
Adminisiatie 332017

2016.5.09.0017; RO-
0000472 59.2016.5.09.0585, RO- 11120 2014-863-09-00-5.

Mérito Julgado

NEIDE ALVES DOS SANTOS

28/01/2019

18/02/2019

15/03/2019

1UJ - 0001766-24.2017.5.09.0000

Trabalhador Rural - Pausas para descanso - Aplicagéo analogica do artigo 72 da CLT:

concesséio de pausas para descanso ao trabalhador rural, previstas na NR 31 da Portaria
86/2005 do MTE (oriundo da Vice-Presidéncia)

|Aplicagao analégica do artigo 72 da CLT para a apuragao de horas extras decorrentes da néo| Regulamentar n° 31 do Ministério do Trabalho, por forga do art. 8° da CLT, ar

|Aprovar a Simula ne 79 do TRT9 - EMPREGADO RURAL. ATIVIDADE DE CORTH
DE CANA-DE-AGCUCAR. PAUSAS PARA DESCANSO PREVISTAS NA NR 31 DO
MTE. APLICAGAO ANALOGICA DO ART. 72 DA CLT.
Ante a auséncia de previsao legal das pausas que devem ser observadas para o
trabalho nas condicdes previstas nos itens 31.10.7 e 31.10.9 da Nuvma

da Lei n° 5.889/73 (trabalho rural) e art. 4° do Decreto-lei n° 4.657/42 (LINDB)
aplica-se por analogia o art. 72 da CLT aos trabalhadores rurais que desenvolvem
atividades necessariamente em pé ou que exijam sobrecarga muscular estatica ou

narmica, como ocorre com o corador de cana-de-agcar, Edada n0s termos da
Resolugéo 3 27

RO
RO-02539-2014-091-09-00-0.

Méito Julgado

ARION MAZURKEVIC

27/08/2018

05/09/2018

14/09/2018

1UJ - 0001835-56.2017.5.09.0000

Adicional de - Motorista que ha o denlro da drea ue

Aprovada a Simula n°® 96 do TRT9 - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE.
ACOMPANHAMENTO DO ABASTECIMENTO DE MAQUINA AGRICOLA.
O operador de maquina agricola que meramente acompanha o abastecimento do
realizado por motorista de caminhao comboio, ainda que dentro da

tisco: Devido o adicional de periculosidade ao motorista que
Veiculo que conduz deniro c Area de risco aeimitada na N 16, Anexd I, do MTE? (orundo
da Vice-Presidéncia)

area de risco delimitada na NR 16, Anexo Il, do Ministério do Trabalho, ndo faz jus|

ao adicional de periculosidade, por falta de previséo especifica para
acompanhamemo Editada nos termos da Resolugdo Administraiiva 33/2017.
RO 0 0371-

57 2017.5.09.0562; 01691-2015-562-09-00-1.

Mérito Julgado

RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA

25/02/2019

19/03/2019

27/03/2019

1UJ - 0001834-71.2017.5.09.0000

Banco de horas e acordo de compensagao semanal para extinga do trabalho aos sabados -
adogzo concomitante: Adogao concomitante de banco de horas e acordo de compensagao
emanal de jormada para extingao de trabalho aos sabados como causa de invalidade materia
de tais regimes (oriundo da Vice-Presidéncia)

Aprovada a Simula n® 81 do TRT9 - BANCO DE HORAS E ACORDO DE
COMPENSAGCAO SEMANAL PARA EXTINGAO DE TRABALHO AOS SABADOS.
ADOGAO CONCOMITANTE. VALIDADE.

A adogéo concomitante de banco de horas e acordo de compensagao semanal de
jormada para extingao de trabalho aos sabados por si s6 nao implica invalidade de
tais regimes de compensagéo. Editada nos termos da Resolugdo Administrativa

3/2017. : RO- ; RO:
11-09-00-6; RO-0317 ; RO-
09:00-1

Mérito Julgado

THEREZA CRISTINA GOSDAL

21/09/2018

05/10/2018

16/10/2018
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Aprqvadaa Samula n® 76 do TRT9 - EMPRE?ADO DE COOPERATlVA DE
1UJ - 0001833-86.2017.5.09.0000 CREDITO. IMPOSSIBILIDADE DE EXTENSAO DO DIREITO A JORNADA
Empregado de cooperativa de crédito - Direito & jormnada reduzida do bancario - Artigo 224, EDUZIDA PREVISTA NO ART. 224 DA CLT.
caput, da CLT: O empregado de cooperativa de crédito tem direito & jomada reduzida do Néio & possivel a equiparagéo do empregado de cooperativa de crédito aos
7 bancério, na forma do caput do artigo 224 da CLT? (oriundo a Vice-Presidéncia) bancérios ainda que para fins de fixagao da jorada reduzida prevista no art. 224 Mérito Juigado NEY FERNANDO OLIVE MALHADAS 2710812018 2810912018 081102018
9a CLT. Apicagéoda 011 370 ca SDI-Ldo TST. Edtaca o temos
Resoluga 33/2017. : RO-0010004-81.2015.5.09.0653;
R0.0001121.56 2015.5.06 0133 RO-11945-2013.019.08.00-5 RO-00010%0-
“Aprovada a Sumula n° 78 ST ENQUADRAMENTO SINDICAL - APC
1UJ - 0000149-92.2018.5.09.0000 TRABALHADORES QUE PRESTAM SERVICOS EM ESTABELECIMENTO DE
sindical - APC - que prestam servicos em estabelecimento de | A Associagao Paranaense de Cultura explora mais de uma atividade economica,
sa sindical dos pela Associagdo sem que haja preponderancia entre elas. O enguadramento sindical dos
7 e ot APC. que prestam servicos a hospitais e estabelecimentos de servicos de satde.| empregados da APC que prestam servigos em estabelecimento de satide se daré Mérito Juigado NEY FERNANDO OLIVE MALHADAS 2710812018 28109/2018 08/10/2018
(oriundo da Vice-Presidéncia) pela atividade preponderante da unidade em que o trabalhador atuar, nos termos
do art. 581, 519, da CLT. Editada nos termos da Resolugao Administrativa 33/2017
Precedentes: RO-38010-2015-652-09-00-1; RO-41053-2015-088-09-00-5; RO-
420012015 - RO-05333.201
[Aprovada a Stmula n° 83 do TRT9 - HONORARIOS ASSISTENCIAIS. CRITERIO|
1UJ - 0000150-77.2018.5.09.0000 DE COMPROVAGAO. TERMO DE CREDENCIAMENTO GENERICO. VALIDADE.
Assisténcia sindical - termo de do empregado |C¢ como documento hébil a fazer prova da assisténcia sindical para fins|
assistido. O termo de credenciamento do advogado junto ao sindicato da categoria, quando de honorérios o termo de do
ausente especiitacho do emprégado aseisdo, comprova a assstencia sindical para fns de |  acvogad unto a0 sindcalo Ga calegara, mesmd aué ausenta a mdicagio do .
" de honorérios (oriundo da Vice- nome da parte autora ou a demanda a que se refere. Editada nos termos da Mérito Julgado ENEIDA CORNEL 2011012018 221112018 301112018
Resolucao 33/2017. 'RO-0001178-75.2016.5.09.067;
RO-27286-2015-084-09-00-0.
Aprovada a Stimula n° 93 do TRT9 - CDNCES?AQ DA JUSTICA GRATUITA AO
1UJ - 0000153-32.2018.5.09.0000 LITIGANTE DE MA-FE.
Por tratar-se de institutos de naturezas diversas, no hé qualquer incompatibilidade
i ot - iganca de . € posivldeer s benefcosda ustia graa a paref12 G20 efeimento “m‘;;‘ge‘;';';ﬁ;gggjﬁgf“ﬂ;;gggigge';;g:;;;e;: mae. A
167 "
75 autora condenada por litigéncia de mé-fé? (oriundo da Vice-Presidéncia) gratuita deve ser analisada canvuvme legislacao vgerte Editada nos termos da Mérito Julgado DES. ELIAZER ANTONIO MEDEIROS 17/12/2018 241012019 01/02/2019
Resalucdo 331201 26-09-00-4;
RO-370: RO-0000714-
65.2015.8.09.0125, ROPS-0000802- ee 2016.509.0128; ED- RO-03290-2014-322-
Aprovada a Sumula n° 86 do TRT9 - PENSAO VITALICIA E O BENEFICIO
1UJ - 0000175-90.2018.5.09.0000 . PREVIDENCIARIO. INDEVIDA A COMPENSAGAO.
Compensagao da pensao vitalicia com o beneficio previdenciario. O valor fixado a titulo de heneﬂ'g‘?f",'r‘::::n‘l'lg':‘i";aoia';’ug:u‘ﬁx ?::::’:;r“‘l‘s‘:;35’22:%;"‘2?";‘3::?: g
P X fxad .
76 pensiio mensal vitaicia deve ser CD’fo;ﬁde‘;‘zgnmEf’a;’e“e"”‘” previdencidrio? (oriundo da. ™2, "yx /11 “da Constituico Federal e artigo 121 da Lei 8.213/1981. Editada nos Mérito Julgado THEREZA CRISTINA GOSDAL 26/11/2018 24/01/2019 01/02/2019
termos da RA 33/2017. Precedentes: RO-00398-2015-655-09-00-7; RO 00174-
2015-594-09-00-0; RO-01519-2015-025  RO-03612-2015-01
34.2015.65 5 R
Aprovada a Simula n° 92 do TRT9 - HORAS EXTRAS NA BASE DE CALCULO
1UJ - 0000175-90.2018.5.09.0000 ~ i o DA PENSAO VITALICIA. DEVIDA A INCLUSAO.
Inclus&o das horas extras na base de célculo da penséo vitalicia. As horas extras devem ser | € devida a inclusao das horas extras na base de calculo da pensao vitalicia, nos
incluidas na base de calculo da pensao mensal vitalicia? (oriundo da Vice-Presidéncia)  [termos do artigo 950 do Cédigo Civi Brasileiro, observada a média duodecimal d
77 horas extras laboradas no lapso que anlecede afixagdo do seu valor. Editada nos| Mérito Julgado THEREZA CRISTINA GOSDAL 17/12/2018 24/01/2019 01/02/2019
termos da Resolugao
09-00-7; RO-00200-2013-669-( UB UU 6 RO-14420- 2013 Uﬁd -09-00-0.
Aprovada a Simula n° 90 do TRT9 - EMATER. LICENCA PREMIO. CONVERSAO|
1UJ - 0000239-03.2018.5.09.0000 EM PECUNIA. PRESCRIGAO PARCIAL. TERMO INICIAL.
I- Aplica-se a prescrigao parcial ao pedido de conversdo em pectnia da licenga
prémio prevista na Portaria n° 133/86, uma vez que o pleito se refere ao
EMATER - termo inicial do prazo prescricional quinquenal incidente sobre a pretenséo de | descumprimento de direito j& incorporado ao contrato de trabalho do empregado e
pagamento de licenga-prémio convertida em pecdnia. Qual o termo inicial do prazo ndo a prestagdes sucessivas decorrente de alteragao do pacto laboral. Nao
prescricional quinguenal incidente sobre a pretensao de pagamento de licenga-prémio incidéncia da SGmula 294 do TST. II- O termo inicial do prazo prescricional,
convertida em pecinia (Portaria 133/1986 do EMATER) - data em que o direito & converséo |referente a convers@o da licenca prémio em pectnia, corresponde a data em que of .
8 foi suprimido (Memorando DP 378/2006 ou Portaria 14/2007) ou data em que, adquirido o | empregado, cujo beneficio ja tenha sido incorporado a seu contrato de trabalho, Mérito Julgado ADILSON LUIZ FUNEZ 1711272018 1310212019 0710312019
direito a licenca-prémio, se teve ciéncia inequivoca da les@o? (Oriundo da Vice-Presidéncia) | completa 10 (dez) anos de servicos prestados a EMATER (decénio), ocasido na
qual h a aquisicao do direito a licenga e a respectiva ciéncia inequivoca da lesao,
Editada nos termos da Resolugdo Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-
0000394-86.2017.5.09.0017; RO-0000249-91.2017.5.09.0126; RO-0010480-
98.2016.5.09.0002; RO-00005194-2016.002.09.
Aprovada a Stmula n° 101 do TRT9 - MOTORISTA/AUXILIAR DE MOTORISTA.
1UJ - 0000256-39.2018.5.09.0000 [ENTREGA DE MERCADORIAS. RECEBIMENTO E TRANSPORTE DE VALORES
Acréscimo salarial a0 motorista/ajudante de motorista que, contratado para a entrega de ACRESCIMO SALARIAL INDEVIDO.
! aue, tado p: 9 INGo é devido acréscimo salarial a0 motorista ou ao auxiliar de motorista pela mvel
mercadorias, realiza o transporte de valores. £ devido o acréscimo salarial ao oo e o anregs das o i
7 moofstaljecante de motoiia :1;2[:::‘(103::1:”53;: \a/;g«;g::;g;cauonas realiza o eorcgador. Etlada nos ermes o Hosolugho AGTISTa0E Ba20LT. Mérito Juigado ARCHIMEDES CASTRO CAMPOS JUNIOR 2010412019 01/06/2019 1110612019
P Precedentes: RO-0010098-79.2015.5.09.0022, RO- 00709 2013 -652-09-00-7, RO-|
06774-2014-411-09-00-5, RO-01
00-6, RO-0001038-60.2016.5.09. 0015
Aprovada a Stmula n° 80 do TRT9 - HORAS EXTRAS DECORRENTES DO
1UJ - 0000255-54.2018.5.09.0000 DESATENDIMENTO DA PROPORGAO DO TEMPO MINIMO DE 1/3 DE
Professor - pagamento e horas extras em relagéo as horas atividades. O empregado tem JORNADA EXTRACLASSE PREVISTA NA LEI N° 11.738/2008.
direito as "horas atividade”, da entreo [0 da de 2/3 de horas-aula para 1/3 de horas-
80 tempo em sala de aula e as "atividades extraclasse”, estabelecida no artigo 2°, § 4° da Lei | atividade, por si s6, gera direito a horas extras. Editada nos termos da Resolugéo Mérito Julgado NEIDE ALVES DOS SANTOS 24/09/2018 17/10/2018 13/11/2018
11.738/2008? (Oriundo da Vice-Presidéncia) Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-0000364-85.2016.5.09.0017; RO-
0000118-89.2016.5.09.0017; RO-0000454-93.2016.5.09.0017; RO-0010087-
6 09.0017;
Aprovada a Simula n° 84 do TRT9 - SANEPAR - STEPS. ALTERAGAO DA
1UJ - 0000260-76.2018.5.09.0000 . ABELA SALARIAL ;
A alteracéo da tabela salarial, a partir de 2010, que aumentou o ndmero de "steps’|
i de 12 (doze) para 23 (vinte e trés), reduzindo o percentual de variagao salarial
SANEPAR - STEPS. E licita a alteracéo da tabela salarial, a partir de 2010, que aumentou o | entre cada um deles € licita. O acréscimo percentual néo € assegurado pelo
a1 amero de steps”de 12 (doze) para 23 (vint ¢ ), masreduzu o percentual de vaiagdo | reguamento,constvindo mera expctativ de diefto do rabahador, qu suet: Mérito Juigado NEIDE ALVES DOS SANTOS 26112018 o7m212018 L2018
salarial entre cada um deles? (Oriundo da Vice-Presidéncia) equisitos & progressdo. No verificada violaca
a0 artigo 468, da CLT, nem contrariedade o item |, da Stmula n° 51, do ¢.TST.
[ditada nos termos da Resolugéo Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-03501
2015-095-09-00-0, RO-00088-2015-073-09-00-5, RO-01431-2013-749-09-00-0
RO-50944-2015-008-09-00-4
Aprovada a Simula n® 82 do TRT9 - RECURSO INTERPOSTO ANTES DA LEI N°|
Isengao do recolhimento do depésito recursal por ocasido da concessdo ao empregador dos T
U3 - 0000265-98.2018.5.09.0000 beneficios da jusiica gratuita. Em casos nao abrangidos pela incidéncia do paragrafo 10 do | 13-467/2017. JUSTICA A NG O PEPOSITO RECURSAL
hrtigo 899 da CLT (incluido pela Lei 13.467/2017), a concesséo ao empregador dos beneficios . . .
82 i etcn it oot de recolmants o Semtait teerosal (Gando & vies. '] © beneficio da justica gratuita concedido ao empregador o isenta da obrigacdo de Mérito Juigado ADILSON LUIZ FUNEZ 2410912018 0511012018 161102018
reciiana Fecolhimento do depésito recursal. Editada nos termos da Resolugéo Administrative
33/2017. Precedentes: RO-52806-2015-088-09-00-8, ROPS-0000134-
!
Aprovada a Stimula n°77 do TRT9 - MOTORISTA. PARTE DO CONTRATO
1UJ - 0000262-46.2018.5.09.0000 VIGENTE EM PERIODO ANTERIOR A LEI N. 12.619/2012. TRABALHO
[EXTERNO. RASTREAMENTO POR SATELITE. POSSIBILIDADE DE CONTROLE]
Possibilidade de utiizagéo do sistema de rastreamento por satélite como meio de controle e DA JORNADA
fiscalizagao da jornada de trabalho do motorista. E possivel a utiizagao do sistema de e sistemas
83 rastreamento por satélite como meio de controle e fiscalizagéo da jornada de trabalho do eiculos por satélite possibilitam o controle da jornada de "ahalho «do motorista quef Mérito Julgado ADILSON LUIZ FUNEZ 27/08/2018 18/09/2018 16/07/2019
motorista? (Oriundo da Vice-Presidéncia) presta servios de forma extema. Editada nos termos da Resolugdo Administratival
3/2017. : RO- ; RO-0151:
RO 1.201 013.5.09.0122; RO-13770-
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https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=68996&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=402735
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=77831&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=326848
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=77852&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=326848
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=77914&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=326848
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/pages/consultas/DetalhaProcesso.seam?p_num_pje=78529&p_grau_pje=2&popup=0&dt_autuacao=&cid=326848
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18061113152323300000009960646
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18060514204647200000009847509
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18070209323782100000010467143
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18052413512713700000009627710
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18060816395670800000009939655
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18060614060801800000009868518
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18061212170170500000009993346

Aprovada a Stmula n® B‘Ldu TRT9 - IMPOSSIBILIDADE DE 'CONVERSAO DO
1UJ - 0000435-70.2018.5.09.0000 permisséio - Conversao em resciso contratual indireta - vicio de consentimento. € necessarigl  Toi00 D DEVISSAC EMRESCISAQ INDIRETA DO CONTRATO DE
h comprovagao de vicio de consentimento para a conversdo da demissao em resciso indireta], . TRABALHO SEM COMPROVA ecm N T v de]
84 do contrato de trabalho (artigo 483 da CLT)? (Oriundo da Vice-Presidéncia) P lge pr Mérito Julgado ENEIDA CORNEL 26/11/2018 13/12/2018 24/01/2019
vicode consertimento na deciaragao ds vontade do empregads, Edtada 105
termos da Resolugio 017.
09.00-9; RO . RO-0142
Aprovada a Simula n° 91 do TRT9 - PARTICIPAGAO NOS LUCROS E
1UJ - 0000433-03.2018.5.09.0000 RESULTADOS. TERMINO DO CONTRATO POR INICIATIVA DO
PLR - Contrato de trabalho encerrado por iniciativa propria - PLR Proporcional. O empregado | Ocorrendo término do contrato por iniciativa do trabalhador antes da distribuigéo
kiue teve o contrato de trabalho encerrado por iniciativa propria, em data anterior & dos lucros, € devido 0 pagamento proporcional aos meses trabalhados, em
85 dos lucros, tem direito de receber PLR (Oriundo da ao principio da isonomia. Aplicagéo da Sumula 451 do TST. Editada Meérito Julgado NEY FERNANDO OLIVE MALHADAS 17/12/2018 24/01/2019 01/02/2019
nos termos da Resolugao saz017 RO.
 RO-14221-201. :
AT 200 00%-0500.5 RO-DTGEA D13 OSh-0b-0.0y RO~ 020003016 4206+
00.9; RO-06699-2014-322-09-00-8.
Aprovada a Sumula n° 89 do TRT9 - TELEPAR. Ol SIA. PARTICIPAGAO NOS
1UJ - 0000673-89.2018.5.09.0000 LUCROS E RESULTADOS - EXTENSAO AOS APOSENTADOS.
INCORPORAGAO AO CONTRATO DE TRABALHO.
£ devido 0 pagamento da PLR aos empregados aposentados admitidos antes de
31/12/1982, observado o prazo prescricional. A redagdo da parte final da clausula
O1 A -Telopar - PLR concedida a0 pessoalda ativa - Extenso a0s aposertacios - Termo | 31 do femo aitvo a0 ACT/ISG0 ¢ clara ao garanir o pagamerto c PLR aos
aditivo a0 ACT de 1969 - TRCA de 1991 O aposentado, admitido antes de 31/1 tem As normas que estpulaam parametos parao
hireito a0 pagamento da PLR nas mesmas condigdes a0 pessoal da ativa, da 20 de .
86 do contido no Termo Aditivo de 1970 e do TRCA de 1091 firmados pela TELEPAR? (Oriundo Jempresa, ndo se admitindo alteragao in pejus, por afronta aos Tormos o artigo 468 Mérito Julgado ROSALIE MICHAELE BACILA BATISTA L7n2r018 24/01/2019 26/02/2019
da Vice-Presidencia) da CLT, e Simulas n° 51 ¢ 268 do TST. Editada nos termos da Resolugao
3312017 RO-37470-2014  RO-0011370-
25.2016.5.09.0006
Precedentes: RO-37479-2014-006-09-00-2; RO-0011370-25.2016.5.09.0006; RO-
0011764-14.2016.5.00.0012; RO-46024-2014-651-09-00-1; RO-14085-2015-013-
09-00-5; RO-37583-2014-010-09-00-¢
Aprovada a Tese Juridica Prevalecente n°13 do TRTY - BANCO CITIBANK S.A. -
UJ - 0000681-66,2018.5.09.0000 REGULAMENTO INTERNO - "POLITICAS DE RECURSOS HUMANOS"
LIMITACAO AO DIREITO POTESTATIVO DE DEMITIR - REINTEGRACAO
CITIBANK - Politica de Recursos Humanos - Limitagéo ao direito potestativo de demissdo Ao emadoSenn CTBANK N enominada Policas de Recursos
pelo empregador. Ha limitagéo do Banco Citibank S/A ao direito potestativo de demitir em bl
oo : . que adere ao contralo de trabalho, e limita o .
&7 it GA noma terma denorinada ‘Polcas d! ;?ecursos Humanos"? (Oriundo da Vice- [ 0 aos & e B e e tvrvand e o doatas cact no Mérito Julgado NEY FERNANDO OLIVE MALHADAS 2011012018 26101/2010 1710712010
sela cbservada,ensojando a enlgragao a0 emprego, Edada nos teimos da
Resoluco 33/2017 :
RO-1: 3 ; RO-
09-00-6; RO-29735-2010-085-09-00- .
Cancelamento da Simula Regional 20 (Oriundo da 3° Turma). Sobrestado até proclamagao
U3 - 0001030-69.2018.5.09.0000 inal do julgamento do IRR 10169-57.2013.5.05.0024. DEJT 11/09/2018.
Observagao: Em 19/11/2021, o processo foi extinto sem julgamento de mérito, nos termos da| 19/11/2021: Antes do transito em julgado do presente 1UJ, houve a extingao do i
88 RA 109/2021. processo sem julgamento de mérito, nos termos da RA 109/2021. Suscitado ELIAZER ANTONIO MEDEIROS 13/03/2018 19/11/2021
‘Aprovada a SGmula n° 99 do TRTO - MULTA CONVENCIONAL, HORAS EXTRAS
112 - 0000902-34.2018.5.09.0000 RECONHECIDAS JUDICIALMENTE. CLAUSULA NORMATIVA ESPECIFICA
SOBRE ADICIONAL. PENALIDADE DEVIDA EM QUALQUER HIPOTESE DE
MULTA CONVENCIONAL - DIFERENGAS DE HORAS EXTRAS DEFERIDAS INDENAGAO EM HORAS EXTRAS.
JUDICIALMENTE. E devida a multa convencional em razao da existéncia de horas extras | E devida a muta convencional pelo descumprimento de clausula normativa que .
89 reconhecidas em juizo? (Oriundo da Vice-Presidencia) preve o pagamento de adicionals mais benéficos de horas extras, ainda que essas| Mérito Julgado MARCO ANTONIO VIANNA MANSUR 2000412019 0810612019 18/06/2019
horas reconhecidas em juizo ndo sejam decorrentes de aplicagao de adicional
inferior a0 convencional. Editada nos termos da Resolugao Administrativa 33/2017.
Precedentes: RO-0000485-45.2016.5.09.0654
‘Aprovada a SUMULA n° 95 do TRTO - ADICIONAL DE PERICULOSIDADE.
1UJ - 0000905-04.2018.5.09.0000 ADICIONAL DE PERICULOSIDADE - PROFISSIONAIS DA AREA DE SEGURANCA - ART. | ad‘Cmgijsgmz‘E:dzgiﬁm‘%’:s?@oﬁ"dg%fﬁﬁ:r"v‘gz”:';;) dada
193, I, DA CLT COM REDACAO DADA PELA LEI 12.740/2012 - REGULAMENTACAO P " P -l N Gac
% PELA PORTARIA_NITE 1.835/2013 - TERMO INICIAL Qual o termo inicial a partr co qual ¢ o P22 572 TEE0 01 2 0 SE"m"e‘iTo?f'éﬁﬁ%fn3:‘2?:32”3?522&3 cio Mérito Julgado RICARDO TADEU MARQUES DA FONSECA 2500212019 191032019 2710312019
devido o adicional de periculosidade previsto no art. 193, 11, da CLT? (Oriundo da Vice- a 9 o, <0107 §o, 9
Presidéncia) 2014-129-09-00-3; RO-27677-2015-041 0 50 15. 3
R0O-0010329-05.2016.5. 09 0012.
‘Aprovada a Stmula n° 102 deste Regional (Tema 91) - ATLETA. PROFISSIONAL
1UJ - 0000906-86.2018.5.09.0000 DE FUTEBOL. CONTRATOS SUCESSIVOS. PRESCR
ATLETA PROFISSIONAL - CONTRATOS SUCESSIVOS - UNICIDADE CONTRATUAL. £ | Par fins da 5""‘“‘15'" do ¢ prazo I"'ES"”""’"E‘ :’"da aue 'g”:;d“s c"""a““
- g sucessivos com o atleta profissional, néo se reconhece a unicidade contratual e
o1 possivel o reconhecimento da unicidade contratual decorrente de contratos sucessivos de |i e "2 prescricao bienal a partir da extingdo de cada contrato de trabalho, Mérito Julgado CASSIO COLOMBO FILHO 31/08/2020 28109/2020 06/10/2020
atleta profissional? (Oriundo da Vice-Presidéncia) a c
nos termos do artigo 7°, XXIX, da Consiitigdo da Repiblica. Editada nos
termos da Resolugdo Adminisirativa 33/2017.  Precedentes: RO-08931-2011-
651-00-00-0; RO-45321-2015-028-00-00-4.
Aprovada a Tese Juridica Prevalecente n° 15 de TRT9 - MUNICIPIO DE
1UJ - 00010549720185090000 APUCARANA - TABELAS DE VENCIMENTOS / NIVEIS SALARIAIS - REVISAO |
ALTERACAO PELA LEI MUNICIPAL n® 13/2001'- AUSENTE ILEGALIDADE NAS
TABELAS REMUNERATORIAS INSTITUIDAS PELOS DECRETOS
REGULAMENTADORES n° 92/2008, 78/2009, 32/2010 e 52/2011.
MUNICIPIO DE APUCARANA - TABELA DE VENCIMENTOS - REVISAO PELA LEI | AS {abelas remuneratérias insiituidas pelos Decretos Municipais de Apucarana ns
MUNICIPAL 13/2001 - ILEGALIDADE DOS DECRETOS REGULAMENTADORES - Sa¢ 92/2008, 78/2009, 32/2010 e 52/2011, obedeceram as revisdes e alteragoes na
93 - ” - Sdo estrutura e padrdes remuneratérios dos servidores municipais, constantes no Mérito Julgado ARION MARZUKEVIC 28/01/2019 15/02/2019 07/03/2019
ilegais as tabelas remuneratérias instituidas pelos Decretos n° 92/2008, 78/2009, 32/2010 e quadro financeiro de niveis de vencimentos instituidos pela L‘S\ Municipal n®
52/2011 do Municipio de Apucarana? (Oriundo da Vice-Presidéncia). 13/2001, pelas Leis Municipais que regulamentaram, portanto sao validas. Editadal
nos termos da Resolugo Administrativa 33/2017. Precedentes: RO-0001032-
33.2015.5.09.0133; RO-0001083-79.2015.5.00.0089; RO-0001461-
97.2015.5.09.0133; RO-0001483-58.2015,5.00.0133; RO-0001486-
13.2015.5.09.0133
‘Aprovada a SGmula n° 100 do TRT9 - CONTAGEM DO PRAZO RECURSAL,
1UJ - 00010556220185090000 CIENCIA DA DATA DA PUBLICACAO DA SENTENGA NA AUDIENCIA DE
ENCERRAMENTO DA INSTRUGAO.
PRAZO RECURSAL - TERMO A QUO" - PREVIA CIENCIA DAS PARTES DA DATA DE [ PUPICaca a senienca na data em aue as partes esiavam cientes, nos (ermos da
PROLAGAO DA SENTENGA - POSTERIOR INTIMAGAO DO ATO DECISGRIO. Qual oiniiof - niics o o 0 T et 20 O] T atera o marco iniial o
% do prazo recursal na hipotese em que, cientes as partes previamente da data de prolagao da ¢nagem daguele prazo, que ¢ fatal e perempidrio, ndo suscetivel de dilagdo por Mérito Julgado NEIDE ALVES DOS SANTOS 2010412019 03/07/2019 1110712019
sentenca, ha posterior intimagao do ato decisorio? (oriundo da Viee-Presidencia) - L onade das partes ou do juizo, fora dos permissios legals, Edtada nos temos o
Resolugéo 1005-2015-
RO- 0000203-79.2015.5.09.0124, AIRO- 0011]32 DG 2016.5.09.0006, AlRO—
0000179-05.2016.5.09.0322, AIRO-0001243-62.2016.5.09.0124, AIRO- 0000686-
28.2017.5.09.0678 e RO- 0000509-62.2017.5.09.0129
Aprovada a Tese Juridica Preva\egeme n° 14 do TRT9 - SINDICATO.
1UJ - 00010566720185090000 SUBSTITUTO PROCESSUAL - ART. 18 DA LEI 7.347/1985 E ART. 87 DA LEI| 8.078/1990 - | SUBSTITUTO PROCESSUAL. ISENGAO DE CUSTAS. APLICABILIDADE DO
" = ART. 87 DA LEI 8.078/90 (CDC) E DO ART. 18 DA LEI 7.347/85 (LACP).
|SENGAO DE CUSTAS. Ha isengao de custas com base nas Leis 7.347/85 e 8.078/1990, nas| <7 DA LE18.076190 (COC) E DO ART. 16 DA LEL 7.547185 (LACR).
95 hipdieses em que o Sindicato aiua como subsituto processual em defesa de nteresses da | - ot SONCSSR0 dos heriedon 8 usied aetuta & peseo Juidien (o3 Mérito Julgado MARCO ANTONIO VIANNA MANSUR 28101/2010 18/03/12019 2710312010
respectiva categoria? (oriundo da Vice-Presidéncia) aplicagdo do artigo 87 da Lei 8.078/90 (CDC) e do artigo 18 da Lei 7.347/85
(LACP). Editada nos termos da Resolugéio Administrativa 33/2017. Precedente:
RO. 5.
NAO ADMITIR
1UJ - 00012177720185090000 MUR’:‘EEQZIZS[;EBﬁﬁgEDEESI;ONLEJZ\\’(?;‘?%XORE;SE:; e d”g%i’;’;;‘zzzig;ggsgfj | Nzo admitr a medida, por se tratar de matéria que depende de anaiise do quadro
96 . , . . - fatico-probatério, e determinar o retorno dos autos a Vice-Presidéncia para analise | Nao admitido ARCHIMEDES CASTRO CAMPOS JUNIOR 24/06/2019 16/07/2019 09/08/2019
deébitos trabalhistas do Hospital e Maternidade de Sengés apés a intervengao ocorrida em e o Ao
11/11/2015 (oriundo da Vice-Presidéncia). Processo de origeml CObears 95 S0ta £ 06,0666 (RO) 1° Turma
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https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18072414315044900000011014782
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18061114204947100000009963498
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18082314081697900000011801398
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18080210170091300000011247677
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00010306920185090000
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18103116332715400000013536897
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18102618490427300000013433584
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00009068620185090000
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18102614095752200000013421406
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18112711543969900000014018442
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18103117350590600000013538812
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=19011012592919700000014759476

[Em se tratando de concurso pablico promovido por empresa publica para cadastro de reserva.
1UJ - 00005488720195090000 reconhecimento do direito a nomeagao do candidato preterido pela contratagao de 25/10/2021. Antes do transito em julgado do presente 1U, houve a extingéo do
o7 trabalhadores terceirizados pressupde que haja exata correspondencia entre as atividades processo sem julgamento de mérito, nos termos da RA 109/2021 Suscitado BENEDITO XAVIER DA SILVA
desempenhadas por estes trabalhadores e aquelas previstas para o cargo.
[E valida clausula convencional que afesa s ora noumrecuzid ¢, com conapertds, reve
1UJ - 00005470520195090000 clausul mas benéica 2 (oriundo da
estamento do procestd até igamento do ARE 1121 653/G0 (tema 1.046) 1711172021, Antes do transito em julgado do presente 1UJ, houve a extingéo do
98 Observagio: Em 1711112021, o pocesso fol exinto Som ulgamento ds meéto, nos tefnos da processo sem julgamento de mérito, nos termos da RA 109/2021. Suscitado ARCHIMEDES CASTRO CAMPOS JUNIOR
RA 109/2021
Interpretagéo do artigo 791-A, § 3°, da CLT, para fins de condenagao da parte autora ao
1UJ - 0000238-47.2020.5.09.0000 jamento de honorérios de sucumbéncia. (oriundo da Vice-Presidéncia) 17/11/2021. Antes do transito em julgado do presente 1UJ, houve a extingéo do
100 Observagao: Em 17/11/2021, 0 processo foi extinto sem julgamento de mérito, nos termos da processo sem julgamento de mérito, nos termos da RA 109/2021. Suscitado ARCHIMEDES CASTRO CAMPOS JUNIOR 171172021
A 109/2021.
“Aprovado Precedente de Uniformizagao da Jurisprudéncia Regional do TRTO -
1UJ - 0000236-77.2020.5.09.0000 DEPOSITO RECURSAL. NECESSIDADE DE RECOLHIMENTO POR GUIA DE
DEPOSITO JUDICIAL. UTILIZAGAO DE GUIA DIVERSA. HIPOTESE QUE, POR
, NAO LEVA A INADMISSIBILIDADE POR DESERGAO.
Admissibilidade do recurso ordindrio na hipétese de recolhimento do depésito recursal por | A ndo utiizagao da guia correta para o recolhimento do depésito recursal que, a .
101 ‘quia imprépria. (oriundo da Vice-Presidéncia) partir da vigéncia da Lei 13.467/2017, 6 a guia de depdsito judicial, nao leva, por sil Mérito Julgado BENEDITO XAVIER DA SILVA 13/07/2020 04/08/2020 1210812020
6,  nacislbldade pordesaref, dssde qus s slemenas sufcianiss para
do AIRO-0001409-22.2017.5.09.0654 &
RO-0001394-63.2016.5.09.0662.
“Aprovado Precedente Juridico deste Regional (Tema 102)
U3 - 0000237-62.2020.5.09.0000 A indenizagao especial “Lay Off", originariamente instituida pela empresa Santista
Alimentos S/A aos seus empregados, trata-se de condicéo benéfica, que
aderiu aos contratos de trabalho, devendo ser observada pela sucessora,
Bunge Alimentos S/A, a partir da incorporagao daguela empresa (em
. 31/12/1997), e deve ser paga, por ocasido da rescisdo contratual, calculada
102 Forma de contagem do tempo de servico para o pagamento da indenizagao lay off (Oriundo | .\ Gierando o tempo total de Servico do empregado, da seguinte forma: 15 a] Mérito Julgado NEIDE ALVES DOS SANTOS 31/08/2020 25/09/2020 03/10/2020
fa Vice-Presidencia) 4
20 anos incompletos: 30% do saldrio nominal, por ano trabalhado; de 20 a 25
onos ncompltos: 40% do saléro nomvna\ por ano wabalhado, ¢, a pan de
25.an0s: 50% do_salario nom ano_trabalhado. Precedentes:ROT-
000803.30,30165.00.0133 Ho-0000623-56.2016.5.06.0024
Existéncia de decisoes confltantes quanto ao momento do processo de recuperagdo judicial
1UJ - 00003363220205090000 para fins de aplicacéo dos beneficios previstos no art. 899, 510, da CLT. (6* Turma) 17/11/2021. Antes do transito em julgado do presente 1U, houve a extingéo do
103 Observagao: Em 17/11/2021, 0 P""’ess‘;m‘lg’g";'" o Julgamento de mérito, nos termos da processo sem julgamento de mérito, nos termos da RA 109/2021. Suscitado DES. ADILSON LUIZ FUNEZ 02/06/2020
‘Aprovado precedente de uniformizagao da jurisprudéncia Regional (Tema 92) do
IUR - 00010332420185090000 TRT9
DAR PROVIMENTO ao recurso da autora, reformando a sentenca para fixar que
APLICAVEL A LEGISLAGAO BRASILEIRA AO TRABALHADOR QUE PRESTA
SERVICOS EM NAVIO DE CRUZEIROS QUE NAVEGA EM AGUAS
. . 3 INTERNACIONAIS, QUANDO VERIFICADA UMA DAS SEGUINTES
g ot o st e s e SO0 | coNDGES ATRIATUMENTE A TengAOOR S RO P A
%2 3812015 do THT 04 Rewiao) o SELECIONADO POR SKYPE OU POR AGENCIA DE SELECAO DE PESSOAL Mérito Julgado ELIAZER ANTONIO MEDEIROS 1310612019 10/06/2019 17/09/2019
BRASILEIRO; B) TRABALHADOR NACIONAL QUE TENHA SIDO SELECIONAD]
NO BRASIL; OU, C) TRABALHADOR NACIONAL QUE TENHA SIDO
CONTRATADO NO BRASIL; OU, D) TRABALHADOR QUE EMBARQUE EM
PORTO NACIONAL OU CUJA PARTE DO TRAJETO COMPREENDA
NAVEGAGAO EM AGUAS NACIONAIS. Precedentes: RO - 13495-2015-010-00-
00-0; RO-0010285-49.2016.5.09.0088; RO 04671-2016-041-09-00-1; RO- 38050-
2015-006-09-00-3; RO-0010410-17.2016.5.09.0088
"Aprovado Precedente de Uniformizagao da Jurisprudencia Regional do TRT9
JUR - 0001114-36.2019.5.09.0000 [Extensao da isencao prevista no § 10 do artigo 899 da CLT as custas processuais devidas por ‘ema 99).
% empresas em recuperagao judicial (Oriundo da 3 Turma - sob o fito da RA 38/2018) A ‘2:1‘.‘22 o :r:p’gi:zz ;::;TJ previsano§ 10 Sﬁa’;"a"‘i”ciiis"é’rfcisﬂ’x as Mérito Juigado NEIDE ALVES DOS SANTOS 1300772020 1310872020 2210812020
: ; AIRO-0001116-
017.5.09.0129; RO 019.5.00.0018
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https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00005488720195090000
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00005470520195090000
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00002384720205090000
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00002367720205090000
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00002376220205090000
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00003363220205090000
https://pje.trt9.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=18101812462092200000013197942
https://pje.trt9.jus.br/consultaprocessual/detalhe-processo/00011143620195090000

